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Enota Vrtec Prevalje

Obrazlozitev k sistemizaciji delovnih mest — enota Vrtec Prevalje
za Solsko leto 2016/2017

Pri dolocitvi sistemizacije delovnih mest so za enoto Vrtec Prevalje upostevane naslednje
zakonske podlage: ZOFVI, Zakon o vrtcih, Pravilnik o normativih in kadrovskih pogojih za
opravljanje dejavnosti predsSolske vzgoje in Kolektivha pogodba za dejavnost vzgoje in
izobraZevanja v RS ter drugi podzakonski akti.

Strokovne delavke vrtca (vzgojiteljice in pomocnice vzgojiteljic) se nacrtujejo na Stevilo
oblikovanih oddelkov in starostno obdobje otrok. V I. starostnem obdobju se zagotavlja
socasnost 6 ur, v Il. starostnem obdobju pa 4 ure dnevno (17. ¢len Zakona o vrtcih). V
sofasnost niso viteti odmori strokovnih delavk. Pri dislociranem oddelku (Vrtec Le3e) se
mora zagotavljati najmanj 6 urna socasnost, ne glede na starost otrok (26. ¢len Pravilnika o
normativih za opravljanje dejavnosti predsolske vzgoje).

Vzgojiteljica lahko opravi najvec 6 ur neposrednega dela z otroki dnevno, pomocnica vzg. pa
7 ur neposrednega dela z otroki dnevno (41. ¢len Zakona o vrtcih). V preostali ¢as se
strokovnim delavkam uposteva priprava na vzgojno-izobraZevalno delo (119. ¢len ZOFVI-ja),
ter zagotavljanje vseh pogojev za nemoteno vzgojno-izobrazevalno delo.

Potrebno je zagotoviti ustrezno Stevilo delavk od 5.30 ure do 16. ure, kar pomeni od zacetka
do konca poslovalnega ¢asa posamezne enote. Prisotnost strokovnih delavk v odpiralnem in
zapiralnem casu se nacrtuje na Stevilo prijavljenih otrok v jutranjem in popoldanskem ¢asu. V
tem Casu ne gre samo za varstvo otrok, ampak se izvajajo nacrtovane dejavnosti (po
Kurikulu), hkrati pa je potrebno zagotoviti in poskrbeti za varnost otrok.

Pomocnica ravnateljice v polni delovni obvezi prevzame delo svetovalnega delavca — delez
znasa 17 ur na teden oz. 47% zaposlitve.

Pri pomoc¢nicah vzgojiteljic je upostevano v normativu:
- socasnost dveh strokovnih delavk v oddelkih I. starostno obdobja;
- odpiralni in zapiralni ¢as v obeh enotah;
- odmor strokovne delavke, ki je sama v oddelku (14. oddelek) in specifika pogojev;
- za dve uri tedensko skrajsana obveza vzgojiteljic v oddelku (Kolektivha pogodba za
dejavnost vzgoje in izobraZevanja, 62. ¢len) — 7 vzgojiteljic ter 1 pomocnica.

V Vrtec Prevalje sta vkljucena tudi 2 otroka s posebnimi potrebami, ki imata odlocbe o
usmeritvi ter s tem dodatno strokovno pomoc (skupno 2 uri specialnega pedagoga in 2 uri
logopeda) in eden od njih tudi za¢asnega spremljevalca.



Enota Vrtec Prevalje ima sistemiziran delez zaposlitve organizatorja zdravstveno
higienskega reZima. Delei OZHR se izrauna na osnovi Stevila oblikovanih oddelkov in
normativa, ki ga doloca 12. ¢len Pravilnika o normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje
predsolske vzgoje. Delei OZHR na Stevilo oddelkov je 0,235. Delez organizatorja prehrane
znasa na Stevilo oddelkov 0,235. Delez OZHR in organizatorja prehrane prevzame delavka
03 Prevalje (tudi HACCP za 0S).

Tehniéni kader (kuharice, pomocnice kuharic, racunovodja, knjigovodja, hisnik) se izracunajo
na podlagi Stevila otrok, Stevila oddelkov in 3tevila enot obrokov ter dolocenih tabel za
pripravo obrokov.

Delez Eistilke v vrtcu se izraCunava na kvadraturo vrtca. Normativ za zaposlitev 1 Cistilke v
vrtcu je 600 m2.

Delez perice se izracuna glede na koli¢ino suhega perila na dan (1 za 60 kg perila).

Delez zaposlitve hidnika znasa na Stevilo oddelkov in enot manj od polne zaposlitve, vendar
zajema le vzdrievanje notranjih prostorov, ne pa tudi neposredne okolice vrtca. Zaradi
tekocega vzdrievanja v vseh letnih Casih predlagamo polno zaposlitev, sicer vrtec ne more
zagotavljati sprotnega urejanja okolice v vseh letnih ¢asih (CiS3¢enje snega, ko3nja trave,
obrezovanje drevja in grmiCevja, vzdrZevanje in popravila igral na igris¢ih) — sklenjen pisni
dogovor z obcino o opravljanju dodatnih nalog.
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