OBCINA PREDDVOR
ZUPAN

STEVILKA: 602-0001/2019-085/13
DATUM: 13. junij 2019

Obcinski svet
Obdine Preddvor
Dvorski trg 10

4205 Preddvor

Zadeva: Soglasje k predlogu sistemizacije za solsko leto 2019/20

OBRAZLOZITEV

Ravnatelj zavoda Osnovna Sola Matije Valjavca Preddvor, je z dopisom $t. 100-394/2019, z dne
31.5.2019, predlagal v potrditev sistemizacijo delovnih mest za enote vrtca pri Osnovni Soli ter
predlog sistemizacije ostalih delovnih mest, financiranih iz obCinskega proracuna ali trzne

dejavnosti za Solsko leto 2019/20.

Delovna mesta so, kot je razvidno iz spodnje tabele, povecana, zaradi novo oblikovanega

oddelka v enoti Cri¢ek na Zg. Beli.

2018/2019 | 2019/2020
1 | vzgojiteljice 8 9
2 | pomocnice vzgojitelja / - ice 8 9
3 | pomo¢nica vzgojitelja/ - ice za solasnost 0,64 0,7
4| pom. ravnatelja v vrtcu pri 0S 0,52 0,66
5| svetovalni delavec 0,27 0,37
6 | organizator prehrane 0,13 0,18
7 | organizator zdravstveno higienskega minimuma 0,13 0,18
8 | racunovodja VII/1 0,53 0,73
9 | poslovni sekretar Vil/1 0,53 0,74
10| kuhar 1,09
11 | pomo¢nik kuharja 1,41 3,3
12 | perica - Sivilja 0,59 0,61
13 | Cistilci 2,26 2,47
14 | hi$nik - vzdrZevalec in Sofer 0,5 0,68




Delez ostalih delovnih mest / nadstandard, se je napram Solskemu letu 2018/2019 povecal in
sicer za dele? dodatnega ucitelja v POS Kokra. Posledi¢no pa se strosek ucitelja v jutranjem
varstvu zmanjsa. Obrazlozitev v prilogi.

2018/2019 | 2019/2020

1| hisnik - vzdrzevalec 0,24 0,24
ucitelj na POS Kokra za zagotavljanje pouka v dveh

2 | kombiniranih oddelkih 0 0,64
3| knjigovodja - nadstandardno delovno mesto 1 1
4 | uditelj v jutranjem varstvu 0,1428 0,07
5 | uCitelj v podaljSanem bivanju 0,08 0,08
6 | ucitelj anglescine 0 0
7 | dodatno del. mesto v kuhinji vrtca 1,87 1,87

Na novo in v okviru enakega deleZa, pa se definirajo dela hisnika — vzdrZevalca in sicer:
- pregled, CisCenje in vzdrZevanje obcCinskega otroskega igrisca,
- pregled, ciScenje in vzdrZevanje tartan igris¢a in igris¢a z umetno travo pri Soli, ki je
namenjeno tudi zunanjim uporabnikom,
- kosnja otroskega igrisca,
- kosnja brezine in bregovi okrog prostora Sole,
- kosnja parka
- kosnja parkovne povrsine v centru Preddvora in
- kosnja pokopalisca.

Skupaj s predlogom sistemizacije je bil predlagan tudi spremenjen poslovalni ¢as enote Cri¢ek
na Zg. Beli in sicer podaljSanje za skupno 45 minut na dan. To podaljSanje ne prmasa financnih
posledic. Podalj$anje poslovalnega ¢asa v enoti Cri¢ek se lahko omogoci na racun novo
oblikovanega oddelka, saj z dvema oddelkoma na lokaciji ni potrebno zagotavljati 6 ur socasne
prisotnosti vzgojiteljice in pomocnice temveC le 4 ure. Tako se s 4 strokovnimi delavkami
zagotovi poslovanje v predlaganem okvirju od 6:30 do 16:00.

Predlog sistemizacije skupaj s podrobnimi podatki je podan v prilogi.

PREDLOG SKLEPA

Obcinski svet Obcine Preddvor potrjuje sistemizacijo delovnih mest v enotah vrtca
Storzek v Preddvoru in Criéek na Zgornji Beli za Solsko leto 2019/ 2020 ter
sistemizacijo ostalih delovnih mest, financiranih iz obcinskega proracuna ali trzne
dejavnosti za Solsko leto 2019/2020.

Rok ROBLEK ,«
Zupan

OBCINA PREDDVOR, Dvorski trg 10, 4205 Preddvor, tel. 04 / 275 10 00, fax 04 / 275 10 20
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ZADEVA:
Predlog sistemizacije za Solsko leto 2019/20

Predlog k oblikovanju oddelkov in sistemizaciji delovnih mest v vrtcu pri OS
Matije Valjavca Preddvor za Solsko leto 2019/20

Na podlagi Zakona o vricih in Pravilnika 0 normativih za opravijanje dejavnosti predSolske vzgoje,
vas naprosamo k soglasju pri oblikovanju oddelkov in sistemizaciji delovnih mest za enote vrtca
Storiek, Cricek in Paléek, za $olsko leto 2019/20.

Poleg sistemizacije in vrste oddelkov vas naprosamo Se za soglasje predlaganega poslovalnega
¢asa posamezne enote vrica.

Obdini ustanoviteljici bi prosili, da dolocCita tudi najmanjse Stevilo otrok, ko je vriec dolZan zadeti
oziroma koncati poslovalni ¢as vrtca, tako kot to dolo¢a 25. élen Pravilnika o normativih za
opravljane dejavnosti predSolske vzgoje.

1. Poslovalni Cas vrtca
¢ Enota StorZek: 5.30-16.30
e Enota Cri¢ek: 6.30 - 16.00
¢ Enota Paléek: 6.00 - 16.00

ObrazloZitev:

Glede na potrebe star$ev v enoti Cri¢ek in oblikovanja dodatnega oddelka predlagamo

spremembo poslovalnega Casa in sicer zjutraj od dosedanje ure 6.45 na 6.30 in v popoldanskem
¢asu od dosedanje ure 15.30 do 16.00. Vrtec bo tako dnevno posloval 9 ur in pol.

oo o - % Operacijo delno financira Evropska unifa iz Evropskega sklada za
SO - 2026

regionalni razvoj ter Ministrstvo za izobraievanje, znanost in Sport.

Solska ulica 9, 4205 Preddvor, tel: 04 275 07 10, fax: 04 275 07 19, e-naslov: tajnistvo@os-preddvor.si
http://www.os-preddvor.si, 1D Stevilka za DDV: 5175535211, mati¢na 3tevilka: 5083214



2. Vrsta, Stevilo oddelkov ter §tevilo otrok v oddelkih

Mati€na Sola Preddvor — enota Storiek (7 oddelkov)

Oddelek Starostno obdobje/ Normativ St. otrok Prosta mesta
Vrsta oddelka

BONBONCKI I. starostno obdobje 12 +(2) 14 0

(1 -2 leti) homogen oddelek

BALONCKI I. starostno obdobje 12 +(2) 14 0

(2 -3 leta) homogen oddelek

PALCKI I. starostno obdobje 12 +(2) 14 0

(2 -3 leta) homogen oddelek

ROZICE il. starostno obdobje 17 +(2) 19 0

(3—4ieta) homogen oddelek

ZVEZDICE Il. starostno obdobje 22 +(2) 24 0

(4~5let) homogen oddelek

Z0GICE Il starostno obdobje 22 +(2) 24 0

(4-5let) homogen oddelek

soncki II. starostno obdobje 22 +(2) 24 0

(5-6let) homogen oddelek

Dislocirana enota Criek — Zg. Bela (2 oddelka)

Oddelek Starostno obdobje/ Normativ St. otrok Prosta mesta
Vrsta oddelka

CRICKI 1. starostno obdobje 19 19 0

(56 let) heterogen oddelek

Novo oblik. odd. I1. starostno obdobje 17 14 3

(3 -4 leta) homogen oddelek

Dislocirana enota Pal¢ek —~ Jezersko (2 oddelka)

Oddelek Starostno obdobje/ Normativ St. otrok Prosta mesta
Vrsta oddelka

ZABICE I. starostno obdobje 10 8 2

(1 -3 leta) heterogen oddelek

RACKE Il. starostno obdobje 19 {+2) 20 1

(3-6let) heterogen oddelek

ObrazloZitev:

Vrsto in Stevilo oddelkov ter Stevilo otrok v oddelku dolo¢i vrtec v soglasju z ob&ino ustanoviteljico.
Oddelki se oblikujejo pred zatetkom tekolega Solskega leta za celo $olsko leto. Pri oblikovanju
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- v kombiniranem oddelku, kjer so trije otroci prvega starostnega obdobja, vsaj $tiri ure dnevno,

¢e pa so v oddelku Stirje otroci prvega starostnega obdobja ali ve¢ pa vsaj pet ur dnevno (Zakon
o vrtcih, 26.¢l).

Stevilo strokovnih delavk v posameznih oddelkih in zahtevana so&asnost

Matiéna $ola Preddvor ~ enota Storiek

Oddelek Starostno obdobje/ Vzgojiteljica Vzgojiteljica - Zagotavljanje soc¢asnosti
Vrsta oddelka pom. vzgojiteljice | v oddelku

BONBONCKI I. starostno obdobje | 1 1 6 ur

(1 -2 leti) homogen oddelek

BALONCKI . starostno obdobje | 1 1 6 ur

(2 -3 leta) homogen oddelek

paLCkl . starostno obdobje | 1 1 6ur

{2 -3 leta) homogen oddelek

ROZICE I starostno obdobje | 1 1 4 ure

(3 ~ 4 leta) homogen oddelek

ZVEZDICE 11, starostno obdobje | 1 1 4 ure

(4 -5 let) homogen oddelek

ZOGICE Il starostno obdobje | 1 1 4 ure

{4 -5 let) homogen oddelek

SONCKI il. starostno obdobje | 1 1 4 ure

(5~6 let) homogen oddelek

Zagotavljanje socasnosti | v vseh oddelkih / v deleZu 0,70

Dislocirana enota Cri¢ek — Zg. Bela

Oddelek Starostno obdobje/ Vzgojiteljica Vzgojiteljica — pom. Zagotavljanje socasnosti
Vrsta oddelka vzgojiteljice v oddetku

CRICKI II. starostno obdobje 1 1 4 ure

(56 let) heterogen oddelek

Novo oblik. Il. starostno obdobje 1 1 4 ure

odd. homogen oddelek

(3 -4 leta)

Dislocirana enota Palcek - Jezersko

Oddelek Starostno obhdobje/ Vzgojiteljica Vzgojiteljica — pom. Zagotavljanje socasnosti
Vrsta oddelka vzgojiteljice v oddelku

ZABICE |. starostno obdobje 1 1 6 ur

(1 -3 leta) heterogen oddelek

RACKE Il starostno obdobje 1 1 4 ure

(3-6let) heterogen oddelek

Zagotavljanje v obeh oddelkih / v deleZu 0,30

socasnosti

lzvajalec dodatne strokovne pomoci ( 1 delovno mesto na 25 ur obveznosti dela z otroki) :
Zaposlitev v deleZu Preddvor: 0,16 delovnega mesta (4 ure DSP)
Zaposlitev v delezu Jezersko: 0,08 delovnega mesta (2 uri DSP)
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oddelkov se 3teje, da sodijo v oddelek drugega starostnega obdobja otroci, ki bodo do konca
koledarskega leta dopolnili najmanj tri leta starosti.

Pri dolocanju Stevila otrok v oddelku se upoSteva tudi igralna povrsina na otroka, ki je dolo¢ena v
pravilniku, s katerim se ureja prostor in oprema vrtca. (Pravilnik o normativih za opravljanje

dejavnosti predsolske vzgoje, 24. ¢l) .

Vrtec lahko oblikuje homogene, heterogene in kombinirane oddelke (Pravilnik o normativih za
opravljanje dejavnosti pred3olske vzgoje, 25. ¢l).

2. Delovna mesta

Delovno mesto Stevilo zaposlitev oz. dele? zaposlitve

Vzgoijiteljica ~19 Preddvor
2 Jezersko

Vzgoijiteljica - pomodnica vzgojiteljice 9 Preddvor
12 Jezersko

Vzgoijiteljica — pom. vzgojiteljice za soasnost | 0,70 Preddvor
0.31 Jezersko

lzvajalec dodatne strokovne pomoci (DSP) 0,16 Preddvor
{ni v ceni programa, financirata ob¢ini) 0,08 Jezersko
Spremljevalec otroka s posebnimi potrebami 1 Preddvor
(ni v ceni programa, financira MO Kranj) / Jezersko
Delavci v kuhinji ~<|'3.30 Preddvor
+-0.56 Jezersko

Delavci v pralnici 1 0.61 Preddvor
0.12 Jezersko

Cistilke ol 2.47 Preddvor
0,25 Jezersko

2.1 Skupna delovna mesta:

Pomodnica ravnatelja — 0. 66 delovnega mesta

v Svetovalna delavka - 0. 37 delovnega mesta
~ Administrativno-knjigovodska dela — 1. 47 delovnega mesta

Organizator prehrane ~ 0. 18 delovnega mesta
. Organizator zdravstveno-higienskega reZima — 0. 18 delovnega mesta
" Hisnik ~ 0. 68 delovnega mesta

ObrazloZitev - strokovni delavci:

Solasna prisotnost vzgojitelja in vzgojitelja predsolskih otrok — pomoénika vzgojitelja se zagotavlja
s sistemizacijo delovnih mest ob oblikovanju oddelkov in se ne izvaja v ¢asu pocitka otrok (Zakon o
vrtcih, 17.¢1).

Sodasna prisotnost vzgojitelja in pomo¢nika vzgojitelja v dnevnem programu je:

- v oddelku prvega starostnega obdobja, v oddelku vsaj $est ur dnevno,

- voddelku drugega starostnega obdobja vsaj stiri ure dnevno,
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Obrazlozitev — tehnicni kader

Podlaga za izraCun: Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti pred3olske vzgoje (16.

priloga 1, 17 ¢l. 18. ¢l.)

Delavci v kuhinji - Preddvor {skupaj: 3.30 del. mesta)

Potreben ¢as za pripravo obroka v minutah ( 14 otrok do 2 let)

obrok $t. minut St. otrok/odrasli Potreben €as v urah
zajtrk 1.2 14 0.28

kosilo 4.7 14 1.09

malica 1.07 14 0.25

skupaj 1.62 = 0.202 delovnega mesta

Potreben &as za pripravo obroka v minutah ( 155 otrok do 2 do 6 let)

obrok St. minut St. otrok/odrasli Potreben ¢as v urah
zajtrk 1.65 155 4.26

kosilo 6.5 155 16.79

malica 1.47 155 3.79

skupaj 24.84 = 3,105 delovnega mesta

Delavci v kuhinji - Jezersko {skupaj: 0.56 del. mesta)

Potreben ¢as za pripravo obroka v minutah ( 10 otrok do 2 let)

obrok St. minut St. otrok/odrasli Potreben ¢as v urah
zajtrk 1.2 10 0.20

kosilo 4.7 10 0.78

malica 1.07 10 0.17

skupaj 1.15 = 0.143 delovnega mesta

Potreben Cas za pripravo obroka v minutah { 21 otrok do 2 do 6 let)

obrok $t. minut St. otrok/odrasli Potreben ¢as v urah
zajtrk 1.65 21 0.57

kosilo 6.5 21 2.27

malica 1.47 21 0.51

skupaj 3.35 = 0.418 delovnega mesta

Delavci v pralnici

( 1 delovno mesto na povprecno 60 kg suhega perila na dan):
Zaposlitev v deleZu Preddvor: 0,61 delovnega mesta (37 kg suhega perila na dan)
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Zaposlitev v deleZu Jezersko: 0,12 delovnega mesta (7 kg suhega perila na dan)

Cistilci

( 1 delovno mesto na 600 m2 Cistilne povrsine):

Zaposlitev v deleZu Preddvor: 2.47 delovnega mesta (1000 m2 Cistilne povrsine vrtca Storzek in
284 m2 vrtec Cricek)

Zaposlitev v deleZu Jezersko: 0, 25 delovnega mesta (150 m2 Cistilne povrsine)

ObrazloZitev — skupna delovna mesta:

Podlaga za izradun:

Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti predsolske vzgoje (6. ¢l, 9 &l., 10. €I, 15. ¢l., 19
¢l.)

Pomocnica ravnatelja ( 1 oddelek — 21 ur dela z otroki, za vsaka 2 oddelka veé 1, 5 ure manj):
Zaposlitev v delezu: 0, 66 delovnega mesta (11 oddelkov)

Svetovalna sluzba ( 1 delovno mesto na 30 oddelkov):

Zaposlitev v delezu: 0, 37 delovnega mesta (11 oddelkov)

Administrativno-radunovodska dela ( 1 delovno mesto na 15 oddelkov):

Zaposlitev: 1.47 delovnega mesta (11 oddelkov)

Organizator prehrane (1 delovno mesto na 60 oddelkov):

Zaposlitev v deleZu: 0, 18 delovnega mesta (11 oddelkov)

Organizator zdravstveno higienskega rezima ( 1 delovno mesto na 60 oddelkov):

Zaposlitev v deleZu: 0, 18 delovnega mesta (11 oddelkov)

Hisnik { 1 delovno mesto na 16 oddelkov):

Zaposlitev v deleZu: 0, 68 delovnega mesta {11 oddelkov)

Predlog sistemizacije ostalih delovnih mest, financiranih iz obéinskega
proracuna ali trzne dejavnosti ta Solsko leto 2019/20

Sistemizacija delovnih mest: 5.1.2019/20
delovno mesto deleZ delovnega mesta
1. Hisnik — vzdrzevalec (financirano 0,24 Preddvor

neposredno s strani ustanoviteljice)
0,00 lJezersko

2. Utitelj na POS Kokra za zagotavljanje pouka v dveh 0,64 Preddvor
kombiniranih oddelkih.

0,00 Jezersko

3. knjigovodja - nadstandardno delovno mesto 1,00 Preddvor
(financirano neposredno s strani ustanoviteljice in iz
kvote za zaposlovanje invalidov)

0,00 Jezersko

4. uditelj v jutranjem varstvu (financirano neposredno s 0,07 Preddvor (za PS
strani ustanoviteljice) Kokra)
0,1428 Jezersko
5. ucitelj v podaljSanjem bivanju {financirano 0,08 Preddvor (za PS
neposredno s strani ustanoviteljice) Kokra)

0,116 lJezersko

6/7



6. ucitelj anglescine (financirano neposredno s strani 0,00 Preddvor
ustanoviteljice)
0,136 Jezersko (za Soloin

vriec)
7. Dodatno del. mesto v centralni kuhinji vrtca Preddvor Kuhar: 0.87
gmanurarlo xzdpr.lhodka za nadstandardno ponudbo Pom. delavec
rane —trina dejavnost) v kuhinji: 1,00

ObrazloiZitve:

1. Dele? do polne zaposlitve drugega hidnika je financiran iz obCinskega proracuna. Zato med
hisniska opravila sodijo tudi dela izven Solskega prostora: Kosnja breZin nad cesto, koSnja
ob potoku Suha in zemljiséa severno od ograje Sole, urejanje in vzdrievanje zunanjega
otroskega igri$éa, urejanje in vzdrZzevanje zunanjih igri$¢ ob 3oli, ki so namenjena tudi prosti
uporabi, ko$nja parka proti pokopali$éu in obdasni prevozi otrok na tekmovanja in druge
dejavnosti, ki so zato za starie brezpladni.

2. Z novim Solskim letom je predvideno Stevilo uencev na podruznici v Kokri 10. Po
normativih MIZS nam bodo financirali en kombiniran oddelek s peterno kombinacijo. Da bi
ohranili sedanje stanje nam iz drzavnih sredstev zmanjka 14 pedagoskih ur, za zaposlitev
druge uciteljice. Predlagamo, da za prihodnje Solsko leto razliko pokrijemo iz sredstev
obéinskega proraduna.

3. Zaposlitev invalidke.

Prosimo, da predlagano sistemizacijo obravnavate in potrdite Se pred zadetkom 3olskega leta. Na
vsa dodatna vprasanja in zahtevane obrazloZitve se bomo z veseljem odzvali.

Pripravila:
Suzana Delavec, Bogdan Susnik,
pom. ravnatelja za vrtec ravnatelj

| Digitalno podpisal

BOG DANBOGDAN SUSNIK

c~ Datum: 2019.05.31
SUSN |K | 12a:3u1r:r1]“7 +02'00"
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