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PREDLOG
ZA IMENOVANJE PREDSEDNICE IN DVEH eLANOV SVETA ZAVODA

REGIONALNA RAZVOJNA AGENCIJA ZA PODRAVJE - MARIBOR

Po 30. elenu Statuta Mestne ob6ine Maribor (MUV, it. 10/201, 8/2014 in 12/2019) predlaga
komisija za mandatna vpraganja, volitve in imenovanja mestnemu svetu Mestne obeine
Maribor

SKLEP:

Na podlagi prve alineje drugega odstavka 23. elena in drugega odstavka 26. elena Odloka o
ustanovitvi javnega zavoda Regionalna razvojna agencija za Podravje – Maribor (MUV, it.
32/2020) ter 23. elenu Statuta Mestne obeine Maribor (MUV, it. 10/2011, 8/2014 in 12/2019)

Mestni svet Mestne obeine Maribor

I menu Je
za dobo gtirih let

V SVET ZAVODA REGIONALNA RAZVOJNA AGENCIJA ZA PODRAVJE - MARIBOR

Nevo PIPAN za predsednico,
dr. Gregorja TALJAN A za dIana in

dr. Filipa KOKALJA za dIana.

Ob raz loi it ev :

V skladu z 23. 61enom Odlokom ustanovitvi javnega zavoda Regionalna razvojna agencija za
Podravje – Maribor (MUV, it. 32/2020) ima svet zavoda 6 61anov in sicer 3 predstavnike
Mestne ob6ine Maribor, enega predstavnika ostalih ustanoviteljic, 1 predstavnika delavcev
zavoda in 1 predstavnika uporabnikov oz. zainteresirane javnost}. 26. 61en odloka pa v drugem
odstavku dolo6a da predsednika sveta imenuje ve6inska ustanoviteljica, podpredsednika pa
izvolijo 61ani sveta na konstitutivni seji sveta
Po uveljavitvi novega Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Regionalna razvojna agencija za
Podravje – Maribor (MUV, it. 32/2020) mora biti nov svet zavoda konstituiran v treh mesecih
po zaeetku veljavnosti odloka, zato nas je zavod pozval, da imenujemo predstavnike Mestne
ob6ine Maribor (predsednika in dva dIana).

Komisija za mandatna vpraganja, volitve in imenovanja je prejela poziv zavoda za imenovanje
predstavnikov ustanoviteljice v svet zavoda. KMVVI je objavila poziv in prejela popisnice za tri



kandidate. Na 24. seji, 23.2.2021 je soglasno oblikovala predlog za imenovanje predsednice
in dveh elanov - predstavnikov ustanoviteljice (MOM) v svet javnega zavoda Regionalna
razvojna agencija za Podravje – Maribor in ga daje mestnemu svetu MOM v obravnavo in
odlo6itev.

Podatki o kandidatih:

1 Neva PIPAN je od marca 2019 zaposlena na delovnem mestu Koordinator v Kabinetu
2upana na MOM. Vodja projekta lzboljgajmo Maribor v okviru katerega izvaja aktivnosti
vzpostavljanja mehanizmov za pribli2evanje in sodelovanje ob6anov z mestno upravo,
ureja in bdi nad regevanjem pobud ob6anov preko aplikacije lzboljgajmo Maribor,
organizira in vodi akcije povezane z regevanjem okoljske in urbane problematike skupaj
zjavnimi slu2bami MOM in ob6ani (Za6nimo na Piramidi!, Vrnimo se k Dravi!, Na sprehod
po odpadke v Stra2un). Vodila in koordinirala je kampanjo ozavegdanja ob6anov o
ravnanju z odpadki ter sodelovala pri novelaciji Odloka o na6inu opravljanja obvezne
lokalne gospodarske javne slu2be ravnanja s komunalnimi odpadki v Mestni obeini
Maribor. V letu 2021 je vodila delovno skupino za participativni prora6un v okviru katere
je pripravila model izvajanja participativnega proraeuna za MO Maribor in vodila proces
izvajanja participativnega prora6una MOM za led 2021-2022. Vodi in deluje v razlidnih
delovnih skupinah na MO Maribor in sodeluje v drugih strate§kih razvojnih projektih
pomembnih za mesto (Strategija razvoja Pohorja, turisti6ne strategije Maribora in
Pohorja, strategija za razvoj pametnega mesta,...). V 6asu prvega vala epidemije COVI D
-19 je vodila koordinacijo humanitarne pomoei in oskrbe ogro2enih skupin prebivalstva
ter vzpostavila in vodila Humanitarno komisijo v okviru Civilne za96ite. Na strani MOM
vodi in koordinira aktivnosti povezane s Partnerstvom za Pohorje, skrbi za izvajanje
aktivnosti za o2ivljanje mestnih gri6ev (Piramide, Kalvarije, Urbana, Pekerske gorce),
vodila je organizacijo prireditev Carobni december 2019 in 2020 ter skrbela za novo
prazni6no okrasitev mesta. Vodi delovno skupino za Prora6unski sklad in izvaja druge
mestotvorne projekte. Pred zaposlitvijo na MOM je bila osem let zaposlena v javnem
sektorju (Ministrstvo za delo, dru2ino, socialo in enake mo2nosti, Javni gtipendijski,
razvojni, invalidski in pre2ivninski sklad RS) na razli6nih delovnih mestih (PR, finance
podro6je izterjave,...). Pred tem je 10 let delovala na podro6ju gostinstva, hotelirstva in
razvoja turizrna na obmo6ju Maribora in Ptuja. Z Zavodom za turizem Maribor je
sodelovala v letih 2002-2004, kjer je kot zunanja sodelavka vodila projekt Revitalizac ija
razvoj in tr2enje gostinsko turisti6ne ponudbe na Pohorju, kot samostojna podjetnica je v
gostinske obrate vpeljevala sistem HACCAP, delala kot vodja gostinstva, nato pa vodila
hotel Belleuve na Pohorju. Kot vodja projekta je sodelovala pri obnovi in zagonu Park
hotel Ptuj ter izgradnji in zagonu hotela Veter v Rugah. Pred tem je vodtla dru2insko
podjetje

2. Dr. Gregor TALJAN, je 4 leta deloval kot asistent na fakulteti za elektrotehniko Univerze v
Ljubljani, 11 let je zaposlen v podjetju Energienetze Steiermark, dobro poznavanje
delovanje Javnega zavoda RRA za Podravje – Maribor in dobro poznavanje tehnidnega
dela in vodenja projektov.

3. Dr. Filip KOKALJ je izjemno aktiven strokovnjak na nacionalnih bilateralnih in
multirateralnih projektih s podro6ja razvoja in raziskav. Pozna sri delovanja agencije, ki
je tako donosno kot prepotrebno na Maribor in okolico.
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