A J
—
Y,
Trg vstaje 11, 2342 Ruge T:02 669 06 40 E: obcinadruse.si www.ruse.si

Iu:if]'

OBCINSKI SVET OBCINE RUSE

1. NASLOV GRADIVA ZA OBRAVNAVO NA OBCINSKEM SVETU

KODEKS RAVNANJA
IZVOLJENIH IN IMENOVANIH PREDSTAVNIKOV OBCINE RUSE

2. PREDLAGATEU GRADIVA
Urska Repolusk, Zupanja

3. PRIPRAVLIJAVEC GRADIVA
Obcinska uprava

4. VSEBINA GRADIVA
— uvod z obrazlozitvijo
— predlog sklepa

5. POROCEVALEC/KA
Obcinska uprava Obcine Ruse

6. PREDLOG SKLEPA:
Obcinski svet Obcine Ruse sprejme Kodeks ravnanja izvoljenih in imenovanih predstavnikov Obcine
Ruse.

7. POSTOPEK IN NACIN SPREJEMA:
— enofazni postopek
— navadna vecina opredeljenih glasov navzocih ¢lanov obcinskega sveta

Stevilka:  033-0001/2021
Datum: 15.9.2021

Urska Repolusk
ZUPANJA

N e

www.ruse.si /



UVOD Z OBRAZLOZITVIIO

1. Pravni temelj:

- Priporocilo kongresa lokalnih in regionalnih oblasti Sveta Evrope iz leta 1999, katerega
Slanica je tudi Skupnost obdin Slovenije;
Sklep 11. seje predsedstva Skupnosti ob&in Slovenije, z dne 6. 2. 20213;
Statut Obdine RuSe, Uradno glasilo slovenskih obdin, §t. 23/2018.

2. Razlogi za sprejem ter cilji in reSitve kodeksa:

Skupnost obcin Slovenije, katere Clanica je tudi Obcina Ruse, je Ze v januarju 2015 poslala
ob&inam cClanicam predlog Kodeksa ravnanja izvoljenih predstavnikov na lokalni ravni s
priporoCilom, da ga sprejmejo novoizvoljeni obcinski sveti. Na sejah OSOR v letu 2020 in
2021 je bilo veckrat posebej izpostavljeno eti¢no obnasanje svetnikov, zato je nameni, da se
s tem kodeksom dolocijo standardi obnasanja, ki se pri¢akujejo od izvoljenih in imenovanih
predstavnikov pri opravljanju njihovih dolznosti, in seznaniti ob¢ane s standardi obnasanija, ki
jih imajo pravico pri¢akovati od svojih izvoljenih predstavnikov.

Veliko postopanj in ravnanj dolo¢ajo zakoni in podzakonski predpisi (vedji del je urejen z
Zakonom o integriteti in preprecevanju korupcije (Uradni list RS, &t 69/11 - uradno
preciSéeno besedilo in 158/20)), kljub temu pa je velik del tega ravnanja prepuscenega
ljudem samim in njihovim osebnim odlocitvam.

Omenjeni kodeks se ukvarja s tem, kako bi izvoljeni in imenovani predstavniki morali ravnati,
kako bi lahko pripomogli k ustvarjanju dobre lokalne uprave in dobre druzbe. Izvoljeni in
imenovani predstavniki se pri svojem delu sredujejo s pomembnimi odlocitvami, ki morajo biti
v skladu z zakonom in zakonskimi predpisi, najbolj pomembno pa je, da so njihove odloditve
eticno nesporne. V danasnji druzbi je korupcija precej pogost pojav, prav tako pa tudi
diskriminacija in nasilje. Vsaka skupnost si mora prizadevati za zmanjSanje oziroma
omejevanje neeticnega delovanje svojih predstavnikov. Kodeks v nekem okolju predstavlja
nek minimalni standard, ki opredeljuje nacine izvajanja dejavnosti organizacije. Ko se sprejme
lastni kodeks se zvisajo eti¢ni standardi. Kodeks ravnanja funkcionarjev je vsekakor potreben
za lokalno upravo, predvsem za njen razvoj in ugled.

Kodeks je bil obdinskemu svetu predstavljen v februarju 2021, in predviden za obravnavo na
14. redni seji OSOR. Zaradi nasprotovanja obdcinskih svetnikov ter zahtevi po dodatni
obrazlozitvam, je bila todka iz dnevnega reda seje umaknjena. Posamezne svetniske skupine
so podale svoje pripombe na kodeks (pripombe so priloga h gradivu) in povedini so se
pripombe in predlogi pri pripravi novega predloga upoStevali, zato je priSlo do spremembe
pr| naslednijih Clenih kodeksa:

Clen &t. 3: sprejeta pripomba svetnigke skupine SD;

Clen &t. 5: dodan tretji odstavek;

C:)Ien St. 6: sprejeta pripomba svetniSke skupine 2x2;

Clen §t. 7: sprejeta pripomba svetniSke skupine 2x2;

Clen &t. 8: v prvem odstavku dodano »s podrodja integritete in preprec¢evanja korupcije«. V

drugem odstavku sprejeta pripomba svetniSke skupine 2x2;

Clen &t. 12: prvi odstavek spremenjen na podlagi pripombe svetni§ke skupine 2x2. Drugi
odstavek predloga svetniSke skupine 2x2 ni sprejemljiv, saj »samoprijava« ne reSi moralne
odgovornosti. Tretji odstavek predloga svetniS8ke skupine 2x2 ni sprejemljiv, saj je za

izvrSevanje kodeksa ter presojo skladnosti ravnanja, pristojno ¢astno razsodisce.

Dodan je nov Clen §t. 16: sprejet je predlog svetniSke skupine 2x2. posledi¢no se preostali

Cleni prestevilCijo.
Clen 8t. 19: sprejeta je pripomba svetniSke skupine SD.



Clen §t. 20: na predlog svetnigke skupine SD je bil &len preoblikovan v »Presoja skladnosti
ravnanja s kodeksomc.

3. Ocena financnih in drugih posledic sprejema sklepa:
Sprejem Kodeksa ravnanja izvoljenih in imenovanih predstavnikov Obc&ine Ruse ne bo imel
finan&nih posledic za ob&inski proracun.

PREDLOG KODEKSA

Na podlagi 15. Clena Statuta Obcine RuSe (Uradno glasilo slovenskih obcin, §t. 23/2018) je Obcinski svet
Obcine RuSe na svoji __. redni seji dne sprejel,

KODEKS RAVNANJA
IZVOLJENIH IN IMENOVANIH PREDSTAVNIKOV OBCINE RUSE

PREAMBULA

e 0b poudarku, da na lokalni ravni funkcionarji opravljajo svoje dolznosti v okviru zakona in v skladu z
mandatom, ki so jim ga podelili volivci, in da so odgovorni celotnemu lokalnemu prebivalstvu, tudi tistim
voliveem, ki niso volili zanje;

e  ob upostevanju, da gre spostovanje mandata volivcev z roko v roki s spostovanjem eti¢nih standardov;

e v zaskrblienosti zaradi naraS¢ajoCega Stevila sodnih Skandalov, v katere so vpleteni politicni
predstavniki, ki so med opravljanjem funkcije storili kazniva dejanja, in ob ugotovitvi, da so lokalni
predstavniki prav tako dovzetni za takSna dejanja;

e v prepri¢anju, da se bo s promocijo kodeksov ravnanja za lokalne in regionalne izvoljene predstavnike
gradilo zaupanje med lokalnimi politiki in obc¢ani;

e v prepri¢anju, da je odnos zaupanja nujno potreben za funkcionarje, da lahko ucinkovito opravljajo
svojo vlogo;

e v prepri¢anju, da bo opredelitev etiCnih odgovornosti lokalnih predstavnikov v obliki kodeksa ravnanja
pojasnila njihovo viogo in dolznosti in ponovno potrdila pomen slednjih;

e v prepri¢anju, da mora takSen kodeks ravnanja v najvedji mozni meri zajemati vse delo, ki ga opravljajo
funkcionariji;

e ob poudarku, da je treba spostovati pravila ravnanja, ki vsebujejo takSne eti¢ne zahteve;

e 0ob opozorilu, da mora biti v ponovno vzpostavitev zaupanja vpletena celotna civilna druzba in ob
poudarjanju vloge obc¢ank in ob¢anov in medijev v tem pogledu;

e 0b ponovni potrditvi, da obveznosti ni mogoce naloZiti brez zagotovil, da je lokalnim predstavnikom
omogoceno, da izpolnijo svoje dolznosti, ter ob hkratnem sklicevanju na ustrezne doloCbe Evropske
listine o lokalni samoupravi in osnutka Evropske listine o regionalni samoupravi;

e ob upoStevanju trenutno veljavne zakonodaje in pomembnega dela, ki trenutno poteka na mednarodni
ravni.

1. dlen

Veljavnost kodeksa ravnanja

Kodeks ravnanja izvoljenih in imenovanih predstavnikov Obdine RuSe se uporablja in velja za Zupana,
podzupana, ¢lanice in ¢lane Obcinskega sveta Obcine Ruse, ter druge predstavnike, ki jih Obdinski svet Obcine
RusSe ali Zupan imenuje v razli¢ne organe.



2. ¢len
Namen kodeksa

Namen tega kodeksa je doloditi standarde obna$anja, ki se pri¢akujejo od izvolienih predstavnikov pri
opravljanju njihovih dolznosti, in seznaniti oblane s standardi obnasanja, ki jih imajo pravico pri¢akovati od
svojih izvoljenih predstavnikov.

3. Clen
Primat zakonitosti in javnega interesa

Izvoljeni in imenovani predstavniki opravljajo mandat po zakonu in ga morajo opravljati v skladu z zakoni in
drugimi predpisi. Njegovo delovanije pri opravljanju javnih funkcij je namenjeno uresni¢evaniju javnega interesa.

4. ¢len
Cilji izvrSevanja mandata

Izvoljeni in imenovani predstavnik se obveze, da bo svoje funkcije in svoje delo opravljal vestno, odgovorno in
transparentno ter da sprejema odgovornost za svoje odlocitve.

5. ¢&len
Omejitve izvrSevanja mandata

Izvoljeni in imenovani predstavniki na sejah in pri opravljanju svoje funkcije spostujejo pooblastila in posebne
pravice ostalih politiCnih izvoljenih in imenovanih predstavnikov in javnih usluzbencev.

Pri opravljanju svojih funkcij ne smejo drugega politicnega predstavnika ali javnega usluzbenca spodbujati h
krSenju nacel, ki so vsebovana v tem kodeksu, ali mu pri tem pomagati.

Izvolieni in imenovani predstavniki na sejah in pri opravljanj svoje funkcije govori in deluje spo$tljivo in tako, da
varuje ugled Obcine RuSe in njegovih organov. Ne spodbuja k nasilnim dejanjem, nestrpnosti in diskriminaciji
in ne uporablja sovraznega govora ter izrazov ali izjav, ki bi lahko pomenila razzalitev. Izvoljeni in imenovani
predstavnik si ves &as svojega mandata prizadeva, da s svojimi dejanji in ravnanji, ki lahko pomenijo
nedostojnost ali kaznivo ravnanije, ne bo krnil ugleda Obd&ine Ruse.

6. Clen
Prepoved favoriziranja

Izvoljeni in imenovani predstavniki ne smejo opravljati svojih funkcij ali izrabljati posebnih pravic svojega
polozaja v zasebno korist posameznikov ali skupin posameznikov z namenom, da bi od njih pridobili
neposredno ali posredno osebno korist.

7. d&len
Konflikt interesov

Ceimajo izvoljeni in imenovan predstavniki neposredno ali posredno osebno korist v zadevah, ki jih obravnavajo
v okviru opravljanja svoje funkcije, morajo taksne interese naznaniti pred odlo¢anjem in glasovanjem.



Izvolieni in imenovani predstavniki se vzdrzijo odlo¢anja ali glasovanja o vpraSanijih, v katerih imajo neposredni
ali posredni osebni interes.

8. Clen
Nezdruzljivost funkcij in prejemanje daril

Izvoljeni in imenovani predstavniki ravnajo v skladu z veljavnimi predpisi s podrocja integritete in preprecevanje
korupcije, ki se nana$ajo na nezdruZljivost, prepredevanje nasprotja interesov ter prejemanja daril.

Poleg tega ne smejo opravljati funkcij, izvoljivih mandatov, poklicev ali uradnih zadolZitev, ki vkljucujejo nadzor
njihovih lastnih funkcij v vlogi izvolienega predstavnika ali e naj bi jih sami nadzirali v vlogi izvolienega
predstavnika.

9. dlen
Izvajanje diskrecijskih pooblastil

Izvoljeni in imenovani predstavniki si pri opravljanju svojih diskrecijskih pooblastil ne smejo zagotavljati
neposrednih ali posrednih osebnih koristi ali jih zagotavljati posamezniku ali skupini posameznikov z namenom,
da bi od njih pridobili neposredno ali posredno osebno korist.

Za sprejete odloditve morajo biti, kadar je to potrebno, podani razlogi z opredelitvijo dejavnikov, ki so podlaga
za odlo itev, zlasti pa veljavnih pravil in predpisov, ter prikaz, da je odloCitev sprejeta v skladu s temi pravili in
predpisi.

Ce takdnih pravil in predpisov ni, morajo razlogi za odloditev vsebovati elemente, s katerimi se prikaze njena
sorazmernost, poStenost in skladnost z javnim interesom.

10. ¢len
Prepoved korupcije

Izvoljeni inimenovani predstavniki se pri opravljanju svojih funkcij vzdrzijo obnasanja, ki po veljavnem notranjem
ali mednarodnem kazenskem pravu Steje za aktivno ali pasivno podkupovanje.

11. &len
Spostovanje proracdunske in financne discipline

Izvoljeni in imenovani predstavniki se obvezejo, da bodo sposStovali proracunsko in finanéno disciplino, ki
zagotavlja pravilno upravljanje javnega denarja, kot predpisuje ustrezna notranja zakonodaja.

Pri izpolnjevanju svojih dolZznosti izvoljeni in imenovani predstavniki ne po¢no dejanj, s katerimi bi odtujili javna
in/ali nepovratna sredstva. Poleg tega ne ravnajo tako, da bi javna ali nepovratna sredstva uporabili za
neposredne ali posredne osebne namene.

12. &len
Prepoved zagotovitve doloenih funkcij in delovnih mest

»lzvoljeni in imenovani predstavniki pri opravljanju svojih funkcij ne ukrepajo tako, da bi si zagotovili bodoce
osebne profesionalne koristi, potem ko prenehajo opravljati svojo funkcijo:



- v javnih in zasebnih organih, katerih ustanoviteljica in financerka je Ob¢ina Ruse;
- v javnih in zasebnih organih, ki so jih nadzorovali med opravljanjem teh funkcij;
- v javnih in zasebnih organih, s katerimi so med opravljanjem teh funkcij vstopili v pogodbeno razmerje.

13. {len
Omejitev in prijava stroskov kampanje
Kandidati za svoje volilne kampanje porabijo sredstva v sorazmerni koliCini in v sprejemljivih okvirih.

Vestno delujejo v skladu z ukrepi, sprejetimi po veljavni zakonodaji, ki predpisujejo javno objavo izvora in
koli¢ine sredstev, ki jih namenijo za financiranje kampanje, in koli¢ino porabljenih sredstev ter nacin njihove
porabe.

Ce ta vsebina ni predpisana, informacije o tem zagotovijo na prosnjo.

14. &len
Zaposlovanje

Izvoljeni in imenovani predstavnik se obveze, da bo v okviru svojih pristojnosti stremel k zaposlovanju ali
imenovanju oseb po kriteriju strokovne sposobnosti in primernosti glede na zahtevnost delovnega mesta ali
funkcije.

15. ¢len
Spostovanje vioge usluzbencev

Izvoljeni in imenovani predstavniki pri opravljanju svojih funkcij spostujejo viogo podrejenih usluzbencev lokalne
uprave brez vpliva na zakonito izvajanje njihovih hierarhi¢nih pristojnosti.

Javnih usluzbencev ne smejo prositi ali od njih zahtevati, da sprejmejo ali prezrejo kakrSne koli ukrepe z
namenom, da bi s tem dosegli neposredno ali posredno korist zase ali za posameznike ali skupine
posameznikov z namenom, da bi od njih pridobili neposredno ali posredno korist.

16. ¢len
Promocija vloge usluzbencev obc¢inske uprave

Izvoljeni in imenovani predstavniki pri opravljanju svojih funkcij zagotavljajo, da se vloga in naloge
usluzbencev obdinske uprave ¢im bolj predstavljajo v javnosti.

Izvoljeni predstavniki spodbujajo in predstavljajo javnosti vse ukrepe, ki pospesujejo storilnost sluzb ali
oddelkov pod njihovo pristojnostjo, ter motivacijo zaposlenih.

17. Clen
Sodelovanje z mediji

Izvoljeni in imenovani predstavniki se celovito odzivajo na proSnje medijev in javnosti za informacije skladno z
dolocili, ki urejajo informacije javnega znacaja.



18. Clen
RazSirjanje kodeksa

Zaradi utrjevanja zavedanja eticnosti svojega delovanja, izvoljeni predstavniki seznanjajo z vsebino tega
kodeksa, javnost, usluzbence in medije.

Izvoljeni in imenovani predstavniki se obvezejo, da so prebrali in razumeli dolo¢be kodeksa in pravil v njem in
izjavijo, da jih bodo pri svojem delovaniju spostovali.

19. ¢&len
Castno razsodisce

Obcinski svet za presojo o etiCnosti ravnanija izvoljenih in imenovanih predstavnikov imenuje ¢astno razsodiS¢e
za nadzor nad spostovanjem in izvajanjem tega kodeksa.

Castno razsodi$&e je sestavljeno iz treh &lanov, ki so predstavniki javnosti in so uveljavljeni ob&ani, ki uZivajo
zaupanje javnosti.

Clan Castnega razsodiS¢a ne more biti izvoljeni in imenovani predstavnik, kot je opredeljeno v 1. ¢lenu tega
kodeksa in za njih veljajo zakonske dolo¢be o nezdruzljivosti funkgij.

Clane &astnega razsodis&a obdinski svet pois¢e na podlagi javnega poziva in se imenujejo z dvotretjinsko
vecino navzodih ¢lanov obcinskega sveta.

Mandat &lanov traja 4 leta. V primeru predéasnega prenehanja mandata posameznemu ¢lan, je novi ¢lan
imenovan do izteka mandata novim &lanom. Stevilo mandatov ¢lanov ni omejeno. Mandat Castnega razsodiséa
nastopi sredi mandata obcinskega sveta, tako da pokriva zadnji dve leti trenutnega in prvi dve leti naslednjega
mandata obc¢inskega sveta.

Imenovani ¢lani izmed sebe izvolijo predsednika ¢astnega razsodisca.

Nadin sklicevanja, vodenja in poteka sej Castno razsodi§ée uredi s svojim poslovnikom.

20. ¢len
Presoja skladnosti ravnanja s kodeksom

Castno razsodis&e presoja skladnost ravnanja s kodeksom lokalnih funkcionarjev in drugih nosilcev javnih
funkcij. O zaCetku obravnave presoje skladnosti odloc¢i Castno razsodisce.

Castno razsodi$&e o vsakem primeru, ki ga obravnava, sprejme odlo&itev o presoji skladnosti ravnanja s
kodeksom. Odloditev je pisna.

O svojih ugotovitvah Castno razsodisCe obvesti Zupana in obcinski svet, odloditev o presoji skladnosti pa objavi
na spletni strani obd&ine.

21. ¢len
Spremljanje izvajanja kodeksa

Castno razsodisce spremlja izvajanje kodeksa v obliki redne presoje etiénega ravnanja izvoljenih in imenovanih
predstavnikov. Castno razsodiSCe enkrat letno poroc¢a obdinskemu svetu o izvajanju kodeksa, oziroma ga
seznani s stanjem na tem podrodju.



22. &len
Uveljavitev kodeksa

Ta kodeks zacne veljati nasledniji dan po objavi v uradnem glasilu. Objavi se tudi na spletni strani Obdine RuSe
in v pisnem lokalnem mediju. Izvoljeni in imenovani predstavniki ob nastopu svojega mandata sprejmejo ta
kodeks in se s svojim podpisom zavezejo k njegovemu spostovanju.

23. dlen
Prehodna dolo¢ba

Prvi mandat Castnega razsodi$éa imenovanega v mandatu 2018-2022, zaradi uskladitve dolo&b iz 19. &lena,
traja do sredine mandata 2022-2026. Vsi izvoljeni in imenovani predstavniki, ki so nastopili svoj mandat 2018-
2022 bodo pozvani, da v 30 dneh po zac¢etku veljavnosti kodeksa podpi§ejo izjavo, da so z njim seznanjeni.

UrSka Repolusk

Zupanja



PREDLOG SPREMEMB

h Kodeksu ravnanjaizvoljenih in imenovanih predstavnikov Obéine Ruse

NEODVISNA LISTA 2x 2

Ruse, 09. 03. 2021



Predlog sprememb h Kodeksu ravnanja izvoljenih in imenovanih predstavnikov Obc¢ine Ruse Neodvisna lista 2 x 2

UVODNA OBRAZLOZITEV

Neodvisha lista 2 x 2 pozdravlja sprejem Kodeksa ravnanj izvoljenih in imenovanih
predstavnikov Obcine Ruse (v nadaljevanju: Kodeks) z izhodis¢&i, navedenimi v Preambuli
dokumenta.

Ob zavedanju pomembnosti ozaved€anja ter dviganja standardov etiChega vedenja
lokalnih funkcionarjev se pridruzujemo pobudi o sprejemu zaveze, da bodo izvoljeni in
imenovani predstavniki v nasi lokalni skupnosti pri opravljanju svoje funkcije ravnali
izkljuno v dobrobit javnega interesa.

Vendarle na predlog Kodeksa podajamo svoje pripombe, saj se zelimo v bodoce izogniti
situacijam, ki bi lahko povzroCile dvoumnost v razumevanju izhodis¢ ter povzrocile
nezivljenjsko obravnavanje posameznih primerov, kar bi lahko posledi¢no vodilo tudi v
manj ucinkovito zasledovanje javnega interesa.

Predlog Neodvisne liste 2 x 2 zajema spremembe, ki se nana$ajo na:

- Odpravo dvoumnih dolocb Kodeksa, ki bi lahko vodile v napacno ali izkrivljeno
interpretacijo posameznih dolo¢b Kodeksa ter bi lahko poslediéno povzrocile
razlicna merila pri obravnavanju primerov;

- Odpravo nezivljenjskih situacij, Se posebej ob upoStevanju dejstva, da se je v
lokalni skupnosti nemogoce izogniti konfliktom interesov tako, da poudarja pomen
naznanitve in razkritja le-teh;

- Poudarja pomembnost spostlivega odnosa imenovanih in izvoljenih
predstavnikov do dela obCinske uprave kot enega izmed kljuénih elementov za
ucinkovito uresni¢evanje javnega interesa;

- Doloéneje definira viogo Castnega razsodiséa kot organa za presojo skladnosti
etiCcnega ravnanja ter veze odlo€anje organa na predhodno pridobljena mnenja
organov, pristojnih za strokovno presojo obravnavanih primerov.

Neodvisna lista 2 x 2 s temi izhodis€a h Kodeksu predlaga spremembe, kot sledi iz
nadaljevanja.

1. Predlog spremembe: Doloéba 6. ¢lena Kodeksa

Spremeni se 6. ¢len Kodeksa tako, da po spremembi glas:

»lzvoljeni in imenovani predstavniki ne smejo opravijati svojih funkcij ali izrabljati
posebnih pravic svojega poloZaja v zasebno korist posameznikov ali skupin
posameznikov z namenom, da bi od njih pridobili neposredno ali posredno osebno
korist. «

Obrazlozitev:

Prepoved favoriziranja naj bo usklajena s Priporo€ilom Kongresa lokalnih in regionalnih
oblasti Svet Evrope §t. 60 (1999) o politiCni integriteti lokalno izvoljenih predstavnikov
ljudstva (v nadaljevanju: Priporocilo).
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Predlagana sprememba dolo¢be ne vkljuCuje termina »posredno nezakonito« ali
»nemoralno«, ker sta termina preSiroka in nedolo¢na ter lahko povzrocita izkrivljeno in
napacno interpretacijo etichega ravnanja.

2. Predlog spremembe: Dolo¢ba 7. ¢lena Kodeksa

Spremeni se 7. ¢len Kodeksa tako, da po spremembi glasi:

»Ce imajo izvoljeni in imenovan predstavniki neposredno ali posredno osebno korist v
zadevah, ki jih obravnavajo v okviru opravijanja svoje funkcije, morajo tak$ne interese
naznaniti pred odlo¢anjem in glasovanjem.

Izvoljeni in imenovani predstavniki se vzdrzijo odlo¢anja ali glasovanja o vpraSanjih, v
katerih imajo neposredni ali posredni osebni interes. «

Dolo¢ba 2. odstavka 7. Clena Kodeksa se uvrsti pod dolo¢bo, ki ureja NezdruZljivost
funkcij, za prvi odstavek 8. ¢lena Kodeksa (glej obrazloZitev pod 3. Predlogom).

Obrazlozitev:

Tako oblikovana doloc¢ba je usklajena z besedilom Priporo€ila in poudarja, da morajo
izvoljeni in imenovani predstavniki pred odloanjem in glasovanjem naznaniti kakrsno koli
okolis€ino, ki bi lahko pomeni neposredno ali posredno osebno korist. Hkrati jim etika
nalaga, da se v primeru obstoja takdnih okoliS¢in iz glasovanja umaknejo oziroma se
glasovanja vzdrzijo.

3. Predlog spremembe: Doloéba 8. ¢lena Kodeksa

Spremeni se 8. ¢len Kodeksa tako, da po spremembi glasi:

»lzvoljeni in imenovani predstavniki ravnajo v skladu z veljavnimi predpisi, ki omejujejo
socasno opravijanje dveh ali ve¢ politicnih funkcij.

Poleg tega ne smejo opravijati funkcij, izvoljivih mandatov, poklicev ali uradnih zadolZitev,
ki vkljuGujejo nadzor njihovih lastnih funkcij v vlogi izvoljenega predstavnika ali ¢e naj bi
Jih sami nadzirali v viogi izvoljenega predstavnika.«

Obrazlozitev:

Dolo¢ba 2. odstavka 7. Clena Kodeksa vsebinsko bolj smiselno ustreza pod 8. Clen
Kodeksa.

4. Predlog spremembe: Doloéba 12. ¢lena Kodeksa

Spremeni se 12. ¢len Kodeksa tako, da po spremembi glasi:
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»lzvoljeni in imenovani predstavniki pri opravljanju svojih funkcij ne ukrepajo tako, da bi si
zagotovili bodoCe osebne profesionalne koristi, potem ko prenehajo opravijati svojo
funkcijo:

— v javnih in zasebnih organih, katerih ustanoviteljica in financerka je Obc¢ina Ruse;

— vjavnih in zasebnih organih, ki so jih nadzorovali med opravljanjem teh funkcij;

— Vv javnih in zasebnih organih, s katerimi so med opravljanjem teh funkcij vstopili v
pogodbeno razmerie.

Ce nastopi katera izmed okolis¢in iz prej$njega odstavka tega ¢&lena ter izvoljeni in
imenovani predstavnik po prenehanju opravljanja svoje funkcije v pisni obliki naznani
obstoj katere izmed okolis¢in, navedenih v prejSnjem odstavku tega Clena, se smatra, da
krsitev dolo¢be tega ¢lena ni podana.

Za presojo ustreznosti imenovanja izvoljenega in imenovanega predstavnika po
prenehanju opravljanja svoje funkcije v javni in zasebni organ v okolis¢inah iz prve, druge
ali tretje alineje prvega odstavka tega clena, je pristojna Komisija za mandatna vpraSanja,
volitve in imenovanja.«

Obrazlozitev:

Kaj se smatra kot bodoCa osebna profesionalna korist? Ali je v tem primeru izvoljenemu
in imenovanemu predstavnik za zmeraj prepovedano imenovanje v javni in zasebne
organe, v zvezi s katerimi je v €asu opravljanja funkcije odloc¢al?

Priporocilo veljavnost dolo¢be veze samo na bodoco osebno profesionalno korist, ne pa
tudi na druzinske clane izvoljenih in imenovanih predstavnikov, s Cimer je predlog
spremembe usklajen s Priporoc&ilom.

O ustreznosti kandidature izvoljenega in imenovanega predstavnika po prenehanju
funkcije v javne ali zasebne organe v skladu s prvim odstavkom tega ¢lena, ki so v pisni
obliki naznanjeni ob kandidaturi, naj odlo¢a Komisija, ki je za to pristojna. TakSna ureditev
je podobna kot v primerih obstoja konfliktov interesov, ki se mu v vsakodnevnem Zivljenju
ne moremo izogniti. Nehigieni¢nost ravnanja se ne kaze v obstoju konflikta interesov,
temvec v prikrivanju.

5. Predlog spremembe: Promocija vioge usluzbencev obéinske uprave

Za 15. ¢lenom se doda nov 16. ¢len, ki glasi:

»lzvoljeni in imenovani predstavniki pri opravljanju svojih funkcij zagotavljajo, da se vloga
in naloge usluzbencev ob¢inske uprave &im bolj predstavijajo v javnosti.

Izvoljeni predstavniki spodbujajo in predstavijajo javnosti vse ukrepe, ki pospeSujejo
storilnost sluzb ali oddelkov pod njihovo pristojnostjo, ter motivacijo zaposlenih.«

Ostali Cleni se ustrezno prestevilcijo.

Obrazlozitev:
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Imenovani in izvoljeni predstavniki so javnosti dolzni ustrezno promovirati delo in viogo
obCinske uprave ter njenih usluZzbencev. V sklopu izvajanje svoje funkcije so se
imenovani in izvoljeni predstavniki dolzni vzdrzati komunikacije, ki bi lahko povzrodila v
javnosti napacno predstavo o storilnosti in ucinkovitosti dela usluzbencev obéinske
uprave, s Cimer dolo¢ba apelira na imenovani in izvoljene predstavnike, da s svojim
nastopom in predstavljanjem dela obcinske uprave javnosti, vplivajo na boljSo
motiviranost dela usluZbencev obclinske uprave, s Cimer lahko tudi sami, posredno s
svojim obnasanjem, vplivajo in pripomorejo k bolj udinkovitemu uresnievanju javnega
interesa.

6. Predlog spremembe: Dolo¢ba 19. ¢lena Kodeksa

Dolocba 19. ¢lena Kodeksa se Crta.
ObrazloZzitev:
Pristojnost za izrekanje sankcij ne more biti v pristojnosti laicnega Castnega razsodiSca.

Vloga Castnega razsodid€a naj bo posvetovalne narave ter v spremljanju in nadzorovanju
izvajanja kodeksa. Castno razsodis¢e naj s svojimi stalis¢i nakaze smer razvoja etiénega
ravnanja imenovanih in izvoljenih predstavnikov v lokalni skupnosti, ne pa v javnem
sankcioniranju potencialnih krsiteljev, Se posebej, ker je Castno razsodis¢e imenovano
izmed predstavnikov javnosti, sicer uveljavljenih ob&anov, ne pa strokovnjakov za eti¢na
vpraSanja. V posameznih dolobah se kodeks nenazadnje sklicuje tudi na kazniva
dejanja, ¢esar ne more presojati €astno razsodisce.

7. Predlog spremembe: Dolo¢ba 20. ¢lena Kodeksa

Spremeni se dolo¢ba 20. ¢lena Kodeksa tako, da po spremembi glasi:

»Castno razsodi$ée presoja skladnost ravnanja s kodeksom izvoljenih in imenovanih
predstavnikov.

Castno razsodisée obravnava primere skladnosti ravnanja s kodeksom enkrat letno na
redni seji ali v primeru pisne prijave krsitve kodeksa na izredni seji, ki se sklice najkasneje
v roku 45 dni od prejema pisne prijave krSitve.

Pri presojanju na redni ali izredni seji obravnavanih primerov, je ¢astno razsodisée
vezano na predhodno pridobljeno mnenje organa, ki je pristojen za razlago posameznih
dolo¢h tega kodeksa.

Obcinska uprava je dolzna pred redno ali izredno sejo ¢astnega razsodiS¢a pridobiti
predhodno mnenje organa, ki je pristojen za razlago posameznih dolo¢b tega kodeksa.

Castno razsodisée o vsakem primeru, ki ga obravnava, sprejme odloéitev o presoji
Skladnosti ravnanja s kodeksom v pisni obliki. O svojih ugotovitvah ¢astno razsodis¢e
obvesti Zupana in obCinski svet.
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Castno razsodi$ée enkrat letno poroca obéinskemu svetu o izvajanju kodeksa oziroma ga
seznani s stanjem na tem podrocju. «

Obrazlozitev:

Castno razsodi$ée naj bo pri presoji eti¢nih ravnanj vezano na mnenje uradnih organov,
ki so pristojni za razlago posameznih dolocb tega ¢lena. Konkretno, ¢e gre za sum krSitve
prepovedi korupcije v skladu z 10. ¢lenom kodeksa, naj obcCinska uprava pred
presojanjem Castnega razsodiS€a pridobi od pristojnega organa pojasnilo, ali je v
konkretnem primeru krSena zakonodaja, ki po notranjem ali mednarodnem kazenskem
pravu Steje za aktivno ali pasivno podkupovanje.

Ker kodeks vsebuje Stevilne dolocbe podobne narave, ki terjajo strokovno presojo, naj bo
Castno razsodi$ée vezno na predhodno pridobljena mnenja pri obravnavanju primerov.

S poslovnikom se lahko nadalje dologi, da Castno razsodis&e odlogi s pozitivnim ali
negativnim mnenjem, glede na predhodno pridoblieno mnenje. K pozitivnemu ali
negativnemu mnenju lahko Castno razsodi$¢e poda pridrzek, v primeru, e &astno
razsodis¢e predhodno pridobljenemu mnenju ne sledi. Mnenje s pridrzkom mora biti
obrazlozeno.
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UVOD Z OBRAZLOZITVIIO

1. Pravni temelj:
Priporocilo kongresa lokalnih in regionalnih oblasti Sveta Evrope iz leta 1999, katerega
Clanica je tudi Skupnost obcin Slovenije
Sklep 11. seje predsedstva Skupnosti obcin Slovenije, z dne 6. 2. 20213.

2. Rarzlogi za sprejem ter cilji in resitve kodeksa:

Skupnost obcin Slovenije, katere Glanica je tudi Obcina Ruse, je Ze v januarju 2015 poslala
ob&inam clanicam predlog Kodeksa ravnanija izvolienih predstavnikov na lokalni ravni s
priporodilom, da ga sprejmejo novoizvolieni obdinski sveti. Zupanja in ob&inski svetniki
podpiSejo predlagan kodeks. Na pretekli seji OSOR je bilo e posebej izpostavljeno eti¢no
obnasanje svetnikov, zato je predlog, da se s tem kodeksom dolocijo standarde obnasania,
ki se pri¢akujejo od izvoljenih in imenovanih predstavnikov pri opravljanju njihovih dolznosti,
in seznaniti drzavljane s standardi obna$anija, ki jih imajo pravico pri¢akovati od svojih
izvoljenih predstavnikov.

3. Ocena financnih in drugih posledic sprejema sklepa:
Sprejem Kodeksa ravnanja izvoljenih in imenovanih predstavnikov Obcine Ruse ne bo imel
financ¢nih posledic za obd&inski proracun.



Na podlagi 15. ¢lena Statuta Obcine Ruse (Uradno glasilo slovenskih obcin, $t. 23/2018) je Obcinski
svet Obline Rude nasvoji _ . rednisejidne _~~ sprejel,

KODEKS RAVNANJA

IZVOLJENIH IN IMENOVANIH PREDSTAVNIKOV OBCINE RUSE

PREAMBULA

ob poudarku, da na lokalni ravni funkcionariji opravljajo svoje dolznosti v okviru zakona in v
skladu z mandatom, ki so jim ga podelili volivci, in da so odgovorni celotnemu lokalnemu
prebivalstvu, tudi tistim volivcem, ki niso volili zanje;

ob upostevanju, da gre spostovanje mandata volivcev z roko v roki s spostovanjem eti¢nih
standardov;

v zaskrbljenosti zaradi narascajoCega Stevila sodnih Skandalov, v katere so vpleteni politi¢ni
predstavniki, ki so med opravljanjem funkcije storili kazniva dejanja, in ob ugotovitvi, da so
lokalni predstavniki prav tako dovzetni za taksna dejanja;

v prepri¢anju, da se bo s promocijo kodeksov ravnanja za lokalne in regionalne izvoliene
predstavnike gradilo zaupanje med lokalnimi politiki in obcani;

v prepri¢anju, da je odnos zaupanja nujno potreben za funkcionarje, da lahko ucinkovito
opravljajo svojo vlogo;

v prepri¢anju, da bo opredelitev eti¢nih odgovornosti lokalnih predstavnikov v obliki kodeksa
ravnanja pojasnila njihovo vliogo in dolznosti in ponovno potrdila pomen slednjih;

Vv prepricanju, da mora takSen kodeks ravnanja v najvecji mozni meri zajemati vse delo, ki ga
opravljajo funkcionarji;

ob poudarku, da je treba spoStovati pravila ravnanja, ki vsebujejo tak$ne eti¢ne zahteve;

ob opozorilu, da mora biti v ponovno vzpostavitev zaupanja vpletena celotna civilna druzba
in ob poudarjanju vloge obc¢ank in obcanov in medijev v tem pogledu;

ob ponovni potrditvi, da obveznosti ni mogocCe naloziti brez zagotovil, da je lokalnim
predstavnikom omogoc¢eno, da izpolnijo svoje dolznosti, ter ob hkratnem sklicevanju na
ustrezne doloCbe Evropske listine o lokalni samoupravi in osnutka Evropske listine o
regionalni samoupravi;

ob upostevanju trenutno veljavne zakonodaje in pomembnega dela, ki trenutno poteka na
mednarodni ravni.

1. Clen

Veljavnost kodeksa ravnanja

Kodeks ravnania izvoljenih in imenovanih predstavnikov Obc&ine Ruse se uporablja in velja za zupana,
podZupana, ¢lanice in ¢lane Obcinskega sveta Obcine Ruse, ter druge predstavnike, ki jih Obc&inski
svet Obc&ine Ruse ali Zupan imenuje v razlicne organe.

2. Clen

Namen kodeksa



Namen tega kodeksa je dolociti standarde obnasanja, ki se pri¢akujejo od izvoljenih Ipredstavnikow
pri opravljanju njihovih dolZznosti, in seznaniti obCane s standardi obnasanja, ki jih imajo pravico
pricakovati od svojih izvoljenih predstavnikov.

3. Clen
Primat zakonitosti in javnega interesa

Izvoljeni in imenovani predstavniki opravljajo mandat po zakonu in ga morajo opravljati v skladu z
zakoni in drugimi predpisi. Njegovo delovanje pri opravljanju javnih funkcij je namenjeno
zadovoljevanju javnega interesa.

4. Clen
Cilji izvr$evanja mandata

Izvoljeni in imenovani predstavnik se obveZe, da bo svoje funkcije in svoje delo opravljal vestno,
odgovorno in transparentno ter da sprejema odgovornost za svoje odlocitve.

5. ¢len
Omejitve izvrSevanja mandata

Izvoljeni in imenovani predstavniki na sejah in pri opravljanju svoje funkcije spostujejo pooblastila in
posebne pravice ostalih politi¢nih izvoljenih in imenovanih predstavnikov in javnih usluzbencev.

Pri opravljanju svojih funkcij ne smejo drugega politicnega predstavnika ali javnega usluzbenca
spodbuijati h kréenju nacel, ki so vsebovana v tem kodeksu, ali mu pri tem pomagati.

6. Clen
Prepoved favoriziranja

Izvoljeni in imenovani predstavniki ne smejo opravljati svojih funkcij ali izrabljati posebnih pravic
svojega polozaja, da bi pridobil neposredno ali posredno nezakonito ali nemoralno osebno korist ali
tako Kkorist za katerokoli drugo osebo.

7. Clen
Konflikt interesov

Konflikt interesov nastane v okoli§¢inah, pri katerih ima izvoljeni in imenovani predstavnik interes, ki
je tak, da lahko vpliva na nepristransko in neobjektivno opravljanje funkcije. Izvoljeni in imenovani
predstavnik je osebno odgovoren, da:

je pozoren na kakrdnokoli dejansko ali mozno nasprotje interesov,
ukrepa, da bi se takemu nasprotju interesov izognil,
se umakne iz okoli§¢in ali se izogne okoli§¢inam, ki povzrotajo nasprotje interesov.

 Pripombe dodal [A1]: Inimenovanin

" Pripombe dodal [A2]: In imenovanih

‘; Pripombe dodal [A3]: In imenovanih

Pripombe dodal [A4]: Ne vem zakaj zadovoljevanje — po moje
izvoljeni in imenovani predstavniki — uresnic¢ujemo javni interes




Poleg tega ne smejo opravljati funkcij, izvoljivih mandatov, poklicev ali uradnih zadolZitev, ki
vklju¢ujejo nadzor njihovih lastnih funkcij v vlogi izvolienega predstavnika ali e naj bi jih sami nadzirali
v vlogi izvoljenega predstavnika.

8. [¢len|
Nezdruzljivost funkcij in prejemanje daril

lzvoljeni in imenovani predstavniki ravnajo v skladu z veljavnimi predpisi, ki omejujejo so¢asno
opravljanje dveh ali ved politi¢nih funkcij, preprecevanja nasprotja interesov ter prejemanja daril.

9. ¢len
lzvajanje diskrecijskih pooblastil

Izvoljeni in imenovani predstavniki si pri opravijanju svojih diskrecijskin pooblastii ne smejo
zagotavljati neposrednih ali posrednih osebnih koristi ali jih zagotavljati posamezniku ali skupini
posameznikov z namenom, da bi od njih pridobili neposredno ali posredno osebno korist.

Za sprejete odloditve morajo biti, kadar je to potrebno, podani razlogi z opredelitvijo dejavnikov, ki so
podlaga za odlocitev, zlasti pa veljavnih pravil in predpisov, ter prikaz, da je odlocitev sprejeta v skladu
s temi pravili in predpisi.

Ce tak3nih pravil in predpisov ni, morajo razlogi za odlogitev vsebovati elemente, s katerimi se prikaZe
njena sorazmernost, postenost in skladnost z javnim interesom.

10. ¢len
Prepoved korupcije

Izvoljeni in imenovani predstavniki se pri opravljanju svojih funkcij vzdrzijo obnasanija, ki po veljavnem
notranjem ali mednarodnem kazenskem pravu Steje za aktivno ali pasivno podkupovanie.

11. &len
Spostovanje proracunske in financ¢ne discipline

lzvoljeni in imenovani predstavniki se obvezejo, da bodo spostovali proracunsko in finanéno
disciplino, ki zagotavlja pravilno upravljanje javnega denarja, kot predpisuje ustrezna notranja
zakonodaja.

Pri izpolnjevanju svojih dolznosti izvoljeni in imenovani predstavniki ne po¢no dejanj, s katerimi bi
odtujili javna in/ali nepovratna sredstva. Poleg tega ne ravnajo tako, da bi javna ali nepovratna
sredstva uporabili za neposredne ali posredne osebne namene.

12. Clen

Prepoved zagotovitve dologenih funkcij in delovnih mest

‘: Pripombe dodal [A5]: Ta ¢len je nejasen.

Pripombe dodal [A6]: Dolo¢ajo nezdruZljivost opravljanja
funkcij, prepre¢evanja nasprotja interesov in prejemanja daril.

Pripombe dodal [A7]: Osebno bi to brisala, saj natanéno
opredeljuje nezdruzljivost funkcij zakonodaja.

\/ Pripombe dodal [A8]: Dati - integriteta

Pripombe dodal [A9]: Ta ¢len je potrebno zapisati drugae —
obrazloZitve so bile iz moje strani podane:




Izvoljeni in imenovani predstavniki pri opravljanju svojih funkcij ne ukrepajo tako, da bi zagotovili zase
in njihove druzinske ¢lane osebne profesionalne koristi:

v javnih in zasebnih organih, katerih ustanoviteljica in financerka je Obcina Ruse;

v javnih in zasebnih organih, ki jih nadzorujejo in so jih med opravljanjem in trajanjem funkcije
nadzorovali;

v javnih in zasebnih organih, s katerimi med opravljanjem teh funkcij vstopajo in so vstopili v
pogodbeno razmerije.

13. ¢len
Omejitev in prijava stroskov kampanje
Kandidati za svoje volilne kampanje porabijo sredstva v sorazmerni kolicini in v sprejemljivih okvirih.

Vestno delujejo v skladu z ukrepi, sprejetimi po veljavni zakonodaji, ki predpisujejo javno objavo izvora
in koli¢ine sredstev, ki jih namenijo za financiranje kampanije, in koli¢ino porabljenih sredstev ter nacin
njihove porabe.

Ce ta vsebina ni predpisana, informacije o tem zagotovijo na pro$njo.

14. Clen
Zaposlovanje

lzvoljeni in imenovani predstavnik se obveze, da bo v okviru svojih pristojnosti stremel k zaposlovanju
ali imenovanju oseb po kriteriju strokovne sposobnosti in primernosti glede na zahtevnost delovnega
mesta ali funkcije.

15. Clen
Spostovanje vloge usluzbencev

lzvolieni in imenovani predstavniki pri opravljanju svojih funkcij spostujejo vlogo podrejenih
usluzbencev lokalne uprave brez vpliva na zakonito izvajanje njihovih hierarhicnih pristojnosti.

Javnih usluzbencev ne smejo prositi ali od njih zahtevati, da sprejmejo ali prezrejo kakrsne koli ukrepe
z namenom, da bi s tem dosegli neposredno ali posredno korist zase ali za posameznike ali skupine
posameznikov z namenom, da bi od njih pridobili neposredno ali posredno korist.

16. Clen
Sodelovanje z mediji

Izvolieni in imenovani predstavniki se celovito odzivajo na prosnje medijev in javnosti za informacije
skladno z dolocili, ki urejajo informacije javnega znacaja.

17. Clen



Razsirjanje kodeksa

Izvolieni in imenovani predstavniki se obveZejo, da so prebrali in razumeli dolocbe kodeksa in pravil
Vv njem in izjavijo, da jih bodo pri svojem delovanju spostovali.

18. Clen
Castno razsodidée

Obcinski svet za presojo o eti¢nosti ravnanja izvoljenih in imenovanih predstavnikov imenuje ¢astno
razsodi§Ce za nadzor nad spos$tovanjem in izvajanjem tega kodeksa.

Castno razsodi$ce je sestavlieno iz treh &lanov, ki so predstavniki javnosti in so uveljavlieni ob&ani, ki
uZivajo zaupanje javnosti.

Clan &astnega razsodigéa ne more biti izvoljeni in imenovani predstavnik, kot je opredelieno v 1. &lenu
tega kodeksa in za njih veljajo zakonske dolo¢be o nezdruZzljivosti funkcij.

Clane &astnega razsodiséa obéinski svet poisée na podlagi javnega poziva in se imenujejo z
dvotretjinsko vecino.

Mandat Clanov traja 4 leta. V primeru pred¢asnega prenehanja mandata posameznemu &lan, je novi
&lan imenovan do izteka mandata novim &lanom. Stevilo mandatov &lanov ni omejeno. Mandat
Castnega razsodi$¢a nastopi sredi mandata obcinskega sveta, tako da pokriva zadnji dve leti
trenutnega in prvi dve leti naslednjega mandata obcinskega sveta.

Imenovani &lani izmed sebe izvolijo predsednikal.

Nacin sklicevanja, vodenja in poteka sej Castno razsodisce uredi s svojim poslovnikom.

19, &len
Sankcioniranje krsitev kodeksa

Castno razsodi$Se obravnava vse prijave kréitev. Ce se ugotovi neupostevanje nadel in standardov
tega kodeksa, &astno razsodisée krsitelju izre¢e pisni opomin. Ce isti kritelj ponavlja kréitve kodeksa
ali ¢e Castno razsodisCe presodi, da gre za hudo krSitev, obcinski svet na predlog Castnega
razsodi$¢a krsilcu izrece javni opomin. Ce je javni opomin izre¢en izvolienemu in imenovanemu
predstavniku, obcinski svet o krsitvah obvesti njegove nadzorne organe in organe pristojne za
obravnavo kaznivih ravnanj. V primerih iz tega odstavka se javni opomin objavi tudi na uradni spletni
strani obcine.

20. ¢len
Spremljanje izvajanja kodeksa

Castno razsodi$se spremlja izvajanje kodeksa v obliki redne |presoje| eti¢nega ravnania izvoljenih in
imenovanih predstavnikov. Castno razsodidée enkrat letno poroga obéinskemu svetu o izvajanju
kodeksa, oziroma ga seznani s stanjem na tem podrocju.

Pripombe dodal [A10]: Na kak$en nacin se bo izbiralo te
| predstavnike, kaj bo klju¢ zaupanje javnosti?

‘ Pripombe dodal [A11]: Dodati Castnega razsodis¢a

Pripombe dodal [A12]: 19. in 20. &len je potrebno zamenjati —
najprej se spremlja, nato presoja

( Pripombe dodal [A13]: Kako je miiljeno, enkrat v mandatu, ali

redne letne presoje




21.Clen
Uveljavitev kodeksa

Ta kodeks zacne veljati naslednji dan po objavi v uradnem glasilu. Objavi se tudi na spletni strani
Obcine Ruse in v pisnem lokalnem mediju. Izvoljeni in imenovani predstavniki ob nastopu svojega
mandata sprejmejo ta kodeks in se s svojim podpisom zavezejo k njegovemu spostovanju.

22.Clen
Prehodna dolocba

Prvi mandat Castnega razsodi$ca imenovanega v mandatu 2018-2022, zaradi uskladitve dolo¢b iz
18. ¢lena, traja do sredine mandata 2022-2026. Vsi izvoljeni in imenovani predstavniki, ki so nastopili
svoj mandat 2018-2022 bodo pozvani, da v 30 dneh po zadetku veljavnosti kodeksa podpisejo izjavo,
da so z njim seznanjeni.

UrSka Repolusk

Zupanja
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