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MESTNA OBČINA PTUJ

MESTNI SVET


	



Na podlagi 108. člena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja (Uradni list RS, št. 16/07 - uradno prečiščeno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr., 65/09 - popr., 20/11, 40/12 - ZUJF, 57/12 - ZPCP-2D, 2/15 - odl. US, 47/15, 46/16 in 49/16 - popr.), Zakona o vrtcih (Uradni list RS, št. 100/05 - uradno prečiščeno besedilo, 25/08, 98/09 - ZIUZGK, 36/10, 94/10 - ZIU, 62/10 - ZUPJS, 40/11 - ZUPJS-A, 40/12 - ZUJF in 14/15 - ZUUJFO), Pravilnika o normativih za opravljanje dejavnosti predšolske vzgoje (Uradni list RS, št. 27/14) ter 12. člena Statuta Mestne občine Ptuj (Uradni vestnik Mestne občine Ptuj, št. 9/07), je Mestni svet Mestne občine Ptuj na 25. redni seji, dne 23. 1. 2017, sprejel 

S K L E P

o soglasju k sistemizaciji delovnih mest v 

javnem vzgojno-izobraževalnem zavodu Vrtec Ptuj 
1. člen

Mestna občina Ptuj soglaša, da Vrtec Ptuj organizira delo v 60 oddelkih. Ob začetku šolskega leta 2016/2017 je delo glede na vpis organizirano v 58 oddelkih, v začetku leta 2017 se glede na oddane vloge predvideva še odprtje dveh oddelkov. Za organizacijo in izvedbo vzgojno varstvenega in izobraževalnega programa predšolskih otrok v Vrtcu Ptuj, Mestna občina Ptuj soglaša s sistemizacijo naslednjih delovnih mest:

	Zap. št.

1.
	Šifra DM 

2.
	Delovno mesto
3.
	Št. delov. mest

4.

	
	
	
	Sistemizirana
	Zasedena  

	I. 
	 Zaposleni v zavodu v skladu z zakonskimi normativi

	1.
	D037007
	Vzgojitelj
	64
	62

	
	
	- v rednih oddelkih
	58
	56

	
	
	- v bolnišničnem oddelku
	1
	1

	
	
	- obogatitveni programi
	4
	4

	2.
	D037008
	Vzgojitelj v razvojnem oddelku vrtca 
	1
	1

	3.
	D035001
	Pomočnik vzgojitelja
	76
	73

	
	
	- v rednih oddelkih 
	67
	65

	
	
	- zaradi 1,5h daljšega poslovalnega časa
	9
	8

	4.
	B017805
	Ravnatelj
	1
	1

	5.
	D037005
	Pomočnik ravnatelja vrtca
	2
	2

	6.
	D037006
	Svetovalni delavec VII/1
	1
	1

	7.
	D027026
	Svetovalni delavec VII/2
	1
	1

	8.
	D037001
	Organizator prehrane 
	1
	1

	9.
	D037003
	Organizator zdravstveno-higienskega režima 
	1
	1

	10.
	J017090
	Računovodja VII
	1
	1

	11.
	J015009
	Finančno računovodski delavec V 
	2
	2

	12.
	J015013
	Knjigovodja V
	1
	1

	13.
	J026004
	Poslovni sekretar VI
	1
	1

	14.
	J016023
	Organizator dela VI
	1 
	1

	15.
	J035035
	Kuhar V
	2
	2

	16.
	J034030
	Kuhar IV
	9
	7

	17.
	J033008
	Kuharski pomočnik III
	7
	7

	18.
	J032008
	Kuharski pomočnik II
	3,5
	3,5

	19.
	J032001
	Čistilka II
	13,5
	12,5

	20.
	J032001
	Čistilka II - prirejeno delovno mesto za invalida
	0,5
	0,5

	21.
	J032013
	Perica II
	3
	3

	22.
	J032013
	Perica II - prirejeno delovno mesto za invalida
	1
	1

	23.
	J034070
	Šivilja IV
	1
	1

	24.
	J034074
	Tehnični delavec IV (I)
	2
	2

	25.
	J034075
	Tehnični delavec IV (II)
	2
	2

	
	
	SKUPAJ I. (1 do 25):
	197,5
	189,5

	II. 
	Zaposleni - financiranje izven cene programov (11. člen Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno službo)

	26.
	J035064
	Spremljevalec gibalno oviranih otrok
	1
	1

	
	
	SKUPAJ II. (26)
	1
	1

	III.
	Zaposleni v skladu z zakonskimi normativi – financiranje izven cen programov

	27.
	J032008
	Kuharski pomočnik II (priprava obrokov za zaposlene) 
	2,5
	2,5

	
	
	SKUPAJ III. (27):
	2,5
	2,5

	
	
	SKUPAJ I. - III.: 
	201
	193


2. člen

V primeru odpiranja dveh novih oddelkov v začetku leta 2017, se lahko dodatno zasedeta 2 delovni mesti D037007 - Vzgojitelj in 2,5 delovnega mesta D035001 - Pomočnik vzgojitelja.

3. člen

Stroški dela in drugi osebni prejemki za delavce, ki so v Vrtcu Ptuj zaposleni v skladu s sistemizacijo iz 1. člena tega sklepa ─ I. Zaposleni v zavodu v skladu z zakonskimi normativi, (stolpec 4 - zasedena delovna mesta) so podlaga za izračun cene programov, ki jo financirajo starši, občinski in državni proračun.

4. člen

(1) Vrtec Ptuj po posebni pogodbi z občinami na območju občin Spodnjega Podravja izvaja program bolnišničnega oddelka za predšolske otroke v Splošni bolnišnici dr. Jožeta Potrča Ptuj, za kar se v skladu s 1. členom tega sklepa ─ I. Zaposleni v zavodu v skladu z zakonskimi normativi, sistemizira eno delovno mesto vzgojiteljice v bolnišničnem oddelku vrtca.

(2) Stroške plače in druge osebne prejemke vzgojiteljice v bolnišničnem oddelku vrtca zagotavljajo ustanoviteljica, občine podpisnice pogodbe in Ministrstvo za izobraževanje, znanost in šport.
5. člen

(1) Vrtec Ptuj zagotavlja delovno mesto spremljevalca gibalno oviranih otrok v času njihove vključenosti v vrtec, v skladu z odločbo o usmeritvi. 

(2) Stroške dela za spremljevalca gibalno oviranih otrok iz 1. člena tega sklepa ─ II. Zaposleni - financiranje izven cene programov, financira občina zavezanka, v kateri ima otrok stalno prebivališče.

6. člen

Stroški dela za kuharske pomočnike, ki jih Vrtec Ptuj zaposli skladno s sistemizacijo iz 1. člena tega sklepa ─ III. Zaposleni v skladu z zakonskimi normativi – financiranje izven cen programov, se financirajo iz cene obrokov za zaposlene. 

7. člen

Z dnem uveljavitve tega sklepa preneha veljati Sklep o soglasju k sistemizaciji delovnih mest v javnem vzgojno-izobraževalnem zavodu Vrtec Ptuj, z dne 26. 1. 2015. 

8. člen

Ta sklep prične veljati z dnem sprejema na mestnem svetu in se uporablja od 1. 1. 2017 dalje.
Številka: 100-59/2012-2

Datum: 23. 1. 2017
Miran SENČAR, 
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