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PREDLOG EKONOMSKE CENE PROGRAMOV V VRTCU BOROVNICA ZA LETO 2020

V prilogi vam posiliamo predlog nove ekonomske cene programov v 083 dr. lvana Korosca Borovnica - enoti
vrtec, ki bi veljala od 1. 1. 2020 dalje.

1. PREDLOG CENE
Obtino Borovnica prosimo, da pregleda izraéun ekonomske cene programov v vrtcu in sprejme sklep, da cene
programov v O3 dr. lvana Koro3ca Borovnica, Enoti Vrtec od 1. 1. 2020 zna3ajo

- celodnevni program 1. starostna skupina 535,77 EUR
- celodnevni program 2. starostna skupina 406,42 EUR
- Zivila v ceni programov obeh starostnih skupin 52,00 EUR
- od tega zajtrk 10,92 EUR
- kosilo 34,32 EUR
- malica 6,76 EUR

Cene poldnevnih programov znadajo 75% cene celodnevnih programov brez Zivil, h katerim se pristejejo stroski
zajtrka in kosila pri poldnevnem programu s kosilom, oziroma stroski zajtrka pri poldnevnem programu brez
kosila.

Obgini predlagamo, da ohrani subvencioniranje cen na podoben nacin, kot je bil dolofen z 2. totko Sklepa o
cenah programov vrtca v Obéini Borovnica, §t. 602-0007/2014-3, z dne 12. 2. 2015. Dodatne subvencije
ob&anom Borovnice so v veljavi Ze od leta 2009, ukinitev le-teh pa bi za starSe pomenilo vi$jo podraZitev vrtca.

2. OBRAZLOZITEV

Predlog novih cen je pripravljen v skladu s Pravilnikom o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki
izvajajo javno sluZbo (Ur.l. RS §t. 97/03, 77/05, 120/05, 93/15 in 59/19). Pravilnik doloca, da vrtec najmanj
enkrat letno pripravi izraéun ekonomske cene, obvezno pa v primeru bistvenih sprememb v posameznih
elementih cene.



Kot je znano, so se Vlada RS in sindikati javnega sektorja ob koncu leta 2018 uskladili o odpravi anomalij v
vrednotenju delovnih mest in nazivov. Aneksi h kolektivnim pogodbam so bili objavljeni v Uradnem listu RS, 5t.
80/18, dne 7. 12. 2018, z njimi doloéeni visji placni razredi za javne usluZbence pa stopajo v veljavo postopoma.
Tako se je s 1. 1. 2019 zaposlenim v javnem sektorju placa povisala za 1 placni razred, s 1. 11. 2019 pa se je
tistim, ki delajo na delovnih mestih, ki so razvri¢ena nad 26. plaénim razredom, povisala 3e za 1 pla¢ni razred.
Nekateri zaposleni bodo imeli v septembru 2020 povisanje 3e za 1 placni razred.

Prav tako se bo s 1. 1. 2020 povisala tudi minimalna placa (Ur.l. RS t. 83/18 z dne 24. 12. 2018), ki bo od 1. 1.
2020 do 31. 12. 2020 zna3ala 940,58 EUR. Od 1. januarja 2020 bodo iz minimalne place izvzeti tudi vsi dodatki.

Pri izratunu ekonomske cene smo upostevali:

e potrjeno sistemizacijo delovnih mest za 3olsko leto 2019/2020 za enoto vrtca, ki je pripravljena v skladu s
Pravilnikom o normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti predsolske vzgoje (Sklep
obtinskega sveta Ob&ine Borovnica $t. 602-0007/2019-3, z dne 17. 10. 2019);

e poslovanje vrtca s 15 oddelki v obdobju od decembra 2019 do avgusta 2020 in sicer s 7 oddelki prvega
starostnega obdobja in 8 oddelki drugega starostnega obdobja;

¢ Kolektivno pogodbo za javni sektor z aneksi, Zakon za uravnoteienje javnih financ in dodatne ukrepe na
podroéju plaé v javnem sektorju, sklenjene dogovore med Vlado RS in sindikati javnega sektorja. V stroskih
pla¢ so poleg odprave anomalij vraunani:

- napredovanja zaposlenih v plaéne razrede in nazive v letu 2019, ki se izplatujejo od decembra 2019 dalje,

- regres za letni dopust v viSini minimalne place, ki od 1. januarja 2020 zna3a 940,58 EUR,

- premije kolektivnega pokojninskega zavarovanja po Aneksu h KP ViZ v vidini, kot je bilo doloCeno za leto
2019

- povetanje dodatka za delovno dobo zaposlenim v letu 2020,

- minimalno placo v visini 940,58 EUR, iz katere so izvzeti vsi dodatki,

- sredstva za povracila, nadomestila in druge izdatke zaposlenim smo planirali na podlagi izhodis¢ iz prej3njih
alinej ter povpreénega mesec¢nega stroska v letu 2019 (prehrana med delom, prevoz na delo);

- vratunane so 3 jubilejne nagrade za 10 let delovne dobe v JS ter 2 solidarnostni pomoci. Upokojitev v letu
2020 ni predvidenih,

- sredstva za delo sindikalnega zaupnika;

e materialne strodke na otroka smo izraéunali glede na izdatke v letu 2019 in planirane potrebe v letu 2020;

e pri izraéunu cene Zivil smo upodtevali povpreéno letno prisotnost vpisanih otrok. V skladu s priporoéili
Ministrstva za 3olstvo in 3port je cena porabljenih Zivil za obe starostni skupini enaka;

e vsi oddelki 1. starostne skupine bodo od 1. januarja 2020 polno zasedeni, v drugi starostni skupini smo
upostevali izpis bodo¢ih $olarjev v juniju, juliju in avgustu;

s septembra 2020 vsi oddelki 1. starostne skupine 3e ne bodo polno zasedeni;

e zaizradun cene na otroka smo upostevali dovoljene in pove¢ane normative za oblikovanje oddelkov.

V skladu z 8. &lenom veljavne metodologije v ceno nismo vracunali sredstev, ki jih vrtcu ustanovitelj zagotavlja
posebej. To so sredstva za investicijsko vzdrievanje in amortizacijo ter sredstva za dodatno strokovno pomo¢
otrokom s posebnimi potrebami, po odlogbi o usmeritvi ZRSS.

lzraun ekonomske cene je pokazal, da bi se morala cena programa 1. starostne skupine povisati za 8,54 % in
cena programa 2. starostne skupine za 10,00 %.

Kot smo navedli Ze v uvodu, je povianje cene v najvedji meri posledica dviga pla¢, predvsem zaradi odprave
anomalij. Plade se sicer vidajo tudi zaradi napredovanj zaposlenih v plaéne razrede in nazive ter visanja dodatka
za delovno dobo. Stroski dela v ceni posameznega programa (1. oz. 2. starostna skupina) so odvisni od kadra, ki
je vteko¢em Solskem letu zaposlen v posameznem programu. Starejsi delavci imajo vec napredovanj in delovne
dobe ter posledi¢no visje place. Na ceno pa vplivajo tudi vrste oblikovanih oddelkov v posameznem 3olskem
letu, ki imajo razli€éno normativno Stevilo vkljucenih otrok.

Poudarjamo, da je vrtec v preteklih letih trikrat zaporedoma znizal ceno, skupaj za 7,61 %, in zaradi preseika ni
predlagal povisanja. Ker so se v letu 2017 zacele postopoma odpravljati anomalije, je v letu 2018 sledilo
povisanje cen programov. Zaradi odprave anomalij smo cene programov prilagodili Ze v letu 2019, ponovno pa
jih je potrebno prilagoditi tudi v letu 2020, saj se bodo place dvignile pri vedini zaposlenih tudi v letu 2020. V



smo do konca leta 2019 porabili ves preseiek iz preteklih let. Zato smo ceno vrtca za 1. starostno skupino v letu
2019 dvignili za 3,28 % namesto za 6,17 % in ceno programa 2. starostne skupine za 4,66 % namesto za 7,56 %.

Ker smo v letu 2019 skozi niZje cene programov porabili ves preseiek iz preteklih let, cene na ta racun v letu
2020 ne moremo ve¢ niZati. Predlagamo dvig cene programov 1. starostne skupine za 8,54 % in 2. starostne
skupine za 10,00 %.

Predlagamo, da obtina ohrani subvencioniranje cen kot je bilo dolo¢eno z 2. tocko Sklepa o cenah programov

vrtca v Obéini Borovnica, §t. 602-0007/2014-3, dne 12. 2. 2015.

Primerjava s starimi cenami in odstotek povi3anja

stare cene nove cene % spremembe
1. starostna skupina 493,63 535,77 8,54 %
2. starostna skupina 369,46 406,42 10,00 %

Prosimo vas, da predlog pregledate in sprejmete ustrezne sklepe.

S spostovanjem,

Osnovna 3ola dr. lvana Koro3ca Borovnica

Ravnatelj /)
Daniel H rvat’7 )
—

Priloge:

priloga 1 - pregled oddelkov in kadrov za 5.1. 2019/2020

priloga 2 - 3tevilo oddelkov in $tevilo otrok

priloga 3 - place po sistemizaciji

priloga 4 - stro3ek plac v cenah programov

priloga 5 - prejemki, ki pripadajo delavcem iz delovnega razmerja
- priloga 6 - materialni stroski v ceni programov

- priloga 7 - stro3ki Zivil v ceni programov

- priloga 8 - cene programov (ekonomska cena)

- priloga 9 - primerjave in lestvice po posameznih placilnih razredih stariev
- priloga 10 - pregled cen po okolikih vrtcih




OS DR. IVANA KOROSCA BOROVNICA
ENOTA VRTEC
Borovnica, 22. 11. 2019

PREGLED ODDELKOV IN KADROV za 3ol. leto 2019/2020
(_januar 2020 - avgust 2020)

PRILOGA 1

'g oddelki (po normativno Stevilo | Stev. vpisanih otrok &t venciiteliic st. por:po@pic powg::é?:ﬂi??sne

@ starostnih obdobjih) | otrok v oddelku 1.1.2020 ’ vzgojiteljic {sistemizaciia)

1 1. st.skup. 14 14 1 1

2 1. st.skup. 14 14 1 1

3 1. st.skup. 12 12 1 1

4 1. st.skup. 12 12 1 1

5 1. st.skup. 14 14 1 1

6 1. st.skup. 14 14 1 1

rd 1. st.skup. 14 14 1 1

8 2. st.skup. 19 19 1 1 4,37

9 2. st.skup. 19 19 1 1

10 2, st.skup. 19 18 1 1

11 2. st.skup. 19 19 1 1

12 2. st.skup. 24 24 1 1

13 2. st.skup. 24 22 1 1

14 2. st.skup. 24 24 1 1

15 2. st.skup. 24 24 1 1

15 SKUPAJ 266 263 15 15 4,37
Pripravila Pomocénica ravnatelja

Mateja Gerdina

Sabina Miklav¢ic




0S DR. IVANA KOROSCA BOROVNICA
ENOTA VRTEC

PRILOGA 2
Borovnica, 22. 11. 2019
STEVILO ODDELKOV IN STEVILO OTROK

po stevilu vpisanih otrok v vrtec na dan 1. 1. 2020

o3 " ._ .| normativno - . Stevilo 3

’g Stev. oddel. | vrsta oddelkov . alaniA Stevilo otrok Stay- vplsanih §1e-\:rllo“ pomoénic socasna

@ programa v oddeli otrok 1.1.20 vzgojiteljic vzgojiteljice prisotnost

1 7 1. st.skup. 6-9ur 94 94 7 74 2,48

2 8 2. st.skup. 6-9ur 172 169 8 8 1,89
skupaj 15 266 263 15 15 4,37

Vracunali smo, da:

- vrtec v Solskem letu 2019/2020 od januarja do avgusta 2020 posluje s 7 oddelki 1. starostnega obdobja in

8 oddelki drugega star.obdobja.
- da se bodo bodoéi $olarji izpisali v juniju (5), juliju (35) in avgustu (10) 2020

Pripravila
Mateja Gerdina

A

Pomoénica ravnatelja
Sabina Miklav¢ic



0OS DR. IVANA KOROSCA BOROVNICA

ENOTA VRTEC
Borovnica, 22. 11. 2019

PODATKI PLAC ZA LETO 2020 - po potrjeni sistemizaciji za $ol.leto 2019/2020

Ime in priimek de;isgel. povpr.mes. bruto pla¢a
1 vzgojiteljica 1,00 2.323,54
2 vzgojiteljica 1,00 2.300,35
3 vzgojiteljica 1,00 2.291,22
4 vzgojiteljica 1,00 2.291,22
5 vzgojiteljica 1,00 2.269,74
6 vzgojiteljica 1,00 2.258,01
7 vzgojiteljica 1,00 1.519,92
8 vzgojiteljica 1,00 2.229,73
9 vzgojiteljica 1,00 2.235,16
10 |vzgojiteljica 1,00 1.802,09
11 vzgojiteljica 1,00 1.881,66
12 |vzgojiteljica 1,00 1.706,09
13 |vzgojiteljica 1,00 1.505,07
14 |vzgojiteljica 1,00 1.914,64
15 vzgojiteljica 1,00 1.708,16
16 pomogénica vzgojiteljice 1,00 1.238,88
17 pomocnica vzgojiteljice 1,00 1.015,96
18 pomocnica vzgojiteljice 1,00 1.402,82
19 pomaénica vzgoijiteljice 1,00 1.599,38
20 pomocnica vzgojiteljice 1,00 1.655,81
21 pomocnica vzgojiteljice 1,00 1.631,30
22 [pomocnica vzgojiteljice 1,00 1.463,30
23 pomoé&nica vzgojiteljice 1,00 1.254,38
24 |pomocnica vzgojiteljice 1,00 1.294,09
25 pomoénica vzgoijiteljice 1,00 1.158,63
26 |pomocnica vzgojiteljice 1,00 1.164,94
27 pomocnica vzgojiteljice 1,00 1.122,88
28 pomoénica vzgoijiteljice 1,00 1.208,86
29  |[pomoénica vzgojiteljice 1,00 1.176,83
30 [pomoénica vzgoijiteljice 1,00 1.106,03
31 pomoénica vzgojiteljice 1,00 1.022,87
32 |pomoénica vzgojiteljice 1,00 1.029,21
33 [pomocnica vzgojiteljice 1,00 1.010,16
34 |[pomoénica vzgojiteljice 1,00 1.006,85
35 pomocénica vzgojiteljice 0,37 372,54
skupaj delavci v oddelkih 34,37 54.172,31

Stran 1

PRILOGA 3



OS DR. IVANA KOROSCA BOROVNICA
ENOTA VRTEC
Borovnica, 22. 11. 2019

PRILOGA 3

Ime in priimek dei"e:s:e" povpr.mes. bruto pla¢a mestgilc;ggramu
36 svetovalna delavka 0,50 970,03 teh./rez.
37 |organizator prehrane in ZHR 0,25 577,88 teh./rez.
38 organizator ZHR 0,25 363,94 teh./rez.
39 raéunalnikar 0,20 432,09 teh./rez.
40 pomoénica ravnatelja 1,00 2.572,27 teh./rez.
41 kuharica 1,00 1.409,12 teh./rez.
42 kuharica 1,00 1.346,81 teh./rez.
43 kuhar 0,60 577,23 teh./rez.
44 kuharska pomoénica 0,50 545,72 teh./rez.
45 kuhar 0,18 217,07 teh./rez.
46 kuhinjski pomoé&nik 1,00 995,31 teh./rez.
47 kuhinjski pomoé&nik 1,00 972,86 teh./rez.
48 perica 0,50 566,47 teh./rez.
49 perica 0,50 599,98 teh./rez.
52 Cistilka 0,78 926,28 teh./rez.
53 Cistilka 1,00 995,26 teh./rez.
54 Cistilka 0,87 851,73 teh./rez.
56 finanénik 1,00 1.708,16 teh./rez.
57 knjigovodja 1,00 952,83 teh./rez.
59 hisnik 1,00 1.040,57 teh./rez.

skupaj teh. in upr. delavci 14,13 18.621,60

Skupaj vsi delavci 48,50 72.793,91

Skupaj vsi delavci bruto bruto 48,50 84.513,73

PODATKI PLAC ZA LETO 2020 - po potrjeni sistemizaciji za $ol.leto 2019/2020

REKAPITULACIJA - povpreéna placa za 1 BRUTO BRUTO ZNESEK

é;'_éﬁ:,?' zaposlenega, polni delovni €as, ll.bruto V EUR na 1 zaposlenega

15  |Vzgojiteljica 2.340,31
19,37 |Pomoénica vzgojiteljice 1.434,66
1 Pomognica ravnateljice 2.986,41
0,5 [Svetovalna delavka 2.252,42
0,5 |Organizator prehrane in ZHR 2.186,91
0,2 Racunalnikar 2.508,28
1 Finanénik 1.983,17

1 Knjigovodja 1.106,23
2,78 |Kuhar 1.482,67
2,5 |Kuharski pomoénik 1.167,45
1 Hidnik 1.208,10

1 Perica 1.354,25
2,65 |Cistilka 1.215,00

48,5 |SKUPAJ 13 delovnih mest

Vizraunu je upostevano:

- poveéanje dodatka za delovno dobo zaposlenim,

- napredovanja v nazive strokovnih delavcev in v plagéne razrede vseh zaposlenih, ki izpolnjujejo pogoje

- uvrstitev zaposlenih v vi§je plaéne razrede zaradi odprave pla¢nih anomalij v skladu z aneksi h kolektivnim
pogodbam, ki so bili objavljeni v Uradnem listu RS, §t.80/18, dne 7. 12. 2018

- minimalna plaga v visini 940,58 EUR

- pri tistih, ki prejemajo plago, niZjo od minimalne, so vsi dodatki izvzeti iz minimalne plae

- izplacevanje premij za KDPZ (minimalna premija od 1. 1. 2019 znasa 29,27 EUR)

Pripravila Stran 2" na

Mateja Gerdina

Pomoénica ravnatelja
Sabina Miklavéié



OS DR. IVANA KOROSCA BOROVNICA

ENOTA VRTEC

Borovnica, 22. 11. 2019

STEVILO SISTEMIZIRANIH DELAVCEV PO POSAMEZNIH PROGRAMIH

Stevilo rezijskih delavcev - delavcev, ki ne delajo neposredno v oddelkih, je izratunano na podlagi deleza
najvisjega normativnega $tevila otrok v pasameznem oddelku

PRILOGA 4

Pomotnica ravnatelja
Sabina Miklavéi¢

) Stevilo delavcev
programi:
vzgojiteljice pomot. vzgojit. rezijski delavci skupaj
1. starostna skupina 7,00 9,48 4,99 21,47
2. starostna skupina 8,00 9,89 9,14 27,03
skupaj 15,00 19,37 14,13 48,50
ZNESEK BRUTO BRUTO PLAC PO POSAMEZNIH PROGRAMIH
) bruto bruto plage
programi:
vzgojiteljice pomog&. vzgojit. rezijski delavci skupaj
1. starostna skupina 16.382,20 13.600,57 7.640,04 37.622,80
2. starostna skupina 18.722,51 14.188,78 13.979,64 46.890,93
skupaj 35.104,71 27.789,35 21.619,68 84.513,73
STROSEK PLAC V CENAH PROGRAMOV
Stevilo otrok - skupni znesek znesek bruto bruto plaé v EUR
programi: upostevan bruto bruto plaé sl
najvisji normativ vV programu na oddelek na otroka
1. starostna skupina 94,00 37.622,80 5.374,69 400,25
2. starostna skupina 172,00 46.890,93 5.861,37 272,62
skupaj 266,00 84.513,73 - -
Pripravila
Mateja Gerdina ﬁ%ﬁ

e



0OS DR. IVANA KOROSCA BOROVNICA

ENOTA VRTEC

Borovnica, 22. 11. 2019

PRILOGA 5

PREJEMKI,

ki pripadajo delavcu iz delovnega razmerja, kot so regres za letni dopust, povracila

stroskov prehrane med delom, povraéila stroskov prevoza na delo in z dela,

jubilejne nagrade, odpravnine ob upokojitvi in solidarnostne pomoci

[1. REGRES

V skladu s sklenjenim dogovorom med vlado in sindikati javnega sektorja z dne 3. 12. 2018, je za
izplagilo regresa za letni dopust za leto 2020 dolo&ena vi§ina regresa v vi$ini minima¢ne plage, ki bo v let

2020 znasala 940,58 EUR.

Povprecje na zaposlenega bo v letu 2020: 923,85 EUR
Stevilo vseh zaposlenih delavcev + zaposleni v deleZu ter nadomestne 5580
zaposlitve (dobijo regres v celoti) ’

letni znesek regresa za vse zaposlene delavce 51.550,68
meseéni znesek regresa (1/12) za vse zaposlene 4.295,89

|2. PREHRANA MED DELOM IN PREVOZ NA DELO IN Z DELA

Regres za prehrano med delom je predpisan z ZUJF in se usklajuje s koli¢nikom rasti cen prehramb.

izdelkov dvakrat letno. Predvidevamo, da bo v letu 2020

zna$al povpreéno 3,970 EUR na dan na zaposlenega.

Stevilo vseh zaposlenih delavcev 48,500
letni znesek regresa za prehrano med delom za vse zaposlene

delavce (10 mes.) 38.509,00
meseé&ni znesek regresa za prehrano med delom za vse zaposlene 3.209.08

delavce

Znesek za povraéilo prevoza na delo in z dela je izragunan na podlagi planskih podatkov - povprec¢no
meseéno povragilo v 2019, pove&ano za 2% (predvidevamo rast cen goriva za delavce, ki se jim po
ZUJF povrne km za prevoz na delo in brez povisanja za delavce, ki se jim povrne javni prevoz).

letni znesek prevoza na delo in z dela za vse zaposlene delavce

25.000,00

meseéni znesek prevoza na delo in z dela za vse zaposlene delavce

2.083,33

3. JUBILEJNE NAGRADE

izplagujemo v skladu z ZUJF in KPViZ, za dopolnjeno dobo v javnem sektorju:

letno $tevilo [ za delovno dobo v vidina jubilejne nagrade v EUR letni znesek jubilej. | meseéni znesek jubilej.
upravitencev | javnem sektorju *Elani sindikata imajo 20% vi§jo jn. nagrad nagrad
3 10 let 288,76 981,78 81,82
0 20 let 433,13 0,00 0,00
0 30 let 57751 0,00 0,00
981,78 81,82

V letu 2020 bomo izplaéali 3 jubilejne nagrado za 10 let delovne dobe v javnem sektorju.

Stran 1



08 DR. IVANA KOROSCA BOROVNICA

ENOTA VRTEC

Borovnica, 22. 11. 2019

PRILOGA 5

[4. ODPRAVNINE OB UPOKOJITVAH

izplaéujemo v skladu s kolektivno pogodbo za vzgojo in izobrazevanje, ZUJF in ZDR-1:

vrsta odpravnine Ietno_étewlo znesek bruto bruto Ietnl zne;ek mesecni znesek odpravnnin
upravicencev odpravnin

upokojitev 0 0,00 0,00

skupaj 0,00 0,00 0,00

V letu 2020 ni predvidenih upokojitev. Izplaéilo odpravnine ob izteku delovnega razmerja za dologen Cas
ni predmet ekonomske cene.

[5. SOLIDARNOSTNE POMOCI

izpladujemo v skladu s kolektivno pogodbo za vzgojo in izobraZevanje, dologili ZUJF in veljavnimi ukrepi
na podrog&ju pla& v javnem sektorju. Delavcu oziroma njegovi druzini pripada solidarnostna pomo&
v vidini neto osnove, dolo&ene na podlagi zakona o zagasni dologitvi osnove za dolo&anje plag in

drugih prejemkov iz delovnega razmerija, ki od leta 2008 dalje zn

Solidarnostne pomoéi izplaéujemo v primeru:
smrti delavca ali oZjega druzinskega &lana, tezje invalidnosti, dalj$e bolezni, elementarne nesrece

ali pozara.
letno tevilo osnova za izpl. letni znesek meseéni znesek solid.
upraviéencev solid. pom. solid. pomog&i pomodi
2 693,01 1.386,02 115,50

577,51

V ekonomsko ceno vsaki€ vraéunamo dve solidarnostni pomodi na leto.

EUR.

[6. KOLEKTIVNO DODATNO POKOJNINSKO ZAVAROVANJE ZA JAVNE USLUZBENCE |

je obragunano v skladu z Aneksom h kolektivni pogodbi za negospodarske dejavnosti v RS ter
sklenjenim dogovorom med vlado in sindikati javnega sektorja, dne 3. 12. 2018.

Vracéunali smo:

letni znesek premij KDPZ za vse zaposlene delavce

20.467,89

meseéni znesek premij KDPZ za vse zaposlene delavce

1.705,66

7. REKAPITULACIJA

(izracunano na podlagi najvisjega normat.8tev.vseh otrok v vricu)

letni znesek mesecni znesek

1 regres 51.550,68 4.295,89

2 prehrana in prevoz 63.509,00 5.292,42

3 jubilejne nagrade 981,78 81,82

4 odpravnine 0,00 0,00

5 solidar.pomogi 1.386,02 115,50

6 kolekt.pokoj.zavarov.jav.usluz. 20.467,89 1.705,66
SKUPAJ 137.895,37 11.491,28

skupni znesek prejemkov iz del. razmerja na otroka znasa 43,2o|

Pripravila

Mateja Gerdina

Stran 2

Pomognica ravnatelja
Sabina Miklavéic



OS DR. IVANA KOROSCA BOROVNICA
ENOTA VRTEC PRILOGA 6
Borovnica, 22. 11. 2019

MATERIALNI STROSKI V CENI PROGRAMA
v oddelkih 1. starostne skupine

_ naértovani stro$ki brez dodatnih T —
konto naziv odhodkov programov za leto 2020 —
na leto na mesec
1. 4600000 |pisarniski material 2.100,00 175,00 0,66
4600001,2,3 |&istilni in toaletni material 14.000,00 1.167,00 4,39
4600004,5,6 |Easopisi, revije, knjige, strokov.literatura 2.500,00 208,00 0,78
4600099 |drugi splo$ni material, potro&ni material 1.300,00 108,00 0,41
4600100,1 |material za vzdrZevanje objekia in opreme 3.900,00 325,00 1,22
4601000 |sluzbena obleka in obutev 3.500,00 292,00 1,10
4601001 |brisacke, rjuhe, prti 500,00 42,00 0,16
4601002 |plenice 5.000,00 417,00 1,57
4601003 |otroska oblatila 500,00 42,00 0,16
4601004 |zdravila, sanitetni material 350,00 29,00 0,11
4601008 |vzgojna sredstva 7.000,00 583,00 2,19
4602000 |elektrika 15.500,00 1.292,00 4,86
4602002 |plin 750,00 63,00 0,24
4602001 |stroSki ogrevanja 2.500,00 208,00 0,78
4602003 |gorivo za aviomobile 700,00 58,00 0,22
460 STROSKI MATERIALA 60.100,00 5.009,00 18,83
2.| 4610002,3 |zalozniSke, tiskarske, oglaseval.storitve 250,00 21,00 0,08
4610006 |rafunovod. revizorske,svetovalne stor. 3.000,00 250,00 0,94
4610006,7 |odvetniSke storitve 2.000,00 167,00 0,63
4610099, 100|druge splosne in vzgojne storitve 13.500,00 1.125,00 4,23
4610105 |zdravstvene storitve 1.200,00 100,00 0,38
4610102,3 |varstvo pri delu, dimnikarske storitve 2.000,00 167,00 0,63
4610200,1,2 |komunalne storitve 19.000,00 1.583,00 5,95
4610203 |[telefon, telefaks 3.600,00 300,00 1,18
4610204 |postne storitve 750,00 63,00 0,24
4610205 |prevozni in transportni stroski 250,00 21,00 0,08
4610300 |storitve $tudentskih servisov 1.500,00 125,00 0,47
4610400 |[strokovno izobraZevanje 2.000,00 167,00 0,63
4610500,1 |storitve UJP, ban&ne storitve 110,00 9,00 0,03
4611000-6 |[tekoZe vzdrzevanje obj.,opreme,ratunal. 11.000,00 917,00 3,45
4611003,102 |vzdrZzevanje vozil in zavar.pr. za vozila 250,00 21,00 0,08
4611100,1,20(zavarovalne premije za objekte in opremo 4.000,00 333,00 1,25
4611200 |drugi izdatki za zavarovanje in vzdrz. 200,00 17,00 0,06
4612000,2,4 |dnevnice in prevozi na sluzbeni poti 1.000,00 83,00 0,31
4612001 hotelske storitve, no&nine 500,00 42,00 0,16
4613000,1,10|pog.delo,avtor.honorarji in dajatve 0,00 0,00 0,00
461 STROSKI STORITEV 66.110,00 5.511,00 20,72
3. 4650002 |pristojbine za registracijo vozil 100,00 8,00 0,03
4650001,11 |najem vozil, druge najemnine 2.100,00 175,00 0,66
4650003,4 |Elanarine v neprofit.organizacijah 100,00 8,00 0,03
4650099 |drugi operativni odhodki 180,00 15,00 0,06
465 DRUGI STROSKI 2.480,00 207,00 0,77
4. 4 SKUPAJ STROSKI 128.690,00 10.727,00 40,32

Stran 1
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ENOTA VRTEC
Borovnica, 22. 11. 2019

PRILOGA 6

MATERIALNI STROSKI V CENI PROGRAMA
v oddelkih 2. starostne skupine

naértovani stroski brez dodatnih gt
konto naziv odhodkov programov za leto 2020 stroski na mesec
na otroka
na leto na mesec
4600000 |pisarnidki material 2.100,00 175,00 0,66
4600001,2,3 |&istilni in toaletni material 14.000,00 1.167,00 4,39
4600004,5,6 |Casopisi, revije, knjige, strokov.literatura 2.500,00 208,00 0,78
4600099 |drugi splodni material, potro$ni material 1.300,00 108,00 0,41
4600100,1 |material za vzdrZzevanje objekta in opreme 3.900,00 325,00 1,22
4601000 |sluzbena obleka in obutev 3.500,00 292,00 1,10
4601001 |brisagke, rjuhe, prti 500,00 42,00 0,16
4601004 |zdravila, sanitetni material 350,00 29,00 0,11
4601008 |vzgojna sredstva 7.000,00 583,00 2,19
4602000 |elektrika 15.500,00 1.292,00 4,86
4602002 |plin 750,00 63,00 0,24
4602001 |stroski ogrevanja 2.500,00 208,00 0,78
4602003 [gorivo za avtomobile 700,00 58,00 0,22
460 STROSKI MATERIALA 54.600,00 4.550,00 17,11
4610002,3 |zalozniske, tiskarske, oglaseval.storitve 250,00 21,00 0,08
4610005 |[racunovod. revizorske,svetovalne stor. 3.000,00 250,00 0,94
4610006,7 |odvetniSke storitve, sodni postopki 2.000,00 167,00 0,63
4610099, 100|druge splone in vzgojne storitve 13.500,00 1.125,00 4,23
4610101 |zdravstvene storitve 1.200,00 100,00 0,38
4610102,3 |varstvo pri delu, dimnikarske storitve 2.000,00 167,00 0,63
4610200,1,2 |komunalne storitve 19.000,00 1.583,00 5,95
4610203 |[telefon, telefaks 3.600,00 300,00 1,13
4610204 |poStne storitve 750,00 63,00 0,24
4610205 |prevozni in transportni stroski 250,00 21,00 0,08
4610300 |storitve Studentskih servisov 1.500,00 125,00 0,47
4610400 |strokovno izobrazevanije 2.000,00 167,00 0,63
4610500,1 |storitve UJP, ban&ne storitve 110,00 9,00 0,03
4611000,1,2 |teko€e vzdrzevanje obj.,opreme,raunal. 11.000,00 917,00 3,45
4611003,102 |vzdrZevanje vozil in zavar.pr. za vozila 250,00 21,00 0,08
4611100,1,20( zavarovalne premije za objekte in opremo 4.000,00 333,00 1,25
4611200 |drugi izdatki za zavarovanje in vzdrz. 200,00 17,00 0,06
4612000,2,4 [dnevnice in prevozi na sluzbeni poti 1.000,00 83,00 0,31
4612001 |hotelske storitve, no€nine 500,00 42,00 0,16
4613000,1,10|pog.delo,avtor.honorarji in dajatve 0,00 0,00 0,00
461 STROSKI STORITEV 66.110,00 5.511,00 20,72
4650002 |pristojbine za registracijo vozil 100,00 8,00 0,03
4650001,11 |najem vozil, druge najemnine 2.100,00 175,00 0,66
4650003,4 [&lanarine v neprofit.organizacijah 100,00 8,00 0,03
4650099 |drugi operativni odhodki 180,00 15,00 0,06
465 DRUGI STROSKI 2.480,00 206,00 0,77
4 SKUPAJ STROSKI 123.190,00 10.267,00 38,60
Pripravila 7 Pomocnica ravnatelja

Mateja Gerdina Sabina Miklavei¢

Stran2
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ENOTA VRTEC
Borovnica, 22. 11. 2019 PRILOGA 7
STROSKI HRANE V CENI PROGRAMOV
Ocenjeni povpreéni stroski Zivil za otroke na mesec v $.1. 2019/2020: 10.500,00 EUR
Povpreéna letna prisotnost otrok v vrtcu 75,00%
Stevilo g5 . i
i ki P Stevilo mesetna meseéni stroski
: R ; G obrokov % mesetne | poraba Zivil po znesek hrane v
oddelki vpisanih | upostevajoé | velikosti . . : :
upostevajo¢ | porabe Zivil | posameznih | prehrane na ceni
otrok 75% obroka ) : ;
; faktor velikosti programih otroka programov
prisotnost
1.star.skupine 94 71 1 71 35,50% 3.728,00 52,51 52,00
2.star.skupine 172 129 1 129 64,50% 6.773,00 52,50 52,00
266 200 200 100% 10.501,00
Pripravila e Pomocnica ravnatelja

Mateja Gerdina IANA Sabina Miklavé&ic
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ENOTA VRTEC

Borovnica, 22. 11. 2019 PRILOGA 8
CENE PROGRAMOV
1. 1IZRACUNANE CENE PROGRAMOV
stro$ki v ceni programa :
— nova cena
programi: plage in dajatve na | "9SS BB, - \ PrOgramov-pa
plade prevoz, prehr., | materialni strodki hrana metodologiji
kol.pok.zav... ¥
1. starostna skupina 400,25 43,20 40,32 52,00 535,77
2. starostna skupina 272,62 43,20 38,60 52,00 406,42
strodki v ceni programa
: b acena
programi: 5 : regres, jubil., nov,
plata i daaueena prevoz, prehr,, | materialni stroski hrana programoy.
plate
kol.pok.zav...
1. starostna skupina 400,25 43,20 40,32 52,00 535,77
74,71% 8,06% 7,53% 9,71% 100%
" 272,62 43,20 38,60 52,00 406,42
2. starostna skupina
67,08% 10,63% 9,50% 12,79% 100%

2. PREGLED GIBANJA CENE V ZADNJIH 10 LETIH

Pregled cen po letih od 2009 do 2019:

Cena, veljavna od |Cena 1. st.sk. [% povis./ zniz. |Cena 2. st.sk.|% povis./ zniz.
01.04.2009 450,50 9,96% 365,64 12,95%
1.1.2010 ni bila potrjena - predlog 2,96% 375,20 2,61%
1.1.2011 ni bila potrjena - predlog 2,89% 365,95 0,08%
1.1.2012 ni bila predlagana (ZUJF)
01.01.2013 440,14 -2,30% 357,23 -2,30%
01.01.2014 433,76 -1,45% 352,05 -1,45%
01.03.2015 417,00 -3,86% 338,46 -3,86%
01.04.2016 433,26 3,90% 351,26 3,90%
1.1.2017 ni bila predlagana zaradi presezka, potreben bi bil dvig za 0,92 %
01.01.2018 | 47795 | 1030% | 35301 | 0,50%

V letu 2019 bi bil potreben dvig za 6,17% v 1. star.skupini in 7,56% v 2.star.skupini,
vendar se je cena zaradi porabe presezka iz preteklih let dvignila za 3,28% v 1. star.
skupini in za 4,66% v 2. star.skupini.

01.06.2019 | 49363 | 328% | 36946 | 466%

Zaradi odprave plaénih anomalij so se nekaterim zaposlenim v javnem sektorju s 1. 11. 2019 povisale place.

Plage se bodo ponovno dvignile v septembru 2020.

Prav tako je za leto 2020 doloéen dvig minimalne plaée na 940,58 EUR, ob tem pa bodo iz minimalne place

od 1. januarja 2020 izvzeti vsi dodatki.

V letu 2019 smo pri izraéunu cene vrtca vradunali tudi presezek iz preteklih let, zato se je cena dvignila manj,
kot bi se, Ge presezka iz preteklih let ne bi imeli. Ker smo v letu 2019 zaradi niZje cene vrica porabili ves

presezek iz preteklih let, cene vrica na raun tega v letu 2020 ne moremo ve& nizati.



0OS DR. IVANA KOROSCA BOROVNICA
ENQOTA VRTEC
Borovnica, 22. 11. 2019 PRILOGA 8

3. PREDLOG EKONOMSKE CENE

STAR.SKUPINI

stare cene nova ;na _% poﬁéania
1. starostna skupina 493,63 - 53577 8,54%
2. starostna skupina 369,46 | 406,42 10,00%

Obéini predlagamo, da ohrani subvencioniranje cen na podoben nacin, kot je bil dolocen z 2. tocko
Sklepa o cenah programov vrtca v Ob&ini Borovnica, §t. 602-0007/2014-3, z dne 12. 2. 2015. Dodatne

subvencije ob&anom Borovnice so v veljavi Ze od leta 2009, ukinitev le-teh pa bi za star§e pomenilo vigjo
podraZitev.

Pripravila
Mateja Gerdina
ANA A Pomocnica ravnatelja
o Sabina Miklavéig




0S8 DR. IVANA KOROSCA BOROVNICA

ENOTA VRTEC

Borovnica, 22. 11. 2019

LESTVICA ZA PLACILO STARSEV
primerjava med veljavno ekonomsko ceno programov in predlagano ekonomsko ceno za leto 2020

PRILOGA 9

EKONOMSKA CENA
S c‘:?e}z?na L B 1 TEC s . PREDLOG EKONOMSKE CENE ZA LETO 2020
Pl.aé Fi',ffgdv otrvc.:.d(:. ;6';'0 | Znesek placila od cene programa za starostno skupino LIEE plszigirlssri:ocgsjpﬁ)r:ggrama 2a e vpf:g iaz:rzgsamezni
razr.| %" | POS- I subven '
prog. F:'ai‘: cije 1.star.skup. 2.star.skup. 1.star.skup. 2.star.skup. 1.star.skup. 2.star.skup.
MSS | 493,63 EUR 369,46 EUR 535,77 EUR 406,42 EUR 42,14 EUR 36,96 EUR
1. 0% 3 1 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
2. | 10% 37 10 49,36 EUR 36,95 EUR 53,58 EUR 40,64 EUR 4,21 EUR 3,70 EUR
3. | 20% 28 8 98,73 EUR 73,89 EUR 107,15 EUR 81,28 EUR 8,43 EUR 7,39 EUR
4. | 30% 34 10 148,09 EUR 110,84 EUR 160,73 EUR 121,93 EUR 12,64 EUR 11,09 EUR
5. | 35% 73 22 172,77 EUR 129,31 EUR 187,52 EUR 142,25 EUR 14,75 EUR 12,94 E.UR
6. | 43% | 41 i 212,26 EUR 158,87 EUR 230,38 EUR 174,76 EUR 18,12 EUR 15,89 EUR
7. | 53% 33:;: o 261,62 EUR 195,81 EUR 283,96 EUR 215,40 EUR 22,33 EUR : 19,59 EEEUR
8. | 66% 10 0 325,80 EUR 243,84 EUR 353,61 EUR 268,24 EUR 27,81 EUR 24,39 EUR
9. | 77% 4 0 | 380,10 EUR 284,48 EUR 412,54 EUR 312,94 EUR 32,45 EUR 28,46 EUR
Opombe:

- Upostevani so podatki o razporeditvi starev v placilne razrede za Sol.leto 2019/2020, po stanju na dan 18. 11. 2019.
- 59 otrok je prejemnikov subvencije MSS za drugega otroka, vklju¢enega v vrtec (ministrstvo pokrije 70 % prispevka starsev).

- 4 otroci so prejemniki subvencije MSS za tretjega otroka, vkljuéenega v vrtec (ministrstvo pokrije 100 % prispevka starSev).

- nadan 1. 1. 2020 bo v vrtcu 263 otrok. Obé¢ine zavezanke za placilo so: Ob¢ina Borovnica za 254 otrok, Ob¢ina Vrhnika za 3 otroke,
Obéina Brezovica za 3 otroke, Obéina Ankaran za 1 otroka in Mestna obé€ina Ljubljana za 5 otrok.



OS DR. IVANA KOROSCA BOROVNICA

ENOTA VRTEC
Borovnica, 22. 11. 2019

LESTVICA ZA PLACILO STARSEV

primerjava med veljavho SUBVENCIONIRANO ceno programov in predlagano SUBVENCIONIRANO ceno za leto 2020

(stalno prebivaliSce v ob¢ini Borovnica)

PRILOGA 9

EKONOMSKA CENA
Od't VELJAVNA SUBVENCIONIRANA CENA PROGRAMA PREDLOG SUBVENCIONIRANE CENE ZA LETO 2020 (ce ostane
Stevilo re.:?“a OD 1. 6. 2019 ista visina subvencije in enaka za oba programa)
plag |PlaC- v otrok | P ']k' - . i il | i
AC1e, od [y bintia . .| Znesek placila od cene programa za| Razlika v ceni za posamezni
. ° 70% | Znesek placila od cene programa za starostno skupino t i ag d
razr cene pos. -SEUbven starostno s upino . plac.razre
prog. | plac. cije 1.star.skup. 2.star.skup. 1.star.skup. 2.star.skup. | 1.star.skup. | 2.star.skup.
razr
“ | MSS
459,87 EUR 335,70 EUR 502,01 EUR 372,66 EUR 42,14 EUR 36,96 EUR
1 0% 3 1 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
2. {10% | 37 | 10 45,99 EUR 33,57 EUR 50,20 EUR 37,27 EUR 4,21 EUR 3,70 EUR
3. | 20% 28 8 91,97 EUR 67,14 EUR 100,40 EUR 74,53 EUR 8,43 EUR 7,39 EUR
4. | 30% | 34 10 137,96 EUR 100,71 EUR 150,60 EUR 111,80 EUR 12,64 EUR 11:,;09 EUR
5. | 35% 73 22 160,95 EUR 117,50 EUR 175,70 EUR 130,43 EUR 14,75 EUR 12,94 EUR
6. | 43% | 41| 7 197,74 EUR 144,35 EUR 215,86 EUR 160,24 EUR 18,12 EUR | 15,89 EUR
7. | 53% 33 5 243,73 EUR 177,92 EUR 266,07 EUR 197,51 EUR 22,33 EUR 19,59 EUR
8. | 66% | 10 b gl 303,51 EUR 221,56 EUR 331,33 EUR 245,96 EUR 27,81 EUR 24,39 EUR
9. | 77% 4 0 354,10 EUR 258,49 EUR 386,55 EUR 286,95 EUR 32,45 EUR 28,46 EUR
Opombe:

- Upostevani so podatki o razporeditvi star§ev v placilne razrede za $ol.leto 2019/2020, po stanju na dan 18. 11. 2019.

- 59 otrok je prejemnikov subvencije MSS za drugega otroka, vkljuéenega v vrtec (ministrstvo pokrije 70 % prispevka starSev)
- 4 otroci so prejemniki subvencije MSS za tretjega otroka, vkljuéenega v vrtec (ministrstvo pokrije 100 % prispevka starSev)

-nadan 1. 1. 2020 bo v vrtcu 263 otrok. Obgine zavezanke za plaéilo so: Obgina Borovnica za 254 otrok, Ob¢ina Vrhnika za 3 otroke,
Obéina Brezovica za 3 otroke, Obé&ina Ankaran za 1 otroka in Mestna ob¢ina Ljubljana za 5 otrok.

Pripravila: Mateja Gerdina

Pomoénica ravnatelja: Sabina MiklavEic
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Borovnica, 22. 11. 2019

Cene po okoliskih vrtcih na dan 18. 11. 2019

Vrtec Velja od 1. star.sk. 2. star.sk. Komb.odd.
Brezovica 01.03.2019 532,00 393,00 425,00
Cerknica 01.03.2019 483,21 357,17 393,45
Dobrova 01.07.2019 525,00 369,00

Dol pri Lj. 01.05.2019 470,19 369,52 380,89
Domzale 09.04.2019 506,86 368,89 -
Grosuplje 01.03.2019 525,00 410,00 -
Horjul 01.01.2020 488,88 395,52 438,81
g 01.09.2019 482,19 389,68 393,81
lvanéna Gorica | 01.03.2019 493,65 370,20 -
Kamnik 01.02.2015 475,00 369,00 369,00
Kocevije 01.02.2019 532,77 377,45 -
Litija 01.03.2019 506,54 387,07 414,10
Log Dragomer | 01.05.2019 515,74 415,04 -
Logatec 01.04.2019 487,10 355,62 -
Medvode 01.06.2019 509,67 361,88 414,33
Menge$ 01.04.2019 510,35 383,89 -
MOL 01.09.2019 576,00 418,00 446,00
Moravée 01.09.2019 508,06 345,25 387,90
Polhov Gradec | 01.07.2019 525,00 369,00

Skofljica 01.04.2019 513,40 375,00 -
Smartno pri Litiji | 01.02.2019 484,00 372,00 372,00
Vrhnika 01.11.2019 499,73 379,33 -

Ni podatka, kateri vrtec ima niZjo ceno zaradi porabe presezka.

Podatki so javno dostopni na spletni strani MIZS.

Veéina vrtcev $e nima objavljenih novih cen za leto 2020, je pa vecina v lanskem letu
dvignila ceno in glede na rast strodkov dela je pri¢akovati ponoven dvig v naslednjem

letu.

Pripravila
Mateja Gerdina

e

Pomoénica ravnatelja
Sabina Miklavéié
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