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L PREDLOG SKLEPA

Na podlagi dolotil Zakona o socialnem varstvu (Uradni list RS, &t. 3/07 — uradno pretisceno besedilo, 23/07 -
popr., 41/07 — popr., 61/10 — ZSVarPre, 62/10 - ZUPJS, 57/12, 39/16 in 52/16 — ZPPreb-1, 15/17 — DZ in
29/17), Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev (Uradni list RS, $t. 87/06,
127/06, 8/07, 51/08, 5/09 in 6/12), in 14. ¢lena Statuta ObCine Ruse (UGSO, &t. 25/11, 34/12) je Obginski svet
Obgtine Rusge na svoji ... redni seji, dne ... 2018 sprejel

Sklep
o izdaji soglasja k ceni socialno varstvene storitve pomoé druzini na domu v Obgini Ruse

1. ¢&len

Obginski svet Ob&ine Ruse daje soglasje k cenam socialno varstvene storitve pomo¢ druzini na domu, ki jo je
na podlagi Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen socialnovarstvenih storitev predlagal izvajalec storitve
— Sonéni dom Maribor.

2. &len

Ekonomska cena storitve pomoti na domu zna$a na delovni dan 17,99 EUR/uro, ob nedeljah in praznikih pa
21,58 EUR/uro.

3. ¢clen
Obtina Ruge subvencionira ceno urne postavke za pomo¢ druzini na domu v visini 13,81 EUR na uro za
opravljene storitve ob delavnikih in 15,00 EUR na uro za opravljene storitve ob nedeljah in praznikih. Razliko
do polne cene prispevajo uporabniki storitve v viéini 4,18 EUR na uro za opravljene storitve ob delavnikih in
6,58 EUR na uro za opravljene storitve ob nedeljah in praznikih.
4. clen

Ta sklep zagne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem glasilu slovenskih obgin, uporablja pa se od 1. 5.
2018 dalje.
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. OBRAZLOZITEV

OBRAZLOZITEV PREDLOGA K USKLADITVI CENE SOCIALNOVARSTVENE STORITVE
»POMOG DRUZINI NA DOMU« V OBCINI RUSE

1. Pravne osnove

. Zakon o socialnem varstvu (Uradni list RS, §t. 3/07 — uradno precisceno besedilo, 23/07 — popr.,
41/07 — popr., 61/10 — ZSVarPre, 62/10 — ZUPJS, 57/12, 39/16, 52/16 — ZPPreb-1, 15/17 — DZ,
29/17 in 54/17), ki v 3. odstavku 101. Clena dolo&a, da k cenam storitve pomoci druZini na domu
daje soglasje pristojni obCinski organ,

- Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev (Ur. |. RS, &t. 87/06,
127/06, 8/07, 51/08, 5/09 in 6/12) dolo¢a, da je za izdajo soglasja k ceni storitve pomoci druzini
na domu pristojen ob&inski upravni organ.

2. Razlogi za uskladitev cene in posledice uskladitve

V skladu z dologili Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev se cena
storitve »pomoé druzini na domu« usklajuje najman; enkrat letno.

Sonéni dom Maribor d. o. o., Zeleznikova 10, 2000 Maribor je obcinski upravni organ
posredoval vlogo za soglasje k ceni s predpisanimi prilogami.

Na osnovi veljavne zakonodaje Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen socialno
varstvenih storitev (Ur. |. RS, &t. 87/06, 127/06, 8/07, 51/08, 5/09 in 6/12) — ki v 12 &lenu
doloa normativ stroékov dela neposrednih izvajalcev oskrbe v skladu s 6 ¢lenom Pravilnika
o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev (Uradni list RS, $t. 45/10, 28/11,
104/11, 111/13, 102/15 in 76/17).

Citirana to¢ka h — 6 Clena:

h) Normativ storitve
Storitev se organizira v dveh delih.

Prvi del storitve:
- ugotavijanje upravicenosti, priprava dogovora o izvajanju storitve, organizacija kljucnih ¢lanov
okolja in zagetno srecanje — 1 strokovni delavec na vsakih 200 upraviéencev, ki imajo sklenjen
dogovor z izvajalcem. Ta normativ se izraéuna na povpreéno Stevilo upravicencev na mesec.

Drugi del storitve:

- vodenje storitve, koordinacija izvajalcev in njihovo usmerjanje, sodelovanje z upravicenci pri
izvajanju dogovora in pri zapletenih Zivijenjskih situacijah upraviéencev — 0,5 strokovnega
delavca ali sodelavca na vsakih 20 neposrednih izvajalcev oskrbe. V primeru, da neposredni
izvajalec oskrbe oskrbuje v povpredju vec kot 5 uporabnikov, se lahko uporabi normativ 0,55
strokovnega delavca ali sodelavca na 20 neposrednih izvajalcev oskrbe.

- neposredno izvajanje storitve na domu upraviéenca — povprecno 110 ur efektivnega dela (letno)
na mesec. V primeru, da gre za posebnost naselja (razpr§enost uporabnikov, dostopnost do
uporabnikov ...) ali posebno obravnavo upravic¢encev, lahko povpreéno Stevilo efektivnih ur na
mesec odstopa za najve¢ 10%.

Odstopanja, dolocena v prejsnjih dveh alinejah, so moZna v dogovoru z obéino.

Predlog cene je doslej uposteval 120 efektivnih ur na oskrbovalko na mesec,
normativ usklajen z zakonodajo predvideva 110 efektivnih ur.
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Ekonomska cena socialno varstvene storitve »pomo¢ druZini na domu« znasa po
izraéunih Sonénega doma Maribor d. o. 0. 17,99 EUR na uro za leto 2018, kar pomeni za 10 %
povi§anje v primerjavi z lanskim letom. Polna cena za uporabnika se v primerjavi z letom 2018
spremeni in zna$a 4,18 EUR na uro, kar je za 0,19 € veé v primerjavi s preteklim letom. Delez
Obéine Ruge znasa 13,81 na uro, kar pomeni povi$anje za 1,43 EUR na uro v primerjavi z prejsnjim
letom.

Razlog za povi§anje ekonomske cene je sprememba normative dela iz 120 na 110 efektivnih ur na
oskrbovalko, kar poslediéno pomeni 2 dodatni zaposlitvi delavk za polni delovni ¢as.

Trenutne potrebe po izvajanju pomoci na domu v obé&ini Ruge kazejo trend narasc¢anja po pomoci
na domu , na &akalni listiimamo 14 potencialnih uporabnikov, ki zaradi poslab$anega zdravstvenega
stanja nujno potrebujejo pomo¢ na domu ob dejstvu, da se $e ne Zelijo vkljuciti v domsko varstvo.
Visja je tudi minimalna premija kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja za javne
usluzbence, ki od 01.01.2018 naprej znasa 28,31€in je v primerjavi z janurjem 2017 visja za 20,28
€, ko je bila 8,03€

Povpreéno $tevilo uporabnikov po letih:

povprecno Stevilo
leto uporabnikov
2012 46,92
2013 45,91
2014 42,58
2015 47,46
2016 56,27
2017 60,09

Nacin oblikovanja cene

Cena socialno varstvene storitve se dolo€i na osnovi naértovanih povpreénih mesecnih stroskov za
tekote leto po elementih za oblikovanje cen, preraéunanih na enoto storitve, pri &emer je za socialno
varstveno storitev »pomo¢ druZini na domu« enota storitve efektivna ura.

Stroske storitve »pomo¢ druzini na domu« po Pravilniku o metodologiji za oblikovanje cen socialno
varstvenih storitev sestavljajo:

o stroki za neposredno izvajanje storitve na domu uporabnikov,

o strodki strokovne priprave v zvezi z sklenitvijo dogovora

« strodki vodenja in koordiniranja neposrednega izvajanja storitve.

Stro&ki za neposredno izvajanje storitve na domu uporabnikov:

- strodki dela socialnih oskrbovalk
- strodki materiala in storitev.

Strogki strokovne priprave v zvezi z sklenitvijo dogovora
_ strodki dela koordinatorja pomo¢&i na domu - normativ je 1 strokovni delavec na vsakih 200
upraviéencev — v Obgini Ruse je povprecno §t. uporabnikov 60,58 - kar pomeni , da se
uposteva 30 % delez place koordinatorja pomo¢i na domu
- stroski materiala in storitev,
. stroski amortizacije racunalnika in opreme.
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Stro&ki vodenia in koordiniranja neposrednega izvajanja storitve
_  stroski dela koordinatorja pomoé&i na domu — normativ je 0,5 strokovnega delavca na vsakih
20 neposrednih izvajalcev — v Ob&ini Ruse je stevilo zaposlenih socialnih oskrbovalk 9 -
kar pomeni , da se uposteva 23 % delez plaée koordinatorja pomocCi na domu
- stroski materiala in storitev,
- stroski amortizacije racunalnika in opreme.
- Upravno administrativni strodki znasajo 75 9% strogkov dela koordinatorja pomoc¢i na domu

3. lzraéun ekonomske cene

Tabela 1: Stevilo zaposlenih za strokovno pripravo v zvezi s sklepanjem dogovorov, vodenjem in
koordiniranjem, neposredno socialno oskrbo uporabnikov ter $tevilo efektivnih ur

| Stevilo zaposlenih 9,53
Stroski strokovne priprave v zvezi z sklenitvijo dogovora 0,3
Strodki vodenija in koordiniranja neposrednega izvajanja storitve 0,23
Neposredna socialna oskrba uporabnikov 9

tevilo efektivnih ur na enega oskrbovalca na mesec 110
Skupno $tevilo efektivnih ur na mesec 990

Tabela 2: Izraéun uskladitve cene socialno varstvene storitve pomo¢ druzini na domu (v EUR)

_ .| Subvencijaiz Meseéna Mesecni Cena storitve
Elementi cene POVPT?'.“ proratuna subvencija stroski, na uro
storitve mesecni | obgine v EUR | zayoda RSza | Zmanjsaniza efektivnega
stroski na mesec zaposlovanje | subvencije dela
1 2 3 4 5= 2-3-4

Stroski priprave 787,15 787.15 0
Stroski vodenja 1563,56 781,78 0 781,78 0,79
Stroski za
neposredno 15459,23 12099,23 0 3360,00 3,39
socialno oskrbo
SKUPAJ 17809,94 13668,16 0 4141,78 418
Ekonomska cena storitve — 17.809,94 : 990 ur = 17,99 EUR (za uporabnika 17.99
4,18 EUR na uro; subvencija obCine znada 13,81 EUR) !

Priloga:

- Obrazci predloga cene
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Stroéki za neposredno izvajanje storitve na domu uporabnikov
1 socialna oskrbovalka opravi 110 ur/ mesec - normativ

izradun za 9 oseb - 2 osebi vec

OBCINA RUSE

Povprecni
mesedni
Osnova za stroski v
obracun evrih Opomba
1. |STROSKI DELA (a+b+c+d+e+f) 1.593,69 | 14.343,23 9
bruto osnova z del.dobo 1.082,73 9.744,55
osnovna bruto plaéa brez dd 826,14 7.435,26
0,00
b |prispevki delodajalca za socialno varnost 174,32 1.568,87
¢ |davek na place -
d |premije KDPZ 29,69 267,19
e |drugi stroski dela 258,81 2.329,31
regres za letni dopust 65,89 593,05
povratilo strodkov prehrane med delom 79,59 716,31
povracilo strodkov prevoza na delo in z dela 113,33 1.019,96
f |korekcija plaé za nepredvidene odsotnost 48,14 433,30 3,83
2. |STROSKI MATERIALA IN STORITEV (a+b) 124 1.116,00 10%
a |stroéki za prevozne storitve 33,00 297,00
b |strogki zaséitnih sredstev in del oblek 38,00 342,00
¢ |strodki zdravstvenih pregledov 10,00 90,00
d |stro$ki izobrazevanja 22,00 198,00
e |strogki pisarniskega materiala 21,00 189,00
3. |STROSKI AMORTIZACIJE -
4. |STROSKI INVESTICIUSKEGA VZDRZEVANJA -
5. |[STROSKI FINANCIRANJA
SKUPAJ (142+3+4+5) 1.717,69 | 15.459,23




Strogki vodenja in koordiniranja neposrednega izvajanja storitve

Povprecni mesecni
Osnova za obracun stro8ki v eurih Opomba
1. STROSKI DELA (a+b+c+d+e+f) 2.208,06 | 507,85 0,23
bruto osnova 1.653,12
a) Skupaj bruto 1.653,12 352,93
osnovna bruto plaéa brez delovne dobe 1.485,46 341,66
dodatek za delovno dobo (35.¢l. KPJS) 49,02 11,27
polzajni dodatek 118,64 27,29
prispevki delodajalca za socialno varnost 16,1% 266,15 61,21
premije KDPZ 28,31 6,51
drugi stroski dela 260,48 59,91
regres za letni dopust 65,89 15,15
povracilo strodkov prehrane med delom 79,59 18,31
povradilo stroSkov prevoza 115,00 26,45
2. STROSKI MATERIALA IN STORITEV 2.068,83 966,70
a stro&ki za upravno administrativna dele 1.656,05 877,70 75%
b stroski pisarni$kega materiala 110,00 32,00 20%
c strotki nabave drobnega inventarja mobitel, kartuse 220,00 29,00
d strogki energije in vode 11,78 5,00
e stroski Cistilnih storitev 0,00 0,00
f drugi stro3ki prostorov-najemnina 0,00 0,00
g stroski placilnega prometa 0,00 0,00
h stro¥ki izobrazevanja 1 seminar/leto 71,00 23,00
3. STROSKI AMORTIZACIJE raéunalnika in opreme 89,00 10%
4. STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA
5. STROSKI FINANCIRANJA -
SKUPAJ (1+2+3+4+5) 4.276,89 1.563,56




Strogki priprave v zveziz slenitvijo dogovora

Povprecni mesecn!

Osnova za obragun strogki v eurih Opomba
1. STROSKI DELA (a+b+c+d+e+f) 2.208,07 662,42 0,30
a) Skupaj bruto 1.653,12 495,94
osnovna pla&a brez delovne dobe 1.485,46 445,64
dodateka za delovno dobo 49,02 14,71
polozajni dodatek 118,64
prispevki delodajalca za socialno varnost 16,1% 266,15 79,85
premije KDPZ 28,31 8,49
drugi stro$ki dela 260,48 78,15
regres za letni dopust 65,89 19,77
povratilo stroSkov prehrane med delom 79,59 23,88
povradilo stro3kov prevoza na delo in z dela 115,00 34,50
2 STROSKI MATERIALA IN STORITEV 412,78 124,73 20%
a stroski za upravno administrativna dele 0,00
b stroski pisarniSkega materiala 110,00 33,00
c strodki nabave drobnega inventarja mobitel, kartuse 220,00 66,00
d stroki energije in vode 11,78 1,73
a stroéki gistilnih storitev 0,00 0,00
f drugi stroski prostorov-najemnina 0,00 0,00
g stroski pladilnega prometa 0,00 0,00
h stroZki izobrazevanja 71,00 24,00
3. STROSKI AMORTIZACIJE radunalnika in opreme
4. STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA
5. STROSKI FINANCIRANJA -
SKUPAJ (1+2+3+4+5) 2.620,85 787,15




