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KADROVSKI NACRT 2021

Vir financiranja Stevilo zaposlenih na

22,02

/
4. Sredstva EU, vkljucno s sredstvi /
sofinanciranja iz drzavnega proracuna

5. Sredstva od prodaje blaga in storitev 1,70
na trgu

6. Druga javna sredstva za opravljanje /
javne sluzbe (npr. takse, pristojbine,
koncesnine, RTV-prispevek)

7. Nejavna sredstva za opravljanje javne 12, 66
sluzbe

8. Sredstva za financiranje javnih del 0,00

9. Namenska sredstva, iz katerih se v
celoti zagotavlja financiranje stroskov /
dela zaposlenih, in sicer mladih

raziskovalcev, zdravnikov pripravnikov

in specializantov, zdravstvenih

delavcev pripravnikov in zdravstvenih

Skupno stevilo vseh zaposlenih (od 1. 82,57
do 9. tocke)

Skupno stevilo zaposlenih pod 68,21
tockami1,2,3in6

Skupno stevilo zaposlenih pod 14,36
tockami 4,5,7,8in 6
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ObrazlozZitev kadrovskega nacrta:

Spremembe zaposlitev, ki so bile narejene v letu 2019, so v letu 2020 taksne kot so bile, in sicer ena
uciteljica, ena vzgojiteljica, ena pomocnica vzgojiteljice in ena Cistilka. V letu 2021 ne nacrtujemo
nobene nove zaposlitve za nedolocen ¢as razen nadomescanj delavk na porodniskem dopustu
(dolocen ¢as).

V letu 2020 je drzavni proracun pokrival 5% stroSkov, obcinski proracuni 64%, starsi so prispevali
31%.

Zap. st. 1:

MIZS nam je za $olsko leto 2020/21 potrdilo sistemizacijo za 44,47 delavcev za izvajanje programa
0S, financirano iz drzavnega proracuna. Za podroéje osnovno$olskega izobraZevanja, ki se financira
iz drzavnega prora¢una imamo 1. 1. 2020 zaposlenih 46,19 delavcev, 1,72 delavca se financira iz
drzavnega proracuna za vrtec (subvencionirano varstvo).

Zap. st. 2:

Obcina Mirna Pe¢ nam je za Solsko leto 2020/21 potrdila 34, 14 sistemiziranih delovnih mest za
dejavnost vrtca, 1. 1. 2020 imamo zaposlenih 36,40 delavcev. 3 delavke so na porodniskem
dopustu. Iz sredstev obcinskih proracunov se financira 23,74 delavca, 1,70 delavca iz drZavnega
proracuna in 12,66 delavca s placili starSev.

Zap.St. 5:
S sredstvi od prodaje blaga in storitev financiramo deleZ osebja, ki so trzna dejavnost, in sicer:

prevoze s kombijem (0,45 delavca), Cistilko za ¢iS¢enje Sportne dvorane (0,25 delavca) in Cistilko za
¢is€enje prostorov v lasti obc¢ine (1,00 delavca). Delezi zaposlenih pomenijo skupaj 1,70 delavca.

Zap. st. 7:

Nejavna sredstva za opravljanje javne sluzbe pridobivamo s placili starSev za varstvo, prehrano
ucencev in druge dejavnosti, dolo¢ene v LDN. MIZS sistemizira samo kuharico za $olske malice. Dve
osebi (1,92 kuharice in 0,08 vodja Solske prehrane) za kuhanje Solskih kosil in popoldanskih malic
in 10,66 delavcev vrtca se financirajo s placili starsSev.

Zap. st. 8:

Od februarja 2020 sta bili pri nas v programu javnih del zaposleni dve delavki v skladu s sklenjenima
pogodbama z Zavodom za zaposlovanje. 1 javno delavko smo zaposlili 01.02.2020, 1 pa bo zacela z
delom 24.02.2020. Program javnih del se je s koledarskim letom 2020 zakljucil in ponovno zacel
januarja 2021, tako da imamo od 25. 1. 2021 zaposleno eno javno delavko in nacrtujemo, da bo se
program nadaljeval tudi v leto 2022.
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