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Številka: 032-04/2022-43 
Datum:  11.4.2023 
 
 
OBČINSKI SVET 
OBČINE CERKLJE NA GORENJSKEM 
 

 
ZADEVA: 

 
Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o plačah in 
drugih  prejemkih občinskih funkcionarjev, članov delovnih 
teles in članov drugih občinskih organov Občine Cerklje na 
Gorenjskem - predlog 
 

PRAVNA 
PODLAGA: 

34. a člen Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, št. 94/07 – 
uradno prečiščeno besedilo, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 – ZUJF, 14/15 
– ZUUJFO, 11/18 – ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20 – ZIUZEOP-A in 80/20 – 
ZIUOOPE), določila Zakona o sistemu plač v javnem sektorju (Uradni 
list RS, št. 108/09 – uradno prečiščeno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 
107/10, 35/11 – ORZSPJS49a, 27/12 – odl. US, 40/12 – ZUJF, 46/13, 
25/14 – ZFU, 50/14, 95/14 – ZUPPJS15, 82/15, 23/17 – ZDOdv, 67/17, 
84/18, 204/21 in 139/22) ter 16. in 24. člen Statuta Občine Cerklje na 
Gorenjskem (Uradni vestnik Občine Cerklje na Gorenjskem, št. 7/16 in 
Uradno glasilo slovenskih občin, št. 16/21)  

PREDLAGATELJ: Komisija za mandatna vprašanja, volitve in imenovanja 
 

PRIPRAVILA: Marta Jarc, občinska uprava, v sodelovanju s Komisijo za mandatna 
vprašanja, volitve in imenovanja 
 

NAMEN: S sprejetjem predlaganih sprememb pravilnika se določbe pravilnika 
uskladijo z zakonom 

 

OBRAZLOŽITEV 
Sedaj veljavni Pravilnik o plačah in drugih  prejemkih občinskih funkcionarjev, članov delovnih 
teles in članov drugih občinskih organov Občine Cerklje na Gorenjskem (Uradni vestnik Občine 
Cerklje na Gorenjskem, št. 4/10 in 3/16 ter Uradno glasilo slovenskih občin, št. 19/17 – v 
nadaljevanju: Pravilnik) določa plače občinskih funkcionarjev, nagrade članov delovnih teles 
občinskega sveta in župana ter članov drugih občinskih organov, višino in način določanja plač 
in nagrad ter način povračila stroškov. Za opravljanje funkcije imajo občinski funkcionarji 
pravico do plače, če funkcijo opravljajo poklicno oziroma do plačila za opravljanje funkcije ali 
nagrade v obliki sejnine, če funkcijo opravljajo nepoklicno. Neuradno prečiščeno besedilo 
Pravilnika je objavljeno v Katalogu informacij javnega značaja na spletni strani občine 
http://www.lex-localis.info/KatalogInformacij/VsebinaDokumenta.aspx?SectionID=277c5c38-
5941-47a7-8762-f1267f445833 
 
Zakon o sistemu plač v javnem sektorju (Uradni list RS, št. 108/09 – uradno prečiščeno 
besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 – ORZSPJS49a, 27/12 – odl. US, 40/12 – ZUJF, 
46/13, 25/14 – ZFU, 50/14, 95/14 – ZUPPJS15, 82/15, 23/17 – ZDOdv, 67/17, 84/18, 204/21 
in 139/22 – v nadaljevanju: ZSPJS) v 10. členu določa, da se osnovne plače funkcionarjev  
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določijo z uvrstitvijo v plačni razred. Uvrstitve posameznih funkcij v plačne razrede in razponi 
možnih napredovanj v višji plačni razred so določeni v prilogi 3 tega zakona. Z zadnjo novelo 
tega zakona so se uvrstitve vseh funkcij zvišale za en plačni razred (sprememba priloge 3). 
Višje uvrstitve funkcij se začnejo uporabljati s 1.4.2023. 
 
Glede določitve osnovne plače župana je sedaj veljavni Pravilnik v prvem stavku prvega 
odstavka 4. člena določal, da:  »Župana Občine Cerklje na Gorenjskem, ki svojo funkcijo 
opravlja poklicno, se na podlagi določil ZSPJS uvrsti v 51. plačni razred (župan V).« Skladno s 
Prilogo 3 ZSPJS se delovno mesto župana Občine Cerklje na Gorenjskem s 1.4.2023 uvrsti za 
en plačni razred višje, to je v 52. plačni razred (župan V, šifra funkcije A050501), ki je na 
podlagi kriterijev določen za občine od 5.101 do 15.000 prebivalcev. 
 
Glede določitve osnovne plače podžupana je sedaj veljavni Pravilnik v prvem stavku prvega 
odstavka 5. člena določal, da: »Podžupana Občine Cerklje na Gorenjskem ki svojo funkcijo 
opravlja poklicno, se na podlagi določil ZSPJS uvrsti v 36. - 43. plačni razred (podžupan V). 
Skladno s Prilogo 3 ZSPJS se delovno mesto podžupana Občine Cerklje na Gorenjskem s 
1.4.2023 uvrsti za en plačni razred višje, to je v 37. - 44. plačni razred (podžupan V, šifra 
funkcije A050510), ki je na podlagi kriterijev določen za občine od 5.101 do 15.000 prebivalcev. 
 
Ostale določbe Pravilnika ostanejo nespremenjene in še naprej v veljavi. 
 
Komisija za mandatna vprašanja, volitve in imenovanja je predlagane spremembe in dopolnitve 
Pravilnika obravnavala na svoji 4. seji, ki je potekala dopisno po elektronski pošti v času od 
5.4.2023 (od odpošiljanja vabila) do 11.4.2023 (do 9. ure). Člani komisije so soglasno potrdili 
predlagane spremembe Pravilnika. 
 
Komisija za mandatna vprašanja, volitve in imenovanja predlaga Občinskemu svetu Občine 
Cerklje na Gorenjskem, da sprejme naslednji  
 
SKLEP: 
Sprejme se Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o plačah in drugih  
prejemkih občinskih funkcionarjev, članov delovnih teles in članov drugih 
občinskih organov Občine Cerklje na Gorenjskem, v predlaganem besedilu. 
 
 

      
Predsednik Komisije za mandatna vprašanja,  
            volitve in imenovanja 
                   Janez Korbar, l. r. 

  
 
 
 
Prilogi: 
- Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o plačah in drugih  prejemkih občinskih funkcionarjev, članov 

delovnih teles in članov drugih občinskih organov Občine Cerklje na Gorenjskem - predlog 
 
- Zapisnik 4. seje Komisije za mandatna vprašanja, volitve in imenovanja 
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