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SVET MESTNE OBCINE KRANJ

Zadeva: Odgovor na svetnidko vprasanje 26. seje Sveta Mestne ob¢ine Kranj
z dne 18.09. 2013

Svetnik Stanislav BoStjanci¢ je na 26. seji Sveta Mestne ob&ine Kranj dne 18. 09. 2013 izrazil

naslednje mnenje:
Menil je, da bi bilo prav, da Nadzorni odbor deluje v skladu s predpisi, ki opredeljujejo njegovo
vlogo. Ko so pregledovali dokumentacijo, zakaj se porabljajo sredstva za delovanje svetniskih
skupin, so formirali skupino treh, ki so svoje delo dodatno ragunali. Po njegovem mnenju je to
ena od pristojnosti Nadzomega odbora in dodatno pladevanje ni potrebno. Zanimalo ga je, ali je
to res, kdo je bil ¢lan te skupine, koliko so dobili dodatnega plagila in zanimalo ga je, kakSne
honorarje si izpladujejo za svoje seje. Menil je, da bi bilo prav, da so v enakem poloZaju kot
svetniki. Obcinska uprava naj na to vpralanje odgovori s konkretnimi podatki: koliko sredstev,
kak3na in komu.

Odgovor:

Nadzorni odbor je 16.11.2012 sprejel sklep 3t. 1/24: NO bo opravil podrobni nadzor namenske in
utemeljene rabe sredstev svetni$kih skupin za leto 2011. Direktor poskrbi, da NO dobi vso
dokumentacijo (zahtevek, narotilnica, dobavnica, raun z ustrezno dokumentacijo). Nosilci
pregleda so Marjan Gantar, Kamel Merdjadi in Alenka Podbeviek. Po dokondanem nadzoru se bo
NO odlo€il o nadaljnjih ukrepih.

Svet Mestne ob¢ine Kranj na 13. seji dne 6. 2. 2008 sprejel Pravilnik o plagah in plagilih ob&inskim
funkcionarjem in nagradah ¢lanom svetov krajevnih skupnosti, &lanom delovnih teles ob&inskega
sveta ter ¢lanom drugih ob&inskih organov in o povrailih strodkov (Uradni list RS
Stevilkal8/2008), ki v 9. &lenu dologa:

Predsednik in ¢lani nadzornega odbora obéine imajo pravico do nagrade za opravljeno delo.
Nagrada za opravljeno delo se oblikuje kot:

1. nagrada za udelezbo na seji in

2. nagrada za opravljanje neposrednega nadzora po kriteriju zahtevnosti nadzora.

Za udelezbo na seji nadzornega odbora, ki vkljutuje tudi udelezbo na sejah Sveta Mestne obéine
Kranj in sejah ostalih delovnih teles, kjer je prisotnost ¢lanov nadzornega odbora smiselna, ter
pripravo in utemeljitev predloga za neposredni nadzor nadzorovane stranke, se pravica do nagrade
dolodi najveé v visini:

— 10,5% letne osnovne plade Zupana za predsednika nadzornega odbora;

- 7% letne osnovne plate Zupana za ¢lane nadzornega odbora.

Nagrada za opravljanje neposrednega nadzora po kriteriju zahtevnosti nadzora se za vse &lane
nadzornega odbora oblikuje v viSini:

—2% letne osnovne plade Zupana za opravljanje zahtevnega nadzora,

— 1% letne osnovne pla¢e Zupana za opravljanje manj zahtevnega nadzora,

Nagrade predsednika in ¢lanov nadzornega odbora se izpladujejo na podlagi mandatne pogodbe.




Nagrada za opravljeno delo ne sme prese€i najvi§jega moZnega zneska, ki znasa 13,5% letne
osnovne plafe Zupana za predsednika nadzornega odbora oziroma 10% letne osnovne plate Zupana
za ¢lane nadzornega odbora.«

Za konkretno delo pri izdelavi Nadzomega porofila o pravilnosti in smotrnosti porabe
proradunskih sredstev Mestne obéine Kranj za financiranje svetnigkih skupin MOK v letu 2011
je NO sprejel sklep 8t. 4/32 z dne 30.7.2013:  Avtorjem Osnutka porog€ila o pravilnosti in
smotrnosti porabe proraunskih sredstev Mestne ob€ine Kranj za financiranje svetniskih skupin
MOK v letu 2011, Alenki Podbeviek, Marjanu Gantarju in Kamelu Merdjadiju se izplada nagrada
v skladu z 9. ¢lenom Pravilnika o placah in plaéilih ob&inskim funkcionarjem in nagradah ¢lanom
svetov krajevnih skupnosti, ¢lanom delovnih teles obdinskega sveta ter ¢lanom drugih ob&inskih
organov, in o povradilih stroskov, za zahtevno poro€ilo, v vi$ini 861,34 € za opravljeni zahtevni
nadzor, za vsakega od avtorjev.
Gre za prvo tovrstno izpladilo v tem mandatu, v prej$njem mandatu je bilo izdelanih poro€il in s
tem tudi izplacil nagrad vec.

Pravilnik o plagah in plagilih ob&inskim funkcionarjem in nagradah &lanom svetov krajevnih
skupnosti, &lanom delovnih teles obdinskega sveta ter &lanom drugih obginskih organov in o
povraéilih stroskov, glede sejnin Nadzornega odbora v 1. élenu doloca:

Za opravljanje obginskih funkcij imajo obé&inski funkcionarji pravico do place, ¢e funkcijo
opravljajo poklicno, oziroma do pladila, &e funkcijo opravljajo nepoklicno.

Clanom svetov krajevnih skupnosti, ¢lanom delovnih teles ob&inskega sveta, ki niso &lani
ob&inskega sveta, ¢lanom nadzornega odbora in volilne komisije, pripadajo nagrade za njihovo
delo, ki se oblikujejo na podlagi tega pravilnika.

Sejnine élanom NO se za udelezbo na seji NO izpladujejo na podlagi navedenega citiranega
pravilnika. na podlagi udelezbe na seji Nadzomega odbora, ki se izkazuje s podpisom na listi
prisotnosti. V oktobru 2013 znasa sejnina za predsednika 371,42 € bruto in za ¢lana 247,61 € bruto.
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