
 

 

 

 

 

 

 

 

 

K 5. točki dnevnega reda: 

 

 
- Sklep o ceni programov za Vrtec Majšperk 

 



  

 
 

 

Na  podlagi  30. in 31. člena  Zakona  o  vrtcih  (Uradni  list  RS,  št.  100/05-UPB, 25/08, 

98/09-ZIUZGK, 36/10, 62/10-ZUPJS, 94/10-ZIU, 40/12-ZUJF, 14/15-ZUUJFO, 55/17), 18. 

člena Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno 

službo (Uradni list RS, št. 97/03, 77/05, 120/05, 93/15)  in  16. člena  Statuta  Občine  

Majšperk  (Uradno glasilo slovenskih občin,  št.  25/12, 34/15, 55/15, 50/17)  je  občinski  

svet  Občine  Majšperk  na  ………….. seji,  dne …………… sprejel 

 

S  K  L  E  P 

o  cenah programov za vrtec Majšperk  

 

1. člen 

 

Cene programov vrtca so: 

 

Starostno obdobje Cena programa v EUR 

Prvo starostno obdobje 462,66 

Drugo starostno obdobje 362,69 

 

 

2. člen 

 

Pri dnevni odsotnosti se odbijajo stroški živil v višini: 

 

Obrok Dnevno v EUR 

Zajtrk 0,30 

Malica 0,50 

Kosilo 1,06 

Skupaj 1,86 

 

 

3. člen 

 

Starši otrok, za katere je Občina Majšperk po veljavnih predpisih dolžna kriti del cene 

programa predšolske vzgoje v vrtcu, lahko uveljavijo rezervacijo zaradi počitniške odsotnosti 

otroka enkrat letno, in sicer v obdobju od 1. julija do 31. julija in od 1. avgusta do 31. avgusta. 

Rezervacijo lahko starši uveljavijo za neprekinjeno odsotnost otroka za največ en mesec. 

Starši so dolžni vrtcu pisno napovedati odsotnost otroka najpozneje en teden pred prvim dnem 

odsotnosti. Za počitniško rezervacijo plačajo starši 50 % zneska določenega z odločbo.  

 

4. člen 

 

V primeru nenadnih ali hudih bolezenskih stanj otroka, ki zahtevajo daljšo neprekinjeno 

odsotnost otroka (najmanj 30 in ne več kot 60 koledarskih dni), lahko starši v vrtcu 

uveljavljajo dodatno znižanje plačila s pisno vlogo in predložitvijo ustreznih zdravniških 



  

 
 

potrdil. Vrtec obračuna plačila staršev tako, da znaša plačilo staršev 30 % njihovega 

določenega plačila za program vrtca, v katerega je bil otrok vključen pred odsotnostjo.  

 

5. člen 

 

Oddelki se oblikujejo glede na število otrok pred začetkom tekočega šolskega leta za celo 

šolsko leto. Pri oblikovanih oddelkih se šteje, da sodijo v oddelek drugega starostnega 

obdobja otroci, ki bodo ko konca koledarskega leta dopolnili najmanj tri leta starosti. 

 

6. člen 

 

Z dnem uveljavitve tega sklepa preneha veljati sklep o povišanju cen programov vrtca 

Majšperk, št. 60300-1/2019-2 z dne 23. 1. 2019. 

 

7. člen 

 

Ta sklep začne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem glasilu slovenskih občin, uporablja 

pa se od 1. 1. 2020 dalje. 

 

 

Številka:  602-8/2019- 

Majšperk,  dne: ………………… 

 

 

        dr.  Darinka  Fakin 

        Županja  Občine  Majšperk 
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PREDLOG CENE PROGRAMOV ZA VRTEC 

"V 

MAJSPERK 

OD 1.1.2020 

DALJE 



I. Obrazložitev kalkulacije cen programa vrtca v OŠ Majšperk v skladu s 
Pravilnikom o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih 

V Uradnem listu RS št. 97/03, 77/05, 120/05 IN 93/15 je bil objavljen Pravilnik o metodologiji 
za oblikovanje cen programov v vrtcih (v nadaljevanju Pravilnik). 

Cena se računa za oddelke l. in Il. starostne skupine, lahko tudi posebej za oddelke v katere so 
vključeni otroci stari od 3 - 4 let oziroma kombinirane oddelke. 

Pri oblikovanju cene je pomembno, da se za izračun cene upoštevajo zgornji normativi otrok v 
oddelkih, ne glede na dejansko število vpisanih otrok. 

Starostno obdobje Veljavne cene Od 1.1.2020 Indeksacija 
do 31.12.2019 

l. starostno obdobje 
447,11 462,66 1,034 

Il. starostno obdobje 352,22 362,69 1,030 

1 1 
Tabela 1: Pnkaz cene vrtca v obeh starostnih skupinah 

* Glej IV. obrazložitev 

II. Elementi za oblikovanje cene: 

l. stroški dela 
2. stroški materiala in storitev 
3. stroški živil za otroke 

l. STROŠKI DELA (izračun je prikazan v Prilogi 1) 

Upoštevata se 63. in 64. člen Zakona o vrtcih, ki govorita o sočasni prisotnosti vzgojiteljice in 
pomočnice vzgojitelj ice v oddelku v obeh starostnih obdobjih in o največjem dopustnem številu 
otrok v oddelku, Odredbo o normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje predšolske 
dejavnosti in Zakon o sistemu plač v javnem sektorju od O l. 09. 201 O dalje. 

Na element plače vpliva število oddelkov, zgornji normativ v teh oddelkih, starost zaposlenih, 
nazivi, plačni razredi, minulo delo, stopnja izobrazbe, sistemizacija delavcev, napredovanje v 
plačne razrede, povečanje stroškov regresa, plačna lestvica veljavna od. 1.9.2016. Pri izračunu 
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., 

plač smo upoštevali Zakon o plačah, ZUJF in Kolektivno pogodbo za dejavnost vzgoje in 
izobraževanja v RS. 

Stroški dela zajemajo naslednje postavke: 

• bruto plače; 
• uspešnost - glede na dogovor o ukrepih na področju plač v javnem sektorju med Vlado 

in reprezentativnimi sindikati javnega sektorja, je od aprila 2009 redna delovna 
uspešnost zamrznjena; 

• prispevki delodajalca (16,10 %); 
• premije za dodatno pokojninsko zavarovanje; 
• regres za letni dopust 
• prehrana na delu, ki znaša 3,97 € na dan 
• prevoz na delo 
• jubilejne nagrade 
• odpravnine ob upokojitvi 
• sredstva za nadomeščanje odsotnosti delavcev iz razloga nezmožnosti dela zaradi 

bolezni ali poškodbe do 3o dni 
• sredstva za sindikalnega zaupnika 

2. STROŠKI MATERIALA IN STORITEV (6.člen pravilnika) 

Pri izračunu posameznih stroškov bomo upoštevali 14. člen Zakona o vrtcih, ki opredeljuje 
merila za vrednotenje materialnih stroškov, veljavne normative in standarde za prostor in 
opremo in didaktična sredstva, katerim veljavnost podaljšuje 65. člen Zakona o vrtcih. 
Upoštevali bomo torej : 

l. Funkcionalne stroške objektov (ogrevanje, elektrika, voda, komunalne, telefonske in 
poštne storitve, čiščenje prostorov, tekoče vzdrževanje prostorov in opreme, 
zavarovalne premije za opremo vrtca, varovanje objektov, ). 

2. Funkcionalne stroške osnovne dejavnosti (didaktična sredstva in igrače, stalno 
strokovno izpopolnjevanje v skladu s Kolektivno pogodbo, strokovna literatura, 
obvezne zdravstvene storitve in varstvo pri delu, hišno perilo, delovna obleka, sanitetni 
material, čistila, material za vzdrževanje, pisamiško poslovanje, drobni inventar), 

3. Drugi specifični namenski stroški (kvota za neizpolnjevanje invalidov) 

3. STROŠKI ŽIVIL ZA OTROKE 

Stroški hrane so izračunani po obrokih in normativih. Višina stroškov za živila je upoštevana 
za tri obroke in 21 obračunskih dni v mesecu in znaša 39,06 € na otroka na mesec. 

V ceni programov v skladu z 28. členom Zakona o vrtcih in 8. členom Pravilnika o metodologiji 
za oblikovanje cen programov niso vključena sredstva za: 

l. investicije in investicijsko vzdrževanje. 
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2. odpravnine presežnim delavcem, 
3. stroške sodnih postopkov, 
4. stroške poravnave odškodnin na podlagi izvršilnega naslova 
5. stroške vključitve otrok s posebnimi potrebami v redne oddelke 
6. rezervacije za poletne odsotnosti otrok in v času bolezni (17. člen in 18. člen Pravilnika) 

Stroški, ki niso elementi za izračun cen po Pravilniku o metodologiji za oblikovanje cen 
programov v vrtcih, ki izvajajo javno službo, krije vrtcu ustanovitelj v skladu z zakonom, 
drugimi predpisi, aktom o ustanovitvi zavoda oziroma v skladu s pogodbo o financiranju 
zavoda. 

III. Izračun cene rograma (9. člen pravilnika) 

Na podlagi načrtovanih povprečnih mesečnih stroškov za tekoče leto - elementov za 
oblikovanje cen, se cena programa izračuna tako, da se stroški dela za vzgojitelje in 
pomočnike vzgojiteljev izračunajo posebej za programe v istovrstnih oddelkih in delijo s 
številom otrok, ki je določeno kot najvišji normativ za oblikovanje posamezne vrste oddelka. 
K tem stroškom se prištejejo stroški dela za delavce, ki ne delajo neposredno v oddelkih in 
stroški iz druge in tretje alinee 4. člena Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen programov 
v vrtcih, ki se razdelijo na število otrok v vseh oddelkih vrtca, upoštevaje najvišji normativ za 
oblikovanje posamezne vrste oddelka. 

IV. Obrazložitev 

Temelj financiranja v vrtcih je določitev cene programov. 
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Zvišanje cene programa v vrtcu je posledica več faktorjev. Izkušnje kažejo, da na ceno zelo 
pomembno vpliva starostna struktura v vrtec vključenih otrok ter kadrovska struktura. Ob vpisu 
otrok v vrtec se oblikujejo novi oddelki in s tem se spremenijo tudi nonnativi v posameznih 
oddelkih, kar pomembno vpliva na ceno. Predvsem pa je zvišanje posledica Zakona o 
uravnoteženju javnih financ in Zakon o spremembi in dopolnitvah Zakona o sistemu plač v 
javnem sektorju (ZSPJS-R) - napredovanje v višje plačne razrede vseh zaposlenih, ob 
upokojitvi delavki pomočnice vzgojiteljice, odpravnina zvišanje prehrane na delu, zvišanje 
višine regresov za letni dopust, plačilo sindikalnega zaupnika, plačilo nadomestila za kvoto 
invalidov in stroški za nadomeščanje odsotnosti delavcev iz razloga nezmožnosti dela zaradi 
bolezni ali poškodbe do 30 dni. 

Z občino imamo podpisano pogodbo o izvajanju financiranja dejavnosti predšolske vzgoje v 
vrtcu. Po pravilniku o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih bomo upoštevali 1 O. 
člen za izračun cene. To pomeni, daje ustanoviteljica vrtca dolžna vrtcu zagotoviti sredstva v 
višini cene programa brez živil za število otrok, ki predstavlja razliko med dejanskim številom 
otrok v oddelku in najvišjim normativnim številom. Prav tako ustanoviteljica vrtca krije stroške 
izpada v dohodku vrtca zaradi poletnih izpisov otrok, rezervacije za poletne odsotnosti otrok 
in v času bolezni. 

Hkrati smo se tudi dogovorili, da bomo oblikovali cene vrtca za I. in II. starostno obdobje, 
kombinirane cene pa ne bomo uporabljali. Posledično so se stroški za I. starostno obdobje 
zvišali za 3,4 % in za II .starostno obdobje za 3 %. 

Pri izračunu cen smo upoštevali zgornje normative vključenih otrok v oddelke. 

V izračunu so upoštevani stroški dela za naslednje število zaposlenih: 

7 vzgojiteljic 
7,6 pomočnic vzgojiteljic 
6,85 ostalih delavcev 

Porabljena živila so planirana v višini 39,06€ na otroka, kar je dnevni strošek prehrane v višini 
1 ,86 € na otroka. 

Obrok 
Zajtrk 
Malica 
Kosilo 
Skupaj 

Pripravila 
Ana Krajnc 

0,30 € 
0,50 € 
1,06 € 
1,86 € 
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Priloga 1 

Priloga št. 1: MATERIALNI IN NEMA TERJAL NI STROŠKI 
Povprečni mesečni stroški 

I. SKUPAJ STROŠKI DELA(1+2+3) 41.598,71 
1.BRUTOOD 30.577,31 

- strokovne delavke + tehnični kader 30.447,31 

- bolniške do 30 dni 130,00 
l. OBVEZNOSTI DELODAJALCA 5.663,57 

- prispevki delodajalcev (16, 1 0%) 4.904,88 
- prostovoljno dodatno poko. zavarovanj e 758,69 

3. OSEBNI PREJEMKI 5.357,83 
- prevoz na delo 523,71 
- prehrana med delom 1.499,13 
- re8!"es (1/12) 2.473,49 
- jubilejne nagrade (1112) 194,83 
- odpravnina (1112) 666,67 

II. OST ALI STROSKI (1 + 2) 9.750,07 
l. gynntrrn MATERJ,A..T .A IN~STORIT.E.V 4A67.2..1~, 

a. Funkcionalni stroški objekta 3.025,38 
- kurjava 520,83 
- elektrika 970,84 
- voda 336,10 
- komunalne storitve 153,89 
- čiščenje prostorov- stroški čistilnega materiala 305,32 
- tekoče vzdrževanje 430,56 
- zavarovalne premije 230,12 
- varovanje objektov 77,72 
b. Funkcionalni stroški osnovne dejavnosti: 1.032,62 
- didaktična sredstva in igrače 21 ,13 
- strokovno izobraževanje zaposlenih 213,17 
- obvezne zdravstvene storitve in varstvo pri delu 63,40 
- potrošni material 23 1,60 
- pisarniški mat, str.lik.m .. , telefon, pošta, ... 266,94 
- časopisi, revije,priročniki ., . . ... 25,83 
- računalniške storitve ( Septima) 86,75 
- stroški najema opreme (Lopolis,Eurogrand) 105,13 

-drugi str. mat-delovna obleka 18,67 
c. Drugi specifični namenski stroški: 614,27 
- stroški kvota invalidov 397,21 

- stroški drugih storitev 189,71 
- sind. zaupnik 27,35 

2. STROSKI U\'IL 5.077.80 
- stroški živil 5.077,80 

SIWPAJ l.. IN n. ~ 
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IZRAČUN CENE PROGRAMA 

I. PRVA STAROSTNA SKUPINA 

3 oddelki : 42 
Strokovne delavke: 3 vzgojiteljice 

Element cene 

3,4 pomočnice vzgojiteljic 

Osnova v 
EUR 

II. DRUGA STAROSTNA SKUPINA 

4 oddelki: 88 otrok 
Strokovne delavke: 4 vzgojiteljice 

4,2 pomočnic vzgojiteljic 

Element cene Osnova v 
EUR 
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Strošek Stroški 

Strošek Stroški 
skupaj v 
EUR 
25.197,72 


