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ZADEVA: DOGOVORJENI PROGRAM — SOLA 3olsko leto 2017/2018

1. UCITEU SPORTNE VZGOIJE (delez zaposlitve 0,91)

V 3olskem letu 2017/2018 bomo imeli v 2. in 5. razredu dva oddelka, v 3. in 4. razredu pa po
tri oddelke. Skupaj 10 oddelkov, 210 ucencev. Za te oddelke predlagamo Sportnega
pedagoga kot drugega strokovnega delavca pri urah Sportne vzgoje v vsakem oddelku.

Vsak oddelek ima po predmetniku, ki je s strani Ministrstva za izobraZevanje, znanost in
$port predpisan in financiran za osnovne Sole, 3 ure Sportne vzgoje na teden. Predlagamo, da
je Sportni pedagog prisoten pri dveh urah na teden v vsakem oddelku, eno uro Sportne
vzgoje pa izvaja razredna uciteljica sama. Pri 10 —tih oddelkih je to 20 pedagoskih ur
Sportnega pedagoga na teden, to je v delezu 0,91.

Predlog za sistemizacijo dodatnih ur Sportne vzgoje v 2., 3., 4. in 5-tih razredih vlagamo
izklju€no za izvajanje optimalno kvalitetnega pouka Sportne vzgoje za ucence.

Z u¢nim delovnim nacrtom je tudi predpisana vsebina in cilji, ki naj bi jih u¢enci dosegli ob
koncu 3olskega leta. Ugotavljamo, da ure Sportne vzgoje zaradi prevelikega Stevila otrok v
oddelkih niso tako aktivne kot bi lahko bile. V oddelkih je od 20 uéencev do 27 uéencev. Na
sistematicnih zdravniskih pregledih, ki jih imajo ucenci, ugotavljajo, da se otroci vedno manj
gibajo, veliko ¢asa presedijo pred racunalnikom, posledica tega pa so pogostejse okvare
hrbtenic in prekomerna teZa otrok.

Glede na to, da imamo dobre pogoje za izvajanje Sportne vzgoje ugotavljamo, da je za
motivacijo in zdravje otrok smotrno, da so ure Sportne vzgoje maksimalno izkoris¢ene.



2. VARSTVO VOZACEV (SENTANEL IN HOLMEC)

Varstvo vozaéev - Holmec in Sentanel (delei zaposlitve 0,5, za vsako podruZnico 2 delovni
uri)

Varstvo vozacev na POS Holmec in Sentanel organiziramo za uéence, ki s opravi¢eni do
3olskih prevozov od doma do podruznicnih 3ol. Sola je v sodelovanju z ustanoviteljem dolina
organizirati varstvo za ucence, ki morajo ¢akati na prevoz (56. ¢len Zakon o OS).

Predlagamo 2 delovni uri na dan za varstvo otrok — vozacev in sicer pred poukom 1 urain 1
ura po pouku za mlajse otroke, ki ¢akajo da zakljucijo s poukom uéenci 5. razreda in na
prevoz ucencev iz centralne Sole.

V Solskem letu 2017/2018 bomo od Ministrstva za izobrazevanje, znanost in Sport prejeli
pavialno $tevilo ur za izvajanje ur podaljsanega bivanja (konec junija).

3. CISTILKA — SPORTNA HALA (delez zaposlitve 0,54)

Sportna dvorana ima veéjo kvadraturo kot jo predpisuje Ministrstvo za izobraZevanje,
znanost, kulturo in Sport glede na Stevilo otrok. Razliko pokriva obcina Prevalje iz sredstev
proracuna.

4. KUHARICA (MATICNA SOLA IN POS LESE)

Pripravo in razdelitev kosil za u¢ence Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in Sport ne
financira. To je vdomeni ob¢in. Na Soli imamo povpre¢no 311 kosil dnevno za ucence. Od
tega je 13 kosil dietnih.

Za dogovorjeni program predlagamo 3,27 zaposlitve kuharice na centralni Soli za pripravo
kosil za u€ence, kar je usklajeno z normativi in potrebami Sole (priporocilo 90 do 100 kosil),
0,50 kuharice je iz trine dejavnosti in na POS Le3e dele? zaposlitve 0,15 kuharice (22 kosil).

5. CISTILKA, GOSPODINJEC — SENTANEL (delez zaposlitve 0,25 &istilka in 0,25 gospodinjec
ali 20 ur tedensko)

Na osnovi Pravilnika o normativih in standardih za izvajanje programa v OS 22. ¢len —
gospodinjec (kombinirano delovno mesto Cistilke in kuharice), nam Ministrstvo za
izobraZevanje, znanost, kulturo in $port v tem 3olskem letu na podruzniéni $oli Sentanel
sistemizira delovno mesto gospodinjec v delezu 0,50. Uposteva se samo Stevilo otrok, ki bo
v $olskem letu 2017/2018- 13. Notranja kvadratura $ole za ¢i$¢enje pa ostaja ista - 650 m%in
400m?” zunanjih povrsin.

Poleg cis€enja opravlja Se dela v kuhinji in sicer priprava in razdelitev rednih malic za otroke
in priprava dodatne malice za otroke, ki ostajajo do Solskega prevoza ali v oddelku
podaljSanega bivanja, ter razdelitev kosil.
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Za razdelitev malice in kosila je poraba ¢asa 3 ure. V dveh urah in pol ¢asovno ne zmore
opraviti vsega preostalega ¢is¢enja, vklju¢no z urejanjem okolice 3ole. V 3oli potekajo tudi
popoldanske dejavnosti — krajevna skupnost. Skupni obseg dela je takSen, da ga delavka ne
more opraviti v stirih urah, zato smo dali vlogo, da se v deleZu 0,50 financira iz

dogovorjenega programa.
6. GOSPODINJEC HOLMEC v delezu 0,25 ali 10 ur tedensko

Od septembra 2013 je na POS Holmec organizirano tudi kosilo za uéence. Ker se je novost
pokazala uspesna, pri¢akujemo tudi v Solskem letu 2017/2018 enako Stevilo kosil (od 15-20).
Opis del je enak kot na POS Sentanel, kvadratura 3ole je manjsa, uéencev je ve¢. Dodatno
delo je razdelitev kosil in pospravljanje po kosilu.

7. HISNIK

e V OSNOVNI 30LI (delei zaposlitve 0,20 ali 5 ur tedensko)

Na osnovi spremembe Pravilnika o normativih in standardih za izvajanje programa v 05 18.
¢len — hidnik, nam Ministrstvo za izobraZevanje, znanost, kulturo in Sport sistemizira delovno
mesto hinika v deleZu 1,8. Ministrstvo v okviru sistemizacije uposteva Stevilo oddelkov, v
opisu del in nalog pa je vzdrievanje notranjih prostorov, sprotna popravila, opreme in u¢nih
pripomockov na centralni Soli in na treh podruZnicah. (Pravilnik o normativih in standardih v
0S - 18. ¢len).

V delei zaposlitve 1,8 ni vkljueno urejanje okolice, vsakodnevni prevozi kosil na
podruZni¢no $olo Holmec in po potrebi tudi prevoz malic in u¢nega materiala na podruZnice.
Obseg dela se je povecal tudi zaradi spremembe nacina ogrevanja. Peleti spadajo med trda
goriva in se sistemizira kurjac, ki pa ga naj financira ustanovitelj — ob¢ina (tak je bil odgovor
ministrstva). Sindikat SVIZ je prav tako mnenja, da Sola sistemizira delovno mesto kurjaca, ki

ga placa obcina. Pri uporabi peletov je potrebno redno ¢iS¢enje peci, redni nadzor delovanja,
narocanje peletov.

Zaradi obsega dela in zaradi potrebe po sprotnem vzdrZevanju in nadzoru opreme, Solskih
prostorov in okolice Sole, predlagamo, da se delez zaposlitve hiSnika poveca za delez 0,20,
ki ga financira obcina iz dogovorjenega programa.



DOGOVORJENI PROGRAM — VRTEC KROJACEK HLACEK Zolsko leto 2017/2018

8. VODJA INFORMACIJSKIH DEJAVNOSTI = ra¢unalnikar V VRTCU, dogovorjeni program v

delezu 0,15 (6 ur tedensko)

nadzor nad delovanjem ra¢unalnikov v vrtcu Krojacek hlacek Prevalje in v enoti LeSe,
nadzor nad uporabo ra¢unalniskega omreija,

nudenje informacij o novostih na racunalniskem podrocju,

spodbujanje uporabe interneta,

svetovanje strokovnim delavkam pri projektih,

pomoc pri oblikovanju publikacije in delovnega nacrta 3ole,

administracija Solske spletne strani in skrb za njeno osveZevanje,

delno vzdrievanje administrativnega dela omreija, tiskalnikov,

administracija virtualnega streznika Arnes za uporabo spletnih ucilnic (LMS-Moodle),
skrb za fotografijo in arhiviranje,

pomoc pri vzdrievanju telefonije v vrtcu Krojacek hlacek Prevalje in na Lesah,
montaiZe projektorjev in interaktivnih sistemov, vzdrievanje, svetovanje,

instalacije racunalnikov, nalaganje sistemov in programske opreme, upravljane
tiskalnikov...... .

Z zaposlitvijo so bistveno zmanjsani stroski za vzdrZevanje IKT sistema.

9. HISNIK V VRTCU KROJACEK HLACEK (delez 0,22 ali 9 ur na teden)

Predlagamo polno zaposlitev za zagotavljanje urejenosti okolice, odgovoren je tudi za
ustreznost zunanjih igral v vrtcu in pri Soli.

Priloge:
Opis del in nalog hisnika in gospodinjca
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