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I. ZDRAVSTVENO VARSTVO
1. PRAVNE PODLAGE
Zakonske in druge pravne podlage, ki opredeljujejo in pojasnjujejo delovno področje zdravstvenega varstva na primarni ravni, so:

1. Resolucija o nacionalnem planu zdravstvenega varstva 2016–2025 »Skupaj za družbo zdravja« - ReNPZV16–25 (Uradni list RS, št. 25/2016)
2. Zakon o zavodih (12I/1991, 45I/1994 Odl.US: U-I-104/92, 8/1996, 36/2000, 127/2006-ZJZP)

3. Zakon o zdravstveni dejavnosti  (Uradni list RS, št. 23/05 – uradno prečiščeno besedilo, 15/08 – ZPacP, 23/08, 58/08 – ZZdrS-E, 77/08 – ZDZdr, 40/12 – ZUJF, 14/13, 88/16 – ZdZPZD, 64/17, 1/19 – odl. US in 73/19) 
4. Zakon o zdravstvenemu varstvu in zdravstvenem zavarovanju (Uradni list RS, št. 72/06 – uradno prečiščeno besedilo, 114/06 – ZUTPG, 91/07, 76/08, 62/10 – ZUPJS, 87/11, 40/12 – ZUJF, 21/13 – ZUTD-A, 91/13, 99/13 – ZUPJS-C, 99/13 – ZSVarPre-C, 111/13 – ZMEPIZ-1, 95/14 – ZUJF-C in 47/15 – ZZSDT,  61/17 – ZUPŠ,  64/17 – ZZDej-K in 36/19)
5. Zakon o uveljavljanju pravic iz javnih sredstev (Uradni list RS, št. 62/10, 40/11, 40/12 – ZUJF, 57/12 – ZPCP-2D, 14/13, 56/13 – ZŠtip-1, 99/13, 14/15 – ZUUJFO, 57/15, 90/15, 38/16 – odl. US in 51/16 – odl. US, 88/2016, 61/2017-ZUPŠ, 75/2017,  77/2018 in 47/19)
6. Zakon o zdravniški službi (Uradni list RS, št. 98/1999, 67/2002, 15/2003, 45/2003-UPB1, 63/2003 Odl.US: U-I-291-00-15, 2/2004, 36/2004-UPB2, 62/2004 Odl.US: U-I-321/02-12, 47/2006, 72/2006-UPB3, 15/2008-ZPacP, 58/2008, 49/2010 Odl.US: U-I-270/08-10, 107/2010-ZPPKZ,  40/12 – ZUJF, 88/16 – ZdZPZD, 40/17, 64/17– ZZDej-K, 49/2018 in 66/2019)
7. Zakon o lekarniški dejavnosti (Uradni list RS, št. 85/16, 77/17 in 73/19)
8. Pravilnik o pogojih in načinu opravljanja mrliško pregledne službe (Uradni list RS, št. 56/93, 15/08)

9. Pravilnik o postopku za izbiro in merilih za sofinanciranje dejavnosti in programov na področju socialnega in zdravstvenega varstva v Občini Ravne na Koroškem (UL RS, št. 47/2010)

2. RESOLUCIJA O NACIONALNEM PLANU ZDRAVSTVENEGA VARSTVA 

    2016 – 2025 »SKUPAJ ZA DRUŽBO ZDRAVJA«
Z Resolucijo nacionalnega plana zdravstvenega varstva 2016–2025 " Skupaj za družbo zdravja" (Resolucija) želi država izpolnjevati zavezo o sprejetju nacionalnega plana zdravstvenega varstva, ki vključuje strategijo razvoja zdravstvenega varstva z namenom, vizijo in poslanstvom, načeli, cilji, prednostnimi razvojnimi področji, skratka ključnimi elementi strateškega načrtovanja. V skladu z zakonom so v dokumentu predstavljene podlage za razvoj zdravstvenih dejavnosti na posameznih ravneh, vključno z izobraževanjem in izpopolnjevanjem kadrov, opredeljene prednostne naloge (aktivnosti in ukrepi), ki se načrtujejo za predvideno obdobje, in podlage za razvoj sistema zdravstvenega zavarovanja.

 

V dokumentu so prepoznane specifične potrebe in možnosti zdravstvenega varstva ranljivih skupin prebivalstva, ki že dolgo niso več skoncentrirane na posameznih območjih, ampak jih najdemo v ruralnih in v urbanih okoljih, med mladimi in starejšimi ter tam, kjer je večja brezposelnost. Na neenakosti v zdravju ob drugih determinantah zdravja (ekonomsko-socialni status, izobrazba, etnična pripadnost, kultura, okolje) pomembno vpliva tudi sistem zdravstvenega varstva (dostopnost do kakovostnih in varnih programov preprečevanja bolezni, zdravljenja in rehabilitacije).
Resolucija je dokument, ki opredeljuje ključne probleme zdravja in sistema zdravstvenega varstva v Sloveniji in postavlja temelje za zdravje v vseh politikah. Predstavlja podlago za razvoj zdravstva v Sloveniji v naslednjih desetih letih ter za pripravo in sprejetje ustreznih predpisov s področja zdravstvenega zavarovanja in zdravstvene dejavnosti ter ohranja vizijo kakovostnega in vsem dostopnega javnega zdravstva.

 

V središče postavlja uporabnika in izvajalca ter si v predvidenih ukrepih prizadeva za:

◘ boljše zdravje in blagostanje za vse; 
◘ zmanjšanje neenakosti v zdravju; 
◘ optimizacijo zdravstvene oskrbe v smislu dostopnosti do enako kakovostne in varne 
   oskrbe; 
◘ uspešnost zdravstvenega sistema ob večji pravičnosti ter ohranjanju solidarnosti; 
◘ finančno vzdržnost zdravstvenega sistema.

Z vlaganji v zdravje in zdravstvo naj bi v prihodnje tudi bolj učinkovito prispevali k trajnostnemu razvoju Slovenije.

3. KROVNI CILJI PO NACIONALNEM PLANU ZDRAVSTVENEGA 

    VARSTVA

Krovni cilji in prednostna področja razvoja 
	→ boljše zdravje in blagostanje ter manj neenakosti v zdravju prebivalcev Slovenije;

	→ dostopen, uspešen in stabilen sistem zdravstvenega varstva, ki se učinkovito prilagaja potrebam prebivalstva;

	→ zadovoljni pacienti in izvajalci;

	→ večji prispevek zdravstva k razvoju Slovenije.


4. PREDNOSTNA PODROČJA RAZVOJA ZDRAVSTVENEGA VARSTVA PO 

    NACIONALNEM PLANU ZDRAVSTVENEGA VARSTVA
1. Krepitev in varovanje zdravja ter preprečevanje bolezni – gre za prizadevanja na področju javnega zdravja, ko s populacijskimi pristopi nagovarjamo celotno populacijo in posamezne skupine prebivalcev z namenom izboljševanja zdravja;
2. Optimizacija zdravstvene oskrbe – gre za prizadevanja na področju zdravstvene dejavnosti, ko na različnih ravneh zdravstvenega varstva posamezniku zagotavljamo zdravstveno oskrbo, ki vključuje preventivne storitve in programe, zdravljenje, rehabilitacijo in reintegracijo;
3. Povečanje uspešnosti sistema zdravstvenega varstva – gre za prizadevanja, da bi z izboljšanjem procesov vodenja in upravljanja zagotovili najboljše rezultate in povečali učinkovitost;

  4.  Pravično, solidarno in vzdržno financiranje sistema zdravstvenega varstva – gre za 
       prizadevanja, da bi zagotovili finančno stabilen zdravstveni sistem, v katerem bi za 
       razpoložljive finančne vire vsem prebivalcem Slovenije lahko zagotavljali najboljšo 
       možno zdravstveno oskrbo.
Krepitev in varovanje zdravja ter preprečevanje bolezni – javno zdravje:

SPECIFIČNI CILJI:

	·    uveljavitev zdravja kot vrednote in cilja v vseh nacionalnih, regionalnih in lokalnih politikah;

·    vzpostavitev vrednotenja učinkov politik in ukrepov države na zdravje;

·    večja ozaveščenost odločevalcev in prebivalstva za večjo odgovornost družbe in posameznika za zdravje;

·   premik od bolezni k zdravju in nadgradnja kurativne dejavnosti s preventivno, s posebnim poudarkom na ranljivih skupinah.


Optimizacija zdravstvene oskrbe – zdravstvena dejavnost 

SPECIFIČNI CILJI:

	      ·   integrirana in celovita obravnava;

·   enaka dostopnost do kakovostne in varne oskrbe čim bližje prebivalcem;

·   usmerjenost v preventivno zdravstveno varstvo;

·   boljša povezanost med ravnmi zdravstvene dejavnosti in s socialnim varstvom;

·   upoštevane spreminjajoče se zdravstvene potrebe starajoče se populacije;

·   usmerjenost v uporabnika in njegovo opolnomočenje.


Povečanje uspešnosti sistema zdravstvenega varstva 
SPECIFIČNI CILJI

	·    mreže izvajalcev zdravstvene dejavnosti, ki se hitro odzivajo na spremenjene potrebe prebivalcev in omogočajo celovito/integrirano obravnavo pacientov;

·    specializacija ustanov za zagotavljanje visoke kakovosti zdravstvenih storitev;

·    jasna razmejitev med javnim in zasebnim izvajanjem javne zdravstvene službe in zasebne zdravstvene dejavnosti;

·    večja odgovornost in učinkovitost upravljanja v zdravstvu;

·    učinkovito načrtovanje in upravljanje človeških virov v zdravstvu, vključno z modelom zagotavljanja kadrov na deficitarnih področjih zdravstvenega varstva in v depriviranih okoljih;

·    delujoč sistem nenehnega izboljševanja kakovosti in varnosti zdravstvene oskrbe;

·    nagrajevanje zaposlenih v zdravstvu po uspešnosti in kakovosti;

·    enaka in pravična dostopnost do zdravstvenih storitev ter skrajšanje čakalnih dob;

·    enotna in učinkovita informacijska podpora spremljanju in upravljanju v zdravstvu in dostopni podatki za zdravstveno oskrbo pacientov in poslovanje;

·    posodobitev funkcionalnih prostorov za izvajanje zdravstvene dejavnosti s ciljem najbolj smotrne izrabe ter sledenje tehnološkemu napredku pri investiranju v drago medicinsko opremo;

·    dvig komunikacijske kulture v zdravstvu;

·    enostaven, pregleden in učinkovit način partnerskega dogovarjanja.


Pravično, solidarno in vzdržno financiranje zdravstvenega varstva:
SPECIFIČNI CILJI

	·    enakomerna in pravična obremenitev zavarovancev s prispevki;

·    večja razpršenost virov za financiranje zdravstvenega varstva za zmanjšanje ranljivosti sistema zdravstvenega varstva, npr. v času ekonomske krize;

·    s pravicami čim bolj polno obvezno zdravstveno zavarovanje, ki je očiščeno vsebin, ki vanj ne sodijo (kot npr. specializacije zdravnikov, pripravništvo ipd.);

·    uvajanje oziroma opuščanje metod zdravljenja na osnovi preglednega sistema, ki upošteva finančno vzdržnost sistema zdravstvenega varstva in dokazano učinkovitost medicinskih tehnologij in načinov obravnave (HTA);

·    enostaven, pregleden in učinkovit način partnerskega dogovarjanja;

·    uvedba novih obračunskih modelov pri financiranju izvajalcev zdravstvene dejavnosti;

·    plačevanje izvajalcev po uspešnosti in kakovosti.


Resolucija je bila sprejeta marca 2016.

5. STRATEGIJA RAZVOJA DEJAVNOSTI JAVNEGA ZDRAVJA ZA 
    OBDOBJE 2013 DO 2023

S strategijo razvoja javnega zdravja se želi okrepiti dejavnost javnega zdravja, da

bo lahko v največji meri prispevala k zdravju in blaginji prebivalcev Slovenije ter

zmanjševanju neenakosti v zdravju. Dejavnost javnega zdravja bo s sprejeto

strategijo in njenim izvajanjem postala pomembnejši element sistema

zdravstvenega varstva v Sloveniji in bolj kompetenten partner vsem, ki si

prizadevajo za boljše zdravje prebivalcev Slovenije.

Predlog Strategije je odziv na izzive, s katerimi se zaradi družbenih sprememb in

sprememb v potrebah populacije, ki jih še potencira ekonomska kriza, sooča dejavnost

javnega zdravja, med katerimi so predvsem staranje prebivalstva, povečevanje

neenakosti v zdravju med različnimi skupinami prebivalstva, globalizacija, spremenjen

način življenja in pojav novih nalezljivih bolezni in drugih neobičajnih dogodkov, kot so

pandemije gripe in posledice klimatskih sprememb, ki smo jim bili priča v preteklih

letih.

Opredeljuje vizijo, strateške cilje in izzive za prihodnost ter predlaga spremembe za

dejavnost, katere glavna naloga je prispevati k izboljševanju zdravja in blaginje ter

zmanjševanju neenakosti v zdravju prebivalcev Slovenije. Opredeljuje tudi sodelovanje

dejavnosti javnega zdravja z drugimi področji zdravstvenega varstva in deležniki zunaj

zdravstva, ki s svojo dejavnostjo vplivajo na zdravje.

Našteti izzivi zahtevajo prilagoditve in posodobitve sistema javnega zdravja v Sloveniji

tako v smislu jasne opredelitve vloge in nalog javnega zdravja, kot tudi v

organiziranosti dejavnosti javnega zdravja. Nujna je okrepitev javnozdravstvene

infrastrukture, ki bo zagotavljala izvajanje ključnih javnozdravstvenih funkcij v

pristojnosti države, kot jih opredeljuje Svetovna zdravstvena organizacija (SZO):

►Spremljanje zdravja, zdravstvenega varstva in blaginje prebivalstva

► Pripravljenost za obvladovanje zdravstvenih tveganj in nevarnosti za zdravje

► Varovanje zdravja (obvladovanje nalezljivih bolezni in ukrepanje na področjih

     okolja in zdravja ter zdravja pri delu)

► Krepitev zdravja

►Preprečevanje in zgodnje odkrivanje bolezni

► Upravljanje in vodenje na področju javnega zdravja

►Zagotavljanje kritične mase usposobljenih in kompetentnih strokovnjakov

    javnega zdravja

► Zagotavljanje trajnostnega financiranja in učinkovite organizacijske strukture

►Zagovorništvo, komunikacija in mobilizacija skupnosti za zdravje

► Raziskovanje na področju javnega zdravja v podporo politikam in ukrepom

Predlog Strategije je rezultat procesa usklajevanja med vsemi ključnimi deležniki na

področju dejavnosti javnega zdravja, ki se je pričel že leta 2007, ko je bila skupaj s

strokovnjaki SZO izvedena evalvacija javnozdravstvene dejavnosti v Sloveniji s ciljem

oblikovanja konceptualnega okvira za okrepitev javnozdravstvene dejavnosti. V

naslednjih letih so bili vsi izvajalci dejavnosti javnega zdravja ( Inštitut za varovanje

zdravja, zavodi za zdravstveni varstvo, Zdravstveni inšpektorat Republike Slovenije in

drugi deležniki) vključeni v proces opredelitve nalog v zvezi z ključnimi funkcijami

javnega zdravja, kot jih je opredelila SZO. 
Z novelo Zakona o zdravstveni dejavnosti izleta 2013 (Ur. list. RS št. 14/2003) je zakonodajalec združil dotedanjih desetih samostojnih javnih zdravstvenih zavodov (Inštituta za varovanje zdravja in območnih zavodov za zdravstveno varstvo) v le dva javna zdravstvena zavoda: Nacionalni inštitut za javno zdravje in Nacionalni inštitut za zdravje, okolje in hrano, kar predstavlja pomemben korak k bolj učinkovitemu in poenotenemu izvajanju dejavnosti javnega zdravja. 

Krovni cilji strategije so:

◘ izboljšati spremljanje zdravstvenega stanja prebivalstva in učinkov zdravstvenih

in drugih ukrepov in politik, ki vplivajo na zdravje;

◘vzpostaviti učinkovit sistem prepoznavanja nevarnosti za zdravje, ocenjevanja

tveganj in odzivanja na nevarnosti za zdravje;

◘zagotoviti učinkovit sistem spremljanja, preučevanja in obvladovanja nalezljivih

bolezni, okoljskih tveganj in poklicnih bolezni;

◘zmanjšati ključne dejavnike tveganja za kronične bolezni in stanja v populaciji,

kot so kajenje, tvegana in škodljiva raba alkohola, premalo gibanja, debelost in

neuravnotežena prehrana, raba nedovoljenih drog, stres);

◘vzpostaviti učinkovit model preprečevanja in zgodnjega odkrivanja kroničnih nenalezljivih

bolezni in stanj ter motenj v duševnem zdravju;

◘preusmeriti zdravstveni sistem od zdravljenja v krepitev zdravja in

preprečevanje bolezni;

◘okrepiti upravljanje, zagotoviti učinkovito organizacijsko strukturo, vzpostaviti

sistem celovite kakovosti in zagotoviti zdržno financiranje dejavnosti javnega

zdravja;

◘zagotoviti dovolj usposobljenih in kompetentnih kadrov na vseh področjih

javnega zdravja;

◘vključiti zdravje kot ključni element vseh razvojnih politik in okrepiti medresorsko

sodelovanje;

◘okrepiti zagovorništvo in izboljšati komuniciranje na področju javnega zdravja;

◘okrepiti raziskovanje na področju javnega zdravja.

6. VLOGA LOKALNE SKUPNOSTI NA PODROČJU ZDRAVSTVENEGA 

    VARSTVA NA PRIMARNI RAVNI V LETU 2020
Lokalna skupnost je poleg države in posameznikov odgovorna za premik k preventivnim ukrepom in skrbi za zdravje. Dolžna je prispevati k boljšemu zdravju občanov z uresničevanjem politik na področju zdravstvenega varstva. Zdravstvena dejavnost na primarni ravni je dostopna vsem ljudem v lokalnem okolju brez predhodnih napotitev ali posredovanja drugih zdravstvenih zavodov oziroma posameznikov. 

6.1. MREŽA ZDRAVSTVENEGA VARSTVA
Po sedanji zakonodaji mrežo na primarni ravni oblikuje in uresničuje občina na podlagi kadrovskih standardov za osnovno zdravstveno dejavnost in lekarniško dejavnost.

6.2. Koncesije na področju zdravstvene dejavnosti na primarni ravni v Občini Ravne na Koroškem
Koncesije za opravljanje javne službe v osnovni zdravstveni dejavnosti so se podeljevale v skladu s 42. členom Zakona o zdravstveni dejavnosti (UL RS, št. 23/2005-UPB2, 23/2008), ki določa, da občinski organ s soglasjem ministrstva, pristojnega za zdravje podeli koncesijo z odločbo. V postopku odločanja mora pridobiti mnenje Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije in pristojne zbornice ali strokovnega združenja. 

Občina je podeljevala koncesije na podlagi zahtev posameznih kandidatov za koncesijo. Neposredno na podlagi vloge se koncesija lahko podeli, če je nosilec zdravstvene dejavnosti zaposlen v zdravstvenem domu, na čigar gravitacijsko območje spada območje, na katerega se nanaša zahteva za koncesijo, in na področju zdravstvenih storitev, na katere se nanaša zahteva za koncesijo. 

Koncesija se za določeno območje in področje zdravstvenih storitev podeli na podlagi javnega razpisa v primeru, če je na tem območju in za to področje zdravstvenih storitev število zdravnikov manjše od števila, določenega v mreži javne zdravstvene službe, razlike pa ni mogoče pokriti z novo zaposlitvijo v zdravstvenem domu.

Na podlagi Resolucije Nacionalnega plana zdravstvenega varstva je potrebno koncesije v prvi vrsti podeljevati tam, kjer je potreba po podelitvi koncesije, če so v skladu z normativi in standardi za vzpostavitev mreže javne zdravstvene službe zadoščene potrebe po zdravstveni dejavnosti. Upravičeno je podeljevanje koncesij povsod, kjer je na tak način mogoče zagotoviti boljšo dostopnost do zdravstvenih storitev.

NOVELA ZAKONA O ZDRAVSTVENI DEJAVNOSTI (sprejeta je bila novembra 2017)

Novela zakona o zdravstveni dejavnosti na novo ureja tudi področje koncesionarstva. 

Koncesionarji so zelo pomemben del javne zdravstvene službe, ki pripomorejo k uspešnosti zdravstvenega sistema. Se pa koncesija lahko podeli le, če koncedent ugotovi, da javni zdravstveni zavod ne more zagotavljati opravljanja zdravstvene dejavnosti v obsegu, kot je določen z mrežo javne zdravstvene službe oziroma če javni zdravstveni zavod ne more zagotoviti potrebne dostopnosti do zdravstvenih storitev. V tem primeru se koncesija lahko podeli na podlagi javnega razpisa za določen čas in sicer za obdobje 15 let.
6.2.1. Koncesije, ki so bile do sedaj podeljene v Občini Ravne na Koroškem:
a) Zobozdravstvo:
· Kobolt Tanja, dr. stom. – 1993, sprememba 2004 v dr. stoma. Kobolt d.o.o.,

· Gnamuš Sonja, dr.stom. – 1995, sprememba 2007 v GNAMUŠ DENTAL d.o.o.,

· Perić Lidija, dr.stom. – 1999, sprememba 2007 v Perić d.o.o.,

· Kelaidis George, dr.stom. – 2001,

· Živković Emilija, dr.dent.med. - 2005 ,

· Kelaidis Damjana, dr.dent.med. - 2009.
b) Zdravstvo

· Osojnik Hermina, dr. med - 1993. 

Koncesionarji so dolžni  javno službo opravljati v skladu z Zakonom o zdravstveni dejavnosti, splošnimi akti Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije ter drugimi predpisi, vezanimi na njeno dejavnost. Koncesionarji so se na podlagi podpisnih pogodb z koncedentom dolžni vključiti v delo nujne medicinske pomoči, ki jo zagotavlja javni zdravstveni zavod. 

c) Lekarne

Lekarni Dren je bila na podlagi javnega razpisa z odločbo z dne 27. 09. 2006 podeljena koncesija za opravljanje lekarniške dejavnosti. Kot koncesionar se je dolžna vključiti v sistem dežurstva oz. sistem stalne pripravljenosti lekarn in v zvezi s tem skleniti poseben dogovor z javnim zavodom oz. eventualnimi drugimi lekarnami. 

6.3. KADROVSKA PROBLEMATIKA V ZDRAVSTVU IN STANOVANJSKA POLITIKA  

       LOKALNE SKUPNOSTI

V Zdravstvenem domu Ravne na Koroškem se še vedno ukvarjajo s problematiko pomanjkanja nosilcev dejavnosti na področju družinske medicine,pediatrije,ginekologije in radiologije. V letu 2018 je bilo preko  Zavoda za zaposlovanje objavljenih 9 razpisov za prosta delovna mesta zdravnikov, vendar na razpis ni bilo nobenih ustreznih prijav.

Svoj primanjkljaj rešujejo s tem, da podaljšujejo pogodbe že upokojenim zdravnikom. Lokalna skupnost želi in se trudi vsaj nekaj prispevati oziroma pomagati na tem področju in sicer na ta način, da ima nekaj stanovanj kategoriziranih kot službena stanovanja nad Zdravstveno reševalnim centrom Koroške, Ob Suhi 11a. Stanovanja so namenjena oddajanju v najem za zadovoljevanje službenih potreb. Tovrstno stanovanje se odda za določen čas oziroma za čas zaposlitve v Zdravstveno reševalnemu centru Koroške ali Zdravstvenemu domu Ravne na Koroškem. Trenutno uporabljajo stanovanja trije zdravniki.
7. FINANCIRANJE PROGRAMOV OBČINE RAVNE NA KOROŠKEM NA PODROČJU

    ZDRAVSTVENEGA VARSTVA V LETU 2020
V Občini Ravne na Koroškem bomo v letu 2020 zagotavljali:

7.1 Drugi programi na področju zdravstva

a) Zavarovanje oseb brez prejemkov

V skladu z Zakonom o uveljavljanju pravic iz javnih sredstev (ZUPJS) občina zagotavlja financiranje obveznega zdravstvenega zavarovanja osebam – državljanom Republike Slovenije s stalnim prebivališčem v Občini Ravne na Koroškem, ki so:

◘ upravičeni do denarne socialne pomoči oziroma izpolnjujejo pogoje za denarno socialno pomoč        in

◘  niso zavarovanci iz drugega naslova, določenega z zakonom, ki ureja zdravstveno zavarovanje

V proračunu za leto 2020 so zagotovljena sredstva v višini 91.000 €.

b) Vzdrževanje defibrilatorjev AED v občini

Sofinanciramo vzdrževanje in nakup baterij za AED, ki so nameščeni na območju občine.

V proračunu za leto 2020 so zagotovljena sredstva v višini 1.500 €.

c) Mrliški ogledi

V skladu s Pravilnikom o pogojih in načinu opravljanja mrliško pregledne službe le-to organizira in skrbi za njeno pravilno izvajanje občinski organ pristojen za zdravstvo.

Občina Ravne na Koroškem pokriva stroške mrliških ogledov. V posebnih primerih katere določa pravilnik pa zagotavlja tudi stroške obdukcije, prenašanja in prevoza umrlega.

V proračunu za leto 2020 so zagotovljena sredstva v višini 15.000 €.

Za področje zdravstvenega varstva je potrebno v občinskem proračunu za leto 2020 zagotoviti 107.500 EUR.
II. SOCIALNO VARSTVO
1. PRAVNE PODLAGE

Zakonske in druge pravne podlage, ki opredeljujejo in pojasnjujejo delovno področje zdravstvenega varstva na primarni ravni so:

1. Zakon o uveljavljanju pravic iz javnih sredstev (Uradni list RS, št. 62/10, 40/11, 40/12 – ZUJF, 57/12 – ZPCP-2D, 14/13, 56/13 – ZŠtip-1, 99/13, 14/15 – ZUUJFO, 57/15, 90/15, 38/16 – odl. US in 51/16 – odl. US, 88/2016, 61/2017-ZUPŠ, 75/2017,  77/2018 in 47/2019)
2. Zakon o socialno varstvenih prejemkih ZSVarPre (Uradni list RS, 61/10, 40/11, 14/13, 99/13, 90/15, 88/16, 31/18 in 73/18)
3. Zakon o socialnem varstvu – uradno prečiščeno besedilo (Uradni list RS, št. 3/07 – uradno prečiščeno besedilo, 23/07 – popr., 41/07 – popr., 61/10 – ZSVarPre, 62/10 – ZUPJS, 57/12, 39/16, 52/16 – ZPPreb-1, 15/17 – DZ, 29/17, 54/17, 21/18 – ZNOrg, 31/18 – ZOA-A in 28/19) 

4. Resolucija o Nacionalnem programu socialnega varstva za obdobje 2013-2020 – 

      ReNPSV 13-20 (Uradni list RS, št. 39/2013)

5.   Pravilnik o standardih in normativih socialno varstvenih storitev (Uradni list RS, 
      št. 45/10, 28/11, 104/11, 111/13, 102/15, 76/17, 54/19 in 81/19)
6.   Uredba o merilih za določanje oprostitev pri plačilih socialno varstvenih storitev 
(Uradni list RS, št. 110/04, 124/04, 114/06 – ZUTPG, 62/10 – ZUPJS, 99/13 – 
 ZUPJS-C in 42/15) 

7. Zakon o lokalni samoupravi (Uradni list RS, št. 94/07 – uradno prečiščeno  

besedilo, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 – ZUJF, 14/15 – ZUUJFO, 76/16 – odl. US in 11/18 – ZSPDSLS-1 in 30/18) 

8.   Pravilnik o postopku za izbiro in merilih za sofinanciranje dejavnosti in programov na 

      področju socialnega in zdravstvenega varstva v Občini Ravne na Koroškem (UL RS,  

      št. 47/2010)

9.   Zakon o pogrebni in pokopališki dejavnosti – ZPPDej (Uradni list RS, št. 62/16),
10. Pravilnik o dodeljevanju denarnih pomoči v Občini Ravne na Koroškem (Uradno 

      glasilo slovenskih občin št. 57 - 2019)

11. Pravilnik o dodelitvi enkratne denarne pomoči za novorojence v Občini Ravne na 

      Koroškem (Uradni list RS, št. 62/2007)

12. Uredba o metodologiji za oblikovanje najemnin v neprofitnih stanovanjih ter merilih

      in postopku za uveljavljanje subvencioniranih najemnin (Uradni list RS, 
      št. 131/03, 142/04, 99/08, 62/10 – ZUPJS, 79/15 in 91/15)
2. OSNOVNA IZHODIŠČA PO ReNPSV 2013 – 2020 


Nacionalni program socialnega varstva za obdobje 2013-2020 se nanaša na razvoj sistema socialnega varstva v navedenem obdobju. V ta namen opredeljuje osnovna izhodišča za razvoj sistema, cilje in strategije razvoja socialnega varstva, določa mrežo javne službe socialnovarstvenih storitev in javnih socialnovarstvenih programov in opredeljuje način njegovega izvajanja in spremljanja ter odgovornost posameznih akterjev na različnih ravneh.

Namen sistema socialnega varstva

Namen sistema socialnega varstva v RS je omogočiti socialno varnost in socialno vključenost vseh državljanov in drugih prebivalcev RS. 
Država in lokalne skupnosti so v okviru politik socialnega varstva dolžne zagotavljati pogoje, v katerih posamezniki lahko, v povezavi z drugimi osebami v družinskem, delovnem in bivalnem okolju, ustvarjalno sodelujejo in uresničujejo svoje razvojne možnosti ter s svojo dejavnostjo dosegajo raven kakovosti življenja, ki je primerljiva s kakovostjo življenja drugih prebivalcev Slovenije in ustreza merilom človeškega dostojanstva. Kadar si posamezniki in družine ne morejo sami zagotoviti socialne varnosti, so upravičeni do pomoči, ki jo v okviru aktivne socialne politike zagotavljata država in lokalna skupnost.

Sistem socialnega varstva zajema:

- storitve, programe in druge oblike pomoči, katerih namen je preprečevati nastajanje

  socialnih stisk in težav,

- storitve, programe, prejemke in druge oblike pomoči, ki so namenjeni reševanju

  socialnih stisk in težav,

- javna pooblastila, naloge in ukrepe, ki jih izvajalcem socialnega varstva nalagajo

  zakoni in drugi predpisi,

- načrtovanje, razvoj, spremljanje in evalvacijo vseh elementov sistema socialnega

  varstva in socialne zaščite.

Osnovna načela za izvajanje sistema socialnega varstva v RS so zagotavljanje človekovega dostojanstva in socialne pravičnosti, spodbujanje prostovoljstva in solidarnosti (ob hkratnem prizadevanju posameznika za lastno socialno varnost in socialno varnost njegovih družinskih članov), opolnomočenje posameznikov in skupin z namenom preprečevanja in blaženja socialnih stisk, spodbujanje medgeneracijske povezanosti, proste izbire in individualizirane obravnave.

Poleg osnovnih načel, ki veljajo za celoten sistem socialnega varstva, so pri storitvah in

programih pomembna še naslednja vodila:

- razpoložljivost (širok nabor socialnih programov in storitev, ki ustrezajo različnim

  potrebam uporabnikov in nudijo možnost izbire),

- dostopnost (krajevna, informacijska in fizična dostopnost, tudi za osebe, ki so

  gibalno ali senzorno ovirane),

- dosegljivost (univerzalen cenovni dostop za vse, ki storitev potrebujejo, bodisi

  brezplačno, bodisi z možnostjo subvencioniranja),

- usmerjenost k povezovanju skupnosti in prilagojenost potrebam uporabnika  

  (upoštevanje potreb posameznika, upoštevanje fizičnih in intelektualnih značilnosti ter 

   socialnega okolja uporabnikov, spoštovanje kulturnih posebnosti),

- celovitost (integriran pristop, ki odraža mnogovrstne potrebe, zmožnosti in izbire

  uporabnikov oz. njihovih družin in skrbnikov),

- kontinuiranost programov in storitev (neprekinjeno izvajanje po načelu življenjskega

  cikla od zgodnjih intervencij do podpore in spremljanja),

- usmerjenost k učinkom/rezultatom (usmerjenost h koristim uporabnikov oz. njihovih

  družin, skrbnikov in skupnosti),

- spoštovanje pravic in dostojanstva uporabnikov ter usmerjenost v destigmatizacijo 

  uporabnikov

- sodelovanje z uporabniki, njihova vključenost v odločanje o izvajanju programov in

  storitev ter krepitev moči uporabnikov,

- strokovna avtonomija izvajalcev,

- inovativnost (razvijanje novih modelov storitev in programov, razvoj kadrov, 

  organiziranost, prenos novih spoznanj, ipd.)

- partnerstvo z drugimi deležniki (javnega in zasebnega sektorja ter civilne družbe),

- dobro in gospodarno upravljanje izvajalskih organizacij (z vidika upravljanja  

  človeških in finančnih virov ter upravljanja postopkov).

Našteta vodila še niso v celoti uresničena, zato bo nacionalni program socialnega varstva za obdobje 2013-2020 prispeval k njihovem uresničevanju.

Trije ključni cilji programa:
◘ zmanjševanje tveganja revščine in povečevanje socialne vključenosti socialno 

   ogroženih in ranljivih skupin prebivalstva– kar je tudi eden od ciljev Nacionalnega 

   reformnega programa: zmanjšanja števila oseb z visokim tveganjem revščine ali 

   socialne izključenosti do leta 2020 za 40.000 oseb

◘ izboljšanje razpoložljivosti in pestrosti ter zagotavljanje dostopnosti in dosegljivosti 

   storitev in programov – gre za spremembo razmerja med uporabniki skupnostnih 

   oblik socialnega varstva in uporabniki institucionalnih oblik socialnega varstva oziroma 

   povečanje deleža uporabnikov skupnostnih oblik in zmanjšanje deleža uporabnikov 

   institucionalnih oblik socialnega varstva. K skupnostnim oblikam socialnega varstva 

   štejemo tiste oblike, ki nudijo podporo in pomoč posameznikom z različnimi težavami, 

   da relativno samostojno živijo v skupnosti (pomoč na domu, dnevne oblike varstva, 

   vodenje, varstvo in zaposlitev pod posebnimi pogoji, družinski pomočnik) ali da so 

   nastanjeni in oskrbovani v različnih skupnostnih oblikah (bivalne skupine, rejniške 

   družine,…).

◘ izboljševanje kakovosti storitev in programov ter drugih oblik pomoči (povečanje 

   učinkovitosti upravljanja in vodenja izvajalskih organizacij, povečanja njihove 

   avtonomije ter upravljanja s kakovostjo, zagotavljanje večjega vpliva uporabnikov in 

   predstavnikov uporabnikov na načrtovanje in izvajanje storitev) – cilj do leta 2020 je, 

   da vsi izvajalci socialnovarstvenih storitev in vsi izvajalci javnih verificiranih 

   socialnovarstvenih programov, ki imajo vsaj 10 zaposlenih, pridobijo certifikat, 

   katerega izmed certificiranih sistemov upravljanja kakovosti ter da se kazalniki sistema 

   za upravljanje s kakovostjo  uporabljajo tudi pri nadzorih in ocenjevanju uspešnosti 

   izvajalcev.

V izvajanje sistema socialnega varstva so vključeni:

- država, lokalne skupnosti in institucije socialnega zavarovanja kot regulatorji in 

  financerji,

- javne, zasebne in nevladne organizacije kot izvajalci,

- posamezniki, družina, sorodstvo, organizacije za samopomoč, prostovoljske

  organizacije in drugi, ki sestavljajo socialna omrežja uporabnikov sistema socialnega

  varstva, pri programih, namenjenih invalidom, pa še zlasti invalidske in humanitarne

  organizacije.

3. DEJAVNOSTI JAVNIH SOCIALNO VARSTVENIH ZAVODOV

Izvajalci socialnovarstvenih storitev: 
– opravljajo storitve, za katere so ustanovljeni, 
– skrbijo za kakovost storitev in napredek dejavnosti, 
– pripravljajo lastne akcijske načrte za uresničevanje tega NPSV, 
– centri za socialno delo bodo postali stičišče različnih izvajalcev in usmerjevalci 

   uporabnikov  v različne programe pomoči.

3.1. CENTER ZA SOCIALNO DELO KOROŠKE, ENOTA RAVNE NA KOROŠKEM
Socialno varstvo predstavlja sistem ukrepov, namenjenih preprečevanju in razreševanju socialne izključenosti posameznikov, družin ali skupin prebivalstva, ki se zaradi različnih razlogov znajdejo v socialnih stiskah ali težavah. 

Izhodišče pri določanju ciljev na področju socialnega varstva je zagotavljanje kvalitete življenja posameznikov, družin in skupin prebivalstva na področju življenjskega standarda, na področju osebnostnega razvoja in socialnega vključevanja. 

 

Centri za socialno delo predstavljajo pomemben  del  mreže javne službe na področju socialnovarstvenih storitev, ki uporabnikom zagotavljajo:

· storitve informiranja, svetovanja in podpore,

· storitve podpore in pomoči za socialno vključevanje in samostojno življenje v skupnosti,

· storitve nastanitve, varstva in vzgoje otrok in mladostnikov (rejništvo, vzgojni zavodi, skrbništvo), 

· izvedbo javnih pooblastil,  nalog in ukrepov po različnih zakonih (uveljavljanje pravic iz javnih sredstev, starševski dopust in nadomestilo,  varstvo invalidov, ukrepi  za zaščito pravic in koristi otrok ter odraslih, …).

Za področje Koroške je v Slovenj Gradcu ustanovljen  Center za socialno delo Koroška, z enotami  v Slovenj Gradcu, v Dravogradu,  Radljah ob Dravi in na Ravnah na Koroškem. Za občane Mežiške doline je krajevno pristojna enota CSD Koroška na Ravnah. 

Poleg zakonsko določenih nalog, bo CSD Koroška, enota Ravne na Koroškem, v dogovoru z občinami Mežiške doline,   v letu 2020 izvajal tudi naslednje  dopolnilne programe, ki jih bodo sofinancirale občine v Mežiški dolini:

 

- program  Pomoč družinam,

- poletno počitniško varstvo za otroke Mežiške doline, Počitniški program »11 šola –  

  šala«, 

- Delavnice za starše in otroke po programu »Neverjetna leta«.   

Vse navedene dejavnosti in storitve bodo za uporabnike brezplačne.

3.2. KOROŠKI DOM STAROSTNIKOV ČRNEČE
 

NOSILCI IN ODGOVORNE OSEBE:

V občini Ravne na Koroškem se je  izvajanje Pomoči na domu  s strani Koroškega doma starostnikov Črneče začelo 1.1.2015. Vodja pomoči na domu  je mag. Marjana Kamnik, vodja PE Slovenj Gradec, koordinatorka izvajanja storitve pa od 1.2.2018 Ksenija Bukovec, dipl.org. socialne mreže.  Socialni oskrbovalci/ke, ki nudijo pomoč na domu so Petra Lesičnik, Mateja Mihelač, Andreja Strgar in Roman Krajnc. V času dopustov in drugih odsotnosti se občasno v delo vključujeta še Lidija Polak in Silva Zupanc.

NAMEN IN CILJI PROGRAMA:

Pomoč na domu je prilagojena in usklajena z uporabnikovimi potrebami in našimi zmožnostmi, zato bomo stremeli k:
· Usmerjenosti na uporabnike

· Stalnemu spremljanju potreb

·  Celostnemu pristopu

· Zavzemanju za povečanje soc. vključenosti starejših, invalidnih in kronično bolnih oseb-uporabnikov PND

· Dobri komunikaciji in sodelovanju z uporabniki, njihovimi sorodniki in drugimi vključenimi v sam proces izvajanja PND

· Strokovno in uspešno vodenem  izvajanju PND

· Doslednemu upoštevanju aktualne zakonodaje

VSEBINSKI IN KOLIČINSKI OPIS PROGRAMA DELA ZA LETO 2019:

Informiranje bodočih uporabnikov: 

Ob nastanku stiske zaradi spremenjenega zdravstvenega stanja,  ali drugih razlogov  zaradi katerih se pojavi potreba po Pomoči na domu, se prosilci srečajo z mnogimi vprašanji na katere poiščejo odgovor  ali osebno v socialni službi ali po telefonu. Tu lahko dobijo vse informacije in dokumentacijo  potrebno za začetek izvajanja PND, kar pa bo  dostopno tudi na spletni strani.

Vsem bodočim uporabnikom in njihovim svojcem se bo nudila pomoč pri zbiranju in urejanju potrebne dokumentacije v prostorih pisarne za Pomoč na domu in v prostorih Koroškega medgeneracijskega centra. 

V prostorih Medgeneracijskega centra bomo predstavili socialno varstveno storitev Pomoč na domu, način izvajanja,  in s tem poskrbeli za še dodatno ozaveščenost  vseh, ki bi jim PND omogočila daljše kakovostno življenje v domačem okolju.

Vodenje in obravnava prošenj: 

Vse prejete  prošnje za izvajanje PND v občini Ravne na Koroškem obravnava Komisija za izvajanje Pomoči na domu, ki se sestaja 1 krat mesečno oz. po potrebi v prostorih Medgeneracijskega centra na Ravnah na Koroškem.
V času letnih dopustov bodo imeli uporabniki PND možnost začasnih sprejemov v Koroški dom starostnikov Črneče ali v Poslovno enoto Slovenj Gradec.

Vključevanje uporabnikov PND v različne  aktivnosti: 

Uporabnike PND in njihove svojce bomo povabili na različne aktivnosti in prireditve, ki se odvijajo v Koroškem domu starostnikov Črneče in v PE Slovenj Gradec, kot tudi na aktivnosti, ki se odvijajo v Medgeneracijskem centru na Ravnah. Sorodnike oseb z demenco bomo vabili na srečanja skupine za sorodnike in predavanja, ki jih bomo izvajali v okviru info točke za demenco.
Vključevanje delavk, ki imajo opravljeno NPK:

V primeru koriščenja dopustov ali bolniške odsotnosti, se bodo v proces dela na terenu vključevale delavke zdravstveno negovalne službe iz Koroškega doma starostnikov Črneče in PE Slovenj Gradec. 
V letu 2020 načrtujemo 400–500 ur PND mesečno.

Vodenje in obravnava prošenj: 

Skladno z usmeritvami Poslovnika E-Qalin bomo procese, ki jih vodimo zapisovali in uvajali kakovostne izboljšave za uporabnike in zaposlene.

Tudi v letu 2020 si želimo ponoviti anketiranje uporabnikov PND, njihovih svojcev, ter zaposlenih, ki delajo na tem področju.

MNENJE IN PREDLOGI KOT ZAKLJUČEK:

Menimo, da je naravnanost na uporabnika in strokovni pristop ter dobro medsebojno sodelovanje ključno za uspešno izvajanje storitve pomoči na domu. Zaradi razgibanega terena in izraženih želja po raznovrstnih storitvah je potrebno posebno pozornost nameniti načrtovanju aktivnosti, pregledu nad izvajanjem in ocenjevanju izvedenih storitev. Do 30.6.2020 sodelujemo v Pilotnem projektu za dolgotrajno oskrbo in razvijamo nove storitve (integrirane storitve) v domačem okolju. Predvidevamo še 1-2 zaposlitvi.
4. UKREPI OBČINE RAVNE NA KOROŠKEM NA PODROČJU SOCIALNEGA 

    VARSTVA

V letu 2020 bo Občina Ravne na Koroškem sledila naslednjim ukrepom na področju

socialnega varstva:

Sodelovanje pri reševanju problema revščine:

☺ sofinanciranje programov na področju humanitarne dejavnosti na podlagi javnega

     razpisa,

☺ pomoč staršem ob rojstvu otrok 
☺ občinske denarne pomoči socialno ogroženim,

☺ pomoč pri plačilu stroškov cen komunalnih storitev,
☺ denarni dodatek občine socialno ogroženim družinam z otroki,
☺ pomoč pri uporabi stanovanja (subvencije najemnin),

☺ razdeljevanje viškov hrane socialno ogroženim občanom,
☺ plačilo pogrebnih stroškov za umrle brez dedičev, oziroma v kolikor jih dediči niso   

    sposobni poravnati.
Sodelovanje na področju dela s starejšimi občani:

☺ izvajanje zakonskih nalog na področju dela s starejšimi (pomoč na domu, družinski

    pomočnik, doplačevanje bivanja starejših oseb v splošnih socialnih zavodih),

☺ sodelovanje med pristojnimi službami (CSD, patronažna služba, nevladna

    društva in organizacije, ki se ukvarjajo s starejšimi).

☺ izvajanje programov za starejše 

☺ izvajanje ukrepov v okviru projekta »Starosti prijazna občina«

☺ sofinanciranje in sodelovanje pri delovanju Koroškega medgeneracijskega centra 

☺ izvajanje brezplačnih prevozov za starejše in gibalno ovirane
☺ subvencioniranje storitve E-oskrba
Pospeševanje razvijanja programov za mlade:

☺ sofinanciranje programov za mlade na podlagi javnega razpisa
☺ subvencije mladim za reševanje stanovanjskega problema

Spodbujanje programov za ljudi s težavami v duševnem zdravju:

☺ sofinanciranje programov za ljudi s težavami v duševnem zdravju na podlagi javnega

     razpisa.

Spodbujanje programov za ljudi s težavami z zasvojenostjo:

☺ sofinanciranje programov za ljudi s težavami z zasvojenostjo na podlagi javnega

     razpisa,

☺ spodbujati obstoječe in oblikovanje novih programov za zdravljenje in rehabilitacijo

     zasvojenosti.

☺ priprava strategije za preprečevanje in ravnanje z zasvojenostmi na lokalni ravni
Pomoč pri izvajanju programov za ljudi z motnjo v duševnem in telesnem razvoju:

☺ sofinanciranje programov na podlagi javnega razpisa.

Sodelovanje z invalidskimi organizacijami:

☺ sofinanciranje programov na podlagi javnega razpisa.

☺ izvajanje ukrepov za izboljšanje položaja invalidov v občini v okviru projekta »Občina 

    po meri invalidov«

☺ sofinanciranje nakupa invalidskih pripomočkov in naprav ter prilagoditev bivalnih 
    prostorov na podlagi javnega razpisa
Spodbujanje prostovoljstva v lokalni skupnosti:

☺ priprava aktivnosti in ukrepov za spodbujanje prostovoljstva na vseh področjih v lokalni skupnosti.

☺ izvajanje ukrepov in aktivnosti v okviru projekta »prostovoljstvu prijazno mesto«

☺ izbira naj prostovoljca oz. naj prostovoljke in naj prostovoljske organizacije v občini za 
    tekoče leto

Načela, na katerih temelji izvajanje sistema, so:

- socialna pravičnost;

- solidarnost;

- odgovornost posameznika za zagotavljanje lastne socialne varnosti in socialne

  varnosti njegovih družinskih članov.

5. FINANCIRANJE PROGRAMOV OBČINE RAVNE NA KOROŠKEM NA 

    PODROČJU SOCIALNEGA VARSTVA V LETU 2020
5.1. Varstvo otrok in družine 

5.1.1. Pomoč staršem ob rojstvu otroka 

Pomoč staršem ob rojstvu otroka, s katerim se družini oziroma novorojencu zagotovi

dopolnilni prejemek za pokrivanje stroškov, ki nastanejo ob rojstvu otroka. Višino enkratnega denarnega prispevka vsako leto ob sprejemu proračuna s sklepom določi župan. Višina denarnega prispevka za družino oz. novorojenca bo v letu 2019  (od meseca aprila dalje) znašala 200 EUR. Sodelovali bomo tudi z nekaterimi bankami v Sloveniji, ki bodo novorojencem nudile še dodatne ugodnosti. Starši se bodo ob vložitvi vloge za enkratno denarno pomoč prostovoljno odločili za odprtje otroškega bančnega računa pri eni izmed bank, s katerimi ima občina podpisane dogovore o medsebojnem sodelovanju, na podlagi le-tega pa bo izbrana banka novorojencu poleg višine sredstev, ki jih bo nakazala občina na otroški bančni račun, nakazala še dodatna sredstva v skladu z dogovorom. Novorojencem bo občina podarila tudi pletene nogavičke za novorojenčka, ki bodo ročno izdelani v okviru programov Koroškega medgeneracijskega centra.
Za leto 2020 so planirana sredstva v višini 20.000 EUR.
5.2. Izvajanje programov socialnega varstva 

5.2.1. Psihosocialna pomoč družinam

Sredstva se namenjajo za pomoč otrokom iz socialno ogroženih družin, ki potrebujejo vodenje in usmerjanje ter za organizacijo počitniških aktivnosti (11. šola  šala – počitniški program v mesecu juliju in avgustu in za program v mesecu decembru, program »neverjetna leta« in program pomoč družinam). 
Sredstva se nakazujejo na podlagi predloženih poročil in izstavljenega računa. Nakazujejo se po dvanajstinah na podlagi podpisane pogodbe.

Za leto 2020 so planirana sredstva v višini 10.980 EUR.
5.3. Socialno varstvo invalidov
5.3.1. Regresiranje oskrbe v domovih – posebni zavodi

Sofinancira se oskrba občanov, s stalnim prebivališčem v Občini Ravne na Koroškem, ki so oskrbovanci v posebnih zavodih (Hrastovec, Altra, Šent, Ozara, Zavod Franko). Sredstva se nakazujejo na podlagi izstavljenih računov in seznama oskrbovancev.

Za leto 2020 so planirana sredstva v višini 133.800 EUR.
5.3.2. Regresiranje oskrbe v domovih – delovarstveni center

Sofinancira se oskrba občanov, s stalnim prebivališčem v Občini Ravne na Koroškem, ki so oskrbovanci v delovno varstvenih centrih (CUDV Črna na Koroškem). Sredstva se nakazujejo na podlagi izstavljenih računov in seznama oskrbovancev.

Za leto 2020 so planirana sredstva v višini 110.000 EUR.

5.3.3. Družinski pomočnik 

Program zajema financiranje družinskega pomočnika, ki ga je občina dolžna zagotavljati v skladu z Zakonom o uveljavljanju pravic iz javnih sredstev (ZUPJS). 

Pravico do izbire družinskega pomočnika ima polnoletna oseba s težko motnjo v duševnem razvoju ali polnoletna težko gibalno ovirana oseba, ki potrebuje pomoč pri opravljanju vseh osnovnih življenjskih potreb (invalidna oseba). Invalidna oseba uveljavlja pravico do izbire družinskega pomočnika pri Centru za socialno delo, ki je pristojen za to invalidno osebo. Pristojni center odloči o izbiri določene osebe za družinskega pomočnika na podlagi mnenja komisije, ki jo imenuje minister, pristojen za socialno varstvo. V letu 2020 bo imela na podali podatkov CSD Ravne na Koroškem pravico do družinskega pomočnika ena oseba. 
V letu 2020 so planirana sredstva v višini 16.000 EUR.
5.4. Socialno varstvo starejših

5.4.1. Prevozi upokojencev 

Sredstva so namenjena za pokrivanje brezplačnega prevoza upokojencev za obisk grobov in pokopališč na relaciji Kotlje – Ravne – Prevalje in obratno.

V letu 2020 so planirana sredstva v višini 13.310 EUR.
5.4.2. Vodenje pomoči na domu

Sredstva so namenjena za koordinacijo in vodenje programa socialne oskrbe na domu, ki jo izvaja Koroški dom starostnikov Črneče. Sredstva se nakazujejo po dvanajstinah na podlagi podpisane pogodbe. 

Za leto 2020 so planirana sredstva v višini 5.094 EUR.
5.4.3. Pomoč in nega na domu 

Dejavnost izvajanja pomoči na domu obsega socialno oskrbo upravičenca/ke v primeru

starosti, invalidnosti in podobnih primerih. Socialna oskrba pomeni pomoč pri vzdrževanju osebne higiene, gospodinjsko pomoč in pomoč pri ohranjanju socialnih stikov. Dejavnost izvajanja pomoči na domu se iz proračuna občine v skladu z Zakonom o socialnem varstvu financira najmanj v višini 50% subvencije k ceni storitve in v višini, za katero je upravičenec oziroma drug zavezanec delno ali v celoti oproščen plačila. Razliko krijejo samo plačilno sposobni uporabniki in uporabnice, za ostale, ki nimajo dovolj sredstev, pa krije razliko do polne višine občina, za tiste, ki nimajo nikakršnih sredstev, pa stroške krije občina v celoti. Delež sofinanciranja občine trenutno znaša 77,7%. 
Pravico do storitve pomoči družini na domu se uveljavlja po načelu enake dostopnosti in proste izbire oblike za vse upravičence pod pogoji, ki jih določa zakon in po načelih socialne pravičnosti. 

Osnova za planiranje finančnih sredstev je finančni in vsebinski plan izvajalca storitve pomoč družini na domu, kjer predvidevajo, da bo v letu 2020 v storitev vključenih povprečno 28 do 31 upravičencev iz Občine Ravne na Koroškem.

V letu 2020 so planirana sredstva v višini 92.000 EUR.

5.4.4. Programi za starejše

Za pričetek izvajanja programov za starejše je bila za izhodišče in nadaljnjo odločitev o izvajanju le-teh opravljena obsežna raziskava o možnostih in potrebah tretje generacije, ki je zajela 822 občanov in občank starih nad 65 let. Raziskava je bila opravljena v sodelovanju z prostovoljci Društva upokojencev Ravne na Koroškem. Na podlagi dobljenih in obdelanih rezultatih raziskave je bila s strani strokovne službe izdelana analiza izsledkov raziskave, katera je tudi pokazala potrebo in interes po pomoči na domu s strani dijakov srednjih šol. Glede na to smo začrtali aktivnosti, ki bi v naši občini pomagale dvigniti novo kvalitete življenja v tretjem življenjskem obdobju in dati večji poudarek solidarnemu medgeneracijskemu sožitju.

Program se že redno izvaja in zagotavlja nudenje pomoči s strani mladih – dijakov srednjih šol osamljenim starejšim pri opravljanju lažjih del in nalog, ki jih sami ne zmorejo in sicer: opravljanje lažjih gospodinjskih opravil, odnašanje smeti, pomoč pri nakupu v trgovini, pometanje dvorišč, kidanje snega v zimskem času, lažja vrtna opravila v spomladanskem, poletnem in jesenskem času in podobna opravila, ki jih mladi zlahka opravijo, starejšim pa predstavljajo precejšnjo breme. Velik poudarek dajemo tudi na druženje, saj je pri starejših na žalost prisotna tudi precejšnja osamljenost. Pri oblikovanju ciljnih skupin starejših občanov nam pomaga Društvo upokojencev, ciljne skupine dijakov pa oblikujeta Gimnazija Ravne  in Srednja šola Ravne, ki nad dijaki izvajata tudi mentorstvo. V Gimnaziji izvajajo ta program kot izbirni predmet. Storitev je za starejše brezplačna, dijaki pa ob koncu šolskega leta prejmejo nagrado na svečani prireditvi s strani župana. Sredstva za izvajanje programa bo zagotovila občina in z sodelujočimi sklenila ustrezne pogodbe o sodelovanju pri programu. 

Cilj programa je vzpostaviti medgeneracijsko sožitje med generacijami mlade, srednje in starejše generacije v občini.  S tem programom želimo doseči sledeče učinke:

DIJAKI

a. Spodbuditi prostovoljstvo in graditi medgeneracijsko sožitje

b. vzpostaviti dobro komunikacijo med mlado in starejšo generacijo

c. krepiti stališča, da so vsa tri življenjska obdobja (mladost, srednja leta in starost) enako pomembna, imajo samo različne naloge, možnosti in priložnosti 

d. učiti mlade kako že v mladosti postaviti temelje, da bo v tretjem življenjskem obdobju življenje čim bolj kvalitetno    
e. vzpodbuditi mlade k sočutju do starejših, bolnih, osamljenih in drugačnih

f. krepiti občutek mladim za solidarnostno pomoč 

ŠOLA

a.  pridobiti novo znanje in veščine, ki nastanejo v povsem drugačnem socialnem 

okolju kot je šola, 

b. šola s svojim velikim intelektualnim potencialom podpira lokalno skupnost, jo pomaga  sooblikovati in spreminjati komunikacijske vzorce, ki bodo krepili spoštovanje  različnosti, pa naj si bo to različnost v sposobnostih, socialno finančna različnost in nenazadnje generacijska različnost

STAREJŠI

      a. jim zagotoviti storitve in opraviti delo, ki ga sami težko zmorejo

      b. vzpostaviti dobro komunikacijo med mlajšo in starejšo generacijo

c.  z soočanji mlajših in starejših starejše vzpodbuditi k pričetku spreminjanja 

    svoje ukoreninjene slabe miselnosti o mladih in vzbuditi razumevanje mladih

      d. vzpodbuditi starejšim občutek pomembnosti v družbi

      e. zmanjševanje osamljenosti starejših

V letu 2020 so planirana sredstva v višini 3.515 EUR.
5.4.5. Regresiranje oskrbe v domovih – splošni zavodi

Za bivanje starejših oseb v splošnih socialnih zavodih se planirajo sredstva za plačilo storitev v zavodih za odrasle (Dom za starejše Na Fari Prevalje, Koroški dom starostnikov Črneče, Dom Hmelina Radlje ob Dravi, Dom upokojencev Impoljca), kadar je upravičenec oziroma drug zavezanec delno ali v celoti oproščen plačila oskrbe v domovih za starejše. Odločbe o delnem ali celotnem plačilu stroškov storitev v zavodih izda Center za socialno delo, občina pa v skladu z veljavno zakonodajo uveljavlja terjatve (vpis na premoženje) iz naslova teh doplačil.

V letu 2020 so planirana sredstva v višini 106.000 EUR.
5.4.6. Projekt »Starosti prijazna občina«

V mesecu maju 2011 se je občina vključila v slovensko in globalno mrežo »starosti prijaznih mest in občin«.

Vključitev občine v ta projekt prinaša uresničitve potreb starejših občanov in s tem zagotovitev njihovega kvalitetnejšega staranja in bivanja v svojem starosti prijaznem okolju. Občina se je vključila v slovensko mrežo in v delo Nacionalnega odbora. Ustanovljen je občinski odbor Starosti prijazne občine, v katerem sodelujejo predstavniki seniorjev in seniork različnih starosti, izobrazbe in fizičnih sposobnosti. 

Naloga seniorjev in seniork je zapisovanje predlogov in priporočil za izboljšanje kvalitete življenja starejših v knjižico vademecum. 

Zbrani predlogi se s strani koordinatorja, ki je v občinski odbor vključen s strani občinske uprave skrbno evidentirajo in posredujejo Inštitutu Antona Trstenjaka. 
Hkrati se vsa priporočila in predlogi obravnavajo s strani občinske uprave in župana ter pripravijo odgovori, katere predloge je možno realizirati, za katere so potrebna večja finančna sredstva in jih bo potrebno vključiti v proračune prihodnjih let in katerih žal ni možno uresničiti. V letu 2012 je bil sprejet Akcijski načrt ukrepov za izboljšanje kakovosti življenja starejših v občini, kateri se je sproti tudi dopolnjeval s predlogi in pobudami seniorjev in seniork. V začetku leta 2015 je bila na občinskem svetu sprejeta Strategija za starosti prijazne usmeritve in aktivnosti v Občini Ravne na Koroškem do leta 2020. 
Sredstva bodo namenjena sofinanciranju stroškov Inštututa Antona Trstenjaka po pogodbi in za ukrepe za izboljšanje kvalitete življenja starejših v občini. V letošnjem letu nadaljujemo subvencioniranje vstopnic za bazen za starejše občane, izvajali pa bomo tudi programe preprečevanja padcev v starosti in pomoč starejšim pri prilagoditvah bivalnega okolja ter uporabe pripomočkov za starejše. 
Vključili smo se v projekt E-OSKRBA, v okviru katerega bomo skupaj s Telekomom Slovenije d.d. subvencionirali nakup opreme za starejše, ki le-tem omogoča varno bivanje na svojem domu. Gre za posebno opremo, ki omogoča hitro in enostavno proženje klica na pomoč s pritiskom na gumb na obesku ali na varovani enoti. Ta sodobna oprema zazna potrebo po pomoči tudi v primeru, ko uporabnik ne more pritisniti na gumb zaradi slabosti ali padca. Pomoč organizira medicinsko osebje v asistenčnem centru in o tem obvesti svojce. Dodatna oprema zajema tudi detektor padca, detektor dima, detektor izliva vode in povlečno stikalo z razširitvijo govorne komunikacije.

Prav tako bomo raznim zavodom in drugim institucijam v občini posredovali razne pobude ter na njih apelirali, da pripomorejo k izboljšanju kvalitete življenja naših starejših občanov tudi s svojimi prispevki. 

V letu 2020 so planirana sredstva v višini 14.500 EUR.
5.4.7. Koroški medgeneracijski center
V mesecu maju 2014 je pričel z delovanjem Koroški medgeneracijski center, ki je namenjen starejši, srednji in mlajši generaciji, ki so aktivnosti sposobni in ki si aktivnosti želijo, ki si želijo druženja s svojimi vrstniki in z drugimi generacijami, ki želijo spoznavati nove ljudi in navade, se želijo kaj novega naučiti, ki želijo dobiti razne informacije, nasvete in tudi pomoč. Ustanovitev medgeneracijskega centra je bila ena izmed večjih ukrepov projekta »starosti prijazna občina«, s katerim bomo lahko izvajali večino aktivnosti in ukrepov iz pripravljene Strategije za starosti prijazne usmeritve in aktivnosti v Občini Ravne na Koroškem do leta 2020, ki jo bomo pričeli izvajati v letošnjem letu.
Aktivnosti centra:

Koroški medgeneracijski center nudi prostor za prijetno druženje, ustvarjanje, učenje, deljenje izkušenj in predvsem sklepanje novih vezi med starejšimi, srednjo generacijo in mladimi. 

V njem potekajo številne dejavnosti (predvsem v dopoldanskem in popoldanskem času, občasno tudi zvečer), poleg tega pa je vsak dan kar nekaj časa namenjenega še medsebojnemu druženju, prebiranju časopisov in revij, brskanju po spletu in podobno.

Koroški medgeneracijski center je odprt vsak dan od ponedeljka do petka od 8.00 do 17.00 ure in v sobotah od 8.00 do 12.00 ure.

Ponuja množico aktivnosti in sicer:

1) Vadbe za ohranjanje psihofizične kondicije (urice za zdravje, ure s fizioterapevtko, pohodi,…)

2) Vsebine izobraževalnega značaja (tečaji tujih jezikov, umetnost, razne strokovne delavnice, tečaji računalništva,…)

3) Skupine za ročne spretnosti (kulinarična delavnica, filcanje,….)

4) Kulturne in družabne aktivnosti (praznovanja, prireditve, pikniki, izleti,…)

5) Aktivno medgeneracijsko povezovanje (delavnice, okrogle mize,…)

6) Program »mladi za starejše«

7) Program izobraževanja za pomoč potrebnemu svojcu
8) Program obvladovanja demence (demenci prijazna točka)
9) Občinski program razdeljevanja hrane socialno ogroženim občanom
10) Izvajanje Pilotnega projekta, ki bo podpiral prehod v izvajanje sistemskega zakona o dolgotrajni oskrbi
11) Razni drugi programi      
V letu 2020 bodo s strani občine zagotovljena sredstva za programe ter za pokrivanje materialnih in obratovalnih stroškov. 

V letu 2020 so planirana sredstva v višini 52.150 EUR.
5.4.8. Prevozi za starejše – nakup avtomobila in ureditev mreže prevozov za 

          starejše in invalide

Občina Ravne na Koroškem je v okviru uspešne prijave na javni razpis LAS Mežiške doline ter v okviru projekta »starosti prijazna občina« in projekta »občina po meri invalidov« letošnje leto pristopila k projektu PROSTOFER ter 1. oktobra pričela z izvajanjem BREZPLAČNIH PREVOZOV ZA STAREJŠE IN INVALIDE V OBČINI RAVNE NA KOROŠKEM. Zagotovili smo najem električnega vozila, v prvi polovici leta 2020 pa načrtujemo še nakup vozila, ki bo prilagojeno tudi za prevoz invalidov na invalidskih vozičkih in bo namenjeno zgolj izvajanju tega projekta. Za izvajanje projekta smo pridobili sredstva iz Evropskega sklada za regionalni razvoj. 
V letu 2020 so planirana sredstva v višini 46.782 EUR.
5.5. Socialno varstvo materialno ogroženih

5.5.1. Zdravstvena kolonija

Občina sofinancira letovanje za otroke, ki imajo zdravstvene težave. Predlog udeležencev pripravi otroški dispanzer Zdravstvenega doma na Ravnah. Sredstva so nakazana na podlagi sklenjene pogodbe, zahtevka in sklepa o izplačilu. 

V letu 2020 so planirana sredstva v višini 3.500 EUR.
5.5.2. Subvencioniranje najemnin

V skladu z Zakonom o uveljavljanju pravic iz javnih sredstev ZUPJS in na podlagi Stanovanjskega zakona občina subvencionira najemnine občanom Občine Ravne na Koroškem, ki izpolnjujejo dohodkovne cenzuse in premoženjske pogoje. Subvencijo najemnine lahko uveljavljajo najemniki v neprofitnem stanovanju, bivalni enoti (namenjena začasnemu reševanju stanovanjskih potre socialno ogroženih oseb), namenskem najemnem stanovanju (stanovanja za starejše, oskrbovana stanovanja, stanovanja za invalide,…), tržnem stanovanju in hišniškem stanovanju.

Upravičenost do subvencije se ugotavlja na podlagi ugotovljenega dohodka najemnika in oseb, ki so navedeni v najemni pogodbi. Z uvedbo subvencij k tržnim najemninam se je omilila tudi materialna stiska nekaterih najemnikov, ki so zaradi bistveno premajhne ponudbe najemnih stanovanj prisiljeni najemati stanovanja na trgu. 
Na območju Občine Ravne na Koroškem se je na javni razpis za dodelitev neprofitnega stanovanja za leto 2019 prijavilo 68 prosilcev, na listo pa je bilo uvrščenih 58 prosilcev. Javni razpis za uvrstitev na prednostno listo za leto 2020 pa bo potekal predvidoma v mesecu marcu 2020. 
V letu 2020 so planirana sredstva v višini 174.000 EUR.
5.5.3. Denarna pomoč

Denarne pomoči so namenjene socialno ogroženim posameznikom in družinam. Dodeljevali jih bomo na podlagi sprejetega Pravilnika o dodeljevanju denarnih pomoči v Občini Ravne na Koroškem (Uradno glasilo slovenskih občin, št. 57/2019).

Na podlagi tega pravilnika Občina Ravne na Koroškem dodeljuje sledeče denarne pomoči:

1. Denarna pomoč socialno ogroženim občanom v Občini Ravne na Koroškem;

2. Pomoč mladim v Občini Ravne na Koroškem pri reševanju stanovanjske problematike;

3. Pomoč pri plačilu stroškov cen komunalnih storitev;

4. Denarni dodatek občine socialno ogroženim družinam z otroki.

Pomoči so namenjene zmanjšanju socialne izključenosti in revščine v občini in sicer jih bomo v Občini Ravne na Koroškem dodeljevali:

- za doplačilo nakupa šolskih potrebščin ali za kritje drugih izobraževalnih  stroškov 

   otrok iz socialno ogroženih družin,

- za nakup ozimnice in nujno potrebnih prehrambenih artiklov socialno ogroženih 

  posameznikov in družin,

- za plačilo položnic za nujne življenjske stroške (ogrevanje, elektrika, komunalne  

  storitve,…),

- za doplačilo najemnine za stanovanja socialno ogroženim posameznikom in 

  družinam,

- za doplačilo nakupa osebnih pripomočkov oziroma naprav za invalidno osebo in 

  druge stroške za zagotavljanje enakih možnosti življenja invalidnih oseb,

- za kritje stroškov zdravil in prehrambenih dopolnil, ki niso financirani iz naslova 

  zdravstvenega zavarovanja, za zdravstveno stanje osebe pa so življenjskega 

  pomena (kot primer bolniki s potrjeno zdravstveno diagnozo – npr. celiakija), 

- za kritje drugih stroškov in izdatkov za premostitev trenutne materialne 

  ogroženosti posameznikov in družin.
   Pod posebnimi pogoji in kriteriji se bo dodeljevala denarna pomoč tudi upravičencem, ki  so se znašli v materialni stiski zaradi izgube zaposlitve na osnovi negativnih posledic 
  gospodarske in finančne krize, kar je prej določal poseben pravilnik za dodeljevanje izredne denarne pomoči v občini.

Hkrati pa se bodo izjemoma pod posebnimi pogoji dodeljevale pomoči tudi osebam, ki so utrpele veliko škodo zaradi naravnih nesreč ali požara, osebam za nakup naprav oziroma pripomočkov za invalidno osebo in druge stroške za zagotavljanje enakih možnosti življenja invalidnih oseb, za kritje stroškov zdravil in prehrambenih dopolnil, ki niso financirani iz naslova zdravstvenega zavarovanja, za zdravstveno stanje osebe pa so življenjskega pomena (kot primer bolniki s potrjeno zdravstveno diagnozo – npr. celiakija), za pomoč starejšim – upokojencem pri premagovanju materialne ogroženosti zaradi nizkih pokojnin, vendar v kolikor dohodek družinskega člana – upokojenca ne bo presegal dvakratnega zneska minimalnega dohodka določenega z ZSVarPre. Na podlagi Pravilnika o dodeljevanju denarnih pomoči v Občini Ravne na Koroškem se bodo denarne pomoči dodeljevale na podlagi javnega povabila. Komisija bo glede na razpoložljiva sredstva in glede na izpolnjevanje pogojev dodeljevala denarne pomoči enkrat v letu, razen pomoč pri plačilu  komunalnih storitev, kjer se bo subvencija upravičencem nakazovala mesečno. 
V letu 2020 so planirana sredstva v višini 72.000 EUR.
5.5.4. Razdeljevanje hrane socialno ogroženim – oprema in materialni stroški

Gre za občinski program, v katerem sodelujejo predstavniki Lions kluba, občine, OZ Rdečega križa in Župnijske Karitas. S trgovskimi centri Tuš, Špar, Lidl ter z nekaterimi lokalnimi pekarnami in slaščičarnami so sklenjeni dogovori o dnevnem prevzemu viškov hrane, ki jo ob zaključku dneva trgovine zavržejo, je pa uporabna še drugi dan po uničenju. Gre za hrano, ki jo pripravljajo v trgovinah in pekarnah (pečeno meso, solate, kruh, drugo pekovsko pecivo, jogurti, peciva, torte). 
Viški hrane se delijo socialno ogroženim občanom na podlagi seznamov s strani OZRK, Župnijske Karitas, občine in CSD. Sredstva bodo zagotovljena na podlagi javnega razpisa in podeljena izvajalcu programa.  Izvajalec programa je Koroški medgeneracijski center.
V letu 2020 so planirana sredstva v višini 13.300 EUR.

5.5.5. Subvencije omrežnine komunalnih storitev

V letu 2020 bodo vsi občani občine upravičeni do subvencij omrežnine komunalnih storitev zaradi povišanja stroškov iz naslova investicije čistilne naprave.
V letu 2020 so planirana sredstva v višini 140.040 EUR.

5.6. Socialno varstvo drugih ranljivih skupin

5.6.1. Sofinanciranje javnih del

Financiranje programov javnih del je namenjeno predvsem aktiviranju brezposelnih oseb, njihovi socializaciji – socialni vključenosti, ohranitvi ali razvoju delovnih sposobnosti ter spodbujanju razvoja novih delovnih mest, ki se organizirajo zaradi izvajanja socialnovarstvenih, izobraževalnih, kulturnih, naravovarstvenih, komunalnih, kmetijskih in drugih programov. 
Cilj programa javnih del je predvsem znižanje števila dolgotrajno brezposelnih oseb. 
Na podlagi Pravilnika o financiranju javnih del je delež zavoda pri financiranju plače za udeležence javnih del v letu 2020 50% plače, delež Občine Ravne na Koroškem je v letu 2020 glede na stopnjo brezposelnosti 50% plače. 
Za posebne ciljne skupine brezposelnih oseb  je zagotovljeno tudi 95% pokrivanje plač javnim delavcem s strani zavoda za zaposlovanje (invalidi, romi). Naročniki oziroma izvajalci programov javnih del zagotavljajo sredstva za kritje stroškov:

· razlike plač,

· regresa za letni dopust,

· dodatkov za posebne obremenitve pri delu, neugodne vplive okolja, nevarnost pri delu in delo v delovnem času, ki je za delavce manj ugoden,

· materialnih stroškov skupaj s stroški za prostor in potrebno opremo,

· udeležencem, katerih plača ne dosega minimalne plače, zagotavljajo tudi plačilo prispevkov za socialno varnost od osnove v višini minimalne plače.

V letu 2020 smo v primeru dodelitve sredstev na javnem povabilu potrdili sofinanciranje javnih del 25 javnim zavodom in društvom. S strani Zavoda RS za zaposlovanje je bilo potrjenih 21 javnih del in sicer: 

a) 50% plače, regres za letni dopust, izplačilo razlike prispevkov za socialno varnost 

· Občina Ravne na Koroškem – 1 delavec s VI. stopnjo za pomoč pri programih za občane

· Društvo Koroški medgeneracijski center – 1 delavec s V. stopnjo izobrazbe za programe v medgeneracijskem centru 
· Šolski center Ravne – Srednja šola Ravne - 1 delavec s VII. stopnjo izobrazbe za pomoč otrokom s posebnimi potrebami
· OŠKJ – 1 delavec s VII. stopnjo izobrazbe za pomoč otrokom s posebnimi potrebami 

· OŠPV – 1 delavec s VII. stopnjo izobrazbe za pomoč otrokom s posebnimi potrebami

· OŠJD– 1 delavec s VII. stopnjo izobrazbe za pomoč otrokom s posebnimi potrebami
· Koroški pokrajinski muzej – 1 delavec s V. stopnjo izobrazbe za pomoč pri opravljanju konservatorsko – restavratorskih delavnicah in depojih in pomoč pri raznih drugih opravilih 

· Koroška galerija likovnih umetnosti – 1 delavec s VII. stopnjo izobrazbe za vodenje skupin, pripravo in izvedbo pedagoških in andragoških dejavnosti, pomoč pri organizaciji razstav in druge naloge
· Društvo proti mučenju živali Koroške – 1 delavec s VII. stopnjo izobrazbe za pomoč pri programu »Zaščita zapuščenih živali – humanitarna dejavnost«
· Društvo Ozara – 1 delavec z VI. stopnjo izobrazbe za pomoč pri izvajanju programov za osebe s težavami v duševnem zdravju
b) 5% plače in regres za letni dopust (95% financiranje razlike plač s strani Zavoda RS za zaposlovanje)

· Društvo paraplegikov Koroške – 1 delavec s V. stopnjo izobrazbe za pomoč invalidom

· Društvo diabetikov Mežiške doline – 1 delavec s V. stopnjo izobrazbe za pomoč društvu

· Društvo invalidov Mežiške doline – 1 delavec s V. stopnjo izobrazbe za pomoč društvu

· Društvo Sožitje Mežiške doline - 1 delavec s V. stopnjo izobrazbe za pomoč društvu

· Društvo prijateljev mladine Koroške – 1 delavec s VII. stopnjo izobrazbe za pomoč pri izvajanju programov za občane
· Zdravstveni dom Ravne Na Koroškem – 1 delavec s IV. stopnjo izobrazbe za pomoč pri izvajanju programov za ohranjanje zdravja

· Društvo Koroški medgeneracijski center – 1 delavec s IV. stopnjo izobrazbe za pomoč društvu pri izvajanju programov
· JKP Ravne d.o.o. – 1 delavec s IV. stopnjo izobrazbe za pomoč pri urejanju in vzdrževanju javnih površin ter občinskih cest
· Društvo Altra – 1 delavec s IV. stopnjo izobrazbe za pomoč društvu

· ZKŠTM – 1 delavec s IV. stopnjo izobrazbe za vzdrževalna dela 

· CUDV – 1 delavec s V. stopnjo izobrazbe za pomoč v Dnevnem centru Ravne 
V letu 2020 so planirana sredstva v višini 55.000 EUR.
5.6.2. Rdeči križ (plače)

Občina sofinancira stroške dveh zaposlenih delavk na Območnem združenju Rdečega križa Mežiške doline. Delo se opravlja kot redna zaposlitev. 

Sredstva prispevajo v skladu z sporazumom vse občine v Mežiški dolini in jih nakazujejo po dvanajstinah na podlagi sklenjene pogodbe in podanih zahtevkih.

V letu 2020 so planirana sredstva v višini 16.996 EUR.

5.6.3. Projekt »Občina po meri invalidov«

Projekt občina po meri invalidov je skupni projekt občine in društva invalidov, v katerega pa so aktivno vključeni invalidi, vsa društva, druge nevladne organizacije, javni zavodi in gospodarski subjekti. Eden izmed ciljev tega projekta je namreč tudi to, da se čim bolj povezujejo invalidske in druge nevladne organizacije med seboj. 
Glavni cilj projekta pa je ugotoviti dejansko stanje položaja invalidov v občini in na osnovi konkretnega akcijskega načrta izboljšati njihov z načrtno odstranitvijo arhitektonskih in drugih ovir, ki onemogočajo invalidom enakopravno vključevanje v družbo. Občina se je z vključitvijo v ta projekt zavezala, da se bo aktivno vključila v sodelovanje pri projektu in prevzela odgovornost za to, da se bo projekt izvedel v skladu z zastavljenim programom. V mesecu novembru 2012 je občinski svet potrdil Analizo o položaju invalidov v občini ter Akcijski načrt ukrepov 2012 – 2014 na osnovi katerega so se po prioritetah, ki so bile določene na Svetu za invalide izvajali in realizirali posamezni ukrepi. V decembru 2013 je občina s strani Zveze delovnih invalidov Slovenije pridobila tudi listino »občina po meri invalidov«. V letu 2015 je občinski svet sprejel nov Program za izboljšanje življenja invalidov v občini 2015 – 2018. V pripravi je nov program za izboljšanje življenja invalidov v občini za obdobje 2019 – 2022. 
Sredstva bodo v letu 2020 namenjena odpravi arhitektonskih in drugih ovir na podlagi akcijskega načrta po prioritetnem vrstnem redu sprejetem na Svetu za invalide ter programom izobraževanja in osveščanja. 
V letu 2020 so planirana sredstva v višini 30.000 EUR.
5.6.4. Prostovoljstvu prijazno mesto

Občina Ravne na Koroškem je v letu 2014 prvič prejela naziv »prostovoljstvu prijazno mesto«, v letih 2015, 2016, 2017, 2018 in 2019 pa ga je znova potrdila. Naziv prejmejo občine, ki po mnenju Slovenske filantropije in članic Slovenske mreže prostovoljskih organizacij prepoznavajo pomen prostovoljskega dela občanov za življenje v njihovi skupnosti, cenijo njihovo delo, podpirajo prostovoljske organizacije in namenjajo del občinskih sredstev za razvoj prostovoljstva v svoji občini. Sredstva bodo namenjena za izvedbo aktivnosti z namenom spodbujanja prostovoljstva v okviru vseslovenske akcije »Dan za spremembe«, za organizacijo občinske čistilne akcije ter za organizacijo večjega kulturnega dogodka, na katerem bodo podeljeni nazivi za naj prostovoljca in naj prostovoljsko organizacijo. 
V letu 2020 so planirana sredstva v višini 5.000 EUR.
5.6.5. Ureditev bivalnih enot
Občina Ravne na Koroškem bo v letih 2020 in 2021 pristopila k ureditvi bivalnih enot v prostorih bivšega vrtca Marjetka. Program ureditve bivalnih enot je odziv na potrebe posameznih občanov ali družin v Občini Ravne na Koroškem, ki so zaradi svojih posebnosti brezdomni ali jim brezdomstvo neposredno grozi, pa zanje znotraj obstoječega sistema ni ustrezne primerne rešitve. Te osebe oziroma družine poleg nastanitve potrebujejo še program pomoči in podpore, s katerim bo zanje celostno poskrbljeno, da se bodo lahko bolj aktivno vključili v okolje in prevzeli odgovornost za svoje ravnanje in življenje. 
Z bivalnimi enotami z nastanitveno podporo želimo vzpostaviti pravičen sistem za zagotovitev bivalnih enot občanom Občine Ravne na Koroškem, ki so se znašli v težki socialni stiski in brez pomoči ne morejo rešiti stanovanjskega problema. Program bivalne enote s stanovanjsko podporo pomeni obliko nastanitve, ki ljudem omogoča neodvisno, podprto in nadzorovano bivanje. Celoten pristop temelji na pravici posameznikov do stabilne, zasebne, urejene nastanitve kot predpogoj za reševanje ostalih problemov, kot so materialna stiska, psihosocialna stiska, zasvojenost ali težave v duševnem zdravju.

Bivalne enote z nastanitveno podporo bodo namenjene ranljivim skupinam uporabnikov, kot so mladi brez zaposlitve, matere samohranilke z otroki, starejše osebe, žrtve nasilja in predvsem osebe z izrazito povečanimi potrebami po nastanitveni podpori (posamezniki, ki so bili odpuščeni iz različnih institucij, osebe s težavami v duševnem zdravju, osebe z težavami z zasvojenostjo). Projekt bo sofinanciran s strani Evropskega 

sklada za  regionalni razvoj (ESRR). Projektno dokumentacijo smo pripravili v letu 2019, V letu 2020 načrtujemo prijavo na javni razpis LAS-a Mežiške doline, izvedbo investicije pa v letu 2021.
V letu 2020 so planirana sredstva v višini 5.000 EUR.
5.6.6. Izdelava vodnika za invalide in vodnika po socialnih programih
Občina Ravne na Koroškem je v okviru zagotavljanja čim bolj ugodnih razmer za vsestransko dobrobit njenih občank in občanov pri načrtovanju in izvajanju svojih nalog zavezana k iskanju rešitev, kar pomeni, da je posebna skrb namenjena prav občankam in občanom, ki bi zaradi različnih življenjskih okoliščin utegnili biti prikrajšani (med drugimi ranljivim skupinam kot so invalidi). Ena izmed prioritetnih nalog občine je stalen pretok informacij in vsebin s področja zagotavljanja enakih možnosti in krepitve socialne vključenosti invalidnih oseb v življenje lokalne skupnosti. Zavedamo se, kako pomembna je dostopnost grajenega okolja, informacij in prevozov kot temeljnega pogoja za uresničevanje pravice do enakih možnosti invalidnih oseb. 
Zagotoviti želimo še kontinuirano izvajanje programov in storitev s področij športa in rekreacije, kulture, vzgoje in izobraževanja, ter zdravja, socialnega varstva in zaposlovanja za aktivno vključevanje invalidnih oseb v vsakdanje življenje lokalne skupnosti. V letu 2018 smo izdelali vodnik za invalide in sicer v razširjeni obliki, ki je objavljen na spletni strani občine in v tiskani obliki »žepne knjižice«. Vodnik zajema podatke in informacije o njihovih pravicah, ugodnostih ter dostopnosti do javnih, kulturnih, športnih, turističnih in drugih objektov v občini.
V letu 2019 je bila s strain KOPA Maps izdelana nadgradnja vodnika v obliko 'elektronskega vodnika', ki omogoča namestitev spletne aplikacije na pametni telefon. Spletna aplikacija omogoča lociranje uporabnika glede na njegovo lokacijo v mestu ter hkrati izbor objektov oz. institucij, ki ustrezajo njihovim potrebam in kriterijem ter vodenje uporabnika do izbranega objekta preko v mobilno napravo vgrajenega navigacijskega sistema. Sredstva so namenjena najemu spletne aplikacije.
V letu 2020 so planirana sredstva v višini 2.500 EUR.
5.6.7. Projekt »Ravne zdravo mesto«
Občina Ravne na Koroškem je vstopila v projekt "Ravne zdravo mesto" v okviru Slovenske mreže zdravih mest. Namen projekta je oživitev aktivnosti ter prenos temeljnih izhodišč za zdravje in blagostanje prebivalstva iz programa "zdravje 2020" v naše lokalno okolje. Sredstva bodo namenjena za aktivnosti in ukrepe na področju izboljševanja kazalnikov zdravja na območju občine.

V letu 2020 so planirana sredstva v višini 4.000 EUR.

6.  INVESTICIJE NA PODROČJU SOCIALNEGA VARSTVA, KI JIH BO 

     SOFINANCIRALA OBČINA RAVNE NA KOROŠKEM V LETU 2020
Občina Ravne na Koroškem je v letu 2011 pričela z aktivnostmi za pričetek investicije izgradnje Doma za starejše občane Ravne – Center Javornik.  

Interes vsake Občine je, da zagotovi institucionalno varstvo občanom v lastni občini, zato si Občina že več let prizadeva za izgradnjo lastnega doma. 

Gradnja domov za ostarele je načeloma v domeni Ministrstva za delo, družino in socialne zadeve, vendar pa država v domove za ostarele nima namena investirati, saj je predvideno število mest v institucionalnem varstvu na nacionalnem nivoju doseženo. 

Z nameravano  investicijo želimo zagotoviti  izvajanje javne službe institucionalnega varstva občanom občine Ravne na Koroškem v domačem okolju.
Sredstva v letošnjem letu bodo namenjena za izdelavo projektne in ostale potrebne dokumentacije.
V letu 2020 so planirana sredstva v višini 60.000 EUR.
Za področje socialnega varstva je potrebno v občinskem proračunu za leto 2020 zagotoviti 1.205.467 EUR.
III. URESNIČEVANJE JAVNEGA INTERESA NA PODROČJU 

       ZDRAVSTVENEGA IN SOCIALNEGA VARSTVA V OBČINI RAVNE 

       NA KOROŠKEM

1. Sofinanciranje dejavnosti in programov na področju socialnega in   

    zdravstvenega varstva v Občini Ravne na Koroškem

1.1. Vloga nevladnih organizacij in drugih združenj v Občini Ravne na 

Koroškem v letu 2020
Nevladne organizacije in druga združenja so eden od stebrov civilne družbe, saj izvajajo različne splošno koristne naloge, ki jih državni organi in druge organizacije iz različnih razlogov opravljajo le deloma ali pa jih sploh ne opravljajo. Zagotoviti je potrebno nadaljnjo podporo za javno koristno delovanje civilne družbe na tem področju in omogočiti njihovo transparentno financiranje.  

1.2. Prednostna področja programov posebnega interesa za območje Občine 

Ravne na Koroškem v letu 2020
Na podlagi ugotovitev Nacionalnega inštituta za javno zdravje OE Ravne na Koroškem, ki je na podlagi različnih strokovnih analiz in študij za območje Občine Ravne na Koroškem ugotovil dejansko stanje na področju zdravstvenega stanja naših občanov ter glede na trenutno socialno stisko občanov so prednostna področja za leto 2020, po katerem se bodo načrtovala tudi finančna sredstva za sofinanciranje programov, ki so v posebnem interesu za občino sledeča:
 
1) socialne in humanitarne pomoči občanom v socialni stiski

2) skupnostni pristop, ustanovitev lokalne skupine za zdravje, analiza stanja, določitev prioritet in akcijski načrt z dolgoročno strategijo delovanja v korist izboljševanja zdravja naših prebivalcev
3)skrb za duševno zdravje, preprečevanje nasilja, preprečevanje samomorov (osveščanje javnosti, promocija in preventiva s skupnim delovanjem partnerjev v lokalni skupnosti, sofinanciranje programov namenjenih povezovanju ljudi s težavami v duševnem zdravju s ciljem izboljšanja duševnega zdravja ob podpori okolij, ki spodbujajo telesno dejavnost, druženje, kreativno, kulturno udejstvovanje...), kakovostna, povezana in dostopna mreža služb za duševno zdravje
4) kronične nenalezljive bolezni s poudarkom na raku in srčno žilnih bolezni (programi zdravega življenjskega sloga s poudarkom na uravnoteženi prehrani in gibanju, ozaveščanje ljudi o nevarnostih in posledicah tovrstnih bolezni, presejalni testi, druge aktivnosti za zgodnje odkrivanje raka, spodbujanje razvoja veščin za uporabo avtomatskega defibrilatorja…)
5) programi preprečevanja zasvojenosti s prepovedanimi drogami, alkoholom, tobakom in drugimi substancami 
6) Programi za ranljive skupine občanov – invalidi, starejši ljudje, ogroženi otroci in mladostniki, brezposelni (programi za čim boljše vključevanje v vsakdanje življenje, družabništvo, zagotavljanja aktivnega tretjega življenjskega obdobja, pomoč ostarelim na domu, razvijanje ciljnih osebnostnih in socialnih kompetenc, delo z družinami…)
7) Obvladovanje nalezljivih bolezni (osveščevalni programi glede preprečevanja in ukrepanja v primerih nalezljivih bolezni, programi ozaveščanja ljudi o nevarnih posledicah bolezni, ki jih povzročajo klopi, gripa in druge bolezni, katere lahko preprečimo z preventivnimi cepljenji…)
8) Vplivi okolja na zdravje ljudi (ozaveščanje ljudi o škodljivosti onesnaženega okolja in spodbujanje ljudi k čistemu in zdravemu okolju)
9) Preprečevanje poškodb (ozaveščanje ljudi o preprečevanju, zdravljenju in posledicah poškodb, programi in delavnice prve pomoči…)

1.3. Višina sredstev za sofinanciranje rednih dejavnosti in razvojnih programov na področju zdravstvenega in socialnega varstva

V skladu s Pravilnikom o postopku za izbiro in merilih za sofinanciranje dejavnosti in programov na področju socialnega in zdravstvenega varstva v Občini Ravne na Koroškem (Uradni list RS, št. 47/2010) bodo sredstva namenjena:

a) Sofinanciranju redne dejavnosti neprofitnih organizacij in društev na 

področju socialnega in zdravstvenega varstva v skupni višini 20.500 EUR

b) Razvojni programi zavodov, ustanov, organizacij in društev, ki uvajajo 

nove pristope in pomembna izboljšanja na področju socialne in zdravstvene dejavnosti za občane v skupni višini 4.500 EUR

1.4. Cilji in namen sofinanciranje programov na področju zdravstvenega in 

       socialnega varstva 

V sistemu zdravstvenega varstva nastopa pacient kot najpomembnejši partner, zato morajo združenja pacientov predstavljati njihov glas. Funkcija glas državljanov vključuje prevzemanje pobude s strani državljanov s ciljem vplivanja na sprejemanje odločitev na različnih ravneh. To funkcijo opravljajo različna društva pacientov in podobnih zainteresiranih skupin. Združenja pacientov lahko opravljajo svojo funkcijo preko formalnih in neformalnih načinov; zagovarjajo interese skupine ali posameznikov, vzpostavljajo civilni dialog z drugimi deli civilne družbe in vlado ter sodelujejo pri odločanju. Poklicna združenja, ki opravljajo funkcijo družbenih dejavnosti, izvajajo različna izobraževanja in strokovna izpopolnjevanja nosilcev zdravstvene dejavnosti in s tem pripomorejo pri vzdrževanju visokega strokovnega nivoja njihovega delovanja. Preko različnih strokovnih srečanj, simpozijev in kongresov se tako med člane združenj posreduje najnovejša spoznanja o odkrivanju in zdravljenju različnih bolezni. Poklicna združenja sodelujejo tudi pri pripravah strokovnih priporočil, usmeritev in smernic s posameznega področja, ki služijo kot koristna vodila stroki pri njenem strokovnem delu. 
Številna izmed združenj pripravljajo in izdajajo lastne strokovne publikacije, ki še dodatno pripomorejo k širjenju znanj in novih dognanj med nosilce zdravstvene dejavnosti. 

V skladu z Pravilnikom o postopku za izbiro in merilih za sofinanciranje programov in projektov na področju socialnega in zdravstvenega varstva v Občini Ravne na Koroškem bomo v letu 2020 po sprejemu proračuna občine za leto 2020 objavili javni razpis za sofinanciranje dejavnosti in programov na področju zdravstvenega in socialnega varstva.

Lokalna skupnost pospešuje službe socialnega skrbstva za socialno ogrožene, invalide in

ostarele tako, da spodbuja in zagotavlja sredstva za realizacijo socialno varstvenih

programov in projektov. Med temeljne funkcije lokalne samouprave sodi kvalitetno zadovoljevanje potreb v okviru lokalne skupnosti, še posebej javnih dobrin. 

Občina podpira in spodbuja razvoj samopomoči, dobrodelnosti, oblik neodvisnega življenja invalidov ter drugih oblik prostovoljnega dela ter projekte, ki pomenijo večjo kvaliteto življenja za občane naše občine. 

V letu 2020 se bo izvedel javni razpis za sofinanciranje zdravstveno in socialno varstvenih dejavnosti in programov nevladnih organizacij in javnih zavodov, ki delujejo v naši občini oziroma za naše občane in občanke z namenom uresničevanja programov javnega interesa v zdravstvenem in socialnem varstvu. 

Poleg javnih socialnovarstvenih storitev in programov, ki jih določa zakon kot javno službo, predstavljajo pomemben delež celovitega sistema zdravstvenega in socialnega varstva tudi razni razvojni in eksperimentalni programi, ki dopolnjujejo javno službo ali pa ji ponujajo alternativo. Nosilci teh programov so civilna združenja, nevladne organizacije in zasebniki. Njihovi programi temeljijo na neprofitnih načelih, vključujejo oblike prostovoljnega dela in dobrodelnosti. 


1.5. Izvajalci letnih programov, ki se sofinancirajo po tem pravilniku, so: 

Izvajalci letnih programov redne dejavnosti in sicer:

-  organizacije in društva s področja zdravstvenega in socialnega varstva, registrirana v skladu z Zakonom o društvih

- prostovoljne in neprofitne invalidske organizacije

- humanitarne organizacij, organizacije za samopomoč in dobrodelne organizacije, ustanovljene zato, da prispevajo k reševanju socialnih ali zdravstvenih stisk in težav drugih oseb oziroma pomagajo ljudem, ki so pomoči potrebni

Izvajalci razvojnih programov in sicer:

· Javni zavodi, ustanove in druge fizične ali pravne osebe, ki so registrirane za opravljanje dejavnosti na področju zdravstvenega in socialnega varstva, ki izvajajo programe v Občini Ravne na Koroškem ali za občane Občine Ravne na Koroškem, kadar gre za dopolnitev njihove redne registrirane dejavnosti

· Prostovoljne in neprofitne organizacije in društva, katerih osnovna dejavnost ni s področja socialnega ali zdravstvenega varstva, vendar delujejo v javnem interesu in izvajajo razvojne programe z elementi socialne ali zdravstvene skrbi za zagotavljanje čim bolj enakopravnega vključevanja svojih članov in občanov Občine Ravne  na Koroškem v okolje

Sofinancirani bodo:

☺ programi, ki omogočajo vključitev v skupnost osebam z dolgotrajnimi težavami v 

    duševnem zdravju in drugi programi s področja varovanja duševnega zdravja;

☺ programi, ki omogočajo neodvisno življenje invalidov in drugi programi pomoči

    invalidom;

☺ programi, namenjeni odpravljanju socialnih stisk ter pomoči socialno ogroženim

    posameznikom in družinam;

☺ programi, namenjeni svetovanju, pomoči in samopomoči ter preprečevanju socialne

    izključenosti;

☺ programi, ki omogočajo neodvisno življenje osebam s posebnimi potrebami ter drugi

    programi pomoči osebam s posebnimi potrebami ter njihovim družinam;

☺ programi za kronične bolnike, ki s svojo dejavnostjo skrbijo za enakopravno

    vključevanje kroničnih bolnikov v življenje z zdravimi, za ohranjanje in izboljšanje

     kakovosti življenja s kronično boleznijo ter za preprečevanje napredovanja kronične

     bolezni v invalidnost.

☺ splošne humanitarne dejavnosti humanitarnih organizacij za pomoč socialno 

    ogroženim skupinam ljudi

☺ programi, ki zajemajo razne humanitarne aktivnosti in pomoč vojnim invalidom, 

     izgnancem in drugim žrtvam vojnega nasilja 

☺ programi, ki jih za takšne določi občinski svet s posebnim sklepom

☺ programi dela z zasvojenimi (informiranje, podpora, zmanjševanje škode, terensko 

    delo, svetovanje, urejanje, rehabilitacija);

☺ preventivni programi, namenjeni ozaveščanju in zmanjševanju vpliva dejavnikov 

    tveganja ter preprečevanju zasvojenosti.

☺ programi medgeneracijskih centrov  in drugih skupin za samopomoč ter drugi 
    programi, ki v bivalnem okolju skrbijo za zmanjšanje socialne izključenosti 
    starostnikov;

☺ preventivni programi za ogrožene skupine otrok in mladostnikov;

☺ preventivni programi za družine;

☺ drugi programi, ki so predlagani na podlagi analiziranih potreb in izraženih socialnih

    težavah.

Programi se bodo v letu 2020 financirali v skupni višini 25.000 EUR.
2. Dodatno sofinanciranje nekaterih programov na področju socialnega varstva in zdravstvenega varstva v Občini Ravne na Koroškem iz 1. in 2 sklopa prednostnih področij programov posebnega interesa za območje Občine Ravne na Koroškem v letu 2020
2.1. Sofinanciranje humanitarnih programov na področju socialnega varstva v 

       Občini Ravne na Koroškem

Glede na stanje socialne stiske in na podlagi predlogov Komisije za reševanje socialne problematike v občini bomo v letu 2020 nadaljevali z dodatnim sofinanciranjem humanitarnih programov društev in drugih neprofitnih organizacij na področju socialnega varstva za blaženje posledic socialnih stisk zaradi drastično povečane brezposelnosti v naši občini ter drugih socialnih stisk. Sredstva bodo namenjena za:

· prehrambene pakete

· denarno pomoč (pomoč v obliki denarja, pomoč v obliki plačila položnic)

· pomoč v obleki in obutvi

Sredstva se bodo razdelila na osnovi javnega razpisa.

Izvajalci humanitarnih programov:

· humanitarne organizacij, prostovoljne in dobrodelne organizacije, ustanovljene zato, da prispevajo k reševanju socialnih stisk in težav drugih oseb oziroma pomagajo ljudem, ki so pomoči potrebni
V letu 2020 so planirana sredstva v višini 18.000 EUR.
2.2. Sofinanciranje programov za dejavnosti preprečevanja odvisnosti od drog v 
       Občini Ravne na Koroškem
V slovenskem prostoru je vse bolj aktualna in skrb zbujajoča zasvojenost mladih s prepovedanimi drogami. Narašča ponudba drog, pojavljajo se nove droge in načini njihovega jemanja, cene padajo, mladi so do drog precej strpni, starši pogosto podcenjujejo mladostniško eksperimentiranje z drogami in ukrepajo šele takrat, ko se pojavijo resni problemi. Zasvojenost z drogami drastično narašča tudi v naši občini. Zato bomo v letu 2020 namenili še dodatno in posebno pozornost tej problematiki in bomo dodatno financirali dejavnosti, ki bodo usmerjene k našemu skupnemu cilju, da bomo naše otroke in mladostnike čim bolje pripravili na grozeče nevarnosti in da bodo znali drogi reči NE. Glede na to, da je na žalost uporaba drog v naši občini tudi porastla, pa je potrebno posebno pozornost nameniti kurativi, torej programom in centrom, ki se ukvarjajo z zdravljenjem odvisnosti od prepovedanih drog. 

Sredstva bodo torej namenjena za delovanje Regijskega sprejemnega centra Koroške (materialni stroški), programe zdravljenja odvisnosti od prepovedanih drog in za druge preventivne dejavnosti ostalih izvajalcev na podlagi sklenjenih pogodb. 

Sofinancirali bomo:

· stroške za delovanje Regijskega sprejemnega centra Koroške,

· Preventivne delavnice ter sodelovanje s šolami, vrtcem, drugimi strokovnimi institucijami in raznimi predavatelji za področje primarne preventive
· Vključenost različnih oblik učenja (delavnice za osveščanje in strokovno izpopolnjevanje učiteljev, svetovalnih delavcev, socialnih delavcev in staršev, ki zaznavajo tvegano obnašanje otrok in mladostnikov na temo zasvojenosti , …)
· Vključenost preventivnih delavnic za mladostnike (delavnice za učence šestih razredov osnovnih šol, usmerjene v razvoj in krepitev specifičnih veščin in znanj, s katerimi bodo razvili sposobnosti za odgovorno odločanje in življenje brez drog, delavnice za predšolske otroke,…)
· Vključenost koordinacije aktivnosti in priprava načrta za vključitev programa v redni šolski plan 
· koordinacijo aktivnosti in spremljanje standardov kakovosti na področju ukrepov za preprečevanje, in zmanjševanje zasvojenosti v občini
Izvajalci programov preprečevanja zasvojenosti s prepovedanimi in dovoljenimi drogami ter drugimi oblikami vedenja, ki lahko vodijo v zasvojenost:

· Javni zavodi, ustanove, društva in druge fizične ali pravne osebe, ki so registrirane za opravljanje dejavnosti na področju preprečevanja in zdravljenja odvisnosti od prepovedanih drog, alkohola, tobaka in drugih substanc
V letu 2020 so planirana sredstva v višini 5.400 EUR.

Za uresničevanje javnega interesa na področju zdravstvenega in socialnega varstva je potrebno v občinskem proračunu za leto 2020 zagotoviti 48.400 EUR.
Za izvajanje Letnega programa zdravstvenega in socialnega varstva za leto 2020 je potrebno v občinskem proračunu zagotoviti sredstva v skupni višini 1.361.367 EUR
IV. ZAKLJUČEK

Dobro zdravje vpliva na večjo produktivnost ter s tem na konkurenčnost gospodarstva in povečanje blaginje, zato je vlaganje v zdravje v modernih družbah spoznano kot ena najboljših naložb. Dobro zdravje prispeva k večji delazmožnosti, podaljšanju zdrave pričakovane življenjske dobe, k aktivnemu staranju in k višji kakovosti življenja. Istočasno pomeni zmanjšanje bremena bolezni, zmanjšanje stroškov staranja, manjšo obremenitev zdravstvene blagajne in krepitev vzdržnosti sistemov javnih financ. Krepitev zdravja ter ohranjanje funkcionalnih sposobnosti tudi v poznem življenjskem obdobju je zato velik izziv za dolgožive družbe. Zagotavljanje najvišje stopnje zdravja prebivalcev in s tem podaljševanje zdrave pričakovanje življenjske dobe je možna le z motiviranjem celotne družbe. Pri tem so potrebne usklajene aktivnosti države, lokalnih skupnosti, strokovne javnosti, nevladnih organizacij ter posameznikov.

Temeljni cilj politike socialnega varstva je posamezniku in njegovi družini v primerih, ko si osnovne socialne varnosti ne more zagotoviti sam, zagotoviti strokovno pomoč in nujne materialne vite za dostojno življenje in omogočanje ohranitve človeškega dostojanstva.

Interes Občine Ravne na Koroškem je, da čim več prispevamo k boljšemu zdravju naših občanov z uresničevanjem politik na področju zdravstvenega varstva in k izboljšanju socialnih razmer občanov, ki živijo v socialni stiski z uresničevanjem politik na področju socialnega varstva. 

Številka: 122-0001/2020-202
Datum: 05.02.2020










Župan
Pripravila






   Občine Ravne na Koroškem
Darja Čepin, dipl.org.men.





dr. Tomaž ROŽEN
višja svetovalka III  
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