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NASLOV: PRENOS STORITVE IN SOGLASJE K CENI SOCIALNO VARSTVENE STORITVE POMOC NA DOMU
PRAVNE PODLAGE:

Zakon o socialnem varstvu (Uradni list RS, 5t. 3/07 — UPB, 23/07 — popr., 41/07 — popr., 61/10 —
ZSVarPre, 62/10 — ZUPIJS, 57/12, 39/16, 52/16 — ZPPreb-1, 15/17 — DZ, 29/17, 54/17, 21/18 — ZNOrg,
31/18 - ZOA-Ain 28/19);

Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev (Uradni list RS, 5t. 87/06,
127/06, 8/07, 5/09, 6/12);

Uredba o merilih za dolocanje oprostitev pri placilih socialno varstvenih storitev (Uradni list RS, st.
110/04, 124/04, 114/06 — ZUTPG, 62/10 — ZUPJS, 99/13 — ZUPJS-C in 42/15)

GRADIVO PRIPRAVIL: Oddelek za druzbene dejavnosti in Dom upokojencev Smarje pri Jeléah

GRADIVO PREDLAGA:  Matija CAKS, dr. vet. med., spec. bujatrike, Zupan

POROCEVALCI: Damjan BOSTJANCIC, vodja oddelka za druzbene dejavnosti,

Gordana DRIMEL, dipl.m.s., mag. zdr.- soc.manag., direktorica DU Smarije,
Petra BAC, univ. dipl.ekon., vodja finanéno raéunovodske sluzbe

PREDLOG SKLEPA:

1. Obcinski svet Ob&ine Smarje pri Jel$ah daje soglasje k prenosu socialno varstvene storitve Pomo¢ na
domu na Dom upokojencev Smarje pri Jeldah od 1. 1. 2020 dalje ;

2. Obdinski svet Ob&ine Smarje pri Jeldah daje soglasje k ceni socialno varstvene storitve Pomo¢ na domu,
ki jo izvaja Center za socialno delo Celje, Enota Smarje pri Jel$ah in znaa:
- 20,82 EUR, Ce se storitev izvaja na delovni dan;
- 24,73 EUR, Ce se storitev izvaja v nedeljo ali v no¢nem ¢asu;
- 26,88 EUR, Ce se storitev izvaja ob praznikih oz. dela prostih dnevih.

3. Obéina Smarje pri Jel$ah subvencionira ceno v visini;
- 14,12 EUR, kadar se storitev izvaja na delovni dan;
- 16,63 EUR, Ce se storitev izvaja v nedeljo ali v no¢nem ¢asu;
- 18,08 EUR, Ce se storitev izvaja ob praznikih oz. dela prostih dnevih.

4. Cena efektivne ure za opravljeno storitev za pomo¢ na domu za uporabnika zna3a:
- 6,70 EUR, Ce se storitev izvaja na delovni dan;
- 8,10 EUR, Ce se storitev izvaja v nedeljo ali v no¢nem c¢asu;
- 8,80 EUR, Ce se storitev izvaja ob praznikih oz. dela prostih dnevih.

5. Cene se uporabljajo od 1. 1. 2020 dalje. Sredstva za storitev so zagotovljena na proracunski postavki
20011 Dejavnost izvajanja pomoci na domu.

6. Ob¢ina Smarje pri Jel$ah zagotavlja izvajalcu storitve $e dodatna sredstva za kritje stroskov kilometrine
izvajalk zaradi specifi¢nosti terena v visini 600,00 EUR meseéno.

7. Sklep se objavi na spletni strani Ob&ine Smarje pri Jeldah.

Matija CAKS,




OBRAZLOZITEV:

uvoD

Pomo¢ na domu je na podlagi Zakona o socialnem varstvu (Uradni list RS, t. 3/07 — UPB, 23/07 -
popr., 41/07 — popr., 61/10 — ZSVarPre, 62/10 — ZUPJS, 57/12, 39/16, 52/16 — ZPPreb-1, 15/17 - DZ,
29/17, 54/17, 21/18 - ZNOrg, 31/18 — ZOA-A in 28/19; v nadaljevanju: ZSV) socialno varstvena
storitev, katere izvajanje in sofinanciranje spada v pristojnost obtin, saj mora ta zagotoviti mreZo
javne sluzbe na tem podrogju. Storitev obsega socialno oskrbo upraviéenca v primeru invalidnosti,
starosti ter v drugih primerih, ko socialna oskrba na domu lahko nadomesti institucionalno varstvo
in omogoca starostnikom in invalidom, da ostanejo doma (15. ¢len ZSV).

Pomo¢ na domu je strokovno voden proces in organizirana oblika prakti¢ne pomodi, pri kateri
sodelujejo vodja in koordinator storitve ter izvajalec storitve. Vodenje storitve opravljajo strokovni
delavci, ki morajo imeti najmanj vi$je3olsko izobrazbo ustrezne smeri (69. ¢len ZSV). Neposredno
izvajanje storitve pomo¢ na domu pa izvajajo socialne oskrbovalke (pod vodstvom strokovnega
delavca), ki morajo imeti najmanj IV. stopnjo izobrazbe, pridobljeno nacionalno poklicno kvalifikacijo
s podrodja socialne oskrbe na domu in opravljen verificiran program za izvajanje storitve.

Vsebino storitve, upravience do storitve, postopek, trajanje, metode dela, potrebno dokumentacijo
in normative podrobneje opredeljuje v svojem 6. ¢lenu Pravilnik o standardih in normativih socialno
varstvenih storitev (Uradni list RS, §t. 45/10, 28/11, 104/11, 111/13, 102/15, 76/17 in 54/19). Na
podlagi tega pravilnika lahko storitev traja pri posameznem upravi¢encu najve¢ 20 ur tedensko.
Storitev se prilagodi potrebam posameznega upravi¢enca in obsega naslednje mozne sklope opravil:
pomocC pri temeljnih dnevnih opravilih, gospodinjsko pomo¢ in pomo¢ pri ohranjanju socialnih
stikov. Upravicenec je upraviéen do storitve, e potrebuje najmanj dve opravili iz dveh razliénih
sklopov opravil.

Za Ob¢ino Smarje pri Jel3ah trenutno &e izvaja storitev pomo¢ na domu Center za socialno delo Celje,
Enota Smarje pri Jel$ah, ki nam je 15. 5. 2019 poslal dopis: Odpoved pogodbe o izvajanju socialno
varstvene storitve Pomo¢ na domu. V dopisu navajajo, da je s 1. 10. 2018 je stopila v veljavo nova
organizacijska struktura centrov za socialno delo na podlagi katere CSD Celje meni, da izvajanje
storitve pomoc¢ na domu sodi k drugim strokovno usposobljenim izvajaicem dela. Menijo tudi, da je
potrebno delati na razvoju storitve in slediti potrebam, kar pa po reorganizaciji CSD-jev Enota Smarje
priJel3ah ne zmore ve¢. Menijo tudi, da je Dom upokojencev tisti, ki lahko storitev kvalitetno izvaja in
jo tudi nadgradi s svojimi programi.

Ze pred poslanim uradnim dopisom je CSD, v Zelji korektnega prenosa storitve na novega izvajalca,
sklical sestanek dne 13. 2. 2019 z obema Zupanoma (CSD Celje, Enota Smarije pri Jel$ah namre¢ izvaja
storitev za Ob&ino Smarje pri Jel$ah in Ob¢&ino Rogatec) in vodji oddelkov za druzbene dejavnosti. Na
sestanek je bila povabliena tudi mag. Barbara Tiselj, vriilka dolZnosti generalne direktorice
Direktorata za socialne zadeve na MDDSZ in direktorica Doma upokojencev Smarje pri Jeléah ga.
Gordana Drimel.

Na sestanku je bilo dogovorjeno, da se izvajanje storitve ob koncu leta prenese na Dom
upokojencev Smarje pri Jel$ah. Oskrbovalke se prezaposlijo na novega izvajalca storitve, Dom
upokojencev pa zagotovi osebo za izvajanje strokovnih priprav v zvezi s sklenitvijo dogovora ter za
vodenije in koordiniranje neposrednega izvajanja storitve, ki sta del storitve.

Dom upokojencev je po usklajevanjih ob¢ini v mesecu novembru posredoval vlogo za soglasje k ceni
socialno varstvene storitve Pomo¢ na domu od 1. 1. 2020 dalje. Svet zavoda Doma upokojencev
Smarje pri Jel$ah je na svoji sejidne 7. 11. 2019 potrdil ceno storitve.



Na podlagi 38. clena Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev, mora
obcina podati soglasje k ceni socialno varstvene storitve v roku 45 dni od prejema vloge.

CENA STORITVE POMOC NA DOMU

Podlage za dolocanje cen socialnovarstvenih storitev dolo¢ata dva predpisa in sicer:

¢ Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev (Uradni list RS, &t.
87/06, 127/06, 8/07, 5/09, 6/12), ki doloéa metodologijo po kateri se dolocijo cene socialno
varstvenih storitev iz 1. do 5 to¢ke 22. ¢lena ZSV (v nadaljevanju: pravilnik o metodologiji);

* Uredba o merilih za dolocanje oprostitev pri plaéilih socialno varstvenih storitev (Uradni list RS,
§t. 110/04, 124/04, 114/06 — ZUTPG, 62/10 — ZUPJS, 99/13 — ZUPIS-C in 42/15), ki predpisuje
merila za dolo€anje oprostitev pri plaéilu socialno varstvenih storitev in naéin njihovega
uveljavljanja (v nadaljevanju: uredba).

Stroski storitve pomoci na domu se dolo¢ijo na podlagi 12. ¢lena pravilnika o metodologiji in so
sestavljeni iz:
1. strodkov strokovne priprave v zvezi s sklenitvijo dogovora (v nadaljevanju: strogki
neposredne strokovne priprave);
2. stro$ki vodenja in koordiniranja neposrednega izvajanja storitve (v nadaljevanju: stroski
vodenja);
3. stroski za neposredno izvajanje storitve na domu uporabnikov.

Cene storitve pomodi druZini na domu se doloéijo na efektivho uro tako, da se strogki, ki se v skladu s
pravilnikom upo3tevajo pri dolocitvi cene, preraunajo na efektivno uro neposredne storitve za
uporabnika. Ceno je potrebno zmanjsati za viSino subvencije. V skladu s 17. €lenom pravilnika o
metodologiji, subvencijo iz proracuna obtine dolo¢i pristojni organ obgine, s tem, da je obéina dolina
subvencionirati najmanj 50 % stroskov storitve, dolo¢enih v drugi in tretji alineji prvega odstavka
12. ¢lena tega pravilnika (v predlogu cene za delovni dan bi to pomenilo min. 9,45 EUR). Cena ene
ure za uporabnika se izra¢una tako, da se od polne cene odbije subvencija obgine, razliko pa pla¢a
uporabnik. Poleg subvencije k ceni storitve je ob&ina dol#na zagotoviti e pokrivanje cene v celoti ali
delno za tiste upravicence, ki sami ali njihovi upraviéenci zaradi socialne ogroZenosti niso sposobni
placati cene sami (oprostitve na podlagi odlob centra za socialno delo). Uporabnik storitve, ki je
lastnik nepremi¢nin (na katerih uporabnik storitve nima prijavljenega stalnega prebivalié¢a), lahko
uveljavlja oprostitev placila strodkov za pomo¢ na domu le, &e dovoli zaznambo prepovedi odsvojitve
in obremenitve nepremicnin v korist ob¢ine (100.c ¢len ZSV).

ANALIZA PREDLAGANE CENE ZA POMOC NA DOMU ZA LETO 2020 (od 1. 1. 2020 dalje)

Cena socialno varstvene storitve pomo¢ na domu, ki jo predlaga Dom upokojencev Smarje pri Jelsah

(v nadaljevanju: DU Smarje) od 1. 1. 2020 dalje je izracunana v skladu s pravilnikom o metodologiji.

DU Smarje predvideva, da bodo izvajali storitev pomo¢ na domu za:

® povprecno 45 uporabnikov storitve iz Ob¢ine Smarje pri Jelah;

* storitev bo izvajalo 7 izvajalk (socialnih oskrbovalk). Sest izvajalk je uvri¢enih v IV. tarifni razred,
ena pa v V. tarifni razred;

* izvajalke bodo opravile popre¢no po 770 ur efektivnega dela meseéno, to je 110 ur efektivnega
dela na eno izvajalko;

* na uporabnika odpade poprec¢no po 17 efektivnih ur pomo¢i na domu meseéno;

e predvideva se Se 0,23 zaposlene za strokovno pripravo in 0,18 zaposlene za vodenje in
koordiniranje storitve pomo¢ na domu. DeleZ zaposlene za strokovno pripravo, ki je sicer del
cene storitve, mora v celoti kriti ob¢ina.

Iz analize predlagane cene je razvidno, da DU Smarje predlaga ceno za delovni dan v visini 20,82
EUR, ki je za 13,52 % vi3ja od doslej veljavne (18,34 EUR). Razlog za zvianje cene storitve je, da je DU




Smarje na osnovi Pravilnika o metodologiji preratunal stroske vodenja in koordiniranja ter stroske
neposredne oskrbe ob upostevanju dejanskega Stevila efektivnih ur, ki bi naj bile opravljene v letu
2020. Na zviSanje cene vpliva predvsem zniZanje efektivnih ur na posamezno izvajalko iz 120 ur na
110 ur meseéno. DU Smarje je namre¢ ugotovil, da 120 efektivnih ur na posamezno oskrbovalko ni
realno moZno doseci, kar potrjujejo tudi porotila aktualnega izvajalca storitve, CSD Celje, Enote
Smarije pri Jelah in tudi analize Intituta RS za socialno varstvo, ki vsako leto opravi pregled poro¢il
izvajalcev storitev PND po Sloveniji. Iz zadnje objavljene analize indtituta za leto 2017 lahko
razberemo, da vecina obdin pri ceni storitve upo3teva 110 efektivnih ur, dejanska realizacija na
podlagi analize pa kaZe celo $e nekoliko niZjo realizacijo efektivnih ur.

Na izracun cene in njeno povisanje pa vsekakor vpliva tudi Dogovor o placah in drugih strogkih dela
v javnem sektorju in na podlagi tega sprejet aneks h Kolektivni pogodbi za dejavnost zdravstva in
socialnega varstva Slovenije (Uradni list RS, 5t. 80/18), s katerim so se delovna mesta uvrstila v vije
placilne razrede. Potrebna sredstva za stroske dela so se ob upostevanju aneksa h kolektivni pogodbi
in ostale zakonodaje na tem podrodju povisala, kar pa ima vpliv na ceno storitve.

Strosek strokovne priprave, ki v skladu s pravilnikom o metodologiji ne more biti vétet v ceni
storitve, ki jo sofinancira uporabnik storitve, znasa na podlagi izraéuna DU Smarje za nado obéino
mesecno povprecno 716,87 EUR. V konéni ceni storitve predstavlja ta znesek 0,93 EUR nha uro
izvedene storitve na delovni dan. Izraéunani stro$ek vodenja in koordiniranja znaa 1,42 EUR na uro
izvedene storitve na delovni dan (oz. 1.093,17 EUR povpre¢no na mesec), izratunani strofek
neposredne oskrbe pa znasa 18,47 EUR na uro izvedene storitve na delovni dan (oz. 14.222,28 EUR
povpreno na mesec). Podrobnejsi izracun cene za delovne dneve, nedelje in praznike oz. dela proste
dne je podan v dokumentu Predlog cene storitve PND, ki je v prilogi.

Na podlagi uvodoma navedenih izhodi$¢ pri izratunu cene storitve za leto 2020 v primerjavi z letom
2019, so podatki slededi:

ZVISANJE
CENA PREDLAGANA TRENUTNA exor EFEKTIVA OSTALI
120 >»110 STROSKI
2,48 € 1,73 € 0,75 €
i 2 4
delovni dan 0,82 18,3 13,52% 9,43% 4,09%
4,97 € 2,06 € 2,91€
delj 2 1
NEC? 473 9,76 25,16% 10,43% 14,73%
praznik oz. dela 6,51 € 2,24 € 4,27 €
26,8 20,37
prost dan /88 ’ 31,96% 11,00% 20,96%

V skladu s pravilnikom o metodologiji je ob¢ina dolzna kriti najmanj 50% cene efektivne ure in strogek
strokovne priprave v celoti, kar bi po izratunu, ki ga je pripravil DU Smarje znasalo 10,88 EUR (za
delovni dan). Predlagamo, da bi se veljavna cena za ob¢ino (za delovni dan) povisala za 1,68 EUR in
bi znasala 14,12 EUR, za uporabnike pa bi se povi$ala za 0,80 EUR in bi po novem znasala 6,50 EUR.
Na ta nacin bi zna3al prispevek obcine k polni ceni za delovni dan 67,82%, prispevek uporabnika pa
32,18 % (v enakem razmerju kot pri prejSnjem potrjevanju cene). Na leto naj bi opravile oskrbovalke
skupaj 8.600 ur storitve PND na delovni dan.

Predlagamo, da bi cena za nedelje in no¢ni ¢as (24,73 EUR, oz. +18,78 % glede na redno ceno) po
novem za obcCino znasala 16,63 EUR, za uporabnike pa bi znasala 8,10 EUR. Na ta nacin bi znagal
prispevek obcine k polni ceni 67,25 %, prispevek uporabnika pa 32,75 % (v enakem razmeriju kot pri
prejSnjem potrjevanju cene). Na leto naj bi opravile oskrbovalke skupaj cca 500 ur storitve PND ob
nedeljah. Na podlagi praviinika o metodologiji bi se lahko cena za nedelje in nocni ¢as povetala
najved za 40 % glede na redno ceno.



Prav tako predlagamo, da bi cena za praznike in dela proste dneve (26,88 EUR, oz. +29,11 % glede na
redno ceno) po novem za obéino znasala 18,08 EUR, za uporabnike pa bi znagala 8,80 EUR. Na ta
nacin bi znasal prispevek obcine k polni ceni 67,26 %, prispevek uporabnika pa 32,74 % (v enakem
razmerju kot pri prejSnjem potrjevanju cene). Na leto naj bi opravile oskrbovalke skupaj cca 140 ur
storitve PND ob dela prostih dnevih in praznikih. Na podlagi pravilnika o0 metodologiji bi se lahko cena
za praznike in dela proste dneve povecala najvec za 50 % glede na redno ceno.

Tabela: STRUKTURA PREDLAGANE CENE ZA STORITEV POMOC NA DOMU OD 1. 1. 2020 DALIE

VRSTA STROSKA Stroskina | Struktura | Polna cena Subvencija Cena za
mesec* delez na obcine na uporabnika
v EUR v% | efektivno efektivno na efektivno
uro uro uro
v EUR v EUR v EUR
-predlog
1. Stro3ki strokovne priprave (v 716,87 4,47% 0,93
celoti stroSek obéine — 0,23 za.)
2. Stroski vodenja in 1.093,17 6,82% 1,42
koordiniranja (0,18 zaposlene)
3. Stroski za neposredno soc. 14.222,28 88,71% 18,47
oskrbo (7 oskrbovalk)
SKUPAJ 16.032,32 100% 20,82 14,12 6,50
struktura 100% 67,82% 32,18%
Predlog cene: nedeije in noéni 24,73 16,63 8,10
Cas (+ 18,78 %)
struktura 100% 67,25% 32,75%
Predlog cene: prazniki in dela 26,88 18,08 8,80
prosti dnevi (+ 29,11 %)
struktura 100% 67,26% 32,74%

*$tevilo ur na mesec pomeni Stevilo efektivnih ur, ki jih opravijo v povpregju izvajalke (770 ur). S tem &tevilom
se delijo stroski, zato Stevilo ur bistveno vpliva na vi§ino cene na efektivno uro. To pomeni, da bo ena izvajalka
opravila povprecno 110 efektivnih ur (po pravilniku o standardih in normativih znaga $tevilo efektivnih ur 110 z
mozZnostjo odstopanja najveé 10%).

Pravilnik o metodologiji ne omogoca vkljuditve vseh stroskov prevozov, ki jih ima izvajalec storitve
zaradi razgibanosti terena v nasi obcini. Obcina zagotavlja tudi trenutnemu izvajalcu storitve (CSD)
dodatna sredstva za kritje stroSkov kilometrine izvajalk zaradi specifiénosti terena v viini 600,00 EUR
mesetno. Izra¢un DU Smarije je pokazal, da potrebujejo za izvajanje storitve enaka dodatna sredstva
za kritje stroskov kilometrine. DU Smarje namerava za izvajanje storitve nabaviti tudi lastna vozila. vV
kolikor bodo na ta nacin uspeli zniZati prevozne strodke, bo DU Smarje prihranek uposteval pri
izdajanju rafunov (zahtevek za dodatno kilometrino za posamezen mesec se bo ustrezno zmanjgal).

Menimo, da je cena, ki jo predlaga novi izvajalec storitve Dom upokojencev Smarje pri Jel3ah,
izracunana v skladu s Pravilnikom o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev.
Predlagamo, da obcinski svet sprejme sklep v predlagani obliki.

—

Vodja oddelka za druzbengldejavnosti:

Damjan BOSTJANCIC 7spec. bujatrike

Priloga:
- Predlog ceng socialno varstvene storitve Pomo¢ ha domu za leto 2020
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1. UVOD

Predlog cene pomoc¢i na domu smo pripravili v skladu s:

* Pravilnikom o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev (Uradni list
RS, 8t. 87/2006 in spremembami), v nadaljevanju Pravilnik;

* Pravilnikom o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev (Uradni list RS, &t.
45/2010 in spremembami);

* Ancksom h kolektivni pogodbi za dejavnost zdravstva in socialnega varstva Slovenije
(Uradni list RS §t. 80/18) — v nadaljevanju Aneks;

e Dogovorom o pla¢ah in drugih stroskih dela v javnem sektorju (Uradni list RS 80/18) —
v nadaljevanju Dogovor;

® Zakon za uravnoteZenje javnih financ (Uradni list RS, 3t. 40/2012 in spremembami);

2. IZHODISCA

Pri izracunu smo upostevali naslednja izhodi¢a:

e place socialnih oskrbovalk, strokovnih delavcev in sodelavcev skladno z Zakonom o

sistemu pla¢ v javnem sektorju in sprejetim Aneksom in Dogovorom,

e premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja skladno z objavljenim
Sklepom o uskladitvi minimalne premije kolektivnega pokojninskega zavarovanja
(Uradni list RS, st. 82/2018),
minimalna pla¢a za leto 2020 v viSini 940,58 € (Uradni list RS, §t. 83/201 8),
regres za letni dopust za leto 2020 v visini minimalne plage,
viSina regresa za prehrano med delom v vigini 3,97 € (Uradni list RS, . 45/2019),
viSina jubilejne nagrade za 20 let (Uradni list RS, st. 80/18),
viSina odpravnine ob upokojitvi (Uradni list RS, 3t. 80/18).

Stro3ki storitve pomo¢ na domu so sestavljeni iz treh delov:
1. stroskov strokovne priprave
2. stroSkov vodenja in koordiniranja in
3. stroSkov neposredne oskrbe.

V nadaljevanju gradiva smo v tocki 3 opisali nacin in osnove za izradun stroskov pomo¢i na
domu, v tocki 4, 5 in 6 konkreten izradun stroskov strokovne priprave, stroSkov vodenja in
koordiniranja ter stroskov neposredne oskrbe. V togki 7 je prikazan izratun stroskov storitve
pomoci na domu, v tocki 8 pa strodkov storitve pomogi na domu opravljene v nedeljo ali na
praznik.




3. NAv(‘fIN IN OSNOVE IZRACUNA STROSKOV STORITVE POMOC
DRUZINI NA DOMU

Skladno s to¢ko h) 6. €lena Pravilnika o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev se
storitev pomo¢ na domu organizira v dveh delih:
Prvi del storitve:
- ugotavljanje upravicenosti, priprava dogovora o izvajanju storitve, organizacija kljuénih
¢lanov okolja in zadetno srecanje
Drugi del storitve:
- vodenje storitve, koordinacija izvajalcev in njihovo usmerjanje, sodelovanje z
upravicenci pri izvajanju dogovora in pri zapletenih Zivljenjskih situacijah upravi¢encev
- neposredno izvajanje storitve na domu upravicenca

NACIN IZRACUNA:
- Stroski strokovne priprave v zvezi s sklenitvijo dogovora
- Stroski vodenja in koordiniranja neposrednega izvajanja storitve

Pri stroskih strokovne priprave, vodenja in koordiniranja smo upostevali normativ iz 6. &lena
Pravilnika o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev, ki dolo¢a:

- za strokovno pripravo v zvezi s sklenitvijo dogovora 1 strokovni delavec za 200

upraviencev
OBCINA Nadrtovano Stevilo Stevilo zaposlenih za
= uporabnikov za leto 2020 strokovno pripravo
SMARIE PRI JELSAH 45 0,23

- zavodenje in koordiniranje neposrednega izvajanja storitve 0,5 strokovnega delavca na

Tabela 1: Stevilo uporabnikov v obéini

vsakih 20 neposrednih izvajalcev

OBCINA Nacdrtovano Stevilo Stevilo zaposlenih za
zaposlenih za leto 2020 | vodenje in koordiniranje
SMARIJE PRI JELSAH 7 0,18

Tabela 2: Nacrtovano §tevilo zaposlenih za neposredno socialno oskrbo

Stroski strokovne priprave, vodenja in koordiniranja so skladno s 4. tocko 12. &lena Pravilnika
sestavljeni iz:

e stroSkov dela, ki predstavljajo place s prispevki delodajalca za socialno varnost, premije
kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja in druge stroske dela strokovnih
delavcev, pri ¢emer se Stevilo zaposlenih dolo¢i po normativu, kot ga doloda pravilnik, ki
ureja standarde in normative socialnovarstvenih storitev (za Dom upokojencev Smarje pri
JelSah za izvajanje pomoci v dveh obginah znasa 0,34 strokovnega delavca za strokovno
pripravo v zvezi s sklenitvijo dogovora in 0,28 strokovnega delavca za vodenje in
koordiniranje). Stroski dela drugih zaposlenih, ki opravljajo poslovodna, radunovodska,
knjigovodska, racunalni$ka in druga dela, lahko znasajo najve¢ 75 % stroskov dela vseh
strokovnih delavcev in strokovnih sodelavcev. V kalkulaciji cene smo upostevali upravno




administrativne stroske v vi§ini 50 % stroskov dela strokovnih delavcev in strokovnih
sodelaveev. Skladno s 6. to¢ko 12. Elena se stroski dela za upravno administrativna dela
pristejejo stroskom strokovnega delavca, ki opravlja naloge vodenja in koordiniranja.

o stroSkov materiala in storitev, ki predstavljajo skupne stroske, kot so stroski pisarniskega
materiala, stroSki nabave drobnega inventarja, strodki energije in vode, stroski &istilnih
storitev in drugih strodkov prostorov, stroski pladilnega prometa ter strodki izobraZevanja
in podobno, pri Cemer se uposteva, da ti stroski lahko znasajo najve¢ 20 % strogkov dela
vseh strokovnih delavcev in strokovnih sodelaveev. V_kalkulaciji cene smo upostevali
stroSke materiala in storitev v vidini 20 % strodkov dela vseh strokovnih delaveev in
strokovnih sodelavcev.

e strolkov amortizacije in investicijskega vzdrZevanja za zgradbo in opremo. Skupaj
lahko ti stroski znasajo najve¢ 10 % stroskov dela vseh strokovnih delavcev in sodelavcev.
V kalkulaciji cene smo upodtevali stroske amortizacije in investicijskega vzdrZevanja v
viSini 10 % stroskov dela strokovnih delavcev in strokovnih sodelaveev.

Tako izra¢unani stroski strokovne priprave v zvezi s sklenitvijo dogovora in vodenja in
koordiniranja neposrednega izvajanja storitve na zaposlenega so izradunani v prilogi §t. 2/1.

NACIN IZRACUNA:
- Stroski za neposredno socialno oskrbo

Stroski za neposredno socialno oskrbo uporabnikov so skladno s 7. to¢ko 12. &lena Pravilnika
sestavljeni iz:

 stroskov dela, ki predstavljajo plage, prispevke delodajalca za socialno varnost, davek na
place in druge stroske dela socialnih oskrbovalcev na domu. Pri izradunu smo upostevali,
da pri izvajanju standardne storitve en socialni oskrbovalec na domu pri uporabnikih opravi
mesecno 110 ur efektivnega dela;

Kot korekceija pla¢ ter prispevkov na plade zaposlenih se za platane nepredvidene
odsotnosti z dela uposteva povecanje za 3,83 % na znesek plag ter prispevkov na plage
neposrednih izvajalcev oskrbe.

e stroSkov materiala in storitev, ki predstavljajo stro¥ke za prevozne storitve, stroske
zadCitnih sredstev, stro§ke zdravstvenih pregledov in stroke za zavarovalne premije za
zavarovanje za sploSno odgovornost iz dejavnosti, stroske izobraZevanja, stroske
pisarni$kega materiala in podobno;

* stroSkov amortizacije in investicijskega vzdrZevanja za vozilo.

Stroski materiala in storitev, stroski amortizacije in stroski investicijskega vzdrevanja za
vozilo lahko skupaj znaajo najve& 15% strodkov dela vseh neposrednih izvajalcev oskrbe na
domu.

Tako izraCunani stroski neposredne socialne oskrbe so za Obé&ino Smarje pri Jeliah prikazani v
prilogi 2/2.



OSNOVE ZA 1ZRACUN

[zracuni temeljijo na:
- planiranem Stevilu izvedenih ur pomo¢i na domu ob predpostavki, da en socialni
oskrbovalec pri uporabnikih opravi meseéno 110 ur efektivnega dela,
- planiranem povpreénem S$tevilu uporabnikov,
- planiranem Stevilu zaposlenih, s katerimi bomo zagotavljali storitev pomo¢ na domu,
- stro8kih plac, stroSkov materiala in storitev na osnovi pridobljenih podatkov od CSD
Smarje pri Jeldah in skladno z izhodi3¢i, navedenimi v uvodu.

V nadaljevanju obrazlozZitve je prikazan izra¢un posameznih elementov strofkov storitve
pomo¢ druzini na domu.

4. IZRACUN STROSKOV STROKOVNE PRIPRAVE

Pri izraCunu stroskov strokovne priprave smo upostevali normativ iz 6. ¢lena Pravilnika o
standardih in normativih socialnovarstvenih storitev, ki dolo¢a za strokovno pripravo v zvezi s
sklenitvijo dogovora normativ 1 strokovni delavec za 200 upravicenceyv.

Ce upoStevamo normativ za strokovno pripravo v zvezi s sklenitvijo dogovora 1 strokovni
delavec za 200 upravicencev, izratunamo 0,34 strokovnega delavca za obe obcini, od tega za
Obcino Smarje pri Jel§ah 0.23 strokovnega delavca.

Z upostevanjem 12. ¢lena Pravilnika znagajo izraCunani stroski strokovne priprave 1.051,45 €.

17. €len Pravilnika doloc¢a, da &e izvaja izvajalec storitev za ve¢ ob¢in, se strodki strokovne
priprave, vodenja in koordiniranja razdelijo med obgine sorazmerno glede na Stevilo
uporabnikov iz posamezne obcine.

Za Ob¢ino Smarje je planirano za leto 2020 povprecno 45 uporabnikov, kar pomeni 68,18 %
vseh uporabnikov, za katere je izvajalec pomo¢i druZini na domu Dom upokojencev Smarje pri
Jelsah.

Ob upostevanju tega kriterija, znaajo stroski strokovne priprave za Obgino Smarje pri Jelah
716,87 €.

ok STROSKI STROKOVNE
OBCINA POVPRECNO &T. | o PRIPRAVE
UPORABNIKOV ve
SMARJE PRI JELSAH 45 68,18 716,87
ROGATEC 21 31,82 334,58
SKUPAJ 66 100,00 1.051,45

Dom upokojencev Smarje bo izvedel 770 ur mesec€no, stroski strokovne priprave, tako znasajo
na uro izvedene pomo¢i na domu 0,93 €.




5. IZRACUN STROSKOV VODENJA IN KOORDINIRANJA

Pri izraCunu stroskov vodenja in koordiniranja smo upostevali normativ iz 6. élena Pravilnika
o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev, ki doloc¢a za vodenje in koordiniranje
neposrednega izvajanja storitve 0,5 strokovnega delavca na vsakih 20 neposrednih izvajalcev.

Glede na normativ, ki dolo¢a 0,5 strokovnega delavca za vodenje in koordiniranje na 20
socialnih oskrbovalcev na domu, izaCunamo 0,28 strokovnega delavca za vodenje in
koordiniranje za obe ob¢ini, za Ob&ino Smarije pri Jel$ah 0,18 strokovnega delavca.

Z upoStevanjem 12.¢Clena Pravilnika znaajo izradunani stroski vodenja in koordiniranja
1.603,34 €.

17. Clen Pravilnika dolo€a, da Ce izvaja izvajalec storitev za veé ob&in, se strogki strokovne
priprave, vodenja in koordiniranja razdelijo med ob¢ine sorazmerno glede na Stevilo
uporabnikov iz posamezne ob¢ine.

Za Ob&ino Smarje je planirano za leto 2020 povprecno 45 uporabnikov, kar pomeni 68,18 %
vseh uporabnikov, za katere je izvajalec pomodi druZini na domu Dom upokojencev Smarje pri
JelSah.

Ob upostevanju tega kriterija, znaSajo stroski vodenja in koordiniranja za Obg&ino Smarje pri
Jel§ah 1.093,17 €.

POVPRECNO ST. STROSKI VODENJA
OBCINA UPORABNIKOV % | INKOORDINIRANJA
v €
SMARJE PRI JELSAH 45 68,18 1.093,17
ROGATEC 21 31,82 510,17
SKUPAJ 66 100,00 1.603,34

Dom upokojencev Smarje bo izvedel 770 ur mese&no, strodki vodenja in koordiniranja tako
zna$ajo na uro izvedene pomodci na domu 1,42 €.

6. IZRACUN STROSKOV NEPOSREDNE SOCIALNE OSKRBE

Strodki za neposredno socialno oskrbo uporabnikov predstavljajo stroSke neposrednih
izvajalcev oskrbe - socialnih oskrbovalcev. Dom upokojencev Smarje pri JelSah bo imel v letu
2020 skupaj zaposlenih 11 socialnih oskrbovalcev. Za Obéino Smarje pri Jel$ah bomo imeli
7 redno zaposlenih oskrbovalcev.

Glede na to, da imamo pri zaposlenih, ki opravljajo storitev pomo¢ druzini na domu razlicne
stroSke dela ter da se v praksi zaradi oddaljenosti ob&in zaposleni med posameznimi ob&inami
NE menjavajo in se med seboj NE nadomes€ajo v primeru odsotnosti — je osnova za izradun
povpreéni_mesecni stroSek dela zaposlenih dolo&ene obé&ine. Prav tako zaradi posebnosti




naselij posameznih ob¢in, za katere izvaja Dom upokojencev Smarje pri Jelsah storitev pomog
na domu, prihaja do razlik v strodku kilometrine.

Zaradi_omenjenih razlogov se strofek neposredne oskrbe med posameznimi ob&inami
razlikuje glede na povpreéni meseéni stroSek dela in kilometrine v posamezni ob&ini.

Povprecni mesecni strodki za neposredno oskrbo na zaposlenega v Ob&ini Smarje pri Jelsah
zna$ajo 2.031,75 €.

6. ¢len Pravilnika o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev dologa povpreéno 110
ur efektivnega dela mese&no na socialnega oskrbovalca. V nadaljevanju omenjeni &len doloéa,
da zaradi posebnosti naselja ali posebne obravnave upravi¢enca lahko obéina dovoli odstopanje
od normativa $tevila efektivnih ur.

Pri izraunu neposredne oskrbe smo upostevali, da socialni oskrbovalec pri uporabniku
mesecno opravi povprecno 110 ur. Strosek neposredne oskrbe preradunan na uro pomodéi na
domu znasa 18,47 €.

7. IZRACUN STROSKOV STORITVE POMOCI NA DOMU

Stroski storitve pomoci na domu so sestavljeni iz stroskov strokovne priprave v zvezi s
sklenitvijo dogovora, stroskov vodenja in koordiniranja in stroskov neposredne socialne oskrbe.

Mese¢ni stroski za Obgino Smarje pri Jelsah v letu 2020 Znasajo:
a) stroski strokovne priprave 716,87 € za 0,23 zaposlenih
b) stroski vodenja in koordiniranja 1.093,17 € za 0,18 zaposlenih
¢) stroSki neposredne oskrbe 14.222,28 € za 7 zaposlenih

Skupaj znaSajo povpre¢ni meseéni stroski 16.032,32 €, kar znasa na uro pomoci na domu za
770 efektivnih ur 20,82 € (razvidno iz obrazea 2).

17. Elen Pravilnika v 2. to¢ki dolo¢a, da oprostitev, kot je dologena v 20. &lenu Uredbe o merilih
za dolocanje oprostitev pri placilih socialnovarstvenih storitev (Uradni list RS, §t. 110/04,
124/04, 114/06 in 62/10) velja za stroske opravljanja nalog strokovne priprave v zvezi s
sklenitvijo dogovora in se v celoti financira iz proraduna obéine.

17. €len Pravilnika v 3. to¢ki doloca, da so ob&ine dolzne zagotoviti subvencijo iz sredstev
svojih proradunov najmanj v visini 50 % celotnih strogkov vodenja in koordinacije in stroskov
za neposredno izvajanje storitve na domu uporabnikov.

Skladno s 14. ¢lenom Pravilnika se cena storitve doloéi tako, da se celotni strogki najprej
zmanjSajo za oprostitev za stroske strokovne priprave. Preostanek stroskov se nato zmanj3a za
subvencijo, ki jo je skladno s 3. tocko 17. &lena ob&ina dolzna zagotoviti (najmanj 50 % stroskov
vodenja in koordinacije ter neposredne oskrbe). Ostanek stroskov se deli s $tevilom efektivnih
ur vseh neposrednih izvajalcev oskrbe na mesec.

Upostevaje 14. in 17. ¢len Pravilnika pomeni to prispevek obéine v visini najmanj 10,88 €
na uro in za uporabnika najve¢ 9,95 EUR na uro pomoéi na domu.




Stroski storitve Subvencija iz proracuna | Prispevek uporabnika
obcine
20,82 € 10,88 € 9,95 €
100 % 52,26 % 47,79 %

Tabela 3: Prispevek obCine in uporabnika na uro pomoci na domu

IzraCun cene storitve pomo¢i na domu je prikazan v obrazeu 2.

8. IZRACUN STROSKOV STORITVE POMOCI NA DOMU — opravljene
na nedeljo oz. dan drzavnega praznika

Cena ure storitve pomoci na domu, opravljene v nedeljo ali v noénem &asu se lahko skladno s
16. ¢lenom Pravilnika poveca najve¢ za 40 %, opravljene na dan drzavnega praznika ali dela
prostega dne pa najveé za 50 %.

Skladno z gornjo navedbo smo pripravili izratun cene pomoéi na domu na dan drzavnega
praznika in na nedeljo. Pri izra¢unu smo upostevali dejanske strogke, ki nastanejo z izvajanjem
pomoci na domu na dan praznika in na nedeljo in sicer dodatke skladne s 44. &lenom Kolektivne
pogodbe za javni sektor za delo v nedeljo v vigini 90 % urne postavke osnovne plade javnega
usluzbenca oz. dodatke za delo na prosti dan v visini 120 % urne postavke osnovne plage
javnega usluzbenca.

Stroski neposredne oskrbe opravljene v nedeljo znasajo na izvedeno uro pomogi na domu
22,38 €, na dan praznika 24,53 €, strogki strokovne priprave, vodenja in koordiniranja ostanejo

nespremenjeni.

Tako znaSajo stro3ki storitve pomoti na domu preradunani na uro pomo¢i na domu na nedeljo
24,73 €, na dan drZzavnega praznika 26,88 €.

Na teh osnovah znaSa cena storitve pomo¢i na domu — prera¢unano na uro pomoéi na domu:

Stroski storitve | Subvencija iz proraéuna obéine | Prispevek uporabnika
NEDELJA

24,73 € 12,83 € 11,90 €
PRAZNIK

26,88 € 13,91 € 12,97 €




Izradun cene storitve pomoc¢i na domu opravljene na nedeljo oz. na dan drzavnega praznika je
prikazan v obrazcu 2 — nedelja in v obrazcu 2-praznik.

9. DOTANI STROSKI ZA PREVOZ OSKRBOVALK

Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev v osmi to&ki 12. &lena
dolo¢a, da strodki materiala in storitev, ki predstavljajo stroske za prevozne storitve (npr.
kilometrina v primeru, & neposredni izvajalec storitve uporablja lastno vozilo), strodke uporabe
vozila izvajalca, stroske zas€itnih sredstev, zdravstvenih pregledov, stroske za zavarovalne
premije, stroSke izobraZevanja, stroske pisarnidkega materiala in podobno, lahko skupaj zna3ajo
najve¢ 15% stroskov dela vseh nepostednih izvajalcev oskrbe na domu.

To smo pri svojem izraunu tudi upostevali, vendar nam zaradi razgibanosti terena znesek,
namenjen za pokrivanje prevoznih stro§kov neposrednih izvajalcev, ne zado3¢a.

Zato predlagamo, da nam Ob¢ina §Mrie pri JelSah za pokrivanje teh stroSkov dodatno
nameni 600,00 € mese¢no.

Smarje, 29.10.2019

Vodja FRS: Odgovorna oseba:
.Petr_a Bag Gordana Drimel,
univ. dipl.ekon. dipl.m.s., mag. zdr.- soc.manag.
) | ‘ 5 [
A t_.i-' Ca f u ¥ '




Datum:

29.10.2019

Izvajalec: Dom upokojencev Smarje pri Jel$ah

STRUKTURA STROSKOV ZA STROKOVNO PRIPRAVO, VODENJE IN KOORDINIRANIE NA MESEC

PRILOGA 2/1

SKUPAJ ST. ZAPOSLENIH OBCINA SMARIE
0,34 0,28 68,18% 68,18%
) Eoeo Wl e Wy
= PRIPRAVA A PRIPRAVA
strodkiv € E E
1 STROSK! DELA {a+b+c+d) 2.378,83 808,81 666,07 551,44 454,14]

a) Skupaj bruto (1+243+4+5+6) 1.720,57 584,99 481,76] 398,84 328,47'
oshovna placa brez delovne dobe 1.670,94 568,12 467,86 387,34 318,99I
dodatek na delovno dobo (35. élen KPJS) 49,63 16,87 13,90 11,50 9,48'
uspesnost 0,00 0,00 0,00 0,00|
dodatek za mentorstvo (36.¢len KPJS)** 0,00 0,00 0,00 0,00]
dodatek za specializacijo, magisterij in doktorat '
(37. Elen KPJS)** 0,00h 0,00‘ 0,00 0,00
drugi r:(:znl dadatek po KPIS ali drugi pravni 0,00 0,00 0,00 0,00
osnovi

b} Prispevki delodajalca za socialno varnost) 277,01 94,19 77,56 64,22 52,88]

q Prer?ij? KDP2 (uvpo§tevajo izvajalci v okviru 29,27 9,95 8,20 6,78| 5,59
mreée javne sluibe)

d) Drugi stroski dela {1+2+3+4) 351,98 119,68] 98,55 81,60 67,20
regres za letni dopust 78,38 26,65 21,95 18,17 14,97
povracilo stro§kov prehrane med delom 79,40 27,00 22,23 18,41 15,16
povrac€ilo stroskov prevoza na delo in iz dela 97,20 33,05 27,21 22,53 18,55
drugi stroski dela 97,00 32,98 27,16 22,49| 18,52

2. STROSKI MATERIALA IN STORITEV (a+...4j) 1.665,19] 161,76 870,66' 110,29' 593,62
stroski za upravno administrativna dela

) (upo§teYajo se samo priizraunu svtro§kov iz 1.189,42 737,44 0,00 502,79|
druge alinee prvega odstavka 12. &lena tega
pravilnika **

b) stro$ki pisarniskega materiala *

c) strodki nabave drobnega inventarja *

d) stroski energije in vode *

e) strogki Cistilnih storitev *

f) drugi strodki prostorov * 475,77 161,76 133,22 110,29 90,83

g) stroski pladilnega prometa *

h) stroski izobraZevanja *

i) stroski najemnine *

i) drugi strodki *

3. RLnOUKLAMORTIZACUE S = 237,88 80,88 66,61 55,14 45,41

4. STROSKI INVESTICISKEGA VZDRZEVANJA *** I

5. STROSKI FINANCIRANJA 0,00 0,00i 0,00 0,00 0,00
SKUPAJ (142+3+4+5) 4.281,90 1.051,45 I 1.603,34 716,87 1.093,17

* stroski materiala in storitev max 20% strogkov dela vodje in koordinatorja
** upravno administrativni stroki max 75% stroskov dela vodje in koordinatorja
* ok

stroSki amortizacije in investicijskega vzdrZevanja so lahko max 10% stroskov dela vodje in koordinatorja

Smarje, 29.10.2019

univ.dipl.ekon.

Vodja FRS: TIPS
£ .

Petra Bac, & 9
(57 pw

Odgovornha oseba:

Gordana Drimel,
dipl.m.s., mag.zdr.-soc.manag.

o~



Datum: 29.10.2019
Izvajalec Dom upokojencev Smarje pri Jel¥ah

STRUKTURA STROSKOV ZA NEPOSREDNO SOCIALNO OSKRBO UPORABNIKOV NA MESEC

PRILOGA 2/2

Zap. Vrsta stroskov Osnova za Povpreéni meseéni

§t. obragun stroski v EUR

1 2 3 4

1. |STROSKI DELA (a+b+ct+d+e) 1.772,83]

a) |Skupaj bruto 1.185,48'
-osnovna bruto plada brez delovne dobe 1.075,04|
-dodatek za delovno dobo (35.4.KPJS) 0,33% 92,08|
-uspednost 0,00
-dodatek za nevarnosti in posebne obremenitve
( 39.¢len KPJS) 0,00
-dodatek za delo v neenakomerno razporejenem DC { 42. élen KPIS) 18,36
-dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z zakonom doloten kot
dela prost dan (44.&len KPJS) 0,00
-dodatek za €as stalne pripravljenosti (46.¢len KPJS)
-drugi moZni dodatek po KPJS ali drugi pravni osnovi

b)  |Prispevki delodajalca za socialno varnost 16,10% 190,86

c) |premija KDPZ 37,35

d) |drugi strodki dela (skupaj) 306,43
-regres za [etni dopust 78,38
-povradilo strodkov prehrane med delom 79,40
-pavradilo strodkov prevoza na delo in z dela 67,07
-drugi strodki dela 81,58|

e) |korekcija plag in prispevkov na place (3,83%) 3,83% 52,71|

2. |STROSKI MATERIALA IN STORITEV (at..+g) * 258,92'

a) |strodkiza prevozne storitve — 217,24

b)  |stro3ki za3éitnih sredstev 9,45

c) |strodki zdravstvenih pregledov 4,36
stroSki za zavarovalne premije za zavarovanje splone odgovornosti

d) |iz dejavnosti 1,45

e) |stroskiizobraZevanja 8,77

f)  |stroski pisarni¢kega materiala 3,63

g) |drugi stro3ki storitev 14,02

3. |STROSKI AMORTIZACIJE 0,00

4. |STROSKI INVESTICUSK, VZDRZEVANIA 0,00

5. |STROSKI FINANCIRANJA 0,00
SKUPAJ (1+2+3+445) 2.031,75

Str.za neposredno soc.oskrbo na uro 110 18,47

* stroSki materiala, storitev, amortizacije, inv.vzd., financiranja max 15% stroikov dela neposrednih izvajalcev

Smarje, 29.10.2019

Vodja FRS:
Petra Bac,

Odgovorna oseba:

Gordana Drimel,



Datum:

29.10.2019

lzvajalec: Dom upokojencev $marje pri Jefsah

STRUKTURA STROSKOV ZA NEPOSREDNO SOCIALNO OSKRBO UPORABNIKOV NA MESEC

PRILOGA 2/2
NEDELJA

Zap. Vrsta stroskov Osnova za Povpreéni meseéni
it. obracun stroski v EUR
1 2 3 4
1. |STRO3KI DELA (a+b+ctd+e) 1.522,81
a)  |Skupajbruto 1.185,48)
-osnovna bruto plac¢a brez delovne dobe 1.075,04|
-dodatek za delovno dobo (35.¢1.KPJS) 0,33% 92,08|
-uspesnost 0,00
-dodatek za nevarnosti in posebne obremenitve { 39.¢len KPJS) 0,00
-dodatek za delo v neenakomerno razporejenem DC ( 42. ¢len
KPJS) 18,36
-dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z zakonom doloéen kot
dela prost dan (44.Zlen KPJS) 0,00
-dodatek za €as stalne pripravljenosti {46.¢len KPIS) 0,00
-drugi mozni dodatek po KPIS ali drugi pravni osnovi 0,00
b) Prispevki delodajalca za socialno varnost 16,10% 190,86/
¢) |premija kDPZ 0,00
d) drugi strodki dela (skupaj) 146,47
-regres za letni dopust 0,00
-povratilo strodkov prehrane med delom 79,40
-povratilo stroskov prevoza na delo in z dela 67,07
-drugi stro3ki dela 0,00
e) korekcija plat in prispevkov na plade (3,83%) 3,83% 0,00
2. STROSKI MATERIALA IN STORITEV (a+..4g) * 228,42
a) strodki za prevozne storitve 186,74
b) stroski zadéitnih sredstev 9,45
c) stroski zdravstvenih pregledov 4,36
stroski za zavarovalne premije za zavarovanje splo3ne
d) odgovornosti iz dejavnosti 1,45
e) stroski izobraZevanja 8,77
f) stroski pisarniskega materiala 3,63
g) drugi stroski storitev 14,02
3.  |STROSKI AMORTIZACIE 0,00
4, STROSKI INVESTICIISK. VZDRZEVANJA 0,00
5. STROSKI FINANCIRANJA 0,00}
SKUPAJ (1+2+3+445) 1.751,23]
osnovna plata 1.075,04
dodatek nedelja 90,00% 0,90
dodatek praznik 120,00% 1,20
osnovna plaéa na uro 174 6,18
nedeljski dodatek na uro 770 5,56
Str.za neposredno soc.oskrbo na uro NEDELJA 110 22,38

* stroSki materiala, storitev, amortizacije, inv.vzd., financiranja max 15% stroskov dela neposrednih izvajalcev

Smarje, 29.10.2019

Vodja FRS:
Petra Bat,

Odgovorna oseba:
Gordana Drimel,

16,10%
6,46



Datum:

29.10.2019

lzvajalec: Dom upokojencev Smarije pri Jelah

STRUKTURA STROSKOV ZA NEPOSREDNO SOCIALNO OSKRBO UPORABNIKOV NA MESEC

PRILOGA 2/2
PRAZNIK

Zap. Vrsta strofkov Osnova za Povpre&ni meseéni
it. obraéun strodki v EUR
1 2 3 4
1. STROSKI DELA (atb+c+d+e) 1.522,81
a) Skupaj bruto 1.185,48|
-osnovna bruto plata brez delovne dobe 1.075,04|
-dodatek za delovno dobo (35.81.KPJS) 0,33% 92,08|
-uspesnost 0,00
-dodatek za nevarnosti in posebne obremenitve ( 39.élen KPJS) 0,00
-dodatek za delo v neenakomerno razporejenem D ( 42. &len KPJS) 18,36
-dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z zakonom doloéen kot
dela prost dan (44.2ten KPIS) 0,00
-dodatek za ¢as stalne pripravljenosti (46.¢len KPJS) 0,00
-drugli mozni dodatek po KPJS ali drugi pravni osnovi 0,00
b)  |Prispevki delodajalca za socialno varnost 16,10% 190,86
c) premija KDPZ 0,00
d) drugi stroski dela (skupaj) 146,47
-regres za letni dopust 0,00
-povradilo stroskov prehrane med delom 79,40
-povracilo stroskov prevoza na delo in z dela 67,07
-drugi stroski dela 0,00
e) korekcija plag in prispevkov na plade (3,83%) 3,83% 0,00
2. STROSKI MATERIALA IN STORITEV (a+..4g) * 228,42
a) stro8ki za prevozne storitve 186,74
b) strogki zaéitnih sredstev 9,45
) strodki zdravstvenih pregledov 4,36
stroski za zavarovalne premije za zavarovanje sploine odgovarnosti
d) iz dejavnosti 1,45
e) stroski izobraZevanja 8,77
f) stroski pisarnikega materiala 3,63
g) drugi stroski storitev 14,02
3. STROSKI AMORTIZACIE 0,00
4. STROSKI INVESTICIISK. VZDRZEVANJA 0,00
5. STROSKI FINANCIRANIA 0,00
SKUPAJ {1+2+3+445) 1.751,23]
osnovna plata 1.075,04
dodatek nedelja 90,00% 0,90
dodatek praznik 120,00% 1,20
osnovna plada na uro 174 6,18
prazniéni dodatek na uro 770 7,42
Str.za neposredno soc.oskrbo na uro PRAZNIK 110 24,53

* stro3ki materiala, storitev, amortizacije, inv.vzd., financiranja max 15% stroskov dela neposrednih izvajalcev

Smarje, 29.10.2019
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Vodja FRS:

Petra Bag,
univ.dipl.ekon.

K

]' |I."= i‘: n

Odgovorna oseba:

Gordana Drimef,

dipl.m.s., mag.zdr.-soc.manag.

16,10%
8,61



PREDLOG CENE STORITVE POMOCI NA DOMU - OBCINA SMARIJE OBRAZEC 2
Datum: 29.10.2019 DELOVNI DAN
lzvajalec: Dom upokojencev Smarje pri Jel$ah
1. Stevilo zaposlenih: 7,41
2. - strokovna priprava v zvezi s sklenitvijo dogovora 0,23
3. - vodenje in koordiniranje 0,18
4. - za neposredno socialno oskrbo uporabnikov 7 redno zaposlenih 7,00
5. - Stevilo efektivnih ur na oskrbovalca na mesec 110 UR 110
6. skupno $tev.efektivnih ur na mesec (3*4) 770
Povprecni Subvencija iz
mesecni strodki v| proraguna obéinev [Subvencija iz proratuna| Razlika v EUR na Cena storitve
EUR EUR na mesec RSv EUR namesec |mesec (5=2-3-4)| (6=5/sk.it. efekt.ur)
1 2 3 4 5 6
a) Stroski strokovne priprave 716,87 716,87 0,00 0,00 0,00
b) Stroski vodenja in koordiniranja 1.093,17 546,59 0,00 546,58 0,71
c) Stroski za neposredno socialno oskrbo (c+d+e) 14.222,28 7.111,14 0,00 7.111,14 9,24
d) -stroski dela 12.409,81 6.204,91 0,00 6.204,90 8,06
-stroski materiala in storitev, amortizacije,
e) inv.vzdri. 1.812,47 906,24 0,00 906,23 1,18
f) -stroski financiranja 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
g) SKUPAJ (a +b+c) 16.032,32 8.374,60 0,00 7.657,72 9,95
|- SKUPAJ (a +b+c) na ef. uro v EUR 20,82 10,88 0,00 9,95
I STRUKTURA v % 52,26 0,00 47,79
Vodja FRS: A, Odgovorna oseba:
Petra Ba, i n N i Gordana Drimel,
s

univ.dipl.ekon.

dipl.m.s., mag.zdr.-soc.manag.




PREDLOG CENE STORITVE POMOCI NA DOMU - OBCINA SMARIJE OBRAZEC 2
Datum: 29.10.2019 NEDEUA
lzvajalec: Dom upokojencev Smarje pri lel3ah
1. Stevilo zaposlenih: 7,41
2. - strokovna priprava v zvezi s sklenitvijo dogovora 0,23
3; - vodenje in koordiniranje 0,18
4, - za neposredno socialno oskrbo uporabnikov 7 redno zaposlenih 7,00
5. - $tevilo efektivnih ur na oskrbovalca na mesec 110 UR 110
6. skupno Stev.efektivnih ur na mesec (3*4) 770
Povpreéni Subvencija iz
mesecni stroski v| proraéuna obéine v |Subvencija iz proracuna| Razlika v EUR na Cena storitve
EUR EUR na mesec RS v EUR na mesec |mesec (5=2-3-4)| (6=5/sk.t. efekt.ur)
1 2 3 4 5 6
a) Stroski strokovne priprave 716,87 716,87 0,00 0,00 0,00
b) Stroski vodenja in koordiniranja 1.093,17 546,59 0,00 546,59 0,71
c) Stroski za neposredno socialno oskrbo {c+d+e) 17.232,82 8.616,41 0,00 8.616,41 11,19
d) -stroski dela 15.633,87 7.816,94 0,00 7.816,94 ;10,15
-stroski materiala in storitev, amortizacije,
e) inv.vzdrz. 1.598,95 799,48 0,00 799,48 1,04
f) -stroski financiranja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
g) SKUPAJ (a +b+c) 19.042,86 9.879,87 0,00 9.163,00 11,90'
|' SKUPAJ (a +b+c) na ef. uro v EUR 24,73 12,83 0,00 11,90 |
| STRUKTURA v % 51,88 0,00 48,12 |
Vodja FRS: Odgovorna oseba:
Petra Bac, Gordana Drimel,

univ.dipl.ekon.
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dipl.m.s., mag.zdr.-soc.manag.



PREDLOG CENE STORITVE POMOCI NA DOMU - OBEINA SMARIJE OBRAZEC 2
Datum: 29.10.2019 PRAZNIK
Izvajalec: Dom upokojencev Smarje pri Jel$ah
1. Stevilo zaposlenih: 7,41
2. - strokovna priprava v zvezi s sklenitvijo dogovora 0,23
3. - vodenje in koordiniranje 0,18
4. - za neposredno socialno oskrbo uporabnikov 7 redno zaposlenih 7,00
5. - Stevilo efektivnih ur na oskrbovalca na mesec 110 UR 110
6. skupno Stev.efektivnih ur na mesec {3*4) 770
Povprecni Subvencija iz
mesecni stroskiv| proratuna obéine v |Subvencija iz proraéuna| Razlika v EUR na Cena storitve
EUR EUR na mesec RS v EUR na mesec |mesec (5=2-3-4)| (6=5/sk.5t. efekt.ur)
1 2 3 4 5 6
a) Stroski strokovne priprave 716,87 716,87 0,00 0,00 0,00}
b) Stroski vodenja in koordiniranja 1.093,17 546,59 0,00 546,59 0,71
c) Stroski za neposredno socialno oskrbo (c+d+e) 18.888,32 9.444,16 0,00 9.444,16 12,27
d) -stroski dela 17.289,37 8.644,69 0,00 8.644,69 11,23)
-stroski materiala in storitev, amortizacije,
e) inv.vzdri. 1.598,95 799,48 0,00 799,48 1,04
f) -stroski financiranja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
g) SKUPAJ (a +b+c) 20.698,36 10.707,62 0,00 9.990,75 12,97
|- SKUPAJ (a +b+c) na ef. uro v EUR 26,88 13,91 0,00 12,97
| STRUKTURA v % 51,73 0,00 48,27 |
Vodja FRS: e Odgovorna oseba:
Petra Bat, ;'.'.i‘ > ! 54 Gordana Drimel,
univ.dipl.ekon. l( 5 F : dipl.m.s., mag.zdr.-soc.manag.
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