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IZVLEČEK POSLOVNEGA POROČILA O DELU ŠOLE - leto 2013 
IN POROČILO O REALIZACIJI LETNEGA DELOVNEGA NACRTA 

za šolsko leto 2012/13 

Dejavnost Glasbene šole Trbovlje izvajamo v skladu z noveliranimi in trenutno veljavnimi zakoni in predpisi: 
• Aktom o ustanovitvi javnega zavoda Glasbena šola Trbovlje 
• Zakonom o financiranju in organiziranju vzgoje in izobraževanja, 
• Zakonom o glasbenih šolah, 
• Kolektivnimi pogodbami, ki urejajo negospodarstvo ter vzgojo in izobraževanje, 
• Drugimi zakoni in predpisi, ki se nanašajo na delovanje in izvajanje dejavnosti javnih zavodov. 
• Pravilniki in akti, ki j ih je sprejela ravnateljica šole in svet zavoda v skladu z določili veljavne zakonodaje 

Glede na LETNI DELOVNI NAČRT 2012/2013, je Glasbena šola Trbovlje v preteklem obdobju uresničila vse zadane cilje in 
naloge. 

PREDSTAVITEV JAVNEGA ZAVODA GŠ TRBOVLJE 

Glasbena šola Trbovlje izvaja v javnem interesu osnovno dejavnost osnovnega glasbenega izobraževanja, dejavnost glasbenih 
šol, pripravo in izvedbo odrskih prireditev in koncertov, kulturnih prireditev, dejavnost drugega izobraževanja in usposabljanja, 
dajanja nepremičnin v najem. Večino dejavnosti je bilo potrjenih s sklepom Občine Trbovlje kot ustanoviteljice. Zadnje 
spremembe so bile sprejete 1.2.2010, po vložitvi predloga za spremembo šifre dejavnosti v skladu z AJPES šiframi in 
obvestilom sodnega registra in spremembami ZOFVI (zadnje spremembe in dopolnitve v letu 2009). 

Skušamo skrbeti za kvalitetno in čim širšo vzgojo in izobraževanje otrok in mladine za splošno razgledanost v 
glasbenih / plesnih znanjih in kulturi, za usposabljanje in vključevanje mladine v ljubiteljsko in profesionalno udejstvovanje s 
glasbo in plesom, za organizacijo in izvedbo kvalitetnih in poučnih koncertnih dogodkov predvsem s področja klasične, pa tudi 
jazzovske, zabavne in ljudske glasbeno plesne umetnosti, pa tudi za povezovanje z ostalimi umetnostmi (dramska, 
multimedijska, gledališka,...). 

Vodenje in razvoj GŠ Trbovlje je usmerjen predvsem k odkrivanju, razvijanju sposobnosti in usmerjanju najbolj nadarjenih 
glasbenih ter plesnih talentov v glasbeno plesne poklice, njihovi predstavitvi navzven, hkrati pa k vzgojni in ustvarjalni 
naravnanosti šole do otrok, ki s svojimi pričakovanji ne posegajo po najvišjih ciljih, a bodo nepogrešljivi v ljubiteljski kulturi in 
hkrati razgledani, kritični in omikani koncertni obiskovalci. Cilj GŠ Trbovlje je : 

* Vključiti čim več otrok in mladine v instrumentalno, pevsko, plesno in predšolsko glasbeno / plesno izobraževanje 
ter j im na tak način ponuditi zanimivo, kvalitetno, zdravo in pestro preživljanje časa s in ob glasbi. Vzgojiti j ih v omikane, 
glasbeno izobražene poslušalce in samozavestne nastopajoče, ki zdravo, kritično ter radi posegajo po glasbeni in plesni ponudbi 
medijev ter kulturnih institucij. Pripraviti j ih na morebitno profesionalno glasbeno ali plesno usmeritev ter j ih navdušiti za 
ljubiteljsko udejstvovanje v različnih kulturno umetniških društvih v domačem kraju in izven njega. 

* Strmeti k čim boljši kadrovski zasedbi strokovnih poklicev - učiteljev na naši šoli, skrbeti za njihovo nadaljnjo 
strokovno rast ter osebni razvoj, ter tako zagotavljati uspešno in kvalitetno delo z otroki. Omogočiti usklajeno delo in 
sodelovanje med njimi in z našimi uporabniki - učenci in starši. V čim večji meri poskrbeti za spodbudno okolje in ustrezne 
materialne pogoje za nemoteno in kvalitetno delo. 

* Staršem želimo zagotoviti možnost sodelovanja pri razvoju glasbene šole, hkrati pa j ih čim bolj aktivno vključevati 
v proces glasbeno plesne vzgoje njihovih otrok. Omogočamo in spodbujamo jih k večji komunikaciji z učitelji v dobro 
napredka in plesno glasbenega razvoja njihovih otrok. Vzgajamo tudi njih, preko njihovih otrok, v kulturne obiskovalce 
glasbeno plesnih prireditev, v spodbujevalce in motivatorje, ki so otrokom predvsem doma, ob vadenju in pripravah na 
glasbenošolske aktivnosti, v pomoč. 

* Zgledno, korektno, predvsem pa konstruktivno sodelovanje z resornim ministrstvom, ki pokriva šolstvo ter našo 
ustanoviteljico, Občino Trbovlje. Urejeno pravno formalno delovanje šole, ki v skladu z veljavnimi predpisi omogoča 
izvajanje tako plemenitega poslanstva kot je glasbeno in plesno vzgajanje in izobraževanje otrok. 

* Dobro sodelovati z različnimi institucijami: društvi, skladi, zavodi,.. ki na lokalnem in širšem področju skrbijo za 
kulturno umetniško delovanje družbe. 
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* Povezovati se v različnih šolskih združenjih: Zvezi slovenskih glasbenih šol, Združenju ravnateljev osnovnega in 
glasbenega šolstva, Aktivu Zasavskih glasbenih šol ter ozko lokalno, s sosednjimi osnovnimi in srednjimi šolami in vrtcem 

Glasbena šola Trbovlje naj bi tudi v prihodnjih letih gradila zgled odprte, ustvarjalne, inovativne, vzgojne in na 
sodelovanje z bližnjim in širšim okoljem naravnane glasbene šole. 

ORGANI ŠOLE: 
Ravnateljica (mandatno obdobje se s 31.8.2014 zaključuje, razpisalo se je delovno mesto ravnatelja in potekajo vse 

zakonsko predpisane aktivnosti, ki so potrebne pred imenovanjem ravnatelja) 
Svet zavoda (smo uskladili z novimi zakonskimi direktivami po predlogu SZ, 8.12.2009 - spremembe in dopolnitve 

so bile sprejete s strani ustanoviteljice Občine Trbovlje dne, 1.2.2010 št. 014-44/08-2), v juniju 2012 se je izvolil in imenoval 
nov Svet zavoda, člani sveta so imenovani za mandatno obdobje štirih let do 2016. Svet zavoda deluje v sestavi: trije 
predstavniki ustanovitelja, trije predstavniki sveta staršev, pet predstavnikov zavoda 

Svet staršev - predstavniki oddelkov:PV in GP; PP in sodobni ples; klavir; harmonika in diatonična harmonika; 
tolkala; klj. flavta in flavta; klarinet in saksofon; trobila; godala; petje 
(Sestavo sveta staršev smo zaradi nedorečenosti zakonodaje, kaj predstavlja v GŠ oddelek, na priporočilo resornega 
ministrstva, opredelili v Aktu o ustanovitvi) 

Delavski zbor sestavlja: učiteljski zbor; administrativno - tehnično osebje 
Strokovni učiteljski aktivi :klavirski aktiv, harmonikarski aktiv, godalni aktiv, pihalni aktiv, trobilno - tolkalni aktiv, 

kitarski aktiv, aktiv instrumentalnega skupinskega pouka, aktiv glasbenega predšolskega, teoretičnega in plesnega skupinskega 
pouka 

Sindikat SVIZ 

REALIZACIJA DELA IN DELOVNEGA ČASA 

Redna delovna obveza učiteljev obsega poleg pouka, ki ga ima vsak posameznik na podlagi potrjene sistemizacije ministrstva, 
razporejenega za vsako šolsko leto posebej, še ostalo delo (urejanje obvezne in druge dokumentacije v zvezi s delom na šoli, 
administrativna dela, urejanje učilnic, notnega arhiva, instrumentov, sprotne priprave za pouk in delo, priprave na naslednje 
šolsko leto, sestanki, sodelovanje s s t a r š i . ) . Vsak učitelj ob koncu meseca odda izpolnjen obrazec z izračunom opravljenega 
mesečnega dela iz katerega so razvidne vse njegove aktivnosti v tekočem mesecu poleg pouka. Delo opravljajo na šoli (pouk, 
nastopi, sestanki, administracija) ali zunaj šole (nekateri nastopi, tekmovanja, revije, priprave na pouk, nabave, popravila 
instrumentov - not, priprave na pouk, seminarji, delavnice, . ) Prisotnost na šoli beležimo s knjigo prisotnosti, kjer vodimo 
evidenco delovnega časa in prisotnosti delavcev na šoli (Realizacija pouka in povprečje doseženih zaključnih ocen 2012/13 je 
v prilogi 1) 

V šolskem letu 2012/13 je bilo realizirano: 
38 tednov pouka delovni dnevi dnevi pouka št. ur individualnega pouka, nastopov in izpitov 
skupaj = 250 = 189 =76 

za šolsko leto 2013/14 pa je planirano: 
38 tednov pouka delovni dnevi dnevi pouka št. ur individualnega pouka, nastopov in izpitov 
skupaj = 252 = 190 =76 
Za izpite se šteje 2 tedna oz. 4 pedagoške ure, za nastope najmanj 1 teden oz. 2 pedagoški uri, redna učna obveza in 
vzgojno izobraževalni proces poteka v dnevih pouka, delovna obveza pa se lahko opravlja tudi med jesenskimi, božično 
novoletnimi, zimskimi ali prvomajskimi počitnicami, izjemoma po dogovoru med šolskim letom ob praznikih, sobotah in 
nedeljah. 

KADROVSKA ZASEDBA IN ŠT. UČENCEV 

Učiteljico Tanjo Božiček Simnovčič je zaradi daljše odsotnosti - starševskega dopusta za nego otroka - do njenega prihoda na 
delo z januarjem 2013, nadomeščala Meta Podbregar v celotnem obsegu delovne obveze. Zaradi specifike prihoda na delo 
(sredi šolskega leta) je imela ga. Božiček Simnovčič zmanjšan obseg pedagoških ur do konca šolskega leta 12/13, ki ji je še 
omogočal zaposlitev za polni delovni čas, kot korepetitorko pa smo ga. Podbregar zaposlili za krajši delovni čas še do konca 
šolskega leta 2012/13. S 1.9.2013 je ga. Božiček Simnovčič ponovno polno prevzela pedagoške in delovne naloge. Na 
kitarskem oddelku se je za polni delovni čas, za določen čas, zaposlil Trboveljčan, naš bivši učenec, Emir Ibrakič, za katere ga 
želimo, da bi ostal učitelj na naši šoli, vendar mora tudi on najprej zaključiti študij kitare na AG. Za določen čas, s krajšim 
delovnim časom pa smo zaposlili na plesnem oddelku tudi našo bivšo učenko Kim Kern. Po izobrazbi ustreza kadrovskim 
zahtevam zakonodaje, vendar mora opraviti še strokovni izpit, mentorske hospitirane nastope je že opravila, na izpit se je že 
prijavila. 

Trenutno so vsa delovna mesta zasedena z ustreznimi kadri, razen: 
oddelek kitar, kjer je ena učiteljica po ZOFVI in Pravilniku o stopnji in smeri strokovne izobrazbe za glasbene šole neustrezna -
nima zaključene ustrezne smeri izobrazbe, učitelj pa ravno tako še ni ustrezen in študira na AG Ljubljana za pridobitev ustrezne 
stopnje in smeri za opravljanje dela 
učitelj trobil, še vedno poučuje v manjšem obsegu klj. flavte, saj je zelo težko (kljub aktivnostim med učenci osnovnih šol in 
predstavitvami, medijskemu oglaševanju,.) zapolniti deficitarni trobilni oddelek, hkrati pa najmlajše lahko pritegne na 
trobilne instrumente ravno s kljunaste flavte (trobilci kmalu ne bodo mogli več poučevati klj. flavt, potrebna bo do-izobrazba na 
tem instrumentu, s katero bi lahko dopolnjevali učno obvezo), 
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ena učiteljica klavirja - korepetitorka, je še vedno neustrezna (ima zaključeno srednjo stopnjo izobrazbe - smer klavir), vpisana 
je na AG Ljubljana - Glasbena pedagogika, s katero si bo pridobila izobrazbo, ki je ustrezna smer za poučevanje klavirja in 
korepetiranje. 
tolkala poučuje že nekaj let naš pogodbeni sodelavec Miha Koritnik, ki je po smeri in stopnji izobrazbe ustrezen, ker pa imamo 
omejitve pri vpisih v našo šolo, ima podjemno pogodbo sklenjeno za manj ur, kot bi imel redno zaposleni učitelj (na razpis se ni 
javil nihče) 
2012/13: 19 učiteljev: 18 zaposlenih, 1 učitelj po podjemni pogodbi 
2013/14: 18 učiteljev: 17 zaposlenih, 1 učitelj po podjemni pogodbi 

Stalno strokovno izobraževanje in spopolnjevanje 
NA ŠOLI: šola krije vse stroške (predavatelja,.) 
IZVEN ŠOLE: šola krije stroške kotizacije, prevozov, dnevnic ali bivanja udeleženca v okviru zneskov, predvidenih v Letnem 
delovnem načrtu 

SKUPINSKI POUK: 

Predšolski programi: 
PGV (predšolska glasbena vzgoja), GP (glasbena pripravnica), PP (plesna pripravnica) 

2011/12 2012/13 2013/14 
PGV (1 oddelek / 16 otrok) PGV (1 oddelek / 15 otrok) PGV (1 oddelek / 8 otrok) 
GP (1 oddelek / 15 otrok) GP (2 oddelek / 20 otrok) GP (2 oddelek / 23 otrok) 
PP 1, 2 in 3 (1 oddelek / 13 otrok) PP 1, 2 in 3 (2 oddelka / 17 otrok) PP 1, 2 in 3 (2 oddelka / 17 otrok) 

Na šoli delujejo v zadnjih naslednje že utečene komorne skupine in orkestri: 

Harmonikarski orkester (dirigent Alojz Stradar) 

• 2012/13: 10 učencev 
• 2013/14: 10 učencev (in bivši učenci) 

Godalni orkester (od 4 letnika dalje in bivši učenci godal, po zmožnostih tudi 3 letniki godal) (dirigentka: Katja Mikula) 
• 2012/13: 18 učencev 
• 2013/14: 19 učencev (ob koncertih se pridruži različno število bivših učencev godal in člani zasavskega godalnega 

orkestra Poco meno mosso) 
Pihalni orkester (od 4 letnika dalje učenci pihal, trobil in tolkal) 

(vodi Dominik Hribovšek) 
• 2012/13: 30 učencev 
• 2013/14: 31 učencev (občasno se po potrebi pridružijo bivši učenci) 

Narodno zabavni ansambel: vodi Igor Podpečan; Kitarska komorna in ansambelska igra: vodi Ana Kralj (duo in trio); 
Mlajši godalni ansambel (2. in 3. letniki violine, čela): vodi Maja Lebar Kotar; Godalni kvartet: vodi Danijela Djordjevič; 
Komorne skupine flavt: vodi Magda Klančišar; Komorna skupina kljunastih flavt: vodi Anton Šemrov 

Komorne skupine formiramo po potrebi za nastope in koncerte, načrtno tako, da v sestavih in pri pouku sodelujejo različni 
učenci, instrumenti in učitelji. Taka oblika dela motivira in spodbuja vse udeležence k timskemu delu in razvija sodelovalno 
kulturo. 

Skupinski pouk poteka še pri obveznih predmetih: 
Nauk o glasbi in Solfeggio (za učence, ki se pripravljajo na sprejemne preizkuse na srednji stopnji, izvaja učiteljica Božena 
Grum posebne priprave) 

• 2012/13: 15 oddelkov s povprečno 13 učenci 
• 2013/14: 15 oddelkov s povprečno 13 učenci 

Skupinski pouk je tudi program Sodobni ples 
• 2012/13: 2 oddelka, 16 učencev 
• 2013/14: 2 oddelka, 13 učenk 

INDIVIDUALNI POUK POTEKA NIVOJSKO: 
NIŽJA STOPNJA: 1. obdobje 1., 2. razred / 2. obdobje 3., 4. 5. in 6. razred 
VIŠJA STOPNJA: 7. in 8. razred 
Ljudski instrumenti se na nižji stopnji ne delijo na obdobja in so 1., 2., 3. in 4. razred višja stopnja je 5. in 6. Razred. 

Na GŠ Trbovlje izvajamo pouk naslednjih predmetov - instrumentov (podatki so o številu vpisanih učencev, o izpisih / 
vpisih med šolskim letom in o številu učiteljev na posamezno instrumentalno skupino): 
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2011/12 2012/13 2013/14 
PETJE: 
13 učencev 
1 učiteljica (dopolnjuje GŠ Litija 
Šmartno) 
KLAVIR: 
46 učencev 
3 učiteljice (1 za določen čas, 
nadomeščanje porodniške) 

1 

DIAT. HARMONIKA: 
13 učencev 
2 učitelja 
HARMONIKA: 
16 učencev 
1 učitelj 
VIOLA: 

VIOLINA: 
33 učencev 
2 učiteljici in ravnateljica 
VIOLONČELO: 
3 učenci 
1 učiteljica (polovično, dopolnjuje na GŠ 
Zagorje ob Savi in Hrastnik) 
CITRE: 
1 učenka 
1 učiteljica 
KITARA: 
31 učencev 
3 učitelji (1 za določen čas, 2 študenta) 
KLJUNASTA FLAVTA: 
19 učencev 
4 učitelji 
FLAVTA: 
23 učencev 
2 učiteljici 
KLARINET / SAKSOFON: 
9 učencev / 4 učenci 
1 učitelj 
TROBENTA: 
6 učencev 
1 učitelj 
BARITON: 
3 učenci 
2 učitelja 
TUBA: 
1 učenec 
1 učitelj 
POZAVNA: 
1 učenka 
1 učitelj 
ROG: 
1 učenka 
1 učitelj 
TOLKALA: 
8 učencev 
1 učitelj (pogodbeno) 

14 učencev 
1 učiteljica (dopolnjuje GŠ Litija 
Šmartno) 

48 učencev 
3 učiteljice (1 za določen čas, 1 
nadomeščanje porodniške do I. poll.) 

14 učencev 
2 učitelja 

15 učencev 
1 učitelj 

učenka 
učiteljica 

35 učencev 
2 učiteljica in ravnateljica 

4 učenci 
1 učiteljica (polovično, dopolnjuje 
GŠ Zagorje ob Savi in Hrastnik) 

na 

učenka 
učiteljica 

30 učencev 
2 učitelja (oba za določen čas) 

16 učencev 
3 učitelji 

26 učencev 
2 učiteljici 

8 učencev / 3 učenci 
1 učitelj 

5 učencev 
1 učitelj 

2 učenca 
2 učitelja 

učenec 
učitelj 

2 učenca 
1 učitelj 

1 učenka 
1 učitelj 

6 učencev 
1 učitelj (pogodbeno) 

12 učencev 
1 učiteljica (dopolnjuje GŠ Litija 
Šmartno) 

50 učencev 
3 učiteljice (1 za določen čas) 

11 učencev 
2 učitelja 

15 učencev 
1 učitelj 

32 učencev 
2 učiteljica in ravnateljica 

3 učenci 
1 učiteljica (polovično, dopolnjuje na 
GŠ Zagorje ob Savi in Hrastnik) 

1 učenka 
1 učiteljica 

31 učencev 
2 učitelja (oba za določen čas) 

20 učencev 
4 učitelji 

26 učencev 
2 učiteljici 

8 učencev / 3 učenci 
1 učitelj 

6 učencev 
1 učitelj 

4 učenci 
1 učitelja 

/ 

4 učenci 
1 učitelj 

1 učenka 
1 učitelj 

8 učencev 
1 učitelj (pogodbeno) 

VSEH VPISANIH UČENCEV IDIVIDUALNEGA IN SKUPINSKEGA POUK JE BILO 

289 (2011/12) 304 (2012/13) 305 (2013/14 

kar pomeni skupno 14,76 oddelkov že nekaj let zaporedoma, ne glede na večje povpraševanje po predšolskih glasbenih in 
plesnih programih. Že lansko šolsko leto smo imeli s strani ministrstva zavrnjen predlog sistemizacije, ki bi povečal število 
oddelkov na 14,91 oddelka. Letos del učencev na tolkalih in del plesnega programa pokrivamo sami, eno glasbeno pripravnico 
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učiteljica vodi brezplačno. Ostati smo morali na isti številki, varčevalni ukrepi so posegli tudi na ustavitev širjenja javnih 
glasbenih šol. Upamo pa, da se bodo otroci in starši vseeno odločali za vpis k deficitarnim - predvsem orkestrskim 
instrumentom, kot so godala in trobila ter klarinet, saksofon, kjer že nekaj let zaporedoma ugotavljamo, da »popularnost« teh 
instrumentov tudi v javnosti ni tako velika, da bi pritegnila otroke k vpisu. Se nam je pa obrestoval sobotni DAN ODPRTIH 
VRAT, ki ga bomo v tem šolskem letu ponovili, saj so prišli tisti otroci, ki še niso imeli izoblikovane odločitve. 

Evidenca izpisov in vpisov otrok med letom, (prepise ne štejemo, saj ti otroci ostajajo na šoli): 
2012/13 - 27 izpisov tudi v tem letu je 7 izpisov iz predšolskih programov in e razlog enak prejšnjemu letu, pri 

individualnem pouku smo nadomestili del izpisov s čakajočimi, vendar je težava pri godalih, kjer težko dobimo otroke že med 
rednimi vpisi. 

ABSOLVENTI 
2012/13: 27 absolventov zaključilo: 21 nadaljevalo: 6 

Zaključna podelitev diplom in priznanj absolventom in podelitev priznanja UČENEC LETA 
(Klara Drnovšek Solina in Živa Kadunc - sodobni ples, Izak Špajzer - tuba) 

REALIZACIJA NASTOPOV (REALIZACIJA NASTOPOV JE ZA 2012/13 DODANA V PRILOGI 2) 
INTERNI NASTOPI: 

Število internih nastopov je po sklepu učiteljskega zbora, omejeno na 5 letno, na posameznega učitelja 10 min., izvajajo pa se 
ob sredah ob 18.00, v primeru večjega števila točk (nad 30 pa se II. del internega nastopa izpelje v istem tednu v petek ob 
17.00). Za tekmovalce so predvideni posebni nastopi. 
Dodan je tematski interni nastop s pustno tematiko. 

ODDELČNI IN RAZREDNI NASTOPI: 
V LDN je določeno, da mora učitelj ali oddelek obvezno organizirati letno vsaj en razredni ali oddelčni nastop, lahko se 
kombinirajo nastopi učiteljev različnih instrumentov. Teh nastopov je vsako leto več, kot je predvidenih. 

ZAKLUČNI NASTOPI ABSOLVENTOV: 
Glede na generacijo otrok oz. posameznikov, se kot zaključni letnik (6) nižje ali višje (8) stopnje glasbene šole lahko organizira 
absolventski nastop, ki ga vodimo kot izpit, ob prisotnosti imenovane izpitne komisije. 

SODELOVANJE Z OSNOVNIMI ŠOLAMI IN VRTCI: (sodelovanje in organizacija) 
Sodelovanje je tradicionalno zelo dobro, še posebej z vrtcem Mojca, npr. glasbene pravljice in nastop pred božično 
novoletnimi prazniki. Tradicionalno v začetku junija vabimo na šolo vse oddelke VVZ Trbovlje (starost 4 in 5 let) ter 
organiziramo Matinejo za učence 1. - 4. razreda Trboveljskih osnovnih šol. 
Učenci po potrebi nastopajo tudi v svojih razrednih skupnostih, na svojih osnovnih šolah, ob različnih priložnostih. 

SODELOVANJE Z ZASAVSKIMI GLASBENIMI ŠOLAMI 
Tradicionalno se pet Zasavskih glasbenih šol povezuje ob organizacijah plesne, instrumentalne in orkestrske revije ter nastopih 
tekmovalcev pred regijskimi oz. državnim tekmovanjem mladih glasbenikov TEMSIG. 
V šolskem letu 2010/11 je bil sklep Aktiva Zasavskih GŠ, da revij ne bo, ker na nekaterih šolah oz. med nekaterimi učitelji ni 
bilo več interesa, želje po združevanju. (Ideja o drugačni - koncertni obliki združevanja orkestrov, zborov, se je izkazala za 
neuresničljivo). Izkazalo pa se je, da so revijalna združevanja in nastopi koristni, zato smo se odločili za trienalne revije, v 
šolskem letu 2011/12 je bila na vrsti zopet instrumentalna revija v organizaciji GŠ Litija Šmartno, na Bogenšperku, 2012/13 s o 
orkestri gostovali v Hrastniku v okviru njihovega jubileja, 2013/14 pa bomo v okviru našega jubileja gostili 25. plesno revijo v 
Trbovljah. 

SODELOVANJE Z ORGANIZACIJAMI, DRUŠTVI,... NA LOKALNI IN REGIONALNI RAVNI: 
Skoraj ni prireditve v Trbovljah, kjer se v vlogi kulturnih oz. glasbenih točk programa ne bi pojavljali naši učenci (Društvo 
upokojencev, likovniki in drugi razstavljavci ob odprtjih razstav, JSKD, Hortikulturno društvo, Turistično društvo, Društvo 
invalidov, Dom starejših Franc Salomon, Občina Trbovlje,...). Odzovemo se tudi prošnjam in ponudbam od drugod. Smo pa v 
sezoni 2011/12, skupaj z otroškim oddelkom Knjižnice Tone Seliškar Trbovlje, zastavili skupni projekt za najmlajše, vsako 
mesečne GLASBENE PRAVLJICE ter to uspešno nadaljujemo tudi v š.l. 2012/13 (računamo na odziv malčkov in njihovih 
staršev, ki obiskujejo te urice, ko bomo razpisovali vpise v našo šolo) ter PLESNO-LITERARNI VEČER ob Kulturnem 
prazniku. 

OBMOČNE, REGIJSKE IN DRŽAVNE REVIJE: (sodelovanje in organizacija) 
Tradicionalno se revij udeležujejo učenci orkestrov (bienalno: godalni, harmonikarski in pihalni orkester), učenci 
individualnega pouka glede na uspehe na zasavski instrumentalni reviji, zelo uspešne in aktivne udeležbe pa beležimo s strani 
plesnega oddelka na revijah v organizaciji JSKD. Več v prilogah. Drugače pa se lahko pohvalimo da se je v š.l. 2012/13 
harmonikarski orkester udeležil 7. Srečanja harmonikarskih orkestrov slovenskih glasbenih šol na Jesenicah in kot 
vedno, dobil zelo pohvalno oceno. 

JAVNI KONCERTI V ORGANIZACIJI GŠ TRBOVLJE 
Tradicionalni koncerti - koledarski vrstni red: 
MAMICAM IN ŽENAM - marec; NAŠ SVET GLASBE - maj; POZDRAV NAŠEMU MESTU (v sodelovanju z OŠ 
Tončke Čeč pred DDT in MCT) - maj; KONCERT V LOŠKI CERKVI - (2013 je bila 10. obletnica v organizaciji učiteljice 
Ane Kralj) - junij; BOŽIČNO NOVOLETNI KONCERT (tematsko raznoliki projekti 2012/13 Zimzelene melodije 
Slovenske popevke, 2013/14 Potpuri) - december 
Božično novoletne koncerte smo začeli voditi in izvajati kot INOVATIVNO DEJAVNOST pod okriljem Zavoda RS za šolstvo 
že davnega leta 2006/07, od 2011/12 projektno ZRSŠ tega ne vodi več. 
Projekte smo kot zaključeno celoto vedno kvalitetno in lepo predstavljali na novoletnih koncertih. Uspešno sodelujemo z 
MLADINSKIM GLEDALIŠČEM TRBOVLJE ter bivšimi učenci, ki se ukvarjajo s študijem in dejavnostjo medijske kulture. 
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Nastopi in priprave se seveda še vrstijo, s pogledom smo že usmerjeni v prihodnje projekte, v izzive novih idej in ustvarjalnih 
zagonov. 
Obiskovalcev - poslušalcev imamo veliko (še posebej božično novoletni koncert, ki je razprodan, zato posebej organiziramo 
matinejo za trboveljske osnovne šole in večerno predstavo, najem DDT za dva večerna koncerta, kot je bilo to nekaj let nazaj, 
ki nista razprodana, pa sta za nas prevelik strošek). Tudi zaključni koncert Naš svet glasbe, kjer se predstavijo najboljši učenci 
tistega leta - tekmovalci in absolventi, ima zadnja leta večji odziv med našimi mlajšimi generacijami, saj našim učencem 
ponudimo brezplačen vstop na koncert. Velike dogodke nam posname ETV, DVD-je naročimo za lastni arhiv, posnetke pa 
preko kabelske mreže lokalnih televizij predvajajo kar na nekaj kabelskih televizijah po Sloveniji. 

KONCERTI BODOČIH PROFESIONALNIH GLASBENIKOV / PLESALCEV, DIJAKOV, ŠTUDENTOV: 
(organizacija in sodelovanje) 
Zaradi finančnih omejitev šole (honorarji profesionalnih glasbenikov in zahteve agencije SAZAS), že nekaj let toliko bolj 
uspešno prakticiramo koncerte dijakov in študentov. Še posebej smo veseli naših bivših učencev, ki so se profesionalno 
usmerili v študij glasbe ali plesa in v naši dvorani izvajajo pred maturitetne, pred diplomske ali pred tekmovalne nastope. 

UDELEŽBA IN USPEHI NAŠIH UČENCEV NA RAZLIČNIH DRŽAVNIH IN MEDNARODNIH FESTIVALIH, 
TEKMOVANJIH, SPREJEMNIH IZPITIH,... 

Vsako leto na naši šoli gostimo REGIJSKO TEKMOVANJE OKOLICE LJUBLJANE IN ZASAVJA - določeno disciplino, za 
katero se odloči organizacijski odbor. 14.2.2013 smo gostili 16. REGIJSKO TEKMOVANJE 2013 v disciplini klavir. 

USPEHI IN DOSEŽKI UČENCEV GLASBENE ŠOLE TRBOVLJE 2011/12 

• 16. REGIJSKO TEKMOVANJE LJUBLJANA OKOLICA IN ZASAVJE 
Lara ULE - klavir, I.a kategorija, srebrno priznanje 
Nastja VIDRIH - klavir, I.b kategorija, zlato priznanje 
Tjaša JUDEŽ - I.c kategorija, srebrno priznanje 
Tjaša FORTE - flavta, I.b kategorija, srebrno priznanje 
Marko HAUPTMAN - f lavta, 1.c kategor i ja , b r o n a s t o pr iznanje 
M a r t i n Š P A J Z E R - k la r inet , I.a kategor i ja , z lato pr iznanje 
M a t i c GAJŠEK, petje - I.a kategor i ja , z la to pr iznanje 
Eva A M O N - pet je, I.a kategor i ja , s rebrno pr iznan je 
Gašper C E S T N I K - d i a t o n i č n a h a r m o n i k a , I.c, z la to pr iznanje 

• 42. DRŽAVNO TEKMOVANJE MLADIH SLOVENSKIH GLASBENIKOV REPUBLIKE SLOVENIJE 
Nastja VIDRIH - klavir, I.b kategorija, bronasta plaketa 
Martin ŠPAJZER - klarinet, I.a kategorija, bronasta plaketa 
Matic GAJŠEK - petje, I.a kategorija . bronasta plaketa 
Gašper C E S T N I K - d i a t o n i č n a h a r m o n i k a , I.c, z la ta p l a k e t a in 2. n a g r a d a 

• 10. mednarodno tekmovanje »DAVORIN JENKO«, Beograd, Srbija 
Izak ŠPAJZER - tuba, B kategorija, 2. nagrada, srebrna plaketa 

• Dnevi kitare Krško 2013 
Stojan KUHAR - kitara 4. kategorija, srebrna plaketa 

• 7. mednarodno Avsenikovo tekmovanje harmonikarjev Begunje 
Gašper CESTNIK - diatonična harmonika, B kategorija, zlato priznanje 

• mednarodno Koroško klavirsko tekmovanje 2013 v Radljah ob Dravi 
Jovana Škorič - 5. kategorija, priznanje 

• 21. mednarodno plesno predtekmovanje Opus 1, mladih plesnih ustvarjalcev Ljubljana, 
nadaljnja uvrstitev v zaključno tekmovanje v SLG Celje 

Klara Drnovšek Solina, B skupina 
****************************************************************** 

Klara GOSTEJ (kljunasta flavta), Izak ŠPAJZER (tuba) - opravila sprejemni preizkus in bila sprejeta na Konservatorij za 
glasbo in balet Ljubljana 
Klara DRNOVŠEK SOLINA, Živa KADUNC (sodobni ples) - opravili sprejemne preizkuse in bili sprejeti na Srednjo 
vzgojiteljsko gimnazijo v Ljubljani, modul sodobni ples 

ZAKLJUČEK 

Naša šola je v šolskem letu 2012/13 še vedno pokrivala raznolike dejavnosti, saj poleg primarne naloge glasbene, plesne ter 
predšolske vzgoje in izobraževanja, omogoča dejavnost še nekaterim drugim dejavnostim, ki so tesno povezane z našo 
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osnovno. Pod svojo streho gostimo dejavnosti, ki vzgajajo, izobražujejo in bogatijo trboveljsko kulturo in zasavsko 
izobraževanje. 
* Dejavnost Pevsko Godalnega društva se je razširila iz začetnega druženja Zasavskega godalnega orkestra Poco meno 
mosso. Orkestru se je pod isto streho pridružil še Komorni zbor Trbovlje. 
* Sodelovanje z Zasavsko ljudsko univerzo je v teku že od šol. l. 2010/11, na naši šoli izvajamo modul GLASBA- PLES 
poklicne prekvalifikacije VZGOJITELJ. Prostorsko in kadrovsko j im omogočamo pridobivanje znanj na kakovostnem nivoju. 

Tudi prostorska obnova naše šole se je nadaljevala uspešno. Sami smo financirali s privarčevanimi sredstvi in zamenjali 
dotrajane pianine znamke Petrof (te smo odprodali z draženjem in tako na šolo povrnili še nekaj denarja). Zamenjali smo j ih z 
modernejšimi in predvsem za vzdrževanje veliko cenejšimi Yamaha Clavinovami. Ko se bodo časi izboljšali in finančna kriza 
popustila, bo potrebno odstraniti še preperele, prašne in nezdrave zvočne obloge s sten in j ih zamenjati s sodobnimi zvočno 
izolativnimi materiali. Obnovo učilnic bomo opravljali postopoma, glede na razpoložljiva sredstva. Naslednji nakup je 
predviden za harmoniko, s katero že nekaj let odlašamo. 
Občina nam trenutno ne namenja sredstev za investicije in nakup osnovnih sredstev, čeprav je do krize kazala veliko posluha in 
razumevanja, zagotovila sredstva za obnovo zunanjosti in šola je sedaj res topla in lepa. Upamo na boljše čase. 
Že nekaj let se trudimo ekonomično porabljati vsa razpoložljiva sredstva. Kako bo z nadaljnjo menjavo starih in dotrajanih 
instrumentov, ki terjajo drago vzdrževanje, računalniške opreme, zvočne izolacije, razsvetljave in sodobno ozvočenje v 
dvorani,... pa bo pokazal čas. 
Trenutno se največkrat zadovoljimo z nakupom večjega števila cenejših šolskih instrumentov, ki omogočajo vpis večjemu 
številu otrok in si v začetni fazi šolanja instrument lahko izposodijo. Primerjalno z ostalimi šolami, imamo še vedno najcenejšo 
izposojevalnino za šolske instrumente in enega najcenejših prispevkov za materialne stroške. Starše skušamo že dovolj zgodaj 
informirati in podučiti o nujnosti nabave svojega instrumenta, sposobnejše otroke, ki se usmerjajo v nadaljnje glasbeno 
izobraževanje pa usmeriti v nakup kvalitetnih, koncertnih glasbil. Največkrat naletimo na problem finančne narave, saj 
družinam to pomeni dobršen del njihovih denarnih zmogljivosti. 

Lahko rečem, da je kolektiv, poleg večinoma res dobrega dela z učenci in starši, postal zelo dosleden in bolj natančen tudi pri 
opravljanju in izvajanju administrativnih zahtev šolske zakonodaje. Menim, da se s stalno, konstruktivno komunikacijo, 
timskim delom in pogovorom, da razčistiti in rešiti marsikaj in tako bomo skušali delovati tudi naprej. 
Veseli pa me, da je revizijsko poročilo, ki je bilo zapisano po opravljeni reviziji v letu 2013 za 2012, zopet pokazalo, da naša 
šola dela dobro, da imamo sprejete ustrezne ukrepe in rešitve za zagotavljanje dobrega poslovanja in da smo lahko zgled, kar se 
tiče gospodarnega ravnanja z zaupanimi nam sredstvi. 
Z upanjem v dobro delo in načrte, ki se j ih da realizirati, zrem v prihodnje leto, ne glede na strah, ki ga čutimo že vse od 
začetka sprejemanj različnih varčevalnih ukrepov, zakonov, okrožnic, obvestil, medijskih objav,. in ki grobo posegajo v 
ustaljen red in mir, ki omogoča kreativno in kvalitetno delo glasbenih šol in šolstva na sploh. 
Hvala ustanoviteljem, staršem in delavcem šole, ki se skupaj z mano trudijo, da smo dobri. Trudim se, da bi bili še boljši. 

Poročilo pripravila in zapisala ravnateljica Katja Mikula, spec. 

Priloga 1: Realizacija pouka in povprečje ocen v šolskem letu 2012/13 

skupinski pouk 2012/13 

povprečna ocena in obisk NOG, solf. 4,51 87,46% 100% 

povprečna ocena in obisk plesni oddelek 4,33 86,42% 100% 

harmonikarski orkester 5,00 100% 100% 

pihalni orkester 4,65 9 8 % 100% 

godalni orkester 4,70 93,91% 100% 

povprečna ocena in obisk orkestri 4,78 97% 100% 

: individualni pouk 2011/12 Realizacija pouka: Povprečna ocena: : 
POVPREČJE REALIZACIJE INDIVIDUALNEGA POUKA 2011/12 96,81% 

POVPREČJE OCEN INDIVIDUALNEGA POUKA 2011/12 

96,81% 

4,73 

individualni pouk 2012/13 
POVPREČJE REALIZACIJE INDIVIDUALNEGA POUKA 2012/13 1 97,57% 

4,53 POVPREČJE OCEN INDIVIDUALNEGA POUKA 2012/13 1 4,53 

Priloga 2: Realizacija nastopov in statistika nastopov v šolskem letu 2012/13 
STATISTIKA NASTOPOV V Š.L. 2012/13 

INTERNI NASTOPI: št. nastopov št. nastopajočih/na nastop 

razredni in oddelčni nastopi* 19 15 

šolski interni nastopi* 7 27 

sodelovanja z OŠ in vrtci (predstavitve, tematski nastopi)* 10 15 
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nastopi učencev absolventov / samostojni recitali 1 1 

nastopi učencev tekmovalcev (na šoli, domači učenci)* 3 11 

SKUPAJ: 40 

JAVNI NASTOPI:* št. nastopov št. nastopajočih/na nastop 

v organizaciji šole / sodelovanje pri organizaciji* 17 od 5 do 100 

v organizaciji različnih drugih prirediteljev* 28 od 1 do 15 

sodelovanja z OŠ in vrtci (predstavitve, tematski nastopi)* 2 od 30 do 100 

SKUPAJ: 47 

GOSTOVANJA: št. koncertov / nastopov št. nastopajočih 

koncerti, nastopi, revije učencev drugih GŠ, dijakov SŠ, študentov 
AG 
nastopi učencev tekmovalcev različnih šol 

3 23 + 13 gosti koncerti, nastopi, revije učencev drugih GŠ, dijakov SŠ, študentov 
AG 
nastopi učencev tekmovalcev različnih šol 1 1 + 4 gosti 

(na naši šoli ali v okviru drugih naših nastopov, naša organizacija) 

nastopi učencev / prvonagrajencev tekmovalcev različnih šol na 
drugih glasbenih ipd. šolah 
koncerti in nastopi naših učencev na drugih glasbenih ipd. šolah 

4 

1 

9 naših 

1 naš 

(njihova organizacija) 

SKUPAJ: 9 

REVIJE IN SREČANJA NA OBMOČNI IN DRŽAVNI RAVNI:* št. revij št. nastopajočih - naši 

ples 4 18 

večji instrumentalni sestavi (instrumental.) 2 38 

solo in komorni sestavi (instrumental.) 0 0 

SKUPAJ: 6 

DOMAČA PREDTEKMOVANJA IN TEKMOVANJA; 
MEDNARODNA TEKMOVANJA IN SREČANJA: 
16. regijsko tekmovanje Lj. okolica - Zasavje 

42. TEMSIG (Krško, Novo mesto, Semič, Brežice) 

7. mednarodno tekmovanje harmonikarjev za nagrado Avsenik, 
Begunje 

Državno harmonikarsko prvenstvo 2012, Ravne na Koroškem 

10. mednarodno tekmovanje DAVORIN JENKO, Beograd SRB 

št. sodelujočih učencev 

9 

4 

1 

1 

1 

dosežki 

4 zlata , 3 srebrna, 1 bronasto 
priznanje 

1 zlata plaketa, II. nagrad, 3 
bronaste plakete 

zlato priznanje. 1. mesto v 
kategoriji 

zlato priznanje, 1. mesto v 
kategoriji 

srebrno priznanje, 2. nagrada 

Koroško klavirsko tekmovanje 2013, Radlje ob Dravi 1 priznanje za udeležbo 

Dnevi kitare Krško, mednarodno tekmovanje 2013 1 srebrno priznanje 

Predizbor mednarodnega plesnega tekmovanja OPUS 1 2013, 
Ljubljana 
Mednarodno tekmovanje plesne miniature OPUS 1 2013, Celje 

1 

1 

uvrstitev v finale 

priznanje 

SKUPAJ: 9 12 

GOSTOVANJA V TV ALI RADIJSKIH ODDAJAH / 
SNEMANJA: 
UDELEŽBE NA SEMINARJIH, DELAVNICAH: št. sodelujočih 

0 

1 

SKUPAJ: 5 7 

KONCERTI PROFESIONALNIH GLASBENIKOV / UČITELJEV št. koncertov št. nastopajočih 

IN DRUGIH GLASBENIKOV ALI SKUPIN / SODELOVANJE 
NA NAŠIH NASTOPIH 
SKUPAJ: 

1 

1 

15 

*Povprečno število nastopajočih iz vseh nastopov 

SKUPAJ: nastopajočih na vseh nastopih v šolskem letu 2012/13: cca. 250 

vseh nastopov v šolskem letu 2012/13: 117 
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I Z K A Z P R I H O D K O V I N O D H O D K O V - DOLOČENIH U P O R A B N I K O V 
Od 01.01.2013 do 31.12.2013 

v EUR (brez centov) 
ČLENITEV P O D S K U P I N 

K O N T O V N A Z I V P O D S K U P I N E K O N T O V O z n a k a za 
A O P 

Z N E S E K -
Tekoče leto 

Z N E S E K -
P r e d h o d n o leto 

1 2 3 4 5 

A ) P R I H O D K I O D P O S L O V A N J A 
[860 = 8 6 1 + 8 6 2 - 8 6 3 + 864) 860 659.778 652.033 

760 PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV 

POVEČANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN 
NEDOKONČANE PROIZVODNJE 

861 

862 

™ 

ZMANJŠANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN 
NEDOKONČANE PROIZVODNJE 863 0 0 

761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 

B) FINANČNI P R I H O D K I 

864 

865 108 98 

763 C ) D R U G I P R I H O D K I 866 0 0 

del 764 

C ) P R E V R E D N O T O V A L N I P O S L O V N I P R I H O D K I 
(867 = 8 6 8 + 869) 

PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 

867 

866 

0 0 

del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 869 0 0 

D) C E L O T N I P R I H O D K I 
(870 = 8 6 0 + 865 + 866 + 8 6 7 ) 

E) STROŠKI B L A G A , M A T E R I A L A IN S T O R I T E V 
(871 = 8 7 2 + 8 7 3 + 874) 

870 

871 

659.886 

83.622 

652.131 

84.521 

del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA 872 0 0 

460 STROŠKI MATERIALA 873 26.523 21.596 

461 STROŠKI STORITEV 874 57.099 62.925 

F) STROŠKI D E L A 
( 8 7 6 • 8 7 6 + 8 7 7 + 878) 875 556.339 538.987 

del 464 PLAČE IN NADOMESTILA PLAČ 876 438.823 425.283 

del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEV 877 70.701 68.470 

del 464 DRUGI STROŠKI DELA 878 46.815 45.234 

462 G ) A M O R T I Z A C I J A 879 4.896 7.320 

463 H) R E Z E R V A C I J E 880 0 0 

465 J) D R U G I STROŠKI 881 0 0 

467 K) FINANČNI O D H O D K I 882 1.644 0 

468 L ) D R U G I O D H O D K I 883 0 0 

M ) P R E V R E D N O T O V A L N I P O S L O V N I O D H O D K I 
8 8 4 = 8 8 5 + 886) 884 0 0 

del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV^_, , ^ 885 0 0 

del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 
\ 0 0 

N ) C E L O T N I O D H O D K I 
8 8 7 = 8 7 1 * 875 + 8 7 9 + 8 8 0 + 8 8 1 + 8 8 2 * 883 + 8 8 4 ) 

O) PRESEŽEK P R I H O D K O V 

8 8 8 = 8 7 0 - 887) \\ Z \f'''7/ 

D | 8 8 7 

. 888 

646.501 

13.385 

630.828 

21.303 

P) PRESEŽEK O D H O D K O V 
8 8 9 = 8 8 7 - 870) '// 889 0 0 

del 80 Davek od dohodka pravnih oseb ^iss^-—-^-^' 890 

J 
0 
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IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOČENIH UPORABNIKOV TER POJASNILA 

Glasbena šola Trbovlje opravlja le dejavnost javne službe, to je dejavnost osnovnega glasbenega izobraževanja. Prihodke 

pridobiva s prodajo svojih storitev, za katero pa ima s strani ustanovitelja podpisano pogodbo za financiranje. Prihodke 

pridobiva iz državnega proračuna, od ustanovitelja, prispevkov staršev in donacij. Izkaz prihodkov in odhodkov določenih 

uporabnikov zajema celotno poslovanje določenega uporabnika. Prihodki in odhodki so izkazani po načelu poslovnega 

dogodka. 

V prilogi 4 so razvidni podatki iz izkaza prihodkov in odhodkov določenih uporabnikov, ki jih bom bolj podrobneje 

predstavila. 

Izkaz prihodkov in odhodkov vsebuje podatke o prihodkih in odhodkih v obračunskem obdobju in v predhodnem 

obračunskem obdobju, izkaz prihodkov in odhodkov po vrstah dejavnosti pa prihodke in odhodke, ki se nanašajo na izvajanje 

javne službe in dejavnosti prodaje proizvodov in storitev na trgu. (tržna dejavnost). 

Tabela 5: Prihodki in odhodki 2013 

PRIHODKI 2012 2013 INDEKS 

Prihodki od poslovanja 652.033,50 659.777,90 101,18 

Prihodki od financiranja 97,62 107,85 110,47 

Izredni prihodki 

Prevrednotovalni prihodki 

CELOTNI PRIHODKI 652.131,12 659.885,75 101,18 

ODHODKI 2012 2013 INDEKS 

Stroški materiala 21.595,59 26.522,82 122,81 

Stroški storitev 62.925,60 57.099,18 90,74 

Stroški dela 538.986,75 556.338,80 103,21 

Amortizacija 7.319,80 4.895,97 66,88 

Drugi stroški OBRESTI 1.644,25 

Izredni odhodki 

CELOTNI ODHODKI 630.827,74 646.501,02 102,48 

ANALIZA PRIHODKOV 

V letu 2013 zasledimo porast prihodkov za 1,18% ter porast odhodkov za 2,48%. Povečanje stroškov predstavlja 

izplačilo poračuna regresa za letni dopust za leto 2012 ter delno odpravo izplačila % plačnih nesorazmerij, ki jih mora 

šola v celoti pokriti sama. 

CELOTNI PRIHODKI so znašali 659.885,75 € in so bili za 1,18 % večji kot v letu 2012. 

Vsi prihodki so bili doseženi z izvajanjem javne službe. 

PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN STORITEV 

Tabela 6: Prihodki od prodaje blaga, finančni prihodki in drugi prihodki 2013 

Prihodki od prodaje blaga Leto 2012 Leto 2013 Indeks 

Ministrstvo za šolstvo in šport 512.864,98 522.427,99 101,86 

Občina Trbovlje - materialni stroški 69.126,96 67.053,00 96,99 

6 



Občina Trbovlje - investicijsko vzdrževanje 4.500,00 

Občina Trbovlje - javna dela 2.058,81 1.436,62 69,77 

Zavod RS za zaposlovanje 7.076,73 5.424,70 76,65 

Prihodki - prispevki za materialne stroške 57.387,30 55.540,41 96,78 

Prihodki - vpisnina izpiti 

Prodane vstopnice za koncerte 2.676,00 3.216,00 120,17 

Najemnine 685,00 

Delikomat 157,72 179,18 113,60 

Kotizacije 

Prihodki iz odprave rezervacij 

Skupaj 652.033,50 659.777,90 101,18 

Finančni prihodki 

Finančni prihodki I 97,62€ I 107,85 I 110,47 

Drugi prihodki 

Donacije 0 

Drugi prihodki 0 

Prevrednotovalni poslovni prihodki 0 

Skupaj 0 

SKUPAJ PRIHODKI 652.131,12 € 659.885,75 101,18 

ANALIZA ODHODKOV 

CELOTNI ODHODKI znašajo 646.501,02 € 

STROŠKI BLAGA, MATERIALA ZA LETO 2013 

Tabela 7: Stroški blaga 2013 

st. Stroški materiala 2012 2013 Indeks 

1. Material za dejavnost 8.688,39 12.771,53 146,99 

2. Pisarniški material, mat. za računalnike 2.873,83 1.147,78 39,93 

3. Šolska publikacija,časopisi, strok. literatura 1.286,64 1.066,07 82,85 

4. Material za čiščenje in vzdrževanje 2.846,92 4.889,91 171,76 

5. Material za reprezentanco 70,05 308,46 440,34 

6. Zabave učencev 425,22 

7. Darila 767,58 925,26 120,54 

8. Malice, mat. za nastope 2.034,18 2.021,45 99,37 

9. Cvetje , šopki 486,98 311,59 63,98 

10. Delovna obleka 81,37 

11. Električna energija 2.446,65 2655,55 108,53 

12. Material za vzdrževanje druge opreme 13,00 
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21.595,59 26.522,82 122,81 

STROŠKI STORITEV 2013 

Tabela 8: Stroški storitev 2013 

KONTO STROŠKI STORITEV 2012 2013 Indeks 

461000 Prevozne storitve, izleti učencev 1.780,12 2.229,70 125,25 

461002 Telefon,mobitel 1.543,96 1.933,79 108,63 

461003 Poštne storitve 302,88 364,98 120,50 

461005 Komunalne storitve 9.563,92 8.762,86 91,62 

461006 Varstvo pri delu, varovanje šole 1.275,51 1.923,75 150,82 

461008 Nočnine 292,95 

461036 Glasbeni aranžmaji 

461011 Zdravstvene storitve 712,06 278,05 39,04 

461012 Storitve strok. izobraž. 1961,77 1.627,32 82,95 

461013 Zavarovanje šole 507,59 542,67 106,91 

461014 Storitve reprezentance 790,50 261,80 33,11 

461015 Storitve plačilnega prom. 

461018 Stroški tekmovanj 425,10 690,00 162,31 

461019 Članarine 204,00 216,00 105,8/8 

461021 Notranje revidiranje 

461022 Najemnine 3.810,54 3.534,61 92,75 

461023 Vstopnine prireditve 137,20 808,00 588,92 

461024 Delo preko štud. Servisa 7.333,89 

461028 Objave,obvestila.tisk,stor. 2.401,83 3.438,15 143,14 

461027 Svetovalne storitve 

461029 Investicijsko vzdrževanje 4.693,68 

461030 Tekoče vzdrževanje 442.61 2.699,03 609,79 

461031 Vzdrževanje rač. progr. 2.491,79 3.141,41 126,07 

431035 Popravila instrumentov 4.759,78 7.037,02 147,84 

461036 Glasbeni aranžmaji 465,00 150,00 32,25 

461038 Bančne storitve 208,00 204,39 98,26 

461021 Revidiranje 713,70 

461040 Snemanje, ozvočenje koncertov 540,00 

461045 Uporaba digitalnega potrdila 26,28 43,80 166,66 

461200 Bruto pogod.delo 10.388,35 5.167,40 49,74 

461201 Prisp. ipz pog. delo 636,88 457,32 71,80 

461202 Prisp. za zdravstvo pog. 77,03 50,08 65,01 

461203 Posebni davek pog. delo 2.597,10 1.291,87 49,74 

461300 Avtorski honorarji 2.972,52 

461500 Kilometrina 3.177,37 3.988,05 125,51 

461501 Dnevnice 994,44 556,80 55,99 

461503 Nočitve 400,58 
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461062 Snemanja 

461300 Storitve odvetnikov 

461045 Drugi stroški 

Skupaj 62.925,60 57.099,18 90,74 % 

V primerjavi z letom 2012 so se stroški materiala povečali za 22,81 %, stroški storitev pa znašajo 57.099,18 €, kar pomeni, 

da so v primerjavi z letom 2012 kar za 9,26% manjši, predvsem zaradi prenehanja študentskega dela. 

DRUGI STROŠKI 

Davek od dohodka pravnih oseb 0 € 

STROŠKI DELA 

Stroški dela so v letu 2013 znašali 556.338,80 € in predstavljajo v strukturi 86,05 % vseh odhodov. V primerjavi z letom 

2012 so narastli za 3,21% in sicer zaradi izplačila razlike regresa za leto 2012 ter obračuna razlike prvega dela % odprave 

plačnih nesorazmerij. 

Tabela 9: Stroški dela 2013 

Stroški dela 2012 2013 Indeks 

Brutto OD 425.282,62 438.823,12 103,18 

Prisp. delodajalca 68.568,08 70,700,66 103,11 

Prehrana med delom 14.259,66 13.566,86 95,14 

Prevoz na delo 15.833,17 10.779,89 68,08 

Regres 6.653,86 17.149,13 157,73 

Jubil. nagrade,odpravnine 905,46 

Dod. pokoj. zavarovanje 7.483,90 4.599,84 61,46 

Drugi stroški dela 719,30 

SKUPAJ 538.986,75 556.338,80 103,21 

AMORTIZACIJA 

Amortizacija v letu 2013 znaša 20.740,58 €. 

Obračunana je v skladu s predpisanimi stopnjami in predpisi, ki urejajo amortiziranje v breme sredstev v upravljanju. 

Amortizacija, ki se nanaša na odpis opreme, ki je glede na nabavno vrednost droben inventar in se je odpisal takoj ob nabavi, 

znaša 4.895,97 €. 

POSLOVNI IZID 

Poslovni izid ali rezultat poslovanja je razlika med prihodki in odhodki v proučevanem obračunskem obdobju in je razviden 

iz izkaza prihodkov in odhodkov določenih uporabnikov. Presežek prihodkov nad odhodki v letu 2013 znaša 13.384,73 €. 

Poslovni izid v letu se prenese na konto 9853 presežek prihodkov nad odhodki za nabavo novih osnovnih sredstev. 

Neizkoriščeni znesek 9853 iz leta 2013 3.817,87 €. Konto 9853 znaša 17.202,60. 
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Stroški amortizacije določenih uporabnikov enotnega kontnega načrta se pokrivajo v breme ustreznih obveznosti do virov 

sredstev, če strošek amortizacije ni zajet v ceno proizvoda ali storitev ali če ne pridobijo denarnih sredstev za kritje stroškov 

amortizacije iz sredstev javnih financ (Pravilnik o načinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih 

osnovnih sredstev). V letu 2013 smo iz presežka prihodkov nad odhodki nabavili nove Clavinove, 2 prenosnika in Tama 

baterijo. 

Tako imamo v našem primeru obračunan in hkrati tudi zmanjšan strošek za obračunano amortizacijo opredmetenih in 

neopredmetenih osnovnih sredstev, ki se nadomešča v breme ustreznih obveznosti do virov sredstev. Znesek celotnega 

obračuna amortizacije je razviden iz priloge k bilanci stanja (priloga 2). 

Izkaz prihodkov in odhodkov določenih uporabnikov po vrstah dejavnosti s pojasnili 

V tem izkazu so prikazani enaki podatki kot v izkazu prihodkov in odhodkov določenih uporabnikov, le da so tukaj razmejeni 

po vrstah dejavnosti, na javno službo in tržno dejavnost. Glasbena šola Trbovlje opravlja le javno službo, zato je obrazec 

(priloga 5) prazen v stolpcu, ki je namenjen tržni dejavnosti. 
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Letno poročilo leto 2013 za matično 5088054000, šifra PU 71358 6. stran od 19 

2 . P R I H O D K I O D P R O D A J E B L A G A I N S T O R I T E V N A T R G U 
( 4 3 1 = 4 3 2 + 4 3 3 + 4 3 4 + 4 3 5 + 4 3 6 ) 

del 7 1 3 0 Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu 4 3 2 0 0 

del 7 1 0 2 Prejete obresti 433 0 0 

del 7 1 0 3 Prihodki od najemnin, zakupnin in drugi prihodki od premoženja 434 0 0 

del 7 1 0 0 Prihodki od udeležbe na dobičku in dividend ter presežkov prihodkov nad 
odhodki 435 0 0 

del 7141 Drugi tekoči prihodki, ki ne izhajajo iz izvajanja javne službe 436 0 0 

II. S K U P A J O D H O D K I 
( 4 3 7 = 4 3 8 + 4 8 1 ) 437 657.108 641.027 

1. O D H O D K I ZA I Z V A J A N J E J A V N E SLUŽBE 
( 4 3 8 = 4 3 9 + 4 4 7 + 4 5 3 + 4 6 4 + 4 6 5 + 4 6 6 + 4 6 7 + 4 6 8 + 4 6 9 + 4 7 0 ) 438 657.108 641.027 

A. Plače in drugi izdatki z a p o s l e n i m 
( 4 3 9 = 4 4 0 + 4 4 1 + 4 4 2 + 4 4 3 + 4 4 4 + 4 4 5 + 4 4 6 ) 439 481.416 474.535 

del 4 0 0 0 Plače in dodatki 440 432.875 423.769 

del 4 0 0 1 Regres za letni dopust 441 18.157 6.786 

del 4 0 0 2 Povračila in nadomestila 442 24.798 30.439 

del 4 0 0 3 Sredstva za delovno uspešnost 443 0 0 

del 4 0 0 4 Sredstva za nadurno delo 444 0 0 

del 4 0 0 5 Plače za delo nerezidentov po pogodbi 445 5.586 12.124 

del 4 0 0 9 Drugi izdatki zaposlenim 446 0 1.417 

B. Pr ispevki d e l o d a j a l c e v za s o c i a l n o v a r n o s t 
( 4 4 7 = 4 4 8 + 4 4 9 + 4 5 0 + 4 5 1 + 4 5 2 ) 447 74.329 75.742 

del 4 0 1 0 Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje 448 38.309 37.506 

del 4 0 1 1 Prispevek za zdravstveno zavarovanje 4 4 9 30.691 30 044 

del 4 0 1 2 Prispevek za zaposlovanje 450 2 9 6 258 

del 4 0 1 3 Prispevek za starševsko varstvo 4 5 1 433 423 

del 4 0 1 5 Premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja, na podlagi 
ZKDPZJU 452 4.600 7.511 

C. Izdatki za blago in storitve za izvajanje j a v n e službe 
( 4 5 3 = 4 5 4 + 4 5 5 + 4 5 6 + 4 5 7 + 4 5 8 + 4 5 9 + 4 6 0 + 4 6 1 + 4 8 2 + 4 6 3 ) 453 73.237 72.053 

del 4 0 2 0 Pisarniški in splošni material in storitve 454 29.874 24.564 

del 4021 Posebni material in storitve 455 0 81 

del 4 0 2 2 Energija, voda, komunalne storitve in komunikacije 456 13.507 13 841 

del 4 0 2 3 Prevozni stroški in storitve 457 1.916 1.634 

del 4 0 2 4 Izdatki za službena potovanja 458 5.283 4.928 

del 4 0 2 5 Tekoče vzdrževanje 459 12.990 8.550 

del 4 0 2 6 Poslovne najemnine in zakupnine 460 5.548 1.848 

del 4 0 2 7 Kazni in odškodnine 461 0 0 

del 4 0 2 8 Davek na izplačane plače 462 0 0 

del 4 0 2 9 Drugi operativni odhodki 463 4.119 16.607 

4 0 3 D. Plačila domačih o b r e s t i 464 0 0 

4 0 4 

4 1 0 

E. Plačila tuj ih o b r e s t i r Q JĴ KreBrn 
F. S u b v e n c i j e 

465 

C ¡466 

rnll 

0 0 

411 G. Transfert posamezn ikom in gospodin js tvom /J 467 0 \ o 
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Izkaz prihodkov in odhodkov določenih uporabnikov po načelu denarnega toka s 
pojasnili 

O D H O D K I 2013 P O N A Č E L U D E N A R N E G A TOKA 

Tabela 10: Odhodki po načelu denarnega toka 2013 

konto Odhodki 2012 2013 indeks 

400 Plače in izdatki zaposlenih 474.535,28 481.415,94 101,44 

401 Prispevki za socialno varnost 75.741,62 74.328,99 98,13 

402 Izdatki za blago, storitve 72.053,13 73.236,31 101,,64 

420 Nakup osnovnih sredstev in gradnja 18.696,68 28.126,35 150,43 

Skupaj 641.026,71 657.107,59 102,50 % 

P R I H O D K I 2013 P O N A Č E L U D E N A R N E G A TOKA 

Tabela 11: Prihodki po načelu denarnega toka 2011 

konto Prihodki 2012 2013 Indeks 

710 Nedavčni prihodki 92.63 116,32 125,57 

713 Prihodki od prodaje 58.524,46 62.367,33 106,56 

730 Prejete donacije 

740 Transferni prihodki 591.202,94 600.709,54 101,60 

Skupaj 649.820,03 663.193,19 102,05% 

Odhodki v letu 2013 so znašali 657.107,59 €, prihodki pa 663.193,19 €. P R E S E Ž E K 

P R I H O D K O V N A D O D H O D K I po načelu denarnega toka znaša za leto 2013 6.085,60 € . 

V letu 2013 zasledimo porast prihodkov za 2,05 % ter odhodkov po načelu denarnega toka za 

cca 2,50% . 

Izkaz prihodkov in odhodkov po načelu denarnega toka služi spremljanju gibanja javno 

finančnih prihodkov in odhodkov. Primerjava na ravni izvajanja proračuna države in občine in 

izkazovanja prihodkov pri določenih uporabnikih na obeh ravneh daje podlage za analizo 

namenske porabe proračunskih sredstev. 

Izkaz prihodkov in odhodkov po načelu denarnega toka vsebuje podatke o prihodkih in 

odhodkih v obračunskem obdobju in v predhodnem obračunskem obdobju. Pri ugotavljanju 

prihodkov in odhodkov je upoštevano načelo denarnega toka: 
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• da je poslovni dogodek nastal in 

• da je prišlo do prejema ali izplačila denarja oziroma njegovega 

ustreznika 

Prihodki so razčlenjeni v skladu z zakonom o računovodstvu ter enotnim kontnim načrtom za 

proračun, proračunske uporabnike in druge osebe javnega prava. M e d prihodki in odhodki so 

izkazani zneski, ki so nastali od 1. januarja do 31 . decembra 2013. 

Izkaz računa finančnih terjatev in naložb določenih uporabnikov s pojasnili 

Ta obrazec je sestavni del izkaza prihodkov in odhodkov določenih uporabnikov po načelu 

denarnega toka. Obrazec (priloga 7) je prazen, ker Glasbena šola Trbovlje nima terjatev za 

dana posojila in se ne ukvarjamo z naložbami. 

Izkaz računa financiranja določenih uporabnikov s pojasnili 

Tudi ta obrazec (priloga 8) je sestavni del izkaza prihodkov in odhodkov določenih 

uporabnikov po načelu denarnega toka. Iz seštevka postavk obeh zgornjih obrazcev, ki sta 

prilogi (podatki iz priloge 6 in 7) izkaza prihodkov in odhodkov določenih uporabnikov, 

dobimo rezultat, ki nam pokaže stanje na računih določenega uporabnika in prikazuje v letu 

2013 povečanje sredstev na računu v višini kot znaša presežek prihodkov nad odhodki v 

izkazu prihodkov in odhodkov določenih uporabnikov po načelu denarnega toka, to pa je 

6.085,60 € (podatek je razviden iz priloge 6). 
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1. POJASNILA K P O S T A V K A M B I L A N C E STANJA - P R I L O G A 1 T E R O B V E Z N E 
P R I L O G E : 

STANJE OS NA K O N C U L E T A 2013 

N E O P R E D M E T E N A OS 

P O P R A V E K V R E D N O S T I 

STAVBA 

P O P R A V E K V R E D N O S T I 

OPREMA 

P O P R A V E K V R E D N O S T I 

885,34 € 

885,34 € 

270.550,79 € 

194.354,85 € 

336.375,11 € 

304.984,68 € 

V L E T U 2013 SMO NABAVILI O S N O V N A SREDSTVA V SKUPNI V R E D N O S T I 
18.024,96 € T E R DI V V R E D N O S T I 4.895,97 €. 

Instrumenti: 

Clavinova pianino 11 kom 13.852,08 € 

Tama baterija 1 kom 3.047,76 € 

Računalniki: 
Prenosni računalnik 2 kom 1.125,12 € 

SKUPAJ N A B A V L J E N A OS 18.024,96 € 

STANJE DI NA K O N C U L E T A 2013 

DROBNI INVENTAR 79.604,36 € 
P O P R A V E K V R E D N O S T I 79.604,36 € 

V letu 2013 smo nabavili za 4.895,97 € drobnega inventarja. Nabavili smo 2 računalnika, 
stole in enosede Juventa za N O G (dodatni), mini kuhinjo, zvočniki za N O G in plesni oddelek, 
bas kitaro I B A N E Z . 

Odpisi osnovnih sredstev in drobnega inventarja 

Komisija je za odpis predlagala naslednja dotrajana in uničena osnovna sredstva: 

Pianino Petrof 7 kom 
Konferenčni stoli 4 kom 

Komisija predlaga izpis OS iz evidence v vrednosti 20.095,80 €. Njihova knjigovodska 

vrednost je 0, ter drobnega inventarja v vrednosti 2.599,20 €. Drobni inventar je dotrajan in 

neuporaben . Komisija predlaga za izpis iz evidence dotrajano in uničeno mini kuhinjo, 
podajalnike brisač, telefon Gigaset, mobitel Nokia E 71, Gigaset 4110, vigor Telos itd. Ves 
drobni inventar je dotrajan ali uničen. 
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K R A T K O R O Č N A S R E D S T V A I N K R A T K O R O Č N E Č A S O V N E R A Z M E J I T V E 

Denarnih sredstev v blagajni ni. Stanje konta 100 je nič. 31 . 12. 2013 je bilo na 
transakcijskem računu Glasbene šole 57.700,32 €. 

Terjatve do kupcev pa so na ta dan znašale 6.104,18 €. To so neplačani materialni stroški 
naših učencev, predvsem za mesec december in november in so v mejah, ki ne ogrožajo 
poslovanja. Kratkoročne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega načrta, Ministrstva za 
šolstvo, znanost in šport, Zavoda za zaposlovanje in Občine Trbovlje na dan 31 . 12. 2013 
znašajo 42.987,98 € (osebni dohodki za mesec december, obresti). 

K R A T K O R O Č N A S R E D S T V A I N A K T I V N E Č A S O V N E R A Z M E J I T V E 

2012 2013 indeks 
Denarna sredstva v blagajni 0,00 0,00 
Denarna sredstva na računih 49.233,16 57.700,32 117,19 
Terjatve do kupcev 7.853,42 6.104,18 77,73 
Dani predujmi 42,61 62,63 146,98 
Terjatve do uporabnikov enotnega kontnega načrta 43.731,89 42.987,98 98,29 
Druge kratkoročne terjatve 2.176,99 0 
Kratkoročno odloženi odhodki 250,00 0 
SKUPAJ 103.288,07 106.855,11 103,45 

O B V E Z N O S T I D O V I R O V S R E D S T E V 

Obveznost do virov sredstev so v bilanci stanja razčlenjene na dve postavki: 

A. Kratkoročne obveznosti in pasivne časovne razmejitve 
B. Lastni viri in dolgoročne obveznosti 

Kratkoročne obveznosti in pasivne časovne razmejitve so: 
• kratkoročne obveznosti za predujme in varščine 
• kratkoročne obveznosti do zaposlenih 
• kratkoročne obveznosti do dobaviteljev 
• druge kratkoročne obveznosti iz poslovanja 
• kratkoročne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega načrta 
• kratkoročne obveznosti do financerjev 
• kratkoročne obveznosti iz financiranja ter 
• pasivne časovne razmejitve 

2012 2013 indeks 
Obveznosti za čiste plače 24.587,82 27.794,17 113,04 
Obveznosti za prispevke.iz plač 8.215,24 9.396,12 114,37 
Obveznosti za davke iz plač 4.369,74 5.325,85 121,88 
Druge kratkoročne obveznosti do zaposlenih 2.984,22 3.135,81 105,08 
Kratkoročne obv. do dobaviteljev 6.040,36 8.061,15 133,45 
Kratkoročne obv. za dajatve 6.220,17 7.177,55 115,39 
Druge kratk. obv. iz poslovanja 368,99 431,99 117,07 
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Kratkoročne obv. do neposrednih upor. E K N 2.049,00 49,17 
Davek od dohodka pravnih oseb 0 0 
SKUPAJ 54.835,54 61.371,81 111,91 

Obveznosti za čiste plače, prispevke iz plač, davke iz plač ter druge kratkoročne obveznosti so 
bile poravnane do 10. 1. 2014. 

Kratkoročne obveznosti do dobaviteljev predstavljajo prejeti računi za mesec december, ki so 
bili v mesecu januarju že poplačani. 
Druge kratkoročne obveznosti (delo po podjemni pogodbi) so bile poravnane v mesecu 
januarju. 

Lastni viri in dolgoročne obveznosti 

Stanje na kontu 980000 — obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje - Občina 
Trbovlje mora biti usklajeno s stanjem terjatev za sredstva dana v upravljanje pri 
ustanovitelju. Ministrstvo za finance v času do 5. 2. tekočega leta za preteklo leto usklajuje 
stanje terjatev do sredstev danih v upravljanje s prejemniki teh sredstev, ki j ih v svojih 
poslovnih knjigah izkazujejo, kot obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje. 

Začetno stanje konta znaša 130.515,72 €. Povečali smo konto 980000 za 19.695,96 € 

sredstev za nabavo novih OS ter za prihodke, dosežene s prodajo pianin ter ga zmanjšali za 

15.844,61 € za stroške amortizacije . Končno stanje kto 134.367,07 €. 

Stanje na kontu 985300 - začetno stanje 21.842,83 € smo zmanjšali za 18.024,96 € za nakup 

osnovnih sredstev iz presežka prihodkov nad odhodki leta 201 2 , ter ga povečali še za 
presežek prihodkov nad odhodki 201 3 za 13.384,73 €. Končno stanje kto je 17.202,60 €. 

Stanje skupine 98 dan 31. 12. 2013 znaša 

STANJE OZ. SPREMEMBA Znesek 

stanje na dan 1. 1. 2013 152.358,55 € 

+ prejeta sredstva v upravljanje s strani MSS 

+ nakup OS iz presežka 2012 18.024,96 € 
-nakup OS iz presežka 2 0 1 2 18.024,96 € 

+ prejeta namenska denarna sredstva s strani občine in države za 
nabave osnovnih sredstev 
+prihodki od prodaje OS 1.671,00 € 
+ prenos poslovnega izida 2013 

13.384,73 € 

- zmanjšanje stroškov amortizacije, ki se nadomešča v breme 
obveznosti do virov sredstev (konto 4629) 

15.844,61 € 

stanje na dan 31. 12. 2013 151.569,67 € 
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