KADROVSKI NACRT

REALIZACIJA KADROVSKEGA NACRTA
ZA LETO 2015

1. Nacrt delovnih mest:

Tarifne skupine Realizacija St. Predvideno st. Realizacija st.
zasedenih delovnih zasedenih delovnih zasedenih delovnih
mest v letu 2014 mest v letu 2015 mest v letu 2015
Nedolocen | Dolocen | Nedolocen | Dolocen | Nedolocen | Dolocen
cas cas cas cas cas cas
VII. tarifna skup. 1 0 1 0 1 0
VI. tarifna skup. 3 0 3 0 3 0
V. tarifna skup. 1 0 1 0 1 0
IV. tarifna skup. 1 0 1 0 1 0
II. tarifna skup. 0 0 0 0 0 0
1. SKUPAJ 6 0 6 0 6 0
USLUZBENCI
2. PRIPRAVNIKI 0 0 0 0 0 0
3. STUDENTI, 0 3 0 3 0 0
DIJAKI
SKUPAJ VSI 6 3 6 3 6 0
ZAPOSLENI (1. +
2.)

V obcinski upravi je zaposlenih za nedolocen €as 6 oseb in sicer Vis§ji referent I, Visji referent
III, Racunovodja — finan¢nik IV, Poslovna sekretarka, Vzdrzevalec in Svetovalca III.

2. V programu javnih del, smo v letu 2015 prijavili izvajanje naslednjih programov:
a) Pomo¢ pri razvoju in pospesevanju turizma, kjer smo dobili 1 osebo.
b) Urejanje in vzdrzevanje javnih povrsin ter ob¢inskih cest, kjer smo dobili 1 osebo.

¢) Ohranjanje in varovanje kulturne krajine, gozdov, obnove vasi, kjer smo dobili 2
osebi.

d) Pomoc v knjiznici, kjer smo dobili 1 osebo.

e) Pomoc¢ v primeru elementarnih nesrec, kjer smo dobili 3 osebe.



3. Dijaki in Studentje

V obcinski upravi smo v skladu z Zakona o javnih usluzZbencih planirali v letu 2015, 2016 in
2017 tudi usposabljanje dijakov in Studentov na prakticnem pouku ali na podobnem
teoreticnem in prakti¢nem usposabljanju. V letu 2015 na praktiénem pouku ni bilo nobenih
dijakov.

Predlog kadrovskega nacrta za leto 2015 je bil v skladu z Zakonom o javnih usluzbencih in
usklajen s predlogom proracuna Obc¢ine Dobrovnik za leto 2015.
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