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1.1.1.1. Računovodsko poročiloRačunovodsko poročiloRačunovodsko poročiloRačunovodsko poročilo
 

1.1. Obrazložitev izkaza prihodkov in odhodkov določenih 

uporabnikov po vrstah
 
 
Celotni prihodki za izvajanje javne službe so realizirani v višini 294.759 Celotni prihodki za izvajanje javne službe so realizirani v višini 294.759 Celotni prihodki za izvajanje javne službe so realizirani v višini 294.759 Celotni prihodki za izvajanje javne službe so realizirani v višini 294.759 
iz:iz:iz:iz:    
 

1) Sredstev proračuna občine Trbovlje za:
a) materialn
b) za bruto plače

prispevke na plače ter
zavarovanje v 

c) za posamezne projekte v višini 1.139 
 

2) Sredstva občine Hrastnik v višini 5.176 
3) Sredstva občine Zagorje v višini 5.176 

 
4) Sredstev Zavoda Movit Ljubljana v 
5) Sredstev Urada za mladino v višini 11.917 
6) Sredstev medkulturnega dialoga v višini 5.906 
7) Sredstev European commission v višini 19.196 

 
8) Prihodki od donacij v višini 1.060 
9) Prihodki od obresti v višini 13 

 
LastniLastniLastniLastni    prihodki doseženi na trgu so bili doseženi v višini 118.115 prihodki doseženi na trgu so bili doseženi v višini 118.115 prihodki doseženi na trgu so bili doseženi v višini 118.115 prihodki doseženi na trgu so bili doseženi v višini 118.115 
 

1) Prihodkov od opravljanja drugih storitev 875 
2) Prihodkov v klubu, kavarni, hotelu v višini 98.170 
3) Prihodkov od povračil stroškov v višini 14.931 
4) Prihodkov od najemnin in izposojnin  v višini 4.139 

 
Za izvajanje javne službe je tako zavod v letu 2014 pridobil 71,4
pa jih je dosegel 28,6 %. 
 
Stroški materiala, stroški storitev,
odhodki so razdeljeni na stroške za izvajanje javne službe in stroške od prodaje na trgu. Delitev 
smo opravili na podlagi Pravilnika o sodilih za razmejitev prihodkov in odhodkov v javnem 
zavodu Mladinski center Trbovlje. 
 
Stroški materiala predstavljajo material za klub, kavarno, čistila, toaletni material, električno 
energijo, pisarniški material, drobni inventar  ter drug splošni material.
 

Računovodsko poročiloRačunovodsko poročiloRačunovodsko poročiloRačunovodsko poročilo    

brazložitev izkaza prihodkov in odhodkov določenih 

uporabnikov po vrstah dejavnosti za leto 2014

Celotni prihodki za izvajanje javne službe so realizirani v višini 294.759 Celotni prihodki za izvajanje javne službe so realizirani v višini 294.759 Celotni prihodki za izvajanje javne službe so realizirani v višini 294.759 Celotni prihodki za izvajanje javne službe so realizirani v višini 294.759 

edstev proračuna občine Trbovlje za: 
materialne stroške v višini 69.057 €  
za bruto plače, regres, povračila za prehrano med delom ter prevoz na delo, 
prispevke na plače ter premije za dodatno kolektivno pokojninsko 
zavarovanje v višini 108.430 € 

posamezne projekte v višini 1.139 € - program DROGA

Sredstva občine Hrastnik v višini 5.176 € za sofinanciranje plač turistične delavke
Sredstva občine Zagorje v višini 5.176 € za sofinanciranje plač turistične delavke

redstev Zavoda Movit Ljubljana v višini  67.689 € za različne projekte
redstev Urada za mladino v višini 11.917 € 
redstev medkulturnega dialoga v višini 5.906 € 
redstev European commission v višini 19.196 € 

Prihodki od donacij v višini 1.060 € 
Prihodki od obresti v višini 13 € 

prihodki doseženi na trgu so bili doseženi v višini 118.115 prihodki doseženi na trgu so bili doseženi v višini 118.115 prihodki doseženi na trgu so bili doseženi v višini 118.115 prihodki doseženi na trgu so bili doseženi v višini 118.115 € in so sestavljeni iz:€ in so sestavljeni iz:€ in so sestavljeni iz:€ in so sestavljeni iz:

rihodkov od opravljanja drugih storitev 875 € 
rihodkov v klubu, kavarni, hotelu v višini 98.170 € 
rihodkov od povračil stroškov v višini 14.931 €  
rihodkov od najemnin in izposojnin  v višini 4.139 €  

Za izvajanje javne službe je tako zavod v letu 2014 pridobil 71,4 % celotnih prihodkov, na trgu 

Stroški materiala, stroški storitev, stroški amortizacije, stroški dela ter drugi odhodki oz. celotni 
odhodki so razdeljeni na stroške za izvajanje javne službe in stroške od prodaje na trgu. Delitev 
smo opravili na podlagi Pravilnika o sodilih za razmejitev prihodkov in odhodkov v javnem 
zavodu Mladinski center Trbovlje.  

materiala predstavljajo material za klub, kavarno, čistila, toaletni material, električno 
energijo, pisarniški material, drobni inventar  ter drug splošni material. 
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brazložitev izkaza prihodkov in odhodkov določenih 

dejavnosti za leto 2014 

Celotni prihodki za izvajanje javne službe so realizirani v višini 294.759 Celotni prihodki za izvajanje javne službe so realizirani v višini 294.759 Celotni prihodki za izvajanje javne službe so realizirani v višini 294.759 Celotni prihodki za izvajanje javne službe so realizirani v višini 294.759 € in so sestavljeni € in so sestavljeni € in so sestavljeni € in so sestavljeni 

povračila za prehrano med delom ter prevoz na delo, 
kolektivno pokojninsko 

program DROGA 

€ za sofinanciranje plač turistične delavke 
€ za sofinanciranje plač turistične delavke 

€ za različne projekte 

€ in so sestavljeni iz:€ in so sestavljeni iz:€ in so sestavljeni iz:€ in so sestavljeni iz:    

celotnih prihodkov, na trgu 

ugi odhodki oz. celotni 
odhodki so razdeljeni na stroške za izvajanje javne službe in stroške od prodaje na trgu. Delitev 
smo opravili na podlagi Pravilnika o sodilih za razmejitev prihodkov in odhodkov v javnem 

materiala predstavljajo material za klub, kavarno, čistila, toaletni material, električno 



 

Stroški storitev so stroški tekočega in investicijskega vzdrževanja, storitve varovanja, t
storitve, stroški reprezentance, 
prevozni in transportni strošk
storitev ter drugi operativni odhodki.
 
Stroški dela predstavljajo plače, dodatke, povračila, prispevke delodajalca za socialno varnost 
ter premije dodatnega pokojninskega zavarovanja.
študentov, članarine, nadomestilo za uporabo stavbnega zemljišča ter druge stroške.
 
Drugi odhodki predstavljajo popravek vrednosti terjatev do kupcev, ki niso pravočasno 
poravnali svojih obveznosti.
 
Gibanje prihodkov in odhodkov po vrstah dejavnosti v zadnjih treh letih:
 
 
JS JS JS JS ––––    prihodkiprihodkiprihodkiprihodki    
Trg Trg Trg Trg ----    prihodkiprihodkiprihodkiprihodki    
    
JS JS JS JS ––––    odhodki odhodki odhodki odhodki     
Trg Trg Trg Trg ––––    odhodkiodhodkiodhodkiodhodki    
 
Prihodki za izvajanje javne službe in prihodki realizirani na trgu so v primerjavi z letom 2013 
nižji. Iz javnih sredstev je bilo manj sredstev pridobljenih s strani občinskega proračuna tako za 
materialne stroške kot tudi za plače. Manj sredstev je bilo tudi s strani Urada za mladino ter 
medkulturnega dialoga. Pri prihodkih iz naslova tržne dejavnosti pa je bilo v letu 2014 
prihodkov iz naslova opravljanja drugih storitev (organizacija različnih projektov, snemanja,…).
Delež prihodkov pridobljenih na trgu pa je iz 27 % prešel na 28 %.
 

Stroški storitev so stroški tekočega in investicijskega vzdrževanja, storitve varovanja, t
storitve, stroški reprezentance, glasbeni nastopi, komunalne storitve, telefon, internet, 

ransportni stroški, najemnine, stroški mednarodnih izmenjav, stroški intelektualnih 
ter drugi operativni odhodki. 

stavljajo plače, dodatke, povračila, prispevke delodajalca za socialno varnost 
ter premije dodatnega pokojninskega zavarovanja. Drugi stroški predstavljajo delo dijakov in 
študentov, članarine, nadomestilo za uporabo stavbnega zemljišča ter druge stroške.

Drugi odhodki predstavljajo popravek vrednosti terjatev do kupcev, ki niso pravočasno 
poravnali svojih obveznosti. 

Gibanje prihodkov in odhodkov po vrstah dejavnosti v zadnjih treh letih:

Leto 2012Leto 2012Leto 2012Leto 2012    Leto 2013Leto 2013Leto 2013Leto 2013    
267.527 329.509 
103.671 123.392 

  
268.487 326.561 
104.137 122.258 

Prihodki za izvajanje javne službe in prihodki realizirani na trgu so v primerjavi z letom 2013 
je bilo manj sredstev pridobljenih s strani občinskega proračuna tako za 

materialne stroške kot tudi za plače. Manj sredstev je bilo tudi s strani Urada za mladino ter 
medkulturnega dialoga. Pri prihodkih iz naslova tržne dejavnosti pa je bilo v letu 2014 
prihodkov iz naslova opravljanja drugih storitev (organizacija različnih projektov, snemanja,…).
Delež prihodkov pridobljenih na trgu pa je iz 27 % prešel na 28 %. 
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Stroški storitev so stroški tekočega in investicijskega vzdrževanja, storitve varovanja, tiskarske 
glasbeni nastopi, komunalne storitve, telefon, internet, 

stroški mednarodnih izmenjav, stroški intelektualnih 

stavljajo plače, dodatke, povračila, prispevke delodajalca za socialno varnost 
Drugi stroški predstavljajo delo dijakov in 

študentov, članarine, nadomestilo za uporabo stavbnega zemljišča ter druge stroške. 

Drugi odhodki predstavljajo popravek vrednosti terjatev do kupcev, ki niso pravočasno 

Gibanje prihodkov in odhodkov po vrstah dejavnosti v zadnjih treh letih: 

Leto 2014Leto 2014Leto 2014Leto 2014    
294.759 
118.115 

 
294.235 
117.859 

Prihodki za izvajanje javne službe in prihodki realizirani na trgu so v primerjavi z letom 2013 
je bilo manj sredstev pridobljenih s strani občinskega proračuna tako za 

materialne stroške kot tudi za plače. Manj sredstev je bilo tudi s strani Urada za mladino ter 
medkulturnega dialoga. Pri prihodkih iz naslova tržne dejavnosti pa je bilo v letu 2014 manj 
prihodkov iz naslova opravljanja drugih storitev (organizacija različnih projektov, snemanja,…). 



 

1.2. Obrazložitev izkaza prihodkov in odhodkov določenih 

uporabnikov za leto 2014
 
 
Celotni prihodki so realizirani v višini 412.874 
finančnih prihodkov ter drugih prihodkov. V primerjavi z letom 2013 je 
nižja. 
 
Stroški materiala so v letu 2014 za 9,8 % višji kot v predhodnem ob
večjih nabav materiala za klub, kavarno.
preteklem letu. To je posledica manjših stroškov vzdrževanja, manj stroškov tiskarskih storitev,  
manjših prevoznih in transportnih stroških 
 
Stroški dela so v primerjavi z letom 2013 manjši za 9,9 % kar je posledica zmanjšanja števila 
zaposlenih na podlagi delovnih ur.
breme obveznosti za neopredmetena s
40.330 €. Drugi stroški so v primerjavi z letom 2013
stroške dela dijakov in študentov.
kupcev. 
 
Celotni odhodki so za 8,2 % nižji kot odhodki leta 2013.
 

brazložitev izkaza prihodkov in odhodkov določenih 

uporabnikov za leto 2014 

i prihodki so realizirani v višini 412.874 € in so sestavljenih iz prihodkov od prodaje, 
finančnih prihodkov ter drugih prihodkov. V primerjavi z letom 2013 je 

Stroški materiala so v letu 2014 za 9,8 % višji kot v predhodnem obdobju predvsem zaradi 
večjih nabav materiala za klub, kavarno. Stroški storitev so v letu 2014 za 20 % nižji kot v 
preteklem letu. To je posledica manjših stroškov vzdrževanja, manj stroškov tiskarskih storitev,  
manjših prevoznih in transportnih stroških ter manj stroškov po avtorskih pogodbah.

Stroški dela so v primerjavi z letom 2013 manjši za 9,9 % kar je posledica zmanjšanja števila 
zaposlenih na podlagi delovnih ur. Amortizacija je obračunana v višini 44.114 

neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva v višini 
Drugi stroški so v primerjavi z letom 2013 za 14,1% višji in v večini predstavljajo 

stroške dela dijakov in študentov. Drugi odhodki predstavljajo popravke vrednosti terjatev do 

Celotni odhodki so za 8,2 % nižji kot odhodki leta 2013. Presežek prihodkov je nerazporejen.
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brazložitev izkaza prihodkov in odhodkov določenih 

€ in so sestavljenih iz prihodkov od prodaje, 
finančnih prihodkov ter drugih prihodkov. V primerjavi z letom 2013 je realizacija za 8,8 % 

dobju predvsem zaradi 
Stroški storitev so v letu 2014 za 20 % nižji kot v 

preteklem letu. To je posledica manjših stroškov vzdrževanja, manj stroškov tiskarskih storitev,  
ter manj stroškov po avtorskih pogodbah. 

Stroški dela so v primerjavi z letom 2013 manjši za 9,9 % kar je posledica zmanjšanja števila 
Amortizacija je obračunana v višini 44.114 € ter zmanjšana v 

redstva in opredmetena osnovna sredstva v višini 
14,1% višji in v večini predstavljajo 

Drugi odhodki predstavljajo popravke vrednosti terjatev do 

Presežek prihodkov je nerazporejen. 



 

1.3. Obrazložitev izkaza prihodkov in odhodkov določenih 

uporabnikov po načelu denarnega toka za leto 
 
 
Prihodki prejeti za izvajanje javne službe so bili v l
21,8 % nižji kot v letu 2013. To je posledica manjših prejetih sredstev od zavoda Movit ter 
manjših prejetih sredstev od občine Trbovlje in 
medkulturnega dialoga. Drugi p
ter donacije. 
 
Prihodki od prodaje na trgu so bili realizirani v višini 119.354 
letom višji za 7,2 %. Največji delež plačanih prihodkov na trgu predstavljajo p
prodajo v klubu, kavarni, hotelu, nato pa sledijo povračila stroškov, ki nastanejo pri mladinskih 
izmenjavah ter  prihodki od najemnin, 
 
Skupni odhodki plačani v letu 2014 
za izvajanje javne službe ter odhodkov iz naslova prodaje na trgu. Med odhodke za izvajanje 
javne službe spadajo plače in drugi izdatki zaposlenim, prispevki za socialno varnost ter  izdatki 
za blago in storitve in vsi investicijski odhodki. Odhodki  iz naslova prodaje na trgu pa 
predstavljajo izdatke za blago in storitve ter plače in prispevke delodajalca.
 
Merilo za delitev stroškov na stroške za izvajanje javne službe in stroške iz naslova prodaje na 
trgu je Pravilnik o sodilih za razmejitev prihodkov in odhodkov v javnem zavodu Mladinski 
center Trbovlje. Odhodki za izvajanje javne službe so za 18,6 % nižji kot v preteklem letu, 
odhodki iz naslova prodaje na trgu pa so višji za 8,6 %.
 
Po denarnem toku izkazuje MCT
 
 

brazložitev izkaza prihodkov in odhodkov določenih 

uporabnikov po načelu denarnega toka za leto 

Prihodki prejeti za izvajanje javne službe so bili v letu 2014 realizirani v višini 272.333 
% nižji kot v letu 2013. To je posledica manjših prejetih sredstev od zavoda Movit ter 

manjših prejetih sredstev od občine Trbovlje in zaključka projekta Mladi ambasadorji 
. Drugi prihodki za izvajanje javne službe predstavljajo prejete obresti 

Prihodki od prodaje na trgu so bili realizirani v višini 119.354 € in so v primerjavi s preteklim 
letom višji za 7,2 %. Največji delež plačanih prihodkov na trgu predstavljajo p
prodajo v klubu, kavarni, hotelu, nato pa sledijo povračila stroškov, ki nastanejo pri mladinskih 
izmenjavah ter  prihodki od najemnin, izposojnin ter izvajanja drugih storitev.

Skupni odhodki plačani v letu 2014 so realizirani v višini 395.300 €. Sestavljeni so iz odhodkov 
za izvajanje javne službe ter odhodkov iz naslova prodaje na trgu. Med odhodke za izvajanje 
javne službe spadajo plače in drugi izdatki zaposlenim, prispevki za socialno varnost ter  izdatki 

vsi investicijski odhodki. Odhodki  iz naslova prodaje na trgu pa 
predstavljajo izdatke za blago in storitve ter plače in prispevke delodajalca.

Merilo za delitev stroškov na stroške za izvajanje javne službe in stroške iz naslova prodaje na 
lnik o sodilih za razmejitev prihodkov in odhodkov v javnem zavodu Mladinski 

Odhodki za izvajanje javne službe so za 18,6 % nižji kot v preteklem letu, 
odhodki iz naslova prodaje na trgu pa so višji za 8,6 %. 

Po denarnem toku izkazuje MCT v letu 2014 presežek odhodkov. 
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brazložitev izkaza prihodkov in odhodkov določenih 

uporabnikov po načelu denarnega toka za leto 2014 

etu 2014 realizirani v višini 272.333 € in so za 
% nižji kot v letu 2013. To je posledica manjših prejetih sredstev od zavoda Movit ter 

zaključka projekta Mladi ambasadorji 
rihodki za izvajanje javne službe predstavljajo prejete obresti 

€ in so v primerjavi s preteklim 
letom višji za 7,2 %. Največji delež plačanih prihodkov na trgu predstavljajo prihodki doseženi s 
prodajo v klubu, kavarni, hotelu, nato pa sledijo povračila stroškov, ki nastanejo pri mladinskih 

izposojnin ter izvajanja drugih storitev. 

€. Sestavljeni so iz odhodkov 
za izvajanje javne službe ter odhodkov iz naslova prodaje na trgu. Med odhodke za izvajanje 
javne službe spadajo plače in drugi izdatki zaposlenim, prispevki za socialno varnost ter  izdatki 

vsi investicijski odhodki. Odhodki  iz naslova prodaje na trgu pa 
predstavljajo izdatke za blago in storitve ter plače in prispevke delodajalca. 

Merilo za delitev stroškov na stroške za izvajanje javne službe in stroške iz naslova prodaje na 
lnik o sodilih za razmejitev prihodkov in odhodkov v javnem zavodu Mladinski 

Odhodki za izvajanje javne službe so za 18,6 % nižji kot v preteklem letu, 



 

1.4. Obrazložitev bilance stanja na dan 
 
 
Dolgoročna sredstva in sredstva v upravljanju 
posledica amortiziranja osnovnih sredstev.
nižja za 24,5 %, kar v največji meri predstavljajo terjatve do kupcev, ki na dan 31.12. niso bile 
odprte ampak v večini poravnane.
 
Aktiva oz. pasiva skupaj sta za 6,4 % nižji kot v preteklem letu.
primerjavi z letom 2013 nižje
iz poslovanja, to so obveznosti za prejeta predplačila s strani zavoda Movit.
 
Lastni viri in dolgoročne obveznosti so v primerjavi z letom 2013 nižji za 4,5%, kar je predvse
posledica  zmanjšanja obveznosti za neopredmetena  sredstva in opredmetena osnovna 
sredstva. 
 
Konti izvenbilančne evidence predstavljajo znesek odobrenega limita NLB za kartično porabo 
EC. 
 

brazložitev bilance stanja na dan 31. 12. 2014

stva in sredstva v upravljanju so v primerjavi z letom 2013 nižja za 4,7 %, kar je 
posledica amortiziranja osnovnih sredstev. Kratkoročna sredstva so v primer
nižja za 24,5 %, kar v največji meri predstavljajo terjatve do kupcev, ki na dan 31.12. niso bile 
odprte ampak v večini poravnane. 

Aktiva oz. pasiva skupaj sta za 6,4 % nižji kot v preteklem letu. Kratkoročne obveznosti so v 
letom 2013 nižje za 33,6 %. Najbolj so se zmanjšale druge kratkoročne obveznosti 

iz poslovanja, to so obveznosti za prejeta predplačila s strani zavoda Movit.

Lastni viri in dolgoročne obveznosti so v primerjavi z letom 2013 nižji za 4,5%, kar je predvse
posledica  zmanjšanja obveznosti za neopredmetena  sredstva in opredmetena osnovna 

Konti izvenbilančne evidence predstavljajo znesek odobrenega limita NLB za kartično porabo 
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31. 12. 2014 

so v primerjavi z letom 2013 nižja za 4,7 %, kar je 
Kratkoročna sredstva so v primerjavi z letom 2013 

nižja za 24,5 %, kar v največji meri predstavljajo terjatve do kupcev, ki na dan 31.12. niso bile 

Kratkoročne obveznosti so v 
33,6 %. Najbolj so se zmanjšale druge kratkoročne obveznosti 

iz poslovanja, to so obveznosti za prejeta predplačila s strani zavoda Movit. 

Lastni viri in dolgoročne obveznosti so v primerjavi z letom 2013 nižji za 4,5%, kar je predvsem 
posledica  zmanjšanja obveznosti za neopredmetena  sredstva in opredmetena osnovna 

Konti izvenbilančne evidence predstavljajo znesek odobrenega limita NLB za kartično porabo 



 

1.5. Ocena učinkov poslovanja na druga področja
 
 

Mladinski center Trbovlje pridobiva sredstva na trgu predvsem v kavarni in pa v mladinskem 
hotelu. Dobiček od teh dejavnosti porabimo za program, tako da:

1) sofinanciramo projekte, kjer pridobivamo denar na razpisih, saj so vsi tovrstni programi 
narejeni tako, da predvidevaj

2) nam finance služijo kot premostitvena sredstva pri izvajanju projektov, saj za projekte, 
ki jih prijavljamo v programe sofinanciranja iz Evropske komisije, najpogosteje 
namenjajo zgolj 65 % 
prejmemo šele po zaključenem projektu, kar je običajno nekaj mesecev po zadnjem 
strošku, 

3) sredstva namenimo za investicije v prostor kot je nova oprema, dodatne programske 
rešitve in podobno, kar nam omogoča poslovanje ali izvajanje p

4) sredstva namenimo za razvoj inovativnih programov.
 
Zadnji dve leti opažamo namreč, da osnovna sredstva ustanovitelja za delovanje zavoda 
upadajo, kar pomeni, da se manjšajo programska sredstva, zato je zelo pomembno, da imamo 
možnost pridobivanja dodatnih sredstev na trgu, ki nam omogočajo razvoj programa in 
vsebine, ter zagotavlja zadostne finančne rezerve, da lahko izvedemo projekt, ki je delno 
sofinanciran s strani razpisovalca razpisa.
 
Dobro razvit tržni del zavoda je namreč dobra osnova za k
vplivajo na mlade. 
 
 

Ocena učinkov poslovanja na druga področja

Trbovlje pridobiva sredstva na trgu predvsem v kavarni in pa v mladinskem 
hotelu. Dobiček od teh dejavnosti porabimo za program, tako da: 

sofinanciramo projekte, kjer pridobivamo denar na razpisih, saj so vsi tovrstni programi 
narejeni tako, da predvidevajo lastni prispevek v projekt, 
nam finance služijo kot premostitvena sredstva pri izvajanju projektov, saj za projekte, 
ki jih prijavljamo v programe sofinanciranja iz Evropske komisije, najpogosteje 
namenjajo zgolj 65 % – 80 % vnaprejšnjega sofinanciranja, 
prejmemo šele po zaključenem projektu, kar je običajno nekaj mesecev po zadnjem 

sredstva namenimo za investicije v prostor kot je nova oprema, dodatne programske 
rešitve in podobno, kar nam omogoča poslovanje ali izvajanje programa,
sredstva namenimo za razvoj inovativnih programov. 

Zadnji dve leti opažamo namreč, da osnovna sredstva ustanovitelja za delovanje zavoda 
upadajo, kar pomeni, da se manjšajo programska sredstva, zato je zelo pomembno, da imamo 

dodatnih sredstev na trgu, ki nam omogočajo razvoj programa in 
vsebine, ter zagotavlja zadostne finančne rezerve, da lahko izvedemo projekt, ki je delno 
sofinanciran s strani razpisovalca razpisa. 

Dobro razvit tržni del zavoda je namreč dobra osnova za kvaliteto dela in za razvoj kadrov, ki 
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Ocena učinkov poslovanja na druga področja 

Trbovlje pridobiva sredstva na trgu predvsem v kavarni in pa v mladinskem 

sofinanciramo projekte, kjer pridobivamo denar na razpisih, saj so vsi tovrstni programi 

nam finance služijo kot premostitvena sredstva pri izvajanju projektov, saj za projekte, 
ki jih prijavljamo v programe sofinanciranja iz Evropske komisije, najpogosteje 

 preostala sredstva pa 
prejmemo šele po zaključenem projektu, kar je običajno nekaj mesecev po zadnjem 

sredstva namenimo za investicije v prostor kot je nova oprema, dodatne programske 
rograma, 

Zadnji dve leti opažamo namreč, da osnovna sredstva ustanovitelja za delovanje zavoda 
upadajo, kar pomeni, da se manjšajo programska sredstva, zato je zelo pomembno, da imamo 

dodatnih sredstev na trgu, ki nam omogočajo razvoj programa in 
vsebine, ter zagotavlja zadostne finančne rezerve, da lahko izvedemo projekt, ki je delno 

valiteto dela in za razvoj kadrov, ki 



 

2.2.2.2. Vsebinsko poročiloVsebinsko poročiloVsebinsko poročiloVsebinsko poročilo
 
 
V letu 2014 smo z načrtovanim programom nadaljevali temeljne usmeritve zavoda iz 
predhodnega leta, kar se tiče mladinskega dela. Kljub temu smo skozi izvajanje programa in 
redne evalvacije uspeli postaviti dobre temelje za program mladinskega dela, v letu 2015. V
nadaljevanju podajamo kratek o

• V letu 2014 smo zaznali velik napredek na 
različna področja delovanja MCT. Tako z namenom izboljšanja kakovosti mladinskega 
dela in z namenom zagotoviti strokovno rast mladih v mladinskem delu, smo v letu 
2014 izvedli dvodnevno usposabljanje za mladinske voditelje kjer so mladi, ki so že 
nekaj časa aktivni v okviru
metode dela, evalvacije in refleksije. Na mednarodnem podro
2014 izvedli srečanje s predstavniki 10 organizacij, ki so vklju
High Quality Network (HQN) z
skupne projekte. Koordinator mreže je MCT. 

• V obravnavanem letu smo gostili 7 mednarodnih prostovoljcev ter poslali 10 lokalnih v 
tujino, v okviru evropske prostovoljne službe. V okviru mednarodnih prostovoljskih 
taborov smo izvedli mednarodni tabor uli
iz celega sveta. 

• Sodelovali smo v petih mladinskih izmenjavah (4 pošiljajo
aktivno sodelovalo 50 mladih, kon
partnerstva ter gostili 3 mladinske delavke v okviru dveh akcij programa Erasmus + 
Mobility in Jobshadowing. Mladinska delavka, aktivna tudi v MCT je odšla na šest 
mesečno delo na Finsko.

 
Področje informiranja in svetovanja za mlade ostaja eno izmed pre
lotevamo z različnimi metodami in orodji. Odvisno od namena informiranja. Izpostavimo lahko 
mladinski portal Firbc.si, ki omogo
način. Portal je v letu 2014 zabeležil preko 8000 obiskov. V mesecu septembru smo že osmič
zapored izdali Vodnik za mlade (Z)najdi se!, v nakladi 1000 izvodov. 
 
Mladi so sami začrtali in izvedli dve zelo odmevni informativno 
katerimi so informirali mlade o pomenu aktivnega 
volitvah ter aktivnega sodelovanja pri športnih aktivnostih v okviru Mlade olimpijade. Redno 
smo izvajali tudi ulična informiranja in informiranja po zasavskih šolah. 
 
Na področju neformalnega izobraževanja lahko i
lanskem letu aktivno sodelovalo preko 80 mladih.
 
Kot zapisano, smo ogromen napredek zaznali pri aktivnem vklju
in realizacijo programa mladinskega centra
mladih v lokalnem okolju, tudi izven 
spremenjena razmišljanja in dejansko izhajanje iz potreb okolja pri na
naslednje leto. Menimo, da je 
do sedaj, saj izhaja iz dejanskih potreb lokalnega okolja 
refleksijah in analizah predhodnih programov ter ponuja delno 

Vsebinsko poročiloVsebinsko poročiloVsebinsko poročiloVsebinsko poročilo    

V letu 2014 smo z načrtovanim programom nadaljevali temeljne usmeritve zavoda iz 
predhodnega leta, kar se tiče mladinskega dela. Kljub temu smo skozi izvajanje programa in 
redne evalvacije uspeli postaviti dobre temelje za program mladinskega dela, v letu 2015. V
nadaljevanju podajamo kratek opis realizacije programa v 2014: 

V letu 2014 smo zaznali velik napredek na področju vključevanja aktivnih mladih na 
delovanja MCT. Tako z namenom izboljšanja kakovosti mladinskega 

dela in z namenom zagotoviti strokovno rast mladih v mladinskem delu, smo v letu 
2014 izvedli dvodnevno usposabljanje za mladinske voditelje kjer so mladi, ki so že 

asa aktivni v okviru programa, dobili vpogled v mladinsko delo, njegov namen, 
metode dela, evalvacije in refleksije. Na mednarodnem področ

anje s predstavniki 10 organizacij, ki so vključene v mednarodno mrežo 
High Quality Network (HQN) z namenom poglobiti partnerstva ter na
skupne projekte. Koordinator mreže je MCT.  
V obravnavanem letu smo gostili 7 mednarodnih prostovoljcev ter poslali 10 lokalnih v 

evropske prostovoljne službe. V okviru mednarodnih prostovoljskih 
taborov smo izvedli mednarodni tabor ulične umetnosti, ki se ga je udeležilo 10 mladih 

Sodelovali smo v petih mladinskih izmenjavah (4 pošiljajoče, 1 gostiteljska), kjer je 
aktivno sodelovalo 50 mladih, končali demokratični projekt, zac
partnerstva ter gostili 3 mladinske delavke v okviru dveh akcij programa Erasmus + 
Mobility in Jobshadowing. Mladinska delavka, aktivna tudi v MCT je odšla na šest 

no delo na Finsko. 

je informiranja in svetovanja za mlade ostaja eno izmed prečnih aktivnosti MCT, ki se ga 
nimi metodami in orodji. Odvisno od namena informiranja. Izpostavimo lahko 

, ki omogoča mladim, da izvejo pomembne informacije na njim bližji 
in. Portal je v letu 2014 zabeležil preko 8000 obiskov. V mesecu septembru smo že osmič

odnik za mlade (Z)najdi se!, v nakladi 1000 izvodov.  

rtali in izvedli dve zelo odmevni informativno – promocijski aktivnosti, s 
katerimi so informirali mlade o pomenu aktivnega državljanstva – udeležbo na prihajajo
volitvah ter aktivnega sodelovanja pri športnih aktivnostih v okviru Mlade olimpijade. Redno 

na informiranja in informiranja po zasavskih šolah.  

ju neformalnega izobraževanja lahko izpostavimo interesne skupine, v katerih je v 
lanskem letu aktivno sodelovalo preko 80 mladih. 

Kot zapisano, smo ogromen napredek zaznali pri aktivnem vključevanju mladih v na
mladinskega centra, kot tudi na področju aktivn

mladih v lokalnem okolju, tudi izven Mladinskega centra Trbovlje. To nam je omogo
spremenjena razmišljanja in dejansko izhajanje iz potreb okolja pri nač
naslednje leto. Menimo, da je Letni delovni načrt naše organizacije za leto 2015 najkvalitetnejši

, saj izhaja iz dejanskih potreb lokalnega okolja – mladih, temelji na evalvacijah, 
refleksijah in analizah predhodnih programov ter ponuja delno spremenjen in na R
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V letu 2014 smo z načrtovanim programom nadaljevali temeljne usmeritve zavoda iz 
predhodnega leta, kar se tiče mladinskega dela. Kljub temu smo skozi izvajanje programa in 
redne evalvacije uspeli postaviti dobre temelje za program mladinskega dela, v letu 2015. V 

evanja aktivnih mladih na 
delovanja MCT. Tako z namenom izboljšanja kakovosti mladinskega 

dela in z namenom zagotoviti strokovno rast mladih v mladinskem delu, smo v letu 
2014 izvedli dvodnevno usposabljanje za mladinske voditelje kjer so mladi, ki so že 

programa, dobili vpogled v mladinsko delo, njegov namen, 
čju smo v začetku leta 

ene v mednarodno mrežo 
namenom poglobiti partnerstva ter načrtovati prihodnje 

V obravnavanem letu smo gostili 7 mednarodnih prostovoljcev ter poslali 10 lokalnih v 
evropske prostovoljne službe. V okviru mednarodnih prostovoljskih 

ne umetnosti, ki se ga je udeležilo 10 mladih 

e, 1 gostiteljska), kjer je 
celi projekt strateškega 

partnerstva ter gostili 3 mladinske delavke v okviru dveh akcij programa Erasmus + – 
Mobility in Jobshadowing. Mladinska delavka, aktivna tudi v MCT je odšla na šest 

nih aktivnosti MCT, ki se ga 
nimi metodami in orodji. Odvisno od namena informiranja. Izpostavimo lahko 

a mladim, da izvejo pomembne informacije na njim bližji 
in. Portal je v letu 2014 zabeležil preko 8000 obiskov. V mesecu septembru smo že osmič 

promocijski aktivnosti, s 
udeležbo na prihajajočih 

volitvah ter aktivnega sodelovanja pri športnih aktivnostih v okviru Mlade olimpijade. Redno 

zpostavimo interesne skupine, v katerih je v 

evanju mladih v načrtovanje 
ju aktivnega udejstvovanja 
. To nam je omogočilo tudi 

črtovanju programa za 
za leto 2015 najkvalitetnejši 

mladih, temelji na evalvacijah, 
spremenjen in na Resoluciji o 



 

nacionalnem programu za mladi
centra.  
 
Nadgradnja programa se kaže tudi v vse ve
mladimi na lokalnem, regionalnem in nacionalnem okolju, saj se vse ve
posvetujemo, skupaj prijavljamo projekte, izvajamo program in razmišljamo o u
mladinskega dela ter izboljšavah in nadgradnjah.
mladinskimi centri iz Slovenije in 
delujejo na področju mladine. 
 
Okrepili smo tudi sodelovanje lokalnimi 
mladinske politike za mlade v 
vse več mladih in mlajših odraslih s p
tudi zagovorniki in glasniki družbenih sprememb v okolju.
dogodkov. v spodnji tabeli so podatki, koliko je bilo izvedenega glede na posamezno 
aktivnost. 
 
AKTIVNOSTAKTIVNOSTAKTIVNOSTAKTIVNOST    
Zaključena programska celota
Ulično delo 
Predavanja in predstavitve 
Okrogle mize, debate in posveti
Športne aktivnosti 
Prosti čas 
Mednarodne aktivnosti 
Usposabljanja 
Delavnice in izobraževanja 
Interesne skupine 
SKUPAJSKUPAJSKUPAJSKUPAJ    
 
V letu 2014 smo beležili skupaj 
 

za mladino temelječem programu mladinskega dela 

Nadgradnja programa se kaže tudi v vse večji povezanosti različnih organizacij za delo z 
mladimi na lokalnem, regionalnem in nacionalnem okolju, saj se vse ve

prijavljamo projekte, izvajamo program in razmišljamo o u
mladinskega dela ter izboljšavah in nadgradnjah. Tako zelo učinkovito
mladinskimi centri iz Slovenije in praktično z vsemi organizacijami v regiji, ki tako ali 

mladine.  

Okrepili smo tudi sodelovanje lokalnimi odločevalci in postali tudi politi
mlade v občini. Prav zato morda tudi ni presenetljivo, da se na nas 

mladih in mlajših odraslih s pobudami, ki presegajo mladinsko delo in tako postajamo 
tudi zagovorniki in glasniki družbenih sprememb v okolju. V letu 2014 smo izvedli skupaj 256 
dogodkov. v spodnji tabeli so podatki, koliko je bilo izvedenega glede na posamezno 

ŠTEVILO AKTIVNOSTIŠTEVILO AKTIVNOSTIŠTEVILO AKTIVNOSTIŠTEVILO AKTIVNOSTI
Zaključena programska celota 

 
Okrogle mize, debate in posveti 

 

V letu 2014 smo beležili skupaj 1894 aktivnih udeleženih mladih. 
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mladinskega dela mladinskega 

nih organizacij za delo z 
mladimi na lokalnem, regionalnem in nacionalnem okolju, saj se vse večkrat med seboj 

prijavljamo projekte, izvajamo program in razmišljamo o učinkih 
inkovito sodelujemo s petimi 

z vsemi organizacijami v regiji, ki tako ali drugače 

politično telo izvajanja 
. Prav zato morda tudi ni presenetljivo, da se na nas obrača 

mladinsko delo in tako postajamo 
V letu 2014 smo izvedli skupaj 256 

dogodkov. v spodnji tabeli so podatki, koliko je bilo izvedenega glede na posamezno 
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2.1. Učinek mladinskega dela
 
 
Ekipa zaposlenih je razmišljala, kaj menijo, da
spodaj so nanizani odgovori:

• Opažamo Opažamo Opažamo Opažamo izboljšano sodelovanje mladih z odločevalciizboljšano sodelovanje mladih z odločevalciizboljšano sodelovanje mladih z odločevalciizboljšano sodelovanje mladih z odločevalci
mladinski parlament, kjer 
Trbovlje. To je vodilo k 
razvile dodatne debate, ki spodbujajo sodelovanje mladih z občino kot je bila debata 
za MBX in skate park.

• Zabeležili smo večje število aktivnih mladih in prostovoljcevZabeležili smo večje število aktivnih mladih in prostovoljcevZabeležili smo večje število aktivnih mladih in prostovoljcevZabeležili smo večje število aktivnih mladih in prostovoljcev
se je pridružilo ekipi mladinskega centra pri izvedbi projektov, v nadaljevanju pa smo 
zabeležili porast realizacije idej, ki so jih imeli mladi. Tako sta dve interesni skupini 
mladih sami uspešno prijavili projekt v program in pridobili sreds
projekte. Več mladih je tudi sodelovalo na programskih kolegijih, kjer so skupaj z 
zaposlenimi pripravljali program dela za naslednji mesec, kjer so tudi sodelovali pri 
izvedbi kot enakopravni sodelavci. To je redka priložnost, kjer upora
vplivajo na program neke javne institucije. Poleg tega pa opažamo tudi večjo udeležbo 
mladih na naših dogodkih.

• Menimo, da se je dvignila kulturna ozaveščenost mladihMenimo, da se je dvignila kulturna ozaveščenost mladihMenimo, da se je dvignila kulturna ozaveščenost mladihMenimo, da se je dvignila kulturna ozaveščenost mladih
nekaj zelo zanimivih kulturnih aktivnosti (lite
fotografija, film) in opazili smo,  da se dviguje kultura in splošna kreativnost mladih.

• Zavod je bil uspešen pri mreženju z novimi organizacijamiZavod je bil uspešen pri mreženju z novimi organizacijamiZavod je bil uspešen pri mreženju z novimi organizacijamiZavod je bil uspešen pri mreženju z novimi organizacijami
nadvse uspešen mednarodni projekt HQN (High Q
mednarodna partnerstva, prav tako pa dodali nekaj organizacij tudi z nacionalnega 
nivoja, kar si štejemo kot dodano vrednost z
večjo zmogljivost zavoda, vsaj kar se tiče prijav projektov

• Kvaliteta mladinskega dela se dviguje in razširja. Kvaliteta mladinskega dela se dviguje in razširja. Kvaliteta mladinskega dela se dviguje in razširja. Kvaliteta mladinskega dela se dviguje in razširja. 
Zdaj je čas za vrednotenje, izvajanja sinteze in predajanje znanj mlajšim generacijam 
tako preko mentorstva kot tudi preko izdaj strokovnih pub

 
 

Učinek mladinskega dela 

Ekipa zaposlenih je razmišljala, kaj menijo, da je največji učinek mladinskega dela v letu 2014 in 
spodaj so nanizani odgovori: 

izboljšano sodelovanje mladih z odločevalciizboljšano sodelovanje mladih z odločevalciizboljšano sodelovanje mladih z odločevalciizboljšano sodelovanje mladih z odločevalci. V letu 2014 smo izvedli 
mladinski parlament, kjer so nekateri mladi imeli prvič priložnost sodelovanja z Občino 

To je vodilo k večji dojemanju občine kot institucije, ki spodbuja, zato so se 
razvile dodatne debate, ki spodbujajo sodelovanje mladih z občino kot je bila debata 
za MBX in skate park. 
Zabeležili smo večje število aktivnih mladih in prostovoljcevZabeležili smo večje število aktivnih mladih in prostovoljcevZabeležili smo večje število aktivnih mladih in prostovoljcevZabeležili smo večje število aktivnih mladih in prostovoljcev
se je pridružilo ekipi mladinskega centra pri izvedbi projektov, v nadaljevanju pa smo 
zabeležili porast realizacije idej, ki so jih imeli mladi. Tako sta dve interesni skupini 
mladih sami uspešno prijavili projekt v program in pridobili sreds
projekte. Več mladih je tudi sodelovalo na programskih kolegijih, kjer so skupaj z 
zaposlenimi pripravljali program dela za naslednji mesec, kjer so tudi sodelovali pri 
izvedbi kot enakopravni sodelavci. To je redka priložnost, kjer upora
vplivajo na program neke javne institucije. Poleg tega pa opažamo tudi večjo udeležbo 
mladih na naših dogodkih. 
Menimo, da se je dvignila kulturna ozaveščenost mladihMenimo, da se je dvignila kulturna ozaveščenost mladihMenimo, da se je dvignila kulturna ozaveščenost mladihMenimo, da se je dvignila kulturna ozaveščenost mladih. V letu 2014 smo izvedli 
nekaj zelo zanimivih kulturnih aktivnosti (literarni dosežki mladih, ulična umetnost, 
fotografija, film) in opazili smo,  da se dviguje kultura in splošna kreativnost mladih.
Zavod je bil uspešen pri mreženju z novimi organizacijamiZavod je bil uspešen pri mreženju z novimi organizacijamiZavod je bil uspešen pri mreženju z novimi organizacijamiZavod je bil uspešen pri mreženju z novimi organizacijami. V letu 2014 smo izvedli 
nadvse uspešen mednarodni projekt HQN (High Quality Network), kjer smo utrdili 
mednarodna partnerstva, prav tako pa dodali nekaj organizacij tudi z nacionalnega 
nivoja, kar si štejemo kot dodano vrednost zavoda. Več močnih partnerjev, pomeni 
večjo zmogljivost zavoda, vsaj kar se tiče prijav projektov v programe sofinanciranja. 
Kvaliteta mladinskega dela se dviguje in razširja. Kvaliteta mladinskega dela se dviguje in razširja. Kvaliteta mladinskega dela se dviguje in razširja. Kvaliteta mladinskega dela se dviguje in razširja. Časi kumuliranja znanja so mimo. 
Zdaj je čas za vrednotenje, izvajanja sinteze in predajanje znanj mlajšim generacijam 
tako preko mentorstva kot tudi preko izdaj strokovnih publikacij. 
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V letu 2014 smo izvedli 
so nekateri mladi imeli prvič priložnost sodelovanja z Občino 

večji dojemanju občine kot institucije, ki spodbuja, zato so se 
razvile dodatne debate, ki spodbujajo sodelovanje mladih z občino kot je bila debata 

Zabeležili smo večje število aktivnih mladih in prostovoljcevZabeležili smo večje število aktivnih mladih in prostovoljcevZabeležili smo večje število aktivnih mladih in prostovoljcevZabeležili smo večje število aktivnih mladih in prostovoljcev. Bistveno več mladih 
se je pridružilo ekipi mladinskega centra pri izvedbi projektov, v nadaljevanju pa smo 
zabeležili porast realizacije idej, ki so jih imeli mladi. Tako sta dve interesni skupini 
mladih sami uspešno prijavili projekt v program in pridobili sredstva za mednarodne 
projekte. Več mladih je tudi sodelovalo na programskih kolegijih, kjer so skupaj z 
zaposlenimi pripravljali program dela za naslednji mesec, kjer so tudi sodelovali pri 
izvedbi kot enakopravni sodelavci. To je redka priložnost, kjer uporabniki neposredno 
vplivajo na program neke javne institucije. Poleg tega pa opažamo tudi večjo udeležbo 
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2.1. Mladinski hotel
 
 
V letu 2014 je mladinski hotel beležil 27 % zasede
odstotke zasedenosti po letih in videti je, da je v letu 2014 največja zasedenost mladinskega 
hotela. 
 

 
V tabeli pa je razvidna porazdelitev števila gostov in število nočitev po letih, kjer v letu 2014 
zopet beležimo najvišjo  
 

PRIMERJAVAPRIMERJAVAPRIMERJAVAPRIMERJAVA    

Leto 2011Leto 2011Leto 2011Leto 2011    

Leto 2012Leto 2012Leto 2012Leto 2012    

Leto 2013Leto 2013Leto 2013Leto 2013    

Leto 2014Leto 2014Leto 2014Leto 2014    
 
Po statistiki sodeč so najbolj zasedeni meseci marec, julij, avgust in oktober, najmanj pa 
februar, september in december. 70 odstotkov gostov je turistov in drugih obiskovalcev, 30 
odstotkov pa mladinskih delavcev in mladih na mednarodnih projektih mladinskega centra. 
Turisti in drugi gosti naredijo 26,40 odstotkov nočitev, nočitve iz naslova mladinskega dela pa 
ustvari 73,60 odstotkov nočitev. Te številke pomenijo, da je moč beležiti sicer več turistov in 
drugih gostov, vendar ti ostanejo manj časa, gostov s področja mladinskega dela pa je sicer 
manj, vendar pa ti ustvarijo največ nočitev.
 
V letu 2014 smo sprejeli 506
2159 nočitev, kar je 222 nočitev več kot leta 2013. V letu 2014 se je povečalo bivanje gostov in 
sicer pri nas je več ljudi bivalo 2 ali 3 dni v primerjavi z leto 2013. 
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V letu 2014 je mladinski hotel beležil 27 % zasedenost. V spodnji tabeli je mogoče videti 
odstotke zasedenosti po letih in videti je, da je v letu 2014 največja zasedenost mladinskega 

V tabeli pa je razvidna porazdelitev števila gostov in število nočitev po letih, kjer v letu 2014 

ŠTEVILO GOSTOVŠTEVILO GOSTOVŠTEVILO GOSTOVŠTEVILO GOSTOV    ŠTEVILO NOČITEVŠTEVILO NOČITEVŠTEVILO NOČITEVŠTEVILO NOČITEV
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Po statistiki sodeč so najbolj zasedeni meseci marec, julij, avgust in oktober, najmanj pa 
december. 70 odstotkov gostov je turistov in drugih obiskovalcev, 30 

odstotkov pa mladinskih delavcev in mladih na mednarodnih projektih mladinskega centra. 
Turisti in drugi gosti naredijo 26,40 odstotkov nočitev, nočitve iz naslova mladinskega dela pa 

vari 73,60 odstotkov nočitev. Te številke pomenijo, da je moč beležiti sicer več turistov in 
drugih gostov, vendar ti ostanejo manj časa, gostov s področja mladinskega dela pa je sicer 
manj, vendar pa ti ustvarijo največ nočitev. 

506 gostov, kar je 8 manj kot leta 2013, vendar so tako skupno ustvarili 
2159 nočitev, kar je 222 nočitev več kot leta 2013. V letu 2014 se je povečalo bivanje gostov in 
sicer pri nas je več ljudi bivalo 2 ali 3 dni v primerjavi z leto 2013.  
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Po statistiki sodeč so najbolj zasedeni meseci marec, julij, avgust in oktober, najmanj pa 
december. 70 odstotkov gostov je turistov in drugih obiskovalcev, 30 

odstotkov pa mladinskih delavcev in mladih na mednarodnih projektih mladinskega centra. 
Turisti in drugi gosti naredijo 26,40 odstotkov nočitev, nočitve iz naslova mladinskega dela pa 

vari 73,60 odstotkov nočitev. Te številke pomenijo, da je moč beležiti sicer več turistov in 
drugih gostov, vendar ti ostanejo manj časa, gostov s področja mladinskega dela pa je sicer 
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Starostna struktura gostov (nočitve) 
 

0 – 18 let 
19 – 27 let 
28 – 40 let 
Nad 41 let 

 
Mladinski hotel je član treh mrež mladinskih hotelov, kjer trži svoje nočitve ali pridobiva druge 
priložnosti, ki jih sam ne more izkoristiti.
 

 

ruktura gostov (nočitve) – podatki za leto 2014:  

Mladinski hotel je član treh mrež mladinskih hotelov, kjer trži svoje nočitve ali pridobiva druge 
priložnosti, ki jih sam ne more izkoristiti. 
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283 nočitev 
1380 nočitev 
323 nočitev 
193 nočitev 

Mladinski hotel je član treh mrež mladinskih hotelov, kjer trži svoje nočitve ali pridobiva druge 



 

2.2. TIC Zasavje
 
TIC Zasavje izvaja program, ki ga potrdijo vse tri občine

• TIC Zasavje je skupno organiziral 17 individualnih ter skupinskih izletov
• V letu 2014 je sodeloval s šestimi praktikanti srednjih in višjih šol.
• Katalog turističnih znamenitosti je
• Na socialnih omrežjih je 
• Na spletni strani www.tic
• Sodelovali smo z 12 različnimi mediji
• Regijo smo preko vodenj ali predstavitev na projektorju predstavili 462 ljudem, od tega 133 

tujim poslušalcem. 
• Znamenitosti regije so na novo vnesene na 4 slovenske spletne strani in eno tujo.
• TIC Zasavje je bil v letu 2014 prisoten na 10 zasavskih prireditvah z namenom predstavitve 

Zasavja z brošurami ter pomagati pri organizaciji in izpeljavi prireditve.
 
 
Poročilo pripravili:Poročilo pripravili:Poročilo pripravili:Poročilo pripravili:    
Karmen Murn 
Mihaela Forte 
 
 
 

3.3.3.3. PrilogaPrilogaPrilogaPriloga: Bilanca: Bilanca: Bilanca: Bilanca

TIC Zasavje 

, ki ga potrdijo vse tri občine: 
TIC Zasavje je skupno organiziral 17 individualnih ter skupinskih izletov

sodeloval s šestimi praktikanti srednjih in višjih šol. 
Katalog turističnih znamenitosti je bil poslan na 1295 e-naslovov društev, šol ter podjetij.
Na socialnih omrežjih je bilo objavljenih 59 novic. 

www.tic-zasavje.si je bilo objavljenih 34 novic. 
z 12 različnimi mediji po Sloveniji in tujini, ki so predstavljal

Regijo smo preko vodenj ali predstavitev na projektorju predstavili 462 ljudem, od tega 133 

Znamenitosti regije so na novo vnesene na 4 slovenske spletne strani in eno tujo.
C Zasavje je bil v letu 2014 prisoten na 10 zasavskih prireditvah z namenom predstavitve 

Zasavja z brošurami ter pomagati pri organizaciji in izpeljavi prireditve.

: Bilanca: Bilanca: Bilanca: Bilanca    
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TIC Zasavje je skupno organiziral 17 individualnih ter skupinskih izletov po Zasavju. 

naslovov društev, šol ter podjetij. 

predstavljali regijo Zasavje. 
Regijo smo preko vodenj ali predstavitev na projektorju predstavili 462 ljudem, od tega 133 

Znamenitosti regije so na novo vnesene na 4 slovenske spletne strani in eno tujo. 
C Zasavje je bil v letu 2014 prisoten na 10 zasavskih prireditvah z namenom predstavitve 

Zasavja z brošurami ter pomagati pri organizaciji in izpeljavi prireditve. 












































