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Zadeva: Predlog sistemizacije delovnih mest v enoti vrtca, predlog ekonomske cene

za leto 2021

SISTEMIZACIJA

Pri pripravi predloga sistemizacije delovnih mest smo upostevali Zakon o vrtcih (Uradni list
RS, §t. 100/05 — uradno preciséeno besedilo, 25/08, 98/09 — ZIUZGK, 36/10, 62/10 — ZUPJS,
94/10 — ZIU, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO in 55/17) ter Pravilnik o normativih za
opravljanje dejavnosti pred3olske vzgoje (Uradni list RS, §t. 27/14, 47/17 in 43/18).

1. Oddelki (na novo je po sklepu ustanovitelja odprt nov oddelek vrtca)
— trije oddelka drugega starostnega obdobja
—  vzgojiteljica 3
— pomocnica vzgojiteljice 3
(v oddelku se mora zagotavljati najmanj 4-urna socasnost)
— trije oddelka prvega starostnega obdobja
- vzgojiteljica 3

- pomocnica vzgojiteljice 3

(v oddelku se mora zagotavijati najmanj 6-urna socasnost)



2. Ostala sistemizirana delovna mesta oziroma njikov deley v skladu s Pravilnikom 0
normativih za opravijanje dejavnosti prediolske vzgoje

Pomocnik ravnatelja vrtca 1
V okviru svoje obveznosti po normativu opravija poleg
pomocnika ravnatelja za vitec Se drugo delo: pokrivanje
socasnosti, nadome§éanje  odsotnosti,  organizator
prehrane in organizalor higiensko zdravstvenega reZima

- Svetovalni delavec 0,20

- ZniZanje neposrednega dela z otroki za strokovne delavke, ko dopolnijo 30 let delovne
dobe z vsaj 20 let v vzgoji in izobraZevanju.

- zniZanje obveznosti ene vzgojiteljice 0,06
- Admuinistrator 0,40
- Ratunovodja 0,40
- Hisnik vzdrZevalec 0,40

V' okviru svoje obveznosti opravija tudi naloge
vzdrZevalca wcne tehnologije v vrtcu
- Kuhar oz. kuhinjski pomognik 1,75
- Cistilka 1,00

Sistemizacija se napram lanski spreminja v postavkah, ki so posledica odprtja enega dodatnega
oddelka.

Glede na sklep ministrstva se v tem Solskem letu lahko sistemizira tudi delovno mesto
vzdrzevalec u¢ne tehnologije v delezu 0,5 delovnega mesta. Glede na to, da vedino tega dela
opravita hi¥nik in ravnatelj, tega novega delovnega mesta ne bi sistemizirali. Bi pa to delo se
vedno opravljal hisnik v okviru svojega delovnega mesta hisnika vzdr¥evalca.

Navedena delovna mesta ali njihovi delezi predstavljajo poleg ostalih elementov (stroski dela,
stroski materiala in storitev, strodki Zivil za otroke) osnovo za izraéun cene programov.

Obcinskemu svetu tako predlagamo v sprejem naslednje sklepe:

1. Sprejme se prediagana sistemizacija delovnih mest v enoti vrtca pri osnovni $oli za leto
2021.




EKONOMSKA CENA

Predlog cene, ki ga dajemo v potrditev, je pripravljen po metodologiji, ki je opredeljena v
Pravilniku o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrteih, ki izvajajo javno sluzbo
(Uradni list RS, §t. 97/03, 77/05, 120/05, 93/15 in 59/19).

Ceno programov v vrtcu prilagajamo v skladu z 31, ¢lenom Zakona o vricih (Uradni list RS, §t.
100/05 — uradno preciséeno besedilo, 25/08, 98/09 — ZIUZGK, 36/10, 62/10 — ZUPJS, 94/10 —

ZIU, 412 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO in 55/17).

ELEMENTI ZA OBLIKOVANJE CENE SO:

— STROSKI DELA
~ STROSKI MATERIALA IN STORITEV
— STROSKI ZIVIL ZA OTROKE

Stroski dela vkljucujejo plade, davke in prispevke na plade, dodatno pokojninsko zavarovanje,
regres za letni dopust, jubilejne nagrade, odpravnine (po dogovoru so izvzete), stroSke
prevoza na delo in prehrane na delu, solidarnostne pomodi v skladu z zakoni, kolektivno
pogodbo in drugimi predpisi za opravljanje dejavnosti pred3olske vzgoje. V strodke dela se
pritejejo tudi sredstva za nadomed¢anje odsotnih delaveev iz razloga nezmozZnosti dela
zaradi bolezni ali podkodbe do 30 delovnih dni v visini, ki je opredeljena v finanénem
nacrtu vrica, na katerega je ob¢ina ustanoviteljica podala soglasje.

Stro$ki materiala in storitev so vsi strodki za nabavljen material in za opravljene storitve in
sicer: funkcionalni stro§ki objektov (ogrevanje, elektrika, voda, komunalne storitve, tekoce
vzdrZzevanje, ¢iSCenje, zavarovanje, varovanje objektov, nadomestilo za stavbna zemljis¢a),
funkcionalni strofki osnovne dejavnosti (didaktiéna sredstva in igrale, strokovno
izpopolnjevanje delavcev, varstvo pri delu, hisno perilo, pisarni$ko poslovanje, drobni
inventar), drugi specifi¢ni namenski stroski.

Stroski zivil za otroke se dolo¢ijo na podlagi §tevila obrokov, ki jih vrtec zagotavlja na otroka
v posameznem programu, in se dolo¢ijo v enakem znesku za vse dnevne programe.

Med elemente cene ne sodijo:
— stroski za investicije in investicijsko vzdrzevanje,
— odpravnine preseZnim delaveem,
— sredstva za obnovo obrabljene opreme, pohi$tva in delavnih priprav (amortizacija),
— nadomestila delavaim invalidom za ¢as ¢akanja na drugo ustrezno delo,
— stroski sodnih postopkov,
— poravnava od8kodnin na podlagi izvrSilnega naslova,

Stroske, ki niso element cene, krije vrtcu ustanovitelj v skladu z zakonom, drugimi predpisi,
aktom o ustanovitvi, oziroma v skladu s pogodbo o financiranju zavoda.

Po metodologiji se izratunava cena na otroka glede na Stevilo otrok, ki so dolodeni z
normativom na oddelek, upostevaje najvi§ji normativ za oblikovanje posamezne vrste oddelka.
Tudi za leto 2021 predlagamo t. i. »fleksibilni normativ« v vseh oddelkih, kar pomeni, da je v
oddelkih lahko vecje Stevilo otrok za dva od predpisanega normativa.




Strogke v vrteih opredeljuje na eni strani zakonodaja za plade in normative v vrteih, na drugi
strani pa materialne zahteve okolja. Pred3olska vzgoja je dejavnost, ki je v javnem sektorju ena
izmed najbolj normiranih in standardiziranih dejavnosti in zato je na tem podro&ju mogode
sprejemati ukrepe za racionalizacijo samo v okvirih, ki jih dolo¢a zakonodaja.

PREDLOG NOVE CENE

Sedaj veljavne cene programov v vrtcu veljajo od 1. januarja 2020, nove ekonomske cene
programov naj bi zacele veljatt s 1. januarjemn 2021.

Cene programov se spreminjajo v skladu s sistemizacijo delovnih mest. Spreminjajo se tudi
ostali elementi cene predvsem zaradi rasti cen oziroma inflacije. Za naslednje obdobje
predlagamo §e naprej enotno ceno v oddelku drugega starostnega obdobja in kombiniranem
oddelku predvsem zaradi dejstva, da zaradi starostne strukture otrok v teh oddelkih ne moremo,
zaradi normativnih zahtev, zagotoviti prehoda otrok v skupino, v kateri so otroci predvidencga
starostnega razpona.

Izrac¢un ekonomske cene s strani VVE vklju¢uje vse strofke po predpisanih normativih.

Za izradun cene na otroka smo upodtevali 99 otrok:
— prva starostna skupina — 38 otrok (12 + 12 + 14)
— druga starostna skupina — 61 otrok (17 + 22 + 22)

Plade so izraCunane za obdobje do 31. 12. 2021 in so upostevane trenutno veljavne osnovne
place z delovno dobo glede na sistemizacijo deloynih mest in plaénih razredov v vidini, ki jo
doloca placna lestvica s 1. 11. 2020.

Prispevki za socialno varnost so izratunani na podlagi veljavnih stopenj — 16,10 %.

Sredstva za premije za dodatno pokojninsko zavarovanje smo nacrtovali v skladu s 6. toko
dogovora, ki pa je enaka trenutni visini.

Regres za letni dopust za leto 2021 je obracunan v visini, ki je dolodena za regres za letni
dopust v letu 2020,

Prehrana zaposlenih: za povradilo stroskov za prehrano delaveev smo v predlogu upostevali
veljavni znesek prehrane na dan 4,10 €, preradunane na 21 delovnih dni za 11 mesecev.

Prevoz na delo: pri povradilu stro$kov za prevoz na delo in z dela smo upostevali dejansko
prevoZene kilometre, izradunane na visino povpredja desetih mesecev 0,102 € za 21 delovnih
dni in za 11 mesecev.

V ceni je upostevna tudi odpravnina ob upokoejitvi za enega delavea, ki se bo v letu 2021
upokojil, in jubilejna nagrada za dva delavca, in sicer za 40 in 10 let.

Za izratun stro$kov materiala in storitev je bila upoStevana poraba v obdobju od 1. 1. 2020
do 31. 10. 2020 in ocena stroSkov za november in december.

Stroski za Zivila so izraCunani na podlagi dnevnih cen obrokov — 2,08 €.




Izracun ekonomske cene vrtca od 01. 01. 2021 do 31. 12. 2021 — 6 oddelkov 99 otrok

1. starostna skupina 1L starostna skupina
VRSTA STROSKA Vrednost Delez Vrednost Delez
| L Stroski Zivil za otfroke 4368 | 976 % 43,68 | 10,77 %
2 Stroski dela 371,43 | 83,03 % 308,04 | 75,99 %
- place vzgoyjiteljice, pomocnice 211,52 153,36
vzgojiteljice
- ostali delavci 69,56 69,56
- prispevki na place 45,25 35,89
- dodatno pokojninsko zavarovanje 4,82 3,88
- drugi stroski dela 40,27 43,35
| 3 Stroski materiala in storitey 32,26 721 % 53,67 | 13,24 %
- stroski za opr. osnovne dej. 13,16 25,80
- stroski vzdrZevanja 16,66 27,87
Skupaj nova ekonomska cena 447,37 405,39
Veljavna ekonomska cena 439,01 402,11
Poveclanje/zmanjSanje 1,90 % 0,81 %

Koncéni izracun cen je pokazal, da se ekonomska cena I. starostne skupine poveca za 1,90 %,
ekonomska cena II. starostne skupine pa je visja za 0,81 % .

Glavni razlog dviga ekonomske cene je redno povecanje plac, izplacevanje delovne uspesnosti
in odpravnina. Ker place predstavijajo zelo velik delez ekonomske cene, je dvig oziroma
uskladitev nujna.

Ob¢inskemu svetu predlagamo, da sprejme naslednje sklepe:

1. Sprejmejo se cene programov pred$olske vzgoje v enoti vrtca pri osnovni Soli in sicer:

447,37 €
405,39 €

— 1. starostno obdobje
— 2. starostno obdobje

Cene programov veljajo od 1. 1. 2021.
2. Sprejme se cena prehrane na dan 2,08 €.
3. V oddelkih, ki delujeta v novih prostorih vrtca, se zaradi velikosti prostorov uporabi

fleksibilni normativ $tevila otrok v oddelku, kar pomeni, da se najvi§je normativno
dovoljeno stevilo otrok lahko poveéa za najvec dva otroka.







