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PREDLOG ZA SOGLASIE K SISTEMIZACII DELOVNIH MEST ZA VRTEC

V skladu z veljavnimi predpisi, ki so navedeni v nadaljevanju, prosimo Ob¢ino Hajdina za soglasje k sistemizaciji delovnih mest v 03 Hajdina z
enoto vrtec, ki bo veljala od 1. 9. 2022.

Za sistemizacijo delovnih mest mora v skladu s 108. ¢lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Url. RS, $t. 16/07) dati
soglasje ustanovitelj in je podlaga za objavo prostih delovnih mest.

Pri izdelavi so bili upo3tevani Pravilnik o normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti predsolske vzgoje (Url. RS, $tev.12/96 in
spremembe), ki doloca sistemizacijo delovnih mest v vrtcih ter Zakon o vrtcih, 17. &len (Url. RS 100/05 in spremembe), ki govori o sotasni
prisotnosti vzgojiteljice in pomocnice vzgojiteljice v oddelku in najve¢jem dopustnem Stevilu otrok v oddelkih ter o normativih za zaposlovanje
ostalih delavcev v vrtcu. Upo3tevano je bilo Stevilo otrok, dosedanje izkusnje z zapiranjem in odpiranjem vrtca, dnevni program in odpiralni ¢as
vrtca, ki je od 5.30 do 16.30 ure.

V Solskem letu 2022/2023 bodo oblikovani naslednji oddelki:

STAROSTNA SKUPINA NORMATIV OTROK NA ODDELEK + STEVILO ODDELKOV
FLEKSIBILNI NORMATIV

. starostno obdobje

(homogena skupina) 12+2 3
Il.starostno obdobje 2242 3
(homogena skupina) 1742 2

Skupaj: 148 otrok 8 oddelkov




V Solskem letu 2022/2023 je predlagana naslednja sistemizacija:

NAZIV DELOVNEGA MESTA Sifra delovnega mesta NORMATIV STEVILO DELOVNIH MEST, 1.
september 2022
2022/23
8 oddelkov
Pomocnik ravnatelja D037005 1 (tabela 2) 1
Vzgoijitelj D037007 1/1 odd. 8
Vzgojitelj predsolskih otrok - | D035002 1/1 odd. 8,50
Pomocnik vzgojitelja
Organizator prehrane D037001 1/60 odd. 0,13
Organizator zdravstveno | D037003 1/60 odd. 0,13
higienskega rezima
Racunalnikar, organizator | D020022 0,25
informacijskih dejavnosti
Hisnik 1034020 1/18 0,44
Svetovalni delavec v vrtcu D027026-P 1/30 0,27
Racunovodja v vrtcu VI. J016027-P 1/15 0,53
Tajnik VIZ V1. J026026-P 1/15 0,53
Delavci v kuhinji Poseben izracun (tabela 1) 3,00
Kuhar J034030
Kuhinjski pomocnik J033008
Cistilka 1032001 1/600m2 1,5*
Perica J032013 1/60 kg dnevno 0,50*




*Eno delovno mesto je kombinirano: Eistilka — perica

# Kuharica v kuhinji opravlja naloge vodje prehrane v obsegu 10 % (+10% organizator prehrane na $oli).

! Delovna mesta hisnika, svetovalnega delavca, raéunovodje in poslovnega sekretarja si delimo s Solo.

Delovno mesto perice je sistemizirano, e se dnevno opere 60 kg suhega perila. Izraéun je narejen na mesecno koli¢ino perila in ob
upostevanju 20 delovnih dni. V naSem vrtcu se mesecno opere preko 600 kg perila, kar pomeni, da potrebujemo perico za polovi¢ni delovni
cas.

Normativi za delavce v kuhinji upostevajo starostne skupine in energijske potrebe otrok, izraZeni so v porabljenem &asu za pripravo posameznih
obrokov. IzraCun je narejen glede na Stevilo otrok, ki bodo v 3olskem letu 2022/23 obiskovali vrtec. Iz izra¢una je razvidno, koliko minut oz. ur

dnevno potrebujemo za pripravo vseh obrokov.

Izracun Stevila delavcev v kuhinji/izrazeno v minutah

ZAJTRK DIETA KOSILO DIETA MALICA DIETA SKUPAI
x1,20 +3/4 ¢asa x4,7min +3/4 €asa x1,07 min +3/4 €asa
x1,65 X6,2 min x1,47 min
1.SEPTEMBER 2022
Do 2 leti (32 x) 33,6 (1x) 0,9 131,6 (1x) 3,5 29,96 (1x) 0,8 200,36
2—6let (115 x) 198 (10x) 12,4 744 (10x) 46,5 176,4 (10x) 11 | 1188,3
Skupaj 231,6 13,3 875,6 50 206,36 11,8 1388,66
23 ur +14
min/dan




V vrtcu pri Soli oziroma zavodu, ki ni vrtec, ravnatelj imenuje za pedagosko in organizacijsko vodenje oddelkov vrtca pomoénika ravnatelja. V
okviru polne delovne obveznosti mora opraviti v vrtcu z 1 oddelkom 21 ur dela z otroki oziroma 28 ur svetovalnega dela na teden. Za vsaka dva
oddelka veC se mu obveznost zmanjsa za 1,5 ure dela z otroki oziroma 2 uri svetovalnega dela na teden.

Tabela 2: Razdelitev delovnega casa pomocnika ravnatelja

Vodenje vrtca Delovna obveza
Organizacijsko in pedagosko 23,30 ur /teden
vodenje vrtca
Skupaj 23,30 ur /teden
Delo z otroki Delovna obveza
Neposredno delo z otroki 16,30 ur/teden
Skupaj 16,30 ur/teden (3,19 ur/dan)

Skupaj delovna obveza = 40 ur




Predlagamo, da se izda soglasje za sistemizacijo in se tako zagotovi poslovanje vrtca v skladu z veljavnimi normativi in predpisi. S tem se
zagotavljajo pogoji za varno bivanje otrok v vrtcu in nemoten potek dela.

Pomocnica ravnatelja za vrtec: Ravnatel;j:

Viktorija Vrabl
[ 0eh¥

Sistemizacija je bila potrjena s strani Sindikata SVIZ OS Hajdina, 15. 6. 2022.

Mitja Vidovic¢
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