
 

 

 

 

 

 

 

 

 

K 3. točki dnevnega reda: 

 

 
- Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o 

ustanovitvi vzgojno-izobraževalnega zavoda OŠ 

Majšperk – skrajšan postopek 

 

 



  

 

 

PRISTOJNOST: OBČINSKI SVET OBČINE MAJŠPERK 

 

PREDLAGATELJ: ŽUPANJA OBČINE MAJŠPERK 

 

PRIPRAVLJALEC: OBČINSKA UPRAVA 

 

 

Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-

izobraževalnega zavoda Osnovna šola Majšperk  

 

 

Pravni temelj za sprejem akta: 

 

- Zakon o zavodih (Uradni list RS, št. 12/91, Uradni list RS/I, št. 17/91-ZUDE, Uradni list 

RS, št. 55/92-ZVDK, 13/93, 66/93, 66/93, 45/94-odl.US, 8/96, 31/00-ZP-L, 36/00- 

ZPDZC, 127/06-ZJZP),  

- Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja (Uradni list RS, št. 16/07 – 

uradno prečiščeno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09-popr., 65/09-popr., 20/11, 40/12-ZUJF, 

57/12-ZPCP-2D, 2/15-odl.US, 47/15, 46/16, 49/16-popr., 25/17-ZVaj, 123/21, 172/21, 

207/21) 

- Statuta Občine Majšperk (Uradno glasilo slovenskih občin, št. 25/12, 34/15, 55/15, 50/17, 

16/19) 

 

 

Razlogi in cilji, zaradi katerih je akt potreben: 

 

Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovna šola Majšperk je 

občinski svet sprejel na 5. redni seji, dne 27. 3. 2019.  

 

Razlog za spremembe oziroma dopolnitve ustanovitvenega akta Osnovne šole Majšperk je 

uskladitev akta o ustanovitvi z Zakonom o spremembah in dopolnitvah Zakona o organizaciji 

in financiranju vzgoje in izobraževanja (Uradni list RS, št. 207/21, ki je pričel veljati januarja 

2022. Glavni namen zakona je zagotoviti številčno enakovredno porazdelitev članov svetov 

zavoda v osnovnih šolah in vrtcih. Glede na nov ZOFVI-N je potrebno spremeniti 16. člen 

odloka, ki na novo določa sestavo sveta zavoda šole in voljene predstavnike delavcev šole.  

 

Uskladiti je potrebno tudi 11. člen odloka z Uredbo o standardni klasifikaciji dejavnosti. 

  

Občinskemu svetu Občine Majšperk predlagamo, da predloženi Odlok o spremembah in 

dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovna šola 

Majšperk, zaradi manj zahtevnih sprememb in uskladitev z nadrejeno zakonodajo, sprejme po 

skrajšanem postopku. 

 

 

 



  

 

 

Predlog sklepa: 

 

Občinski svet Občine Majšperk je na ……….. seji, dne ……………… sprejel Odlok o 

spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda 

Osnovna šola Majšperk (Uradno glasilo slovenskih občin, št. 16/19). 

 

 

 

Številka: 606-2/2012- 

Datum: …………..        

 

dr. Darinka Fakin 

         županja 

 

 

 

Priloga: 

- Predlog odloka 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

Na podlagi 3. in 8. člena Zakona o zavodih (Uradni list RS, št. 12/91, 55/92, 13/93, 66/93, 

45/94 – odl. US, 8/96, 31/00, 36/00 in 127/06), 40., 41. in 46. člena Zakona o organizaciji in 

financiranju vzgoje in izobraževanja (Uradni list RS, št. 16/07 – uradno prečiščeno besedilo, 

36/08, 58/09, 64/09-popr., 65/09-popr., 20/11, 40/12-ZUJF, 57/12-ZPCP-2D, 2/15-odl.US, 

47/15, 46/16, 49/16-popr., 25/17-ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21) in 16 člena Statuta Občine 

Majšperk (Uradno glasilo slovenskih občin, št. 24/12, 34/15, 55/15, 50/17, 16/19), je Občinski 

svet Občine Majšperk na ………… seji dne ……….. sprejel 

 

 

Odlok  

o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega 

zavoda Osnovna šola Majšperk 

 

 

1. člen 

 

V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovna šola Majšperk 

(Uradno glasilo slovenskih občin, št. 16/19) se spremeni prvi odstavek 11. člena, ki glasi: 

»(1) Dejavnost zavoda je v skladu z Uredbo o standardni klasifikaciji dejavnosti razvrščena v: 

- P 85.100 Predšolska vzgoja, 

- P 85.200 Osnovnošolsko izobraževanje, 

- R 91.011 Dejavnost knjižnic, 

- I 56.290 Druga oskrba z jedmi, 

- L 68.320 Upravljanje nepremičnin za plačilo ali po pogodbi.« 

 

2. člen 

 

Spremeni se četrta alineja 11. člena, ki glasi: 

»(4) Dejavnost iz četrte in pete alineje prvega odstavka 11. člena se izvajata kot tržna 

dejavnost.« 

 

3. člen 

 

V 16. členu se spremenita drugi in tretji odstavek, ki glasita: 

»(2) Svet zavoda šteje 9 članov, ki jih sestavljajo: 

- 3 predstavniki ustanovitelja, 

- 3 predstavniki delavcev zavoda in 

- 3 predstavniki staršev. 

(3) predstavnik delavcev se voli: 

- 1 predstavnik strokovnih delavcev matične šole in podružnic, 

- 1 predstavnik strokovnih delavcev vrtca in 

- 1 predstavnik upravno-administrativnih in tehničnih delavcev. 

 

4. člen 

 

Četrti odstavek 16. člena se črta, ostali se preštevilčijo. 



  

 

 

5. člen 

 

Ta odlok začne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem glasilu slovenskih občin. 

 

 

 

 

Številka:   

Majšperk, dne   

          dr.  Darinka  Fakin 

        Županja Občine Majšperk 
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Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno - izobraževalnega zavoda Osnovna šola Majšperk 
Uradno glasilo slovenskih občin, št. 16/2019 

Datum sprejema: 27.03.2019 
Datum objave: 29.03.2019 
Datum začetka veljavnosti: 13.04.2019 
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Na podlagi 3. in 8. člena Zakona o zavodih (Uradni list RS, št. 12/91, 55/92, 13/93, 66/93, 45/94 -
odi. US, 8/96, 31/00, 36/00 in 127/06), 40. in 41. člen Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in 
izobraževanja (Uradni list RS, št. 16/07-UPB5, 118/06 ZUOPP-A, 36/2008, 58/2009, 64/2009 - popr., 
65/2009 - popr., 20/2011, 40/2012 - ZUJF, 57/2012 - ZPCP-20, 2/2015 - odi. US, 47/2015, 46/2016, 
49/2016 - popr., 25/2017 - ZVaj) in 16 člena Statuta Občine Majšperk (Uradno glasilo slovenskih 
občin, št. 24/12, 34/15, 55/15, 50/17), je Občinski svet Občine Majšperk na 5. redni seji dne 27. 3. 
2019 . 1 s preJe 

ODLOK 
O USTANOVITVI JAVNEGA VZGOJNO- IZOBRAZEVALNEGA ZAVODA 

OSNOVNA SOLA MAJSPERK 

I. Splošna določba 

1. člen 
S tem odlokom Občina Majšperk, s sedežem Majšperk 39, 2322 Majšperk (v nadaljevanju besedila: 
ustanovitelj) ustanavlja na področju predšolske vzgoje in osnovnega šolstva javni vzgojno-
izobraževalni zavod Osnovna šola Majš_perk (v nadaljevanju: zavod). 

II. Statusne določbe 

l. Ime sedež in pravni status zavoda 

2. člen 
(1) Zavod posluje pod imenom: Osnovna šola Majšperk 
Sedež zavoda: Majšperk 32 B 
Skrajšano ime zavoda: OS Maišperk 
(2) V sestavo OS Majšperk sodijo: 
· podružnica Ptujska Gora na Ptujski Gori 74 
· podružnica Stoperce v Stopercah 12 in 
· enota vrtec Majšperk Breo 6 C. 
{3) Zavod lahko po predhodnem soglasju z ustanoviteljem organizira delo v novi podružnici ali ukine 
obstoiečo če so zato oodani zakonski razlooi. 

3. člen 
(1) Zavod ie za svoje obveznosti odgovoren s sredstvi ki so v pravnem orometu. 
(2) Zavod je pravna oseba s popolno odgovornostjo in odgovarja za svoje obveznosti z vsem 
premoženiem s katerim razoolaaa. 
(3) Podružnice in enote v pravnem prometu nimajo pooblastil. 

4. člen 
(1) Zavod je vpisan v sodni register pri Okrožnem sodišču na Ptuju, na registrskem vložku št. 
1/00523/00. 
(2) Zavod se vpiše v razvid zavodov vzgoje in izobraževanja, ki ga vodi ministrstvo, pristojno za 
šolstvo. 

S. člen 
Zavod je pravna oseba s pravicami obveznostmi in 
odqovornostmi v poslovaniu in v pravnem prometu kot iih določata zakon in ta odlok. 

2. Z ig zavoda 

6.člen 
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(1) Zavod ima in uporablja svoje žige okrogle oblike, premera 35 mm, v katerih sredini je grb 
Republike Sloveni je na zunanjem obodu pa je izpisano: 

za matično šolo: Osnovna šola Majšperk Majšperk 32 B 
za podružnico ptujska Gora: Osnovna šola Majšperk, Podružnica ptuj ska Gora, ptuj ska Gora 74, 
za podružnico Stoperce: Osnovna šola Majšperk Podružnica Stoperce Stoperce 12 in 
za enoto Vrtec Majšperk: Osnovna šola Majšperk Enota vrtec Maišperk Breg 6 C. 

(2) Zavod ima in uporablja tudi žig okrogle oblike premera 20 mm z enako vsebino kot žig iz prvega 
odstavka teqa člena . 
(3) Zig iz prvega odstavka tega člena uporablja zavod v pravem pomenu za žigosanje vseh aktov, 
dokumentov in dopisov, ki jih pošilja ali izdaja organom, organizacijam, občanom, učencem in 
varovancem ter nj ihovim staršem. 
(4) Zig iz drugega odstavka tega člena uporablja zavod za žigosanje predvsem finančne in 
knj igovodske dokumentacije. 

7. člen 
Stevilo oosameznih žiqov ni ihovo uoorabo način varovania in uničevanja določi ravnatel j. 

3. Zastopanje predstavljanje in podpisovanje 

8. člen 
(1) Zavod zastopa in predstavlja ravnatelj. Ravnatelj zavoda zastopa in predstavlja zavod brez 
omejitev. 
(2) Med začasno odsotnostjo nadomešča ravnatelja njegov pomočnik ali delavec zavoda, ki ga za 
nadomeščanje pooblasti ravnatelj. Pomočnik ravnatelja ali pooblaščeni delavec zavoda ima v času 
nadomeščanja pooblastila ravnatel ja za katera qa pooblasti ravnatel j . 
(3) Ravnatelj lahko za zastopanje ali predstavljanje zavoda v posameznih zadevah pooblasti druge 
osebe. 

9. člen 
(1) Za zavod podpisujejo ravnatelj in delavci, ki so pooblaščeni za zastopanje, vsak v mejah pooblastil 
in poslov ki i ih opravljajo. 
(2) V odnosih z banko in Upravo za plačila pri RS Ministrstva za javne finance podpisujejo za zavod 
ravnatelj, računovodja in podpisniki z deponiranimi podpisi pri Upravi za javna plačila, RS, ki jih določi 
ravnatel j. 

4. Območje zadovoljevanja vzgojno-izobraževalnih potreb - šolski okoliš 

10. člen 
(1) Zavod s svojo dejavnostjo zadovoljuje potrebe po vzgoji in izobraževanju otrok na območju 
Občine Maišoerk na godročju naseli i : 
· matična šola obsega naselja: Breg, Jelovice, Koritno, Lešje, Majšperk, Medvedce, Naraplje, Planjsko, 
Preša Sestrže Sitež Skrbl je Stanečka vas in Spodnja Sveča 

podružnica ptujska Gora obsega naselja: Bolečka vas, Doklece, Janški Vrh, Podlože, ptujska Gora, 
Slape in Stoqovci 
· podružnica Stoperce obsega naselja: Grdina, Stoperce, Dol pri Stopercah, Kupčinji Vrh in Zgornja 
Sveča . 
L2J V osnovno šolo se vQisuie otroke na sedežih enot za QOsamezni šolski okoliš. 

III. Dejavnost zavoda 

11. člen 
(1) Dejavnost zavoda je v skladu z Uredbo o uvedbi in uporabi standardne klasifikacije razvrščena v: 

M/80.101- dejavnost vrtcev in predšolsko izobraževanje, 
M/80.102- osnovnošolsko splošno izobraževan je 
M/92.31- umetniško ustvarjanje in poustvarjanje 
M/92.34- druqe razvedrilne dejavnosti 
M/92.511- dejavnost knj ižnice 
M/92.61 - obratovanie športnih objektov 
M/92.623 - druge športne dejavnosti 
M/92.71 - druge dejavnosti za sQrostitev, 
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K/ 70.20- daianie lastnih ne_psemičnin v naiem 
H/55.51 - storitve menz, 
A/01.132 - pridelovanje druqeqa sadja in začimb 
A/ 01.25 - reja drugih živali. 

(2) Zavod lahko v soqlasiu z ustanoviteliem dejavnost spremeni ali razširi. 
(3) Dejavnost zavoda šteje kot j avna služba katere izvajanje je v javnem interesu. 
(4) Dejavnost iz devete in desete alineje prvega odstavka 11. člena se izvajata kot tržna dejavnost. 

12. člen 
Zavod opravlja javno veljavni izobraževalni program, ki je sprejet na način in po postopku, določenim 
z zakonom. 

13. člen 
(1) Zavod izvaja dejavnost predšolske vzgoje in opravlja vzgojno-izobraževalno dejavnost obvezne 
osnovne šole. 
(2) Zavod izdaja različne listine v skladu s Pravilnikom o dokumentaciji v osnovni šoli (Uradni list RS, 
št. 61/ 2012 51/ 2013). 
(3) Zavod ne sme začeti opravljati nove dejavnosti ali spremeniti pogojev za opravljanje dejavnosti, 
dokler ustanovitelj ne da soglasja in dokler pristojni organ ne izda odločbe, da so izpolnjeni pogoji, 
predpisani za opravljanje dejavnosti glede tehnične opremljenosti in varstva pri delu ter drugi 
predpisani j)ogoj i. 
(4) Za nove dejavnosti ne štejejo druge dejavnosti, ki jih opravlja zavod v manjšem obsegu, s katerim 
dopolnjuje in boljša ponudbo vzgojno-izobraževalnega dela in s katerim prispeva k popolnejšemu 
izkoriščanju zmoglj ivosti ki se uporabljajo za opravljanje vpisanih registriranih dejavnosti. 

14. člen 
Zavod lahko sklepa pogodbe in opravlja druge pravne posle samo v okviru dejavnosti, ki je vpisana v 
sodni register. 

IV. Organi zavoda 

15. člen 
Organi zavoda so: 

svet zavoda 
ravnateli. 
strokovni organi in 
svet staršev. 

1. Svet zavoda 

16. člen 
(1) Zavod upravlja svet zavoda, ki ga sestavljajo predstavniki ustanovitelja, predstavniki delavcev 
zavoda in predstavniki staršev. 
(2) Svet zavoda šteje 11 članov ki j ih sestavljajo: 

3 predstavniki ustanovitelia 
· 5 predstavniki delavcev zavoda in 
· 3 predstavniki staršev. 
(3)Predstavnike delavcev se voli: 
· 4 predstavnike strokovnih delavcev 

1 predstavnik upravno-administrativnih in tehničnih delavcev. 
(4) Kliuč za imenovanje Predstavnikov delavcev ie: 

3 predstavnike delavcev iz matične šole MaišQerk Qodružnice ptuiska Gora in Stooerce 
1 predstavnik delavcev iz enote Vrtec Majšperk 
1 predstavnik tehničnih delavcev iz matične šole Majšperk ali podružnice ptujska Gora ali podružnice 

Stoperce ali enote Vrtec Ma jšperk. 
(5) Predstavnike zaposlenih izvolijo delavci zavoda neposredno na tajnih volitvah, po postopku in na 
način ki _g_a določa zakon in ta odlok. 
(6) Predstavnike ustanovitelja imenuje Občinski svet izmed občanov posameznih naselij šolskega 
okoliša. 
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(7) Predstavnike staršev volijo starši na svetu staršev. Za izvedbo volitev predstavnikov staršev se 
smiselno uporablia določba teqa odloka o volitvah predstavnikov delavcev v svet zavoda. 
(8) Clani sveta izmed sebe izvoli jo na konstitutivni seji predsednika in namestnika predsednika. 
(9) Svet odloča z večino glasov svoj ih članov. 
(10) Mandat članov sveta trajaj štiri leta. Za člana sveta zavoda je ista oseba lahko izvoljena le 
dvakrat zaporedoma. 
(11) Mandat predstavnikov staršev v svetu zavoda je povezan s statusom njihov otrok oz. varovancev 
v zavodu. 

17. člen 
Svet zavoda: 

imenuj e in razrešuje ravnatelja 
sprejema program razvoja zavoda, 
sprej ema letni delovni načrt in ooroči lo o njegovi uresničitv i 
odloča o uvedbi nadstandardnih in druqih oroqramov 
obravnava poročila o izobraževalni in vzgojni problematiki 
odloča o pritožbah v zvezi s statusom učenca 
odloča o pritožbah staršev v zvezi z vzqojnim in izobraževalnim delom v šoli 
sprejema pravila in druge splošne akte zavoda 
na predlog ravnatelja sprejme finančni načrt za koledarsko leto ter letno poročilo (računovodsko in 

poslovno ooročilo), 
· predlaga ustanovitelju spremembo ali razširitev dejavnosti 

daie ustanovitel ju in ravnatelju zavoda predloge in mnenja o posameznih vprašan jih 
razpisuje volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda 
razoisuie delovno mesto ravnatel ia zavoda 

· pelje postopek o delovni uspešnosti ravnatel ja 
sprejema program razreševanja presežnih delavcev 
odloča o naiemaniu kreditov 
imenuje Qredstavnike zavoda v drugih asociacijah 
odloča v soglasju z ustanoviteljem o povezovanju v skupnosti zavodov za opravljanje skupnih 

administrativnih in računovodskih nalog in opravl janje drugih skupnih del 
· opravl ja druge z zakonom ter drugimi splošnimi akti zavoda določene naloge. 

a) Volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda 

18. člen 
(1) Svet zavoda razpiše volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom največ 90 in najmanj 
60 dni pred iztekom mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata 
svetu zavoda. 
(2) S sklepom o razpisu volitev mora biti določen dan volitev in število članov sveta, ki se volijo. Sklep 
o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu. 
(3) S sklepom o razpisu volitev se imenuje volilna komisija, ki jo sestavljajo predsednik, njegov 
namestnik in dva člana ter njuna namestnika. Član volilne komisije oz. njegov namestnik ne more biti 
kandidat za predstavnika delavcev v svetu in mora imeti aktivno volilno pravico. Volilno komisijo se 
imenuie za dobo 4 let. 

19. člen 
(1) Pravico predlagati kandidate za člane sveta zavoda imajo najmanj trije delavci zavoda z aktivno 
volilno pravico. 
(2) Predlogi kandidatov za svet zavoda, ki se predložijo volilni komisiji najkasneje 21. dan po dnevu 
razpisa volitev, morajo biti pisni, s podpisi vseh predlagateljev in s priloženimi pisnimi soglasji h 
kandidaturi vseh oredlaqanih kandidatov. 
(3) Kandidati za predstavnike delavcev v svetu zavoda morajo imeti pasivno volilno pravico. 

20. člen 
(1) Glasovanje na volišču vodi volilna komisija. 
(2) Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko 
določi da se za delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi možnost predčasnih volitev. Voli se z 
glasovnicami osebno. Vsak delavec ima en glas. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po 
abecednem redu priimkov z navedbo koliko kandidatov se voli izmed kandidatov strokovnih delavcev 
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ter izmed kandidatov upravnih, administrativnih in tehničnih delavcev. Voli se tako, da se obkrožijo 
zaporedne številke pred imeni tistih kandidatov za katere se želi qlasovati. 
(3) Neizpolnjena glasovnica ali glasovnica, na kateri ni mogoče ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. 
Neveljavna je tudi qlasovnica če ie volivec qlasoval za več kandidatov kot i ih je potrebno izvoliti. 
(4) Volitve so veljavne, če se jih je udeležila več kot polovica delavcev zavoda z aktivno volilno 
pravico. 

21. člen 
(1) Izvoljeni so tisti kandidati, ki so dobili največ število glasov. Ce sta dva kandidata dobila enako 
število qlasov ie izvoljen tisti ki ima dal jšo delovno dobo v zavodu. 
(2) O poteku volitev na voliščih se piše zapisnik, volilna komisija izdela poročilo o rezultatih volitev, ki 
qa obiavi v roku 5 dni od dneva izvedbe qlasovania. 

b) Odpoklic predstavnikov delavcev v svetu zavoda 

22. člen 
(1) Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se začne na podlagi pisne zahteve 
najmanj 10% delavcev zavoda z aktivno volilno pravico. Zahtevi za odpoklic, ki jo predložijo delavci, 
morajo biti predloženi podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za odpoklic mora vsebovati 
razloge za odpoklic. 
(2) Zahteva se predloži volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne da bi presojala 
razloge za odpoklic. 
(3) Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpiše glasovanje o odpoklicu 
predstavnika delavcev v svetu zavoda in določi dan glasovanja. 
(4) Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, če je za odpoklic glasovala večina delavcev 
zavoda, ki imajo aktivno volilno pravico v času glasovanja o odpoklicu. 
(5) Za izvedbo glasovanja o odpoklicu delavcev v svetu zavoda se smiselno uporabljajo določbe tega 
odloka in zakona o sodelovanju delavcev pri upravl jan ju. 

23. člen 
Za volitve in odpoklic predstavnikov delavcev v svet zavoda se, dokler ne bo sprejet zakon, ki bo 
urejal sodelovanje delavcev pri upravljanju zavodov, uporabljajo v zadevah, ki jih ne ureja ta odlok, 
določbe Zakona o sodelovanju delavcev v upravlj anju podjetij. 

2. Ravna teli 

24. člen 
(1) Pedagoški vodja in poslovodni organ zavoda je ravnatelj. Ravnatelj organizira in vodi delo zavoda 
in poslovanje zavoda predstavlja in zastopa zavod in je odgovoren za zakonitost dela zavoda. 
(2) Ravnatelj pripravi predlog finančnega načrta, ki ga posreduje svetu zavoda, poroča o polletni 
realizacij i ustanovitelju poroča o celotni realizacij i finančnega načrta svetu zavoda in ustanovitelj u. 
(3) Imenovanje obveznosti in pristojnosti ravnatel ja določa zakon. 

2. a) Pomočnik ravnatelja 

25. člen 
( 1) Zavod ima pomočnika ravnatel ja. 
(2) Imenovanje obveznosti in pristojnosti pomočnika ravnatel ja določa zakon . 

2. b) Vodje podružnic 

26. člen 
(1) Podružnica ima vodjo. 
_(_2) Za vodio podružnice je lahko imenovan kdor izpolnjuje pogoje za delo učitelja. 
(3) Vodjo podružnice imenuje in razrešui e ravnatelj izmed delavcev. 
( 4) Vodja podružnice opravlja delo učitelja, organizacijske naloge in druge naloge, ki jih določi 
ravnatelj z opisom delovnega mesta vodje enote v aktu o sistemizaciji delovnih mest in za katere ga 
pisno pooblasti. 

2. c) Pomočnik ravnatelja vrtca pri šoli 
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27. člen 
(1) V vrtcu pri šoli imenuje ravnatelj za pedagoško in organizacijsko vodenje oddelkov vrtca 
pomočnika ravnatelja. 
(2) Imenovanje obveznosti in pristoj nosti pomočnika ravnatelja vrtca pri šoli določa zakon. 

3. Strokovni organi 

28. člen 
Strokovni organi v zavodu so: 
· učiteljski in vzgojitel jski zbor 
· programski učiteljski zbor 

oddelčni učitel jski zbor 
razrednik in 
strokovni aktivi. 

29 člen 
(1) Učitel i i in vzooiiteliski zbor sestavliaio strokovni delavci zavoda. 
(2) Vzgoj iteljski in učiteljski zbor: 
· obravnava in odloča o strokovnih vprašanj ih povezanih z vzgojno-izobraževalnim delom 
· daje mnenj e o letnem delovnem načrtu 
· oredlaqa uvedbo nadstandardnih in druqih proqramov ter dejavnosti 
odloča o posodobitvah programov vzgoje in izobraževanja in njihovi izvedbi v skladu s predpisi 
daje mnenje o predlogu za imenovanje ravnatelja 
odloča o vzooinih ukrepih 
opravl ja druge naloge v skladu z zakonom. 

30. člen 
(1) Programski učiteljski zbor sestavljajo vsi učitelji, ki poučujejo v izobraževalnem programu, in drugi 
strokovni delavci, ki sodelujejo pri izvajanju tega izobraževalnega programa. Programski učiteljski zbor 
vodi strokovni delavec ki ga določi ravnateli . 
(2) Programski učitel j ski zbor: 

opravlia nalooe v zvezi z načrtom in izvedbo ocenievanja znani in 
· ooravlia druoe naloqe ki i ih na oodlaqi podzakonskih aktov o ocenievaniu znanja določi šola. 

31. člen 
(1) Oddelčni učiteljski zbor sestavljajo strokovni delavci, ki opravljajo vzgojno-izobraževalno delo v 
posameznem oddelku. 
(2) Oddelčn i učiteljski zbor: 

obravnava vzgoj no-izobraževalno problematiko v oddelku 
oblikuj e program dela z nadarj enimi učenci in tistimi ki težje napredujejo 
odloča o vzgojnih ukrepih in 
opravl ia druoe naloqe v skladu z zakonom. 

(3) Razrednik vodi delo oddelčnega učiteljskega zbora, analizira vzgojne in učne rezultate oddelka, 
skrbi za reševanje vzgojnih in učnih problemov posameznih učencev, sodeluje s starši in šolsko 
svetovalno službo odloča o vzgoj nih ukregih ter opravlja druge naloge v skladu z zakonom. 

32. člen 
(1) Strokovni aktivi šole sestavljaj o učite lj i istega predmeta oziroma predmetnih področij . 
(2) Strokovni aktivi obravnavajo problematiko predmeta oziroma predmetnega področja, usklajujejo 
merila za ocenjevanje, dajejo učiteljskemu zboru predloge za izboljšanje vzgojno-izobraževanega dela, 
obravnavajo pripombe staršev in učencev ter opravljajo druge strokovne naloge, določene z letnim 
delovnim načrtom. 
(3) Strokovne aktive v vrtcu sestavljajo vzgojitelji in vzgojitelji predšolskih otrok - pomočniki 
vzgojiteljev. Obravnavajo vzgojno delo, dajejo vzgojiteljskemu zboru predloge za izboljšanje 
vzgojiteljskega dela, obravnavajo pripombe staršev ter opravljajo druge strokovne naloge, določene v 
letnem načrtu. 

33. člen 
Pristoinosti učiteliskeqa zbora oddelčneqa učitel iskeqa 
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zbora razrednika in strokovnih aktivov so določene z zakonom. 

4. Svet staršev 

34. člen 
(1) Za organizirano uresničevanje interesa staršev se v zavodu oblikuje svet staršev zavoda. 
(2) Svet staršev je sestavljen tako, da ima v njem vsak oddelek šole in vrtca, po enega predstavnika, 
ki ga starši izvoli jo na roditeljskem sestanku oddelka. 
(3) Prvi sklic sveta staršev opravi ravnatelj . 
(4) Svet staršev: 
· oredlaqa nadstandardne proqrame 

daje soqlasje k predloqu ravnatel ja o nadstandardnih storitvah 
daje mnenje o predlogu programa razvoja zavoda in o letnem delovnem načrtu 
razpravlia o poročilih ravnatel ja o vzqoino- izobraževalni problematiki 
obravnava pritožbe staršev v zvezi z vzgojno - izobraževalnim delom 
voli predstavnike staršev v svet zavoda 
v doqovoru z vodstvom šole lahko ustanavl ja oziroma obliku je delovne skupine in 
opravlja druqe naloqe v skladu z zakonom in druqimi predpisi. 

V. Svetovalna služba 

35. člen 
(1) Zavod organizira, v skladu z normativi in standardi, svetovalno službo, ki svetuje otrokom 
vključenim v vrtec, učencem in staršem ter sodeluje z učitelji in vodstvom šole pri načrtovanju, 
spremljanju in evalvaciji razvoja zavoda ter pri opravljanju vzgojno-izobraževalnega dela in poklicno 
svetuje. 
(2) Pri opravljanju poklicnega svetovanja se svetovalna služba povezuje z Republiškim zavodom za 
zaposlovanje. 
(3) Svetovalna služba sodeluje pri pripravi in izvedbi individualiziranih programov za otroke s 
posebnimi potrebami. 

VI. Knjižnica 

36. člen 
(1) Zavod ima knjižnico. Knjižnica zbira knjižnično gradivo, ga strokovno obdeluje, hrani, predstavlja 
in izposoja ter opravlja informacijsko - dokumentacijsko delo kot sestavino vzgojno-izobraževalnega 
dela v zavodu. 
(2) Zavod ustanovi učbeniški sklad, čigar upravljanje določi minister. Za upravljanje učbeniškega 
sklada ravnatel i imenuie eneqa ali več strokovnih delavcev kot skrbnike učbeniškeqa sklada. 
(3) Za učence, ki zaradi socialnega položaja ne morejo plačati prispevka za izposojo učbenikov iz 
učbeniškeqa sklada zaqotovi sredstva država v skladu z merili ki iih določi minister. 

VII. Zaposleni v zavodu 

37. člen 
(1) Vzgojno-izobraževalno in drugo strokovno delo v zavodu opravljajo vzgojitelji, vzgojitelji 
predšolskih otrok - pomočniki vzgojitelja, učitelji, svetovalni delavci in drugi strokovni delavci, ki z 
njimi sodelujejo pri izvajanju strokovnih nalog, potrebnih za nemoteno delovanje zavoda (v 
nadal jnjem besedilu: strokovni delavci). 
(2) Strokovni delavci izvajajo vzgojno-izobraževalno delo v skladu z zakonom in javnoveljavnimi 
programi tako, da zagotavljajo objektivnost, kritičnost in pluralnost ter so pri tem strokovno 
avtonomni. 
(3) Strokovni delavci morajo obvladati slovenski knjižni jezik, imeti ustrezno izobrazbo, določeno z 
zakonom in druqimi predpisi ter opravljen strokovni izpit v skladu z zakonom. 
(4) Znanje slovenskega knjižnega jezika se preverja pri strokovnem izpitu. Pri učiteljih, ki niso 
diplomirali na slovenskih univerzah se znanie slovenskeqa kni ižneqa jezika preverja ob prvi zaposlitvi. 
(5) Smer strokovne izobrazbe za strokovne delavce, v primerih, ko to določa zakon, pa tudi stopnjo 
strokovne izobrazbe, določi minister, potem, ko si je pridobil mnenje pristojnega strokovnega sveta. 
Strokovna, administrativna, tehnična in druga dela opravljajo delavci, določeni s sistemizacijo delovnih 
mest. 
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(6) Delavci iz prejšnjega odstavka morajo imeti izobrazbo, določeno s sistemizacijo delovnih mest, 
obvladati mora jo slovenski jezik. 

38. člen 
(1) Delovna razmerja, udeležbo delavcev pri upravljanju in uresničevanju sindikalnih pravic delavcev v 
zavodu, zavod uredi v skladu z zakonom in kolektivno pogodbo, ter z zakonom o organizaciji in 
financiran ju v:m_Qi_e in izobraževanja v svoiem splošnem aktu. 
(2) Prosta delovna mesta strokovnih in drugih delavcev v javni šoli oziroma vrtcu se objavijo na 
podlagi sistemizacije delovnih mest. Sistemizacijo delovnih mest določi na podlagi normativov in 
standardov za šolo ravnatelj v soglasju s šolsko upravo na območju katere ima šola sedež, za vrtec pa 
ravnatel j v soglasju z ustanoviteljem . 

VIII. Viri in način pridobivan ja sredstev za delo zavoda 

39. člen 
(1) Ustanovitelj ica in država zagotavl jata poqoje za delo zavoda. 
(2) Ustanovitelj zagotavlja zavodu sredstva in premoženje, s katerim je zavod upravljal do uveljavitve 
tega odloka. 
(3) Zavod samostojno upravlja s sredstvi, ki so mu dana v upravljanje, ne more pa s pravnimi posli 
odtujiti nepremično premoženje ali le-to obremeniti s stvarmi ali drugimi bremeni brez soglasja 
ustanovitel ja. 
(4) Za upravl janje s premožen jem je zavod odgovoren ustanovitel ju. 
(5) Zavodu se dajejo v upravljanje nepremičnine, ki ležijo v k.o. Lešje 438 pare. št. 81/58 in 81/55, 
k.o. Skrblje 442 pare. št. 258/46, k.o. Stoperce 502 pare. št. 6/4 in 8/2 in k.o. Ptujska Gora 439 pare. 
št. 29/ 1. 

40. člen 
Ustanovitelj v soglasju z ravnateljem zavoda in v skladu z zakonom s posebnim sklepom določi, za 
katere dejavnosti se lahko uporabljajo prostori in naprave zavoda. V sklepu določi tudi pogoje in način 
uporabe prostorov in naprav. 

41. člen 
(1) Zavod pridobiva sredstva za delo iz javnih sredstev, sredstev ustanovitelja, prispevkov učencev, 
sredstev od prodaje storitev in izdelkov ter iz donacij, prispevkov sponzorjev ter iz drugih virov. 
(2) Presežek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo izdelkov oziroma storitev, 
ustvarjenih z opravljanjem vzgoje in izobraževanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti v skladu 
s tem odlokom, se uporablja za plačilo materialnih stroškov, investicijsko vzdrževanje in investicije, po 
predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za plače. Merila za delitev presežka prihodkov nad odhodki 
v zavodu določi občina ustanovitel jica. 

42. člen 
(1) Za nadstandardne storitve lahko zavod pridobiva sredstva tudi z dotacijami, sponzorstvom, 
prispevki staršev in drugimi viri, določenimi z zakonom. 
(2) Zavod lahko ustanovi šolski sklad, iz katerega se financirajo dejavnosti posameznega oddelka ali 
zavoda kot celote, ki niso sestavina izobraževalnega programa oziroma se ne financirajo iz javnih 
sredstev za nakup nadstandardne opreme za zviševanje standarda pouka in podobno. 
(3) Sklad iz prejšnjega odstavka pridobiva sredstva iz prispevkov staršev, donacij, zapuščin in drugih 
virov. 
(4) Sklad upravlja upravni odbor, ki ima predsednika in šest članov, od katerih so najmanj trije 
predstavniki zavoda . Upravni odbor imenuj e svet staršev. Predstavnike zavoda predlaga svet zavoda. 
(5) Za delovan je sklada lahko upravni odbor soreime pravila. 

IX. Odgovornost ustanovitelja za obveznosti zavoda 

43. člen 
Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do vrednosti sredstev, ki jih 
ustanovitel j letno namenja za delovanie zavoda. 

x. Nadzor in poslovna taj nost 

44. člen 
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(1) Nadzor nad izvajanjem zakonov, drugih predpisov in aktov, ki urejajo organizacijo, financiranje, 
namensko porabo sredstev in opravljanje dejavnosti vzgoje in izobraževanja v zavodu, izvaja šolska 
inšpekciia. 
(2) Nadzor nad zakonitostjo dela zavoda iz področij, ki niso navedena v l. odstavku tega člena 
izvajajo institucij e družbenega nadzora določene z zakonom. 

45. člen 
(1) Porabo iavnih sredstev v zavodu nadzoruie Računsko sodišče Republike Sloveniie. 
(2) Gospodarjenje z nepremičninami v lasti ustanovitelja nadzira ustanovitelj ali upravni odbor sklada, 
če je ustanovljen premoženjski sklad v katereqa so vkliučene nepremičnine v uoravlianiu zavoda. 

46. člen 
Ustanovitelj ima pravico opravljati v zavodu nadzor nad namensko porabo sredstev, ki jih daje zavodu 
za opravljanje dejavnosti. 

47. člen 
(1) Ravnatelj in drugi delavci šole morajo varovati listine in podatke, do katerih pridejo oz. se z njimi 
seznanijo pri opravl jan ju vzgojno- izobraževalne dejavnosti in so določeni za poslovno ta jnost 
(2) Osebe iz prejšnjega odstavka morajo varovati poslovno tajnost tudi po prenehanju delovnega 
razmeri a. 
(3) O delu šole obvešča javnost ravnatelj ali oseba, ki jo pooblasti. 

XI. Splošni akti zavoda 

48. člen 
Zavod lahko ima pravila zavoda, ki jih z dvotretjinsko večino članov sprejme svet zavoda. Druge 
splošne akte sprejme svet zavoda ali ravnatel j v skladu z vel javnimi predpisi. 
XII. Prehodne in končne določbe 

49. člen 
Ravnatelj zavoda je dolžan poleg nalog, za katere je pristojen po zakonu, opraviti vse potrebno, da 
zavod uskladi organizacijo dela v skladu z zakonom in s tem odlokom v roku šestih mesecev od 
dneva uveljavitve tega odloka ter priglasiti spremembe vpisa v sodni register najkasneje v šestih 
mesecih po uveljavitvi tega odloka. 

so. člen 
Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega 
zavoda Osnovne šole Majšperk (Uradni list RS, št. 60/07, 106/09, 101/10, 27/12 ter Uradno glasilo 
slovenskih občin št. 5/ 14 15/ 18). 

51. člen 
Ta odlok začne vel jati petna jsti dan po objavi v Uradnem qlasilu slovenskih občin. 

številka: 606-2/ 2012-11 
Datum: 27. 3. 2019 

Občina Majšperk 
Darinka Fakin, županja 
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