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Nagovor direktorice

Spostovani ustanovitelji, ¢lani sveta zavoda in sodelavci!

Za nami je zopet zelo turbulentno leto, polno nepredvidljivih razmer in zahtevnih izzivov. Kljub
uporabnikom nasih storitev in sodelovanja s poslovnimi partnerji, &lani sveta zavoda,
ustanovitelji in drugimi delezniki.

Implementirali smo vrsto novih storitev in s tem izboljsali nase delo. Naj omenim le nekaj nagih
najvedjih dosezkov: postavili smo novo robotizirano skladi$¢e v nasi najvegji enoti, izvajali nove
kognitivne storitve, dobili prvega klini¢nega specialista, ki opravlja tudi naloge farmacevta
svetovalca v Zdravstvenem domu Litija, aktivno sodelovali v razliénih projektih s podrogja
zdravljenja in ohranjanja zdravja, predavali lai¢ni in strokovni javnosti, usposabljali mlade, med
prvimi javnimi zavodi v Sloveniji uspeli na javnem naro¢ilu za dobavo zdravil, ter pripravili
dokumentacijo za novi investiciji, lekarno Moravée in upravo.

Najpomembnejse pa je, da ob tem ostajamo zvesti naemu osnovnemu poslanstvu, to je skrb za
zdravje ljudi s pravilno in varno uporabo zdravil.

Potrebno je povedati, da smo lekarniski delavci zaradi epidemije in razmer v zdravstvu
preobremenjeni, saj se je v zadnjih letih povecalo Stevilo izdanih receptov, nabor storitev ob
izdaji zdravil pa se je podvojil. Zato apeliramo na pristojne institucije, da ustrezno uredijo
podrocje lekarni$ke dejavnosti in nase delo ustrezno ovrednotijo.

Vsem, ki so pripomogli k na§emu uspe$nemu delu v letu 2022 se zahvaljujem, posebno Se
sodelavkam in sodelavcu, ki s svojim znanjem, skrbnostjo, empatijo in srénostjo, kljub

zahtevnim razmeram, delajo v dobro nasih pacientov.

Ponosna sem, da vodim tak kolektiv.

Varja Suhodol¢an, mag. farm.
direktorica

Mo ‘Cﬁq Aca_

Kamnik, 15.2.2023



1 POSLOVNO POROCILO JAVNEGA ZAVODA
MESTNE LEKARNE ZA LETO 2022

Odgovorna oseba: Varja Suhodoléan, mag. farm.



1.1 PREDSTAVITEV JZ MESTNE LEKARNE

1.1.1 Splo$ni podatki

Naziv: Javni zavod Mestne lekarne

Naslov: Sutna 7, 1241 Kamnik

Matiéna §tevilka: 5053722

Identifikacijska Stevilka za DDV: S198654322

Sifra glavne dejavnosti: 47.730

Naziv glavne dejavnosti: Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah
s farmacevtskimi izdelki

Sektor: 11001 Javne nefinan¢ne druzbe

Sifra proradunskega uporabnika: 27456

Stevilka podraduna pri Upravi za javna placila: SI56 01100 6000059387

Telefon: 0177701 81

Elektronski naslov: uprava/@mestnelekarne.si

Spletni naslov: www.mestnelekarne.si

1.1.2 Opis razvoja javnega zavoda

Javni zavod Mestne lekarne je naslednik treh samostojnih zasebnih lekarn v Domzalah, Kamniku
in Litiji. Leta 1949 so bile lekarne podrzavljene. Zaradi ustanovitve regionalnih zdravstvenih
centrov je bila leta 1968 izvrSena integracija lekarn. Ustanovljena je bila Lekarna Kamnik z
delovnimi enotami Lekarno Domzale, Lekarno Kamnik, Lekarno Litija in Lekarnisko
podruZnico Menges.

Leta 2000 so v skladu z zakonom o zavodih obc¢ine Domzale, Kamnik, Litija in Menges
ustanovile Javni zavod Mestne lekarne.

V letu 2007 je bil sprejet nov odlok o ustanovitvi. Z novim odlokom ob¢ine Domzale, Kamnik,
Komenda, Litija, Smartno pri Litiji, Menges in Morav¢e kot soustanoviteljice ustanavljajo Javni
zavod Mestne lekarne.

1.1.3 Predstavitev vodstva zavoda

direktorica zavoda: Varja Suhodol¢an, mag.farm.

vodja finan¢no ra¢unovodske sluzbe: Karmen Poto¢nik, univ.dipl.ekon.
vodja Lekarne Domzale: Alenka Podgornik, mag.farm.

vodja Lekarne Kamnik: Maja OraZzem, mag.farm.

vodja Lekarne Litija: Sabina Zore, mag.farm.

vodja Lekarne Nova Litija: Andrejka Bregar, mag. farm.

vodja Lekarne Menges: Tina Kladnik, mag.farm.

vodja Lekarne Novi trg: Marta Skrlep Veternik, mag.farm.

vodja Lekarne Radomlje: Irena Pirnat, mag.farm.

0O 0O O OO0 O 0O 0 0



o vodja LekarniSke podruznice Moravée: Tanja Martinjak Podgorsek, mag.farm.
o vodja Lekarne Duplica: Fanina Mraki¢, mag.farm.

1.1.4 Predstavitev organov zavoda

o Direktorica zavoda, ki je odgovorna za poslovno in strokovno delo zavoda. Imenuje jo
svet zavoda za obdobje petih let po predhodnem soglasju ob¢in soustanoviteljic.

o Svet zavoda, ki je organ upravljanja in nadzora poslovanja zavoda. Sestavlja ga 17
Clanov (4 predstavniki delavcev zavoda, 12 predstavnikov soustanoviteljic in 1
predstavnik zavarovancev).

o Strokovni svet zavoda, ki obravnava vprasanja s podro¢ja strokovnega dela zavoda in ga
vodi direktorica zavoda, sestavljajo pa ga vodje vseh organizacijskih enot.

1.1.5 Opis dejavnosti zavoda

Delovno podro¢je zavoda opredeljuje Zakon o lekarnidki dejavnosti oziroma Odlok o
ustanovitvi.

JZ Mestne lekarne opravlja lekarniSko dejavnost na primarni ravni kot javno zdravstveno sluzbo,
s katero se zagotavlja trajna in nemotena oskrba prebivalstva in izvajalcev zdravstvene
dejavnosti z zdravili in vkljuCuje:

izdajo zdravil za humano rabo na recept,

izdajo zdravil za humano rabo brez recepta, ki se lahko izdajajo le v lekarni,
izdajo galenskih zdravil,

izdajo homeopatskih zdravil,

izdajo zdravil za veterinarsko rabo na recept,

izdajo Zivil za posebne zdravstvene namene na recept,
farmacevtsko obravnavo pacientov,

dejavnosti farmacevta svetovalca,

pripravo magistralnih zdravil,

dezurno sluzbo v breme ZZZS,

usposabljanje pripravnikov in Studentov.

OO0 0O 0 00000 O0O0

Farmacevtska obravnava pacienta je individualna, celovita in sistemati¢na obravnava pacientov
za zagotovitev njihovega aktivnega ohranjanja zdravja, prepreCevanje nastanka bolezni ali
poslabSanja zdravstvenega stanja, pravilne uporabe zdravil in drugih ukrepov za obvladovanje
bolezni.

Poleg zgoraj nastete dejavnosti JZ Mestne lekarne opravlja $e naslednje dejavnosti:

o izdajo zdravil brez recepta, ki se prodajajo tudi v specializiranih prodajalnah,

o izdajo Zivil za posebne zdravstvene namene brez recepta, ki se prodajajo tudi v
specializiranih prodajalnah,

o izdajo zdravil za veterinarsko rabo brez recepta, ki se prodajajo tudi v specializiranih
prodajalnah,

o prodajo medicinskih pripomockov,



prodajo galenskih izdelkov,

prodajo ostalega trznega blaga,

storitve zavarovalnicam dopolnilnega zdravstvenega zavarovanja,
izvajanja samodiagnosti¢nih meritev in testov,

druge sloritve, povezane z lekarnidko dejavnostjo.

C O 0O O O

Zavod je registriran za opravljanje lekarniske dejavnosti in vklju¢uje poleg uprave zavoda e
devet organizacijskih enot:
o Lekarna Domzale (prenovljena leta 2007)
Lekarna Kamnik (prenovljena leta 1996)
Lekarna Litija (prenovljena leta 2003)
Lekarna Menges (preseljena na novo lokacijo leta 2005)
Lekarna Novi trg (od leta 1992, prenovljena in razsirjena leta 2013)
Lekarna Nova Litija (od leta 1995, prenovljena in raz$irjena leta 2010)
Lekarna Radomlje (od leta 2000, prenovljena in razsirjena 2014)
Lekarniska podruznica Moravée (od leta 2002)

O O 0O 0 O O 0 O

Lekarna Duplica (od leta 2012)

Odpiralni ¢as organizacijskih enot je naslednji:

Lekarna Domzale od ponedeljka do petka 7.30-19.30
ob sobotah 7.30-13.00
Lekarna Kamnik od ponedeljka do petka 7.30-19.30
ob sobotah 7.30-13.00
Lekarna Litija od ponedelika do petka 8.00-19.30
ob sobotah 8.00 - 13.00
Lekarna Nova Litija od ponedeljka do petka 7.30-19.30
Lekarna Menges od ponedeljka do petka 7.30-19.30
ob sobotah 7.30-12.00
Lekarna Novi trg od ponedeljka do petka 7.30-19.30
Lekarna Radomlje od ponedeljka do petka 8.00-19.00
ob sobotah 8.00-12.00
Lek. podruZnica Moravée | ponedeljek 12.00 - 19.00
torek, Cetrtek, petek 7.30 - 14.00
sreda 13.00 - 19.00
1. sobota v mesecu 8.00-12.00
Lekarna Duplica od ponedelika do petka 8.00 - 19.30
ob sobotah 8.00 - 13.00




DEZURSTVO v letu 2022
Lekama Kamnik ob nedeljah in praznikih 9.00 - 12.00
Lekama Domzale ob sobotah 17.00 - 20.00
ob nedeljah in praznikih 17.00 - 20.00
Lekama Nova Litija ob nedeljah in praznikih 9.00 - 12.00

Razpored deZurstva v lekarni Domzale in lekarni Kamnik se menja vsako leto.

1.2

POROCILO O DOSEZENIH CILJIH IN REZULTATIH

1.2.1 Zakonske in druge podlage, pomembne za opravljanje lekarniske

dejavnosti

a) Zakonske podlage za izvajanje dejavnosti zavodov:

Zakon o zavodih (Uradni list RS, 8t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC, 127/06 — ZJZP),
Zakon o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, §t. 23/05-UPB2, 15/08-ZPacP, 23/08,
58/08-Z7drS-E, 77/08-ZDZdr, 40/12-ZUJF, 14/13, 88/16 — ZdZPZD, 64/17, 1/19 — odl.
US, 73/19, 82/20, 152/20 — ZZUOOP in 203/20 — ZIUPOPDVE, 112/21 — ZNUPZ,
196/21 — ZDOsk, 100/22 — ZNUZSZS, 132/22 — odl. US in 141/22 — ZNUNBZ),

Zakon o lekarniski dejavnosti (Uradni list RS, $t. 85/16, 77/17, 73/19 in 186/21),

Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (Uradni list RS, §t. 72/06 —
uradno preci$¢eno besedilo, 114/06 — ZUTPG, 91/07, 76/08, 62/10 — ZUPIS, 87/11,
40/12 - ZUJF, 21/13 — ZUTD-A, 91/13, 99/13 — ZUPJS-C, 99/13 — ZSVarPre-C, 111/13
~ ZMEPIZ-1, 95/14 — ZUJF-C in 47/15 — ZZSDT, 61/17 — ZUPS, 64/17 — ZZDej-K,
36/19 in 189/20 — ZFRO, 51/21, 159/21, 196/21 — ZDOsk, 15/22, 43/22, 100/22 —
ZNUZSZS in 141/22 — ZNUNBZ),

Pravilnik o pogojih za opravljanje lekarniske dejavnosti (Uradni list RS, §t. 28/18, 71/18
in 5/20),

Zakon o zdravilih (Uradni list RS, §t. 17/14 in 66/19),

Pravilnik o ozna¢evanju in navodilu za uporabo zdravil za uporabo v humani medicini
(Uradni list RS, §t. 57/14),

Pravilnik o oglasevanju zdravil (Uradni list RS, §t. 105/08, 98/09 — ZMedPri, 105/10 in
17/14 — 7ZZdr-2),

Pravilnik o razvr§¢anju, predpisovanju in izdajanju zdravil za uporabo v humani medicini
(Uradni list RS, §t. 86/08, 45/10, 38/12 in 17/14 — ZZdr-2),

Dolo¢ila Splosnega dogovora za leto 2022 z aneksi,

Uredba o dolocitvi programov storitev obveznega zdravstvenega zavarovanja, opredelitev
zmogljivosti, potrebnih za njegovo izvajanje, in dolo¢itev obsega sredstev za leto 2022
(Uradni list RS, st. 112/22);

Pogodbe o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2022 z ZZZS;
Zakon o nujnih ukrepih na podro¢ju zdravstva (Uradni list RS, $t. 112/21, 189/21, 206/21
— ZDUPSOP in 132/22);



b) Zakonske in druge pravne podlage za pripravo letnega porocila:

c)

1.2.2

Zakon o javnih financah (Uradni list RS, §t. 11/11-UPB4, 14/13-popr. in 101/13, 55/15 -
ZFisP, 96/15 — ZIPRS1617, 13/18 in 195/20 — odl. US),

Zakon o izvrSevanju prora¢unov Republike Slovenije za leti 2022 in 2023 (Uradni list
RS, §t. 187/21, 206/21 — ZDUPSOP in 129/22);

Zakon o raéunovodstvu (Uradni list RS, §t. 23/99, 30/02 — ZJF-C in 114/06 — ZUE),
Zakon o preglednosti finanénih odnosov in loéenem evidentiranju razliénih dejavnosti
(Uradni list RS, §t. 33/11),

Navodilo o pripravi zakljuénega rauna drzavnega in obc¢inskega prorauna ter
metodologije za pripravo poroéila o doseZenih ciljih in rezultatih neposrednih in
posrednih uporabnikov proracuna (Uradni list RS, $t. 12/01, 10/06, 8/07, 102/10),
Pravilnik o sestavljanju letnih poroéil za proradun, proraCunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Uradni list RS, §t. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08,
58/10, 60/10 — popr., 104/10, 104/11, 86/16, 80/19 in 153/21),Pravilnik o enotnem
kontnem nacrtu za proracun, prora¢unske uporabnike in druge osebe javnega prava
(Uradni list RS, st. 112/09, 58/10, 104/10, 104/11, 97/12, 108/13, 94/14, 100/15, 84/16,
75/17, 82/18, 79/19, 10/21 in 203/21),Pravilnik o raz¢lenjevanju in merjenju prihodkov in
odhodkov pravnih oseb javnega prava (Uradni list RS, §t. 134/03, 34/04, 13/05, 138/06,
120/07, 112/09, 58/10, 97/12, 100/15, 75/17 in 82/18),

Pravilnik o nac¢inu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih
sredstev (Uradni list RS, §t. 45/05, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09, 58/10, 108/13 in
100/15),

Pravilnik o dolo¢itvi neposrednih in posrednih uporabnikov drZzavnega in obcinskih
prorac¢unov (Uradni list RS, 46/03),

Pravilnik o nacinu in rokih usklajevanja terjatev in obveznosti po 37. ¢lenu Zakona o
racunovodstvu (Uradni list RS, §t. 108/13),

Uredba o nalinu priprave kadrovskih na¢rtov posrednih uporabnikov prora¢una in
metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2022 in 2023 (Uradni list RS, §t.
203/21),

Uredba o delovni uspes$nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS,
§t. 97/09 in 41/12),

Pravilnik o doloditvi obsega sredstev za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu v javnih zavodih iz pristojnosti Ministrstva za zdravje (Uradni list RS, $t.
7/10, 3/13),

Navodilo v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih in lekarni$kih zavodov na
javno sluzbo in trzno dejavnost (§t. dokumenta 0140-114/2022/3 z dne 19. 5. 2022)

Interni akti zavoda

— Statut JZ Mestne lekarne
— Pravilnik o ratunovodstvu

Dolgoroc¢ni cilji zavoda

Nase poslanstvo in vizijo opredeljujejo naslednji dolgoro¢ni cilji:

(@]

ohranjanje kakovosti storitev in optimalna preskrba prebivalcev ob¢in Domzale, Kamnik,
Komenda, Litija, Smartno pri Litiji, Menge$§ in Moravée z zdravili in pomoZnimi



zdravilnimi sredstvi, medicinskimi pripomoc¢ki in drugimi zdravilnimi sredstvi za
varovanje zdravja,

zagotavljanje stabilnega in uravnoteZenega poslovanja zavoda,

doseganje pozitivnega poslovnega izida,

razvojna naravnanost z nenehnim investicijskim vlaganjem v obnovo organizacijskih
enot in njihovo opremo ter informacijsko tehnologijo,

prizadevanje za ustrezno nagrajevanje dela farmacevtskih delavcev,

zagotavljanje ustreznih strokovnih kadrov in pogojev za njihovo izobraZevanje,
zagotavljanje svetovalne in strokovno informativne dejavnosti ter prizadevanje za varno
zdravljenje z zdravili,

vzdrZevanje sistema kakovosti ter prizadevanje za varovanje okolja.

1.2.3 Letni cilji zavoda

Letni cilji zavoda, ki izhajajo iz dolgoroé¢nih ciljev, so bili opredeljeni v finan¢nem nacrtu za leto

2022:

o

uresniCevanje vizije, poslanstva in ciljev zavoda ob upoStevanju univerzalnih
zdravstvenih vrednot in poslovnih naéel zavoda,

stabilno finan¢no poslovanje,

krepitev trzne dejavnosti,

zagotavljanje skladnosti poslovanja s predpisi,

revidiranje Nadrta integritete in Standardnih operativnih postopkov (SOP),
izvajanje notranjih nadzorov,

izvajanje Uredbe o ravnanju z odpadnimi zdravili ter Uredbe o odpadkih in odpadni
embalazi,

zagotavljanje ustrezne dostopnosti do kakovostnih lekarniskih storitev v nasih lekarnah,

nadgraditev osnovne svetovalne vloge lekarni$kega farmacevta pri izdaji zdravil na
recept s kognitivnimi storitvami farmacevtske obravnave, z namenom izboljsati oziroma
vzdrZevati posameznikovo, z zdravjem povezano, kakovost Zivljenja,

razvijanje partnerskega odnosa z uporabniki nasih storitev (ankete),

doseganje nacrtovanega obsega opravljenih storitev v okviru obveznega zdravstvenega
zavarovanja in ohranjanje ustrezne zaloge zdravil,

belezenje kazalnikov kakovosti v javni lekarni8ki dejavnosti,

povezovanje z zdravniki in ostalimi zdravstvenimi delavci za hitrejSe razreSevanje
neskladij in ohranjanje varnih in kakovostnih storitev,

dopolnjevanje ponudbe v lekarniskih enotah s preverjenimi novimi izdelki,

zagotavljanje kompetentnih kadrov in pogojev za njihovo strokovno izpopolnjevanje ter
zagotavljanje ustreznega nagrajevanja glede na njihove prizadevanja in u¢inke,

10



o informiranje zaposlenih, razvijanje organizacijske kulture in izvajanje motivacijskih
delavnic za zaposlene,

o izvajanje letnih razgovorov in ocenjevanje zaposlenih,
o ohranjanje statusa u¢nega zavoda,

o izvajanje projekta promocije zdravja v sodelovanju z ZZZS, SFD, LZS in drugimi
delezniki,

o skrb za sodobne prostore poslovnih enot, prijazne za uporabnike nasih storitev, in varne
pogoje dela za zaposlene,

o 1izvajanje investicijskih vlaganj v skladu s planom investicij,

o nadaljevanje procesa informatizacije, s katerim povedujemo kakovost, uspe$nost in
delovno u¢inkovitost ter omogo¢amo vedjo varnost uporabnikom lekarnigkih storitev,

o postopno uvajanje robotizacije v lekarne,
o prizadevanje za resitev problema poslovnih prostorov uprave,

o 1izvajanje ukrepov s podrodja zdravja in varstva pri delu ter promocije zdravja na
delovnem mestu,

o nadaljevanje aktivnosti pri projektu digitalizacije zdravstva, e-Zdravje,

o izvajanje potrebnih javnih naro¢il

1.2.4 Ocena uspeha pri doseganju letnih ciljev
1.2.4.1 Pogoji poslovanja v letu 2022

Leto 2022 je bilo Ze tretje leto zapored zaznamovano z epidemijo COVID-19 na vseh podrogjih
delovanja zavoda, vpliv se sicer zmanj$uje, vendar pa ni zanemarljiv. Zaposleni v lekarnah so v
skrbi za zdravje pacientov in zaposlenih ob¢utili razli¢ne pritiske, ob&asno smo jih premesc¢ali
med lekarnami, spreminjanje odpiralnih ¢asov pa ni bilo potrebno. Ves ¢as smo skrbeli za
varovanje zdravja zaposlenih in pacientov. V ta namen smo nabavljali in uporabljali ustrezno
za3¢itno opreme in Cistilna sredstva ter skrbeli za uposStevanje varne razdalje.

Fizi¢na sreanja smo obc¢asno $e omejevali, zato so sestanki s poslovnimi partnerji potekali tudi
po spletnih povezavah, seje sveta zavoda smo izpeljali koresponden¢no, po spletu in v Zivo.
Praksa spletnega izobraZevanja iz ¢asa epidemije se je prenesla tudi v obi¢ajno prakso, tako da je
kar veliko izobrazevanj potckalo virtualno, po drugi strani pa se zaposleni z veseljem Ze sre¢ajo
tudi v Zivo in v 8irsi debati izmenjajo mnenja glede strokovnih dilem.

V tem obdobju je za COVID-19 zbolelo 49 delavcev, 4 zaposlene so morale ostati v karanteni,
ker so bile v stiku z okuZenimi, 1 delavka je koristila vi§jo silo zaradi varstva otrok.
Ugotavljamo, da kljub doslednemu upostevanjem ukrepov v sluzbi nismo uspeli obvladovati
epidemije, saj druzinsko Zivljenje vpliva tudi na sluzbo in obratno.

Fizi¢ni obseg prometa se je glede na predhodno leto povecal za 2,7%.
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Dosedanje sodelovanje z naimi dobavitelji se je nadaljevalo tudi v letu 2022. Pogodbena
razmerja so bila dolo¢ena s pogodbami o poslovnem sodelovanju.

Poslovna razmerja z Zavodom za zdravstveno zavarovanje Slovenije so urejena s pogodbo o
izvajanju programa lekarniskih storitev za obdobje 2018 - 2022, ki opredeljuje pogoje in
obveznosti izvajalca in plaénika. Zavarovalnica nam je v letu 2022 realiziran program placala v
celoti in sicer v rokih, dogovorjenih s pogodbo — to je v 30 dneh od nastanka dolZnisko
upniskega razmerja.

V letu 2022 smo imeli podpisane tudi pogodbe o izvajanju prostovoljnega zdravstvenega
zavarovanja. Vse tri prostovoljne zavarovalnice (Vzajemna, Triglav in Generali) so nam
obveznosti redno poravnavale v roku 15 dni. Visina zakonsko dolo&ene provizije za opravljene
storitve je znaSala 0,75%.

Glede na izhodis¢a Splosnega dogovora za leto 2022, ki jih je uposteval Zavod za zdravstveno
zavarovanje Slovenije pri izdelavi svojih finanénih naértov, je znalala povprec¢na vrednost tocke
nasih storitev v letu 2022 3,62 € in se je povecala glede na preteklo leto za 5,2%. 1z cene je bilo
izklju¢eno dezurstvo, ki se je pladevalo posebej po dvanajstinah.

ey

vrednosti za medsebojno zamenljiva zdravila. To pomeni, da zdravstveno zavarovanje krije
zdravila z enako uéinkovino do dolo¢ene vrednosti.

Na podlagi lastne kalkulacije in v skladu s sklepom strokovnega sveta naSega zavoda je vrednost
toCke za izdajo zdravil brez recepta ostala na ravni iz predhodnega leta. Povpre¢na vrednost
to¢ke za izdajo zdravil brez recepta je v letu 2022 znaSala 4,69 € in je bila enaka kot v
predhodnem letu.

Problemov z likvidnostjo ni bilo. Izterjava je bila potrebna le pri nekaterih izdajah na zunanje
narocilnice.

K dobri likvidnosti je poleg rednega poravnavanja zapadlih terjatev pripomoglo tudi dejstvo, da
finan¢na sredstva niso bila po nepotrebnem vezana v zalogah. Povpre¢na vezava zalog je bila v
letu 2022 26 dni, 1 dan manj kot v letu 2021.

Dobra placilna sposobnost nam je omogoéila v celoti izkoristiti cassasconte za predéasna pladila,
ki so bila pogodbeno dogovorjena z nadimi dobavitelji. Visina dogovorjenih cassascontov je
ostala na nivoju predhodnega leta.

V skladu z veljavno zakonodajo smo prosta denarna sredstva nalagali v poslovne banke, vendar

so bili zaradi nizke cene denarja finanéni prihodki iz naslova obresti zanemarljivi.

Nastanek morebitnih nedopustnih ali nepri¢akovanih posledic pri izvajanju programa dela

Javna narocila
V Javnem zavodu Mestne lekarne se dobro zavedamo pomembnosti spostovanja zakonodaje s
podro¢ja javnega narocanja glede ustreznosti postopkov oddajanja naro¢il.
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Pri tem je potrebno poudariti, da je zelo velik problem sistemska neurejenost podro¢ja, ki se ti¢e
javnih naro€il za zdravila in blaga za nadaljnjo prodajo, ki se vlece Ze od leta 2003. LZS si
intenzivno prizadeva uvrstiti nabavo zdravil in blaga za nadaljnjo prodajo v podrogje izjem v
Zakonu o javnem naro€anju, a Zal neuspe$no. Gre namre¢ za nezdruzljivost Zakona o lekarniski
dejavnosti (ZLD-1) in Zakona o zdravilih (ZZdr-2) z zakonom, ki ureja javno naro¢anje (ZJN-3).
Ker je strokovna zakonodaja neskladna z ZJN-3, je hkratno izvrSevanje obveznosti, naloZenih s
posameznim zakonom, nemogoce. ZJN-3 zahteva, da zdravilo dobavlja le en, najugodnejsi
dobavitelj. V praksi to ni mogoée, ker noben dobavitelj v Sloveniji ne zagotavlja vseh zdravil,
niti koli€in, potrebnih za nemoteno preskrbo pacientov. ZJN-3 prepoveduje navajanje zas¢itenih
imen, mi imamo pa sistem medsebojno zamenljivih zdravil, ki so dokazano enakovredna.
Dobavitelj bi torej lahko ponudil le eno zdravilo iz skupine. Strokovna zakonodaja od magistra
zahteva, da izda zdravilo, ki ga je predpisal zdravnik. V takem primeru pa ima zavod na zalogi le
eno, najcenejse zdravilo iz skupine in tako ostalih predpisanih ne more izdati. Prav tako zavod ne
more opredeliti predmeta javnega narodila in ne koli¢in, saj je vse to odvisno od zdravnika
oziroma potreb pacienta.

Podrocje cen zdravil v Republiki Sloveniji je regulirano. Urejeno je z ZZdr-2 in je v pristojnosti
JAZMP, financiranje pa z Zakonom o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju v
pristojnosti ZZZS. Cena, ki jo lekarne za zdravila in medicinske pripomocke zaralunavamo
Z7Z8, je omejena do najvi§je priznane vrednosti. Vanjo so vkljuéeni tudi morebitni popusti, ki
izhajajo iz fakture, ki jo je veletrgovec zaraunal lekarni ob prevzemu.

Zaradi zapletene in obseZne problematike nabave zdravil za nadaljnjo prodajo smo javni zavodi
ze v letu 2015 pooblastili LZS za izvedbo skupnega javnega narodila, ki je bilo objavljeno
29.7.2019 ( JN 005403/2019 ). Poskusali smo upostevati vso zakonodajo in hkrati zagotoviti
nemoteno preskrbo prebivalstva z zdravili, kar je na$e osnovno poslanstvo. Na podlagi
zahtevkov za revizijo je dne 19.11.2019 DrZavna revizijska komisija dolo¢ila, da se postopek
ustavi.

Tovrstna problematika je bila tudi predmet presoje Raunskega sodii¢a RS, ki je izvedlo pre¢no
revizijo v treh javnih zavodih, med drugim tudi v naSem in opozorilo, da bi se glede na
ugotovljeno ne-izvajanje postopkov javnega naro¢anja zdravil morala predvsem Ministrstvo za
javno upravo in Ministrstvo za zdravje do teh vpradanj jasno opredeliti in hkrati preugiti, ali so
obstojeci predpisi ustrezni oziroma ali omogoc&ajo izvajanje taksnih postopkov narocanja zdravil.
V letu 2021 so izvedli pre¢no revizijo v treh javnih zavodih in izdali negativno mnenje.

Postopek dobave zdravil za potrebe javnih zavodov za obdobje 48 mesecev, smo preko LZS
maja 2021 ponovili (JN 002961/2021-B01), 7al zopet neuspesno. DKOM je ugodila reviziji dveh
vlagateljev, ki sta LZS, torej naro¢niku, oéitali krsitev nadela transparentnosti javnega narocanja
in nacela enakopravne obravnave ponudnikov. Ugotovili so tudi krSitev nacela zagotavljanja
konkurence med ponudniki in nagela sorazmernosti.

Situacija se zaostruje in kljub velikim prizadevanjem LZS in vseh lekarniskih javnih zavodov, je
DKOM proti vecini zavodov Ze izvedla prekrskovne postopke, ki dobivajo epilog na sodii¢u.
Zagrozene kazni za neupoStevanje ZJN-3 so visoke, za olitane prekr$ke so obdolZeni javni
zavodi po sklepu sodiS¢a Ze prejeli globe, ve€ina se je na tako odlogitev sodid¢a pritozila.
Dejstvo je, da je problematika zares zelo pereca, kar potrjuje tudi vlozitev pobude za oceno
ustavnosti dolo¢b 6. ¢lena v povezavi s 14. ¢lenom Zakona o lekarniski dejavnosti, 159.¢lena v
povezavi z 163. ¢lenom Zakona o zdravilih ter 4. odstavka 9. ¢lena in 27. ¢lena o javnem
narocanju, ki ga je vlozilo Sest lekarni$kih javnih zavodov in imajo podporo vseh ostalih.

13



Slovenski trg z zdravili je majhen in zato toliko bolj ob¢utljiv. Privede lahko do hudih posledic
pomanjkanja posameznih zdravil in usodnih posledic za paciente. Zal tudi s tem postopkom
nismo bili uspesni.

V naSem zavodu se zato aktivno ukvarjamo s tem kompleksnim problemom in smo sami
pristopili k izvedbi javnega naroéila za zdravila. Ob tem pa upamo, da se bodo zadeve tudi
sistemsko resile in ne bo prislo do najhujsih posledic, torej motenj v dobavi zdravil, ki bodo
najbolj prizadele pacienta in seveda ogrozile tudi obstoj in delovanje javnih lekarniskih
zavodov.

Skupaj z desetimi zavodi smo zato pooblastili Javni zavod Koroske lekarne in pripravili javno
narocCilo, ki smo ga 28.4.2022 objavili (JN002821/2022) pod nazivom »Skupno javno naro€ilo
dobave zdravil za potrebe 11 javnih zavodov«. V postopku sta bila dne 3.6.2022 vlozZena dva
zahtevka za revizijo, od katerih je bil eden umaknjen, drugega je DKOM ( Drzavna revizijska
komisija) zavrnila kot neutemeljenega. Nakar je 24.8.2022 sledil Se tretji revizijski zahtevek s
strani zagovornika javnega interesa AVK ( Javna agencija RS za varstvo konkurence). O vsebini
slednjega je odlo¢ila DKOM 4.10.2022 in izdala sklep, s katerim je ugodila zahtevku tako, da je
postopek oddaje javnega narocCila v dologenih sklopih razveljavila. Mestnim lekarnam dva
sklopa (B1 in B2), v katerih so zdravila za zdravljenje krvi in krvotvornih organov. V decembru
2022 smo tako za vse ostale sklope podpisali okvirni sporazum z izbranima ponudnikoma in bili
prepric¢ani, da smo kot prvi v Sloveniji uspeli izpeljati javno narocilo za dobavo zdravil. Na
zalost je v januarju 2023 AVK v istem postopku Ze drugi¢ vloZila revizijo, tokrat na pobudo
ponudnika, ki ni uspel na razpisu ( skupno Cetrta revizija v postopku). Sistem je nemogoc¢, saj
omogoca, da se vlagajo revizijski zahtevki celo $e takrat, ko imas Ze sklenjeno pogodbo z
izbranim ponudnikom.

V letu 2022 smo dne 31.10.2022 objavili tudi javno narocilo« Skupno javno narocilo dobave
zdravil brez recepta in Zivil za posebne zdravstvene namene za potrebe 11 zavodov«. Tudi v tem
postopku so bili vloZeni Ze trije zahtevki za revizijo. Pripravljamo Ze naslednje, da bi zadostili
javno naro¢niski zakonodaji. Kljub vsemu znanju in trudu do sedaj nismo bili uspesni.

Potrdilo, da gre za neskladje v javno naro¢niski in lekarniski zakonodaji je tudi imenovanje
skupine s strani ministra za zdravje, ki bo iskala za¢asne in obenem sistemske resitve nastale
situacije. Pri tem pozdravljamo tudi reformo zdravstvenega sistema in strukturno prenovo ZZZS,
ter spremembe ZJN-3, ki bi sistemsko uredila probleme dobave zdravil in medicinskih
pripomoc¢kov ter ostalega blaga v lekarni. Javni lekarniski zavodi nismo plaénik zdravil, smo le
posredniki in imamo doloCeno tudi storitev za opravljeno delo. Pla¢nik je ZZZS in po nasem
mnenju edini pristojen za izvajanje javnih naro¢il zdravil in medicinskih pripomockov.

Nedopustno je, da se moramo direktorji javnih zavodov odlo¢ati med zakoni, ki so med seboj
neusklajeni. Nespostovanje lekarniSke zakonodaje ( ZLD-1 in ZZdr-2), ki je neusklajena z ZJN-
3, bi lahko privedlo do ogroZanja zdravja in Zivljenja ljudi. Taksno pocetje je neeti¢no,
ne¢lovesko in vsega obsojanja vredno. Zato v dani situaciji ne moremo ravnati drugace, kot smo.

Odlok o ustanovitvi

Zakon o lekarniski dejavnosti (Ul. RS §t. 85/2016), ki je zacel veljati januarja 2017, zavezuje
obcine ustanoviteljice, da v dveh letih po uveljavitvi sprejmejo nov odlok o ustanovitvi javnega
zavoda. V letu 2021 smo v zavodu pripravili predlog sprememb odloka, vendar so se obcine
ustanoviteljice odlodile, da pripravijo nov odlok, ki pa do konca leta 2022 Se ni bil sprejet.
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1.2.4.2 Fizi¢ni obseg poslovanja

Pri postavljanju mreze lekarniske dejavnosti na primarni ravni se upo$teva zakon o lekarniski
dejavnosti. Mreza je postavljena na podlagi naslednjih meril:

potreb prebivalstva po dostopu do zdravil in drugih izdelkov,
Stevila prebivalcev na gravitacijskem obmocju lekarne,
cestne razdalje med lekarnami,

prisotnost zdravstvene dejavnosti na primarni ravni.

o O O O

Nacin vrednotenja lekarniske dejavnosti v Sloveniji temelji na storitvenem sistemu. Vrednost
lekarniske storitve je neodvisna od cene zdravila. Kot storitev se S§teje vsako opravilo
lekarniskega strokovnega delavca, ki ga je potrebno opraviti, da se pacientu izro¢i zdravilo na
predpisan strokoven nacin. Za spremljanje opravljenega dela se uporablja enoten seznam
lekarniskih storitev.

Storitveni sistem velja za izdajo zdravil na zunanje narocilnice, izdajo zdravil na recept in izdajo
zdravil brez recepta. Za prodajo trgovskega blaga pa velja marzni sistem. Izdaja medicinskih
pripomockov je vklju¢ena v prodajo trgovskega blaga, ker se medicinski pripomocki ne uvr§éajo
med zdravila.

Za potrebe primerjave se tudi izdano trgovsko blago preracuna na $tevilo storitev po dogovorjeni
formuli: §tevilo primerov izdaje x vrocitev (0,30).

V letu 2022 je bilo opravljenih 853.180 storitev. Stevilo realiziranih storitev se je glede na enako
obdobje lani povecalo za 22.138 storitev.

realizacija storitev v letu 2018  751.828
realizacija storitev v letu 2019  764.880
realizacija storitev v letu 2020  754.203
realizacija storitev v letu 2021  831.042
realizacija storitev v letu 2022  853.180

O 0 O O O

PREGLED OPRAVLJENIH STORITEV V LETU 2022 PO DEJAVNOSTIH GLEDE NA REALIZACIJO 2021 IN PLAN 2022

Realizacija 2021 Plan 2022 Realizacija 2022 | Real.22/real.21 Real.22/plan 22
Zunanje narogilnice 6.685 6.600 7.493 112 114
lzdaja zdravil na recept 605.151 576.400 609.498 101 106
lzdaja zdravil brez recepta 100.833 95.000 108.479 108 114
Prodaja trgovskega blaga 118.373 112.000 127.710 108 114
Skupaj 831.042 790.000 853.180 103 108

Po prikazanih podatkih je bilo v letu 2022 opravljenih za 2,7% ve¢ storitev kot v letu 2021 in za
8% vec kot je bilo predvideno s finanénim naértom za leto 2022.

o obseg storitev pri narocilnicah je vi$ji za 12% glede na preteklo leto in 13,5% glede na

plan, ker pa gre za manjsi segment prometa, na skupni rezultat bistveno ne vpliva,
o obseg storitev pri receptih je visji za 0,7% in je 5,7% nad planom,
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o obseg prodaje zdravil brez recepta je vedji za 7,6% glede na preteklo leto in 14,2% nad

planom,
o obseg prodaje trgovskega blaga je v primerjavi z letom 2021 visji za 7,9% in tudi za 14%
nad planom.

Dejansko v lekarnah nimamo nobenega vpliva na koli¢ino izdanih receptov in koli¢ino
predpisanih zdravil na en recept. Ze epidemija dolo¢ene bolezni lahko popolnoma spremeni
stanje, kar se je s pojavom novega koronavirusa v letu 2020 in tudi v letu 2021 v polni meri
izkazalo. V lekarnah smo tudi v letu 2022 izdajali HAG teste, kar $e vpliva na obremenitev
kadra.

Najvegji delez v opravljenih storitvah v letu 2022 predstavlja izdaja zdravil na recept (71,4%),
sledi prodaja trgovskega blaga (15%), izdaja zdravil brez recepta (12,7%) ter narocilnice
(0,9%).

v% 2018 2019 2020 2021 2022
Narodilnice 1,0 1,0 0,9 0,8 0,9
Recepti 71,5 71.1 70,8 72,8 71,4
Zdravila brez recepta 13,4 13,0 13,3 12,2 12,7
Trgovsko blago 14,1 14,9 15,0 14,2 15,0
SKUPAJ 100 100 100 100 100

® Narodilnice
® Recepti
¥ Zdravila brez recepta

Trgovsko blago

Zgornja tabela kaze, da se je v letu 2022 zniZal deleZ receptov v celotnem prometu, kar je
posledica zmanjSanega obsega obveznega testiranja prebivalstva na Kkoronavirus in s tem
zmanjSane izdaje na recept ter prodaje hitrih antigenskih testov. Povisal se je deleZ prodaje
zdravil brez recepta, trgovskega blaga in blaga preko naro¢ilnic.
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PREGLED OPRAVLJENIH STORITEV V LETU 2022 PO ENOTAH GLEDE NA REALIZACIJO 2021 IN PLAN 2022
Realizacija 2021 Plan 2022 Realizacija 2022 | Real.22/real.21 Real.22/plan 22
Lekarna Domzale 152.725 145.000 155.193 102 107
Lekarna Kamnik 68.490 65.000 66.415 97 102
Lekarna Litija 115.730 110.000 120.732 104 110
Lekarna Nova Litija 80.440 77.000 79.010 98 103
Lekarna Menges$ 99.960 95.000 104.849 105 110
Lekarna Novi trg 82.786 79.000 91407 110 116
Lekarna Radomlje 61.446 59.000 64.071 104 109
Lek podruznica Moravte 29.667 28.000 28.819 97 103
Lekarna Duplica 139.798 132.000 142.684 102 108
Skupaj 831.042 790.000 853.180 103 108

Promet je bil glede na preteklo obdobje veg;ji:

v Novem trgu za 10%,
v Mengsu za 5%,

v Litiji za 4%,

v Radomljah za 4%,
v Duplici za 2%,

v Domzalah za 2%,

© O O 0O 0 O

in manjsi

o v Kamniku za 3%,
o Vv Morav¢ah za 3%
o v Novi Litiji za 2%,

Pregled deleZev opravljenih storitev v zadnjih petih letih kaZe, kako se je spreminjala struktura
le-teh po enotah:

v% 2018 2019 2020 2021 2022
Domzale 20,9 19,8 18,8 18,4 18,2
Kamnik 6,1 6,3 8,7 8,2 7.8
Litija 12,5 12,6 12,8 13,9 14,1
Nowa Litija 10,8 10,5 10,6 9,7 9,3
Menges 11,3 11,5 11,6 12,0 12,3
Nowi trg 16,2 16,0 9,9 10,0 10,7
Radomlje 6,3 6,5 7.2 7,4 7,5
Moravce 3,4 3,4 3,6 3,6 3,4
Duplica 12,5 13,4 16,8 16,8 16,7
SKUPAJ 100,0 r 100,0 100,0 100,0 100,0
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Delez storitev po enotah za leto 2022
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V letu 2022 je bilo 18,2% vseh storitev realizirano v Domzalah, 7,8% v Kamniku, 14,1% v
Litiji, 9,3% v Novi Litiji, 12,3% v Mengsu, 10,7% v Novem trgu, 7,5% v Radomljah, 3,4% v
Morav¢ah in 16,7% na Duplici.

V naslednjih dveh tabelah so prikazane realizirane storitve po ob¢inah ter deleZ storitev po
obcinah.

PREGLED OPRAVLIENIH STORITEV PO OBCINAH

Real. storitev 2018| Real. storitev 2019|Real. storitev 2020|Real. storitev 2021| Real. storitev 2022
Obhcina Domzale 204.465 201.302 196.052 214.171 219.264
Obc¢ina Kamnik 262.072 273.222 266.824 291.074 300.506
Obcina Litija 174.674 177.088 176.473 196.170 199.742
Obcina Menges 85.223 87.592 87.619 99.960 104.849
Obcina Moravée 25.394 25.676 27.235 29.667 28.819
Skupaj 751.828 764.880 754.203 831.042 853.180

DELEZ OPRAVLIENIH STORITEV PO OBCINAH (v %)

2018 2019 2020 2021 2022
Obcina Domzale 27,2 26,3 26,0 25,8 25,7
Obdina Kamnik 34,9 35,6 35,4 35,0 35,2
Obdina Litija 23,2 23,2 23,4 23,6 23,4
Obcina Menges 11,3 11,5 11,6 12,0 12,3
Obcina Moravce 3,4 3,4 3,6 3,6 3,4
Skupaj 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
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Poleg realiziranih storitev, ki jih koli¢insko spremljamo, so se v Mestnih lekarnah v letu 2022
odvijale tudi druge aktivnosti, ki se ne merijo, prispevajo pa h kakovostnejSim storitvam in
zadovoljnim uporabnikom:

brezpla¢no merjenje krvnega tlaka in indeksa telesne mase,

merjenje krvnega sladkorja in holesterola,

brezpla¢na izdelava OKZ (osebne kartice zdravil),

brezplacna izdelava PUZ (pregled uporabe zdravil),

farmacevtska skrb za obvladovanje hipertenzije,

brezpla¢no svetovanje o negi koze,

promocije kozmeti¢nih in drugih podjetij,

strokovna predavanja v zdravstvenih domovih, domovih upokojencev, Solah in drustvih
pisanje strokovno informativnih ¢lankov v lokalne ¢asopise in strokovne revije,
telefonsko in video svetovanje in podajanje informacij.

0O O 0O 0 0O O 0 0O 00

V letu 2022 smo nadaljevali z izvajanjem kognitivnih storitev izdelava osebne kartice zdravil
(OKZ) in pregled uporabe zdravil (PUZ). Izdelali smo 26 PUZ in 123 OKZ.

Spremljali smo tudi farmacevtske intervencije (FINT). Magistri farmacije jih izvajajo v primeru
nepopolnosti, nejasnosti in napak na predpisanem receptu, ki bi lahko povzrocale ekonomske ali
zdravstvene posledice za uporabnika ali zdravstveni sistem. Obveznost za magistre farmacije
doloca 6. €len ZLD-1. V letu 2022 smo izvedli 8539 FINT, od tega je bilo 5864 administrativnih
in 2675 strokovnih.

Farmacevtska intervencija se opravi z namenom, da se teZava na relaciji farmacevt-pacient-
zdravnik, resi v najkrajSem casu. S pomocjo rac¢unalniskega modula v lekarniskem operacijskem
sistemu ORKA beleZimo administrativne napake (napaka v povezavi s predpisom recepta-
podatki), strokovno nekriticne napake (povezane z zdravili, vendar po oceni magistra ne
povzroc€i tveganja za poslab$anje zdravstvenega stanja pacienta ) ter strokovno kriti¢ne napake
(povezane z zdravili, ki bi po mnenju magistra lahko povzrocale zaplete in poslabSanje
zdravstvenega stanja pacienta).

Magistri farmacije in farmacevtski tehniki, ki pri svojem delu prejmejo sporocilo o neZelenem
uéinku oziroma ga kot takega zaznajo, morajo &imprej ustrezno ukrepati. Ce gre za udinek, za
katerega zakonodaja predpisuje obvezno porocanje, mora zdravstveni delavec v roku 15 dni od
ugotovitve o tem porocati nacionalnemu centru za farmakovigilanco. V letu 2022 smo poslali 3
prijave o domnevnih neZelenih u¢inkih zdravil.

O splosnih informacijah in dodatnih aktivnostih so bili uporabniki storitev obves$ceni preko
spletne strani Mestnih lekarn.

1.2.4.3 Poslovni izid

Pri nacrtovanju celotnih prihodkov in odhodkov za leto 2022 so bili upoStevani zakoni in drugi

dokumenti, ki so uravnavali politiko zdravstvenega zavarovanja v letu 2022, makroekonomska
izhodis€a javno finan¢nih prihodkov in odhodkov ter poslovanje naSega zavoda v preteklih letih.
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POSLOVNIZID Realizacija 2021 Plan 2022 Realizacija 2022 Real.22/real.21 | Real.22/plan 22
Skupaj prihodki 26.442.922 26.893.500 28.316.064 1071 105,3
Skupaj odhodki 25.783.742 26.592.200 27.510.000 106,7 103,5
1. PRESEZEK PRIHODKOV 659.180 301.300 806.064 122,3 267,5
Davek od dohodkov 62.149 30.000 63.465 102 212
Il. PRESEZEK PRIHODKOV 597.031 271.300 742,599 124,4 273,7

Celotni prihodki v visini 28.316.064 € so se v letu 2022 glede na preteklo leto povecali za 7,1%
in so za 5,3% nad planiranimi.

Celotni odhodki v visini 27.510.000 € so se v letu 2022 glede na preteklo leto povecali za 6,7%
in so za 3,5% nad planiranimi.

V letu 2022 je bil realiziran presezek prihodkov nad odhodki po odbitku davka od dohodka
pravnih oseb v visini 742.599 € in je v primerjavi s preteklim letom vedji za 24,4% ter za 173,7%
nad naértovanim presezkom.

Ocenjujemo, da so bili zastavljeni cilji v letu 2022 v celoti doseZeni in preseZeni. Razlogi za
dobre finan¢ne rezultate so predvsem naslednji:

o O O O

izdaja hitrih antigenskih testov lekarnah,

za 5,2% visja vrednost tocke za lekarnisko storitev za ZZZS,

vi§i prihodki iz poslovanja pri izdaji zdravil brez recepta in trgovskega blaga,

v letu 2022 so bili realizirani nekoliko vi§ji pogodbeni bonusi s proizvajalci zdravil in

veledrogerijami v primerjami s predhodnim letom, aktivnho smo pristopili tudi k
pridobivanju prihodkov iz naslova oglasevanja in promocij ter s tem povezanimi
aktivnostmi pri prodaji trgovskega blaga.

o prodaja novih, trzno zanimivih artiklov.

1.2.4.4 Realizacija zastavljenih ciljev

V letu 2022 smo s strokovnim delom in veliko zavzetostjo vseh zaposlenih realizirali ve¢ino
zastavljenih ciljev:

O
O

O

vzpostavili smo robotizirano skladi$¢e v lekarni Domzale,

izdelali smo idejni na¢rt za potrebe nove uprave,

pridobili soglasje in pripravili projektno dokumentacijo za izgradnjo nove lekarne
Moravce,

postavili nadstreSek v lekarni Litija,

posodobili racunalnis$ko opremo in programe ter uvedli nove tehnolosko naprednejse
reSitve,

posodobili racunalnisko mrezo in povecali kibernetsko varnost,

v skladu z zakonodajo izvajali javne razpise (HAT testi, zdravila, zdravila brez
recepta in Zivila, robotizirano skladis¢e),

nadaljevali s projekti farmacevt svetuje - izdelava OKZ, PUZ, belezenje
farmacevtskih intervencij in negativnih u¢inkov zdravil,
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imenovali delovne komisije, skupine ter skrbnike, ki sistemsko in v skladu z
zakonodajo urejajo in nadzorujejo Stevilna podroc¢ja nasega delovanja,

povecali Stevilo izobrazevanj in usposabljanj za pridobitev kompetenc,

aktivno sodelovali v drustvih, zbornicah, na strokovnih simpozijih ter srec¢anjih, tudi
kot predavatelji,

posodobili smo evidentiranje delovnega ¢asa, uvedli e-narodilnice in e-potne naloge
ter posodobili kadrovski sistem,

posodobili hitrosti prenosa podatkov in internetne prikljucke,

izvajali projekte promocije zdravja v sodelovanju z ZZZS, SFD, LZS in drugimi,

kot ulni center smo izvajali usposabljanja za dijake in Studente farmacije ter
omogocali izvajanje pripravni$tva in strokovnega izpita za poklic farmacevtski
tehnik,

objavljali smo strokovne ¢lanke o aktualnih temah na nasi spletni strani in v lokalnih
medijih,

izvajali dodatno ponudbo s storitvami samokontrole krvnega tlaka, meritvami
sladkorja v krvi, venskega pretoka krvi v nogah, telesne teZe ter svetovanjem o
zdravem nacinu Zivljenja in uporabi prehranskih dopolnil,

preverjali naSe delo s kazalniki kakovosti in anketami o zadovoljstvu kupcev in

zaposlenih,
ravnali druzbeno odgovorno - vzpostavitev varnih tock, brezplaéne objave drustva
SOS telefon za Zrtve nasilja na na$i spletni strani, objavljali in delili gradiva

drustev in zdruZenj s podro¢ja varovanja in ohranjanja zdravja,

skrbeli za ¢isto in zdravo okolje - brezplaéne papirnate vrecke, odvoz tonerjev na
strokovno uni¢enje, najem dodatnih zabojnikov za odpadni papir, ...

revidirali Nacrt integritete, Register tveganja, SOP,

na spletni strani redno objavljali promocijske aktivnosti in ugodnosti za obiskovalce
nasih lekarn,

izvedli usposabljanja iz varstva pri delu in varstva pred poZarom ter izpit prve
pomoci,

skrbeli za izvedbo epidemiolo$kega naérta in varovanja zdravja zaposlenih in
obiskovalcev lekarn,

reSevali kadrovske teZave,

poskrbeli za ustrezno informiranost vseh zaposlenih,

na Strokovnih kolegijih spremljali novosti, reSevali probleme in skupne resitve,

iskali tehnoloske resitve za telekomunikacijo in racunalniske sisteme,

poskrbeli za ustrezno kakovost nasih storitev,

izvedli projekt Zdravje na delovnem mestu,

izvedli letne razgovore z zaposlenimi,

prvi specialist klini¢ne farmacije je pricel opravljati delo farmacevta svetovalca v ZD
Litija,

uspesno kandidirali na javnih razpisih za dobavo zdravil v zdravstvenih domovih

o Lekarna Moravdée

Zgodba se je zacela Ze leta 2018, ko je svet zavoda investicijo Ze potrdil, pripravljati smo
zaceli Zze DIIP, vendar takratni investitor od drzave ni dobil koncesije. Zadeva se je ustavila.
Na pobudo Obcine Moravée smo se spomladi 2022 skupaj z Obc¢ino, DSO Domzale in
MZDDSZ vklju¢ili v projekt izgradnje novega DSO Moravée in lekarne. Od junija do
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septembra so potekali intenzivni dogovori z vsemi deleZniki, pripravili smo ustrezno
projektno dokumentacijo (DIIP, PIZ,IP), s strani Ob¢&ine Moravée je bila podeljena stavbna
pravica. Novembra 2022 je svet zavoda investicijo potrdil, februarja 2023 tudi skupni organ.
Pripravlja se $e zadnja dokumentacija, da se bo lahko izvedlo javno narogilo in se lahko
zacne z gradnjo.

Podrobna ocena investicije skupaj s ¢asovnico, se nahaja v projektni dokumentaciji PZI. V
letu 2023 je predviden zacetek gradnje, ki se nadaljuje tudi v leto 2024 in konec leta 2024
predvidevamo zakljuéek investicije.

Razlogov za novo lekarno je veliko. Nahajamo se v 1. nadstropju privatne hie, zato je
osebam z gibalno oviranostjo onemogo¢en dostop. Pacienti po stopnicah prena3ajo izdano
blago. Velik problem so medicinski pripomoc¢ki za inkontinenco in enteralna prehrana, ker
gre za veliko teZo. Iz enakega razloga imamo probleme z dostavo blaga.

Prostori so neprimerni, premajhni in niso ve¢ v skladu z dobro lekarnisko prakso (npr.
magistralna receptura mora biti popolnoma loCen in zaprt prostor s primernim
prezraCevanjem, lo¢enim predprostorom in pomivalnico, v naSem primeru je del oficine). Pri
letoSnjem strokovnem nadzoru s svetovanjem s strani LZS smo prejeli mnenje, da se je
potrebno preseliti v ustreznejse prostore z laZjim dostopom za paciente.

Problemi so s parkiranjem. Na voljo sta le dva parkirna prostora, ki si jih delimo s sosednjim
lokalom.

Enota je obremenjena z visoko najemnino in stro$ki, poleg tega je zelo slabo dostopna in vse
to je v preteklih letih veckrat vodilo v negativno poslovanje. Zato je delovni ¢as omejen,
poslujemo v eni izmeni. Tudi kadrovsko smo mo¢no omejeni.

Nova lekarna bo precej vecja, ustrezala bo vsem zahtevam dobre lekarniske prakse, dostopna
gibalno oviranim osebam, zagotovljena bodo parkirna mesta, lokacija v neposredni bliZini
ambulant in DSO v strnjenem naselju, blizu mestnega sredii¢a in tako del zakljucene
zdravstvene celote. Ker ima Ob¢ina Moravée pozitivni prirast prebivalstva in hkrati trend
priseljevanja, bomo ustanovili samostojno enoto, lekarno, ki ne bo ve¢ podruznica lekarne
Domzale.

Letno porocilo komisij, delovnih skupin in skrbnikov Javnega zavoda Mestne lekarne za
leto 2022

V zavodu je imenovanih osem komisij, §tiri delovne skupine, sedem skrbnikov in glavni mentor
z namestniki in sicer:

Komisija za kakovost

Komisija za GDPR

Komisija za kognitivne dejavnosti

Komisija za promocijo in pospeSevanje prodaje
Komisija za varnostno politiko in arhiviranje
Komisija za zdravje na delovnem mestu
Komisija za embalaZo in ravnanje z odpadki
Komisija za direktno prodajo

O O O OO0 00O Oo
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Delovna komisija za javna narocila
Delovna skupina za naért integritete
Delovna skupina za delovno in varovalno opremo
Delovna skupina za homeopatijo
Koordinator strokovnih srecanj

Skrbnik za magistralno recepturo

Skrbnik za borzo

Skrbnik za intervencije in neZelene uéinke
Skrbnik za ZAPAZ

Skrbnik za nadrt integritete

Skrbnik za Facebook

Skrbnik za medicinske pripomocke
Glavni mentor z namestniki

O 0O 0O OO0 000000 0O

Sledijo porocila komisij, delovnih skupin in skrbnikov.

Komisija za kakovost

V okviru komisije za kakovost se po letnem planu izvajajo redni letni notranji nadzori, v
lanskem letu smo izvedli dva redna notranja nadzora (L.ekarna Domzale, Morav¢e). [zvedla se je
tudi redna letna mikrobioloska kontrola zraka v asepti¢nih komorah. Uvedli smo nove SOPje
(standardne operativne postopke) in po planu revidirali obstoje¢e. V zavodu smo imeli tudi dva
strokovna nadzora s svetovanjem iz LekarniSke zbomice Slovenija (Lekarna Domzale in
Morav¢e) in dva nadzora Javne agencije za zdravila (Lekarna Litija in Lekarna Nova Litija). Vsi
nadzori so bili uspesno zakljuceni. Na Ministrstvo za zdravje smo oddali vlogo za verifikacijo
Lekarne Domzale.

Komisija za GDPR

Za podro¢je varstva osebnih podatkov imamo podpisano pogodbo s podjetjem Datainfo. Podjetje
nam zagotavlja DPO oz. pooblas¢eno osebo za varstvo osebnih podatkov in z njihovo pomocjo
sledimo zahtevam Zakona o varstvu osebnih podatkov. S poobla$éeno osebo za varstvo osebnih
podatkov iz podjetja Datainfo smo izvedli sestanek in pregledali stanje na podro¢ju varstva
osebnih podatkov. Izpeljali smo obvezno letno izobraZevanje za vse zaposlene o prakti¢nih
vidikih varstva osebnih podatkov in redno spremljamo prakso v Sloveniji in EU na podro¢ju
varstva osebnih podatkov.

Komisija za kognitivne dejavnosti

V letu 2022 se je Komisiji za kognitivne storitve ve¢krat se§la z namenom pospeSevanja
strokovnega napredka v Javnem zavodu Mestne lekarne. Nase delo je obsegalo pripravo internih
navodil (izdaja enteralne in parenteralne prehrane, priprava seznama zdravil, ki se jih ne sme
izdati na obnovljivi recept, priprava povzetka najpogostejsih intervencij in kako se jih $ifrira,...),
oblikovanje kazalnikov kakovosti, pripravo porodila FINT, ter odgovarjanje na strokovna
vpraSanja (npr: Paxlovid, pomoc pri izdelavi osebne kartice zdravil).

Komisija za promocijo in pospe$evanje prodaje

V letu 2022 smo dosegli vse zastavljene cilje skupine. Izvedli smo profesionalno fotografiranje
in obdelavo ter oblikovanje novih reklamnih oglasov za posamezne enote. Z eno fotografijo smo
poudarili nas slogan »Z zaupanjem« (stisk roke pacienta in farmacevta). Vzpostavili smo
Facebook stran, mese¢no objavljali ¢lanke in oglase v lokalnih tiskanih in spletnih medijih.
[zdelali in oblikovali smo ve¢ razliénega promocijskega materiala za zavod (za obutev, za
razkuzila, za HAG teste,...).
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Komisija za varnostno politiko in arhiviranje

Na tem podrocju letos ni bilo ve¢jih sprememb. Komisija je aZzurno spremljala izobraZevanja na
temo arhiviranja, vodenja dokumentacij in zbirala informacije s strani vodstva. Nas pa ¢aka na
tem podroc¢ju in podro¢ju varnostne politike v prihodnje e veliko dela.

Komisija za zdravije na delovnem mestu

Komisija je v letu 2022 pripravila teoreti¢na izhodii¢a za izvajanja projektov zdravja na
delovnem mestu, ki se bodo v prihodnji letih dopolnjevala. Pregledali smo obstojece stanje in
naredili okviren idejni nacrt za naprej. V okvirju zdravja na delovnem mestu se izvajajo
aktivnosti, ki so zakonsko dolo¢ene.

Komisija za embalazo in ravnanje z odpadki

Skladno z zakonodajo smo v letu 2022 kvartalno poro¢ali podatke o embalazi druzbi Interzero. V
zaCetku leta pa je bilo oddano tudi letno Poro¢ilo o nastalih odpadkih in ravnanju z njimi za leto
2021. V dveh lekarnah smo zaradi povecanih odpadnih koli¢in papirja in kartona izpeljali
zamenjavo manj$ih zabojnikov za papir in karton za vegje. Ves ¢as pa spremljamo tudi novosti v
zakonodaji z udelezbo na razli¢nih webinarjih.

Komisija za direktno prodajo
V letu 2022 smo preudili ponudbi dveh podjetij (Medprotect in LL grosist) za morebitno
direktno prodajo, za dodajanje novih izdelkov v na$ nabor artiklov se nismo odlo¢ili.

Delovna skupina za javna narogdila
V letu 2022 je Javni zavod Mestne lekarne izvedel naslednja individualna javna naro¢ila:
o dobava in montaZa ter vzdrZevanje avtomatiziranega sistema in skladis¢enja s prinosom
zdravil za lekarno DomZale, pri katerem je bil izbran ponudnik MTH d.o.0.,
o hitri antigenski testi za samotestiranje na SARS-Cov-2, pri katerem je bil kot
najugodne;jsi ponudnik izbrano podjetje 3-Lab plus d.o.o.,
V letu 2022 je Javni zavod Mestne lekarne izvedel naslednja skupna javna narocila:
o skupno javno naro€ilo za dobave zdravil (na recept) za potrebne 11 javnih zavodov
(Koroska lekarna) — izbrana ponudnika Salus d.o.0. in Kemofarmacija d.d.,
o najem vodov za omreZje Z-net za obdobje 4. let (ZdruZenje zdravstvenih zavodov
Slovenije) — izbran ponudnik Telekom Slovenije, d.d.,
o skupno javno naro¢ilo dobave zdravil brez recepta in Zivil za posebne zdravstvene
namene za potrebe 11 javnih zavodov (Koroska lekarna) — javno narotilo je v teku.
Vsa skupna javna naro€ila so bila izvedena s pomo¢jo zunanjih odvetniskih druzb.

Delovna skupina za naért integritete
Skladno s sklepi kolegija (april 22) je bila v letu 2022 imenovana delovna skupina za Nadrt
integritete v enaki postavi kot leta 2021 (Alenka Podgornik, Mateja Jenko, Simona Nastran),
imenovana pa je bila nova vodja (Simona Nastran).
V delovni skupini so bile v letu 2022 izvedene sledege aktivnosti:
o oblikovanje Nacrta integritete in Registra tveganj koruptivnih, protipravnih ali drugih
neeti¢nih ravnanj (april - maj 2022),
o oddaja Registra tveganj na KPK (junij 2022) ,
o priprava Poro¢ila o izvedenih ukrepih (vsake 3 mesece),
o skladno s SP jem o darilih je bila imenovana oseba s strani Uprave (Manca Kosmag), ki
vodi seznam daril ter 1x letno poro¢a vodji delovne skupine Nadrta integritete,
o obvesCanje zaposlenih o izvedenih dejavnostih preko strokovnih kolegijev in objav na
intranetu.
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Delovna skupina za delovno in varovalno opremo

V letu 2022 smo vzpostavili enoten sistem naro¢anja delovne obutve in preventivnih nogavic. Za
delovno obutev smo izbrali dva partnerja (Protrade, Mediplus) in pripravili kataloge, za
preventivne nogavice pa podjetje Prolat. Izvajamo tudi enotno evidentiranje za narocilo delovne
in varovalne opreme.

Delovna skupina za homeopatijo

V delovni skupini za homeopatijo smo v preteklem letu poskrbeli za nekaj izboljsav. Pripravili
smo seznam homeopatov v zavodu, ki je potreben za uéinkovitejSe obvesanje o novostih in
izobraZevanjih, omogodili dostop do informacij s pomo¢jo homeopatske programske opreme
Vithoulcas Compass in organizirali spletno izobraZzevanje o Schusslerjevih soleh (novost na
Slovenskem trgu), ki bo izpeljano v dveh delih v januarju 2023.

Skrbnik za magistralno recepturo

Skrbnica magistralne recepture ves ¢as sledi spremembam in novostim, ki jih sprejmeta DS za
pripravo Kodeksa magistralnih zdravil in ZZZS, ter poskrbi za implementacijo v naSem zavodu.
Delo skrbnice je obsegalo tudi odgovarjanje na vprasanja v zvezi z magistralno recepturo (nove
recepture, izdajanje in obracunavanje v skladu z Navodilom za predpisovanje in izdajanje
magistralno pripravljenih zdravil v breme obveznega zdravstvenega zavarovanja).

Skrbnik za borzo

V letu 2022 je borzo zdravil in blaga uporabljala ve¢ina lekarn, premiki med lekarnami so bili
realizirani v Se vecji meri kot prej$nja leta. Na ta nacin smo optimizirali izdajo zdravil in blaga s
kratkim rokom uporabe in s tem zmanj3ali vrednost odpisa po enotah.

Skrbnik za intervencije in neZelene ucinke

Skrbnica je zbirala mese¢na porodila iz posameznih lekarn in dvakrat na leto oddala FINT
porocilo (januarja in julija). ZabeleZenih je bilo 8539 intervencij, 5864 administrativnih in 2675
strokovnih. Strokovnih nekriti¢nih je bilo 1587 in 1088 strokovnih kriti¢nih. V letu 2022 smo se
trudili, da bi zabeleZili ¢im ve¢ strokovnih kriti¢nih intervencij. V letu 2022 je bilo 1088
strokovnih kriti¢nih intervencij, kar predstavlja 12,7% vseh intervencij. V primerjavi s prej$njim
letom, kjer smo jih zabelezili 292, jih je skoraj 4 krat ve¢. Upostevati moramo, da je le-te
potrebno Sifrirati in je bilo zato za intervencije porabljeno ve¢ nasega Casa.

Skrbnik za ZAPAZ

V letu 2022 je bilo kar veliko izzivov glede branja QR kod, s katerimi v lekarnah preverjamo
avtenti€nost zdravil. TeZave so se §¢ vedno pojavile ob izdaji, internih premikih, ob izpadu
delovanja sistema, odpisih. Z dosedanjimi izku$njami in medsebojnimi sodelovanjem smo vse
izzive uspesno resili. Skrbnica je na novo sestavila navodila glede vseh operacij, procesov, pri
katerih moramo serializirati QR kodo zdravila. Vsa navodila so prilagojena vsem zahtevam, ki
jih zahtevajo delezniki (ZAPAZ, JAZMP). Veéino intervencij pa smo resili sproti z vodji lekarn,
kjer so se teZave pojavile. Trenutno opazamo, da je bistveno manj teZav, alarmov, tako da sistem
sedaj dobro deluje. Najvedja tezava je Se vedno izpad delovanja celotnega sistema potrjevanja
kod na Zavodu za preverjanje avtenti¢nosti zdravil (ZAPAZ), kar zelo vpliva na delovni proces,
je pa tega manj kot prejsnja leta.

Skrbnik za medicinske pripomocke
Na podroc¢ju medicinskih pripomockov (MP) sta v letu 2021 in 2022 zaceli veljati dve uredbi, ki
urejata podrocje MP in in vitro diagnosti¢énih MP, Uredba (EU) 2017/745 — MDR in Uredba
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(EU) 2017/746 -IVDR. Ti dve uredbi sta prinesli obseZzne obveznosti izvajalcem lekarniske
dejavnosti, saj smo po MDR distributerji. Obveznosti se sicer nana$ajo tako na proizvajalce,
uvoznike in distributerje na debelo, to je veledrogerije. Lekarne moramo ob nabavi MP preveriti
izjavo o skladnosti pripomocka, certifikat CE in ustreznost navodil za uporabo ter voditi register
pritoZb neskladnih, odpoklicanih in umaknjenih pripomockov. Da bi olaj$ali delo posameznim
lekarnam, smo v komisiji za preskrbo z medicinskimi pripomocki pri Lekarniski zbornici
Slovenije pripravili osnutek dopisa za veletrgovce, v katerem jih lekarna ali javni zavod poziva,
da jim omogocijo dostop do ustrezne dokumentacije za naroéene MP. V Javnem zavodu Mestne
lekarne smo priceli z implementacijo omenjenih uredb. Zbiramo ustrezno dokumentacijo za MP,
ki jih imamo na zalogi. Ustrezne elektronske baze pri nasih dobaviteljih $e niso vzpostavljene,
zato zaenkrat zbiramo dokumentacijo preko proizvajalcev oz. zastopnikov. Konec leta 2022 je
Evropska komisija podaljsala prehodno obdobje za uveljavitev MDR, namesto do leta 2025, do
leta 2027 za visoko oz. do leta 2028 za MP s srednjo in nizko stopnjo tveganja, da bi se izognili
pomanjkanju pripomo¢kov na trgu, ki ne bi bili ustrezno certificirani ali bi jim potekel certifikat.

Glavni mentor

V letu 2022 je bil sprejet nov Pravilnik o pripravni$tvu in strokovnih izpitih zdravstvenih
delavcev in zdravstvenih sodelavcev na podrodju zdravstvene dejavnosti (Uradni list RS,
$t.76/2022). Pripravni§tvo poteka po programih, ki jih dolo¢ajo Pravilnik, Lekarniska zbornica
Slovenije in Fakulteta za farmacijo. Mentorji v javnem zavodu medsebojno sodelujemo in si
izmenjujemo izku$nje in smo se udelezili seminarja za mentorje na Lekarnidki zbornici
Slovenije.

Povzetek ocene uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev

o nacrtovane aktivnosti smo izvajali na nadin, da smo skrbeli za uravnoteZeni razvoj
zavoda,

o zagotovljena je bila visoka strokovnost dela in kakovost storitev v zadovoljstvo nasih

uporabnikov,

zavod je presegel letni program dela in pozitivno posloval,

obiskovalcem lekarniskih enot so bile na voljo dodatne storitve, ki so pripomogle k

preventivnemu delovanju v smeri ohranjanja zdravja,

z vzdrZevanjem prostorov in opreme smo zagotovili primerne pogoje za delo zaposlenim,

uspesno izvedli investicijska vlaganja v skladu s planom investicij,

kot u¢ni zavod izvedli usposabljanja $tudentov in dijakov,

povecali obseg kognitivnih storitev in okrepili trzno dejavnost,

zagotavljali smo skladnost poslovanja z zakonskimi predpisi.

o O

© O O 0 O
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1.2.5 Ocena gospodarnosti in uéinkovitosti poslovanja

2021 2022 Indeks 22/21

Kazalnik gospodarnosti 1,03 1,03 100
Delez amortizacije v celotnem prihodku 0,005 0,004 87
Stopnja odpisanosti opreme 0,88 0,82 93
Dnevi vezawe zalog zdravil 27 26 96
Delez terjatev v celotnem prihodku 0,08 0,07 89
Koeficient placilne sposobnosti 1,00 1,00 100
Koeficient zapadlih obveznosti 0,00 0,00

Kazalnik zadolzenosti 0,15 0,15 98
Pokrivanje kratkor. obv.z gibljivimi sredstvi 5,25 5,26 100
Prihodkowvnost sredstev 4,73 5,50 116

0 O O O 0O O

kazalnik gospodarnosti izkazuje pokritost odhodkov s prihodki
delez amortizacije v celotnem prihodku

stopnja odpisanosti opreme kaZe na dokaj visoko stopnjo iztroSene opreme

dnevi vezave zalog zdravil — kazalnik na primerni ravni

delez terjatev v celotnem prihodku

koeficient placilne sposobnosti je 1, kar pomeni da obveznosti poravnavamo v roku

(povprecno $§t. dejanskih dni za plac¢ilo/ povpreéno dogovorjenih dni za placilo)

O O

zelo nizek

koeficient zapadlih obveznosti je 0, kar pomeni, da zapadlih obveznosti nimamo
kazalnik zadolZenosti izraZa deleZ obveznosti v vseh obveznostih do virov sredstev, ki je

o pokrivanje kratkoro¢nih obveznosti z gibljivimi sredstvi (terjatve+zaloge)/obveznosti,

ciljna vrednost koeficienta je 1.

o prihodkovnost sredstev (prihodek iz poslovne dejavnosti/osnovna sredstva po nabavni

vrednosti) nam pove, koliko osnovnih sredstev imamo vloZenih na enoto prihodka, ciljna
vrednost koeficienta je ¢im vi§ja

Na podlagi prikazanih kazalnikov lahko ocenimo, da je zavod posloval
uc¢inkovito in da je finan¢no varen ter stabilen.

1.2.6 Kazalniki kakovosti v javni lekarniski dejavnosti

gospodarno

in

V skladu s 23. ¢lenom Zakona o lekarniski dejavnosti, ki opredeljuje naloge za izbolj$evanje
kakovosti in varnosti, smo v javni lekarniski dejavnosti dolZni spremljati tudi kazalnike kovosti.
Nabor kazalnikov kakovosti je opredelil in potrdil izvrni odbor Lekarniske zbornice Slovenije.
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1 Delez vseh farmacevtskih intervencij glede na Stevilo intervencij/stevilo Rp 123
Stevilo receptov (%) ’

5 Delei strokovnih farmaceviskih intervencij glede Stevilo strokovnih intervencij/ 313
na vse farmaceviske intervencije Stevilo intervencij (%) ’

3 Delez strokovnih kriticnih farmaceviskih intervencij Stevilo strokovnih kriti¢nih intervencij/ 12.7
glede na vse farmaceviske intervencije Stevilo intervencij (%) i

4 Delei strokovnih kriticnih farmacevtskih intervencij Stevilo strokovnih kriti¢nih intervencij/ 40.7
glede na vse sirokovne farmacevtske intervencije Stevilo strokovnih intervencij (%) ’
DeleZ reSenih strokovnih kriti€énih farmacevitskih Stevilo reSenih strokovnih kriti€nih

5 intervencij glede na strokovne kritiéne intervencij/ 96,4
farmaceviske intervencije Stevilo strokovnih kriti€nih intervencij (%)

(Stevilo Rp, pri katerinh je prislo do napake
6 Stevilo napak pri izdaji zdravil na 10000 receptov * 10000)/3tevilo vseh Rp pri izvajalcu 0
lekarniske dejavnosti

7 Stevilo opozorilnih nevarnih dogodkov $tevilo opozorilnih nevarnih dogodkov 0
b Stevilo Rp/ §t. zaposlenih magistrov
Stevilo vseh receptov glede na 3tevilo vseh P/ P . g

8 . ) i farmacije 17.312
zaposlenih magistrov farmacije

9 Stevilo vseh receptov glede na stevilo priznanih Stevilo Rp/ §t. priznanih magistrov 23.724
magistrov farmacije farmacije )
Stevilo vseh receptov glede na §tevilo vseh (Stevilo Rp/ 5t. zaposlenih magistrov

10 |zoposlenih magistrov farmacije primerjalno glede farmacije)/ t. Rp po normativu 13.32
na sprejete standarde in normative*
Stevilo ma'glstrov farmacije s kompefe'nco za PUZ &. mag. farm. kompetentnih za izvajanje

11 glede na stevilo vseh zaposlenih magistrov toritve PUZ/3t. z lenih mag. farm. (%) 0,1
farmacije stori §t. zaposle g. . (%)
Stevilo magistrov farmacije s kompetenco za FTP $t. mag. farm. kompetentnih za izvajanje

12 g . o . . . 0,025
glede na stevilo vseh magistrov farmacije storitve FTP/3t. zaposlenih mag. farm. (%)

13 Stevilo izdelanih OKZ glede na Stevilo zaposlenih Stevilo OKZ/3t. zaposlenih mag. farm. 308
magistrov farmacije
Stevilo opravljenih storitev PUZ na magistra §t. primerov PUZ/§t. mag. farm.

14 o . B - 6,5
farmacije s kompetenco kompetentnih za izvajanje storitve PUZ

15 |Zadovoljstvo uporabnikov 4,8
Stevilo prijav domnevnih neielenih ué&inkih zdravil 3t. prijav domnevnih nezelenih u€inkih

16 |glede na stevilo vseh farmaceviskih strokovnih zdravil/ §t. vseh farmacevtskih strokovnih 0.067
delavcev delavcev
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1.2.7 Ocena notranjega nadzora javnih financ

Notranji finan¢ni nadzor lahko obravnavamo s treh razliénih vidikov:
- glede obstoja internih pravil in postopkov v vseh delih poslovanja,
- glede lo¢enosti funkcij odobravanja, evidentiranja in izvajanja,

- glede obstoja posebnih sluzb za nadzor nad poslovanjem.

Obstoj internih pravil in postopkov delovanja je najbolj pomembno podrogje, ko gre za finanéno
poslovanje. Zavod ima to podro¢je urejeno z naslednjimi internimi akti:

pravilnik o ra¢unovodstvu,

pravilnik o organizaciji in sistemizaciji delovnih mest,
pravilnik o povraéilu stroskov v zvezi z delom,
pravilnik o notranjem revidiranju.

0 O 0O O

Organizacija dela v zavodu je taka, da v ve¢ji meri zagotavlja lo¢enost funkcij odobravanja,
evidentiranja in izvajanja poslovnih dogodkov predvsem z vidika vzpostavitve notranjih kontrol.
Pri tem ima precejSnjo vlogo informatizacija poslovanja.

Pri svojem poslovanju se soofamo z razli¢nimi tveganji, ki ogroZajo doseganje zastavljenih
ciljev. Za namene u¢inkovitega ravnanja s tveganji je v zavodu vzpostavljen register tveganj za
pomembnejsa podroc¢ja delovanja kot pomo¢ za njihovo obvladovanje in kontroliranje.

V prilogi letnega porodila je podana izjava o oceni notranjega nadzora javnih financ, s katero je
ugotovljeno, da notranji nadzor v preteZeni meri zagotavlja doseganje zastavljenih ciljev.

Po zakonu o javnih financah smo proradunski uporabniki dolZni organizirati notranjo revizijsko
sluzbo ali najeti zunanje izvajalce za opravljanje revizijskih storitev. S pravilnikom o notranjem
revidiranju smo dolo¢ili naéin in obliko izvajanja revizije.

Predmet notranje revizije za leto 2022 je bilo podro¢je ureditve in upravljanja z delovnim ¢asom
zaposlenih zavoda. Revizijo je opravila Modra notranjerevizijska hisa, d.o.o. in sicer drzavna

notranja revizorka mag. Renata Vuga, ki je specializirana za javni sektor.

Notranja revizija pomembnih nepravilnosti ali nesprejemljivih tveganj za zavod na podrocju
revizijskega pregleda ni ugotovila.

V letu 2018 je Urad za nadzor proratuna na podrodju notranje revizije predpisal zahtevo, da

mora notranji revizor seznaniti svet zavoda s povzetkom notranje revizije. Zato je Letno poroéilo
notranje revizije za leto 2022 priloga letnega poroéila, ki bo obravnavano na svetu zavoda.

1.2.8 Ocena ucinkov poslovanja na druga podroéja

Ocenjujemo, da dejavnost Javnega zavoda Mestne lekarne pozitivno vpliva tudi na SirSe
druZbeno okolje:

o poleg preskrbe obfanov z zdravili jim nudimo tudi strokovno svetovanje o pravilni in
varni uporabi zdravil,
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izvajanje dodatnih preventivnih storitev (npr. merjenje krvnega tlaka, meritve telesne
teze z dolocitvijo indeksa telesne mase itd.),

oglaSevanje in predstavitev dejavnosti v lokalnih medijih,

lekarna kot varna toc¢ka,

sodelovanje z osnovnimi $olami na podro¢ju poklicne orientacije in delavnic v okviru
izbirnih predmetov,

brezplacna objava Drustva SOS telefon za Zrtve nasilja na nasi spletni strani.

Pomen zavoda za lokalno obdobje je tako v smislu pokrivanja potreb po zdravstveni dejavnosti
kot v smislu zagotavljanja delovnih mest ter prispevka ohranjanja okolja.

1.2.9 Druga pojasnila, ki vsebujejo analizo kadrovanja in poroéilo o

investicijskih vlaganjih

1.2.9.1 Analiza kadrovanja in kadrovske politike

V Javnem zavodu Mestne lekarne je kadrovski politiki namenjena posebna pozornost in zajema
predvsem:

O O O O O 0 O

skrb za zadostno $tevilo usluZzbencev in njihovo ustrezno izobrazbeno strukturo,
motiviranje za dobro delo in ustrezno nagrajevanje,

organizacijo dela, ki omogo¢a timski pristop,

nenehno strokovno izpopolnjevanje,

zagotavljanje optimalnih delovnih pogojev in delovne opreme,

zagotavljanje sodobnih komunikacijskih poti,

zagotavljanje varnega in zdravega okolja.

Strokovno farmacevtsko delo opravljajo magistri farmacije in farmacevtski tehniki. Zdravila na
recept lahko samostojno izdajajo le magistri farmacije.

V letu 2022 je bilo povpreéno Stevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur 66,6. V letu 2021 je
bilo na podlagi delovnih ur povpreéno zaposlenih 67,5 oseb.

Domzale | Kamnik Litija Nova Litila| Menge§ | Novitrg | Radomlje | Moravée | Duplica Uprava Skupaj
Farmacevt 6,4 3.4 4,6 41 48 4,9 3.7 14 6,8 1.9 42,1
Farm.tehnil 3.0 1.9 0,5 10 1,0 0.5 1.5 0.5 9,9
Tehnik prif 0,7 06 0.5 0.5 0,3 0,2 0,5 3,3
Lek.strezn| 1,5 0,8 0,6 1,0 1.0 1.0 1,0 0,4 0,9 8,1
Ekonomist 2.9 2,9
Ekon.tehnik 0.4 0,4
Skupaj 11,5 4,9 7.6 6,1 7,1 6,9 4,9 23 9,7 5.8 66,6
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Povpre¢no Stevilo zaposlenih na podlagi stanja konec meseca je bilo 73,2 v primerjavi s
preteklim letom 2 delavca veg.

Domz2ale Kamnik Litija Nova Litija| Menges Novi trg | Radomlje | Moravée Duplica Uprava Skupaj
Farmacevt 6.3 44 5,0 4,4 5.0 5,0 4,0 1.7 7.4 2,0 45,2
Farm.tehni 3.0 2,0 1,0 1,0 1.0 0.5 1.6 0.9 11,0
Tehnik prig 0.7 0,7 0,6 0,5 0,3 0,3 0,6 3,7
Lek.strezn 2,0 0,8 1.0 1.0 1.0 1,0 1.0 0,5 1,0 9,3
Ekonomist 3.0 3,0
Ekon.tehnik 1,0 1,0
Skupaj 12,0 5,9 8,6 6.9 7.3 7.0 5.3 2.7 10,6 6.9 73,2

Zaradi porodniskih dopustov in daljsih bolniskih odsotnosti je bilo v letu 2022 v povprecju
odsotnih 1,7 zaposlenih farmacevtov in farmacevtskih tehnikov.

V letu 2022 so bila zakljuena naslednja delovna razmerja:

O

O

@]

v maju je bilo zaradi upokojitve zakljuéeno delovno razmerje na delovnem mestu
lekarniska streznica v Kamniku

v maju je bilo zaradi upokojitve zaklju¢eno delovno razmerje na delovnem mestu
lekarniska streznica v Novem trgu

tekom leta je bilo zaklju€enih 7 delovnih razmerij za dolo¢en ¢as za farmacevtske
tehnike pripravnike

V letu 2022 so bile sklenjene naslednje pogodbe o zaposlitvi:

O

@]

@]

v maju pogodba za nedoloen ¢as za opravljanje dela na delovnhem mestu
lekarniska streznica v Kamniku

v maju pogodba za nedoloten ¢as za opravljanje dela na delovnem mestu
lekarniska streZnica v Novem trgu

v juniju pogodba za nedolocen ¢as s skrajSanim delovnim ¢asom 20 ur tedensko
za opravljanje dela na delovnem mestu farmacevt II — lete¢i farmacevt

v avgustu pogodba za nedolo¢en cCas za opravljanje dela na delovnem mestu
farmacevt 11l v Radomljah

v avgustu pogodba za nedolo¢en ¢as za opravljanje dela na delovnem mestu
farmacevt Il v Mengsu

tekom leta je bilo sklenjenih 7 pogodb za dologen €as za farmacevtske tehnike
pripravnike

Stevilo ur bolnigkih odsotnosti do 20 dni v breme zavoda je bilo za 10,5 % vi§je kot v
predhodnem letu, Stevilo ur bolniske odsotnosti nad 20 dni pa 28,4% vi§je kot v preteklem letu.
Podobno kot v letu 2021, so tudi v letu 2022 kar nekaj kadrovskih problemov povzro¢ale
nepredvidene bolniske in druge odsotnosti, povezane s korona virusom, po$kodbami in
boleznijo. Kadrovski problemi so se re$evali predvsem z usklajevanjem in preme$¢anjem kadra
med enotami.
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V spodnjo tabelo so vkljuéeni vsi zaposleni.

Boleznine do 20 dni v urah - vsi zaposleni
leto 2020 leto 2021 leto 2022

Domzale 960 920 856
Kamnik 280 432 176
Litija 768 342 374
Nova Litija 116 64 364
Menges 672 344 920
Now trg 664 384 288
Radomlje 80 120 216
Moravte 0 24 8

Duplica 464 712 896
Uprava 72 520 170
SKUPAJ 4076 3862 4268

V letu 2022 smo izplac€ali 425 nadur in sicer zaradi opravljenih inventur izven rednega obsega
dela, kar je razvidno iz naslednje tabele:

Nadure v letu 2020| Nadure v letu 2021 | Nadure v letu 2022
Domzale 8,0 82,0 42,0
Kamnik 20,0 24,0 28,0
Litija 49,0 54,0
Nova Litija 450 55,5
Menges 73,0 49,0 58,5
Now trg 35,0 36,0
Radomlje 16,0 43,0 30,0
MoravCe 7,0 12,0
Duplica 36,0 42,0 73,0
Uprava 8,0 33,0 36,0
SKUPAJ 161,0 409,0 425,0
Pregled odsotnosti z dela v zadnjih treh letih:
Odsotnosti z dela v urah Leto 2020 Leto 2021 | Leto 2022
Bolniska do 20 dni 4.163 3.862 4.191
Bolni§ka nad 20 dni 2.434 2.587 3.324
Nega, sprem, krwod 816 749 1.282
Izolacija - COVID-19 oboleli 528 856 2.900
Visja sila - varstvo otrok 662 336 24
Karantena - stik z okuzenim 100 168 166
Porodni§ka odsotnost 4.756 2.840 3.224
Izobrazevanje 1.546 3.022 2.879
Prazniki 3.836 3.160 4.149
Letni in izredni dopust 19.308 19.549 17.910
SKUPAJ 38.149 37.129 40.049
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Grafi€ni prikaz delezev odsotnosti v letu 2022:
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Boiniska do Bolniska nad Nega, sprem, Izolacja - Vigja sila - Karantena - Porodniska lzobraZevanje Praznki Letni n
20 dni 20 dni krvod COVID-18 varstvo olrok stik z odsotnost izredni dopust
oboleli okuZenim

Struktura zaposlenih po izobrazbi je bila na dan 31.2.2022 naslednja:
o 50 zaposlenih z univerzitetno izobrazbo
o 16 zaposlenih z srednjo izobrazbo
o 9 zaposlenih z niZjo izobrazbo

70%
60%
50% -
40% -
30% -
20% -
Zaposleni z univ. zobrazbo Zaposleni s srednjo izobrazbo Zaposleni z niZjo zobrazbo

Zaposleni po starosti na dan 31.12.2022:

o starost 20-29 let 6
starost 30-39 let 18
starost 40-49 let 24
starost 50-59 let 23
starost nad 60 let 4

0 O O O
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Delez zaposlenih po starosti
35%

30%
25%
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10%

) i Ll
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do 19 let 20-29 let 30-39 let 40-49 let 50-59 let 60in ved let

Obremenjenost zaposlenih je velika, kolektiv pa ni najmlajsi, saj je Ze 36% od skupno 75
delavcev starej$ih od 50 let.

Magister farmacije, ki je nosilec dejavnosti, opravlja $tevilne aktivnosti, ki so navedene v
Opredelitvi aktivnosti magistra farmacije v lekarniski dejavnosti:

farmacevtska administracija pri izdaji zdravil

nabava zdravil

prevzem zdravil

shranjevanje zdravil

distribucija zdravil

ravnanje z odpadnimi zdravili

izdelava magistralnih zdravil

skrb za pacienta

komunikacija in timsko delo

eti¢na, pravna in strokovna odgovornost

mentorstvo Studentom Fakultete za farmacijo pri obveznem prakti¢nem usposabljanju z
delom v lekarni,

izdaja homeopatskih zdravil in izobrazevanja v zvezi s tem,
o kognitivne storitve

0O 00O OO0 00 O0OO0OoO0

O

LekarniSka zbornica Slovenije si prizadeva za spremembo standardov in normativov v
lekarniski dejavnosti.

Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije nam s Pogodbo o izvajanju programa lekarniskih
storitev za obdobje 2018 - 2022 priznal 54,31 zaposlenih. Stroske dela za preostale zaposlene
smo tako tudi v letu 2022 pokrivali iz sredstev, pridobljenih na trgu.

V letu 2022 se je ohranjala politika zaposlovanja v skladu s sprejetim kadrovskim na&rtom, ki je
bil del finanénega nadrta za leto 2022.
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1.2.9.2 I1zobraZevanje in pripravnistvo

Strokovna izobrazevanja v letu 2022

Pri realizaciji strokovnega izpopolnjevanja za zaposlene so bila upostevana dolo¢ila Pravilnika o
strokovnem izpopolnjevanju zdravstvenih delavcev in zdravstvenih sodelavcev (Ur.lRS, &t.
92/06 in 42/17). V 5. ¢lenu pravilnika je dologeno $tevilo izobraZevanj, ki jih mora delodajalec
zagotoviti zaposlenemu v dolo¢enem ¢asovnem obdobju.

V letu 2022 je bila vecCina izobraZzevanj izvedena preko spletnih povezav. Zavod je sicer
zagotovil s pravilnikom dolocen obseg izobraZevanja. Farmacevtom se je omogo¢ilo najve¢ 10
strokovnih izobraZevanj, praviloma dve dvodnevni oziroma tri pladljiva izobraZevanja.
Farmacevtskim tehnikom pa se je omogo¢ilo najve¢ 5 strokovnih izobrazevanj, praviloma eno
dvodnevno oziroma dve pla¢ljivi izobraZevanji. V kvoto izobrazevanj so se $tela krajsa
izobrazevanja (npr. dvourno), enodnevna in ve¢ dnevna izobraZevanja.

Ob uveljavitvi dveh podzakonskih aktov Zakona o lekarniski dejavnosti ZLD-1(Ur.l.RS $t.85/16,
77/17, 73/19, 186/21), Pravilnika o registru farmacevtskih strokovnih delavcev pri izvajalcu
lekarniSke dejavnosti (Ur.l.RS §t.63/18) in Pravilnika o licencah magistrov farmacije (UR.LRS
§t. 39/18) mora vsak magister farmacije za dokaz strokovne usposobljenosti v 7-letnem
licentnem obdobju zbrati najmanj 75 licenénih toc¢k, pri ¢emer je najmanj 5 licenénih to¢k
pridobil na strokovnem izpopolnjevanju s podro&ja kakovosti in varnosti, etike in komunikacije.

Pravilnik tudi doloca, da v primeru, da magister farmacije v licen¢nem obdobju ne zbere
zadostnega Stevila licen¢nih to€k, zbornica magistra farmacije napoti na opravljanje preizkusa
strokovne usposobljenosti.

Magister farmacije najmanj tri mesece pred iztekom veljavnosti licence predloZi zbornici vlogo
za podaljSanje licence in dokazila o izpolnjevanju pogojev za podaljanje. Na podlagi tega
Lekarniska zbornica izda odlo¢bo o podalj$anju licence.

Zaposleni so se v letu 2022 lahko udelezili 117 razliénih strokovnih izobraZzevanj. Od tega je bilo
22 izobrazevanj s kotizacijo, 25 jih je bilo ovrednoteno z licen¢nimi to¢kami. Med strokovnimi
delavci je bilo najvec interesa za e-izobraZevanje Farmapro, Pomen vsebnosti beljakovin v
mle¢nih formulah (Inspharma), Prepoznavanje in zdravljenje izbranih bolezni srca in ozilja
(Lekarniska zbornica Slovenije) in Informacijska varnost na delovnem mestu (LZS v
sodelovanju z B2 IT).

Vsem udeleZzencem izobrazevanj se je izobraZevanje upo$tevalo kot redno delo. Vsem so se
povrili stroski prevoza, dnevnic in no¢nin.

Pripravnistvo. usposabljanje $tudentov in dijakov v letu 2022

JZ Mestne lekarne ima status uénega zavoda in v tem okviru je bilo organizirano naslednje:
o prakti¢ni pouk dijakov srednje farmacevtske $ole,
o prakti¢no usposabljanje $tudentov farmacije ter
o opravljanje pripravnistva farmacevtskih tehnikov.
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V letu 2022 so je pod vodstvom nasih mentorjev v zavodu usposabljalo 25 dijakov Srednje
farmacevtske $ole in 15 $tudentov Fakultete za farmacijo. Stroski mentorstva ter stroski za
prehrano in prevoz so bili delno povrnjeni samo za $tudente farmacije in jih je krila fakulteta.
Stroske za usposabljanje dijakov pa je kril zavod.

Za dolocen ¢as Sestih mesecev je bilo zaposlenih 11 pripravnikov — farmacevtskih tehnikov. Za
te pripravnike je Zavod za zdravstveno zavarovanje pokril stroske pla¢, prehrane, prevoza na
delo, regresa in mentorstva, ostali stroski (zdravniski pregled, varstvo pri delu, izobrazevanje na
Lekarniski zbornici, stro$ki strokovnega izpita in odpravnine) pa so bremenili zavod.

1.2.9.3 Ostale oblike dela

V letu 2022 je bilo preko Studentskega servisa opravljeno 1.641 ur:
o 576 ur v upravi

279 ur v Novi Litiji

207 ur v Radomljah

196 ur v Mengsu

157 ur v Litiji

127 ur v Kamniku

99 ur v Domzalah

O O O O O O

S to obliko dela smo pokrivali primanjkljaj delavcev zaradi bolniskih odsotnosti in porodniske.
V preteklem letu je bilo preko $tudentskega servisa opravljenih 630 ur.

Na naslednjih podro¢jih dela nimamo zaposlenih lastnih kadrov, zato imamo sklenjene pogodbe

o poslovnem sodelovanju z zunanjimi izvajalci:
o informatika

pravne zadeve

notranja revizija

vzdrZevanje objektov in naprav

projektni management

marketing (oglaSevanje v medijih)

najem delovnih oblagil

varstvo pri delu

varovanje

arhiviranje

O O O O 0O 0O 0 00

V letu 2022 smo sklenili tudi pogodbo o opravljanju za¢asnih in obc¢asnih del z upokojeno
sodelavko, ki je v ¢asu bolniske odsotnosti lekarniSke streznice opravljala ¢is€enje. Drugih
pogodb o delu z zunanjimi izvajalci nismo sklepali.

1.2.9.4 Investicijska vlaganja v letu 2022
Z investicijskimi vlaganji v poslovne prostore in opremo skrbimo za razvoj dejavnosti ter

zagotavljamo prostore, prijazne za uporabnike lekarni$kih storitev in varne pogoje dela
zaposlenim.
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V letu 2022 so bila realizirana naslednja investicijska vlaganja:

o programi 6.514,00 €
o Iinvesticija v poslovno zgradbo 20.720,80 €
o oprema za opravljanje dejavnosti 228.125,88 €
o raCunalniSka oprema 20.251,15 €
O oprema 16.490,47 €
o drobni inventar 733,01 €
Skupaj 292.835,31 €

V enoti Domzale smo realizirali postavitev lekarniSkega robota, pred tem je bila potrebna
rekonstrukcija prostora. Vrednost celotne investicije je bila 218.263,68 €. V zavodu smo v letu
2022 nabavili raéunalnisko opremo, opremo prostorov in drugo potrebno opremo v skladu s

finan¢nim nadértom.

Skupna vrednost vlaganj v osnovna sredstva (licence, zgradbe in opremo) v letu 2022 znasa

292.835,31 €.

Nabava po organizacijskih enotah:

Lekarna Domzale 230.196,03 €
Lekarna Kamnik 13.200,42 €
Lekarna Menges 13.006,30 €
Lekarna Litija 12.512,12 €
Lekarna Novi trg 3.893,76 €
Lekarna Duplica 3.840,98 €
Lekarna Nova Litija 2.908,50 €
Lekarna Radomlje 2.576,49 €
Lek. podruznica Moravée 752,02 €
Uprava, zavod 9.948.69 €
Skupaj 292.835,31 €

Vse realizirane nabave so bile predvidene v finanénem nacrtu za leto 2022. Vsa vlaganja so bila

pokrita z lastnimi sredstvi, to je s presezki prihodkov nad odhodki iz preteklih let.
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1.2.9.5 Vzdrzevalna dela v letu 2022

Nacrtovani stroski
tekocéega Stroski tekotega | Indeks realizacija

Stroskitekodega vzdrzevanje v EUR za leto 2022 vzdrZzevanja vzdrzevanja na plan
VzdrZevanje objektov preko upraviteljev objektov 4.300 1.533 36
Servis dvigal 2.400 2.572 107
Servis alarmov 3.000 1.485 49
Belienje lekarn Litija, Kamnik, uprava 4,500 5.405 120
Elektro dela 4.000 3.330 83
Servis klimatskih naprav 4.500 6.625 147
Servis vhodnih vrat 4.000 4370 109
Vzdrzevanje plinske napeljave 1.600 859 54
Drugo vzdrzevanje objektov 7.000 4.650 66
Vzdrzevanje streznikov 30.000 30.932 103
Vzdrzevanje mreznih povezav 14.000 15.417 110
Vzdrzevanje racunalnikov 6.000 8715 145
Vzdrzevanje druge racunalni$ke opreme 1.000 1.149 115
Servis tehtnic in asepti¢éne komore 3.500 2.405 69
Servis gasilnih aparatov 500 263 53
Vzdrzevanje hladilne verige 6.000 4174 70
Druga popravila ostale opreme 8.000 7.248 91
VzdrZzevanje raunalnidkega programa za place 3.000 2.571 86
Vzdrzevanje lekarniskega programa 40.000 39.758 99
Vzdrzevanje programa za evidenco prisotnosti 2.300 2.008 87
Ostalo vzdrzevanje programske opreme 1.000 78 8
Skupaj tekoée vzdrzevanje 150.600 145.544 96,6

1

Skupni realizirani stroski tekoCega vzdrzevanja so za 3.4 % pod planiranimi vrednostmi.
Povecali so se stroski beljenja, popravil avtomatskih vhodnih vrat in klima naprav, kar je morda
posledica dotrajanosti opreme.

1.2.9.6 Pregled ostalih aktivnosti v letu 2022

Nadzori v letu 2022:

o V januarju 2022 je bil opravljen inSpekcijski nadzor porabe sredstev drzavnega
proratuna, kjer je Urad RS za nadzor prora¢una pregledal dokumentacijo v prostorih
Javnega zavoda Mestne lekarne. Prorac¢unske postavke, posli oziroma transakcije s
proracunskimi sredstvi, ki so bile predmet in$pekcijskega nadzora: poraba presezka
prihodkov nad odhodki - preveriti namen porabe, predlogi sveta zavoda ustanoviteljem o
vrnitvi dela presezka prihodkov nad odhodki in poraba vrnjenih sredstev
ustanoviteljicam. Pri nadzoru ni bilo ugotovljenih krSitev pravnih osnov in nenamenske
porabe.

o 'V januarju 2022 je bil v lekarni Litija izveden nadzor InSpektorata za javni sektor.
Preverjali so skladnost izvajanja Odloka o zaCasnih ukrepih za prepreCevanje in
obvladovanje okuzb z nalezljivo boleznijo COVID-19. Pri pregledu ni bilo ugotovljenih
nepravilnosti.
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o V januarju 2022 je in$pektorat RS za varstvo pred naravnimi in drugimi nesre¢ami
izvedel inSpekcijski nadzor v Lekarniski podruznici Moravée, kjer je bil predmet nadzora
spoStovanje pogoja PCT za zaposlene in uporabnike, spoStovanje ukrepa noSenja mask,
obveznega razkuzevanja rok in obve§€anje uporabnikov o najvedjem dopustnem Stevilu
uporabnikov v zaprtih javnih prostorih. Ugotovljeno je bilo, da zavezanec ni storil kr3itve
Zakona o nalezljivih boleznih.

o 'V februarju 2022 je bil v lekarni Kamnik izveden nadzor InSpektorata za javni sektor.
Preverjali so skladnost izvajanja Odloka o zaGasnih ukrepih za preprecevanje in
obvladovanje okuzb z nalezljivo boleznijo COVID-19. Pri pregledu ni bilo ugotovljenih
nepravilnosti.

oV aprilu 2022 je bil v Lekarniski podruznici Moravée izveden redni in$pekeijski nadzor s
podroc¢ja varstva pred pozarom. Namen je bil preveriti stanje noSenja mask v zaprtih
javnih prostorih in ukrep obveznega razkuZevanja rok (vsebnost alkohola minimalno
60%). V postopku in$pekcijskega nadzora je bilo ugotovljeno, da zavezanec ni storil
krsitve ZVPoz.

o Vavgustu 2022 je Javna agencija RS za zdravila in medicinske pripomocke izvedla redni
inSpekcijski nadzor na podro¢ju lekarniske dejavnosti v lekarni Litija. Nadzor je bil
izveden na podlagi pregleda prostorov, opreme in dokumentacije. Med rednim nadzorom
so bile ugotovljene 3 veéje in 3 manj$e pomanjkljivosti. Izreeno je bilo ustno opozorilo.
Rok za odpravo ugotovljenih pomanjkljivosti je bil do 30.9. Farmacevtska in3pektorica je
posredovana dokazila pregledala in ugotovila, da je zavezanec na nadzoru ugotovljene
pomanjkljivosti ustrezno odpravil.

o V septembru 2022 je LekarniS8ka zbornica Slovenije izvedla strokovni nadzor s
svetovanjem v lekarni DomzZale. Izre¢en je bil ukrep validacije brezprasne komore,
pomanjkljivost je bila odpravljena e v istem mesecu.

o V septembru 2022 je Lekarniska zbornica Slovenije izvedla tudi strokovni nadzor s
svetovanjem v lekarni Moravée, kjer so izdali priporotilo, da se podruznica preseli v
primernejSe prostore z laZjim dostopom za paciente.

o V oktobru 2022 je Javna agencija RS za zdravila in medicinske pripomocke izvedla redni
inSpekcijski nadzor na podro¢ju lekarniske dejavnosti v lekarni Nova Litija. Nadzor je bil
izveden na podlagi pregleda prostorov, opreme in dokumentacije. Med rednim nadzorom
so bile ugotovljene 3 ve¢je pomanjkljivosti. Izre¢eno je bilo ustno opozorilo. Rok za
odpravo ugotovljenih pomanjkljivosti je bil do 28.11. Farmacevtska inSpektorica je
posredovana dokazila pregledala in ugotovila, da je zavezanec na nadzoru ugotovljene
pomanjkljivosti ustrezno odpravil.

o V letu 2022 sta bila izvedena tudi notranja strokovna nadzora v enoti Domzale in
podruZnici Moravée. Ve¢jih nepravilnosti ni bilo ugotovljenih.

Ankete
V novembru in decembru 2022 smo anketirali nase kupce in jih povprasali, kako ocenjujejo
posamezne lekarne in zaposlene (ocene od 1 do 5). Povpre¢na ocena je bila 4,8 v primerjavi s

preteklim letom, ko je bila ocena 4,9. Kupci so najniZjo oceno podali glede ¢akalnih vrst in
dostopnostjo lekarn.
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ANALIZA ANKET O ZADOVOLJSTVU OBISKOVALCEV LEKARN V LETU 2022

Domiale Kamnik Litija Nova Litija| Menges | Novitrg | Radomlije | Moravée Duplica Skupaj
Urejenost lekarne 5,0 5,0 5,0 4.9 4.9 4,8 4,9 5,0 48 4,9
Ponudba artiklov 4.9 4,9 4.8 4.8 4.8 4.8 4,9 I 4.8 4.8 4,8
Odpiralni ¢as 4.8 5,0 5.0 4,7 48 4.8 4.8 43 4.6 4,8
Dostopnost lekame 4.1 4,7 5,0 4,7 4.9 4.6 4,5 4,2 4.9 4,6
Cakalne wste 4.4 4.7 45 4.7 4.0 4.5 4,5 4,5 3.7 4.4
Strokowost zaposlenih 5.0 5.0 5,0 4,9 5.0 5.0 5.0 5.0 4.9 5,0 i
Prijaznost zaposlenih 5,0 50 5,0 5.0 5.0 49 50 49 48 5,0
Razumljivost navodil 5.0 5.0 5.0 49 | 50 4.9 5.0 49 | 49 5,0
Citljivost zapisanih navodil 49 5.0 5.0 4.9 4.9 4,9 49 48 | 48 4,9
Storitve v celoti 5.0 50 5,0 5.0 4.9 4,9 49 49 | 4,9 4,9
Povpreéna ocena 4,8 4,9 4.9 4,9 4,8 4,8 4,8 | 4,7 4,7 4,8

Komisija za GDPR je v decembru 2022 s pomoéjo internetne aplikacije 1KA drugi¢ pripravila
spletne ankete o zadovoljstvu zaposlenih z razmerami v zavodu, delavci pa so ocenjevali tudi
vodjo svoje enote. Zaposleni so ankete prejeli na osebni elektronski naslov, s tem je bila
zagotovljena anonimnost. Odzvalo se je 86% zaposlenih, rezultati so naslednji:

o Zadovoljstvo zaposlenih

Zaposleni so najmanj zadovoljni s placo, povpreéna ocena je 3,2 in organizacijo dela, kjer je
povprecna ocena 3,8.

V Domzalah in Novem trgu zaposleni slab$e ocenjujejo odnose med zaposlenimi. Najbolj3e je
ocenjena moznost izobraZevanja (povpre¢je 4,6). Najmanj zadovoljni so zaposleni v Domzalah,
najbolj v Novi Litiji. Povpreéna ocena zadovoljstva v zavodu je 4,16, kar je podobno kot v
preteklem letu.

o Ocenjevanje vodij lekarn

Zaposleni menijo, da vodje slabse reSujejo spore, ne organizirajo povsem udinkovito delovnih
procesov in ne izrekajo javnih pohval (povpre¢na ocena 4,3), vendar spodbujajo izobraZevanje in
so delovni, prizadevni in strokovni (povpre¢na ocena 4,8). Povpre¢na ocena vseh obravnavanih
podrodij je 4,5.

1.3 ZAKLJUCEK

Ob vseh zgoraj prikazanih podatkih lahko ugotovimo, da smo tudi v letu 2022 gospodarili
uspes$no in da smo dosegli zastavljene cilje. Uresni¢ujemo dolgorocne cilje zavoda - to so
prizadevanja:

o za stabilno in uravnoteZeno poslovanje zavoda,
o zacelovito in kakovostno ponudbo nasih storitev,
o zadobre odnose med zaposlenimi v vzpodbudnem delovnem okolju.

Dobri strokovni in poslovni rezultati JZ Mestne lekarne so rezultat dela vseh zaposlenih,
njihovega znanja, izkuSenj, ustvarjalnosti, sodelovanja in pripadnosti zavodu. Prilagajanje
spremembam je nujno, tako strokovno kot organizacijsko in kadrovsko. Le tako bomo kos
izzivom in bomo lahko tudi v prihodnosti poslovali uspesno in korektno.

40



2 RACUNOVODSKO POROCILO JAVNEGA
ZAVODA MESTNE LEKARNE ZA LETO 2022

Oseba, odgovorna za pripravo ra¢unovodskega porocila:
Karmen Potoc¢nik, univ.dipl.ekon.

Odgovorna oseba zavoda: Varja Suhodol¢an, mag.farm.
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RACUNOVODSKO POROCILO VSEBUJE NASLEDNJE PRILOGE:

1. Priloge iz Pravilnika o sestavljanju letnih poro¢il za proradun, prora¢unske uporabnike in
druge osebe javnega prava (Ur.l. RS 115/02, 21/03, 134/03, 126/04 in 120/07, 124/08,
58/10, 104/10, 104/11,86/16, 80/19 in 153/21):

a) Bilanca stanja (priloga 1)

b) Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev
(priloga 1/A)

¢) Stanje in gibanje dolgoro¢nih finan¢nih naloZb in posojil (priloga 1/B)

d) Izkaz prihodkov in odhodkov — dolo¢enih uporabnikov (priloga 3)

e) Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po naéelu denarnega toka
(priloga 3/A)

f) Izkaz racuna finan¢nih terjatev in nalozb dolo¢enih uporabnikov (priloga 3/A-
1)

g) Izkaz rac¢una financiranja dolo¢enih uporabnikov (priloga 3/A-2)

h) Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti
(priloga 3/B)

PriloZite kopijo obrazcev oddanih na AJPES s kopijo potrdila o oddaji.

2. Dodatne priloge ministrstva brez bilan¢nih izkazov:
- Obrazec 1: Spremljanje kadrov 2022
- Obrazec 2: Porodilo o investicijskih vlaganjih 2022
- Obrazec 3: Porocilo o vzdrzevalnih delih 2022

RACUNOVODSKO POROCILO VSEBUJE NASLEDNJA POJASNILA:
1. Pojasnila k postavkam bilance stanja in prilogam k bilanci stanja
2. Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov
2.1. Analiza prihodkov (konti skupine 76)
2.2. Analiza odhodkov (konti skupine 46)
2.3. Analiza poslovnega izida
2.3.1. Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dolo¢enih
uporabnikov po nacelu denarnega toka
2.3.2. Pojasnila k izkazu racuna financnih terjatev in nalozb dologenih
uporabnikov
2.3.3. Pojasnila k izkazu racuna financiranja dolo¢enih uporabnikov
2.3.4. Pojasnila k izkazu prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov
po vrstah dejavnosti
3. Porocilo o porabi sredstev poslovnega izida iz leta 2021 in preteklih let
4. Predlog razporeditve ugotovljenega poslovnega izida za leto 2022.
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2.1 Pojasnila k postavkam bilance stanja in prilogam k bilanci

stanja

Bilanca stanja vsebuje podatke o stanju sredstev (aktiva) in obveznosti do njihovih virov (pasiva)
na zadnji dan tekocega in zadnji dan preteklega obracunskega obdobja.

Prilogi k bilanci stanja sta:
o pregled stanja in gibanja neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev ter

o pregled stanja in gibanja dolgoro¢nih finanénih nalozb in posojil.

SREDSTVA - AKTIVA

Razred 0 - dolgoroéna sredstva in sredstva v upravljanju

Med dolgoro¢nimi sredstvi in sredstvi v upravljanju izkazujemo:

Sedanja wvednosti |Nabawna wednost [Popravek wednosti|Sedanja wednosti Stopnja
31.12.2021 31.12.2022 31.12.2022 31.12.2022 odpisa
Dolgoroéne premoZenjske pravicd 11.858 200.803 188.599 12.204 94%

Med dolgoro¢ne premoZenjske pravice evidentiramo nakup licenc za ralunalni$ke programe. V

letu 2022 smo nabavili sredstva v visini 6.514 €.

31.12.2021 31.12.2022 31.12.2022 31.12.2022 odpisa
Zemljis¢a 138.339 138.339 138.339
Zgradbe 1.351.335 2.401.890 1.100.759 1.301.131 46%
Nepremi€nine v gradnji 0 4.596 0 4.596
Skupaj 1.489.674 2.544.825 1.100.759 1.444.066

V letu 2022 smo nabavno vrednost zgradb povecali za 20.721 €. V skladu z zahtevami postavitve
lekarniskega robota smo rekonstruirali prostore v enoti Domzale, v enoti Litija montirali

nadstreSek in menjali avtomatska drsna vrata v lekarni Menges.

Sedanja wednosti |[Nabawna wednost (Popravek wrednosti|Sedanja wednosti Stopnja
31.12.2021 31.12.2022 31.12.2022 31.12.2022 odpisa
Oprema 165.310 1.944.592 1.601.324 343.268 82%
Drobni inventar 0 28.181 28.181 0 100%
Vlaganja v tuja opredmetena OS 108.840 471.015 365.541 105.474 78%
Skupaj 274 150 2.443.788 1.995.046 448.742

Nabavno vrednost povecujejo nove nabave in zmanj$ujejo odpisi zastarele in neuporabne
opreme. Popravek vrednosti pa poveCuje obraunana amortizacija in zmanj$uje odpisana
oprema. Stopnja odpisanosti opreme glede na preteklo leto ostaja enaka.

V letu 2022 je bila nabavljena lekarniska oprema, ra¢unalniska oprema in druga oprema v visini
265.601 €, od tega smo 215.575 € investirali v enoti Domzale, kjer je glavna pridobitev
lekarniski robot. Skupna vrednost vlaganj v osnovna sredstva (licence, zgradbe in opremo) v letu

2022 znasa 292.835 €.
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Dolgoroéne terjatve iz poslovanja v visini 16.351 € se nanasajo na sredstva rezervnega sklada pri
upravnikih veéstanovanjskih stavb za lekarne Domzale, Radomlje in Duplica. Sredstva
rezervnega sklada so namenska, skladno z zakonom se smejo porabiti za poravnavo stroSkov
vzdrZzevanja, ki so predvideni v naértu vzdrZevanja, poravnavo stroSkov, vezanih na
uc¢inkovitej$o rabo energije, placilo izboljav, nujnih vzdrzevalnih del, za odpladevanje v te
namene najetih posojil. V letu 2022 so se sredstva povecala za 10,3%, saj na zgradbah niso bila
izvedena ve¢ja dela.

Neopredmetena sredstva, nepremiénine in opredmetena osnovna sredstva so v poslovnih knjigah
izkazana po dejanskih nabavnih vrednostih, ki izhajajo iz ustreznih knjigovodskih listin.
Amortizacijo obratunavamo po zakonsko predpisanih stopnjah z metodo enakomerne ¢asovne
amortizacije.

Med drugimi opredmetenimi osnovnimi sredstvi vodimo tudi drobni inventar, katerega vrednost
je praviloma med 100 in 500 evrov. Pri razvr$¢anju med osnovna sredstva in drobni inventar pa
upostevamo vsebinski vidik.

Razred 1 - kratkoro¢na sredstva in aktivne ¢asovne razmejitve

Kratkoro¢na sredstva so sredstva, ki se praviloma preoblikujejo v obdobju krajSem od enega leta.

Na kontih skupine 10 so izkazana denarna sredstva v blagajnah:

Denama sredstva v blagajni Vrednost po stanju Vrednost po stanju Indeks
31.12.2021 31.12.2022

Denarna sredstva v pomoznih blagajnah 6.181 6.120 99

Denar na poti 15.215 30.468 200

Skupaj 21.396 36.588 171

Zneski gotovine v pomoznih blagajnah so v skladu s sklepom o blagajniskem maksimumu.
Denar na poti so sredstva dnevnega izkupicka na dan 31.12.2022, ki Se ni bil poloZen na
transakcijski racun.

Na kontih skupine 11 je izkazano dobroimetje pri bankah:

Dobroimetje pri bankah Vrednost po stanju Vrednost po stanju Indeks
31.12.2021 31.12.2022

Podrac¢un pri UJP 2.934.482 3.726.824 127

Sredstva na depozitnih racunih 500.000 500.000 100

Skupaj 3.434.482 4.226.824 123

Sredstva na depozitnih ra¢unih v visini 500.000 € so ostala enaka kot v predhodnem letu in so
vezana pri Addiko bank za obdobje 12 mesecev. Obrestne mere v letu 2022 so bile izjemno
nizke. Navedena sredstva so namenjena za investicije v prostore in opremo.

Na kontu skupine 12 so izkazane neporavnane tetjatve do kupcev, ki niso sporne in so usklajene:
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Kratkoro¢ne terjatve do kupcev Vrednost po stanju Vrednost po stanju Indeks
31.12.2021 31.12.2022

Vzajemna 199.954 218.691 109

Triglav 135.010 153.411 114

Generali 65.991 74.449 113

Ostali kupci 61.602 58.615 95

Skupaj 462.557 505.166 109

KratkoroCne terjatve se nanasajo predvsem na terjatve iz naslova izdaje zdravil in medicinskih
pripomoc¢kov, ki se krijejo iz prostovoljnega zdravstvenega zavarovanja. Te terjatve se
poravnavajo v skladu s pogodbenimi roki. Izterjave so potrebne pri redkih posamicnih kupcih.

Na kontih skupine 13 ne izkazujemo danih predujmov.

Na kontu skupine 14 so izkazane terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nadrta, ni
nedospelih in spornih terjatev:

Kratkoroéne terjatve do uporabnikov Vrednost po stanju Vrednost po stanju Indeks
enotnega kontnega nacrta 31.12.2021 31.12.2022

7S 1.515.380 1.380.942 91
Zdravstveni domowi, $ole, vrtci 56.995 33.776 59
Domov starejsih in ostali 5.134 3.959 77
Obcine 65 0
Ministrstva, Urad za oskrbo beguncev 5.258

Skupaj 1.577.574 1.423.935 90

Kratkoro¢ne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega naérta se nanasajo predvsem na terjatve
iz naslova zdravil in medicinskih pripomo¢kov, ki se krijejo iz obveznega zdravstvenega
zavarovanja. Terjatve do Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije predstavljajo 97% vseh
terjatev na kontih skupine 14 in so glede na preteklo leto niZje zaradi niZjih terjatev v povezavi s

HAG testi.

Na kontu skupine 17 so izkazane druge kratkoro¢ne terjatve:

Druge kratkoroéne terjatve Vrednost po stanju Vrednost po stanju Indeks
31.12.2021 31.12.2022

do ZZ7ZS iz naslova nadomestil pla¢ 8.067 12.177 151

do drzawe iz naslova DDV 3 1.389

do bank iz naslova plagilnih kartic 26.453 53.731 203

Skupaj 34.523 67.297 195

Na kontu skupine 19 (aktivne ¢asovne razmejitve) izkazujemo 634 € iz naslova refundacij

nadomestil plag.
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Razred 3 - zaloge

V skladu s pravilnikom o ra¢unovodstvu se ves drobni inventar, katerega posamiéna vrednost je
manjSa od 100 evrov, evidentira na materialu na kontu 32 in se zanj vodi le koli¢inska
izvenknjigovodska evidenca. Ob nabavi se odpiSe in prenese na stroske.

Skupina 36 izkazuje zaloge zdravil in trgovskega blaga v lekarnah, ki so bile popisane in
usklajene z inventuro na dan 31.12.2022 v vidini 1.605.350 €. Zaloge so glede na stanje
31.12.2021 ostale na enaki ravni.

Zaloge se vodijo po dejanskih nabavnih cenah, ki izhajajo iz ustreznih knjigovodskih listin.

Poraba zalog se vrednoti po dejanskih nabavnih cenah, prodajna cena pa se oblikuje iz zadnje
nabavne cene.

OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEYV - PASIVA

Razred 2 — kratkoro¢ne obveznosti

Na kontih skupine 20 so evidentirani prodani, a nevnov¢eni darilni boni v vrednosti 840 €.

Na kontih skupine 21 so izkazane obveznosti do zaposlenih iz naslova pla¢ in drugih prejemkov

v viini 378.332 €. Obveznost do zaposlenih je bila v celoti poravnana v januarju in februarju
2023.

Kratkoro€ne obveznosti do zaposlenih Vrednost po stanju Vrednost po stanju Indeks
31.12.2021 31.12.2022

za Ciste pla¢e in nadomestila pla¢ 240.882 215.949 90

za prispewke iz pla¢ 81.289 81.320 100

za dawke iz pla¢ 56.864 81.059 143

druge obwveznosti do zaposelnih 5 4 80

Skupaj 379.040 378.332 100

Na kontih skupine 22 so izkazane nedospele obveznosti do dobaviteljev, nobena obveznost ni

sporna:
Kratkoroéne obveznosti do dobaviteljev Vrednost po stanju Vrednost po stanju Indeks
31.12.2021 31.12.2022

Kemofamacija 390.757 433.307 111
Salus 308.132 368.545 120
Silvatica 38.468 33.983 88
Axon Lab 34.155 32.918 96
Ostali dobauvitelji 71.178 114.120 160
Skupaj 842.690 982.873 117

V primerjavi z letom 2021 se je stanje obveznosti do dobaviteljev na dan 31.12.2022 povisalo
predvsem zaradi popolnjevanja zalog blaga pred koncem leta. Med letom se vse obveznosti
placujejo v dogovorjenih placilnih rokih.
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Na kontih skupine 23 so izkazane druge obveznosti iz poslovanja:

Druge obveznosti iz poslovanja Vrednost po stanju Vrednost po stanju Indeks
31.12.2021 31.12.2022

za dajatwe 83.334 66.039 79

iz naslova DDV 30.046 33.634 112

ostale obveznosti iz poslovanja 7.392 6.255 85

iz naslova odtegljajev zaposlenim 1.785 1.724 97

Skupaj 122.557 107.652 88

Druge obveznosti iz poslovanja so za 12% niZje glede na preteklo leto.

Na kontih skupine 24 so izkazane nedospele obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega
nacrta v viSini 19.236 €, ni spornih obveznosti.

Na kontih skupine 29 je izkazana pasivna ¢asovna razmejitev v viini 7.700 € — vnaprej
vracunani odhodki.

Razred 9 — Lastni viri in dolgoro¢ne obveznosti

Na skupini 98 so izkazane obveznosti za sredstva, prejeta v upravljanje.

Obweznosti za sredstva, prejeta Vrednost po stanju | Vrednost po stanju | Indeks
v upravijanje 31.12.2021 31.12.2022

Obweznosti za osnovna sredstva 1.775.682 1.905.012 107
Obweznosti za sredstva za inwesticije 2.283.302 2.621.195 115
Presezek prihodkov nad odhodki 3.5629.344 3.764.317 107
Skupaj 7.588.328 8.290.524 109

Obveznosti za neopredmetena in opredmetena osnovna sredstva vsebujejo knjigovodsko
vrednost osnovnih sredstev. Vrednost osnovnih sredstev je vi§ja kot v predhodnem letu, ker je
bila v letu 2022 obra¢unana amortizacija nizja od realiziranih nabav.

Obveznosti za sredstva za investicije predstavljajo namenska sredstva, ki so bila v skladu s sklepi
sveta zavoda razporejena za nacrtovane investicije.

Presezek prihodkov nad odhodki je kumulativni presezek prihodkov nad odhodki preteklih let.
Presezek prihodkov nad odhodki predstavlja lasten vir za zaloge in likvidnostno rezervo.

Vrednost po stanju 31.12.2022 vsebuje tudi presezek iz leta 2022,

Rekapitulacija bilance stanja:

: | 31122021 [31.12.2022 (plan] 31.12.2022 | real 22/real 21 reg!.??.fplan&{
Dolgor. sredstva in sredstva v upravljanju 1.790.503 2.091.200 1.921.363 107 92
Kratkoro¢na sredstva in terjatve 5.530.620 5.254.400 6.260.444 113 119
Zaloge _ 1.630.528 1.630.000 1.605.350 98 98
AKTVA | 8951651 | 8975600 |o787457 | 108 | 109
Kratkoro€ne obveznosti 1.363.323 1.204.000 1.496.633 110 124
Lastni viri in dolgoroéne obveznosti 7.588.328 7.771.600 8.290.524 1_99 107
PASVA | gesiesl | so7s600 | ozerisr | M09 | 109 _
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V strukturi sredstev predstavljajo sredstva v upravljanju 20% vseh sredstev, kratkoro¢na sredstva
in terjatve 64% ter zaloge 16% sredstev. Na pasivni strani 15% virov sredstev predstavljajo
kratkoro¢ne obveznosti in 85 % lastni viri.

Pomembno je, da se investicije financirajo z lastnimi sredstvi in da med obveznostmi ne
izkazujemo niti kratkoro¢nih niti dolgoro¢nih kreditov. S tem, ko se ohranja primerna struktura
sredstev in njihovih virov, so zastavljeni cilji v celoti izpolnjeni.

2.2 Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dolo¢enih

uporabnikov

Finan¢ni rezultat zavoda se ugotavlja z izkazom prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov.
Pri ugotavljanju prihodkov in odhodkov je bilo upostevano nacelo nastanka poslovnega
dogodka.

V letu 2020 se je pojavila epidemija COVID-19, ki je bila v polni meri prisotna v letu 2021, pa
tudi v letu 2022 je $e vplivala na nasa Zivljenja in na poslovanje. V veljavi so ostajali nekateri
ukrepi drzave, ki so imeli tudi finan¢ne u¢inke na poslovanje, s tem so povezani dodatni prihodki
in dodatni odhodki. Leta med seboj niso v celoti primerljiva, indeksi na nekaterih podro¢jih pa
mocno odstopajo od obicajnih. Ukrep, ki je tako na strani prihodkov kot tudi odhodkov del leta
Se vplival na izkazane zneske, je bilo obvezno samotestiranje na delovnih mestih, Solah in drugth
podro¢jih. HAG teste smo izdajali na recept, ter prodajali tudi v prosti prodaji fizi€nim in
pravnim osebam.

2.2.1 Analiza prihodkov (konti skupine 76)

PRIHODKI Realizacija 2021 Plan 2022 Realizacija 2022 | Real.22/real.21 | Real.22/plan 22
Prihodki od prodaje storitev 537.972 203.300 279.287 52 137
Prinodki od provizije PZZ 42,132 43.000 44.235 105 103
Prihodki iz naslova dezurstev 15.874 15.000 14.989 94 100
Prihodki - pripravniki 41.749 45.000 65.742 157 146
Prihodki - drzavna podpora COVID 353.601 19.300 50.373 14 261
Ostali prihodki od prodaije storitev 84616 81.000 103.948 123 128
Prihodki od prodaje blaga 25.904.596 26.690.000 28.022.293 108 105
lzdaja zdravil brez recepta in trg.blaga 5.789.767 6.000.000 6.362.294 110 106
Zunanije narodilnice 601.053 550.000 696.060 116 127
lzdaja zdravil na recept 19.172.513 19.800.000 20.620.742 108 104
Dopladila pacientov 341.263 340.000 343.197 101 101
Finanéni prihodki 253 200 11.462 4.530 5.731
Izredni prihodki 101 3.022

Prevredn. poslovni prihodki

SKUPAJ PRIHODKI 26.442.922 26.893.500 28.316.064 107,1 105,3

Celotni prihodki, dosezeni v letu 2022, so znasali 28.316.064 € in so bili za 7,1 % vi§ji od
doseZenih v letu 2021 ter 5,3 % vi§ji od nacrtovanih.
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Prihodki od prodaje storitev (to so prihodki iz naslova provizije prostovoljnih zavarovalnic,
prihodki iz naslova dezurstev, prihodki iz naslova nivelacij, prihodki iz naslova oglasevanja,
prihodki iz naslova povracil pla¢ pripravnikov in ostali prihodki od prodaje storitev ter drzavna
podpora, povezana s COVID) so v letu 2022 zavzemali 1% celotnih prihodkov in so bili za 48%
nizji glede na preteklo leto ter so presegli planirane za 37%. V letu 2022 smo dosegli ob¢utno
nizje prihodke iz naslova drzavne podpore COVID, saj se dodatki za delo v rizi¢nih razmerah
niso ve¢ izplacevali ter vi§je prihodke iz naslova oglasevanja, kjer je indeks 126 glede na
preteklo leto. Zaposlovali smo tudi ve¢ pripravnikov, kot v letu 2021. Prihodki, ki smo jih kot
drzavno podporo prejeli v zadnjih treh letih v ¢asu epidemije, izkazujemo v spodnji tabeli:

DRZAVNA PODPORA V CASU EPIDEMIJE COVID-19

2020 2021 2022
dodatek za nevarnost in posebne obremenitve 54.108 0 0
dodatek za delo v rizi¢nih razmerah 301.764 335.535 0
bomiska do 30 dni 7.586 0 0
izpad dejavnosti 23.758 0 0

osebna varovalna oprema 15.008 0
hitri antigenski testi za zaposlene 0 0 1.102
karantena - stk z obolelo osebo 2.370 1.206 1.440
izolacija zaradi okuzbe 6.880 11.761 46.137
bolniska do 3 dni 251 1.133 1.444
vi§ja sila - varstvo otrok 2.371 3.967 250
r 414.094 353.601 50.373

Prihodki od prodaje blaga, ki predstavljajo 99% celotnih prihodkov (to so prihodki od izdaje
zdravil brez recepta in prodaje trgovskega blaga, prihodki od zunanjih narocilnic, prihodki iz
obveznega in prostovoljnega zavarovanja) so glede na leto 2021 vecji za 8% in za 5% vi§ji od
nacrtovanih. Razlogi za povecanje navedenih prihodkov so, ob 3% vi§jem fizicnem obsegu
poslovanja, povezanim Se z epidemijo in prodajo hitrih antigenskih testov, v vi§jih cenah zdravil
in ostalega blaga ter v vi§ji priznani vrednosti storitve s strani ZZZS - vi§ja vrednost tocke za
5,2%.

Finanéni prihodki so v primerjavi z letom 2021 bistveno vi$ji. Sredstva na transakcijskem racunu
se do konca avgusta 2022 niso obrestovala, s 1. septembrom pa smo za sredstva na
transakcijskem racunu priceli prejemati obresti. Prosta denarna sredstva, vezana v poslovni
banki, so se obrestovala po minimalnih obrestnih merah, prihodki iz naslova obresti za dane
depozite so zanemarljivi in so znasali 203 €.

Na izrednih prihodkih se v skladu s predpisi izkazujejo samo neobi¢ajne postavke, ki se ne

pojavljajo niti redno niti pogosto. Izredni prihodki so v letu 2022 znasali 3.022 €. prejeli smo
odskodnino zavarovalnice za skodo na objektih v Radomljah in na Duplici.
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2.2.2 Analiza odhodkov (konti skupine 46)

ODHODWI Realizacija 2021 Plan 2022 Realizacija 2022 | Real.22/real.21 | Real.22/plan 22
Stro$ ki materiala 106.877 122.900 108.055 101 88
Pisarni§ki in spioSen material 57.729 56.900 47 569 82 84
Energija 44 627 61.000 60374 135 99
Drobni inventar 4521 5.000 112 2 2
Stroski storitev 492.723 549.000 546.891 111 100
PTT storitve 23756 25.600 24 472 103 96
Storitve tekoCega vzdrzevanja 143 333 150600 145544 102 97
Najermine in zakupnine 57 402 57.800 55761 97 96
Komunalne storitve 10.155 11.500 11.265 111 98
Nadomestila strodkov na sluzb potovanijih 5544 10.100 15824 285 157
Reprezentanca 1795 2500 6.065 338 243
Zavarovalne premije 11.042 11 500 11761 107 102
Ban¢ne storitve in ¢lanarine 87470 89.000 85.225 97 96
Stro3ki storitev fizi€nih oseb (sejnine, delo upok ) 9.250 8.800 12.008 130 136
Ostale storitve 142.976 181.600 178.966 125 99
Stroski dela 3.197.288 2.925.300 2.980.004 93 102
Place, nadomestila pla¢ in dodatki 2231057 2.310.000 2329733 104 101
Prispevki delodajalcev za socialno varnost 358 698 372.000 374.972 105 101
Dodatki (ll.bruto) za delo v rizi€nih razmerah COVI 333 452 - - -

Drugi izdatki zaposlenim 163.923 125.300 144.930 88 116
Povracila strodkov zaposlenim 110.158 118.000 130.369 118 110
Amortizacija 121.451 122.000 126.471 104 104
Stroski prodanih zalog 21.854.018 22.862.200 23.729.747 109 104
Drugi stroski 10.435 10.300 17.480 168 170
Odhodki od financiranja - -

1zredni odhodki 513 500 125 24 25
Prevredn. poslovni odhodki 437 1.227 281

SKUPAJ ODHODKI 25.783.742 26.592.200 27.510.000 106,7 103,5

Celotni odhodki v visini 27.510.000 € so se v letu 2022 povecali glede na preteklo leto za 6,7%
in so za 3,5% nad planiranimi. Razlog v povecanju je, tako kot na strani prihodkov, delno e
vedno v ukrepih, povezanih z epidemijo (nakup hitrih antigenskih testov za nadaljnjo prodajo),
in povecanjem cen.

Strodki materiala v visini 108.055 € predstavljajo 0,4% vseh odhodkov in so za 1% visji glede
na preteklo leto ter za 12% nizji, kot je bilo planirano. ZniZali so se stroski potros$nega materiala
za dejavnost, stroski za$citnih mask in hitrih antigenskih testov za zaposlene, ter strodki za
¢iSCenje, zvisali pa stroski elektriéne energije in kuriva za ogrevanje.

StroSki storitev v viSini 546.891 € predstavljajo 2% vseh odhodkov in so za 11% visji glede na
preteklo leto ter na na¢rtovani ravni. Vedja odstopanja beleZimo pri naslednjih storitvah:

o Storitve tekocega vzdrzevanja so za 2% vi§je glede na preteklo leto in 3% niZje glede na
planirane stroske.

o Stroski komunalnih storitev so se povecali za 11%.

o Sluzbenih potovanj v letu 2021 ni bilo veliko, izobraZevanja so ve¢inoma potekala po
spletni povezavi. V letu 2022 se je to podrogje sprostilo in so se zaposleni spet priceli
udelezevati izobraZevanj v Zivo, posledi¢no so se za 185% povecala nadomestila strodkov
na sluzbenih potovanjih, dnevnice, kilometrine in hotelske storitve.
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o Ob sprostitvi ukrepov, povezanih z epidemijo, so se ponovno vzpostavili tudi stiki s
poslovnimi partnerji v Zivo in zvisali stroski reprezentance.

o Stroski zavarovanja objektov, opreme in zalog so se zvisali za 7%.

o Stroski ban¢nih storitev so za 3% nizji kot leto prej, znizali so se stro8ki provizij ban¢nih
kartic.

o V letu 2022 smo preko pogodbenih razmerij fizi¢nim osebam placali 12.008 €. V
primerjavi z letom 2021, ko so ti stro$ki znaali 9.250 €, so narasli za 30%. Magistra
farmacije, ki smo jo kasneje zaposlili za polovi¢ni delovni ¢as, je do konca maja 2022
delo opravljala preko podjemne pogodbe. Za nadomescanje odsotne lekarniske streZnice
smo preko pogodbe o opravljanju zadasnih in obéasnih del angaZirali upokojeno
sodelavko. Povecali so se stroski sejnin, saj v letu 2021 seje sveta zavoda niso potekale v
Zivo.

Stro$ki ostalih storitev so se povecali za 25%, veja odstopanja so navedena pri spodaj

navedenih:
o Stroski izobrazevanj so bili za 12% vi§ji glede na leto 2021, ko so bila izobraZevanja
okrnjena.

o Povecali so se stroski $olnin, s tremi farmacevtkami imamo sklenjene pogodbe o
izobraZevanju za pridobitev specializacije iz klini¢ne farmacije. Ena od njih je v juniju
2022 izobrazevanje Ze zakljucila.

o Stroski dela preko Studentskega servisa so leta 2022 znaSali 15.685 €, v ra¢unovodstvu
smo s Studentskim delom celo leto nadomes$¢ali zaposleno na porodniskem dopustu, v
lekarnah pa smo Studente najemali tudi za opravljanje ¢is¢enja v ¢asu bolniske odsotnosti
lekarnike streZnice ter obasno ob povefanem obsegu dela zaradi drugih odsotnosti
zaposlenih. Stroski so bili glede na preteklo leto visji za 214%.

o V letu 2022 so stroski revizorskih in svetovalnih storitev znasali 14.800 € ter bili za 40%
nizji kot v letu 2021, ko smo poskusali pospesiti uskladitev odloka o ustanovitvi z
zakonom o lekarniSki dejavnosti in v ta namen poleg lastnih naporov vkljucili tudi
zunanje svetovanje. Znesek vkljuCuje tudi pladilo za opravljeno redno letno notranjo
revizijo, zunanjo revizijo sodil, delo zunanjega izvajalca v zvezi z varstvom osebnih
podatkov.

o V letu 2022 so stro$ki, povezani z naértovanjem novih prostorov lekarne Kamnik in
uprave znaSali 19.800 €, od tega geodetski naért z arhitekturnimi meritvami kompleksa
Meso Kamnik 9.000 € ter idejna zasnova novih prostorov 10.800 €.

StroSki dela predstavljajo bruto place, druge izdatke zaposlenim in povradila stroskov
zaposlenim. Ti stroski znasajo 10,83% vseh odhodkov leta 2022 in so bili izpla¢ani v skladu s
predpisi, ki urejajo podrocje pla¢ v javnem sektorju.

Stroski dela v visini 2.980.004 € so bili za 7% niZji kot v letu 2021 in za 2% vi§ji od planiranih:

o Zaposlenim so bili zaradi dela, ki so ga v letu 2021 opravljali v rizi¢nih razmerah v ¢asu
razglaSene epidemije, izplacani dodatki, ki so skupaj s prispevki delodajalcev zna3ali
333.452 €. Teh dodatkov v letu 2022 nismo izplacevali.

o Zaposlenim smo v skladu s predpisi izpla¢ali redno delovno uspesnost v visini 33.900 €.

o Stroske dela v vi$ini 50.138 € (II. bruto) smo imeli v letu 2022 tudi zaradi odsotnosti, ki
so bile posledica izolacije - s koronavirusom se je okuZilo 49 zaposlenih, vi§je sile -
varovanja otrok zaradi zaprtja vrtcev in $ol ter karantene - stikov z obolelimi. Sredstva
smo prejeli iz proracuna drzave. V preteklem letu so stroski znasali 19.081 €.

51



o Zaposleni, ki so v letu 2022 napredovali v vi§je placne razrede, so pridobili pravico do
vi§jega izplacila s 01.12.2022.

o Regres za letni dopust se je izplacal v skladu z predpisi in je bil za 29% vi§ji kot v
predhodnem letu.

o V letu 2022 sta se upokojili 2 lekarniski streznici, stroski odpravnin so znasali 11.718 €
in so bili za 78% nizji kot v predhodnem letu, ko se je upokojilo 5 zaposlenih.
Odpravnine izplac¢ujemo tudi za dolocen €as zaposlenim pripravnikom.

o Stroski prevoza na delo so se v letu 2022 glede na preteklo leto povecali za 14,6%. Vsem
zaposlenim se izplacuje povradilo stroskov v obliki kilometrine.

o Stroski prehrane med delovnim ¢asom so se v skladu s predpisi povecali za 20,7%.

Stroski amortizacije so v letu 2022 znaSali 126.471 € in so bili na ravni leta 2021. Delez
stroSkov amortizacije v celotnih odhodkih znasa 0,5%.

Amortizacija je obracunana po predpisanih stopnjah v znesku 160.875 €:
— del amortizacije, ki je bil vrac¢unan v ceno, znaSa 126.471 € (koncni rezultat skupine
462),
— del amortizacije, ki je bil knjiZen v breme obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje,
znaSa 40.404 € (podskupina 980)

Stroski nabavne vrednosti prodanega blaga v viini 23.729.747 €, ki predstavljajo 86,3% vseh
odhodkov, so vi§ji za 9% glede na preteklo leto in so tudi 4% nad planiranimi. Stroski nabavne
vrednosti prodanega blaga so vi§ji predvsem zaradi vi§jih nabavnih cen zdravil in ostalega
blaga ter ukrepov, povezanih z epidemijo. Prodaja hitrih antigenskih testov se odraza v stroskih
nabavne vrednosti prodanega blaga in v prihodkih od prodaje blaga.

Drugi stro8ki (DDV od inventurnih odpisov, takse, NUSZ, drugi stroski, prevrednotovalni
poslovni odhodki, nagrade dijakom in $§tudentom na obvezni praksi ter donacija Ukrajini) v
vidini 18.832 € so za 65% visji glede na preteklo leto.

2.2.3 Analiza poslovnega izida

POSLOVNI ZID Realizacija 2021 Plan 2022 Realizacija 2022 Real.22/real.21 | Real.22/plan 22
Skupaj prihodki 26.442.922 26.893.500 28.316.064 107,1 105,3
Skupaj odhodki 25.783.742 26.592.200 27.510.000 106,7 103,5
I. PRESEZEK PRIHODKOV 659.180 301.300 806.064 122,3 267,5
Davek od dohodkov 62.149 30.000 63.465 102 212
II. PRESEZEX PRIHODKOV 597.031 271.300 742.599 1244 273,7

Razlika med prihodki in odhodki brez upostevanja davka od dohodka pravnih oseb izkazuje
pozitivni poslovni izid v visini 806.064 €.

Razliko med prihodki in odhodki zniZuje obrac¢unan davek od dohodka pravnih oseb (DDPO).
Davek od dohodka pravnih oseb je obrac¢unan v skladu s Pravilnikom o opredelitvi pridobitne in
nepridobitne dejavnosti, ki doloc¢a, kateri dohodki iz opravljanja nepridobitne dejavnosti se
izvzamejo iz davéne osnove. To so sredstva za izvajanje javne sluzbe iz javnofinan¢nih virov
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(sredstva ZZZS za zdravila). Vsi ostali prihodki se obravnavajo kot prihodki iz pridobitne
dejavnosti in so bili v letu 2022 obdav¢eni s 19% davéno stopnjo, ki je enaka kot v predhodnem
letu. Pri izra¢unu DDPO so bila upoStevana vsa priporodila notranje revizije, ki je bila na tem
podroc¢ju opravljena v letu 2018.

Davek od dohodkov pravnih oseb je bil v letu 2022 obracunan v znesku 63.465 € in je za 2%
vi§ji kot v predhodnem letu.

Presezek prihodkov nad odhodki z upo$tevanjem DDPO je bil realiziran v vi§ini 742.599 € in je
za 24% vi§ji glede na leto 2021 ter za 174% nad planiranim.

Finanéni rezultat po organizacijskih enotah

Tudi v letu 2022 smo spremljali:

o stroske, ki so skupnega pomena za zavod v viini 292.179 €
o neposredne stroske uprave v visini 373.892 €

Skupni stroSki zavoda (npr. stroski vzdrZevanja raCunalniSke opreme in programov, stroski
placilnega prometa, stroski ¢lanarine lekarni$ki zbornici ipd.), celotni stroski uprave ter tisti
prihodki, ki jih ni mo¢ direktno evidentirati na posamezno lekarno (npr. prihodki iz naslova
obresti, bonusi, cassasconti) so se ob koncu leta delili po kljuéu na posamezna stroSkovna
mesta.

Kriterij za delitveni klju¢ so doseZeni neto prihodki tekoc¢ega leta po enotah:

o Domzale 18,46%
o Kamnik 7,77%
o Litija 14,11%
o Nova Litija 9,02%
o Menges 12,71%
o Novi trg 10,13%
o Radomlje 7,68%
o Moravce 3,28%
o Duplica 16,84%

Naslednji dve tabeli prikazujeta ustvarjene finanéne rezultate za leto 2022 za posamezne
organizacijske enote in pregled finan¢nih rezultatov po enotah v zadnjih desetih letih:

Pregled finanénih rezultatov po enotah v letu 2022 (v BUR)
Domzale Kam nik Litija Nova Litija Menges$ Novi trg Radomlje Moravce Duplica Skupaj
Celotni prihodki | 5820.405 2.020 381 3842315 2.706.304 3.323.351 3.224 142 1.919.468 842 660 4617.038 28.316.064
Celotni odhodki | 5.701.180 1.968.410 3641178 2.671661 3,167,762 3,229.063 1.894.987 848 147 4.387 612 27.510.001

Bruto presezek 119225 51971 201.137 34 643 155589 -4 921 24 481 -5.487 229 426 806.064
Davek od doh. 9.267 4.040 15634 2693 12.094 0 1.903 0 17.833 63 465
Neto presezek 109.957 47.931 185.502 31.950 143.495 -4.921 22.578 -5.487 211.592 742.599
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Pregled finanénih rezultatov po enotah (v eur)

Domzale Kam nik Litija Nova Litija Menges Novi trg Radomlje Moravce Duplica Skupaj
2013 103 192 14714 77169 21216 51717 71707 16.124 -9.521 27 596 373914
2014 98.016 255 80.798 1.870 27190 48 573 6922 -7.773 44.690 300541
2015 92 256 3286 67 243 41424 70 230 78.697 6711 901 51514 412262
2016 72308 -5.030 108.005 16.139 63.805 27 797 14 826 -11.409 90.137 376.578
2017 44.239 -15.199 86 920 5.021 71247 14.474 2021 15229 85443 278937
2018 65273 11.399 108.847 -610 76919 17.147 21173 -11.293 98.772 387 627
2019 42714 7.194 108 287 6.800 76 996 22.759 8745 -7 958 131 470 397 006
2020 25.979 64.232 114.945 17 383 89.179 -132.818 27 856 3.203 196.141 406.100
2021 57.877 48 443 155914 30413 90.738 -21.319 31715 4207 199 043 597 031
2022 109.957 47 931 185.502 31.950 143.495 -4.921 22.578 -5.487 211.592 742599

Vse organizacijske enote so poslovale pozitivno, razen lekarne Novi trg in lekarne Morav¢e, ki
imata manj$o izgubo. Lekarna Novi trg se nahaja v zdravstvenem domu, kjer je bil zaradi
epidemije v zacetku leta $e vedno otezen dostop do zdravstvenih storitev, posledi¢no je bil
manj$i tudi obisk lekarne. V obeh enotah pla¢ujemo najemnino za prostore lekarne.

Za ugoden finan¢ni rezultat je sicer pomembno, da lekarna u¢inkovito in gospodarno posluje in
da zaposleni strokovni kader realizira toliko storitev, kot je predvideno z normativi. V obi¢ajnih
letih boljSe rezultate dosegajo lekarne, pri katerih belezimo vedji delez izdaje zdravil brez
recepta in prodaje trgovskega blaga. Pomemben vpliv na visino stroskov dela ima tudi starostna
struktura zaposlenih.

REALIZIRAN FINANCNI REZULTAT PO OBCINAH (v evrih)
2018 2019 2020 2021 2022
Ob¢ina Domzale 86.446 51.459 53.835 89.592 132.535
Ob¢ina Kamnik 127.318 161.422 127.555 226.167 254.603
Obc¢ina Litija 108.237 115.087 132.328 186.327 217.453
Ob¢ina Menge$ 76.919 76.996 89.179 90.738 143.495
Obc¢ina Moravée 11.293 7.958 3.203 4.207 5.487
Skupaj 387.627 397.006 406.100 597.031 742.599

Primerjava s predhodnim letom kaze, da je ustvarjeni presezek prihodkov nad odhodki v letu
2022 vigji v vseh ob¢inah, razen v Morav¢ah.

2.2.3.1 Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po
nacelu denarnega toka

V izkazu prihodkov in odhodkov po nacelu denarnega toka je bilo pri priznavanju prihodkov in
odhodkov upostevano ra¢unovodsko nacelo denarnega toka. Da se prihodek oziroma odhodek po
nacelu denarnega toka prizna, morata biti izpolnjena dva kriterija:

o poslovni dogodek mora nastati

o denar mora biti prejet oziroma placan

Evidentiran presezek prihodkov nad odhodki po na¢elu denarnega toka ni primerljiv s presezkom
prihodkov nad odhodki iz poslovne bilance. Pri izkazu prihodkov in odhodkov po nacelu
denarnega toka upostevamo nacelo placane realizacije, poslovna bilanca pa uposteva nacelo
fakturirane realizacije. Gre za evidenéni izkaz denarnega toka, ki naj bi zagotavljal primerljive
podatke. ki so potrebni za spremljanje gibanja javnih financ na ravneh drzave in ob¢in.
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Tudi po nacelu denarnega toka smo dolZni zagotoviti podatke o delu dejavnosti, ki se nanasa na
javno sluzbo in delu, ki se nana$a na trg. Upo$tevani so bili enaki deleZi kot pri izkazu
prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov po vrstah dejavnosti.

(veur) Real. 2021 Plan 2022 Real. 2022 Indeks Real.22/21| Indeks Real22/plan 22
Prihodki - denami tok 26.100.047 27.220.700 28.436.282 109 104
Odhodki - denami tok 25.482.198 27.184.300 27.600.921 108 102
PreseZek prihodkov nad odhodki 617.849 36.400 835.361

Izkaz prihodkov in odhodkov po nacelu denarnega toka v letu 2022 izkazuje presezek prilivov
nad odlivi v vi$ini 835.361 €. Posledi¢no je stanje na transakcijskem radunu na dan 31.12.2022
tudi visje kot ob zakljucku leta 2021.

2.2.3.2 Pojasnila k izkazu racuna financiranja dolo¢enih uporabnikov

Izkaz raCuna financiranja dolocenih uporabnikov vsebinsko dopolnjuje izkaz prihodkov in
odhodkov dolo¢enih uporabnikov po naéelu denarnega toka. Izkaz vsebuje podatke o prejemkih
in izdatkih, ki se nanaSajo na zadolZevanje ter podatke o spremembi sredstev na racunih v
obravnavanem obra¢unskem obdobju.

V tem izkazu je izpolnjena samo postavka o poveéanju sredstev na racunu, ki izhaja iz izkaza
prihodkov in odhodkov po naéelu denarnega toka.

2.2.3.3 Pojasnila k izkazu prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah
dejavnosti

V tem izkazu so posebej prikazani prihodki in odhodki za izvajanje javne sluZbe ter posebej
prihodki in odhodki ob prodaje blaga in storitev na trgu ter rezultat po vrstah dejavnosti. Glede
delitve prihodkov od poslovanja na javno sluzbo in trzno dejavnost smo upostevali izhodis¢a, ki
jih je oblikovala Lekarniska zbornica Slovenije, navodila Ministrstva za zdravje in priporogila
notranje revizije. Sodila o razmejevanju prihodkov kot odhodkov smo v skladu z Zakonom o
lekarniski dejavnosti posodobili leta 2019.

Med prihodke od poslovanja iz naslova dejavnosti javne sluzbe so razporejeni:
o izdaje zdravil za humano rabo na recept,

izdaje zdravil za humano rabo brez recepta, ki se lahko izdajajo le v lekarni,

izdaje galenskih zdravil,

izdaje homeopatskih zdravil,

izdaje zdravil za veterinarsko rabo na recept,

izdaje zivil za posebne zdravstvene namene na recept,

nivelacije cen zdravil,

farmacevtske obravnave pacientov,

dejavnosti farmacevta svetovalca,

pripravo magistralnih zdravil,

OO0 O 0000 0O
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o dezurne sluzbe v breme ZZZS
o povraéil stroskov pripravnikov in Studentov na usposabljanju.

Med prihodke od poslovanja iz naslova trzne dejavnosti so razporejeni:
o izdaje zdravil brez recepta, ki se prodajajo tudi v specializiranih prodajalnah,
o izdaje Zivil za posebne zdravstvene namene brez recepta, ki se prodajajo tudi v
specializiranih prodajalnah,
izdaje zdravil za veterinarsko rabo brez recepta, ki se prodajajo tudi v specializiranih
prodajalnah,
prodaje medicinskih pripomockov,
prodaje galenskih izdelkov,
prodaje ostalega trZznega blaga,
provizij za storitve zavarovalnicam dopolnilnega zdravstvenega zavarovanja,
izvajanja samodiagnosti¢nih meritev in testov,
drugih storitev, povezanih z lekarnisko dejavnostjo.

@]
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Finan¢ni prihodki so razmejeni z enakim deleZem kot prihodki iz poslovanja, prosta denarna
sredstva izhajajo tudi iz opravljanja trzne dejavnosti.

StroSki materiala in storitev ter drugi stro$ki so razmejeni z enakim deleZem kot prihodki iz
poslovanja.

Pri nabavni vrednosti prodanega blaga razpolagamo z dejanskimi podatki. Iz poslovnih evidenc
je razvidno, da 83,69% nabavne vrednosti blaga odpade na javno sluzbo in 16,31% na trzno
dejavnost. Pogodbeni bonus je razmejen glede na dejanske podatke, ki nam jih posredujejo
dobavitelji, ¢e tega nimamo, uporabimo v predhodnem stavku navedeno razmerje. V strukturi
obracunanega bonusa 39,62% bonusa odpade na zdravila in 60,38% na trgovsko blago.

Pri razmejitvi bruto pla¢ je upostevano, da se obratunana delovna uspesnost iz naslova trga,
place pripravnikov in place, povezane z dezurstvi, izloCijo iz celotne mase in se le preostanek
razmeji z delezem prihodkov iz poslovanja. Delovna uspe$nost iz naslova trga v celoti bremeni
stroSke dela na trgu, stroski pla¢ pripravnikov in deZurne sluzbe pa v celoti javno sluzbo. Tako je
dolo¢eno novo razmerje za razmejitev stros$kov plac¢ (66,33% javna sluzba in 33,67% trg). Enaka
razmejitev na dejavnost javne sluzbe in trga, kot je bila upostevana pri delitvi bruto plaé, se je
uporabila tudi pri delitvi prispevkov.

Stroski amortizacije so razmejeni med obe dejavnosti glede na dejanski izracun: 75,67%
stroSkov amortizacije odpade na javno sluzbo in 24,33% na trzno dejavnost.

Davek od dohodkov pravnih oseb pa se razmeji glede na razmerje med obdav¢ljivimi prihodki
obeh dejavnosti (64,66% javna sluzba in 35,34% trg).

Prihodke, ki smo jih prejeli kot drzavno pomo¢, povezano z epidemijo COVID-19, smo v celoti
opredelili kot javno sluzbo, prav tako smo izplacila dodatkov za delo v rizi¢nih razmerah in

nadomestila pla¢ v zvezi z odsotnostmi z dela zaradi epidemije opredelili kot javno sluzZbo.

Razmejevanje prihodkov in odhodkov za leto 2022 po dejavnostih je prikazano v naslednji
tabeli:
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Leto 2022 Jawna sluzba Trzna dejamnost
Prihodki od poslovanja 138.343 140.944
Prihodki od prodaje blaga 22.944.654 5.077.639
Finanéni prihodki 9.349 2.113
Drugi prihodki 2.465 557
Skupaj celotni prihodki 23.094.811 5.221.253
Nabawna wednost blaga 20.097.347 3.632.400
Stroski materiala 88.855 19.200
Stroski storitev 451.808 95.083
Plage in nadomestila plac 1.545.312 784.421
Prispewi za socialno varnost 248.719 126.253
Drugi stroski dela 226.800 48.499
Amortizacija 95.701 30.770
Drugi stroski 17.480

Finanéni odhodki

Izredni odhodki 125

Prevredn.poslowni odhodki 1.001 226
Skupaj celotni odhodki 22.773.148 4.736.852
I.Presezek prihodkov 321.663 484.401
Davek od dohodkov 41.036 22.429

Struktura prihodkov:
o prihodki, ustvarjeni z javno sluzbo 81,56%
o prihodki, ustvarjeni s trzno dejavnostjo 18,44 %

Struktura odhodkov:
o odhodki, ustvarjeni z javno sluzbo 82,78 %
o odhodki, ustvarjeni s trzno dejavnostjo 17,22%

Struktura presezka:
o presezek, ustvarjen z javno sluzbo 37,79 %

o presezek, ustvarjeni s trzno dejavnostjo 62,21 %

Pojasnila glede delovne uspes$nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

Zakonodaja na podrodju izplacevanja delovne uspe$nosti iz naslova trga se v letu 2022 ni
spreminjala, tako da se je trzna delovna uspe$nost tudi v letu 2022 izplagevala po
nespremenjenih izhodis¢ih v skladu z doseZenimi poslovnimi in finan¢nimi rezultati.

V skladu z Uredbo o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu je sestavljen
obrazec Elementi za doloditev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspes$nost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu, ki je priloga letnega porocila. Osnova za izpolnitev navedenega
obrazca je izkaz prihodkov in odhodkov po vrstah dejavnosti, iz katerega izhaja, da izpolnjujemo
pogoje i1z 22.j ¢lena ZSPJS za izplacilo sredstev za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu ker izkazujemo:

o presezek prihodkov nad odhodki za izvajanje javne sluZbe
o presezek prihodkov nad odhodki od prodaje blaga in storitev na trgu
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Uredba o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS, $t. 97/09
in 41/12) doloca, da lahko obseg sredstev za placilo delovne uspes$nosti znasa najve¢ 50% razlike
med prihodki in odhodki, realiziranimi na trgu.

Obseg sredstev za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu vsebuje delovno
uspesnost vseh zaposlenih (vkljuéno z direktorjem).

Dowljeni obseg sredstev za trzno delomo uspe$nost
1 Presezek iz trzne dejavnosti 461.972
2 Izpladan akontativni obseg sredstev za delowno uspe$nost kto 46407 458.124
3 Osnova za dologitev obsega sredstev za delowno uspesnost (1 +2) 920.096
4 Dowoljen obseg sredstev za delowno uspes$nost (3 x 50%) 460.048
5 Razlika med dowljenim in izplacanim obsegom sredstev za delovno uspesnost 1.924

V letu 2022 so bila izplacana sredstva za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev
na trgu v vidini 458.124 €. Izplacan obseg sredstev za delovno uspe$nost je bil za 9,3% vigji
glede na preteklo leto.

Sredstva za delovno uspesSnost so bila izplacana v dovoljenem obsegu in v skladu z doseZenimi
finan¢nimi rezultati.

2.3 Porocilo o porabi sredstev poslovnega izida iz leta 2021 in

preteklih let

Svet Javnega zavoda Mestne lekarne je na svoji 54. redni seji, ki je potekala 23.03.2022 sprejel
naslednje sklepe:

o Svet zavoda soglasno sprejme letno porocilo za leto 2021. Presezek prihodkov leta
2021, ki ni razporejen za likvidnost in solventnost zavoda, v viSini 507.626 €, se
namensko razporedi za investicije v nepremicnine in robotizacijo ter drugo
potrebno opremo lekarn. PreseZzek prihodkov je edini vir sredstev zavoda za
investicije v nepremicnine in razvoj.

o Svet zavoda soglasno potrjuje finan¢ni nacért za leto 2022 vklju¢no s predlogom
nadrta notranje revizije za leto 2022.

V letu 2022 je bilo porabljenih 292.835 € sredstev za investicije, neporabljena sredstva ostajajo
na sredstvih za investicije v naslednjih letih.
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2.4 Predlog razporeditve ugotovljenega poslovnega izida za leto

2022

Predlog razporeditve presezka prihodkov nad odhodki

V skladu z 2. odstavkom 38. ¢lena Zakona o lekarniski dejavnosti (ZLD-1), ki je stopil v veljavo
27.01.2017, se presezek prihodkov nad odhodki, ki ga ustvari javni zavod, nameni za:

o solventno in likvidno poslovanje javnega zavoda,
o investicije v prostor in opremo lekarne,
o razvoj kadrov in uvajanje novih lekarniskih storitev.

Kot solventno poslovanje javnega zavoda se v skladu s 3. odstavkom 38. ¢lena ZLD-1 $teje
poslovanje, ki omogoca:

o dolgorocni vir sredstev v poslovanju javnega zavoda,

o nerazporejen presezek prihodkov nad odhodki v visini Sestmeseéne zaloge blaga in

o SestmeseCne povpreCne vrednosti terjatev, ki presegajo obveznosti do dobaviteljev v
preteklem letu.

Za likvidno poslovanje javnega zavoda mora ostati kot dolgoro¢ni vir sredstev presezek
prihodkov nad odhodki najmanj v visini povpre¢nih enomese¢nih strodkov poslovanja javnega
zavoda v preteklem letu.

|VIRI SREDSTEV JZ MESTNE LEKARNE IN RAZPOLAGANJE S PRESEZKI v skladu 2 38.élenom Zakona o lekarniski dejavnosti
Nerazporejen preseZek prihodkov nad odhodki iz preteklih let 3.021.718
Nerazporejen preseZek prihodkov nad odhodki iz leta 2022 742.599
Skupaj nerazporejen preseiek 3.764.317
Povpreéne 6 mesecne zaloge 1.718.302
Povprecne 6 mesecne terjatve nad obveznostmi 970.696
Povpreéni enomesecni strodki 315.021
Sredstva za solventno in likvidno poslovanje zavoda 3.004.019
PreseZek nerazporejenega presezka (kto 985) 760.298
Razporejen presezek iz preteklih let za investicije (kto 9801) 2.621.195
Likvidna sredstva namenjena za investicije 31.12.2022 3.381,493

Glede na to, da zavod po zakonsko dolo¢enih merilih izkazuje dovolj sredstev za solventno in
likvidno poslovanje predlagamo, da:
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o se preseZek prihodkov leta 2022, ki ni razporejen za likvidnost in solventnost zavoda, v
viSini 760.298 € namensko razporedi za investicije v nepremicnine in robotizacijo ter
drugo potrebno opremo lekamn. Presezek prihodkov je edini vir sredstev zavoda za
investicije v nepremiénine in razvoj.

Nacrtujemo, da bomo planirane investicije realizirali z lastnimi sredstvi oziroma namensko
rezerviranimi sredstvi za investicije ob predhodnem zagotavljanju solventnosti in likvidnosti.

Letno poroéilo je bilo pripravljeno v Kamniku, dne 20.02.2023 in bo obravnavano na seji Sveta
zavoda v marcu 2023.

JAVNI ZAVOD MESTNE LEKARNE
Karmen Poto¢nik, univ.dipl.ekon. Varja Suhodol¢an, mag.farm.

vodja finan¢no racunovodske sluzbe direktgrica
46 '
‘ﬁ@b\ MESTNE LEKARN%Q F\‘“

Sutna 7, Kamnik
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2.5 PRILOGE

Bilanca stanja na dan 31.12.2022

Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev

Stanje in gibanje dolgoro¢nih finanénih nalozb in posojil

[zkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov za leto 2022

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti za leto 2022
Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po nacelu denarnega toka za leto 2022
Izkaz racuna finanénih terjatev in naloZb dolo&enih uporabnikov za leto 2022

[zkaz racuna financiranja dologenih uporabnikov za leto 2022

[zjava o oceni notranjega nadzora javnih financ

Elementi za dolocitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspe$nost iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu za leto 2022

Letno poroc€ilo notranje revizije za leto 2022

Obrazec 1 — Spremljanje kadrov 2022

Obrazec 2 — Poro¢ilo o investicijskih vlaganjih 2022

Obrazec 3 — Poroc¢ilo o vzdrzevalnih delih 2022
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: ¢ Agencija Republike
x = Slovenije za javnopravne
4 1l m 5

evidence in storitve

Podatki iz letnega porocila za obdobje 01.01.2022 - 31.12.2022

'Osnovni podatki

Vrsta: Proradunski uporabnik - dolo¢eni
Sifra proraé. upor. 27456

Sifra dejavnosti 47.730

Maticna Stevilka 5053722000

Ime poslovnega subjekta MESTNE LEKARNE

Sedez (ulica, hisna Stevilka in kraj)

Sutna 7, 1241 KAMNIK

Oseba, odgovorna za sestavljanje bilance

Karmen Potoc¢nik

Telefonska Stevilka za komunikacijo v zvezi s
predloZitvijo bilance

031737 028

Elektronski naslov kontaktne osebe

karmen.potocnik@mestnelekarne.si

Elektronski naslov uporabnika portala

karmen.potocnik@mestnelekarne.si

Vodja poslovnega subjekta

Varja Suhodol¢an

Kraj Kamnik
Obdobje porocanja _

od 1.1.2022
do 31.12.2022

Pripravljeno: 21.02.2023 10:24
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Ime uporabnika:
MESTNE LEKARNE

SedeZ uporabnika:
Sutna 7, 1241 KAMNIK

Agencija Republike
Slovenije za javnopravre
evidence m storilve

Sifra proradunskega uporabnika:

27456

Podskupina prora¢. uporabnika:
3.2.

Mati¢na Stevilka:

5053722000
Bilanca stanja
na dan 31.12.2022
v EUR (brez centov)
CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN 001 1.921.363 1.790.503
SREDSTVA V UPRAVLJANJU
00 NEOPREDMETENA SREDSTVA IN 002 200.803 196.472
DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE
01 POPRAVEK VREDNOSTI 003 188.599 184.614
NEOPREDMETENIH SREDSTEV
02 NEPREMICNINE 004 2.544.825 2.519.508
03 POPRAVEK VREDNOSTI 005 1.100.759 1.029.834
NEPREMICNIN
04 OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA 006 2.443.788 2.231.547
OSNOVNA SREDSTVA
05 POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN 007 1.995.046 1.957.397
DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH
SREDSTEV
06 DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 008
07 DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN 009 0
DEPOZITI
08 DOLGOROCNE TERJATVE 1Z 010 16.351 14.821
POSLOVANJA
09 TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V 011 0 0
UPRAVLJANJE
B) KRATKOROCNA SREDSTVA; 012 6.260.444 5.530.620
RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE
10 DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN 013 36.588 21.396
TAKOJ UNOVCLJIVE VREDNOSTNICE
11 DOBROIMETJE PRI BANKAH IN 014 4.226.824 3.434.482
DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH
12 KRATKOROCNE TERJATVE DO 015 505.166 462.557
KUPCEV
13 DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016 0 0
14 KRATKOROCNE TERJATVE DO 017 1.423.935 1.577.574
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
15 KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE 018
16 KRATKOROCNE TERJATVE I1Z 019
FINANCIRANJA
17 DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 020 67.297 34.523
18 NEPLACANI ODHODKI 021 0 0
19 AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 634 88
C) ZALOGE 023 1.605.350 1.630.528
30 OBRACUN NABAVE MATERIALA 024 0 0
Pripravljeno: 21.02.2023 10:24 Stran 2 od 20
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Agencija Republike
Slovanye za javnnpravne

evidence n stontve

Bilanca stanja

na dan 31.12.2022

v EUR (brez centov)

CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
31 ZALOGE MATERIALA 025
32 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN 026
EMBALAZE
33 NEDOKONCANA PROIZVODNJA IN 027 0 0
STORITVE
34 PROIZVODI 028 0 0
35 OBRACUN NABAVE BLAGA 029 0 0
36 ZALOGE BLAGA 030 1.605.350 1.630.528
37 DRUGE ZALOGE 031 0 0
I. AKTIVA SKUPAJ 032 9.787.157 8.951.651
99 AKTIVNI KONTI IZVENBILANCNE 033 0 0
EVIDENCE
D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN 034 1.496.633 1.363.323
PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
20 KRATKOROCNE OBVEZNOST| ZA 035 840 590
PREJETE PREDUJME IN VARSCINE
21 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 036 378.332 379.040
ZAPOSLENIH
22 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 037 982.873 842.690
DOBAVITELJEV
23 DRUGE KRATKOROCNE 038 107.652 122.557
OBVEZNOSTI 1Z POSLOVANJA
24 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 039 19.236 14.913
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
25 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 040 0 0
FINANCERJEV
26 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI I1Z 041 0 0
FINANCIRANJA
28 NEPLACANI PRIHODKI 042 0 0
29 PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043 7.700 3.533
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE 044 8.290.524 7.588.328
OBVEZNOSTI
90 SPLOSNI SKLAD 045
91 REZERVNI SKLAD 046
92 DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE 047
RAZMEJITVE
93 DOLGOROCNE REZERVACIJE 048
940 SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA 049
V JAVNIH SKLADIH
9410 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH 050 0 0
PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA,
KI JE V NJIHOVI LASTI, ZA
NEOPREDMETENA SREDSTVA IN
OPREDMETENA OSNOVNA
SREDSTVA
9411 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH 051 0 0
PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA,
KI JE V NJIHOVI LASTI, ZA FINANCNE
NALOZBE
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Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Bilanca stanja

na dan 31.12.2022

v EUR (brez centov)

CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekate leto Predhodno leto:
9412 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 052 0 0
ODHODKI
9413 PRESEZEK ODHODKOV NAD 053 0 0
PRIHODKI
96 DOLGOROGNE FINANCNE 054 0 0
OBVEZNOST!
97 DRUGE DOLGOROCGNE OBVEZNOSTI 055 0 0
980 OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA 056 4.526.207 4.058.984
SREDSTVA IN OPREDMETENA
OSNOVNA SREDSTVA
981 OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE 057 0 0
FINANCNE NALOZBE
985 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 058 3.764.317 3.529.344
ODHODKI
986 PRESEZEK ODHODKOV NAD 059 0 0
PRIHODKI
I. PASIVA SKUPAJ 060 9.787.157 8.951.651
99 PASIVNI KONTI IZVENBILANCNE 061 0 0
EVIDENCE

Kraj in datum oddaje

Kamnik, 20.02.2023

Oseba, odgovorna

za sestavitev bilance

Karmen Potocnik

Odgovorna oseba

Varja Suhodqéan

Pripravijeno: 21.02.2023 10:24
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Ime uporabnika:
MESTNE LEKARNE

Sedez uporabnika:
Sutna 7, 1241 KAMNIK

Agencija Republike
Slavenie za javnopravne
evidence in stontve

Sifra proradunskega uporabnika:
27456

Podskupina proraé. uporabnika:
3.2.

Mati¢na Stevilka:
5053722000

Izkaz prihodkov in odhodkov doloenih uporabnikov po nacelu denarnega toka

od 01.01.2022 - 31.12.2022

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5

|. SKUPAJ PRIHODKI 401 28.436.282 26.100.047
1. PRIHODKI ZA 1IZVAJANJE JAVNE 402 23.223.634 21.360.106
SLUZBE
A. Prihodki iz sredstev javnih financ 403 13.669.223 12.405.714
a. Prejeta sredstva iz drzavnega 404 1.093.968 1.184.548
proracuna

del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna 405 1.093.968 1.184.548
za tekoc€o porabo

del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proraduna 406 0 0
za investicije
b. Prejeta sredstva iz obCinskih 407 0 0
proracunov

del 7401 Prejeta sredstva iz obé&inskih proracunov 408 0 0
za tekoco porabo

del 7401 Prejeta sredstva iz obcinskih proradunov 409 0 0
za investicije
c. Prejeta sredstva iz skladov socialnega 410 12.575.255 11.221.166
zavarovanja

del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega 411 12.575.255 11.221.166
zavarovanja za tekoco porabo

del 7402 Prejeta sredstva iz skiadov socialnega 412 0 0
zavarovanja za investicije
d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in 413 0 0
agencij

del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 414 0 0
teko¢o porabo

del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 415 0 0
investicije

del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za 416 0 0
tekoco porabo

del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za 417 0 0
investicije

del 740 e. Prejeta sredstva iz proracunov iz 418 0 0
naslova tujih donacij

741 f. Prejeta sredstva iz drzavnega 419 0 0

proracuna iz sredstev proracuna
Evropske unije
B) Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti 420 9.554.411 8.954.392
javne sluzbe

del 7102 Prejete obresti 422 6.807 253

7100 Prihodki od udelezbe na dobicku in 423 0 0

dividend ter presezkov prihodkov nad
odhodki
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Agericlja Republike
Sloveniye 73 javnopravne

evidencs in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov doloCenih uporabnikov po nacelu denarnega toka

od 01.01.2022 - 31.12.2022

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
7103 Prihodki od najemnin, zakupnin in drugi 487 0 0
prihodki od premozenja
7141 Drugi teko¢i prihodki iz naslova izvajanja 424 9.547.604 8.954.139
javne sluzbe
72 Kapitalski prihodki 425 0 0
730 Prejete donacije iz domagih virov 426 0 0
731 Prejete donacije iz tujine 427 0 0
732 Donacije za odpravo posledic naravnih 428 0 0
nesreé
782 Prejeta sredstva iz proracuna EU iz 488 0 0
strukturnih skladov
783 Prejeta sredstva iz proraduna EU iz 489 0 0
Kohezijskega sklada
784 Prejeta sredstva iz proraduna EU za 490 0 0
izvajanje centraliziranih in drugih
programov EU
786 Ostala prejeta sredstva iz proraduna 429 0 0
Evropske unije
787 Prejeta sredstva od drugih evropskih 430 0 0
institucij in iz drugih drzav
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 431 5.212.648 4.739.941
STORITEV NA TRGU
7130 Prihodki od prodaje blaga in storitev na 432 5.212.648 4.739.941
trgu
del 7102 Prejete obresti 433 0 0
Il. SKUPAJ ODHODKI 437 27.600.921 25.482.198
1. ODHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE 438 22.642.300 21.027.546
SLUZBE
A. Place in drugi izdatki zaposlenim 439 1.731.950 2.032.668
del 4000 Place in dodatki 440 1.489.763 1.788.708
del 4001 Regres za letni dopust 441 79.182 61.943
del 4002 Povragila in nadomestila 442 105.952 86.082
del 4003 Sredstva za delovno uspesnost 443 27.730 31.148
del 4004 Sredstva za nadurno delo 444 15.868 16.993
del 4005 Plage za delo nerezidentov po pogodbi 445 0 0
del 4009 Drugi izdatki zaposlenim 446 13.455 47.794
B. Prispevki delodajalcev za socialno 447 273.813 315.094
varnost
del 4010 Prispevek za pokojninsko in invalidsko 448 134.405 156.927
zavarovanje
del 4011 Prispevek za zdravstveno zavarovanje 449 110.257 130.245
del 4012 Prispevek za zaposlovanje 450 1.036 1.331
del 4013 Prispevek za star§evsko varstvo 451 1.555 1.837
del 4015 Premije kolektivnega dodatnega 452 26.560 24,754
pokojninskega zavarovanja, na podlagi
ZKDPZJU
C. Izdatki za blago in storitve za 453 20.345.425 18.604.939
izvajanje javne sluzbe
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4* ]_ | s ] evidence in stontye

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po nacelu denarnega toka

od 01.01.2022 - 31.12.2022

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
del 4020 Pisarniski in sploSni material in storitve 454 19.911.078 18.242.300
del 4021 Posebni material in storitve 455 3.403 1.788
del 4022 Energija, voda, komunalne storitve in 456 75.148 64.456
komunikacije
del 4023 Prevozni stroski in storitve 457 12.575 0
del 4024 Izdatki za sluZzbena potovanja 458 0 4.352
del 4025 TekocCe vzdrzevanje 459 89.320 90.356
del 4026 Poslovne najemnine in zakupnine 460 50.428 47.845
del 4027 Kazni in od$kodnine 461 0 0
del 4028 Davek na izplaCane place 462 0 0
del 4029 Drugi operativni odhodki 463 203.473 153.842
403 D. Placila domacih obresti 464 0 0
404 E. Placila tujih obresti 465 0 0
410 F. Subvencije 466 0 0
411 G. Transferi posameznikom in 467 0 0
gospodinjstvom
412 H. Transferi neprofitnim organizacijam in 468 V] 0
ustanovam
413 I. Drugi teko¢i domadi transferiji 469 0 0
J. Investicijski odhodki 470 291.112 74.845
4200 Nakup zgradb in prostorov 471 0 0
4201 Nakup prevoznih sredstev 472 0 0
4202 Nakup opreme 473 262.975 71.869
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev 474 0 0
4204 Novogradnja, rekonstrukcija in 475 2.670 0
adaptacije
4205 Investicijsko vzdrzevanje in obnove 476 16.666 1.719
4206 Nakup zemlji$¢ in naravnih bogastev 477 0 0
4207 Nakup nematerialnega premozenja 478 4.905 297
4208 Studije o izvedljivosti projektov, projektna 479 3.896 960
dokumentacija, nadzor, investicijski
inZeniring
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih 480 0 0
zalog
2. ODHODKI 1Z NASLOVA PRODAJE 481 4.958.621 4.454.652
BLAGA IN STORITEV NA TRGU
del 400 A. Place in drugi izdatki zaposlenim iz 482 840.872 685.552
naslova prodaje blaga in storitev na trgu
del 401 B. Prispevki delodajalcev za socialno 483 134.237 113.638
vamost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu
del 402 C. lzdatki za blago in storitve iz naslova 484 3.983.512 3.655.462
prodaje blaga in storitev na trgu
ll/1 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 485 835.361 617.849
ODHODKI
IIl/2 PRESEZEK ODHODKOV NAD 486 0 0
PRIHODKI
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evidence In storitve

Kraj in datum oddaje Oseba, odgovorna Odgovorna oseba
za sestavitev bilance

Kamnik, 20.02.2023 Karmen Potocnik Varja Suhodp[éan
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Ime uporabnika:
MESTNE LEKARNE

Sedez uporabnika;
Sutna 7, 1241 KAMNIK

Agencija Republke
Slovenije za javnopravne
eviderice in stontyve

Sifra proradunskega uporabnika:

27456

Podskupina prora€. uporabnika:
3.2

Mati¢na stevilka:

5053722000

Izkaz racuna finanénih terjatev in naloZb dolo¢enih uporabnikov

od 01.01.2022 - 31.12.2022

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
750 IV. PREJETA VRACILA DANIH 500 0 0
POSOJIL
7500 Prejeta vragila danih posojil od 501 0 0
posameznikov in zasebnikov
7501 Prejeta vracila danih posojil od javnih 502 0 0
skladov
7502 Prejeta vracila danih posajil od javnih 503 0 0
podjetij in druzb, ki so v lasti drzave ali
obé&in
7503 Prejeta vracila danih posojil od financnih 504 0 0
institucij
7504 Prejeta vracila danih posojil od privatnih 505 0 0
podjetij
7505 Prejeta vradila danih posojil od obcin 506
7506 Prejeta vracdila danih posojil-iz tujine 507
7507 Prejeta vracila danih posojil-drzavnemu 508 0
proraéunu
7508 Prejeta vradila danih posoijil od javnih 509 0 0
agencij
7509 Prejeta vradéila placanih porostev 510 0 0
751 Prodaja kapitalskih delezev 511 0 0
440 V. DANA POSOQJILA 512 0 0
4400 Dana posojila posameznikom in 513 0 0
zasebnikom
4401 Dana posojila javnim skladom 514 0 0
4402 Dana posoijila javnim podjetiem in 515
druzbam, ki so v lasti drzave ali ob€in
4403 Dana posojila finan€nim institucijam 516 0 0
4404 Dana posojila privatnim podjetjiem 517 0 0
4405 Dana posojila ob&inam 518 0 0
4406 Dana posojila v tujino 519 0 0
4407 Dana posojila drzavnemu proracunu 520 0 0
4408 Dana posojila javnim agencijam 521 0 0
4409 Placila zapadlih porostev 522 0 0
441 Povecanje kapitalskih deleZev in nalozb 523 0 0
VI/1 PREJETA MINUS DANA 524 0 0
POSOJILA
V1/2 DANA MINUS PREJETA 525 0 0
POSOJILA
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Ime uporabnika:
MESTNE LEKARNE

Sedez uporabnika:
Sutna 7, 1241 KAMNIK

Agencija Republike
Slovanije za jJavnopravne
evidence in storitve

Sifra proradunskega uporabnika:
27456

Podskupina prorac. uporabnika:
3.2

Matiéna Stevilka:
5053722000

Izkaz racuna financiranja dolo¢enih uporabnikov
od 01.01.2022 - 31.12.2022

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
50 VIl. ZADOLZEVANJE 550 0 0
500 Domace zadolzevanje 551 0 0
5001 Najeti krediti pri poslovnih bankah 552 0 0
5002 Naijeti krediti pri drugih finanénih 553 0 0
institucijah
del 5003 Najeti krediti pri drzavnem proraéunu 554 0
del 5003 Najeti krediti pri proracunih lokalnih 555 0 0
skupnosti
del 5003 Najeti krediti pri skladih socialnega 556 0 0
zavarovanja
del 5003 Najeti krediti pri drugih javnih skladih 557 0 0
del 5003 Najeti krediti pri drugih domacih 558 0 0
kreditodajalcih
501 Zadolzevanje v tujini 559 0 0
55 VIil. ODPLACILA DOLGA 560 0 0
550 Odplaéila domacega dolga 561 0 0
5501 Qdplacila kreditov poslovnim bankam 562 0 0
5502 Odpladila kreditov drugim finanénim 563 0 0
institucijam
del 5503 Odplacila kreditov drzavnemu proracunu 564 0 0
del 5503 Odplacila kreditov proraéunom lokalnih 565 0 0
skupnosti
de! 5503 Odplacila kreditov skladom socialnega 566 0 0
zavarovanja
del 5503 Odpladila kreditov drugim javnim 567 0 0
skladom
del 5503 Odpladila kreditov drugim domacim 568 0 0
kreditodajalcem
551 Odplacila dolga v tujino 569 0 0
IX/1 NETO ZADOLZEVANJE 570 0 0
IX/2 NETO ODPLACILO DOLGA 571 0 0
X/1 POVECANJE SREDSTEV NA 572 835.361 617.849
RACUNIH
X/2 ZMANJSANJE SREDSTEV NA 573 0 0
RACUNIH
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Ime uporabnika:
MESTNE LEKARNE

Sedez uporabnika:
Sutna 7, 1241 KAMNIK

Agencija Republike
Slovenye 7a javnopravne
eviderce in stortve

Sifra proradunskega uporabnika:

27456

Podskupina prora¢. uporabnika:
3.2.

Matic¢na Stevilka:
5053722000

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti

od 01.01.2022 - 31.12.2022

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Prihodki in odhodki | Prihodki in odhodki
za izvajanje javne od prodaje blaga in
sluzbe storitev na trgu
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 660 23.082.997 5.218.583
760 PRIHODKI OD PRODAJE 661 138.343 140.944
PROIZVODOV IN STORITEV
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 662 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 663 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
761 PRIHODK! OD PRODAJE BLAGA IN 664 22.944.654 5.077.639
MATERIALA
762 B) FINANCNI PRIHODKI 665 9.349 2.113
763 C) DRUGI PRIHODKI 666 2.465 557
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 667 0 0
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 668 0 0
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 669 0 0
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 670 23.094.811 5.221.253
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 671 20.638.010 3.746.683
STORITEV
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA 672 20.097.347 3.632.400
MATERIALA IN BLAGA
460 STROSK! MATERIALA 673 88.855 19.200
461 STROSKI STORITEV 674 451.808 95.083
F) STROSKI DELA 675 2.020.831 959.173
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 676 1.545.312 784.421
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 677 248.719 126.253
DELODAJALCEV
del 464 DRUGI STROSK! DELA 678 226.800 48.499
462 G) AMORTIZACIJA 679 95.701 30.770
463 H) REZERVACIJE 680 0 0
465 J) DRUGI STROSKI 681 17.480 0
467 K) FINANCNI ODHODKI 682 0 0
468 L) DRUGI ODHODKI 683 125 o]
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 684 1.001 226
ODHODKI
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 685 0 0

SREDSTEV

Pripravljeno: 21.02.2023 10:24
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Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti

od 01.01.2022 - 31.12.2022

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Prihodki in odhodki | Prihodki in.odhodki
za izva‘iggge javne | od prodaje blaga in
sluzbe storitev na trgu
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 686 1.001 226
POSLOVNI ODHODKI
N) CELOTNI ODHODKI 687 22.773.148 4.736.852
0) PRESEZEK PRIHODKOV 688 321.663 484.401
P) PRESEZEK ODHODKOV 689 0 0
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 690 41.036 22.429
del 80 Presezek prihodkov obracunskega 691 280.627 461.972
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
del 80 Presezek odhodkov obracunskega 692 0 0
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
PreseZek prihodkov iz prejSnijih let, 693 0 ]
namenjen pokritju odhodkov
obracunskega obdobja

Kraj in datum oddaje

Kamnik, 20.02.2023

Oseba, odgovorna

za sestavitev bilance

Karmen Potocnik

Odgovorna oseba

Varja Suhopoléan

Pripravijeno: 21.02.2023 10:24

N fﬁg

MESTNE LEKARNE
Sutna 7, Kamnik

MDS: E7TFBSE10B92FC03597A7CEEE06B9886D
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Ime uporabnika:
MESTNE LEKARNE

Sedez uporabnika:
Sutna 7, 1241 KAMNIK

Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Sifra proradunskega uporabnika:
27456

Podskupina prora¢. uporabnika:
3.2

Matiéna Stevilka:
5053722000

Izkaz prihodkov in odhodkov - dolo¢enih uporabnikov

od 01.01.2022 - 31.12.2022

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 860 28.301.580 26.442.568
760 PRIHODKI OD PRODAJE 861 279.287 537.972
PROIZVODOV IN STORITEV
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 862 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 863 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 864 28.022.293 25.904.596
MATERIALA
762 B) FINANCNI PRIHODKI 865 11.462 253
763 C) DRUGI PRIHODKI 866 3.022 101
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 867 0 0
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 868 0 0
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 869 0 0
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 870 28.316.064 26.442.922
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 871 24.384.693 22.453.618
STORITEV
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA 872 23.729.747 21.854.017
MATERIALA IN BLAGA
460 STROSKI MATERIALA 873 108.055 106.877
461 STROSKI STORITEV 874 546.891 492,724
F) STROSKI DELA 875 2.980.004 3.197.288
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 2.329.733 2.518.268
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 877 374.972 404.939
DELODAJALCEV
del 464 DRUGI STROSK! DELA 878 275.299 274.081
462 G) AMORTIZACIJA 879 126.471 121.451
463 H) REZERVACIJE 880 0 0
465 J) DRUGI STROSKI 881 17.480 10.435
467 K) FINANCNI ODHODKI 882 0 0
468 L) DRUGI ODHODKI 883 125 513
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 884 1.227 437
ODHODKI
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 885 0 0
SREDSTEV

Pripravljeno: 21.02.2023 10:24
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Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov - doloenih uporabnikov
od 01.01.2022 - 31.12.2022

v EUR (brez centov)

Pripravijeno: 21.02.2023 10:24

MD5: ESE066B5B6865E91BE25393C4D9162C9

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhotno lefo:
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 886 1.227 437
POSLOVNI ODHODKI
N) CELOTNI ODHODKI 887 27.510.000 25.783.742
0) PRESEZEK PRIHODKOV 888 806.064 659.180
P) PRESEZEK ODHODKOV 889 0 0
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 63.465 62.149
del 80 Presezek prihodkov obracunskega 891 742.599 597.031
obdobja z upo3tevanjem davka od
dohodka
del 80 Presezek odhodkov obradunskega 892 0 0
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
Presezek prihodkov iz prejsnijih let, 893 0 0
namenjen pokritju odhodkov
obradunskega obdobja
Povpreéno Stevilo zaposlenih na podlagi 894 67 67
delovnih ur v obracdunskem obdobju
(celo Stevilo)
Stevilo mesecev poslovanja 895 12 12
Kraj in datum oddaje Oseba, odgovorna Odgovorna oseba
za sestavitev bilance
Kamnik, 20.02.2023 Karmen Potocnik Varja Suhogoléan
o 0\
- @ [} \H_,\ﬁ_____\-_
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POTRDILO JE IZDALO ELEKTRONSKO VLOZISCE AJPES ZA POTREBE VASEGA ARHIVA

Mati¢na Stevilka: 5053722000

Sifra proradunskega uporabnika: 27456

Ime uporabnika: MESTNE LEKARNE
Sedez (ulica, hiSna tevilka in kraj): Sutna 7, 1241 KAMNIK

Odgovorna oseba za sestavljanje bilance: | Karmen Poto&nik

Telefonska Stevilka: 031737 028

Elektronski naslov: karmen.potocnik@mestnelekarne.si

POTRDILO O ODDAJI PODATKOV IZ LETNEGA POROCILA

Potrjujemo podatke iz letnih poro¢il na poenotenih obrazcih in druge podatke za leto 2022,
predlozene z neposrednim vnosom prek spletne strani AJPES z uporabniskim imenom
"NANTAKAR".

obrazec koda
Osnovni podatki E077BDD6BOF28EE6BB6B3548464C0ARB6
Bilanca stanja 64B4B8D72004BC3DDDB2BF463EEQA2D2

f2kaz racuna finanénih terjatey in nalozb dolotenih uporabntkow. | 921A14856D0C269B9000FFFESDFEBGSE

zkaz racuna financirania dolocenin uporabnikoy 57E380E589012689587 3F1691C1 1BEDC

) I_z.k-a_z_ P'_'if‘?_({k_ov in odhodkov dologenih upor?-b_nilfc:)\{ po yrstah dejavnosti __E7FB8E1CB92FC03537ATCEE606B9886D

Stanje in gibanje neopredmetenin sredstev in opredmetenih osnovnih sredsiey__B18DECEE36RIDER1CEDTICE33551025

_Stanje in gibanje dolgorognin financnih nalozbinposoil 40 7369RB2AE241 65 TER6203T78394C
Izkaz prihodkov in odh-ovdkov - doloéenih uporabnikav ' ESEC66B5B6865E91BE25393C4D9162C9
VSI PODATKI CERCEC2E3C39C3636D03EZDC662B859%4

E-podpisano: 20.02.2023 11:03

POTRDILO JE IZDALO ELEKTRONSKO VLOZISCE AJPES ZA POTREBE VASEGA ARHIVA
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IZJAVA O OCENI NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC

MESTNE LEKARNE
Sutna 7, 1241 KAMNIK
Sifra: 27456

Maticna Stevilka: 5053722000
Podpisani se zavedam odgovornosti za vzpostavitev in stalno izboljSevanje sistema finanénega poslovodenja in notranjih kontrol ter notranjega revidiranja
v skladu s 100. ¢lenom Zakona o javnih financah z namenom, da obvladujem tveganja in zagotavljam doseganje ciljev poslovanja in uresniGevanje
proracuna.
Sistem notranjega nadzora javnih financ je zasnovan tako, da daje razumno, ne pa tudi absolutnega zagotovila o doseganiju ciljev: tveganja, da splosni in
posebni cilii poslovanja ne bodo dosezeni, se obvladujejo na Se sprejemijivi ravni. Temelji na nepretrganem procesu. ki omogoca. da se opredelijo kljuéna

tveganja, verjetnost nastanka in vpliv dolocenega tveganja na doseganie ciljev in pomaga. da se tveganja obvladuje uspesno, ucinkovito in gospodarno.

Ta ocena predstavlja stanje na podroéju uvajanja procesov in postopkov notranjega nadzora javnih financ v / na MESTNE LEKARNE.

Oceno podajam na podlagi:
* ocene notranje revizijske sluzbe za podro¢ja:

ureditve in upravljanja z delovnim ¢asom zaposlenih zavoda

* samoocenitev vodij organizacijskih enot za podrodja:

* ugotovitev (Radunskega sodidéa RS, proracunske ins$pekcije, Urada RS za nadzor proracuna, nadzornih organov EU,. .) za podrocja

V / Na MESTNE LEKARNE je vzpostavijen(o):

1. primerno kontrolno okolje

(predslojnik izbere eno od naslednjih moZnosti):
a) na celotnem poslovanju
b) na preteznem delu poslovanja, ®
¢) na posameznih podroc¢jih poslovan)a,
d) Se ni vzpostavljeno, prieli smo s prvimi aktivnostmi,
e) Se ni vzpostavljeno v naslednjem letu bomo pri€eli z ustreznimi aktivnostmi
2. upravljanje s tveganiji

2.1. cilji so realni in merljivi, tp. da so dolo€eni indikatorji za merjenje doseganja ciljev

(predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):
a) na celotnem poslovanju,
b) na preteznem delu poslovanja, [ ]
c) na posameznih podrodjih poslavanja,
d) Se niso opredeljeni. priceli smo s prvimi aktivnostmi,

e) 3e niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi



2.2. tveganja, da se cilji ne bodo uresnicili, so opredeljena in ovrednotena, dolo¢en je nacin ravnanja z njimi

(predsiojnik izbere eno od nasledn)in moZnostiy:

a) na celotnem poslovanju

b) na preteZnem delu poslovanja,

c) na posameznih podroéjih poslovanja

d) $e niso opredeljeni, pri€eli smo s prvimi aktivnostmi,

e) 3e niso opredeljent v naslednjem letu bomo priéeli z usireznimi aktivnostmi
3. na obvladovanju tveganj temelje¢ sistem notranjega kontroliranja in kontrolne aktivnosti, ki zmanjsujejo tveganja na sprejemljivo

raven

(predistojnik :zbere eno od naslednjin moZnosti):

a) na celotnem poslovanju,

b) na preteznem delu poslovanja @
c) na posameznih podroéjih poslovanja,
d) 8e niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aktivnostmi,
e) 3e niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi
4. ustrezen sistem informiranja in komuniciranja
(predstojnik 1zbere eno ad naslednjih moZnosti}:
a) na celotnem paslovanju
b) na preteznem delu poslovanja, ®
¢) na posameznih podroéjih poslovanja
d) Se niso opredeljeni, pri¢eli smao s prvimi aktivnostmi.
e) Se niso opredeljeni. v naslednjem lelu bomo priceli 2 ustreznimi aklivnostimi
5. ustrezen sistem nadziranja, ki vklju¢uje tudi primerno (lastno, skupno, pogodbeno) notranje revizijsko sluzbo
(predstojnik izbere eno od naslednjih mozZnosti).
a) na celotnem poslovanju
L

b) na preteznem delu poslovanja,
¢) na posameznih padrogjih poslovanja,
d) $e niso opredeljeni. priceli smo s prvimi aktivnostmi,

e} 3e niso opredeljeni, v naslednjem lelu bomo priceli z ustreznimi aktivhostmi



6. notranje revidiranje zagotavljam v skladu s Pravilnikom o usmeritvah za usklajeno delovanje sistema notranjega nadzora javnih
financ

(predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti):
a) z lastno notranjerevizijsko sluzbo,
b} s skupno notranjerevizijsko sluzbo.
¢€) z zunanjim izvajalcem notranjega revidiranja, ®

MODRA NOTRANJEREVIZIJSKA HISA D.0.O , Tennoloski park 20.

Naziv in sedeZ zunanjega izvajalca notranjega revidiranja:
1000 Ljubljana

Navedite matiéno $tevilko zunanjega izvajalca notranjega revidiranja: 234825000
Ali (sprejeti) finanéni naért (proracun), za leto na katerega se lzjava ® DA
nanasa presega 2,086 mio evrov: NE
Datum zadnjega revizijskega porocila zunanjega izvajalca notranjega 20 12.2022

revidiranja je:

d) nisem zagotovil notranjega revidiranja

V letu 2022 sem na podrodju notranjega nadzora izvedel naslednje pomembne izbolj$ave (navedite: 1. 2 oziroma 3 pomembne izboljdave):

Na podrocju naroganja blaga in storitev smo pri€eli z uporabo enotnih elekironskih narogilnic in s tem zagotovili bolji nadzor nad narocanjem.
Na podro¢ju upravijanja z delovnim ¢asom zaposlenih smo uvedli elektronski vnos in obradun potnih nalogov in tako poenotili nadin najave ter obracun
strokov sluZbenih poti.

Kljub izvedenim izboljs$avam ugotavljam, da obstajajo naslednja pomembna tveganja, ki jih e ne obvladujem v zadostni meri (navedite: 1, 2 oziroma 3
pomembnej$a tveganja in predvidene ukrepe za njihovo obvladovanje):

Podrocja arhiviranja dokumentacije $e ne obvladujemo v zadostni meri. V prihodnjem letu borno priceli z uporabo programa za evidenco pogodb,
sklenjenih s poslovnimi partnerji.

Predstojnik oziroma poslovodni organ proracunskega uporabnika:
Varja Suhodoléan, mag. farm. /VW&Q
Datum podpisa predstojnika: MVESTNE LEKARNE

20.02.2023 SUtna 7' Kamnik

Datum oddaje

20.02.2023
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POTRDILO JE IZDALO ELEKTRONSKO VLOZISCE AJPES ZA POTREBE VASEGA ARHIVA

Mati¢na Stevilka:

5053722000

Sifra proradunskega uporabnika:

27456

Ime uporabnika:

MESTNE LEKARNE

Sede? (ulica, hidna Stevilka in kraj):

Sutna 7, 1241 KAMNIK

Odgovorna oseba za sestavljanje bilance:

Karmen Potoc¢nik

Telefonska Stevilka:

031 737 028

POTRDILO O ODDAJI IZJAVE O OCENI NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH

FINANC

Potrjujemo podatke iz Izjave o oceni notranjega nadzora javnih financ, predloZene za leto 2022,
vnesene z neposrednim vnosom prek spletne strani AJPES z uporabniskim imenom

"NANTAKAR".
obrazec koda
Izjava o oceni notranjega nadzora javnih financ SF7AC1C2B461ABA614CBESCTF6691008

E-podpisano: 20.02.2023 11:05

POTRDILO JE IZDALO ELEKTRONSKO VLOZISCE AJPES ZA POTREBE VASEGA ARHIVA




LETNO POROCILO NOTRANJE REVIZIJE ZA LETO 2022

Javnega zavoda Mestne lekarne

Pravna podlaga notranje revizije

V skladu z zahtevo 100. ¢lena Zakona o javnih financah in Pravilnika o usmeritvah za usklajeno
delovanje sistema notranjega nadzora javnih financ je vodstvo zavoda zavezano k vzpostavitvi notranje
revizife. Z njo se v skladu s predpisi zagotavlja neodvisno preverjanje sistemov finanénega
poslovodenja in notranjih kontrol ter svetovanje za izboljSevanje poslovanja. Za zagotovitev notranje
revizije je v skladu z Zakonom o javnih financah odgovoren predstojnik zavoda, izvajalec notranje
revizije pa za njeno strokovno izvedbo.

Opis in sploSna ustreznost notranjega nadzora v zavodu

Zavod ima v letu 2022 vzpostavljen ustrezen sistem (register tveganj) za ocenjevanje in obvladovanje
tveganj, s katerimi se sooca in primerno kontrolno okolje. Cilji so opredeljeni in merljivi, pomembna
tveganja so ocenjena, sistem notranjih kontrol, informiranja in komuniciranja je vzpostavljen.
Odgovornost zavoda za vzpostavitev notranjega nadzora in notranje revizije se izvaja.

Uresni¢evanje letnega nacrta notranje revizije

Predmet notranje revizije za leto 2022 je bilo podrocje ureditve in upravljanja z delovnim ¢asom
zaposlenih zavoda. Letni nacrt notranje revizije za leto 2022 je bil uresnien. Notranji reviziji niso bile
dodeljene ali se od nje pricakovale vloge ali naloge zunaj podroéja notranjega revidiranja. Zavod je
razpolagal z ustreznimi viri za izvedbo letnega nacrta notranje revizije.

Revizijska priporo€ila in njihovo uresni¢evanje

Notranja revizija pomembnih nepravilnosti ali nesprejemljivih tveganj za zavod na podrodju
revizijskega pregleda ne ugotavlja. Na podlagi revizijskega pregleda notranja revizija ugotavlja, da je
zavod na podrocju delovnega ¢asa vzpostavil ustrezne notranje kontrole, ki zagotavljajo razporejanje,
izvajanje, evidentiranje in dokumentiranje delovnega ¢asa zaposlenih zavoda prilagojeno potrebam
lekarniske dejavnosti ter v skladu s predpisi, kolektivnimi pogodbami in dobro poslovno prakso.
Program zagotavljanja in izboljSevanja kakovosti notranje revizije

Program zagotavljanja in izboljSevanja kakovosti vkljucuje razvoj in izvajanje spremljanja delovanja
notranje revizije v okviru vsakega posla. Izvaja se s ciljem v najvedji mozni meri zagotavljati
organiziranost in izvajanje notranje revizije v skladu z Usmeritvami za drzavno notranje revidiranje.
Organizacijska neodvisnost notranje revizije

Notranja revizija je bila funkcijsko podrejena predstojniku zavoda. Pri njenem delu ji je bila
zagotovljena neodvisnost pri dolo¢anju obsega notranjega revidiranja, izvajanju dela in sporo¢anju
izidov. Zagotovljen je bil ustrezen dostop do dokumentov in oseb, povezanih z notranjo revizijo.
Ljubljana, 29.1.2023 Modra notranjerevizijska hisa, d.o.o.

Drzavna notranja revizorka

Mag. Renata Vuga

;)mqlo\ \Juaﬂ/

MODRA NOTRANJEREVIZISKA HISA
nelranja reviziz in svelovanje, .o 0.




Naziv lekarne: JAVNI ZAVOD MESTNE LEKARNE, Sutna 7, 1241 Kamnik

Obrazec 1 - Spremlianje kadrov 2022, |. del

Stevilo Naértovano &t.
zaposlenih na | zaposlenih na Realizirano st. zaposlenih na dan 31. 12. 2022 Indeks
dan dan
31.12. 2021 31. 12. 2022
Struktura zaposlenih Od skupaj
Dopoln (stolpec 6) Od skupaj ZRoezzaLI Real.
SKUPAJ SKUPAJ | Polni d/¢ | Skraj. d/é 1 | SKUPAJ | kader, kije (stolpec 6) Real. |2022/FN
delo financiran iz | nadomeséanja® | 594 2022
drugih virov
1 2 3 4 5 B=3+4+5 7 8 9=61 10=6/2
L ZDRAVNIKI IN ZDRAVSTVENA NEGA (A+B) 0 a 0 Q ] 0 0 IDIVIOII #DIVIO)
A E1 - Zdravniki in zobozdravniki {1+2+3) 0| 1] 1] EJ_ 0 0 0 Q_[
i Zdravniki (skupaj] a a 0 1] 1] [1] a [}
11 |Visii zdravnik specialist a
12 |Specialist 1]
1.3 | Visii zdravnik brez specializacije z licenca 0|
1.4 |Zdravnik brez specializaciie z licenco a
Zdravnik brez specializacije / zdravnik po
15 N . a
opravlienem sekundariatu
16 | Specializant a
1.7 |Pripravnik / sekundarij o
2 Zobozdravniki skupaj 0 0 4] 4 /] 0] a (1]
2 1 |Visji zobozdravnik specialist CE[
2 2 | Specialist [1]
2 3 | Zobozdravnik 0
2 4 |Visji zobozdravnik brez specializacije z licenco ]
2 5 | Zobozdravnik brez specializacije z licenco a
2 6 |Specializant a
2 7 |Pripravnik o
Zdravniki svetovalci skupaj (visji svetnik,
3 . R 0
svetnik, primarif)
B E3 - Zdravstvena nega (ZN) skupaj 0 0 1] a [1] a o 1]
1|Medicinska sestra - VIl /2 TR 1]
2|Profesor zdravstvene vzgoje a
3| Diplomirana medicinska sestra a
Diplomirana babica / SMS babica v porodnem
4 bloku IT It g SDIVIOl
Medicinska sesira - nacionalna poklicna
8 kvalifikaciia (V| RZ D) g Leblmy
6| Srednia medicinska sesira / babica ] #DIVIO!
7|Bolnicar E! #DIviol
8| Pripravnik zdravstvene nege ] SDIV/ol
[i___|E2 -Farmacevtsii delavei skupaj 5] 59| 56 3 a 59] 4 1l 107,27
Farmacevt specialsl / Farmacevt specialist s
1) speciainiri znani 1 1 1 #DIV/O|
2|Farmacevt / Farmacevt s specialnimi znaniji 40 43 41 2 43 1
3|Inzenir farmaciie a
4 Fanjacgvt_ski teh__nik / Farmacevtski tehnik s 1 " 10 1 1
specialnimi znanii
5|Pripravniki 4 4 4 4 4
6/Osiali / Farmacevt zacelnik o]
E4 - Zdravstveni delavci in sodelavei
LI o o 0 0 0 of 0 0 o
1| Konzultanl (razlicna podrocia} 0|
2| Analitik (razlicna podroéja) [1]
3| Medicinski biokemik specialist 0
4| Kliniéni psinolog specialist 0|
5 Specializant (kimicna psihologija, o
laboratoriiska medicing)
6| Socialni delavec gl
7| Sanitami inzenir [1}
8| Radioloski inZzenir (]
9| Psiholog 0
10|Pedagog / Specialni pedagog 0|
11/Logoped 0 RO/ #DIVIOL
12|Fizioterapevt a #DIVIOl  #Divia!
13| Detovni terapevt a #DIVIDI|  #DfVIO}
14| Analilik v labaratorijski medicini (] #DIVIol| #DIV/D
15| InZenir laboralorijske biomedicine 0 #VION  #DIVIOL
1GI Sanitami tehnik a #0iviol _ #DIvV/ol
17| Zobotehnik 0 #DIV/0l]  #DIVIO]
18| Laboratoriiski tehnik [ #DIV/0l| DIVl
19| Voznik reevalec 0 #OIViol|  #DIviol
20| Pripravnik 0 wOIVIol| #DIvVIol
21| Ostali 0 FDIVIOl|  #DIVIOL
IV. | Dstall delavci iz drugih plagnih skupin® 2 2| 2 2 100,00] 100,00
VRl [FASTste ce av el Popordiinely 12| 1] 1" 1 0 12 0 0 1oo.oo| 1oo.ou|
skupaj
1| Administracija (J2) 0 #DIViol|  sDIvio!
2|Podraéie informatike 0 #DIVIDY]  8DIV/OL
3|Ekonomsko podrocie 3] 3| 3 3 100.00! 100,
4|Kadrovsko-pravno in sploino podrogje o #DIVIOL|  #Divial
5|Podrogje nabave 0 #DIVI0!  #DIVI0!
6| Podrocje tehniénega vzdrzevania 0 #DIVIOl|  #DIVIO)
7|Podroéje prehrane 0 #DIVI0l|  #DIviol
8}Oskrbovalne sluibe 9] ] <] 1 9| 100,00 100.00
9|Ostalo _I 0 #DIVIOI|  #DIVio]
VI |Skupaj{l. +II. +[. + V. +V.) 69| 73 69 4 0 73 4 1] 10580 100,00
Preostali zaposleni s sklenjeno pogodbo o
VIl.  |zaposlitvi {tisti, ki so na porodniski in na 3 2 2 2 66,67 100,00
bolniski odsotnosti daljsi od 30 dni)
Vill. _|Zaposleni preko javnih del 0 lDIW'DIi #DIvIal
SKUPAJ VS| ZAPOSLENI S SKLENJENO
IX. POGODBO O ZAPOSLITVI (VL. + VIL. + VIIL) 72 75 71 4 ﬁl 75 4 1] 104,17 100,00
Opombe:
Od skupa) zaposlenih preko javnih del, ima zaposlenih tudi sklenjeno pogedbo o zaposlitvi za krajsi delovni ¢as v breme JZ2Z
P MESTNE LEKARNE
lzpoinil_Karmen Pototnik j;f'/k/""\ ed Padpis adgavorne | [l r.worne o*eba Waina Suhodol

Tel 3

031 737 028

uuu 'd

7, Kamnik

mnik
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Naziv lekarne: JAVNI ZAVOD MESTNE LEKARNE, Sutna 7, 1241 Kamnik

Obrazec 2 - Porodilo o investicijskih vlaganjih 2022

Indeks
1 Realizacija za obdobje Finan¢ni naért za obdobje Realizacija za obdobje
VRSTE INVESTICIJ od 1. 1. do 31. 12. 2021 od1.1.do 31.12. 2022 od 1. 1. do 31.12. 2022 Real. 2022/ Real. 2022/
Real. 2021 FN 2022
|. |NEOPREDMETENA SREDSTVA 297 500 6.514 2.193,27 1.302,80
1| Programska oprema (licence, raé_programi) 297 500 6514 2.193,27 1.302,80
2| Ostalo #DIV/0! #DIV/0!
. INEPREMICNINE 19.345 49.800 20.721 107,11 41,61
|_11Zemlii5ca #DIV/O! #DIV/D!
2|Zgradbe 19.345 49.800 20.721 107.11 4161
Ill. |OPREMA (A + B) 84.719 427.100 265.600 313,51 62,19
A |Medicinska oprema 0 6.750 4.795 #DIV/0! 71,04
1| Laboratonjska oprema 8750 4.795 #DIV/Q! 71.04
2| Drugo (vrednost nad 40.000 EUR) #DIVIO! #DIV/O!
3|Drugo (vrednost pod 40.000 EUR) #DIV/0! #DIV/O!
B |Nemedicinska oprema 84.719 420.350 260.805 307,85 62,04
1lInformaciiska tehnologiia 52712 19400 20.251 3842 104,39
2|Drugo 32.007 400 950 240,554 751,57 60.00
|IV.{INVESTICIJE SKUPAJ (1 +11 + ll) 104.361 477.400 292 835 280,60 61,34
VIR FINANCIRANJA Realizacija za obdobje Finanéni naért za obdobje Realizacija za obdobje Real. 2022 ’Indeks Real 2022/
od 1.1.do 31. 12. 2021 od 1.1.do 31. 12. 2022 od 1. 1. do 31. 12, 2022 Real. 2021 EN 2022
L_ NEOPREDMETENA SREDSTVA 297 500 6.514] 2.193,27 1.302,80
1|Amortizaciia 297 500 6514 219327 1.302.80
| 2| Lastni viri (del preseZka) #DIV/O! #DIV/O!
3| Sredstva ustanovitelia #DIV/0! #Div/0!
_4|Leasing #DIV/0! #DIV/0!
5| Posojila #DIV/0! #DIV/0!
6] Donacije #DIW0! #OIVO!
7{Drugo #DIV/0! #DIV/0!
EL_ NEPREMICNINE 19.345 49.800 20.721 107,11 41,61
1| Amartizacija 19.345 49.800 20721 107,11 4181
2{Lasini viri (del preseika) #DIV/Q! #DIV/O!
3| Sredstva ustanovitelia #DIv/o! #DIV/O!
| 4|Leasing #DIV/O! #DIV/0!
5|Posoiila #DIV/0! #DIV/0!
6| Donaciie #DIV/0! #DIV/iO!
7|Drugo #DIV/O! #DIV/0!
[, [NABAVA OPREME (A +B) 84.719 427.100 265.600 313,51 62,19
A_ Medicinska oprema 0 6.750 4.795 #DIV/0I 71,04
1.|Amortizacija 6.750 4,795 #DIV/O! 71,04
| 2.|Lastni viri {(del preseZka) #DIv/a! #DIVi0!
3 | Sredslva ustanovitelia #DIV/0t #DIV/0!
4 |Leasing #DIV/O! #DIV/0!
5.|Posoiila #DIV/0! #DIV/Q!
6.| Donaciie #DIV/0! #DIV/0!
7.|Drugo #DIV/O! #DIV/O!
B_ Nemedicinska oprema 84.719 420.350 260.805 307,85 62,04
| 1.|Amortizacija 847189 G4.950 94 441 111,48 14541
| 2 |Lastni viri (del presezka) 355.400 166.364 #DIV/Q! 46,81
3 |Sredstva ustanovitelja #DIV/O! #DIVi0!
4. |Leasing #DIV/0! #DIvV/o!
5.|Posojila #DIV/O! #DIV/O!
6.{Donacije #DIV/O! #DIV/0!
7.|Drugo #DIV/O! #DIV/0!
IV.|VIRI FINANCIRANJA SKUPAJ (1 + i + 1) 104,361 477.400 292.835| 280,60 61,34
1.|Amortizacija 104.361 122.000 126.471 121,19 103,66
2.|Lasini viri (del preseZka) 0 355.400 166.364 #DIVIO! 46.81
3.| Sredstva ustanovitelja 4] Q 9] #DIvi0! #DIV/O!
4.|Leasing [¢] Q [¢] #DIVia! #DIV/O!
5 |Posoiila 0 0 [4] #DIV/O! #DIV/O!
6.|Donaciie 0 o] a #DIV/O! #DIV/0!
7.|Drugo 0 Q Q #DIV/O! #DIV/O!
AMORTIZACIJA Realizacija za obdobje Finan&ni nacrt za obdobje Realizacija za obdobje Indeks
od1.1.do 31. 12. 2021 od 1.1.do 31. 12. 2022 od 1. 1. do 31. 12. 2022 Real. 2022 Real. 2022/
Real. 2021 FN 2022
I. |Priznana amorizacija v ceni storilev 3 121.451 122.000 126.471 104,13 103,66
Il_|Obradunana amortizacija 170.458 210.000 166.875 97.90 79.46
Ill. | Razlika med priznano in obradunano amortizacijo 49.007 88.000 40.404 8245 4591
IV |Porabliena amortizacija 104.361 122.000 126 471 121,19 103.66

Opombe:

lzpolnil: Karmen Potoénik

Tel §t: 031737 028
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MESTNE LEKARNE
Sutna 7, Kamnik

Podpis odgovorme osebe. Varja Subodoldan, may. fanm.
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Naziv lekarne: JAVNI ZAVOD MESTNE LEKARNE, Sutna 7, 1241 Kamnik

Obrazec 3 - Porodilo o vzdrzevalnih delih 2022

Celotna Stroski
naértovana Celotna vrednost | Stroski tekoéega |. L
Namen vrednost vzdrzevalnih del v |vzdrzevanja (konti |nvest!c|jsk(:!ga Indeks Real.
5 . 1 vzdrzevanja |2022/FN 2022
vzdrzevalnih del v letu 2022 461) :
letu 2022 (konti 461)
1 2=3+4 3 4 5=2/1
SKUPAJ: 150.600 145.544 145.544 0 96,64
1]|VzdrZzevanje objektov preko upraviteliev objektov 4.300 1.533 1.533 35.64
2|Servis dvigal 2.400 2.572 2.572 107.18
3[Servis alarmov 3.000 1.485 1.485 49.49
4|Belienje fekarn Litija, Kamnik, uprava 4.500 5.405 5.405 120.10
5|Elektro dela 4.000 3.330 3.330 83.25
6|Servis klimatskih naprav 4.500 6.625 6.625 147.23
7|Servis vhodnih vrat 4.000 4.370 4,370 109.24
8|Vzdrzevanje plinske napeljave 1.600 859 859 53.69
9|Drugo vzdrzevanje objektov 7.000 4.650 4.650 66,43
10|VzdrZzevanje streznikov 30.000 30.932 30.932 103.11
11|VzdrZzevanje mreZnih povezav 14.000 15.417 15.417 110,12
12|Vzdrzevanje racunalnikov 6.000 8.715 8.715 145,24
13|Vzdrzevanje druge radunalniSke opreme 1.000 1.149 1.149 114.91
14|Servis tehtnic in asepticne komore 3.500 2405 2.405 68.70
15|Servis gasilnih aparatov 500 263 263 52,51
16|VzdrZzevanje hladilne verige 6.000 4.174 4.174 69,56
17|Druga popravila ostale opreme 8.000 7.248 7.248 90.60
18|Vzdrzevanje ra¢unalniskega programa za place 3.000 2.571 2.571 85.69
19|VzdrZevanje lekarniSkega programa 40.000 39.758 39.758 99.39
20|VzdrZevanje programa za evidenco prisotnosti 2.300 2.008 2.008 87.31
21|Ostalo vzdrZzevanje programske opreme 1.000 78 78 7.77
22 0 #DIV/Q!
23 0 #DIV/Q!
24 0 #DIV/0!
25 0 #DIV/0!
26 0 #DIV/0!
27 0 #DIV/0!
28 0 #DIV/0!
29 0 #DIV/0!
30 0 #DIV/0!
31 0 #DIV/0!
32 0 #DIV/0!
33 0 #DIV/O!
34 0 #DIV/Q!
35 0 #DIV/O!
36 0 #DIV/Q!
37 0 #DIV/O!
38 0 #DIV/Q!
39 0 #DIV/Q!
40 0 #DIV/0!
41 0 #DIV/0!
42 0 #DIV/Q!
43 0 #DIV/O!
44 0 #DIV/0!
45 0 #DIV/0!
46 0 #DIV/0!
47 0 #DIV/0!
48 0 #DIV/0!
49 0 #DIV/0!
50 0 #DIV/0!
Opombe:
1 [\
lzpalnil:  Karmen Potoénik ;@b\ Podpis odgovorne osebe: Varja Suhodol¢an, mag. farm.
Tel. §t.: 031 737 028
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MESTNE LEKARNE
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