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Gradivo k tocki AD 5.

Predlog Kadrovskega nacrta Ob¢ine Nazarje za leto 2023

PRAVNA PODLAGA:

- Zakon o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 94/07 — uradno preéiS¢enc besedilo, 76/08,
79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO, 11/18 — ZSPDSLS-1 in 30/18);

- Zakon o javnih financah (Uradni list RS, $t. 11/11 — uradno preci$¢eno besedilo, 14/13 — popr.,
101/13, 55/15 — ZFisP, 96/15 — ZIPRS1617 in 13/18);

- 44, &len Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07 — uradno preciséeno besedilo,
65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 — ZUJF, 158/20 — ZIntPK-C in 203/20 -
ZIUPOPDVE);

- Uredba o nadinu priprave kadrovskih naértov posrednih uporabnikov prorauna in metodologiji
spremljanja njihovega izvajanja za leti 2022 in 2023 (Uradni list RS, &t. 203/2021);

- 17. &len Statuta ob¢ine Nazarje (Uradno glasilo SO, &t. 59/2017);

- 7. &len Odloka o organizaciji in delovnem podroc¢ju ob&inske uprave Obc¢ine Nazarje (Uradno
glasilo SO, &t. 64/2021) in

- Pravilnik o organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v ob¢inski upravi Ob¢ine Nazarje.

PREDLAGATELJ:

OBRAZLOZITEV:

J
158/20 ZIntPK C in 203/20 - ZIUPOPDVE) -V nadaljevanju ZJU. ZJU v 44 ¢lenu doloca da mora
lokalna skupnost sprejeti kadrovski natrt, uskiajen s sprejetim prora¢unom v roku 60 dni po uveljavitvi
proracuna. Proracun Obg&ine Nazarje za leto 2023 je bil sprejet na 20. redni seji, dne 16. 12. 2021,
objavljen je bil v Uradnem glasilu slovenskih ob&in $t. 64/2021 dne 17. 12. 2021 in je stopil v veljavo
naslednji dan po objavi, to je 18. 12. 2021.

Zaradi sprememb Odloka o organizaciji in delovnem podro&ju ob&inske uprave Obgine Nazarje, ki je bil
prav tako sprejet na 20. redni seji in je bil objavljen v Uradnem glasilu slovenskih obg&in §t. 64/2021 dne
17. 12. 2021 ter je zacel veljati osmi dan po objavi v Uradnem glasilu slovenskih obgin, je potrebno
spremeniti $e Pravilnik o organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v ob¢inski upravi Obg&ine Nazarje.
Pravilnik o organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v ob¢inski upravi Obgine Nazarje je sprejel Zupan
in je stopil v veljavo s 01. 01. 2022.

Po sprejetju vseh aktov so bile izpolnjene vse pravne podlage za pripravo kadrovskega nadrta Obgine
Nazarje za leto 2023.

Predlagamo, da gradivo obravnavate.



PREDLOG SKLEP- a:

| Obginski svet Obgine Nazarje sprejme Kadrovski na¢rt Obgine Nazarje za leto 2023 v predlagani vsebini.

Glasovanje: ZA je glasovalo ....... ¢lanov, PROTI je glasovalo....... ¢lanov.




