OBCINA CRNOMELJ K tocki 18
OBCINSKI SVET

Gradivo za sejo Ob¢inskega sveta ob¢ine Crnomelj v maju 2019

Zadeva: PREDLOG ZA 1ZDAJO ODLOKA O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ODLOKA O
USTANOVITVI RAZVOJNO INFORMACISKEGA CENTRA BELA KRAJINA

UVODNO IN OBRAZLOZITEV:

V obstojecem Odloku o ustanovitvi Razvojno informacijskega centra Bela krajina je dolocen postopek
imenovanja direktorja in sicer na nacin, da ga imenuje obcinski svet na predlog Zupana, ki tudi objavi
razpis in predlaga izbranega kandidata v imenovanje obcinskemu svetu. Taka ureditev je sicer skladna
z veljavno zakonodajo, vendar pa pri vecini javnih zavodov direktorja imenuje svet javnega zavoda,
pri ¢imer si mora k imenovanju pridobiti soglasje ali mnenje ustanovitelja, odvisno tudi od podrocne
zakonodaje. V primeru javnega zavoda RIC Bela krajina veljajo dolocila Zakona o zavodih, ki doloca,
da direktorja imenuje in razresuje ustanovitelj, ¢e ni z zakonom ali aktom o ustanovitvi za to
pooblascéen svet zavoda. V skladu s to dolocbo se tudi predlaga sprememba v 12. in 15. ¢lenu, po
kateri bo svet zavoda izpeljal celoten postopek razpisa, izbranega kandidata pa bo nato imenoval v
soglasju z ustanoviteljem, t.j. obcinskim svetom. Predlagana je tudi korekcija v 16. ¢lenu, pri pogojih
za direktorja, v delu, ki se nanasa na znanje tujih jezikov.

Hkrati se, zaradi bolj tekoCega poslovanja, predlagajo tudi spremembe, ki so v praksi podaljSevale
postopke pri poslovanju zavoda in se nanasajo na soglasje ustanovitelja k nekaterim aktom, ki jih
sicer sprejema svet zavoda (finan¢ni nacrt, letno porocilo). Po Zakonu o zavodih svet zavoda s
soglasjem ustanovitelja sprejema statut, po Zakonu o javnih financah pa tudi ni predpisano, da bi si
svet zavoda moral k finanénemu nacdrtu in letnemu nadrtu pridobiti soglasje ustanovitelja. Upostevaje
navedeno so predlagane tudi spremembe 27. ¢lena odloka.

S strani notranje revizije je bilo ob pregledu odloka ugotovljeno tudi, da obstojeci odlok ne vsebuje
dolocb o odgovornosti ustanovitelja za obveznosti zavoda, zato je predlagana tudi dopolnitev 25.
¢lena.

PREDLOG SKLEPA:

Obtinskemu svetu ob¢ine Crnomelj se predlaga, da Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o
ustanoviti Razvojno informacijskega centra Bela krajina obravnava kot predlog za izdajo in ga sprejme
v predloZeni vsebini.

V kolikor obdinski svet na predlog za izdajo ne bo imel bistvenih pripomb, se predlaga, da na isti seji
odlok obravnava kot predlog in ga sprejme.

Pripravila: Predlagatel;j:
Slavica Novak JanZekovic, OU Zupan Andrej Kavsek, L.r.

MNENJE ODBORA ZA GOSPODARSTVO IN KOMUNALNO INFRASTRUKTURO:

Odbor za gospodarstvo in komunalno infrastrukturo je na svoji 3. redni seji, dne 21. 5. 2019
obravnaval gradivo »Predlog za izdajo Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi
Razvojno informacijskega centra Bela krajina«. Odbor na gradivo ni imel pripomb, zato Ob¢inskemu
svetu obcine Crnomelj predlaga, da predlog za izdajo odloka sprejme in v kolikor nanj ne bo imel
bistvenih pripomb, ga na isti seji obravnava kot predlog odloka in ga sprejme v predloZeni vsebini.

Zapisala: Predsednik Odbora za gospodarstvo
Tanja Peteh, L.r. in komunalno infrastrukturo
Samo Kavcicé, L.r.



PREDLOG ZA IZDAJO

Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00-ZPDZC in 127/06-ZJZP) in
16. ¢lena Statuta Obcine Crnomelj (Uradni list RS, 83/2011, 24/2014 in 66/2016) je Ob¢inski svet
Ob¢ine Crnomelj na redni seji dne sprejel

ODLOK
o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi Razvojno informacijskega centra Bela krajina

1. clen

V Odloku o ustanovitvi Razvojno informacijskega centra Bela krajina (Ur. I. RS, $t. 79/2009,
98/2013, 36/2014, 23/2015) se spremeni 12. ¢len, tako da po novem glasi:

» Naloge sveta zavoda:
— sprejema statut zavoda s soglasjem ustanoviteljice,
— sprejema program dela in razvoja zavoda ter spremlja njihovo izvrSevanje,
— sprejema financni nacrt zavoda,
— sprejema letno porocilo,
— predlaga ustanoviteljici spremembo ali razsiritev dejavnosti,
— na predlog direktorja zavoda imenuje programski svet zavoda,
— opravlja druge z zakonom ali statutom dolocene pristojnosti in naloge.«

2. ¢clen

Spremeni se 15. ¢len, tako da po novem glasi:

»Direktorja po postopku in na nacin kot je dolofen v zakonu imenuje in razresuje svet zavoda
s soglasjem ustanovitelja.

Mandati direktorja je pet let. Direktor je po poteku mandatne dobe lahko ponovno
imenovan.

Javni razpis za imenovanje direktorja objavi svet zavoda v sredstvih javnega obves¢anja in na
spletni stran zavoda.

Z direktorjem v imenu zavoda sklene ustrezno pogodbo predsednik sveta zavoda, ki vimenu
in za racun zavoda nasproti direktorju izvrSuje tudi druge pravice in obveznosti iz delovnega
razmerja.«

3. clen
V 16. ¢lenu se v tretji alineji ¢rtata beseda »in angleskega«, za besedo »obvlada« pa se doda
beseda »vsaj«.

4. clen
V 25. ¢lenu se dodata tretji in Cetrti odstavek, ki glasita:
»Zavod je dogovoren za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi lahko razpolaga.
Ustanoviteljica odgovarja za obveznosti zavoda, ki nastanejo iz naslova opravljanja
dejavnosti, ki se financirajo iz proracuna obcine, do viSine sredstev, ki jih v tekoem letu zagotavlja v
prorac¢unu za delovanje zavoda po posameznih namenih.«

5. clen
V 27. ¢lenu se v prvem odstavku spremeni druga alineja, tako da po novem glasi:
» - imenovanju direktorja zavoda, «
V drugem odstavku se Crta tretja alineja, dosedanja Cetrta in peta alineja po postaneta tretja
in Cetrta.
V tretjem odstavku se spremeni prva alineja, tako da po novem glasi:


http://www.pisrs.si/predpis.aspx?p_rD=r00&p_predpis=ZAKO10
http://www.lex-localis.info/KatalogInformacij/PodrobnostiDokumenta.aspx?SectionID=9fdd6f6c-22ae-41db-9c47-84a8bb5e4215

» - predloZi letno poroclilo za preteklo leto skupaj z obrazloZitvami Zupanu najpozneje do 28.
februarja tekocega leta, «

PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

6. clen
Zavod mora svoje akte uskladiti s tem odlokom v roku 60 dni od njegove uveljavitve.

7. ¢len

Ta odlok za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.«

Stevilka:
Datum:

Zupan
Andrej Kavsek



PREDLAGANE SPREMEMBE ODLOKA V NEURADNEM PRECISCENEM BESEDILU
ODLOKA

ODLOK
o ustanovitvi Razvojno informacijskega centra Bela krajina
— neuradno precisceno besedilo

I. UVODNE DOLOCBE
1. ¢len

Ob¢ina Crnomelj (v nadaljnjem besedilu: ustanoviteljica) s tem odlokom uskladi delovanje javnega
zavoda Razvojno informacijski center Bela krajina (v nadaljnjem besedilu: zavod) z veljavno zakonodajo in
s Sklepom o izstopu iz soustanoviteljstva iz javnega zavoda »Razvojno informacijski center Bela krajina,
§t. 333.01-01/2001-63, ki ga je dne 18. 9. 2009, sprejel Obcinski svet Obcine Semic in na podlagi katerega
Obc¢ina Semic izstopa iz soustanoviteljstva zavoda.

S tem odlokom se uredi status, razmerja med zavodom in ustanoviteljico, temeljna vprasanja glede
organizacije, dejavnosti in financiranja zavoda ter prehodno obdobje delovanja zavoda.

2. ¢len

Javni zavod Razvojno informacijski center Bela krajina je bil ustanovljen z Odlokom o ustanovitvi
Razvojno informacijskega centra Bela krajina (Uradni list RS, §t. 2/02 in 23/04).

Javni zavod je ustanovljen za izvajanje nalog lokalne turistiche organizacije in lokalnega
podjetniskega centra z namenom nacrtovanja, organiziranja in izvajanja promocijskih in informativnih
dejavnosti na obmodju obcine ustanoviteljic, z namenom spodbujanja razvoja turizma in podjetnistva,
pospesevanja trzenja turisticnih in drugih storitev ter za sodelovanje in povezovanje s sorodnimi
organizacijami.

Ustanoviteljica javnega zavoda je Obéina Crnomel;.

Ustanoviteljske pravice in obveznosti ustanovitelja izvaja Obéinski svet Obéine Crnomel.

Zavod je vpisan v sodni register pri Okroznem sodis¢u v Novem mestu pod vlozno §tevilko
10437300 z dne, 26. 1. 2002.

II. IME IN SEDEZ

3. ¢len

Ime javnega zavoda: Razvojno informacijski center Bela krajina.

Skrajsano ime je: RIC Bela krajina.

Sedez zavoda je: Trg svobode 3, Crnomelj.

Zavod je pravna oseba javnega prava in ima svoj pecat. Pecat je pravokotne oblike, $irok 5 cm in
visok 1,5 cm z izpisanim imenom zavoda in sedezem zavoda. Ime zavoda je izpisano z velikimi tiskanimi
¢rkami, sedez pa z malimi pisanimi ¢rkami. Stevilo pecatov, pooblastilo za uporabo, nacin varovanja ipd.
se dolodi s statutom zavoda.

Notranja organizacijska struktura zavoda se dolodi s statutom zavoda.

V okviru zavoda se kot posebna organizacijska enota oblikuje podjetniski inkubator.

4. ¢len

Javni zavod lahko spremeni svoj naziv in sedez po predhodnem soglasju ustanoviteljice.

Ustanoviteljice zavoda so lahko tudi druge lokalne skupnosti.

Prevzem ustanoviteljskih pravic in obveznosti novih ustanoviteljev se uredi s posebno pogodbo.

Zavod se lahko v okviru svoje dejavnosti vkljucuje in povezuje tudi v druge pravno organizacijske
oblike ustanovljene na $irSem obmocdju, za kar mora pridobiti predhodno soglasje ustanoviteljice.

III. DEJAVNOST



5. ¢len
Zavod opravlja predvsem naslednje naloge:
— priprava in izvajanje strategije razvoja turizma in malega gospodarstva,
— oblikovanje celovite turisticne ponudbe,
— organiziranje in izvajanje informacijske dejavnosti,
— informiranje v okviru turisticno in poslovno informacijskih centrov,
— pospesevanje turisticne dejavnosti in promocija turisticne ponudbe,
— spodbujanje razvoja in urejanje objektov turisticne infrastrukture na obmocju obcine ustanoviteljice,
— oblikovanje novih turisticnih proizvodov,
— raziskovanje in analiziranje (trg, ucinki delovanja),
— organizacija in izvajanje stikov z javnostjo in skupne ekonomske propagande,
— nacrtovanje, organiziranje in izvajanje marketinske, informacijske in promocijske dejavnosti (sejmi,
borze, prireditve ipd.),
— organizacija in izvajanje prireditvenih dejavnosti ter koordinacija pri sestavi koledarja prireditev,
— sooblikovanje turisti¢cne ponudbe Slovenije in njene promocije,
— na podlagi drugih predpisov in pogodb upravljanje naravnih vrednot zavarovanih obmodij in kulturnih
spomenikov,
— svetovanje in pomo¢ pri pridobivanju sofinanciranja za posamezne projekte iz lokalnih, regionalnih,
nacionalnih in mednarodnih virov,
— opravljanje storitev za pravne osebe in podjetnike posameznike (svetovanje in posredovanje raznih
informacij, pomo¢ pri izdelavi in uresnicitvi razvojnih projektov, pomo¢ in svetovanje pri pridobitvi
finanénih virov, pomo¢ pri izdelavi in pripravi dokumentacije za pridobitev posojil in nepovratnih
sredstev ipd.),
— povezovanje razpolozljivih kapacitet na podrocju razvoja in raziskav,
— pomoc¢ in svetovanje pti trzenju proizvodov in storitev,
— organizacija in izvajanje usposabljanja,
— sodelovanje in povezovanje z lokalnimi, regionalnimi in nacionalnimi subjekti s podrodja turizma in
malega gospodarstva,
— pripravljanje in aktiviranje razvojnih projektov,
— sodelovanje pri prostorskem planiranju,
— pripravljanje razvojnih projektov v skladu z zahtevami Evropske unije,
— koordinacija med vsemi subjekti, ki vplivajo na razvoj turizma in malega gospodarstva,
— vkljucevanje in sodelovanje z garancijskim skladom,
— izvajaje nalog, ki jih na zavod prenese ustanoviteljica in so namenjene razvoju in pospesevanju turizma
in malega gospodarstva,
— izvajanje programov, ki jih bodo na zavod prenesle ob¢ina ustanoviteljica ali druge pravne osebe,
— upravlja z Mestno muzejsko zbirko Crnomelj, na naslovu Ulica Mirana Jarca 3, in izvaja druge naloge
povezane z vzdrzevanjem, ohranjanjem, preoblikovanjem in popularizacijo mestne muzejske zbirke,
— izvaja muzejsko in galerijsko dejavnost.
Zavod kot subjekt podjetniskega in inovativnega okolja izvaja naslednje naloge in programe
podjetniskega in inovativnega okolja:
- promocija podjetniske kulture,
- povezovanje razlicnih institucij in vzpostavljanje razvojnih partnerstev za spodbujanje
podjetnistva na lokalni in pokrajinski ravni,
- evidentiranje potreb na lokalni in regionalni ravni in predlaganje ukrepov za odpravljanje
administrativnih ovir pri nastajanju in delovanju podjetij,
- izvajanje celovitih podpornih storitev za podjetja in potencialne podjetnike,
- promocija inovativnosti in inovativne kulture,
- iskanje nosilcev novih poslovnih idej in izvajanje storitev za prepoznavanje in razvoj teh idej do
stopnje odlocitve za njihovo realizacijo,
- zagotavljanje ugodnejsih prostorskih in tehni¢nih pogojev za nastajanje in delovanje podjetij v
zgodnjih fazah razvoja,
- izvajanje storitev za podporo razvoju podjetij od poslovne ideje do ustanovitve in zacetnega
delovanja podjetij pod ugodnejsimi pogoij.



Zavod opravlja tudi vse druge naloge, ki so potrebne za njegov obstoj in opravljanje v prej$njem
odstavku navedenih nalog.

6. clen

Zavod opravlja naslednje dejavnosti skladno z Uredbo o standardni klasifikaciji dejavnosti- SKD

1 RS, §t. 69/2007:
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Priprava za

tisk in objavo

RazmnozZevanje posnetih nosilcev zapisa

Ne specializirano posrednistvo pri prodaji
raznovrstnih izdelkov

Druga trgovina na drobno v ne specializiranih

prodajalnah
Trgovina na
prodajalnah
Trgovina na
prodajalnah
Trgovina na
prodajalnah
Trgovina na
prodajalnah
Trgovina na
prodajalnah
zabavo

Trgovina na
prodajalnah
Trgovina na
prodajalnah
Trgovina na
zivili,
Trgovina na

drobno v specializiranih

s knjigami

drobno v specializiranih

s Casopisi in revijami
drobno v specializiranih

z glasbenimi in video zapisi
drobno v specializiranih

s $portno opremo

drobno v specializiranih

z igrac¢ami in rekviziti za igre in
drobno v specializiranih

z umetniskimi izdelki

drobno v drugih specializiranih

drobno na stojnicah in trZnicah z

pijac¢ami in tobac¢nimi izdelki

drobno na stojnicah in trznicah z

drugim blagom

Trgovina na
Trgovina na
trznic

drobno po pos$ti ali po internetu
drobno zunaj prodajaln, stojnic,

Po¢itniski domovi in letovisca
Oddajanje zasebnih sob gostom
Planinski domovi in mladinska prenocisca
Druge nastanitve za kraj$i cCas

Dejavnost avtokampov,

taborov

Dejavnost dijaskih in Studentskih domov ter
druge nastanitve

PriloZnostna priprava in dostava jedi
Izdajanje knjig

Izdajanje casopisov

Izdajanje revij in druge periodike

Drugo zaloznistvo

Produkcija filmov,

oddaj

Distribucija filmov,

videofilmov, televizijskih

video filmov, TV oddaj

Kinematografska dejavnost

Snemanje in
muzikalij

izdajanje zvoénih zapisov in

Svetovanje o racunalniskih napravah in programih

Upravljanje

rac¢unalniskih naprav in sistemov

Druge z informacijsko tehnologijo in
rac¢unalniskimi storitvami povezane dejavnosti
Obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti
Dejavnost spletnih portalov

Dejavnost tiskovnih agencij

Drugo informiranje

Druge pomozne dejavnosti za financne storitve,
razen za zavarovalnistvo in pokojninske sklade

Trgovanje z

lastnimi nepremicé¢ninami

Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih

nepremicnin

Posrednistvo v prometu z nepremicéninami

Upravljanje
Pogodbi

Rac¢unovodske,
davéno svetovanje

dejavnosti;

nepremic¢nin za plac¢ilo ali po

knjigovodske in revizijske
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Dejavnost stikov z javnostjo

Drugo podjetnisko in poslovno svetovanje
Tehnicéno preizkuSanje in analiziranje
Raziskovalna in razvojna dejavnost na podrociju
naravoslovija in tehnologije

Raziskovalna in razvojna dejavnost na drugih podroc.
naravoslovja in tehnologije

Raziskovalna in razvojna dejavnost na podrociju
druzboslovija in humanistike

Dejavnost oglasSevalskih agencij

Posredovanje oglasSevalskega prostora
Raziskovanije trga in javnega mnenja
Oblikovanje, aranzerstvo, dekoraterstvo
Fotografska dejavnost

Prevajanje in tolmacenje

Druge nerazvrSc¢ene strokovne in tehnicéne
dejavnosti

Dajanje Sportne opreme v najem ali zakup
Dajanje videokaset in ploS¢ v najem

Dajanje drugih izdelkov za Siroko porabo v
najem in zakup

Dajanje pisarniske opreme in rac¢unalniskih
naprav v najem in zakup

Dajanje vodnih plovil v najem in zakup

Dajanje drugih strojev, naprav in opredmetenih
sredstev v najem in zakup

Dajanje pravic uporabe intelektualne lastnine v
zakup, razen avtorsko zaSc¢itenih del
Dejavnosti pri iskanju zaposlitve

Druga oskrba s c¢lovesSkimi viri

Dejavnost potovalnih agencij

Dejavnost organizatorjev potovanj

Rezervacije in druge s potovanji povezane
dejavnosti

Varovaje

Vzdrzevanje objektov in hisniska dejavnost
SploSno ¢isc¢enje stavb

Urejanje in vzdrZevanje zelenih povrSin in okolice
Nudenje celovitih pisarniskih storitev
Fotokopiranje, priprava dokumentacije in druge
posamic¢ne pisarniske dejavnosti

Organiziranje razstav, sejmov, srecanj
Zbiranje terjatev in ocenjevanje kreditne sposobnosti
Druge nerazvrScCene spremljajole dejavnosti za
poslovanje

Urejanje gospodarskih podroc&ij za ucinkovito
poslovanije

Izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje
na podroc¢ju Sporta in rekreacije
Izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje
na podroc¢iju kulture in umetnosti

Drugje nerazvr3ceno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposablijanje

PomozZzne dejavnosti za izobraZevanje
Obratovanje objektov za kulturne prireditve
Dejavnost muzejev

Varstvo kulturne dedidc¢ine

Dejavnost botaniénih in Zzivalskih vrtov,
varstvo naravnih vrednot

Prirejanje iger na srecCo razen v igralnicah
Druge Sportne dejavnosti

Dejavnost zabavisénih parkov

Dejavnost smucarskih centrov

Druge nerazvr3Cene dejavnosti za prosti c&as
Dejavnost poslovnih in delodajalskih zdruZenj
Dejavnost strokovnih zdruZenj

Dejavnost drugje nerazvrsc¢enih ¢lanskih
organizacij

Druge storitvene dejavnosti, drugje
nerazvrscéene.

7. &len

Javni zavod lahko spremeni dejavnost le ob soglasju ustanoviteljice.



8. clen

Finan¢no racunovodska opravila za potrebe javnega zavoda opravlja obcinska uprava Obcine
Crnomelj ali druga pravna ali fizicna oseba na podlagi pogodbe.

IV. ORGANI ZAVODA

9. ¢len
Organi zavoda so:
— svet,
— direktor,
— programski svet.
Svet
10. ¢len

Svet zavoda ima 7 ¢lanov in sicer:

- $tiri predstavnike ustanoviteljice,

- enega predstavnika Obmocne obrtne zbornice Crnomelj,

- enega predstavnika Gospodarske zbornice Dolenjske in Bele krajine in

- enega predstavnika delavcev zavoda.

Predstavnike ustanoviteljice imenuje ob¢inski svet.

Obmoc¢na obrtna zbornica in Gospodarska zbornica Dolenjske in Bele krajine imenujeta vsaka po
enega predstavnika v skladu s svojimi pravili.

Predstavnika delavcev zavoda izvolijo delavci zavoda.

11. ¢len

Delo sveta zavoda vodi predsednik sveta, ki ga izberejo ¢lani sveta izmed sebe.
Mandat ¢lanov sveta zavoda je Stiri leta in zacne teci z dnem prve seje sveta zavoda. Clani sveta so
po preteku te dobe lahko veckrat ponovno imenovani.

12. ¢len

Naloge sveta zavoda:

—  sptejema statut in-drage-splosaeaktezavoda s soglasjem ustanoviteljice,

—  sprejema program dela in razvoja zavoda ter spremlja njihovo izvrsevanje,

—  deleéasseglasjemustanoviteliiee sprejema financni nacrt zavoda,
— sprejema letno poroclilo zaklucairadun,

—  predlaga ustanoviteljici spremembo ali razsiritev dejavnosti,
— na predlog direktorja zavoda imenuje programski svet zavoda,
— opravlja druge z zakonom ali statutom dolocene pristojnosti in naloge.

13. ¢len

Svet zavoda odloca na sejah z vecino glasov prisotnih clanov. V primeru enakega Stevila glasov je
sprejeta odloditev, za katero je glasoval predsednik sveta.

Direktor

14. ¢len



Poslovodni organ zavoda je direktor.

Direktor predstavlja in zastopa zavod in je odgovoren za zakonitost dela zavoda. Direktor vodi
strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovno delo zavoda. S statutom se dolocijo druge pravice in
obveznosti ter odgovornosti direktotja.

15. ¢len

Direktorja po postopku in na nacin kot je doloCen v zakonu imenuje in razreSuje svet
zavoda s soglasjem ustanovitelja.

Mandati direktorja je pet let. Direktor je po poteku mandatne dobe lahko ponovno
imenovan.

Javni razpis za imenovanje direktorja objavi svet zavoda v sredstvih javnega obvescanja in
na spletni stran zavoda.

Z direktorjem v imenu zavoda sklene ustrezno pogodbo predsednik sveta zavoda, ki v
imenu in za raCun zavoda nasproti direktorju izvrSuje tudi druge pravice in obveznosti iz
delovnega razmerja.

16. ¢len
Za direktotja zavoda je lahko imenovan kdor izpolnjuje naslednje pogoje:

- je drzavljan Republike Slovenije,

- ima univerzitetno ali visoko strokovno izobrazbo s specializacijo oziroma magisterijem znanosti
(prejsnje) ali ima izobrazbo pridobljeno po Studijskem programu druge stopnje v skladu z
zakonom , ki ureja visoko $olstvo (druga bolonjska stopnja);

- poleg slovenskega inangleskegaiezika na visji ravni obvlada vsaj Se en tuj jezik,

- ima pet let delovnih izkusenj na vodilnih ali vodstvenih delovnih mestih,

- i bil pravhomocno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolz-
nosti, in ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot Sest mesecev,

- zoper njega ni vlozena pravnomocna obtoznica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se pregan-
ja po uradni dolznosti,

- ima sposobnosti za vodenje in organiziranje dela,

- predlozi program dela in razvoja zavoda za naslednje mandatno obdobje.

Programski svet
17. ¢len

Zavod ima programski svet, ki je strokovno posvetovalno telo.

Programski svet ima najvec pet ¢lanov.

Clane programskega sveta imenuje svet zavoda na predlog direktotja izmed strokovnih delaveev
in zunanjih strokovnjakov s podro¢ja dela zavoda. Clani programskega sveta morajo imeti najmanj peto
stopnjo izobrazbe.

Sestavo, nacin imenovanja, trajanje mandata in podrobnejse naloge ¢lanov programskega sveta
doloca statut zavoda.

18. ¢len



Clani programskega sveta svoje delo opravljajo praviloma neprofesionalno.

Naloge programskega sveta so predvsem:
— obravnava vprasanj s podrocja strokovnega dela zavoda,
— dolocanje strokovnih podlag za programe dela in razvoja zavoda,
— dajanje mnenj, predlogov, pobud in usmeritev glede organizacije dela, pogojev za razvoj dejavnosti
svetu in direktotju zavoda.

Podrobnejse naloge programskega sveta, sestava, nacin imenovanja in trajanje mandata clanov
doloca statut zavoda.

V. NOTRANJA ORGANIZIRANOST IN CLANSTVO V ZAVODU
19. ¢len
Notranja organizacija javnega zavoda se doloci s statutom zavoda.

20. ¢len
(Crtan)

21. clen
(¢rtan)

22. &len
(Crtan)

VI. SREDSTVA JAVNEGA ZAVODA
23. &len

Viri financiranja za izvajanje dejavnosti iz 5. in 6. ¢lena tega odloka so:
— proracunska sredstva ob¢ine ustanoviteljice,
— sredstva iz naslova javnih razpisov na lokalni, regionalni, drzavni in mednarodni ravni,
— sredstva zainteresiranih subjektov, ki so pripravljeni zdruzevati sredstva z namenom doseganja in
uresnic¢evanja lastnih interesov pri razvoju svoje dejavnosti,
— sredstva Slovenske turisticne organizacije in druga sredstva drzavnega proracuna,
— sredstva dogovorjena za posamezne projekte,
— lastni prihodki zavoda,
— darila in dotacije ter drugi viri.
Poleg sredstev iz prejsnjega odstavka, pridobiva javni zavod sredstva za opravljanje dejavnosti tudi
iz prometa blaga in placil za storitve, ki jih opravlja.
Sredstva za izvrSevanje dejavnosti se zagotavljajo letno v obsegu potrebnem za izvajanje finan¢no
ovrednotenega programa dela javnega zavoda in v skladu s sprejetim proracunom ob¢éine ustanoviteljice.
Financna sredstva se javnemu zavodu dodelijo po pogodbi na osnovi programa dela in finanénega
nacrta.
Ustanoviteljica za delovanje zavoda zagotovi primeren poslovni prostor in pisarnisko ter drugo
osnovno tehni¢no opremo.

VIL. POOBLASTILA V PRAVNEM PROMETU, ODGOVORNOSTI ZA OBVEZNOSTI,
RAZPOLAGAN]JE S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN
POKRIVANJA PRIMANJKLJAJA

24. ¢clen

Zavod je pravna oseba, ki v skladu z 21. ¢lenom zakona o zavodih sklepa pogodbe in opravlja
druge pravne posle v okviru registrirane dejavnosti.



25. Clen
Zavod nastopa v pravnem prometu v svojem imenu in za svoj racun.

Premozenje javnega zavoda je last ustanoviteljice. Zavod ima to premozenje v uporabi in
upravljanju za namene dejavnosti zavoda za katero je ustanovljen. Zavod je dolzan uporabljati in upravljati
s premozenjem skladno z nacelom skrbnega in dobrega gospodatja.

Zavod je dogovoren za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi lahko razpolaga.

Ustanoviteljica prevzema odgovornost za obveznosti zavoda, ki nastanejo iz naslova
opravljanja dejavnosti, ki se financirajo iz obcinskega proracuna, do viSine sredstev, ki jih v
tekocem letu zagotavlja iz proracuna obcine za delovanje zavoda.

26. clen

Morebitni presezek prihodkov nad odhodki javnega zavoda se uporabi izklju¢no za opravljanje in
razvoj dejavnosti javnega zavoda v skladu z letnim programom.

O nacinu razpolaganja s presezkom prihodkov nad odhodki odloca svet zavoda.

O nacinu pokrivanja primanjkljaja oziroma zagotovitve manjkajocih sredstev odloc¢a svet zavoda s
soglasjem ustanoviteljice.

VIII. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI USTANOVITELJICE IN ZAVODA

27. &len

Ustanoviteljica daje soglasje k:
— sprejemu statuta javnega zavoda,
— imenovanju direktorja zavoda,

5
— potrebnim dodatnim sredstvom, ki niso predvidena v letnem planu,
— ustanoviteljskim pravicam in obveznostim novih ustanoviteljev,
— spremembi imena, sedeza in dejavnosti zavoda,
— vkljucevanju v druge pravno organizacijske oblike.
Ustanoviteljica ima naslednje pravice in obveznosti:
— imenuje ¢lane sveta zavoda,
— sprejema odloke, ki so potrebni za delovanje javnega zavoda,
— zagotavlja sredstva za delo zavoda v okviru sprejetega plana,
— zagotavlja sredstva za kritje ne programskih stalnih stroskov zavoda, ki obsegajo najmanj sredstva za
place in druge nujne izdatke za zaposlene ter druge materialne stroske za osnovno obratovanje, v kolikor
zavod teh sredstev ne more zagotoviti drugace,
— zagotavlja prostorske pogoje za delo zavoda.
Javni zavod ima naslednje pravice in dolznosti:
— predloZi letno porocilo za preteklo leto skupa] z obrazlomtvaml zupanu na]pozne]e do 28.

februar]a tekocegaleta—eﬂkf&t—}eﬁ&e—pefeea aseatovitehfe-o—realizs e progratiadeltporab

— na zahtevo ustanoviteljice, mora posredovau podatke ki so potrebni za oceno in analizo porabe
proracunskih sredstev ter za statisticne namene,
— na poziv ustanoviteljice do zacetka priprave predloga prorac¢una posreduje ustanoviteljici program dela
in financni naért za naslednje proracunsko leto.

Ustanoviteljica se o zadevah, vezanih na dejavnost zavoda, sproti usklajuje z javnim zavodom.

IX. STATUSNE SPREMEMBE IN PRENEHAN]JE ZAVODA



28. ¢len

O statusnih spremembah javnega zavoda odloca ustanoviteljica.
Javni zavod je ustanovljen za nedolocen ¢as in preneha iz razlogov, dolo¢enih v zakonu.

X. SPLOSNI AKTI ZAVODA

29. clen

Statut javnega zavoda sprejme svet javnega zavoda s soglasjem ustanoviteljice.
Druge splosne akte sprejme direktor javnega zavoda samostojno, Ce statut za posamicne splosne
akte ne doloca soglasje drugega organa.

XI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
30. ¢len

Ze zadeti postopek imenovanja direktorja zavoda se nadaljuje in zakljuéi skladno z dolo¢bami tega
odloka.

31. ¢len

Sestdeset dni od dneva zacetka uporabe tega odloka prenchata z delom svet zavoda in programski
svet v dosedanji sestavi in mandat ¢lanom sveta zavoda in programskega sveta prencha.

V roku iz prejs$njega odstavka se izpeljejo vsi potrebni postopki in se imenujejo novi ¢lani sveta
zavoda in programskega sveta skladno s tem odlokom.

32. ¢len

Dosedaniji ¢lani zavoda, ki zaradi izstopa Obcine Semic, ne izpolnjujejo ve¢ pogojev za ¢lanstvo
skladno z dolod¢ili tega odloka, lahko svoje poslovanje uskladijo z dolo¢ili tega odloka v roku petnajst dni
od zacetka uporabe tega odloka, sicer jim clanstvo v zavodu po izteku tega roka preneha.

Direktor zavoda uskladi ¢lanstvo v zavodu z dolocbami tega odloka v roku 30 dni od zacetka
uporabe tega odloka.

33. ¢len

Direktor zavoda poskrbi, da se spremembe na podlagi tega odloka vpisejo v sodni register.
Zavod svoje akte uskladi s tem odlokom najpozneje v roku 90 dni od zacetka uporabe tega
odloka.

34. clen
Z dnem, ko zacne veljati ta odlok, preneha veljati Odlok o ustanovitvi Razvojno informacijskega
centra Bela krajina (Uradni list RS, §t. 2/02 in 23/04) in na njegovi podlagi izdan Sklep o ustanovitvi
skupnega organa Obcine Crnomelj in Obcine Semic¢ za izvrSevanje ustanoviteljskih pravic v Javnem
zavodu Razvojno informacijski center Bela krajina (Uradni list RS, $t. 42/04).
Doloc¢be odloka in sklepa iz prej$njega odstavka se uporabljajo do zacetka uporabe tega odloka.

35. clen

Ta odlok zacne veljati osmi dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije, uporabljati pa se
zacne 1. novembra 2009.



Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi Razvojno informacijskega centra Bela
krajina (Uradni list Republike Slovenije, §t. 98/2013) vsebuje naslednjo konéno dolo¢bo:

»2. ¢len
Ta odlok zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.«

Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi Razvojno informacijskega centra Bela
krajina (Uradni list Republike Slovenije, §t. 36/2014) vsebuje naslednje prehodne in konéne
dolocbe:

»0. Clen

Svet zavoda se konstituira skladno s prvim ¢lenom odloka do 1.1.2015, do takrat nadaljuje z
delom svet zavoda v obstojeci sestavi.

Z dnem uveljavitve tega odloka prenehajo vsa clanstva v zavodu.

Akti zavoda se morajo uskladiti s temo odlokom v roku 60 dni od njegove uveljavitve, za kar je
zadolzen direktor zavoda.

Direktor zavoda uskladi poslovanje zavoda skladno s tem odlokom, obvesti obstojece ¢lane o
prenchanju ¢lanstva ter z njimi uredi medsebojna razmerja.

7. ¢len
Ta odlok zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije«

Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi Razvojno informacijskega centra Bela
krajina (Uradni list Republike Slovenije, §t. 23/2015) vsebuje naslednje prehodne in konéne
dolocbe:

»PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
»4. Clen
Akti zavoda se uskladijo s tem odlokom v roku 60 dni od njegove uveljavitve, za kar je zadolzen

direktor zavoda.

5. ¢len
Ta odlok za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.«

Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi Razvojno informacijskega centra Bela
krajina (Uradni list Republike Slovenije, St. ) vsebuje naslednje prehodne in koncne
dolocbe:

»PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

»__.cClen
Zavod mora svoje akte uskladiti s tem odlokom v roku 60 dni od njegove uveljavitve.

____.dlen
Ta odlok za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.«



