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Obrazlozitev

Zupan Obéine Rage-Fram je vse prisotne na 19. redni seji Obginskega sveta Ob¢ine Rade-
Fram, dne 6.4.2017, seznanil z imenovanjem podZupanov Ob¢ine Race-Fram, in sicer, da se
za podzupana, izmed ¢lanov ob¢inskega sveta imenujeta Vitomir BAUMAN ter Slavomir
LESNIK. Skladno s Sklepom o imenovanju podZupanov Ob¢ine Rage-Fram (MUV, st. 11/17)
bosta oba podZzupana funkcijo opravljala nepoklicno.

Z zakonom o sistemu pla¢ v javnem sektorju /ZSPJS/ (Uradni list RS, §t. 108/09-UPB13,
13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11-ORZSPJS49a, 27/12-0d1.US, 40/12-ZUJF, 46/13, 25/14-
ZFU, 50/14, 95/14-ZUPPJS15 in 82/15) je za opravljanje funkcije podZupana, ki sodi v V.
skupino ob¢in (5.001 do 15.000) dolo¢eno placilo v razponu med 36. in 43. platnim
razredom.

Nadalje dolo¢a peti odstavek 34.a ¢lena Zakona o lokalni samoupravi /ZLS/ (Uradni list RS,
§t. 94/07-UPB2, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12-ZUJF, 14/15-ZUUJFO in 76/16-odl. US), da v
kolikor podZupan opravlja funkcijo nepoklicno, mu pripada placilo najve¢ v visini 50% place,
ki bi jo dobil, ¢e bi funkcijo opravljal poklicno. Visino placila dolo¢i Zupan ob upostevanju
obsega podzupanovih pooblastil, pri ¢emer se ne uposteva dodatek na delovno dobo.

Na podlagi navedenega je Obcinska uprava Ob¢ine Race-Fram pripravila Pravilnik o
spremembah in dopolnitvah Pravilnika o placah, sejninah in drugih prejemkih ob¢inskih
funkcionarjev ter ¢lanov drugih organov Ob¢ine Race-Fram, saj je bilo potrebno dikcijo 4.
¢lena do sedaj veljavnega pravilnika uskladiti z veljavno zakonodajo.

Sprejem navedenih sprememb in dopolnitev je predpogoj za sprejem Sklepa o dolo€itvi viSine
plagila podZzupanoma Ob¢ine Race-Fram. Nadomestilo bo dolo¢eno ob upostevanju obsega
podanih pooblastil.

V skladu z zakonskimi dolo¢ili podZupani do sejnin niso upraviceni.

Pripravila:
Petra PleSivénik



Na podlagi petega odstavka 34. a ¢lena Zakona o lokalni samoupravi /ZLS/ (Uradni list RS,
st. 94/07-UPB2, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12-ZUJF, 14/15-ZUUJFO in 76/16-0dl. US), Zakona
o sistemu pla¢ v javnem sektorju /ZSPJS/ (Uradni list RS, st. 108/09-UPB13, 13/10, 59/10,
85/10, 107/10, 35/11-ORZSPJS49a, 27/12-0dl. US, 40/12-ZUJF, 46/13, 25/14-ZFU, 50/14,
95/14-ZUPPJS15 in 82/15) in 15. ¢lena Statuta Ob¢ine Race-Fram (MUYV, §t. 27/11 in 5/15)
je Obcinski svet Ob¢ine Race-Fram na svoji........ redni seji, dne...... sprejel naslednji

Pravilnik
o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o pla¢ah, sejninah in drugih prejemkih
ob¢inskih funkcionarjev ter ¢lanov drugih organov Ob¢ine Race-Fram

1. &len
V Pravilniku o pla¢ah, sejninah in drugih prejemkih ob¢inskih funkcionarjev ter ¢lanov drugih
organov Ob¢ine Race-Fram (MUV, &t. 9/15-UPB) se spremeni besedilo 4. ¢lena pravilnika, ki
po novem glasi:

» Z zakonom o sistemu pla¢ v javnem sektorju je za opravljanje funkcije podZupana v Ob¢ini
Race-Fram, ki glede na Stevilo prebivalcev (od 5.001 do 15.000 prebivalcev) sodi v V.
skupino ob¢in, dolo¢en razpon med 36. in 43. pla¢nim razredom.

Ce opravlja podZzupan funkcijo nepoklicno, mu pripada placilo najveé v visini 50% place, ki
bi jo dobil, ¢e bi funkcijo opravljal poklicno, vendar brez dodatka na delovno dobo.

Pla¢ni razred podZupana oz. viSino placila za delo podZzupana dolo€i Zupan ob upostevanju
obsega pooblastil. Pri predéasnem prenehanju mandata Zupana lahko podzupanu dolo¢i pla¢ni
razred ob¢inski svet.

PodZzupanu kot ¢lanu ob&inskega sveta ne pripada sejnina, Ki pripada drugim ¢lanom
obcinskega sveta.«

2. ¢len
Te spremembe in dopolnitve se objavijo v Medob¢inskem uradnem vestniku in pri¢nejo
veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: Zupan Obgine Race-Fram
Datum: Branko Ledinek s. r.
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Na podlagi 15. ¢lena Statuta Obé¢ine Rafe-Fram ( MUV,
§t. 27/11 in 5/15), Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju /
ZSPJS/ ( Uradni list RS., §t. 108/09-UPB13, 13/10, 59/10, 85/10,
94/10, 107/10, 35/11, 110/11, 27/12-0dl. US:U-1-249/10-27,
46/13, 25/14-ZFU, 50/14 in 95/14-ZUPPJS), 34 a. ¢lena Zako-
na o lokalni samoupravi /ZLS/ (Uradni list RS., §t. 94/07-UPB2,
27/08- Odl. US: Up-2925/07-15, U-1-21/07-18, 76/08, 79/09,
51/10, 40/12 - ZUJF ) in 94. &lena Poslovnika Ob¢inskega sve-
ta ob&ine Rafe-Fram (MUYV, &t. 16/14) je Obéinski svet ob&ine
Race-Fram na svoji 6. redni seji, dne 21. aprila 2015 sprejel na-
slednji

PRAVILNIK
o platah, sejninah in drugih prejemkih ob¢inskih
funkcionarjev ter ¢lanov drugih organov Obéine Raée -
Fram
(Cistopis)

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. &len
S tem pravilnikom se dolo¢ajo osnove in merila za place, dele
pla&, nagrade, sejnine in druge prejemke za:
- Zupana
- podZzupana
- Clane ob¢inskega sveta
- nadzorni odbor
- delovna telesa obCinskega sveta
- druge organe ( delovne skupine, odbore, komisije), ki jih ime-
nuje ob&inski svet ali Zupan.

2. ¢len

Za opravljanje svoje funkcije imajo obéinski funkcionarji
pravico do plagila, ¢e funkcijo opravljajo poklicno, oziroma do
dela platila ali nagrade v obliki sejnine, e funkcijo opravljajo
nepoklicno.

PodZupan opravlja svojo funkcijo nepoklicno, lahko pa svojo
funkcijo opravlja poklicno, &e se tako odloéi v soglasju z Zupa-
nom in njegovo odlo¢itev potrdi obéinski svet.

3. &len

Zupan Ob¢ine Rade-Fram je uvriten v 51. placni razred.

Pri dolo&itvi plade Zupanu pripada tudi dodatek na delovno
dobo.

Ce opravlja Zupan funkcijo nepoklicno, mu pripada 50% pla-
&e, ki bi jo dobil, &e bi funkcijo opravljal poklicno, vendar brez
dodatka na delovno dobo. Odlogbo o pladi zupana izda Komisija
za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja.

4. ¢len
Plaéni razred podZzupana dolo¢i Zupan ob upostevanju obsega
zupanovih pooblastil v razponu med 36. in 43. plaénim razredom.
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Ce opravlja podZupan funkcijo poklicno, mu pripada dodatek
na delovno dobo. Odlo¢bo o plaéi podZzupanu izda Zupan.

Ce podZupan opravlja funkcijo nepoklicno, mu pripada 50%
place, ki bi jo dobil, & bi funkcijo opravljal poklicno, vendar
brez dodatka za delovno dobo.

PodZzupanu kot ¢lanu ob¢inskega sveta ali delovnega telesa
ne pripada sejnina, ki pripada drugim ¢lanom ob¢inskega sveta
oziroma ¢lanom delovnih teles.

Pri pred¢asnem prenchanju mandata Zupana lahko podZupa-
nu doloti plaéni razred obéinski svet.

1L VISINA IN NACIN DOLOCANJA NAGRAD
OZIROMA SEJNIN ZA OPRAVLJENO DELO

5. ¢len

Osnova za obraunavanje sejnin oziroma placil za opravlja-
nje dela ¢lanov obéinskega sveta, nadzornega odbora in ¢lanov
delovnih teles je plata Zzupana, dolo¢ena v prvem odstavku 3. Cle-
na tega pravilnika ( v nadaljevanju: plata Zupana) Letni znesek
sejnin, vkljuéno s sejninami za seje delovnih teles obéinskega
sveta, ki se izplatajo posameznemu &lanu ob&inskega sveta, ¢la-
nu delovnega telesa obCinskega sveta, ¢lanu nadzomega odbora
in ¢lanu drugih ob¢inskih organov, komisij in drugih delovnih
teles, letno ne sme presegati zakonsko dolo¢enega odstotka letne
place Zupana.

Pri tem se ne upoSteva dodatek za delovno dobo.

6. Elen
Clan ob¢inskega sveta ima pravico do nagrade, in sicer:
- zaudelezbo na seji ob¢inskega sveta 5,25 % Zupanove place;
- zaudelezbo na seji odbora ali komisije kot predsednik 2,1 %
Zupanove plate;
- za udele?bo na seji odbora ali komisije kot ¢lan 1,5 % Zupa-
nove plade.

7. élen
Predsednik in ¢lani nadzormega odbora imajo pravico do na-
grade, in sicer:
- zaudelezbo na seji nadzornega odbora kot predsednik 3,75%
Zupanove place;
- za udeleZbo na seji nadzomega odbora kot ¢lan 2,7 % Zupa-
nove place.

8. &len
Nagrada v obliki sejnine za udeleZbo na sejah organov obCine
( SPV...) se dolo¢i v visini:
- za funkcijo predsednika delovnega telesa 2,1 % Zupanove
place;
- za¢lana delovnega telesa 1,5% Zupanove place;

9. &len
Predsedniku sveta krajevne skupnosti pripada za opravljanje
nalog v svetu krajevne skupnosti mese¢na nagrada v visini 1,5%
zupanove plade, in sicer brez njegovega dodatka na delovno
dobo.
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Clani sveta krajevne skupnosti imajo pravico do enkratne le-
tne nagrade v visini 7,5% Zupanove place.

Clan sveta krajevne skupnosti, ki vodi zapisnike sej ima pra-
vico do enkratne letne nagrade v visini 9% (7.5% kot ¢lan in
1,5% za dodatne obveznosti) Zupanove place.

10. &len
Za koresponden¢no sejo se nagrade za opravljanje funkcije
ne izplacujejo.

11. €len
Vsakemu od 3 &lanov UrednisSkega odbora Novic za vsako
posamezno izdano $tevilko glasila pripada nagrada v visini sej-
nine za ¢lane obCinskega sveta, ki znasa 5,25% Zupanove place.

111. POVRACILA, NADOMESTILA IN DRUGI
PREJEMKI

12. &len

Obdinski funkcionar ima pravico do povradil, nadomestil in
drugih prejemkov v skladu s predpisi, ki urejajo te pravice.

Obéinski funkcionar ima pravico do povratila strofkov pre-
voza na sluzbeni poti, ki nastanejo pri opravljanju funkcije ali v
zvezi Z njo.

Ob¢inski funkcionar ima pravico do dnevnice za sluzbeno
potovanje v skladu s predpisi.

Obéinski funkcionar ima pravico do povradila stroSkov pre-
nocevanja, ki nastanejo na sluzbeni poti. Stroski prenofevanja
se povrnejo na podlagi predloZenega racuna v skladu s predpisi.

13. ¢len

Pravice iz 12. ¢lena tega pravilnika lahko funkcionar uvelja-
vlja na podlagi izdanega naloga za sluzbeno potovanje.

Nalog za sluZbeno potovanje izda Zupan. V kolikor gre za
sluzbeno potovanje Zupana, izda nalog podzupan ali direktor ob-
¢inske uprave.

Pravice do povradila strodkov v zvezi s sluzbenimi potovanji
iz 12. ¢lena pripadajo tudi ¢lanom nadzornega odbora in ¢lanom
delovnih teles obéinskega sveta, ki niso €lani obCinskega sveta.

Pravice lahko uveljavljajo le na podlagi izdanega naloga za
sluzbeno potovanje, ki ga podpiSe Zupan ali od Zupana poobla-
Cena oseba.
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IV. NACIN IZPLACEVANJA

14. &len
Pladila in nagrade se izplacuje mese¢no za pretekli mesec.

15. &len
Plagila, nagrade in povracila, ki pripadajo obéinskim funkci-
onarjem in drugim navedenim v 1, ¢lenu tega pravilnika se izpla-
¢ujejo od dneva potrditve mandata oziroma imenovanja.
Sredstva za izplacevanje pladil za opravljanje funkcije oziro-
ma dela in povraéilo stroskov, ki jih imajo funkcionarji se zago-
tovijo v proraunu.

V. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

16. ¢len
Evidenco prisotnosti ob¢inskih funkcionarjev, ¢lanov nadzor-
nega odbora, ¢lanov delovnih teles ob&inskega sveta in drugih
¢lanov teles, ki jih imenuje Zupan, vodi zaposleni delavec v ob-
¢inski upravi, ki zagotavlja strokovno in administrativno pomo¢
pri pripravi in vodenju ob¢inskega sveta, nadzornega odbora ,
delovnih teles ob&inskega sveta in drugih delovnih teles.

17. €len
Za manj kot 50% Easovno prisotnost na seji delovnih teles, se
nagrada oziroma sejnina ne izplaca.

18. &len
Z uveljavitvijo tega pravilnika prencha veljati Pravilnik o vi-
§ini in naéinu dolocanja pla¢ oziroma placil za opravljanje funk-
cije funkcionarjem, sejnin élanom delovnih teles ob&inskega sve-
ta in drugih organov Obéine Rage-Fram ter o povracilih stroskov
( MUV, &t. 7/07, 18/07, 6/08).

19. ¢len
Ta ¢istopis Pravilnika za¢ne veljati naslednji dan po objavi v
Medobéinskem uradnem vestniku.

Zupan Obéine Raée — Fram
Branko Ledinek, s. r.

Stevilka: 034/6-50/2015
Datum: 21, april 2015



