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A. MNENJE O KANDIDATIH/TKAH ZA RAVNATELJIA/ICO OSNOVNE SOLE OREHEK KRANJ

V skladu s 53. a ¢lenem Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja {Uradni list RS, §t. 16/07 - uradno
prediséeno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr., 65/09 - popr., 20/11, 40/12 - ZUJF in 57/12 - ZPCP-
2D) mora svet zavoda pred odlocitvijo o izbiri ravnatelja oziroma ravnateljice o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoije,

pridobiti tudi mnenje lokalne skupnosti, na obmocju katere ima zavod svoj sedez.

Na razpis za ravnatelja oziroma ravnateljico Osnovne Sole Orehek Kranj, ki je bil objavljen v Uradnem listu RS, dne
13.9.2019, se je prijavilo pet kandidatov/tk. Vsi prijavljeni izpolnjujejo vse zahtevane pogoje.

DRAGO ZALAR je po izobrazbi profesor zgodovine in sociologije in magister znanosti. Ima opravljen strokovni izpit za
strokovne delavce na podrodju vzgoje in izobrazevanja. Po nazivu je svetnik. V programu vodenja Sole je izpostavil uvodne
misli o viziji razvoja, vodenje zaposlenih — ravnatel] kot pedagoski vodja, sodelovanje s starsi, sodelovanje z drugimi
3olami, institucijami ter lokalnim okoljem, skrb za racionalno trosenje materialnih sredstev in zagotavljanje materialnih
pogojev.

MATEJA ZUKANOVIC je po izobrazbi profesorica razrednega pouka in magistra managementa v izobraZevanju. Ima
opravljen strokovni izpit za ulitelje razrednega pouka v osnovnih Solah in ravnateljski izpit. Po nazivu je svetnica. V
programski usmeritvi za uspe3no vodenje osnovne $ole je izpostavila organiziranje, vodenje, nadziranje in upravljanje.

GASPER STRNISA je po izobrazbi magister organizator informatik. Uspe$no je opravil pedagoiko andragoiko
izobraZevanje in strokovni izpit za strokovne delavce na podroéju vzgoje in izobraZevanja. Po nazivu je svetnik. V programu
dela za mandatno obdobje je izpostavil slediti $olski viziji, zagotavljati kvaliteten pouk, zagotavijati kakovostno bivanje v
Soli, zagotavljati pravni red, zagotavljati tekole investicijsko vzdrievanje osnovnih sredstev, racionalno ravnanje s
sredstvi, profesionalni razvoj zaposlenih, kadrovanje, povezovanje z drugimi $olami in ustanovami, priprava letnega
delovnega nacrta Sole, vklju¢evanje Sole v domaée in mednarodne projekte, izdelava razvojnega naérta $ola, delo s stargi
in delo z ustanoviteljem.

MATIJA HORVAT je po izobrazbi profesor telesne vzgoje. Opravljen ima strokovni izpit za uditelja predmetnega pouka v
osnovnih 3olah in ravnateljski izpit. Po nazivu je svetovalec. V programu vodenja osnovne $ole je predstavil temeljne
usmeritve v razvoju Sole: podpora ucitelju, dvig kakovosti vsebine $ole, redni pouk, razsirjeni in dodatni program, vzgoja,
e-Sola, drZavotvorna usmeritev, ekolos$ka usmeritev, vrtec, Solski, drzavni in evropski projekti, kuhinja in prehrana,
ratunovodsko, administrativno, tehniéna podpora, sodelovanje s starsi, sodelovanje z ob¢ino in povezovanje z okoljem,
materialno podrocje in Solski stavbi.



LUCIJA RAKOVEC je po izobrazbi profesorica razrednega pouka in magistrica znanosti. Opravljen ima strokovni izpit s
podroéja vzgoje in izobraZevanja in ravnateljski izpit. Po nazivu je svetnica. V programu vodenja 3ole je izpostavila vizijo
razvoja Sole, pogled na vodenje, program vodenja s posameznimi deleZniki: delo z otroki, vodenje zaposlenih, sodelovanje
s starsi, sodelovanje z lokalnim okoljem in s strokovnimi institucijami.

Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja je obravnavala vioge kandidatov/tk, nato obravnavala predlog
mnenja o kandidatih/kah za ravnatelja/ico Osnovne Sole Orehek Kranj na svoji 16. seji dne 5. 11. 2019 in oblikovala
predlog pozitivnega mnenja h kandidatom/kam Dragu Zalarju, Mateji Zukanovi¢, Gasperju Strni$a, Matiju Horvatu in Luciji
Rakovec ter ga predlaga mestnemu svetu v sprejem.

Na podlagi 53. a ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, $t. 16/07 - uradno
prediéeno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr., 65/09 - popr., 20/11, 40/12 - ZUJF in 57/12 - ZPCP-
2D) in 22. &lena Statuta Mestne obé&ine Kranj (Uradni list RS, §t. 37/19- UPB2) je Mestni svet Mestne ob¢ine Kranj na ...
seji dne ..... sprejel naslednji

SKLEP:
MNENJE hkandidaturam za ravnatelja/ico Osnovne Sole Orehek Kranj:

Dragu Zalarju, Mateji Zukanovi¢, Ga$perju Strnisa, Matiju Horvatu in Luciji Rakovec se da pozitivno mnenje h kandidaturi
za ravnatelja/ico Osnovne Sole Orehek Kranj.

B. MNENJE O KANDIDATKAH ZA RAVNATEUICO VZGOJNEGA ZAVODA KRANJ

V skladu s 53. a é&lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 - uradno
preti$éeno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr., 65/09 - popr., 20/11, 40/12 - ZUJF in 57/12 - ZPCP-
2D) mora svet zavoda pred odloditvijo o izbiri ravnatelja oziroma ravnateljice o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje,
pridobiti tudi mnenje lokalne skupnosti, na obmo¢ju katere ima zavod svoj sedez.

Na razpis za ravnatelja oziroma ravnateljico Vzgojnega zavoda Kranj, ki je bil objavljen v Uradnem listu RS dne 27.9.2019
in na spletni strani Zavoda za zaposlovanje, sta se prijavili dve kandidatki. Obe prijavijeni kandidatki izpolnjujeta vse
zahtevane pogoje.

STASA SITAR je po izobrazbi profesorica defektologije za motnje vedenja in osebnosti ter domske pedagogike. Ima
opravljen strokovni izpit za vzgojitelja — specialnega pedagoga, opravljen ravnateljski izpit in naziv svetnica. V programu
vodenja je izpostavila stanovanjske skupine, opisala dodatne programe in vsebine, moZnosti za sodelovanje, vkljuevanja
v razli¢na zdruzenja, drudtva, kvalitetno vzgojno delo, strokovno izpopolnjevanje zaposlenih, dobro organizacijsko klimo
in visoko profesionalno kulturo.

DIANA SUMENJAK je po izobrazbi diplomirana vzgojiteljica pred$olskih otrok in specialistka managementa v
izobraZzevanju. Ima opravljen strokovni izpit za strokovne delavce na podrodju vzgoje in izobraZevanja ter opravljen
ravnateljski izpit. Po nazivu je svetovalka. V programu vodenja je izpostavila, da naj program temelji na pozitivnih
vrednotah, osmisljanju in zadovoljevanju otrokovih in mladostnikovih potrebah ter potrebah vseh zaposlenih. Izpostavila
je Glasserjevo motivacijsko teorijo, starSe in njihova pri¢akovanja, delo z otroki in mladostniki, delo s strokovnimi in
drugimi delavci vzgojnega zavoda., delo s starsi in sodelovanje s Solami in SirSo skupnostjo.

Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja je obravnavala vlogi kandidatk, nato obravnavala predlog mnenja
o kandidatkah za ravnateljico Vzgojnega zavoda Kranj na svoji 16. seji dne 5. 11. 2019 in oblikovala predlog pozitivnega
mnenja h kandidatkama Stasi Sitar in Diani Sumenjak ter ga predlaga mestnemu svetu v sprejem.



Na podlagi 53. a ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, 3t. 16/07 - uradno
prediséeno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr., 65/09 - popr., 20/11, 40/12 - ZUJF in 57/12 - ZPCP-
2D} in 22. &lena Statuta Mestne obéine Kranj (Uradni list RS, $t. 37/19-UPB2) je Mestni svet Mestne ob€ine Kranj na ...
seji dne ..... sprejel naslednji

SKLEP:
MNENJE hkandidaturam za ravnateljico Vzgojnega zavoda Kranj:

Stasi Sitar in Diani Sumenjak se da pozitivno mnenje h kandidaturi za ravnateljico Vzgojnega zavoda Kranj.
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