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PREDLOG

Na podlagi 3. in 8. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 55/92, 13/93, 66/93,
45/94, 8/96, 31/00, 36/00 in127/06), 41. in 42. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju
vzgoje in  izobrazevanja (Uradni list RS, &t 16/07—- uradno preciS¢eno
besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11,40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D
in 47/15), 15. ¢lena Statuta Obc&ine Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja §t. 29/2011 in 21/14) in

66. Clena Poslovnika obcinskega sveta (Uradni vestnik Zasavja §t. 11/12 — uradno

pre€is¢eno besedilo), je Obcinski svet Obcine Trbovlje na svoji___. redni seji,
dne sprejel naslednji
ODLOK
O USTANOVITVI JAVNEGA VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA ZAVODA
OSNOVNA SOLA TRBOVLJE

.  SPLOSNA DOLOCILA
1. clen

S tem odlokom Obéina Trbovlje (v nadaljnjem besedilu: ustanovitelj) ustanavlja javni
vzgojno-izobrazevalni zavod Osnovna Sola Trbovlje (v nadaljnjem besedilu: Sola).

Ustanoviteljske pravice izvr§ujeta Obginski svet Obgine Trbovlje in Zupan Obcine Trbovlje.
2. ¢len

V odloku uporabljeni in zapisani izrazi v slovni€ni obliki za moski spol se uporabljajo kot
nevtralni za moski in Zzenski spol.

. STATUSNE DOLOCBE
1. Ime in sedez Sole
3. dlen

Ime $ole je OSNOVNA SOLA TRBOVLJE, skraj$ano ime pa je OS Trbovlje. Sedez $ole je v
Trbovljah, Mestni trg 6.

2. Solski okolis
4. dlen

Sola je ustanovljena za opravljanje osnovno$olskega izobrazevanja za $olski okoli§, ki
obsega naslednja obmoc¢ja: Mestni trg, Ulica Sallaumines, KeSetovo, Dom in vrt, Majcenova
cesta, Ulica $panskih borcev, Pod gozdom, Ojstro, Knezdol, Planinska vas, Vrhe, Cebine,
Cede, Marija Reka, Klek, Sveta Planina, Praprece, Ostenk, Vreskovo, Bevsko, Kolodvorska
cesta, Ob Zeleznici, Vodenska cesta, Nasipi, Zabjek, Trg revolucije, Trg svobode, Ulica 1.
junija, Pod Ostrim vrhom, Globu$ak, Rudarska cesta, Zasavska cesta in naselja v krajevni
skupnosti Dobovec.

Solski okoli§ podruzniéne $ole dolodi $ola sama s svojimi pravili.



Ustanovitelj in osnovne $Sole v obcini vsako Solsko leto dolo€ijo Solske okolise skladno z
Uredbo o merilih za oblikovanje javhe mreze osnovnih $ol, javhe mreze osnhovnih Sol ter
zavodov za vzgojo in izobrazevanje otrok in mladostnikov s posebnimi potrebami ter javne
mreze glasbenih $ol.

3. Dejavnost Sole
5. ¢len

Sola opravlja vzgojno-izobrazevalno dejavnost od 1. do 9. razreda obvezne osnovne $ole.

Sola opravlja javno sluzbo na naslednjih podrogjih:
— 85.200 Osnovnosolsko izobrazevanje;
— 85.590 Drugje nerazvrséeno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje;
— 56.102 Okrepcevalnice in podobni obrati;
— 68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin;
— 91.011 Dejavnost knjiznic;
— 93.190 Druge Sportne dejavnosti.

V 8oli so lahko organizirane tudi naslednje sluzbe:
— svetovalna sluzba;
— tajnistvo;
— racéunovodstvo;
— tehniéna sluzba.

6. Clen
Poleg v prejSnjem ¢lenu opredeljenih dejavnosti in sluzb Sola v okviru svoje registrirane
dejavnosti opravlja $e naslednje:

— spodbuja in organizira aktivnost u¢encev ter se v ta namen povezuje s starsi, delavci
v podjetjih, kulturnih in drugih organizacijah ter preostalimi ob&ani;

— skupaj s starSi in ob€ani v KS in obéini razvija in organizira SirSe moznosti za
aktivnosti uéencev, druge mladine in ob&anov na podrogjih izobrazevanja, kulture,
tehni¢ne kulture in Sporta.

4. Zig $ole

7. Clen
Sola ima Zig okrogle oblike s premerom 35 mm in Zig s premerom 20 mm. Sredi Ziga je grb
Republike Slovenije, na obodu pa je izpisano besedilo OSNOVNA SOLA TRBOVLJE,
Trbovlje, Mestni trg 6.

Ravnatelj Sole sprejme sklep o hrambi in uporabi Ziga Sole ter doloCi delavce, ki lahko Zig
uporabljajo in so zanj odgovorni.

5. Predstavljanje in zastopanje Sole
8. ¢Clen
Solo zastopa in predstavlja ravnatelj $ole; ta je odgovoren za zakonitost dela.

Ravnatelj je pooblas€en, da v imenu in za ra¢un Sole v okviru registrirane dejavnosti, sklepa
vse pogodbe in opravlja druge pravne posle.



Ravnatelj zastopa $olo navzven neomejeno.

Med ravnateljevo odsotnostjo ga nadomes$¢a pomoénik ravnatelja, lahko pa ravnatelj s
sploSnim ali posebnim pooblastilom dolo¢i druge osebe za zastopanje v dolo€enih zadevah
iz njegove pristojnosti.

Vse listine finan€ne narave za $olo podpisujeta ravnatelj oziroma v njegovi odsotnosti oseba,
ki jo ravnatelj pooblasti, in raunovodja Sole.

6. Podruznici Sole
9. ¢élen

V Soli sta za izvajanje osnovnoSolskega izobrazevanja na lokacijah zunaj sedeza Sole
ustanovljeni:

— podruznica Sole Alojza Hohkrauta s sedezem v Trbovljah, Trg revolucije 19;

— podruznica Sole Dobovec s sedezem na Dobovcu, Dobovec 50.

Ill. ORGANI SOLE
10. &len

Organi Sole so:
- svet zavoda;
- ravnatelj;
- strokovni organi;
- svet starSev.

1. Svet zavoda
11. élen

Svet zavoda sestavljajo:
— trije predstavniki ustanovitelja;
— pet predstavnikov delavcev $ole;
— trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje Obg¢inski svet Ob¢ine Trbovlje, predstavnike starSev volijo
starsi, predstavnike delavcev pa delavci Sole.

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za &tiri leta in so lahko ponovno
imenovani oziroma izvoljeni. Clani sveta so lahko zaporedoma imenovani oziroma izvoljeni
najvec¢ dvakrat.

12. élen

Predstavnike delavcev volijo delavci, ki opravljajo delo na $oli. Voli se jih na neposrednih in
tajnih volitvah. Delavci, ki volijo, imajo toliko glasov, kolikor predstavnikov se voli. Kandidate
izmed vseh delavcev predlagajo: uditeljski zbor, reprezentativni sindikati zavoda in zbor
delavcev.

Zaradi enakomerne zastopanosti delavcev in starSev posamezne organizacijske enote v
svetu Sole se Stevilo predstavnikov dolo¢i na osnovi Stevila teh &lanov v svetu Sole ob
upostevanju Stevila delavcev oziroma uc€encev v enoti v primerjavi s celotno $olo.



Volitve so veljavne, e se jih udelezi ve€ kot polovica delavcev. Izvoljeni so tisti kandidati, ki
so dobili najvecje Stevilo glasov delavcev, ki so volili.

Svet zavoda najpozneje 60 dni in najve¢ 90 dni pred iztekom mandata doloCi rokovnik za
izvedbo volitev in imenuje triclansko komisijo, ki vodi postopek izvolitve predstavnikov
delavcev v svet zavoda ter pripravi konéno porocilo, ki ga predlozi svetu zavoda po
njegovem konstituiranju.

13. élen

Clanu sveta zavoda preneha mandat pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma
izvoljen:

— Ce odstopi;

— Ce otrok preneha obiskovati $olo in je ¢lan predstavnik sveta starSey;

— zaradi bolezni, dalj$e odsotnosti ali iz zaradi drugih razlogov ne more ve¢ opravljati

funkcije ¢lana sveta zavoda;
— Ce jerazreSen;
— ¢€e mu preneha delovno razmerje v zavodu.

Clana sveta zavoda razre$i za volitve oziroma imenovanja pristojen organ na nadin in po
postopku, doloéenem za imenovanje.

Ko svet zavoda ugotovi, da je ¢lanu zaradi razlogov, navedenih v prvem odstavku tega ¢lena
prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma izvolitev novega
¢lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, takoj dolodi rokovnik in imenuje
triclansko komisijo skladno z 12. &lenom tega odloka.

Nadomestno imenovanje oziroma izvolitev ¢lana sveta zavoda ni potrebno, ¢e je mandat
prenehal manj kot tretjini ¢lanov in je do izteka mandata sveta zavoda manj kot Sest
mesecev.

14. ¢len

Svet zavoda:

— imenuje in razreSuje ravnatelja; pred odlocitvijo si mora o vseh kandidatih, ki
izpolnjujejo pogoje, pridobiti mnenje uciteljskega zbora, mnenje lokalne skupnosti in
mnenje sveta starSev; e lokalna skupnost, uditeljski zbor in svet starSev mnenja ne
dajo v 20 dneh od dneva, ko so bili zanj zaproseni, lahko svet o izbiri odlo¢i brez tega
mnenja;

— sprejema program razvoja;

— sprejema letni delovni naért in porog€ilo o njegovi uresnicitvi;

— sprejme letno poroc€ilo 0 samoevalvaciji;

— odlo€a o uvedbi nadstandardnih in drugih programov;

— obravnava porocila o vzgojno-izobrazevalni problematiki;

— odlo€a o pritozbah v povezavi s statusom uéenca kot drugostopenjski organ, ¢e z
zakonom ni dolo¢eno drugace;

— odlo¢a o pritozbah v povezavi s pravicami, z obveznostmi in odgovornostmi delavcev
iz delovnega razmerja;

— ustanovitelju predlaga statusne spremembe in spremembe dejavnosti $ole;

— obravnava zadeve, ki mu jih predlozijo uciteljski zbor, S$olska inSpekcija,
reprezentativni sindikat zaposlenih, svet starsev;

— opravlja druge naloge, doloene z zakonom in aktom o ustanovitvi.



15. ¢len

Svet zavoda na svojih sejah odlo¢a z vecino glasov vseh ¢lanov. Svet zavoda o predlogih
sklepov glasuje javno, razen €e se ne odloCi za tajno glasovanje.

Seje sveta zavoda sklicuje in vodi predsednik sveta zavoda, v njegovi odsotnosti pa
namestnik predsednika.

Konstitutivho sejo novega sveta zavoda skli¢e predsednik predhodnega sveta.

2. Ravnatelj
16. ¢len

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ Sole.

Ravnatel;j:

— organizira, nacrtuje in vodi delo Sole;

— pripravlja program razvoja Sole;

— pripravlja predlog letnega delovnega nacrta in je odgovoren za njegovo izvedbo;

— je odgovoren za uresnievanje pravic in dolznosti uencevy;

— vodi delo utiteljskega zbora;

— oblikuje predlog nadstandardnih programov;

— spodbuja strokovno izobraZevanje in izpopolnjevanje strokovnih delavcey;

— organizira mentorstvo za pripravnike;

— prisostvuje pri vzgojno-izobrazevalnem delu vzgojiteljev oziroma uciteljev, spremlja

njihovo delo in jim svetuje;

— predlaga napredovanje strokovnih delavcev v nazive;

— odlo¢a o napredovanju delavcev v placilne razrede;

— spremlja delo svetovalne sluzbe;

— skrbi za sodelovanje zavoda s starsi (roditeljski sestanki, govorilne ure in druge oblike

sodelovanja);

— obvesc&a starSe o delu Sole ter spremembah pravic in obveznosti u¢encey;

— spodbuja in spremlja delo skupnosti u¢encevy;

— odlo¢a o vzgojnih ukrepih;

— zagotavlja izvrSevanje odlo¢b drzavnih organov;

— zastopa in predstavlja Solo ter je odgovoren za zakonitost dela;

— dolo€a sistemizacijo delovnih mest;

— odlo€a o sklepanju delovnih razmerij in disciplinski odgovornosti delavcey;

— skrbi za sodelovanje Sole s Solsko zdravstveno sluzbo;

— je odgovoren za zagotavljanje in ugotavljanje kakovosti s samoevalvacijo in pripravo
letnega porocila 0 samoevalvaciji Sole;
opravlja druge naloge skladno z zakoni in drugimi predpisi.

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in nadomes&anje med
odsotnostjo pisno pooblasti delavca Sole.

Imenovanje in razreSitev ravnatelja ter imenovanje vrSilca dolZznosti ravnatelja pa tudi
imenovanje in pristojnosti pomoc¢nika ravnatelja ureja zakon.



3. Vodja podruznice Sole
17. Elen

Podruznico Sole vodi vodja podruznice Sole, ki ga imenuje in razreSuje ravnatelj Sole izmed
delavcev podruznice Sole; ta ima naslednje pristojnosti:

— organizira in vodi delo podruznice Sole;

— ravnatelju $ole predlaga program razvoja podruznice $Sole;

— ravnatelju $ole predlaga nadstandardne programe;

— skrbi za sodelovanje podruznice Sole z uéenci;

— obveséa starSe o delu podruznice $ole;

— opravlja druge naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj Sole.

4. Strokovni organi
18. €len

Strokovni organi na Soli so:
— uciteljski zbor;
— oddeléni ugiteljski zbor;
— razrednik;
— strokovni aktivi.

Naloge in pristojnosti strokovnih organov Sole dolo¢a podro¢na zakonodaja.
5. Svet starSev
19. ¢len

Za organizirano uresni¢evanje interesa starSev se v $oli in podruznicah $ole oblikuje svet
starSev.

Svet starSev je sestavljen tako, da ima v njem vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga
starsi izvolijo na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj.

Svet starSev:

— predlaga nadstandardne programe;

— daje soglasje k predlogu ravnatelja o nadstandardnih storitvah;

— sodeluje pri nastajanju predloga programa razvoja Sole, pri pravilih Solskega reda in
da mnenje o letnem delovnem naértu;

— daje mnenje o kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje za ravnatelja;

— razpravlja o porogilih ravnatelja o vzgojno-izobrazevalni problematiki;

— obravnava pritoZbe starSev v povezavi z vzgojno-izobrazevalnim delom;

— voli predstavnike starSev v svet Sole in druge organe Sole;

— lahko sprejme svoj program dela sodelovanja s $olo, zlasti glede vkljuéevanja v
lokalno okolje;

— lahko v dogovoru z vodstvom Sole ustanavlja oziroma oblikuje delovne skupine;

— opravlja druge naloge skladno z zakonom in drugimi predpisi.



6. Svetovalna sluzba in knjiznica
20. ¢len

V 3oli delujeta svetovalna sluzba in knjiznica, ki jima pristojnosti dolo¢a zakon.

IV. ZAGOTAVLJANJE SREDSTEYV IN FINANCIRANJE
21. ¢len

Za opravljanje dejavnosti $ole ustanovitelj zagotovi nepremi¢nine in opremo, ki jo je Sola
uporabljala za opravljanje dejavnosti do uveljavitve tega odloka in ki jo izkazuje v bilanci
stanja za zadnje leto poslovanja.

PremozZenje, s katerim upravlja $ola, je last ustanovitelja.

Sola lahko razpolaga s premiénim premozenjem, z nepremiénim premozenjem pa le po
predhodnem soglasju ustanovitelja.

Sola lahko prostore v &asu, ko jih sama ne potrebuje, odda v najem.

Sola je dolzna upravljati premozenje iz prvega odstavka tega &lena s skrbnostjo dobrega
gospodarja.

22. ¢len

Sola pridobiva sredstva za opravljanje javne sluzbe iz drzavnega proraduna, iz proraéuna
ustanovitelja skladno z zakoni in s statutom ob¢ine, iz prispevkov starSev, za nadstandardne
storitve lahko pridobiva sredstva z donacijami, lahko pa tudi iz drugih virov skladno z
zakonom.

Z odlokom o proraéunu Obcine Trbovlje se dolo€i letna viSina sredstev za pokrivanje
dejavnosti $ole na podlagi dogovorjenih in finanéno ovrednotenih nalog iz letnega delovnega.
nacrta Sole.

23. ¢len
Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih Sola doseze pri opravljanju svoje dejavnosti, Sola
uporablja za placilo materialnih stroSkov ter za investicijsko vzdrzevanje in investicije po
predhodnem soglasju ustanovitelja.
V. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

24. ¢len

Sola je pravna oseba in nastopa v pravnem prometu, povezanim z dejavnostjo, za katero je
ustanovljena, samostojno.

Sola odgovarja za svoje obveznosti do viSine sredstev, s katerimi razpolaga.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti Sole do viSine sredstev, ki jih zagotavlja v skladu z 22.
¢lenom tega odloka.



Sola je dolzna ustanovitelju porogati o svojem poslovanju in poslovnih izidih ter mu
zagotavljati podatke, ki so potrebni za opravljanje funkcije ustanovitelja.
VI. JAVNOST DELA

25. ¢len

Delo Sole je javno. Javnost dela Sole se zagotavlja s sporocili starSem, novinarjem in drugim
predstavnikom javnosti.

O delu 3ole javnost obves&a ravnatelj ali oseba, ki jo ta pooblasti.

VIl. VAROVANJE POSLOVNE SKRIVNOSTI
26. ¢len

Ravnatelj Sole in drugi delavci Sole morajo varovati listine in podatke, do katerih pridejo
oziroma se z njimi seznanijo pri opravljanju vzgojno-izobrazevalne dejavnosti in ki so
dolo&eni za poslovno skrivnost.

Osebe iz prejSnjega odstavka morajo poslovno skrivnost varovati tudi po prenehanju
delovnega razmerja.

Za poslovno skrivnost se Stejejo:
— podatki in dokumenti, ki so z zakonom in drugimi predpisi dolo€eni za tajne;
— osebni podatki o v $olo vklju€enih uéencih in o delavcih Sole;
— podatki in dokumenti, ki jih svet zavoda dolo€i za poslovno skrivnost;
— podatki in dokumenti, ki jih ravnatelj Sole v okviru svojih pristojnosti dolo¢i za
poslovno skrivnost;
— podatki in dokumenti, ki jih Soli zaupno sporodi pristojni organ ali druga organizacija.

VIIl. SPLOSNI AKTI SOLE
27. ¢len
Sola svoje delovanje, poslovanje in notranjo organizacijo ureja s splo$nimi akti, ki so
usklajeni z veljavno zakonodajo ter drugimi predpisi in akti. SploSne akte Sole sprejemata
svet zavoda in ravnatelj skladno s svojimi pristojnostmi.
IX. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
28. ¢len
Organi Sole nadaljujejo svoje delo do poteka mandata.
Clanom sveta zavoda, ki so bili imenovani oziroma izvoljeni pred uveljavitvijo odloka in

¢lanom, ki so izvoljeni skladno s tem odlokom, pote€e mandat s potekom mandata sveta
zavoda.



29. ¢len
Ravnatelj Sole opravlja svojo funkcijo do izteka zdajSnjega mandata.

30. ¢len
Sola je pravna naslednica Osnovne $ole Trbovlje, ki je vpisana v sodni register pri
Registrskem sodis€u Okroznega sodi$¢a v Ljubljani pod Stevilko 1/26168/00 ter prevzame
vse pravice in obveznosti te $ole.

31. Elen
Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javhega vzgojno-
izobrazevalnega zavoda Osnovna Sola Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja, §t. 2/97, 4/98, 32/07
in 16/10).

32. ¢len

Sola uskladi svoje akte z dologili tega odloka najpozneje v Sestih mesecih od datuma
uveljavitve tega odloka.

33. ¢len

Ta odlok za¢ne veljati osmi dan po objavi v Uradnem vestniku Zasavja.

Stevilka:
Datum: ;
Zupanja ob¢ine Trbovlje
Jasna GABRIC, mag.



OBRAZLOZITEV

Odlok o ustanovitvi javhega vzgojno-varstvenega zavoda Osnovna $ola Trbovlje je bil
sprejet v letu 1997, spremembe in dopolnitve pa v letih 1998, 2007 in 2010.

Nov odlok pomeni zdruzitev vseh sprememb v enem odloku, uskladitev z veljavno
zakonodajo, ki je bila v devetnajstih letih kar nekajkrat spremenjena in nekaj vsebinskih
sprememb, ki so posledica vseh sprememb in dejavnosti zavoda.

V &asu javne obravnave so pripombe na odlok dale vse tri osnovne $ole. Pripombe so bile
naslednje:

- pri Osnovni Soli Trbovlje ni dolo¢en postopek volitev predstavnikov delavcev v svet
Sole, $ola ima dve podruznici,

- naloge sveta Sole, ravnatelja in sveta starSev v 1. predlogu odloka niso usklajene z
doloéili Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja.

- v predlogu je dolo€eno, da konstitutivno sejo sveta zavoda skliceta ravnatelj ali
predsednik predhodnega sveta zavoda, Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja dolo€a, da je sklicatelj konstitutivhe seje predsednik predhodnega
sveta.

Pripombe so v 2. predlogu odloka v celoti upostevane.

Pripravil:
Branko KREVL
vi§ji referent za druZzbene dejavnosti

Zupanja obé&ine Trbovlje
Jasna GABRIC, mag.



PREDLOG

Na podlagi 15. ¢lena Statuta Obg¢ine Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja, §t. 29/11 in 21/14) ter
76. in 78. ¢lena Poslovnika ob&inskega sveta (Uradni vestnik Zasavja, $t. 11/12 — uradno

pre€iséeno besedilo), je Obclinski svet Obcine Trbovlje na svoiji . redni seji, dne
sprejel naslednji

SKLEP

1.

Sprejme se Odlok o ustanovitvi javhega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovna $ola
Trbovlje.

2.
Odlok se objavi v Uradnem vestniku Zasavja in zaéne veljati osmi dan po objavi.
3.

Sklep velja takoj, ko ga sprejme Obcinski svet Obc¢ine Trbovlje.

Stevilka:
Datum:

Zupanja Obgine Trbovlje
Jasna GABRIC, mag.



