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1. PRAVNI TEMELJ

Normative za oblikovanje oddelkov v vrtcih dologata Zakon o vrtcih (UL RS ét.: 100/05, 25/08,
98/09, 36/10, 62/10, 94/10, 40/12, 14/15, 55/17) in na njegovi podlagi sprejet Pravilnik o
normativih za opravljanje dejavnosti pred$olske vzgoje (UL RS &t. 27/14, 47/17, 43/18).

Dologeno je najnizje in najvije Stevilo otrok v oddelkih prvega in drugega starostnega obdobja
ter v kombiniranih oddelkih. Lokalna skupnost, ustanoviteljica vrica, lahko doloéi tudi vedje
Stevilo otrok v oddelku, vendar najve¢ za dva otroka. Pri odloéanju o ve&jem $tevilu otrok v
oddelku (fleksibilni normativ) se morajo upostevati razmere in polozaj dejavnosti pred$olske
vzgoje v obgini.

Sistemizacijo delovnih mest dolo¢i ravnatelj na podlagi $tevila oddelkov in otrok, ob uporabi
normativov, dolo¢enih v Pravilniku o normativih za opravljanje dejavnosti pred$olske vzgoje.
Na podlagi 108. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZzevanja mora k
sistemizaciji delovnih mest dati soglasje ustanovitel;.

2. OBRAZLOZITEV VLOGE

A) Predlog za oblikovanje oddelkov v vrtcu Kobilje
V $olskem letu 2019/2020 bo vrtec pri OS Kobilje obiskovalo 15 otrok.

V Solskem letu 2018/2019 je vrtec obiskovalo 22 otrok. 8 od teh jih gre v 1. razred osnovne
Sole, na novo je bil vpisan 1 otrok. Starostna struktura vkljugenih otrok je naslednja:

I__etnik 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Stevilo 2 5 3 4 1 0

Glede na skupno stevilo otrok, starostno strukturo in upostevajo¢ normative za oblikovanje
oddelkov, je v vrtcu pri OS Kobilje najracionalneje oblikovati en kombiniran oddelek. V
Pravilniku o normativih za opravljanje dejavnosti predolske vzgoje je namreé v 25. &lenu
zapisano:

- v starostno kombinirani oddelek je vkljuéeno najmanj 10 ter najve¢ 17 otrok.
V nadaljevanju istega ¢lena je v $estem odstavku navedeno:

- lokalna skupnost, ustanoviteljica vrtca, lahko glede na razmere in polozaj dejavnosti
predSolske vzgoje v lokalni skupnosti odlo¢i, da se najvisje tevilo otrok v oddelku,
doloceno v prvem, drugem in tretjem odstavku, poveéa za najveé 2 otroka.

Pri oblikovanju kombiniranih oddelkov je treba upostevati, da se lahko oblikujejo, ée so v
oddelku vsaj trije otroci 1. star. obd. Najveé je lahko sedem otrok 1.star.obd.

Ce obgina s sklepom poveéa normativ $tevila otrok v oddelku za plus dva otroka, se lahko
poveca le Stevilo otrok 2. star. obd.

Iz zgornje tabele je razvidno, da imamo v vrtcu pri OS Kobilje vpisanih 5 otrok 1. star. obd. in
10 ofrok 2. star. obd.

V oddelek je vklju¢en tudi otrok s posebnimi potrebami (v nadaljevanju: OPP), ki ima v odloébi
o usmerjanju OPP pravico do zniZanega normativa, zato oddelka ne moremo napolniti na
maksimum.



Zato je glede na Stevilo vpisanih otrok uporaba fleksibilnega normativa nujna, saj fleksibilni
normativ omogoc¢a vrtcu racionalno organizacijo oddelkov. V nagem primeru bi fleksibilni
normativ uporabili, tako da bi najvecje Stevilo otrok v oddelku povedali za 2 otroka. Tudi glede
na evidenco, ki jo vodimo imamo v obgini otroke, ki $e niso vpisani v vrtec.

Starostna skupina Normativ + fleksibilni Vpis Stevilo oddelkov
normativ

Kombiniran oddelek 10do 17 + 2 15 1

Skupaj 19 15 1

PREDLOGI SKLEPOV:

Ustanoviteljico vrtca, Obéino Kobilje, naproSamo za soglasje k sprejetju nasega
predloga za oblikovanje oddelkov:

PREDLOG SKLEPA &t. 1: V vrtcu pri OS Kobilje se za $olsko leto 2019/2020 oblikuje en
kombiniran oddelek.

PREDLOG SKLEPA §t. 2: Najvisje stevilo otrok v kombiniranem oddelku za $olsko leto
2019/2020 se poveca za 2 otroka.



B) Predlog za sistemizacijo delovnih mest za en kombiniran oddelek

Na osnovi predlaganega $tevila oddelkov za $olsko leto 2019/2020 in kadrovskih normativov
smo pripravili tudi predlog sistemizacije delovnih mest, kjer predvidevamo skupaj 3,70
delavcev. V primerjavi z lansko potrjeno sistemizacijo se $tevilo delavcev zmanjsa.

PODATKI O SISTEMIZACIJI DELOVNIH MEST 2019/2020

Sistemizirana delovha mesta

Delezi delavcev v

Delezi delavcev

(V okviru polne delovne obveznosti opravlja tudi
delo vzgojitelja predSolskih otrok v delezu
0,70)

(0,30 pomocnik
ravnatelja + 0,70
vzgojitelj predsolskih
otrok v okviru del. mesta

skladu z normativi dejanske
kadrovske zasedbe
1.) Ravnatelj VIl/2 0,13 /
2.) Pomocénik ravnatelja VII/11 ( D037005) 1,00 1,00

(0,30 pomotnik
ravnatelja + 0,70
vzgojitelj predSolskih
ofrok v okviru del.

(D037007)

PR) mesta PR)
3.) Svetovalni delavec VII/1 (D037006) 0,03 /
4.) Vzgojitelj predsolskih otrok VII/1 1,00 (0,30 +0,70) | 0,30 + 0,70 (v okviru

delovnega mesta
pomoénik ravnatelja)

5.) Vzgojitelj predsolskih otrok - Pomoénik 1,14 1,15

vzgojitelja V (D035001)

6.) Organizator prehrane VIl/1 ( D37002) 0,03 /

7.) Organizator zdravstveno 0,03 /
higienskega rezima VII/1 (D037003)

8.) Vzgoijitelj za dodatno strokovno / /
pomo¢& VII/1 (D037007)

9.) Spremljevalec gibalno oviranih otrok / /
V (J035064)

10.) Poslovni sekretar VI (J026004) 0,25 0,25

11.) Raéunovodja VI (J016027) 0,25 0,25

12.) Administrator V (J025002) / /

13.) Knjigovodja V (J015013) / /

14.) Kuhar IV ( J034030) 0,31 0,50

15.) Perica Il ( J032013) 0,10 /

16.) Cistilec 1 ( J032001) 0,25 0,25

17.) Hi$nik - vzdrzevalec IV ( J034020) 0,06 /

Skupno Stevilo: 3,88 3,70

Obrazlozitev sistemizacije za $olsko leto 2019/2020:

Sistemizacija delovnih mest je izratunana za en kombiniran oddelek predgolske vzgoje, na
podlagi doloCil Pravilnika o normativih za opravijanje dejavnosti predsolske vzgoje (v
nadaljevanju: pravilnik). V tabeli podatkov o sistemizaciji delovnih mest smo za vsa
sistemizirana delovna mesta v enoti vrtca v skladu s predpisanimi normativi in standardi
opredelili izracunane deleZe delavcev v skladu z normativi in standardi, ter deleZe delavcev
dejanske kadrovske zasedbe in racionalno organizacijo dela, ki jih potrebujemo za nemoten

potek vzgojno-varstvenega dela zavoda.




Strokovna, administrativna in tehniéna dela v enoti vrtca opravijajo delavci, dologeni s
sistemizacijo delovnih mest in pravilnikom o sistemizaciji delovnih mest v zavodu. Ker je
oddelkov predsolske vzgoje manj, kot je normativno doloéeno za posamezno sistemizirano
delovno mesto v polnem delezu, se delovna mesta v enoti vrtca sistemizira v ustreznem
delezu.

Sistemizacija Pomoénika ravnatelja izhaja iz 6. &lena omenjenega pravilnika, ki dolo¢a
sistemizacijo delovnega mesta pomoénik ravnatelja vrtca pri $oli. Pomoénik ravnatelja v vrtcu
pri OS Kobilje v okviru svoje polne delovne obveznosti mora le ta opravljati delo in naloge
vzgojitelja predsolskih otrok, kar je za en oblikovan oddelek predsolske vzgoje (0,70) deleza
delovnega mesta vzgojitelja predsolskih otrok. Preostalih (0,30) deleza pa opravija delo
pomocnika ravnatelja vrtca pri $oli.

Sistemizacijo Vzgojitelja predSolskih otrok in Vzgojitelja predSolskih otrok — Pomo&nik
vzgojitelja dolo¢a Pravilnik o normativih za opravijanje dejavnosti pred3olske vzgoje ter
Zakon o vrtcih. V oblikovanem enem kombiniranem oddelku pred$olske vzgoje opravljata delo
vzgojitelj predSolskih otrok in vzgojitelj pred$olskih otrok - pomoénik vzgojitelja.

Pri izraunu strokovnih delavcev je upostevana sistemizacija delovnih mest, sogasnost in
poslovni Cas vrtca. V sodasnost niso véteti odmori strokovnih delavk. Z upostevano
soCasnostjo je sistemiziran 1,14 vzgojitelja predsolskih otrok — pomoénik vzgoijitelja.

Sistemizacija Kuharja V je prav tako dolo¢ena z normativi iz pravilnika in sicer na podlagi tabele
za izracun Stevila delavcev v kuhinji, kjer se upostevajo starostne skupine otrok, stevilo otrok
in energijske porabe ob upostevanju predpisanih faktorjev za dolo&anje enot obrokov.

Sistemizacije Tajnika VIZ VI, Raéunovodje VI in Cistilca Il se v primerjavi z lanskim $olskim
letom niso spremenile in ostajajo v enakem delezu.

Sistemizacije Ravnatelja, Svetovalnega delavca, Organizatorja prehrane, Organizatorja
zdravstveno higienskega reZima, Perice in Hi$nika IV glede na izradunani delez v dejanski
kadrovski zasedbi nismo upostevali. DeleZi so razvidni iz tabele.

PREDLOG SKLEPA §t. 3:

Ustanoviteljico vrtca, Obé&ino Kobilje, na podlagi prikazane tabele o sistemizaciji
delovnih mest v vrtcu pri OS Kobilje v $olskem letu 2019/2020 na podlagi 108. ¢lena
Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja v RS (Ul. RS 16/07 in
spremembe), napro$amo za soglasje k sistemizaciji delovnih mest v vrtcu pri OS Kobilje
za Solsko leto 2019/2020.




