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1. CENA POMOC NA DOMU

Predlog cene za OBCINO HOCE - SLIVNICA je pripravijen v skladu s:

- Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev (Uradni list
RS, &t. 87/2006, 127/2006, 51/2008, 6/2012)

- Pravilnik o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev (Uradni list RS, st.
104/2011,111/2013, 105/2015)

- Uredba o merilih za dolofanje oprostitev pri placilih socialno varstvenih storitev
(Uradni list RS $t. 110/2004, 124/2004, 114/2006 -ZUTPG, 5/2008, 73/2008,
8/2009, 53/2009, 7/2010, 56/2010, 62/2010 - ZUPIS, 3/2011, 40/2011,
57/2011, 99/2013, 42/2015)

. Navodila Ministrstvo za delo, druZino, socialne zadeve in enake moznosti
Zupanjam in zupanom, z dne 10.12.2015: Pomo¢ na domu kot socialno varstvena
storitev, opozorila in nekatere posebnosti pri izradunavanju cen, priprava na
vsakoletno zbiranje podatkov za pripravo analize izvajanja pomoci na domu

. Rast elementov cen socialno varstvenih storitev za leto 2017 (Uradni list RS, St.
4/2017)

1.1.NACIN OBLIKOVANJA CEN IN IZHODISCA ZA IZRACUN

1.1.1. Nacin oblikovanja cen

Cena socialno varstvene storitve se dolo¢i na osnovi nalrtovanih povprecnih mesecnih
strodkov za tekoce leto po elementih za oblikovanje cen, preracunanih na enoto storitve,
pri éemer je za socialno varstveno storitev »pomo¢ druzini na domu« enota storitve
efektivna ura.

Strogke storitve »pomo¢ druzini na domu« po Pravilniku o metodologiji za oblikovanje
cen socialno varstvenih storitev sestavljajo:

e stroski strokovne priprave v zvezi s sklenitvijo dogovora,

o strogki vodenja in koordiniranja neposrednega izvajanja storitve,

o strogki za neposredno izvajanje storitev na domu uporabnikov.

Stroski prejSnjega odstavka so sestavljeni iz:
e stroski dela,
¢ stroski materiala in storitev

V predlagani ceni storitve »pomoc¢ druZini na domu« niso zajeti stroski amortizacije in
stroki investicijskega vzdrzevanja za zgradbo in opremo ter stroski financiranja.
Sredstva za investicijsko vzdrzevanje prostora in obnovo opreme zagotavlja mestni
proraun iz posebnih namenskih proraunskih postavk na osnovi ugotovljenih dejanskih
potreb, stroSkov financiranja zavod nima, niti jih brez predhodnega soglasja ustanovitelja
ne more povzrociti.

1.1.2. Izracun cene
Pri izraéunu smo upostevali naslednja izhodisca :

a) Stevilo zaposienih:
&tevilo zaposlenih za strokovno pripravo v zvezi s sklenitvijo dogovora
tevilo zaposlenih za vodenje in koordiniranje neposrednega izvajanja storitve
&tevilo zaposlenih za neposredno izvajanje storitve na domu uporabnikov

b) financni elementi:
o dejanska razvrstitev delavk v plaéne razrede v skladu z Zakonom o sistemu plac v

javnem sektorju




e regres za letni dopust
prehrana med delom, za dan prisotnosti na delo
s prevoz na delo in iz dela, za dan prisotnosti na delo

c) delez za delitev stroskov smo upostevali:
pri izracunu smo upostevali klju¢ za delitev omenjenih stroskov v skladu z 3.
odstavkom 17. Clena Pravilnika

Za aktivnosti iz prve alinee prvega odstavka 12. ¢lena tega pravilnika, smo upostevali
normativ 1 strokovni delavec na 200 uporabnikov (Pravilnik o standardih in normativih
socialno varstvenih storitev Uradni list RS st. 28/2011)

Stevilo zaposlenih za strokovno pripravo v zvezi s sklenitvijo dogovora je 2,35

Tabela 1: Stevilo uporabnikov razdeljeni po obcinah

OBCINA NACRTOVANO DELEZ
STEVILO
UPORABNIKOV | FINANCIRANJA %

ZA LETO 2017

MOM 380 80,851
HOCE - SLIVNICA 35 7,447
RACE - FRAM 25 5,319
STARSE 30 6,383
SKUPAJ 470 100,00

Za aktivnosti iz druge alinee prvega odstavka 12. Clena tega pravilnika, smo upostevali
normativ 0,55 strokovnega delavec na 20 neposrednih izvajalcev oskrbe (Praviinik o
standardih in normativih socialno varstvenih storitev Uradni list RS st. 28/2011), glede
na dejstvo da neposredni izvajalec oskrbe oskrbuje v povprecju ve¢ kot 5 uporabnikov.

Tabela 2: Nacrtovano Stevilo zaposlenih za neposredno socialno oskrbo

OBCINA NACRTOVANO
STEVILO ZAPOSLENIH
V LETU 2017
MOM 48,5
HOCE - SLIVNICA 4
RACE 3,5
STARSE 4
SKUPAJ 60,0

Stevilo zaposlenih za vodenje in koordiniranje neposrednega izvajanja storitve je 1,65

Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev z dne 27.01.2012
objavljen v Uradnem listu St. 6/2012 doloca izradun cene socialno varstvene storitve
pomo¢ na domu.

Tabela 3 prikazuje izraCune Stevila zaposlenih za posamezne aktivnosti, ki jih doloca
Pravilnik o standardih in normativih socialno varstvenih storitev.



Tabela 3: Izradun Stevilo zaposlenih in Stevilo efektivnih ur

1 Stevilo zaposlenih 8,000
2 - za aktivnosti iz prve alinee prvega odstavka 12. Clena tega pravilnika 2,350
3 - za aktivnosti iz druge alinee prvega odstavka 12. ¢lena tega pravilnika 1,650
4 - za neposredno sociaino oskrbo uporabnikov 4,000
5 Stevilo efektivnih ur na enega oskrbovalca na mesec 105,0
6 Skupno Stevilo efektivnih ur na mesec (4*5): 420,0

Iz tabele 4 na so razvidni povprecni mesecni

stroski strokovne priprave v zvezi s

sklenitvijo dogovora, strodki vodenja in koordiniranja ter stroski za neposredno izvajanje,
kjer so zajeti stroski dela in stroski materiala in storitev.

Tabela 4: Izracun cene socialno varstvene storitve na domu

Povprecni Sut:(\)ifang:j:aiz Subvencija iz | Razlika v € na | Cena storitve
mesecni stroski oblz':ine vEna prorauna RS v € mesec (6=5/st.efek.
vE na mesec (5=2-3-4) ur)
mesec
1 2 3 4 5 6
a) Stl’O?kl' iz prve alinee prvega odstavka 12. ¢lena tega 436,83 436,83 0,00 0,00 0,00
pravilnika
b) Stro§ki' iz druge alinee prvega odstavka 12. ¢lena tega 545,24 272,62 0,00 272,62 0,65
praviinika
c) Stro8ki za neposredno socialno oskrbo (d + e +f) 5.765,84 2.882,92 0,00 2.882,92 6,86
d) - stroski dela 5.013,78 2.506,89 0,00 2.506,89 5,97
- stro8ki materiala in storitev, amortizacije,
e) Inv.vzdrievanja 752,07 376,03 0,00 376,03 0,90
f) - stro$ki financiranja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
g) SKUPAJ (a+b+c) 6.747,91 3.592,37 0,00 3.155,54 7,51
SKUPAJ (a+b+c/skup. St. efektivnih ur) na
uro storitve 16,07 8,55 0,00

Postopek izraéuna cene doloéa 14. ¢len pravilnika o metodologiji za oblikovanje cene:

Strogke storitve se najprej zmanjdajo za oprostitev, ki jo je obcina dolZna placati v celoti
z 20. &lenom Uredbe o merilih za dolocanje oprostitve pri placilih socialno varstvenih
storitev (vsakdo je v celoti oproséen pladila tistega dela storitve, ki je namenjen pripravi
in sklenitvi dogovora o izvajanju storitve). To so stroski iz prve alineje prvega odstavka
12. &lena tega pravilnika. Preostanek stroSkov se nato zmanjSajo za subvencijo, ki jo je
dolzna zagotoviti obéina v skladu z 99. ¢lenom Zakona o socialnem varstvu v visini
najmanj 50%. To so stroski iz druge in tretje alineje prvega odstavka 12. ¢lena.

Rasti elementov cen socialno varstvenih storitev za leto 2017 so (Ur. List RS St. 4/2017
in sicer:

rast povprecne plade na zaposlenega 0,2%;,

rast drugih strosSkov dela 4,2%,

rast premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja 50,0%,
rast stroskov materiala in storitev 0,5%.

Z upostevanjem zgoraj navedene rasti elementov cen, planiranega Stevila uporabnikov iin
étevila zaposlenih ter 105 efektivnih ur za neposredno oskrbo, znasa ekonomska cena
16,07 evrov na efektivno uro.




V skladu z veljavno zakonodajo smo zgoraj navedeno polno ceno za uporabnike storitve
»pomoc druzini na domus, izraZzeno na uro efektivhega opravljanja storitve, izraunali
tako, da smo ekonomsko ceno storitve v visini 16,07 EUR na uro efektivhega dela
zmanjsali za subvencijo proracuna obcine v visini 11,54 EUR oz 69,88%.

Primerjava predloga uskladitve ekonomske cene storitve in posameznih elementov te
cene s ceno, veljavno v preteklih obdobju prikazuje naslednja tabela:

Tabela 5: Primerjava predlagane cene pomoci druzini na domu z veljavno ceno iz leta
2016

Predlagana
Element cene Veljavna cene -2017 0/3 '
cena (v €/uro) povecanja
(v €/uro)

1 2 3 3/2

1. ekonomska cena storitve o
(celotni strodki storitve) 16,02 16,07 0,31%

2. Subvencija iz oblinskega proratuna o
100.8len ZSV 11,49 11,54 0,44%
3. Cena za uporabnika 4,53 4,53 0,00%

2 CENA STORITVE

V skladu s 99. ¢lenom Zakona o socialnem varstvu je obé&ina dolZzna financirati ceno
socialno varstvene storitve pomo¢ druzini na domu najmanj v visini 50 % celotnih
stroskov storitve. Zaradi poenotenja cene za vse obcine predlagamo sofinanciranje v
viSini 69,88% (za stroSke zaposlenega za vodenje in koordinacijo ter strosek za
neposredno oskrbo) za stroSke zaposlenega za pripravo dogovora placa v celoti obéina,
kar pomeni 4.847,01 EUR na mesec, tako bi ostala cena za uporabnika 4,53 EUR na uro
opravljene storitve.
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Obrazec 2: Obrazec za predlog cene storitev pomoci na domu

1 Stevilo zapc h 8,000

2 - 7a aktivnosti iz prve alinee prvega odstavka 12. €lena tega pravilnika 2,350

3 - za aktivnosti iz druge alinee prvega odstavka 12, Elena tega pravilnika 1,650

4 - za neposredno socialno oskrbo uporabnikov 4,000

5 Stevilo efektivnih ur na enega oskrbovalca na mesec 105,0

6 Skupno $tevilo efektivnih urna mesec (4*5): 420,0
ObrazloZitev

Subvencija iz

efektivnih ur)

Povpre¢ni roratuna Subvencija iz Razlika v EUR Cena storitve
meseni stroskiv| Pr proraduna RS v € na mesec o
EUR obdine v€na na mesec (5=2-3-4) {6=5/5t.efek.ur)
mesec
1 2 3 4 5 6
2 Stro?ki. iz prve alinee prvega odstavka 12, {lena tega 436,83 436,83 0,00 0,00 0,00
pravilnika
b) Stros';kiv iz druge alinee prvega odstavka 12. ¢lena tega 545,24 381,01 0,00 164,23 0,39
praviinika
c) Stro3ki za neposredno socialno oskrbo (d + e +f) 5.765,84 4.029,17 0,00 1.736,67 4,13
d) - stroski dela 5.013,78 3.503,63 0,00 1.510,15 3,60
o N stros!d mat.eriala in storitev, amortizacije, 752,07 525,55 0,00 226,52 0,54
inv.vzdrZzevanja
f) - stro¥ki financiranja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
g) SKUPAJ (a+b+c) 6.747,91 4.847,01 0,00 1.900,90 4,53
SKUPAJ NA URO (a+b+c/skupno st 16,07 11,54 0,00

Subvencija obdine pri ceni 4,53 EUR znasa 69,88%




o : | Obrazec 2/1
Struktura stroSkov za aktivnosti iz prve alinee prvega odstavka 12. ¢lena tega pravilnika
(strokovna priprava v zvezi s sklen. dog.)

povpredje v Mesecni
EUR stroSek v EUR
1 |STROSKI DELA (a+b+c+d) 2.080,07 4.888,16
a | Skupaj bruto 1.591,85 3.740,85
osnovna bruto plaéa brez delovne dobe 1.507,37 3.542,32
dodatek za delovno dobo (35.¢len) 51,92 122,01
uspednost 0,00 0,00
dodatek za mentorstvo (36.¢len) 0,00 0,00
dodatek za spec, mag, dok (37.¢len) 0,00 0,00
drugi dodatki 32,56 76,52
b [Prispevki delodajalca za socialno varnost 256,29 602,28
¢ |Premija KDPZ 9,37 22,02
d [Drugi stroski dela 222,56 523,02
regres za letni dopust 65,89 154,84
povradilo stroSkov prehrane med delom 69,92 164,31
povracilo stro8kov prevoza na in iz dela 86,75 203,86
drugi stroski dela 0,00 0,00
2 |STROSKI MATERIALA IN STORITEV (a+..+j) 416,01 977,63
a stroski upravno administrativnih del 0,00 0,00
b stroski pisarniSkega materiala 44,83 105,35
C stro8ki nabave drobnega inventarja 35,60 83,66
d stroski energije in vode 12,94 30,41
e stroski Gistilnih storitev 28,96 68,06
f drugi stroski prostorov 73,00 171,55
g stroski plagilnega prometa 0,89 2,09
h stroski izobraZzevanja 16,37 38,47
i stroski najemnin 0,00 0,00
i drugi stroski 203,06 477,19
3 |STROSKI AMORTIZACIJE 0,00 0,00
4 |STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA 0,00 0,00
5 | STROSKI FINANCIRANJA 0,00
Delez financiranja Ob&ine Hoce - Slivnica je 7,447% to je 436,83 EUR.




| | Obrazec 2/1
Struktura strogkov za aktivnosti iz prve alinee prvega odstavka 12. ¢lena tega pravilnika
(vodenje in koordiniranje na mesec)
povpreéje v |Mesecni stroSek
EUR v EUR
1|STROSKI DELA (a+b+c+d) 2.275,56 3.754,68
a |Skupaj bruto 1.764,92 2.912,12
osnovna bruto placa brez delovne dobe 1.649,02 2.720,88
dodatek za delovno dobo (35.Clen) 86,96 143,48
uspesnost 0,00 0,00
dodatek za mentorstvo (36.¢len) 0,00 0,00
dodatek za spec, mag, dok (37.¢len) 0,00 0,00
drugi dodatki 28,94 47,75
b |Prispevki delodajalca za socialno varnost 284,15 468,85
¢ |Premija KDPZ 12,40 20,46
d |Drugi stroski dela 214,09 353,25
regres za letni dopust 64,12 105,80
povradilo stro$kov prehrane med delom 69,92 115,37
povracolo stro§kov prevoza na z dela 80,05 132,08
drugi stroski dela 0,00 0,00
2 |STROSKI MATERIALA IN STORITEV (a+...4j) 2.161,78 3.566,94
a| strodki upravno administrativnih del 1.706,67 2.816,01
b stroski pisarni§kega materiala 49,04 80,92
C stroski nabave drobnega inventarja 38,94 64,25
d strodki energije in vode 14,15 23,35
e stroski &istilnih storitev 31,68 52,27
f drugi strogki prostorov 79,86 131,77
g stroski plagilnega prometa 0,98 1,62
h strogki izobraZevanja 18,30 30,20
i stroski najemnin 0,00 0,00
j drugi stroki 222,16 366,56
3 |STROSKI AMORTIZACIJE 0,00 0,00
4|STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA 0,00 0,00
5 |STROSKI FINANCIRANJA 0,00 0,00
Delez financiranja Ob&ine Hoce - Slivnica je 7,447% to je 54524 EUR.




Obrazec 2/2
Struktura stroSkov za neposredno socialno oskrbo uporabnikov na mesec
povprecje v |Mesecni strosek
EUR v EUR
1|STROSKI DELA (a+b+c+d+e) 1.253,44 5.013,78
a |Skupaj bruto 858,97 3.435,88
osnovna bruto placa brez delovne dobe 809,28 3.237,12
dodatek za delovno dobo (35.¢len) 49,69 198,76
uspesnost 0,00 0,00
dodatek za nevarnosti in posebne obremnitve 0,00 0,00
dodatek za delo v neenakomernem razporejenem del. éas 0,00 0,00
dodatek za delo v nedeljo in na dan... 0,00 0,00
dodatek za €as stalne pripravijenosti 0,00 0,00
drugi mozni dodatek po KPJS ali drugi... 0,00 0,00
b |Prispevki delodajalca za socialno varnost 138,29 553,18
¢ |Premija KDPZ 11,38 45,52
d |Drugi stroski dela 206,60 826,40
regres za letni dopust 78,97 315,88
povracilostroski prehrane med delom 69,92 279,68
povradilo stroSkov prevoza na in z dela 42 37 169,48
drugi stroski dela 15,34 61,36
e [Korekcija pla¢ ter prispevkov na plaée (3,83%) 38,20 152,80
2 [STROSKI MATERIALA IN STORITEV (a+...+g) 188,02 752,07
a stroski za prevozne storitve 57,38 229,52
b stroski zas&itnih sredstev 47,39 189,56
C stro8ki zdravstvenih pregledov 6,97 27,88
d stoski za zavarovalne premije za zavarovanja za 4,81 19,24
e strokovno izobraZevanje 4,56 18,24
f stroski pisarniSkega materiala 10,81 43,24
g drugi stroski materiala in storitev 56,10 224,40
3 [STROSKI AMORTIZACIJE 0,00 0,00
4 |STROSKI INVESTICIUSKEGA VZDRZEVANJA 0,00 0,00
5 |STROSKI FINANCIRANJA 0,00

0,00







