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Spostovani,

V skladu s 3. &lenom Pogodbe o sofinanciranju delovanja Sklada dela Posocje v letu 2012, st.
spisa 410-0024/2012 z dne 22. 04. 2012 smo vam pripravili porocilo o dejavnostih Sklada v
letu 2012.

Lepo vas pozdravljava.

Mag. Dami /na Kravanja Ma mira Pirih
Marjagerka

Priloge:
— Porocilo o delovanju Sklada dela Posocje v letu 2012



POROCILO O IZVEDENIH AKTIVNOSTIH V LETU 2012

1. SKLADA DELA POSOCIE

Sklad dela Posodje je bil ustanovljen leta 1999. Njegovi ustanovitelji so bile Stiri druzbe iz Posodja,
leta 2002 so se kot ustanovitelji pridruZili Se: Obcina Bovec, Obcina Kobarid, Obcina Tolmin in Pososki
razvojni center. Posebnost Sklada dela PosoCje je, da pokriva relativno veliko obmodje in sicer
obmod&je dveh Obmoc¢nih sluzb, to je OS Nova Gorica in OS Koper.

Sklad dela ima Programski svet, ki je organ upravijanja in odloca o vseh pomembnejSih vpradanjih,
ki so vezana na delovanje Sklada. Sestavlja ga 9 ¢lanov in sicer 7 predstavnikov ustanoviteljev (SoSko
gozdno gospodarstvo d.d. Tolmin, AET Tolmin d.d., Avtoprevoz Tolmin d.d., Pososki razvojni center,
obgina Tolmin (PRC), ob¢ina Kobarid in obcina Bovec) in dve predstavnici Zavoda za zaposlovanje (OS
Nova Gorica in OS Koper). Strokovni svet pa sestavijajo trije ¢lani, ki jih imenuje programski svet,
njihova .vloga pa je koordinacija strokovnih funkcij med socialnimi partnerji in strokovnega dela na
Skladu

Od ustanovitve leta 1999 do leta 2006 je Sklad dela Posolje izvedel 44 delavnic razvoja poklicne
kariere za 741 preseznih delavcev. Cilj usposabljanja je bil povecanja zaposlitvenih moZnosti za
vkljuéene udeleZence. Program je vkljuCeval — izvajal in sofinanciral razlina izobraZevanja in
izpopolnjevanja in v &su enoletne vkijucitve uspeSno razresil (nadel novo zaposlitev) vec kot 90%
vkljucenih.

Sklad dela Posodje je v omejenem obsegu deloval tudi v letih 2007-2009, ko ni bilo razpisov
ZRSZ in ko MDDSZ ni potrdilo programa dela na obmodju obcin Bovec, Kobarid in Tolmin V tem Casu
je v svoje aktivnosti vkijucil 413 potencialno brezposelnih delavcev.

Na podlagi razpisanega projekta MDDSZ v zaCetku letu 2010 ter podpisane pogodbe o sofinanciranju
dejavnosti APZ Akivnost U.1.2, med Skladom dela Pcsodje in Ministrstvom za delo, druZino in socialne
zadeve smo v delavnice Sklada dela Posocje vkljuCil 125 oseb, ki so bile v postopku izgubljanja
zaposlitve. ' '

Sklad dela Posodje je vsa leta delovanja izvajal tudi izobraZevanje in usposabljanje za zaposlene v
ob¢inah Posodja. Financiranje dejavnosti poteka iz proracunskih sredstev, ki jih posamezna obcina s
podpisom pogodbe dodeli Skladu dela.

0Od 01.01.2011 dalje PRC zopet upravija Sklad dela Posodje, ki pa ne pridobiva vec sredstev na drZavni
ravni, saj ustreznih razpisov v ta namen ni. Sklad deluje le na obmodju Zgornjega Posodja in sicer
izvaja brezplatne delavnice za zaposlene v obcinah Zgornjega Posodja, ki jih sofinancirajo vse tri
obdine Zgornjega Posodja. Namen delavnic je dvig znanja pri zaposlenih ter s tem preprecevanje
izgube zaposlitve i ter prehod v brezposelnost v Posogju.



2. POROCILO O IZVEDENIH AKTIVNOSTIH V LETU 2012

Proraunska sredstva obcin Posocja:

Ob¢ine Bovec, Kobarid in Tolmin so tudi za leto 2012 v svojih proracunih zagotovile sredstva za
sofinanciranje delovanja Sklada dela Posodje. Skupna sredstva znaSajo 7.147,00 EUR. Sklad dela
Posodje je dodeljena sredstva namenil za izvedbo usposabljanj za zaposlene v razli¢nih gospodarskih
druzbah v Poso&ju, z hamenom izpopolnjevanja in izobraZevanja zaposlenih v skladu s potrebami
delovnega procesa, pod pogojem, da druzbe za ta usposabljanja niso pridobile tudi drugih javnih
sredstev.

Obgina Kobarid je za delovanje aktivnosti Sklada namenila 1.752,00 EUR, Obcina Tolmin 3.395,00
EUR in Obcina Bovec 2.000,00 EUR.

Sklad dela je v letu 2012 na podlagi obcinskih sredstev razpisal in organiziral devet razliénih delavnic,
na katere so se lahko prijavili zaposlenih iz vseh treh obcin. Dve delavnici sta bili izvedeni v Bovcu, dve
v Kobaridu in pet v Tolminu.

- Angleski jezik za poslovne namene: 25 ur

- Razre$evanje konfliktov in mediacija — delavnica: 8 ur

~  Excel 2010 - zadetni te¢aj: 20 ur/ pricetek v oktobru

- Mo¢ argumenta ali argument moci - Asertivnost — delavnica: 6 ur
— Lateralno razmisSljanje — delavnica: 8 ur '

~ Ttalijanski jezik — zacetni poslovni te€aj: 30 ur

- Realna mo¢ marketinga— delavnica: 4 ure

- Neméki jezik — zacetni poslovni tecaj: 20 ur

- Promocija na spletu za 0 EUR- delavnica: 4 ure

K oddaji prijave so bile pozvane vse nam znane druzbe in samostojni podjetniki iz obcin Kobarid,
Bovec in Tolmin. Tecaje smo oglasevali tudi v publikaciji PosoSkega razvojnega centra — UK in UM.

Obdina Tolmin:

Glede na pogodbeno visino sofinanciranja Sklada dela PosoCje smo v obcini Tolmin organizirali pet
razli¢nih delavnic oz. tecajev:

— Angleski jezik za poslovne namene: tecaj 25 ur

- RazreSevanje konfliktov in mediacija ~ delavnica 8 ur

—  Excel 2010 — zacetni teCaj: tecaj 20 ur

- Mod argumenta ali argument moci - Asertivnost — delavnica 6 ur
- lateralno razmisljanje — delavnica 8 ur

V letu 2012 se je prijavilo na delavnice/tetaje Sklada dela Posocje priblizno 190 udeleZencev iz
vseh treh obdin, od tega je bilo 125 udeleZencev iz razlicnih podjetij z obmocja ob€ine Tolmin.

UdeleZenci so bili vkijudeni v izobraZevanje s ciliem dviga racunalniSke pismenosti, ucinkovitejSega
trzenja organizacijskih produktov in s tem tudi ohranitve dela in-ohranjanja zaposlitve v obcini Tolmin.

Za izvedbo teh aktivnosti je Sklad dela Posocje porabil vsa namenjena sredstva in sicer: 3.395,00 EUR.
Sredstva so bila porabliena za placilo storitev izvajalcev, raunovodske storitve ter pokrivanje
sorazmernega deleza stroSkov organizacije in vodenja Sklada.



Statistika udelezbe na delavnicah, sofinanciranih s strani ob¢in Zgornjega Poso&ja

Obdobje 2010 - 2012:;

— Vletu 2010 je Sklad dela Poso&je skupno vkijudil v delavnice/teéaje 74 udeleZencev iz treh
ob¢in Zgornjega Posocje

-~V letu 2011 je Sklad dela Posodje skupno vkljucil v delavnice/teCaje 88 udeleZenceyv iz treh
obdin Zgornjega Posocje

- V letu 2012 se je na delavnice/teCaje Sklada dela Posodje prijavilo priblizno 190
udeleZencev iz treh obdin Zgornjega Posodje. '

Tolmin, 31. 1. 2013

]

Pripravila

Managerka Sklad Posocje
Mag. Almira Pirih



