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OBRAVNAVA LETNEGA POROCILA ZDRAVSTVENEGA
DOMA LJUTOMER ZA LETO 2023 IN SOGLASJE K
PREDLAGANEMU NACINU RAZPOLAGANJA S
PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI

Drago Legen, univ. dipl. inz. agr., Zupan Ob¢ine VerZej
Predstavnik Zdravstvenega doma Ljutomer

- 19. ¢lena Zakona o ra¢unovodstvu (Uradni list RS, §t.
23/1999, 30/2002-ZJF-C, 114/2006-ZUE, 175/20)

- 48. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 121/1991,
451/1994-0d1.US, 8/1996, 18/1998-0d1.US, 36/2000-
ZPDZC, 127/2006-ZJZP)

- 21.1in 27. ¢lena Odloka o ustanovitvi javnega zdravstvenega
zavoda Zdravstveni dom Ljutomer (Uradni list RS, &t.
89/2007, 107/2009, 105/13, 105/15)

- 15. ¢lena Statuta Ob¢ine VerZej (Uradno glasilo slovenskih
ob¢in, §t. 62/21)

Obravnava in sprejem

Na podlagi 19. ¢lena Zakona o racunovodstvu (Uradni list RS, §t. 23/1999, 30/2002-ZJF-C,
114/2006-ZUE, 175/20), 48. €lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, $t. 121/1991, 451/1994-
odl.US, 8/1996, 18/1998-0d1.US, 36/2000-ZPDZC, 127/2006-ZJZP), 21. in 27. &lena Odloka
o ustanovitvi javnega zdravstvenega zavoda Zdravstveni dom Ljutomer (Uradni list RS, §t.
89/2007, 107/2009, 105/13, 105/15) in 15. ¢lena Statuta Obline Verzej (Uradno glasilo
slovenskih ob¢in, $t. 62/21) je Obcinski svet Ob¢ine VerZej na seji dne, sprejel

naslednji

SKLEP

1. Obdinski svet Ob&ine VerZej sprejme Letno porodilo Zdravstvenega doma Ljutomer

za leto 2023.



2. Presezek, ugotovljen po obratunskem naéelu, za leto 2023 znasa 769.025 EUR.
Od tega presezka v javni sluzbi 602.101 EUR, v trzni dejavnosti pa 166.924 EUR.
3. Obcinski svet Obcine Verzej daje soglasje k predlogu javnega zdravstvenega
zavoda Zdravstveni dom Ljutomer da se preseZek prihodkov nad odhodki po
zakljuénem racunu zavoda za leto 2023, nameni za:
+ v javni sluzbi se presezek javne sluzbe v viini 602.101 nameni za:
- nepremicnine v vifini 602.101 EUR,
« na trzni dejavnosti se presezek leta 2023 v viSini 74.968 EUR nameni
za:
- 14968 EUR za promocijo zdravja pri delu za vse
zaposlene
- 60.000 se na podlagi presoje direktorja, v kolikor bo
poslovni rezultat to omogocal, izplata zaposlenim do
konca leta 2024

Stevilka:
Verzej,

Vroditi:

Zdravstveni dom Ljutomer
V vednost:

ob¢inam soustanoviteljicam
Vloziti:

zbirka dokumentarnega gradiva

OBRAZIOZITEV:

19. len Zakona o racunovodstvu dolo¢a, da pravne osebe ugotavljajo v izidu poslovanja
presezek prihodkov nad odhodki oziroma obratno. PreseZek (nasprotno primanjkljaj) se
razporeja (se krije) v skladu z zakonom in odlo¢itvijo ustanovitelja pravne osebe.

48. clen Zakona o zavodih dolofa, da zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev
ustanovitelja, s placili za storitve, s prodajo blaga in storitev na trgu in iz drugih virov na
nadin in pod pogoji, dolo¢enimi z zakonom in aktom o ustanovitvi. PreseZek prihodkov nad
odhodki sme zavod uporabiti le za opravljanje in razvoj dejavnosti, ¢ ni z aktom o
ustanovitvi drugace dologeno.

21. ¢len Odloka o ustanovitvi JZZ ZD Ljutomer dolo¢a, da preseZek prihodkov nad odhodki
zavod uporablja za izvajanje in razvoj svoje dejavnosti. O nadinu razpolaganja s presezkom
prihodkov nad odhodki odlo¢a na predlog direktorja svet zavoda v soglasju z
ustanoviteljicami. 27. ¢len odloka dolo¢a, da mora zavod od ustanoviteljev pridobiti soglasje
pri razporejanju presezka prihodkov nad odhodki. Najvi§ji organ odlo¢anja lokalne skupnosti
je Obéinski svet.

Sprejem sklepa nima bistvenih finanénih posledic za ob¢ino, zato se Obdinskemu svetu
Obéine Verzej predlaga, da sklep sprejme v predlagani vsebini.



V skladu s 19. ¢lenom Poslovnika Obcinskega sveta Obdine VerZej (Uradno glasilo
slovenskih obéin 62/2021) bo porodevalec k tej todki dnevnega reda predstavnik javnega
zavoda Zdravstveni dom Ljutomer.

Priloge:
- Letno poroéilo 2022 Zdravstveni dom Ljutomer, z dne 17. 2. 2023.
Pripravila:
Obcinska uprava

Vesna Ficko, L.r.

Zupan Obéine VerZej,
Drago Legen, univ. dipl. inZ. agr.
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Zdravstveni dom Ljutomer je javni zdravstveni zavod, ki izvaja osnovno zdravstveno dejavnost na primarni
ravni in je odgovoren za zagotavljanje optimalnih zdravstvenih storitev v procesu diagnostike, terapije in
rehabilitacije varovancev ter zagotavljanju neprekinjene sluibe nujne medicinske pomodi v okviru redne
dejavnosti in deZurne sluzbe.

Zdravje ni zgolj odsotnost bolezni, temveé je &im vetje telesno, dugevno in socialno blagostanje posameznika
oziroma ¢im vedjega $tevila ljudi, uravnoteZeno z okoljem, v katerem Zivijo in delajo.
OSEBNA IZKAZNICA ZAVODA

IME: Zdravstveni dom Ljutomer

SEDEZ: Cesta I. slovenskega tabora 2, Ljutomer

MATICNA STEVILKA: 5817269

DAVCNA STEVILKA: 30959829

SIFRA UPORABNIKA: 86.210 {razvrstitev v dejavnost ($ifra); 130120)

STEVILKA TRANSAKCIISKEGA RACUNA: 01263-6030922135 pri UJP, Urad M. Sobota
TELEFON, FAX: 02/585-14-00, 02/585-14-25

SPLETNA STRAN: www.zd-lju.si

USTANOVITELJ: Obcine KriZevci, Ljutomer, RazkriZje in VerZej

DATUM USTANOVITVE/USTANOVITVENI AKT: Odlok o ustanovitvi javnega zdravstvenega zavoda Zdravstveni
dom Ljutomer $t. 032-007/2007-3990 dne 4.9.2007 in Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o
ustanovitve javnega zdravstvenega zavoda Zdravstveni dom Ljutomer §.032/2009-10 dne 08.12.2009.

DEJAVNOSTI: izvenbolni3niéna zdravstvena dejavnost

ORGAN UPRAVLIANIA: svet zavoda, ki ima 9 €lanov (od tega 7 zunanjih)



PREDSTAVITEV ZAVODA
PODROBNEJSA ORGANIZACIJIA ZAVODA

Zavod opravlja osnovno zdravstveno dejavnost na primarni ravni, ki obsega: prepretevanje bolezni in poskodb,
odkrivanje, diagnostiko, zdravljenje in rehabilitacijo na ambulantni in dispanzerski nain v Zdravstvenem domu
Ljutomer in organizacijskih enotah na terenu in na domu bolnika, opravlja redevalne prevoze in nujno
medicinsko pomot,
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ANTRDAGUANTIA

Organi zavoda so:

- Svet zavoda

- direktor zavoda

- strokovni svet zavoda

- drugi organi zavoda {po potrebi)

Svet zavoda je organ upravljanja. Ima 9 &lanov, v katerem so predstavniki:

- delavcev zavoda

- ustanovitelja obéine Ljutomer
- ustanovitelja ob&ine KriZevci

- ustanovitelja ob&ine RazkriZje
- ustanovitelja obCine VerzZegj

- zavarovancey

2 predstavnika
3 predstavniki
1 predstavnik
1 predstavnik
1 predstavnik
1 predstavnik
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Direktor zavoda organizira in vodi delo ter poslovanje zavoda, predstavlja in zastopa zavod, ter je odgovoren za
zakonitost in strokovnost dela zavoda.

Strokovni svet zavoda je kolegijski strokovni organ zavoda. ima 5. ¢lanov in ga sestavljajo:
- direktor zavoda

- vodje organizacijskih enot

- pomoénica direktorja za ZN

Strokovni svet vodi direktor, ki odgovarja za izvajanje sprejetih skiepov.

Osnovna zdravstvena dejavnosti

V osnovno zdravstveno dejavnost spadajo:
% Druginska medicina z referentnimi ambulantami; vodi jih Simona Silec, dr. med., spec. druz. med.;
odgovorna DMS je Andreja Sinti¢;

» NMP z resevalno sluzbo; vodi jih Borut Panit, dipl. zn.;
» Otrodko — Solski dispanzer; vodi ga Vera Markoska, dr. med., spec. ped.,; odgovorna DMS je Tina
Fajfar Topolovec;

> PatronaZno varstvo; vodi jih Renata Skrget, mag. zdr. soc. manag.;

> Fizioterapija; vodi jih Stefan Mautec, dipl. fiziot. (v 2023 jih je vodila $e Martina Zorko dipl.fiziot.)

» Mentalno zdravje; vodi jih Renata Skrget, mag. zdr. soc. manag.;

> Kliniéni laboratorij; vodi ga Anja Crnjavig, dipl. ing .lab. biomed.;

» Zdravstveno-vzgojni center; vodi ga Renata Skrget, mag. zdr. soc. manag.;

> Center za krepitev zdravja od 1.9.2023 (&e ni zajet v organigramu); vodi ga Alen Sever dipl. zn.

» Zdravstvena in zobozdravstvena vzgoja; vodi jih Renata Skrget, mag. zdr. soc. manag.
Zobozdravstvena dejavnost

V zobozdravstveno dejavnost spadajo:
Zcbozdravstvo odraslih;

» Otro3ko in 3olsko zobozdravstvo;

» Zobotehniéni laboratorij;

» Ortodontska ambulanta; zunanji izvajalec

Vse dejavnosti vodi Rahela Zifek Mraz, dr. dent. med.; odgovorna DMS je Mihaela Sencar.

Specialistitna dejavnost

Med specialistiéno dejavnost spadajo:
Kardiologija

Pnevmologija

Diabetologija

Psihiatrija

Ultrazvok

Medicino dela, prometa in $porta
Antikoagulantna ambulanta

RTG

Klini¢na psihologija

VVVVVVYYVYY



Vse specialistiéne ambulante vodi Jasmina Kolar, dr. med., spec. druz. med.

Nemedicinske dejavnosti

Med nemedicinske dejavnosti spadajo:
> Pravno - kadrovska sluzba
» Finanéno — raéunovodska sluzba
» SluZba za nabavo in javna narodila
> Tehnitna sluzba

Vse nemedicinske dejavnosti vodi direktor.
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2023



POSLOVNO POROCILO VSEBUJE NASLEDNJA POJASNILA

Porotilo o dosefenih ciljih in rezultatih predpisuje Navodilo o pripravi zaklju€nega rauna driavnesa in

posrednih uporabnikov proraéuna — Uradni list RS, &. 12/01, 10/06, 8/07, 102/10:

1
2.

v

10.

11

Zakonske in druge pravne podlage, ki pojasnjujejo delovno podrotje posrednega uporabnika;
Dolgoroéne cilje posrednega uporabnika, kot izhaja iz velletnega programa dela in razvoja posrednega
uporabnika oziroma podroénih strategij in nacionalnih programoy;

Letne cilje posrednega uporabnika, zastavljene v obrazlofitvi finanénega nafrta posrednega
uporabnika ali v njegovem letnem programu dela;

Oceno uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev, upostevaje fizitne, finanéne in opisne kazalce
(indikatorje), dolo&ene v obrazloZitvi finanénega naérta posrednega uporabnika ali v njegovem letnem
programu dela po posameznih pedrogjih dejavnosti;

Nastanek morebitnih nedopustnih ali nepriakovanih posledic pri izvajanju programa dela;

Oceno uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev v primerjavi z doseZenimi cilji iz poroCila preteklega leta
ali ve¢ preteklih let;

Oceno gospodarnosti in u€inkovitosti poslovanja glede na opredeljene standarde in merila, kot jih je
predpisalo pristojno ministrstvo oziroma upan in ukrepe za izbolj$anje u€inkovitosti ter kvalitete
poslovanja posrednega uporabnika;

Oceno notranjega nadzora javnih financ;

Pojasnila na podrogjih, kjer zastavljeni cilji niso bili doseZeni, zakaj cilji niso bili dosezeni. Pojasnila
morajo vsebovati seznam ukrepov in terminski naért za doseganje zastavljenih ciljev in predloge novih
ciliev ali ukrepoav, €e zastavljeni cilji niso izvedljivi;

Oceno uéinkov poslovanja posrednega uporabnika na druga podrodjs, predvsem pa na gospodarstvo,
socialo, varstvo okelja, regionalni razvoj in urejanje prostora;

Druga pojasnila, ki vsebujejo analizo kadrovanja in kadrovske politike in porogilo o investicijskih
vlaganjih.



1. ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE, KI POJASNUJEIO DELOVNO PODROCIE ZAVODA

Zakon o zavodih {Uradni list RS, t. 12/91, 8/96, 36/00 - ZPDZC, 127/06 — ZJZP),

Zakon o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, 8t. 23/05-UPB2, 15/08-ZPacP, 23/08, 58/08-7Zdrs-E,
77/08-7DZdr, 40/12-7ZUJF, 14/13, 88/16 — 2dZPZD in 64/17, 1/19-odl. US, 73/19, 82/20, 152/20 —
ZZUOOP in 203/20 - ZIUPOPDVE, 112/21 - ZNUPZ, 196/21 ~ ZD0sk, 100/22 — ZNUZSZS, 132/22 ~ od|.
USin 141/22 - ZNUNBZ,14/23 - odl. US in 84/23- ZDOsk-1),

Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (Uradni list RS, §t. 72/06 — uradno
precisteno besedilo, 114/06 — ZUTPG, 91/07, 76/08, 62/10 - ZUPJS, 87/11, 40/12 - ZUJF, 21/13 -
ZUTD-A, 91/13, 99/13 — ZUPIS-C, 99/13 — ZSVarPre-C, 111/13 - ZMEPIZ-1, 95/14 — ZUJF-C in 47/15 -
2Z5DT, 61/17 - ZUPS in 64/17 — ZZDej-K, 36/19 in 189/20 - ZFRO, 51/21, 159/21, 196/21 - ZD0Osk,
15/22, 43/22, 100/22 - ZNUZSZS in 141/22 - ZNUNBZ, 40/23 — Z&EmlIS-1 in 78/23),

Zakon o zdravnigki sluzbi (Uradni list RS, &t. 72/06-UPB3, 15/08-7PacP, 58/08, 107/10-ZPPKZ, 40/12-
ZUJF, 88/16 — ZdZPZD, 40/17 in 64/17 —ZZDejK, 45/18 in 66/19 in 199/21),

Uredba o doloéitvi programov storitev obveznega zdravstvenega zavarovanja, opredelitev zmogljivosti,
potrebnih za njegovo izvajanje, in dolotitev obsega sredstev za leto 2023 (Uradni list RS, §t. 8/23);
Zakon o interventnih ukrepih za zagotovitev finanéne stabilnosti javnih zdravstvenih zavodov, katerih
ustanovitelje je Republika Slovenija (Uradni list RS, 8t. 54/17 in 16/20 - ORZIUFSZZ7),

Pogodbe o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbenc leto 2022 ter 2023 7z 7775.

b) Zakonske in druge pravne podlace za pripravo letnega porotila:

Zakon o javnih financah (Uradni list RS, &t. 11/11-UPB4, 14/13-popr. in 101/13, 55/15 — ZFisP in 96/15
—ZIPR51617, 13/18 in195/20 — odl. US,18/23 - ZDU-I0 in 76/23),

Zakon o ratunovodstvu (Uradni list RS, &t. 23/99, 30/02 — ZJF-C in 114/06 - ZU E),

Zakon o preglednosti finanénih odnosov in lofenem evidentiranju razliénih dejavnosti (Uradni list RS,
§t. 33/11),

Navodilo o pripravi finanénih naértov posrednih uporabnikov drfavnega in obdinskih proradunov
(Uradni list RS, &t. 91/00 in 122/00),

Pravilnik o sestavljanju letnih porotil za proracun, proratunske uporabnike in druge osebe javnega
prava (Uradni list RS, &t. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08, 58/10, 104/10, 104/11,
86/16 in 80/19 in 153/21),

Pravilnik o enotnem kontnem naértu za proralunske uporabnike in druge osebe javnega prava {Uradni
list RS, &t. 112/09, 58/10, 104/10, 104/11, 97/12, 108/13, 94/14, 100/15, 84/16, 75/17, 82/18 in
75/19, 10/21in 203/21 in 158/22),

Pravilnik o razlenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkoy pravnih oseb javnega prava (Uradni list
RS, §t. 134/03, 34/04, 13/05, 138/06, 120/07, 112/09, 58/10, 97/12, 100/15, 75/17 in 82/18),

Pravilnik o nadinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev
(Uradni list RS, §t. 45/05, 138/ 06, 120/07, 48/09, 112/09, 58/10, 108/13 in 100/15),

Pravilnik o dolo€itvi nepasrednih in posrednih uporabnikov drZavnega in ob&inskih proratunov (Uradni
list RS, 46/03),

Pravilnik o postopkih za izvrSevanje proracuna Republike Slovenije (Uradni list RS, &t. 50/07,61/08,
99/09 — ZIPRS1011, 3/13, 81/16, 11/22,96/22, 105/22 ~ ZZNSPP, 149/22 in 106/23)

Navodilo v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih in lekarnigkih zavodov na javno sluzbo in
trZno dejavnost ($t. dokumenta 0140-114/2022/3 z dne 19. 5. 2022)

¢! Interni akti zavoda




Statut javnega zdravstvenega zavoda Zdravstveni dom Ljutomer
Poslovnik o delu sveta javnega zavoda Zdravstveni dom Ljutomer
Pravilnik o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest

Pravilnik o delovnem ¢asu in zagotavljanju neprekinjenega zdravstvenega varstva ter notranja pravila
delovanja ZD Ljutomer

Pravila za obracun pla, nadomestil in stroSkov delavcem zavoda
Pravilnik o ratunovodstvu in ostali interni akti.
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2. DOLGOROCNI! CILIl ZAVODA

Zdravstveni dom ima dolgoroéne - strategke cilje in kratkoroéne letne cilje poslovanja.

Dolgoroini cilji ZD v letu 2023 so biii nasledniji:

1. Usmerjenost k pacientom (zadovoljstvo in informiranost pacientov)
2. Zagotavljanje zdravstvenega varstva v okviru pridobljenih programov
3. Krepitev preventivne dejavnosti in promocija zdravega natina Zivljenja

1. Sirjenje dejavnosti

2. Usmerjenost k zaposlenim, razvoju kompetentnosti in organizacijske kulture
3. Doseganje nadpovpreénih rezultatov v svojem razredu

4. Spodbujanje digitalizacije in e-poslovanija

1. Izgradnja in izbolj3evanje sistema vodenja kakovosti
2. IzboljSanje infrastrukture zavoda

1. Finanéno stabilno poslovanje

3. LETNI CILJ ZAVODA, Ki IZHAJAIO I1Z STRATESKIH CILEV

Konkretnej$e naloge in cilje si je zavod dolo&il v letnem programu dela in finanénem nadrtu za poslovno leto.

|z programa dela 2023 so v okviru strategkih ciliev bili izpostavljeni letni cilji, ki jih opredeljujemo v Prilogi CILN
IN REALIZACLIA CILIEV.

4. OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLENIH CILIEV
4.1 REALIZACUA LETNIH CILIEV

Podrobnejo realizacijo ciliev za leto 2023, ki je izhajala iz dolgorognih ciliev in stratedkih usmeritev zavoda
podajamo v prilofeni tabeli. V Zdravstvenem domu smo si skozi celotno leto prizadevali realizirati vse
zastavijene cilje. Z veseljem lahko ugotovimo, da smo &isto vse zastavljene cilie zelo uspesno realizirali, &etudi
smo si zadali kar velike cilje v smislu investicijskih vlaganj {(sonéne elektrarne). Pridobitev novih programov in
pa interventni zakon in $e bolj delno prenehanje interventnega zakona v mesecu juliju sta v lanskem letu
najbolj vplivala na tok dogodkov in prilagoditev dela znotraj samega zavoda. Kljub temu smo realizacijo ciljev
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imeli ves €as kot glavno usmeritev in rdefo nit naSega delovanja, saj so le ti cilji zastavljeni v smeri
izpolnjevanja naSe dolgoroéne vizije.

Pri realizaciji ciljev smo bili torej uspe$ni saj smo realizirali vseh 20 ciljev, od skupno 20 zadanih. Predvsem cilj,
ki pomeni doseganje fizine realizacije, si lahko razlagamo na ve nafinov. V vsakem primeru smatramo da je
cilj doseZen. Torej lahko govorimo o 100% doseganju ciljev s temer smo [ahko vet kot zadovoljni.

PRILOGA 1: CILI IN REALIZACUA CILIEV

4.2 REALIZACIJA DELOVNEGA PROGRAMA

Ce povzamemo leto 2023; je bilo prvi¢ po epidemiji Covid spet take leto, v katerem smo lahko nase dejavnosti
peljali normalno in nemoteno skozi celo leto. Eden kljugnih ciljev zavoda nam je $e zmeraj pozitivno poslovanje
in izpolnjevanje sistemske spremembe, saj je vlada v okviru reSevanja dolgih &akalnih vrst in tezke dostopnosti
do zdravstvenih storitev sprejela interventni zakon Ze v letu 2022, katerega kljuéni element je financiranje vseh
opravljenih storitev neomejeno in obenem stimuliranje zaposlenih za opravijene dodatnih storitev. Interventni
zakon se je nadaljeval tudi v letu 2023; s tem da je od 1-8 meseca bil platan v vseh programih po realizaciji, od
9 meseca naprej pa v nekaterih programih z dolo€enimi pogoji pladila celotnega realiziranega programa
{kardiologija, ortodontija).Tako nam je plan do ZZZS drugotnega pomena, saj smo se prav v vseh dejavnostih
trudili narediti &im ve€ in najvetkrat je to pomenilo tudi bistveno vi§jo realizacijo kot je sam plan do ZZZ5. Se
vedno pa nam je plan do ZZZS neka orientacija 0z. nek minimum, kateremu v vsakem primeru sledimo in ga
Zelimo tudi dosedi, oz. presedi.

Tako so bile skozi vso leto 2023 plaéane vse opravljene storitve v ambulantah druzinske medicine, otrosko
Solskem dispanzerju, v zobozdravstvu odraslih in mladine, patronaZnem varstvu, fizioterapiji, ter specialisti¢nih
programih { pri dveh Ze prej omenjenih pa s pogoji).

Program dela je bil tako preteZno realiziran, kar pa je najbolj pomembno, bil je preseZen iz leta 2022 v ¢isto
vseh dejavnostih, ki jih izvajamo. Do same realizacije programa po pogodbi z ZZZS nismo uspeli realizirati zgolj
v otrosko Solskem dispanzerju - podrocje preventive, kjer se je med letom 2023 spremenilo razmerje
preventive in kurative, ter na specialistichem podroéju diabetologije in rtg skeleta.

Razlog nedoseganja preventive v otrosko 3olskem dispanzerju je predvsem v upadu Stevila rojstev in s tem
poslediéno manj preventivnih pregledov novorojenckov, predSolskih in 3alskih otrok — kar se beleZi kot
preventiva. Sladkarnim bolnikom lahko osebni zdravniki predpisujejo insulin in vse potrebne pripomocke, zato
se je Stevilo obravnav v diabetolo8ki ambulanti zniZalo in je teZko doseéi zastavljeni plan (smiselno bi ga bilo
prilagoditi glede na nove smernice zdravijenja). Program rtg skeleta imamo $ele prvo celo leto in nam ga ni
uspelo dosedi tudi kljub napotitvam pacientov iz drugih zdravstvenih zavodov.

V letu 2023 se je povecalo Stevilo obravnav pacientov, kar se vidi iz realizacije. Predvsem je porast fizitnega
obiska in obravnave pacientov, kar je dodana vrednost, predvsem kar se ti¢e kakovostnejSe zdravstvene
obravnave.

Za hitrej8o dostopnost do zdravstvenih obravnav - predvsem v ambulantah druZinske medicine imamo Se
vedno vzpostavijeno info totko in ambulanto za naro¢anje z triaZo nujnosti klicev, katere izvajajo &tirje
strokovni delavci — zdravstveni kader. Za laZjo in hitrejSo informiranost nadih uporabnikov smo v vsa
gospodinjstva nagih ob&in ustanoviteljic poslali letak »Kako da zdravnika«. Dolge ¢akalne vrste resujemo tudi z
vpeljevanjem samoplacniskih storitev. Poleg fizioterapije, zobozdravstvenih storitev smo v 2023 vpeljali
samoplacnidke storitve tudi v kardiologki ambulanti.
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lzhodisZa za 2023:

- Pogodbo z ZZ7S za leto 2023, obseg opravijenega programa in placilo le tega je Zdravstveni dom tjutomer
podpisal na podlagi Uredbe o programih storitev obveznega zdravstvenega zavarovanja, zmogljivostih,
potrebnih za njegovo izvajanje in obseg sredstev za leto 2023, ki je bila izdana v UR RS, §t.8, dne 23. O1.
2023. Osnova za nartovanje in delo je bil Splo3ni dogovor iz leta 2022; )

- za splodne ambulante, otrogko folske dispanzerje, kot tudi zobozdravstvo, je pomembna opredeljenost
prebivalcev na zdravnika, saj se za te dejavnosti uporabljajo koli¢niki iz glavarine, kjer je pomembno stanje
opredeljenih zavarovanih oseb na posameznega zdravnika in Stevila koli¢nikov iz glavarine ter opravljenih
storitev. V teh dejavnostih je tudi zelo pomembna preventivna dejavnost oziroma opravljeno preventivno
delo, kar je doloéeno v vseh Ze navedenih aktih;

- privseh ostalih dejavnostih v zavodu je potrebno opraviti planirano in dogovorjeno $tevilo togk (kolignikov,
primerov, uteZi) oz. storitev (patronaZa in nega), referenéne ambulante, kar nam je tudi uspelo, saj smo
vedino programov presegli;

- naziv pulmologija je zamenjai pnevmologija — spremeni se model obratunavanja; prav tako se spremeni
model cbratunavanja pri fizioterapiji;

- pri zobozdravstvu je prav tako pomembno tevilo zavarovancev na posameznega zobozdravnika ter
opravijene storitve nege ter protetike. Razmerje med nego in protetiko je doloteno z Uredbo. S
predhodnim soglasjem 2275 se lahko to razmerje spremeni:

- pri reevalnih prevozih je med temi prevozi opravljena delitev med nujne reevalne prevoze, ki se
evidentirajo in platujejo v pavéalu v okviru nujne medicinske pomoti, ne nujne reevalne prevoze s
spremljevalcem, sanitetne prevoze in sanitetne prevoze na dializo;

- doloceni programi se na podlagi Uredbe in pogodbe platujejo v pavialu v skladu s programom. Gre za
deZurno slufzbo z nujno medicinsko pomoc€jo in z nujnimi redevalnimi prevozi ter zdravstveno in
zobozdravstveno vzgojnimi programi in Center za krepitev zdravja;

- v ambulantah drufinske medicine, otrotko Solskega dispanzerja, zobozdravstva odraslih in mladine,
fizioterapije, specialistiénih dejavnostih se je v letu 2023 nadaljeval interventni zakon za skrajsanje
¢akalnih vrst in boljge dostopnosti — platila po realizaciji in iz tega naslova nagrajevanje zaposlenih, ki so k
temu doprinesli.

Za leto 2023 smo podpisali naslednie anekse :

- Aneks 3t. 1, z dne 07. 09. 2023 k pogodbi o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto
2023, ki se nanasa na dogovor o spremembah, vezanih na implementacijo integriranega Centra za krepitev
zdravja od 01. 09. 2023 dalje;

- Aneks 3t. 2, z dne 29. 09. 2023 k pogodbi o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto
2023, ki zajema povetanje obsega programa zdravstvenih storitev na podlagi dogovora za pogodbeno
leto2023 in sicer zatasni prenos totk Dispanzerja za mentalno zdravje - 3.000 totk na letni ravni od
izvajalca ZD G. Radgona. Prenos se izvede za obdobje od 01. 08. 2023 - 31. 12. 2023;
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Aneks &t. 3. z dne 30. 11. 2023 k pogodbi o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto
2023, ki zajema program DruZinske obravnave za zdrav Zivljenjski slog v obsegu 1,00 tima od 01. 11. 2023
dalje skladno z doloéili Uredbe o spremembah in dopolnitvah Uredbe o programih storitev obveznega
zdravstvenega zavarovanja, zmogljivostih, potrebnih za njegovo izvajanje, in obsegu sredstev za leto 2023 (
UR RS, §t. 111/2023) in na podlagi podatkov za izvajalca o nosilcih programa.

Fiziéni obseg storitev

Fizi¢ni obseg storitev za ZZZS, ki je pripravlien na podlagi pogodbe ter aneksa k tej pogodbi za leto 2023 ter
realizacije v letu 2023 po posameznih dejavnostih, je razviden iz preglednice v nadaljevanju.

Tabela 1: Realizacija delovnega programa

DEJAVNOST ENOTA PLAN Realizacija | Realizaclja |

- o MERE 2023 1-X11/2023 %
1 ] 2 i 3 | 4 | 5
Splodne ambulante (prev. + kurat.) | Koli&niki 193.055 419.683 217
Splo$na amb. v soc. domu Koligniki 55.782 50.043 90
. | I
0D in 8D kurativa Koli&niki 62.336 64.443 103
0D in 5D preventiva | Koli&niki 35.779 30.113 84
Antikoagulantna amb. | Totke 11.450 12.376 108
Dispanzer za ment. zdrav. Tocke 28.826 41.200 143
Fizioterapija | Utel 13.600 17.133 125 |
SA—pnevmologija
~ dovoljeno preseganje Tolke 1.520 2.659 174
SA-UZ Totke 8.874 18.481 187
lzvajanje rentgena - RTG Totke 12.318 10.474 85
SA-psihiatrija '
- dovoljeno preseganje Totke 41.755 55.280 132
| _

SA-diabetologija ‘
- dovoljeno preseganje Totke 10.883 8.061 74
SA-kardiologija
+ dovoljeno preseganje Tolke 17.808 29.056 | 163
iKIiniéna psihologija Totke 22.853 24.054 ‘ 105 |




iPatrona!a

Primeri

—_—

11,610

12.509

[ 10_7 I|
:IR;t;oEOd!:m_ega o o .-ToEke _ |I 109.387TI 107.553-:. _ E
Zobozdr. ODR — protetika | Totke ‘ 109387 125026] 114
mpaj zobozdr.ODR | Totke il 218775 232.579|' 106
;_obozd r. MLAD - nega ] _Toif;e— _|— _67_.61;1 | 99.524 | _14é
Fobozd. MLAD - protetika _,‘I;Eke— _JI— - 0|. - —0 ___O
%ob_oﬁ MLAD Trotee 67.614| 99.024 146
SZA-ortodontla | Totke 32365 25266 140
_ |
‘Enujrﬁ.{;;rev.s sprer: - Tokke ] —_75;35 —55151_ __755
Fanitetni prevozl ostali T;t":ke 89.525 200.547 ; - 527|
ga;tetnTpr;vozl dializé Tocke R _-# o 'SB.E - —87_‘5

95.460
I
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Splo3ne ambulante:

V Zdravstvenem domu Ljutomer imamo s strani zavarovalnice priznanih 6,17 tima za drufinsko medicino in 2
tima za ambulanto v socialno-zdravstvenih zavodih (0,7 DSO, DL 1,33 tima). Konec leta 2023 imamo zaposienih
6 zdravnikov, specialistov druZinske medicine (Simona Silec, dr. med., spec., Sa%o Duh, dr.med. spec.,Karmen
Kaiser, dr. med. spec, Jasmina Kolar, dr.med., spec., Manja Budja, dr.med., spec. in Ibraim Dabiri. dr.med.,
spec. ). Imamo dve specializantki drufinske medicine: Tino Hozjan in Nino Mladenovig, katerima je mentorica
Simona Silec.

Zaposlenih imamo 14 srednjih medicinskih sester (od tega dve osebi v ambulanti za narocanje in dve na
informacijski togki) + 5 diplomiranih { od tega tri referencne, dve na specialistiki (1 oseba v specialistiki -
kardio., dia., pulmologija + 1 na porodnigki). Dodatno smo zaposlili administratorko za potrebe specialistiénih
ambulant.

Zdravstveni dom ima priznanih 6 referen&nih ambulant. V letu 2023 smo imeli eno odpoved delovnega
razmerja s strani diplomiranega zdravstvenika, zato smo na novo zaposlili eno dipl. med. sestro za delo v
referentnih ambulantah. Plan dela v referengnih amb. je v letu 2023 preseien.

Dr. DZabiri opravlja delo v ambulanti in vodi ambulantoc DSO Ljiutomer 3 x na teden. Dr. Silec dela v ambulanti
in vodi boinike v Domu Lukavci 2 x na teden. Dr. Kolar poleg dela v ambulanti opravlja delo strokovnega vodje
in delo v antikoag. amb. 1 x na teden. Dr. Budja opravlja delo v ambulanti, vodi antikoag. amb. in je aktivna v
projektu prvih posredovalcev -v letu 2023 od srede januarja do konca leta na porodnikem dopustu. Dr. Hozjan
dela v ambulanti in v Domu Lukavci 2 x na teden do konca febr. 2023, nato zatne s kroZenjem v bolni$nici in je
v ambulanti samo 1 x na teden. Tako je zaela v Dom Lukavci 2 x na teden hoditi dr. Kaiser, z koncem
septembra pa dr. Miadenovi€eva., Dr. Duh je poleg rednega dela delal tudi antikoag. amb. 1 x na teden. Dr.
Kaiserjeva je delala v ambulanti v Ljutomeru in 3 x na teden po 4 h v ambulanti v Verieju. Od maja nam vsak
torek pri delu pomagal tudi Andrej Lesjak, specializant drug. med., z namenom razbremenitve ostalih
zdravnikov.



15

Dr Kaiserjeva se vkljuéuje v notranjo urgenco vsi ostali zdravniku pa se redno vkljuéujejo $e v NMP sluzbo in
opravijajo mrlidko pregledno sluZBo ob rednem delu ter so vklju€eni v dezurno sfuzbo.

Zaradi veliko stikov z bolniki ima ekipa v ambulanti za narofanje in ekipa na informacijski tocki veliko dela, kar
kaZe tudi $tevilo klicev v letu 2023.

Narodanje v referenéne ambulante je urejeno preko excel tabele na streZniku, prav tako narofanje na 24 h
merjenje krvnega tlaka.

V letu 2023 so vsi druZinski zdravniki uporabljali izkljuéno e-karton kot nadin zapisa obravnave bolnika, kar
olajia in poenostavi nadomes¢anja drugih zdravnikov, hitreje in laZje se pridobi informacija ob pregledu
bolnika v deZurni sluzbi, zapisi so bolj Eitljivi. Tudi dostopnost do izvidov v hrbtenici v letu 2023 se izbolj$a.
Tako v ZD Ljutomer v hrbtenico dodamo izvide pulmologa, diabetologa, kardiologa, UZ trebuha in konec leta Se
rentgena. Tudi druge ustanove so na tem podrodju naredile napredek, kar nam zelo olaj§a obravnavo bolnika.
V maju se je posodobil tudi e-karton, ki je tako prijazne;jsi za uporabo.

lzvajamo tudi samoplaéniske storitve-cepljenja (gripa, klopni meningoencefalitis in pneumokokna pljuénica).

Realizacija plana za splodne ambulante v letu 2023 ni predstavljala problema, saj vsako letu dosegamo vedje
Stevilo tock kot je postavljena norma ZzZS. Tako smo realizirali 217%. Obremenitve so bile v letu 2023 zelo
velike, kar se kaZe po realizaciji. V DSO Ljutomer in Domu Lukavci smo naredili 50.043 kolicnikov (leta 2022
44.571,10 koli€énikov, leta 2021 pa 40.549 kolitnikov),kar je 90%. Zadnja leta nam v domovih dvigajo plan dela.
Lani je bil plan dela 55.782 tock, leta 2021 pa 35.460 tock. Kljub nedoseganju plana v SVZ naredimo vse
storitve, ki jih njihovi varovanci potrebujejo — le te so izvedene na zelo strokovnem nivoju.

Klini€ni laboratorij:

V letu 2023 smo v klini¢cnem laboratoriju v celoti realizirali plan dela. Opravljene so bile vse narofene
laboratorijske storitve, zato ocenjujemo delo kiini¢nega laboratorija z vidika opravijenega dela kot uspe$no.
Trenutno je zaposienih 5 delavk. Redno imamo zaposlene tri delavke s srednjo izobrazbo-laboratorijski tehnik
in dve z izobrazbo dipl. inZ. lab. biomedicine. Laboratorij vodi specialistka medicinske biokemije, ki ima
sklenjeno pogodbo o zaposlitvi, o dopolnilnem delu v obsegu, ki omogoda strokovno vodenje in obvladovanje
delovnih procesov v laboratoriju.

0d julija naprej je opravljala Sest meseéno pripravnistvo inZenirka laboratorijske biomedicine.

Stevilo opravljenih to¢k v letu 2023 je 311.860,09 in 257.098 preiskav, kar znasa 4,83% ve¢, kot leta 2022. Od
vseh 311.860,09 totk je 13,77 % deleZa tock opravijenega za ostale plaénike (ki niso Zzzs).

Otrosko-$olski dispanzer:

Obseg dela na podrodju kurativne dejavnosti se sklada z zastavljenim planom, realizacija je v letu 2023 znasala
103:%. Za preventivno dejavnost zna$a realizacija v letu 2023 84 % predvidenega plana in je v primerjavi z
letom 2022 niZja. Z letom 2023 je plan preventive in kurative z strani ZZZS spremenjen; zviSan je plan
preventive za ved kot 10.000 koli€nikov, ob tem pa zniZan na podrodju kurative, in sicer za skoraj 6.000
koli¢nikov. Plan kurative kot preventive je Ze v osnovi postavljen previsoko in ga je zelo tezko dosedi.

Vletu 2023 imamo s strani ZZZS priznane 3 time; imamo pa Stiri pediatrinje. Z novembrom se je vrnila dr.
Borjanova, vendar samo za poloviéni delovni ¢as. Z 01. 11. 2023 smo pridobili 1 tim DruZinske obravnave za
zdrav Zivljenjski siog, kar predstavlja 0,4 pediatra (ostali del sestavljajo drugi profili).
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Od kadra zdravstvene nege sta zaposleni 2 dipl. med. sestri, 2 sms s kompetencami in 1 tehnik zdravstvene
nege.

Stevilo rojstev v Sloveniji se je v zadnjih letih zmanj$ano, zato ob nespremenjenem beleZenju storitev ni
pricakovati nekega bistvenega povecanja fizilnega obsega dela na podroju kurativne, 3e posebej pa
preventivne dejavnosti. Sicer e vedno ostaja sistem beleZenja storitev s strani ZZZS povsem nespremenjen in
ne sledi nastalim spremembam. Omenjena stanja, ter ostale obravnave otrok z prekomerno telesno teso,
anoreksijo ter psihi¢na stanja zahtevajo veliko veé Easa, vendar pa so obra&unsko ocenjeni z nizkimi koliéniki.

Dobro zastavljena in uginkovita preventiva zmanjSuje potrebo po kurativnih obiskih, bodisi da so staréi bolje
pouceni in s tem usposobljeni sami ukrepati pri. manjsih zdravstvenih tefavah, oziroma, je tudi sama
obolevnost praviloma nija.

Fizioterapija:

Fizioterapija v ZD Ljutomer obsega dve enoti in sicer enoto ZD Ljutomer, kjer izvajamo en tim in enoto Mala
Nedelja, kjer izvajamo tri time. Skupaj fizioterapija obsega &tiri time, ki jih izvajamo po pogodbi z ZZ7S.
Zaposlenih imamo pet fizioterapevtov za polni delovni &as. Stirje so locirani v Mali Nedelji in en fizioterapevt v
ZD Ljutomer. Peti fizioterapevt opravlja polovico delovnega ¢asa ambulantno fizioterapijo, ki razbremeni
fizioterapevta, ki opravlja vec specialnih obravnav. Preostali £as pa opravlja samoplaénigke storitve.

Tako opravljamo: kinezioterapijo, elektroterapijo, magnetoterapijo ,manualno terapijo, foto terapijo, lasersko
terapijo, ultrazvotno terapijo. V enoti Mala Nedelja opravljamo $e: mehanoterapijo, hidroterapijo,
termoterapijo in presoterapijo.

Cd speciainih obravnav (22275 jih platuje lo¢eno od letnega plana) izvajamo: specialno obravnavo manualne
terapije zahtevnih misi¢no skeletnih okvar in specialno obravnavo primarnega in sekundarnega limfedema.

Kot samoplaénitke storitve izvajamo: kinezioterapijo, termoterapijo, magnetoterapijo, elektroterapijo,
manualno terapijo, kineziotaping, mehanoterapijo, udarni val, tecar, Bownova terapija in limfna drenaZa,

Tako smo v letu 2023 opravili 17.113 ute¥i ~ storitev fizioterapije, kar pomeni, da smo plan do Zzzzs presegli
za 26% . Interventni zakon je zajemal tudi fizioterapijo, kar pomeni, da so bile vse storitve platene - po
realizaciji.

Specialne fizioterapevtske obravnave so bile opravljene v obsegu 14.960 togk, kar je 108,39%.

Samoplaénidkih storitev je bilo opravljenih v vrednosti 13.548,64 eur ( plan 2023 je bil 14.400,00 eur).

Kljub temu, da smo imeli eno porodnitko, ki se Je nadomestala - se je pa sodelavka, ki je nadomedéala s
1.9.2023 zaposlila v CKZ - ju; ter po eno daljgo bolnigko in odhod, uspeli dosed, oz. celo presedi plan do ZzZ5.
Planu samoplaénikih storitev pa smo se kljub pomanjkanju kadra priblizali.

V letu 2023 smo imeli tudi dva pripravnika fizioterapevta.

PatronaZno varstvo:

PatronaZna zdravstvena nega je specifitna pomot patronaine medicinske sestre in njenih sodelavcev
posameznikem in druZinam na njihovih domovih in lokalni skupnosti, da kar najbolje skrbijo zase v razliénih
stanjih zdravja in bolezni v &asu od rojstva do smrti.

Plan patronaZnega varstva do 2ZZS v letu 2023 je bil realiziran, oz. preseZen v 105, 63%. V sredstvih predstavlja

to po planu 427.840,46 eur, realizirale pa smo 442.278,18 eur. To nam je uspelo kljub temu, da smo do
oktobra delali brez dveh sodelavk { porodnigki dopust), od novembra naprej pa brez treh ( %e ena sodelavka
bolnidka, nato porodnigka).
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Stevilo opravljenih storitev, ki smo jih patronazne medicinske sestre opravile je vedje, saj ni prikazano &evilo
obiskov, katerih so financer druge zavarovalnice { konvencije,...) in ni vklju¢eno v plan ZZZS. Skupno je tako plan
realiziran v 107,74 %, v tockah je to 12.509, finantno pa 484.681,71 eur. Vseh skupaj smo obiskale 12.665
pacientov na domu, pri katerih smo opravile 12.297 medicinsko tehni¢nih posegov ( patronazna zdravstvena
nega na domu ), postopkov zdravstvene nege je bilo 2870, ter 999 preventivnih obiskov.

Novost od septembru 2023 naprej je beleZenje sodobnih oblog v isoz sistem — vsaka pms zase. Paket zneska na
tim obsega 5.000 eur na letni ravni — placilo s strani Zzzs je glede na porabo. Tako smo od 1.9.2023 ~ 31.12.
2023 na 8,6 tima porabile skupni znesek sodobnih oblog 2.337,43 eur.

Skozi celo leto pa se patronaine medicinske sestre vklju€ujemo tudi v delo drugih enot; predvsem
antikoagulantno ambulanto, pokrivanje Danijele K. ob odsotnosti v anmp - tiste, ki deZuramo, ter v
specialistiéne ambulante (kardiolo3ka, diabetologka, plju¢na,...)

Poleg svojega rednega dela smo aktivno izvajale zdravstveno vzgojno delo, ceplienja, pomagale v klini¢nem
laboratoriju, AKA, pokrivale odsotnosti sodelavke v anmp, zdravstveno vzgojno delo v CKZ in bile mentorice
$tudentom zdravstvene nege Fakultete za zdravstvene vede v Mariboru in Alme Mater v Murski Soboti.

Zobne ambulante:

V zobnih ambulantah imamo priznane naslednje time: 4,35 tima odraslega, 2 tima otroskega, 0,7 tima
ortodontije, 6 zobnih asistentov in 2 zobotehnika (ena dolgotrajna bolnika, ki pa se je konec leta 2023
upokojil). Realizacija plana v zobozdravstvu odraslih je bila na negi 98%, v protetiki 114%, skupaj 106%.
Otroske zobne ambulante so plan realizirale v 146 %.

V ortodontiji pa je bila realizacija opravljena v 140%. Plailo opravijenega programa je bilo s strani Zzz5-ja
pla€ano po realizaciji (interventni zakon).

V ortodontiji je bil pogoj za pladilo vseh storitev novi primeri in prvi specialistiéni pregledi, kar nam je tudi
uspela opraviti, oz. preseci.

V letu 2023 je bil opravljen obseg dopladil v vi8ini 21.549,86 eur in 15.096,29 eur samopla¢nigkih storitev.
$15.02. 2023 je odila zobozdravnica Sara Pedec, katero smo nadomescali s pogodbenimi zobozdravniki. Delo
v zobnih ambulantah je v letu 2023 potekalo nemotenol.9.2023 je zakljucila kroZenje-pripravnistvo Anja
Kleindienst, dr. dent. med. in prevzela odraslo zobno ambufanto. V obsegu 0,5 tima pa se nam je pridruZil tudi
zobozdravnik Alen Repija.V letu 2023 smo prieli opravljati dezurstva ob petkih popoldan do 18 ure. Vkljuéuje
se tudi koncesionarka Barbara Rebernik Pirher, dr. dent. med.

V letu 2023 smo uvedli moZnost samoplaéniskih storitev pri konzervativi in protetiki.

Da pa je nasa obravnava pacientov in kvaliteta dela &im bolj kakovostna, stremimo k sodobnim metodam in
tehnikam dela — prijaznejSi do pacienta; smo tako konec leta 2023 dobili intraoralni skener, ki omogota
natanénejie digitalne odtise proteti¢nih izdelkov (zamenjava klasi¢nih odtisov z odtisnimi masami).

Vedji uspeh v 2023 je tudi pridobitev specializacije za Ortodontijo , kjer smo uspeli pridobiti specializacijo za
znanega izvajalca, torej ZD Ljutomer. Na prijavo na razpis je uspe$no kandidiral tudi na$ kandidat in bil izbran
za specializacijo.

ReSevalna sluZba:

V reSevalni sluZbi smo v letu 2023 prekoratili obseg opravljenih storitev na ne nujnih reSevalnih prevozih s
spremljevalcem za 729,54%, pri sanitetnih prevozih - ostali za 224,01 %, pri sanitetnih prevozih - dializa pa je
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obseg storitev realiziran v 87,04%. Zelimo si, da bi dobili na ne nujnih reSevalnih prevozih s spremljevalcem in
na ostalih sanitetnih prevozih, dodatna 2 tima s strani ZZ75.

Vzroki za tako velike prekoratitve plana so predvsem zaradi povecanih potreb po prevozih na dolge proge
(Ljubljana, Maribor...).

V NMP sluzbi imamo priznane naslednje time: defurna sluzba 3a (4x zdravnik specialist), mobilna enota
nujnega redevalnega vozila-NRV 1,5 tim (7,7x dipl. zdravstvenik in 7,7x zdravstveni tehnik-NPK). V defumi
sluzbi imamo dodatno zaposlenega 4 &lana {diplomiran kader) 24/dan (strodek ZD Ljutomer).

Zaposleni, ki opravijajo NMP in defurno slufbo: 9x zdravnik {tudi zunanji — po pogodbi), 15x dipl.
zdravstvenik/dipl. m. s. in 9x zdravstveni tehnik-NPK..

V NMP in deZurni sluzbi smo opravili: NMP 383 nujnih intervencij zdravnik - teren, NMP —NRV dodatna ekipa
455 nujnih intervencij — teren, NMP skupaj 838 nujnih intervencij — teren, deZurna sluzba 6754 pregledanih
pacientov-dezurna ambulanta ZD Ljutomer in v ANMP smo opravili 2701 medicinskih tehnignih postopkov
(EKG, RR, Sp0O2, inhalacije, infuzije...) in 2438 POCT preiskav.

ZD Ljutomer je v letu 2023 izdal 34 soglasij za razlitne dogodke/prireditve na obmodju UE Ljutomer. Izvedli
smo 20 delavnic TPO Z UPORABO AED-ja, katerega se je udeleZilo 588 prebivalcev UE Ljutomer. Izpeljali smo
obnovitvene tecaje za prve posredovalce (76 kand idatov).

V letu 2023 smo se uspedno vkljuili v slutbo DSZ Slovenije (celoletna priprava in reorganizacija v enoti).

Medicina dela, prometa in $porta:

V tej dejavnosti se opravljajo preventivni zdravstveni pregledi pred zaposlitvijo, obdobni in drugi usmerjevalni
preventivni zdravstveni pregledi, zdravstveni pregledi za voznike vseh kategorij, zdravnidki pregledi za
ugotavljanje zdravstvene zmoZnosti za posest in no$enje oroja, preventivni zdravstveni pregledi $portnikov in
rekreativcev, ter analize tveganj in zdravstvene ocene delovnih mest ter naloge pooblasfenega zdravnika v
skladu z Zakonom o varnosti in zdravju pri delu.

Storitve te dejavnosti niso vezane na pogodbo in plan do ZZZ5. Vse storitve so samoplatniske storitve — trina
dejavnost. V letu 2023 smo tako opravili storitev za nage uporabnike v vrednosti 214.523,03 eur, skupaj z
laboratorijem pa to znese 264.963,97 eur. Stevilo obravnavanih oseb v letu 2023 je bilo 3626 oseb, v
primerjavi z letom 2022 — ko je bilo 3822; smo pa presegli storitve iz leta 2022, saj je vrednost opravijenih
storitev bila vigja.

Zaposleni so Stirje: 2 zdravnika medicine dela, 1 dms, 1 sms s kompetencami. Psihologki del izvajata mag.
psihologije in pogodbena klini¢na psihologinja.

Vodilo pri naSem delu pa je, da so storitve opravljene kvalitetno.

Zdravstveno vzgojni center — Integrirani Center za krepitev zdravja:

V septembru 2023 se je Zdravstveno vzgojni center preoblikoval v integrirani Center za krepitev zdravja {CKZ).
V ta namen smo najeli dodatne prostore za delovanje CKZ -ja. Ckz je samostojna enota zdravstvenega doma in
deluje v skladu z nacionalnim programom preventive kronignih nenalezljivih bolezni »Skupaj za zdravje«. lzvaja
razliCne skupinske delavnice, individualna svetovanja ter se z razlignimi aktivnostmi vkljuéuje v lokalno
skupnost ter delovne organizacije (promocija zdravja na delovnem mestu},
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Namen nadega preventivnega dela na primarni ravni zdravstvenega varstva je spodbujanje oseb k ohranjanju
in krepitvi zdravja ter aktivni skrbi za lastno zdravje.

Na CKZ-ju nas je trenutno zaposlenih sedem oseb; od tega diplomirani zdravstvenik, diplomirana medicinska
sestra (v porodniskem dopustu — se nadome$éa), magistra psihologije, diplomirana fizioterapevtka,
diplomirana dietetitarka ter od decembra naprej dva kineziologa pripravnika.

Realizacija delavnic in individualnih svetovanj v letu 2023 (ZVC) po pogodbi ZZZS od 1. — 8, meseca je bila 80,4
% (bolnigka, porodniska -teZave z nadomes¢anjem kadra — posebno znanje — moduli).

Cilj Ckz- ja je doseci 100 % realizacijo vseh aktivnosti, oz. predpisanih delavnic. Plan delavnic glede na velikost
Ckz- ja predpide Nijz, prav tako standarde in normative izvedbe vseh delavnic, platnik pa je Zzzs. Pogoj za
izvajanje teh delavnic je e dodatno izobrazen strokovni kader s stani Nijz — ja (moduli). Pogoj za platilo
celotnega planiranega programa glede na velikost Ckz- ja na letni ravni (199 delavnic) je opravljenih 85% vseh
delavnic. V letu 2023 smo imeli za realizacijo plana od 9. — 12, meseca 66 delavnic. Realizacija delavnic in
individualnih svetovanj v letu 2023 (CKZ) po pogodbi ZZZS je tako 53,03%.

Zdravstvena in zobozdravstvena vzgoja otrok in mladostnikov:

V tej samostojni dejavnosti je glavna dejavnost zdravstvena in zobozdravstvena vzgoja otrok in mladostnikov z
razli¢nimi aktualnimi vsebinami. lzvaja se v zdravstvenem domu — ob sistematskih pregledih, v vrtcih, osnovnih
in srednjih $olah. Program je bil 100% realiziran — plailo opravijenih storitev pa je v pavdalu. Na obeh
podrodjih je pogoj — opravljenih 40% predavanj in aktivnosti na terenuy, da je v celoti pladljivo. V letu je tako
bilo na podrodju zdravstvene vzgoje opravijenih 52,20% in na podro&ju zobozdravstva 51,85% aktivnih
dejavnosti, kaj je zadostilo pogoji za 100% platilo paviala.

S ponosom lahko povemo, da imajo nasi otroci veliko skrb za zdravje ust in zobovjs, k temu pa jih nasi
sodelavki vedno znova vzpodbujata, motivirata in nagrajujeta s vkljuevanjem v projekte »Zobni alarm in Lili in
Luka«.

Dispanzer mentalnega zdravja in klini€na psihologija:

V dejavnosti mentalnega zdravja, ki ga izvajata specialistka psihologije (0,4 tima) in logopedije (1,13 tima} je cilj
realizirati 28.826 koli¢nikov ( skupaj z dobljenimi 3000 totkami), kar smo ocenili, da boma presegli, poleg tega
pa smo morali realizirati tudi 22.853 kolitnikov iz naslova kliniéne psihologije, kar smo predvideli, da bomo
predvidoma dosegli. S 1. 8. 2023 smo k prvotnemu planu dobili zadasni prenos na letni ravni v vigini 3000 to¢k
s strani ZZZS ( prenos od ZD G.R.) v dispanzerju mentalnega zdravija.

Tako smo v letu 2023 plan v dispanzerju mentalnega zdravja presegli z 143%, v kliniéni psihologiji pa z
105,26%. Kljub odsotnosti psihologinje (specializacija klini¢ne psihologije — letos zakljuéuje), nam z zunanjo
klini€no psihologinjo uspeva realizirati letni plan.

V letu 2023 pa opaZamo povefanje Stevila napotnih dokumentov, poslediéno se &akalne vrste v obeh
ambulantah izrazito dalj$ajo. Strokovno delo je potekalo timsko in multidisciplinarno, v sodelovanju z razli¢nimi
ambulantami znotraj zdravstvenega doma Ljutomer (otrodke ambulante, psihiatrina ambulanta, otrogke
zobozdravstvene ambulante, zdravstvena nega) in z razliénimi zunanjimi institucijami in zavodi {vrtci, %ole,
razvojne ambulante z vkijuéenim centrom za zgodnjo obravnavo, Centri za dulevno zdrave otrok in
mladostnikov, Komisije za usmerjanje otrok s posebnimi potrebami, Centri za dulevno zdravje odraslih...).
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Mladim ~ bodotim sodelavcem omogotamo pripravnistvo in kliniéno prakso (imeli smo eno pripravnico
psihologinjo).

Redno zaposleni psihologinji in logopedinja dosegajo zastavijene cilie, z upoStevanim dnevnim normativom
doseZenih storitev, &akalne dobe, strokovnega odnosa in kakovostne komunikacije z vsemi delezniki storitev.
Zaznavamo pa, da je preobremenjenost in zmanj8an dele? psiholoskega in logopedskega strokovnega dela s
pacienti zaradi vedno bolj obse#nejsih administrativnih obveznosti. Poslediéno temu zaznavamo poveCano
potrebo po vkljuéevanju kadra zdravstvene hege za opravljanje administrativnega dela.

4.3 POROCANJE O VKLIUEEVANJU STORITEV eZDRAVIE

Popolhoma delujoce eNarotanje pacientom omogoca boljsi pregled nad tem, kdo v Sloveniji izvaja posamezne
zdravstvene storitve. Na osnovi prikazanih &akalnih dob in prvih prostih terminov, ki se tekoée osveiujejo,
imajo na osnovi izdane eNapotnice moznost, da se lahko elektronsko narogijo na termin pri jzvajalcu z
najkrajdo Cakalno dobo oziroma pri tistemu izvajaleu, ki jim najbolj ustreza.

Vsi zdravniki in zobozdravniki v Zdravstvenem domu imajo urejene tehniéne pogoje za izdajanje eNapotnic
in eReceptov in jih tudi uporabljajo. V praksi se redko zgodijo primeri, ko to ni izvedeno, vzrok je pa tehniéne
narave. Pacientom je omogoteno e-narotanje fe pri sami izdaji napotnic v ambulanti in je tehniéno podprto.
Vendar pa se pacienti zaenkrat ne posiuZujejo e-narofanja v ambulantah, saj si Zelijo sami poiskati in se
narotiti na pregled pri specialistu, ki ga izberejo, lahko tudi drugod po Sloveniji.

4.4 POSLOVNI 1ZID

| | INDEF INDEKS
LETO2022 | FN2023 | LETO2023 | Real. 2023/ 202?/LFN
‘ Real. 2022 2023 i'
}'_CELOTNI-PRlHODKI | 7.833.324 [ 7949986 | 8.790.641| 112 _1—16|’
{LEEL_OT—NIODHT.DKI— | 6812520 7.949.986 | 8.007.470 |__ 117 _151{'
| POSLOVNI 1ZID 1.020.804 ‘ 0 | 7san 76
 Davek od dohodka pravnihoseb | 35.858 | 14146 “ R
' POSLOVNI 1ZID Z UPOSTEVANJEM | 984045 OJ 769.025 .
| DAVKA OD DOHODKA i | | |
|:—DELEZ PRIMANJIKLJAJA / 12 87| nl| j
PRESEZKA V | ‘ ‘ | ‘
| CELOTNEM PRIHODKU N | |

lzkaz prihodkov in odhodkov je podrobno obravnavan v ratunovodskem delu v obrazcu 2 - Izkaz prihodkov in
odhodkov 2023 - ZD.
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5. NASTANEK MOREBITNIH NEDOPUSTNIH ALl NEPRICAKOVANIH POSLEDIC PRI IZVAJANJU
PROGRAMA DELA

Izvajanje programa dela je v letu 2023 bilo nemoteno zato tudi ne moremo govoriti o tem, da bi nastajale kake
nedopustne ali nepri¢akovane posledice pri izvajanju programa. Le tega smo dosegli na vseh kljuénih
podrogjih, Se bolj vzpodbudno pa je, da smo ga presegli v primerjavi z 2022 prav na vseh podrodjih. K temu je
pripomogel tudi sprejeti interventni zakon. Predvsem na doloéenih podroéjih, kot so psihiatrija, psihologija,
kardiologija, UZ abdomna, sploini ambulantni obiski, otrosko in odraslo zobozdravstvo, fizioterapija,
patronaza...smo plan celo presegli.

Kljub temu, da smo program realizirali pa vendarie e vedno nastajajo dolge ¢akalne vrste, predvsem pri
kardiologiji, zobozdravstvu in pa fizioterapiji. Cakalne dobe se z vpeljanimi ukrepi v 2023 skrajiujejo pa
vendarle so $e vedno nedopustno dolge, kar ima lahko negativne posledice na zdravje ljudi. V ZD Ljutomer se z
dolo¢enimi ukrepi in predvsem z dodatnimi termini specialisticnih pregledov ter pridobljenimi dodatnimi
programi in vedjim Stevilom zaposlenih maksimalno trudimo v okviru nadih pristojnosti in zmoZnosti, da te
posledice ¢imbolj omilimo.

6. IZVAJANJE SLUZBE NMP

V zavodu zagotavljamo 24 urno nujno medicinsko pomo¢ z nujnimi reSevalnimi prevozi in deZurstvom. V
dezurstvo in NMP se vkljuéujejo zdravniki splosne medicine in trije zunanji zdravniki.

lzvajalci sluZbe NMP morajo voditi lofeno in pregledno stroskovno mesto za pridobivanje in porabo vseh
sredstev za patrebe sluzbe NMP (38. &len Pravilnika o sluZbi nujne medicinske pomodi Uradni list RS, &t.
106/08, 118/08 — popr., 31/10, 94/10).

V zavodu ne vodimo posebne evidence stroskov za potrebe NMP, raziog je prostorska stiska, ker je urgentna
ambulanta velikokrat tudi ambulanta, kjer deluje izbrani zdravnik. Tudi razmejitev kadra, ki deluje za potrebe
NMP, je v zavadu nemogoca zaradi same organizacije dela {v popoldanskem ¢asu je zdravnik z medicinskimi
sestrami isto€asno izbrani zdravnik v svoji ambulanti in dela za potrebe NMP).

V reSevalni sluzbi imamo priznane naslednje time:

- Nenujni reSevalni prevozi s spremljevalcem 0.76 tima,
- Sanitetni prevozi ostali 0.9 tima,
- Sanitetni prevozi dializa 0.96 tima.

Doseéeni plan oziroma realizacija v redevalni sluzbi je bila:

- Nenujni re3evalni prevozi s spremljevalcem 725,14%,
- Sanitetni prevozi ostali 214,93%
- Sanitetni prevozi dializa 86,04%.

V NMP sluZbi imamo priznane naslednje time:

- DeZurna sluZba 3a (4x zdravnik specialist)
- Mobilna enota nujnega redevalnega vozila-NRV 1,5 tima (7,7x dipl. zdravstvenik in 7,7x zdravstveni
tehnik-NPK).
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-V dedurni sluZbi imamo dodatno zaposlenega 4 &ana {diplomirani kader) 24/dan (strodek zZD
Ljutomer).

V deZurno sluzbo se vkljutuje 7 zdravnikov, 14 diplomiranih zdravstvenikov oz. medicinskih sester in 9
zdravstvenih tehnikov- NPK.

lzvedli smo tudi 20 delavnic TPO Z UPORABO AED-ja, katerih se je udelezilo 588 prebivalcev UE Ljutomer ter
izdali 34 soglasij za razligne dogodke - prireditve na obmoéju UE Ljutomer. Izobrazili smo tudi 76 prvih
posredovalcev, ki se vkljuéujejo v delo NMP

Tabela 3: Enota NMP

- | REALIZACUA prih. In ‘ POGODBENA REALIZACLA |
odhodkov v sredstva za NMP | prih. in odh. v
| kumulativnem za kumulativno | kumulativnem |
| cbraéunskem obratunsko obratunskem
' obdobju od 1. 1. do | obdobje od 1. 1. | obdobjucd 1. 1. |
‘ 31.12.2022 | do31.12.2023 | do31.12.2023 |
; . |
PRIHODKI od pogodbenih sredstev z - i
‘ZZZS 2a NMP 1.162.843 | 1.156.085 1.377.104 |
rP—rih'ddki od MZ,0bgin in donacij ' | | 4519
"mw ) T —1._162.843‘ 1.156.085 1.381.623
| ODHODK, ki se nanafajonaNMP | 0940712  1.156.085 1217172
- E— | == - L _ ===
| - Strosek dela 604.978 | 741.455 732.692
| ———— e ! ) |
|l - Materialni strogki 99.824 115.609 200.361 |
|!—Od§g_a_ strodki za laboratorij ' - 24415 22568 :
|- Strozki storitev R . 44214] 56243 118147
|
B o 1 : = '
Od tega za stroke podjemnih ' 15.845 34.655*
pogodb |
Cd tega_s;cro?(i za laboratorij | 890 ‘ - _-i - |
. o )| al I | I |
- Amortizacija 191.510| 231.217 154.32_ﬂ
== S— — — - ——— — e — !
- Ostalo, vkljuéno s sredstvi za ‘ 10.501 |
‘ informatizacijo
Drugi stroki {vinjete, registrac.vozil) 186 | 1.060 | 1.649
e
PRESEZEK PRIHODKOV (+) / PRESEZEK 0 164.451 |

| ODHODKOV () ‘

*upostevan

222131
|

e podjemr_re EOQEé in zdravstvene storitve (paﬁ@ba ss. p.)



7. OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVUENIH CIUEV

V ZD Ljutomer ohranjamo trend pozitivnega poslovanja in visoke stopnje likvidnosti zavoda kar je eden izmed
ciljev, ki mu sledimo. Tudi vsi ostali cilji, ki niso ni¢ manj pomembni so v glavnem realizirani kar vodi v to, da je
zavod kot celota uspeSen. Do dolofenih odstopan;j pri doseganju nekaterih zastavljenih ciljev v letu 2023 je

pridlo le zaradi razlogov, ki pa smo jih pojasnili Ze v to¢ki 4.1.

8. OCENA GOSPODARNOSTI IN UCINKOVITOSTI POSLOVANJA

Pri analiziranju finanénih kazalnikov smo analizirali podatke za leti 2023 in 2022, v skladu z usmeritvijo
Direktorata za zdravstveno ekonomiko Ministrstva za zdravje, glede na opredeljene standarde in merila kot jih
je predpisalo pristojno ministrstvo in ukrepe za izbolj$anje ulinkovitosti ter kvaliteto poslovanja posrednega

uporabnika.

8.1 FINANCNI KAZALNIKI POSLOVANJA

Tabela 4: Finan&ni kazalniki poslovanja

[ KAZAINK | LETO2022 | LETO2023 |
| 1. Kazalnik gospod;\rno_sti_ ] 1,14 1,09
| 2. Delez amortizacije v celotnem pr_ihodku ' 3 3
| 3. Stopnja odpisanosti opreme 77 77
4. Dnevi vezave zanngateriaIa - ] -
| 5. Dele? terja*t_ev v celotnem priﬁod_ku—|_ (_),54 0,05
6. Ko&iciMogdbnosti ‘ 1 | 1
" 7. Koeficient zapadiih obveznosti ] 0o 0
| 8. Kazalnik zadolzenosti | 0,12 011 |
iy Pokrivanje kratkoroénih obveznosti z 3,48 N 6,13
| gibljivimi sredstvi
[ 1aP_riIWovnost sre_dstev ‘ 1,45 i ' 1,49

1. Kazalnik gospodarnosti = (celotni prihodki AOP 870 / celotni odhodki ACP 887)
Nacelu gospadarnosti je zado¢eno, kadar je vrednost kazalca 1 ali vedja od 1;
2. Delez amortizacije v celotnem prihodku = (amortizacija AOP 879 / celotni prihodki AOP 870)

V letu 2023 je deleZ amortizacije enak kot v letu 2022

3. Stopnja odpisanosti opreme = (popravek vrednasti opreme AOP 007 / oprema in druga opredmetena

osnovna sredstva AOP 006)
Stopnja odpisanosti opreme je v letu 2023 enaka kot v letu 2

022
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4. Dnevi vezave zalog materiala = (stanje zalog AOP 023: / stroski materiala AOP 873 x 365)
Vpisejo se podatki o zalogah iz bilance Stanjo (AOP 023) in ustrezno prilagojeni podatki o stroskih
materiala iz bilance uspeha (AOP 873) ter podatki o nabavni vrednosti prodanega materiala in blaga
(AOP 872). lzvirni podatek AOP 873 se prilagodi tako, da se upostevajo samo stroski materiala, ki so
predmet skladid¢nega poslovanja (kar pomeni, da Je s tem podatek vsebinsko primerljiv z AOP 023). Vpite
se samo tisti porabljeni material, kateri se vodi preko razreda 3 (kreditni promet).

ZD praviloma ne izkazuje zalog materiala, saj se nabavljeni material praviloma takoj knjizi v porabo. V
skladu s Pogodbo o sofinanciranju nabave medicinske in osebne varovalne opreme zaradi epidemije
COVID-19 3t. C2711-20-053247 smo nabavili OVO opremo v vrednosti 20.036 eur, ki jo je financiralo MZ
v okviru imenovane operacije, in vrednost le-te nabavljene opreme moramo voditi kot minimalno zalogo.

5. Delef terjatev v celotnem prihodku = {stanje terjatev AOP 012 minus (AOP 013 in 014) / celotni prihodki
ACP 870)
V letu 2023 se je dele? terjatev v skupnih prihodkih zmanjsal za 20 odstotkov, predvsem zaradi
povecanja dobroimetja pri bankah.

6. Koeficient platilne sposobnosti (povpretno &t. dejanskih dni za platilo / povpretno &t. dogovorjenih dni
za platilo)
Dejansko  stevilo dni za plagilo je roziika med datumom nastanka dolZnisko-upniskega rozmerja in
dnevom placilo posameznega ratuna dobavitelju. Vpise se dejansko Stevilo dni za placilo dobaviteljem kot
izracunano povpredje platil vsem dobaviteljem.

Povprecno $t. dogovoarjenih dni za placilo je raziika med datumom nastanka dolinisko upniskega razmerja
in datumom valute. Vpide se $tevilo dogovorjenih dni za pladilo kot izracunano povprecje dogovorjenih
placil vsem dobaviteljem.

Koeficient platilne sposobnosti je 1, kar pomeni, da zavod platuje obveznosti v skladu z dogovorjenimi
pla&ilnimi roki.
7. Koeficient zapadlih obveznosti = (zapadle neplatane obvez. na dan 31. 12. / (mesetni promet do

dobavit. AOP 871/12))
Kot zapadle obveznosti novedemo zapadle neplacane obveznosti na dan 31.12, Zapadle neplatane

obveznosti primerjamo z meseénim prometom do dobaviteljev za stroske blaga, materiala in storitev.
Meseéni promet do dobaviteljev za stroske blaga, materiala in storitev = AOP 871/12. Cilina vrednost
koeficienta je 0.

Obveznosti do dobaviteljev poravnavamo v skladu s pogodbeno dogovorjenimi roki, zato je rezultat 0,
kakor je tudi ciljna vrednost koeficienta.

8. Kazalnik zadolZenosti = (Tuji viri AOP 034+047+048+054+055) / Obveznosti do virov sredstev AOP 060)
Pod tuje vire zajamemo kratkorotne obveznosti, pasivne &asovne razmejitve, dolgoroéno raozmejene
prihodke, dolgorocne rezervacije in dolgoroéne obveznosti. Kazalnik zadolZenosti izraZa dele? tujih virov v
vseh obveznostih do virov sredstev. Z vetanjem vrednosti kazalnika se veda stopnjo zadolZenosti.

Kazalnik zadolZenosti se je v letu 2023 zmanjéal v primerjavi s predhodnim letom, in sicer za 1 odstotno
totko.

9. Pokrivanje kratkoro¢nih obveznosti z gibljivimi sredstvi = ( (AOP 012+A0P 023) / AOP 034)
Ustrezen indeks je okoli 1. Pri vedjem odstopanju oz., ¢e imamo kratkoro&nih obveznosti bistveno ve¢ kot
gibljivih sredstev, to kaZe na slabsanje likvidnosti. Podatek ima e vecjo vrednost v kolikor to spremljamo
na daljSe obdobje (nekaj let - s tem plo&ilni roki v najvecji meri izgubijo vpliv na dejansko likvidnost). Pri
gibljivih sredstvih je potrebno upostevati tudi, da imamo kvalitetne terjatve in kvalitetne materiaie v
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zalogah. V kolikor temu ni tako, je situacija lahko Se bistveno slabSa. Za kvalitetno oceno pa je potrebno
upostevati tudi dolgorolne terjatve in obveznosti.

Koeficient pokrivanja kratkorognih obveznosti z gibljivimi sredstvi se je v letu 2023 povetal za 11
odstotkov. Likvidnost ZD Ljutomer je zelo dobra.

10. Prihodkovnost sredstev = (prihodek iz poslovne dejavnosti (AOP 860 / osnovna sredstva po nabavni

vrednosti AOP 002+004+006)
Kazalnik nam pove, koliko osnovnih sredstev imamo vioZenih na enoto prihodka in predstavija zasedenost

obstojeih kapacitet. Visja vrednost kazalnika pomeni veéjo zasedenost kapacitet, zato je cilj, da je
vrednost kazalnika ¢im visjo.

V primerjavi s predhodnim letom se je kazalnik prihodkovnosti sredstev povedal za 4 odstotke, kar
pomeni dobro zasedenost kapacitet..

9. OCENA NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC

Delovanje sistema notranjega finanénega nadzora in notranjega revidiranja mora biti zasnovano na oceni
tveganja, ki se mora pripraviti najmanj enkrat letno in obsega:

- finanéno poslovodenje,
- notranje kontroliranje in
- notranje revidiranje.

Finanéno poslovodenje vkljutuje predvsem naértovanje, izvrdevanje finantnih nalrtov, rafunovodenje in
porotanje.

Notranje kontroliranje je sistem postopkov in metod, katerih cilj je pri samem poslovanju zagotoviti
spostavanje natel zakonitosti, preglednasti, uéinkovitosti, uspeinosti in gospodarnosti.

Notranje revidiranje pa je neodvisna in nepristranska dejavnost, ki predstavlja instrument s pomagjo katerega
zavod izbolj$a poslovne procese in zagotovi uspedno izpolnjevanje zagotovljenih poslovnih ciljev.

V okviru tega delovanja zavod pri oddaji letnega poro€ila pripravi izjavo o oceni notranjega nadzora javnih
financ, ki pa temelji na samoocenitvenem vprasalniku Zdravstvenega doma (v prilogi) in oceni revizijske sluzbe,
ki opravi vsako leto revizijski pregled dolocenega podrodja poslovanja zavoda.

Temeljno podlago za opredelitev podro€ij notranje revizije, kot smo Ze navedli, predstavlja register tveganj in
izjava o oceni notranjega nadzora javnih financ. Predlog letnega nalria notranjega revidiranja potrdi direktor
zavoda, ta je vkljuen v vsakoletni finan&ni nacrt in ga mora obravnavati ter sprejeti tudi svet zavoda. Register
poslovnih tveganj za javni zdravstveni zavod je pripravijen po poslovnih podroéjih, kier so navedeni splodni
poslovni cilji, poslovni cilji finanéno - raunovodskega podrocja, poslovni cilji nabavnega pedroéja in poslovni
cilji s kadrovskega podro€ja. Register tvegan] bo zavod moral Se dopolniti tudi na strokovnem podroéju, éeprav
je del tega Ze pripravljen na posameznih podrodjih.

Sistem notranjega nadzora v zavodu je vzpostavljen na preteZnem delu poslovanja. Sprotne notranje kontrole
opravljajo tako odgovorni delavci v organizacijskih enctah, delavci finanénega knjigovodstva in racunovodja,
prav tako pa tudi vodstveni delavci v zavodu. Nadzor notranjih kontrol vsako leto izvede notranji driavni
revizor po pogodbi, pri ¢emer se le-tega izbere na podlagi zbiranja ponudb. Revizijsko porotilo praviloma
zajema naslednja podrodja, in sicer plade, osebne prejemke in povradila stro3kov, podjemne in avtorske
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pogodbe, blagajnisko posiovanje, popis osnovnih sredstev in drobnega inventarja, nabavo blaga, storitev in
gradenj in druga podrodja, za katera se pri registru tveganj ugotovi, da jih je potrebno pregledati.

V letu 2023 je notranja revizija je obsegala pregled podrogja izplatil dodatkov javnim usluzbencem na podiagi
posebnih vladnih projektov 15. &len, 16. &len ZNUZSZS in sicer:

¢ Za namen povetane dostopnosti do zdravstvenih storitev in odprave oziroma skraj$evanja &akalnih
dob za izbrane vrste zdravstvenih storitev, za katere se vodi &akalni seznam, se izvajalcem zdravstvene
dejavnosti v mre#i javne zdravstvene sluzbe, ki v okviru svojih zmogljivosti (kader, oprema, prostor)
izvajajo zdravstvene storitve nad obsegom programa, dogovorjenim z Zavodom (v nadaljnjem
besedifu: redni obseg programa zdravstvene dejavnosti), zagotovi pladilo zdravstvenih storitev po
realizaciji brez sklenitve posebne pisne pogodbe.

® lzvajalcem zdravstvene dejavnosti iz tega Clena se zagotovi platilo glede na obseg opravljenih
zdravstvenih storitev, upoltevaje standarde storitev in cene, dogovorjene v programu storitev
obveznega zdravstvenega zavarovanja v skladu z zakonom, ki ureja zdravstveno varstvo in zdravstveno
zavarovanje,

Splo3ni cilj notranje revizije je bil preveriti ali so bile na pregledanih podrogjih vzpostavljene ustrezne notranje
kontrole, ki omogotajo, da je zavod izplacal samo tiste dodatke in v vi&ini, kar po zakonu dovoljenc.

Poznamo vet skupin tveganj, ki skupaj sestavljajo poslovno tveganje in sicer: finanéna tveganja, operativna
tveganja, tveganja neskladnosti in tveganja upravljanja.

Na revidiranem podroéju so prisotna nasled nja tveganja:

* da bise dodatki izpladali osebam, ki za to niso upraviteni,

¢ da bise dodatki izplatali osebam, ki za to upraviene, vendar v vi§ini, ki ni predpisana,

® da bi zaved neustrezno knjisil strogke v glavni knjigi, to je v napa&nem znesku in (ali) napaénem
datumu

Navedeno tveganje zavod obvladuje z naslednjimi notranjimi kontrolami:

z opisom odgovornaesti in nalog zaposlenih na podrocjih, ki so bila predmet notranje revizije,
z ustreznim raunovodskim sistemom, ki vkljutuje ustrezne ragunovodske kontrole,

z naknadnimi kontrolami,

Z razmejitvijo pristojnosti med odredbodajalci in izvajalci funkcij v javnem zavodu,
izobraZevanjem zaposlenih,

2 vzpostavitvijo dodatnih evidenc,

s sprejetjem internih aktov (sklep direktorja).

Priizvajanju notranje revizije so bile izbrane naslednje metode:

pridobivanje splodnih informacij o okolju revidira nja,

pregledovanje internih dokumentov,

pregledovanje postopkov dela,

intervju z zaposlenimi, ki sodelujejo na dolotenem podrodju dela,

pridobivanja, pregledovanje in preizkuSanje notranjih kontrol na podlagi izvirne dokumentacije.

Na ta nacin smo revidirali za petnajst (15) postavk izplaCil dodatkov usiufbencem s katerim smo zajeli
vrednostno 13% vseh izplagil dodatkov pod vrsto dodatka C231 (Dodatek za povedan obseg dela za posebne
obremenitve) v letu 2022.
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Pri vsaki izbrani postavki za test smo preverjali, ali je bilo ustrezno:

1. Evidentiranje dodatka v mesenem poroilu o dodatku za povefan obseg dela za posebne
cbremenitve v ambulantah druZinske medicine.

2. Evidentiranje dodatka v ratunovodskih izkazih.

3. Datum izplaéila.

4. Znesekizpladila.

Napak ni bilo odkritih.

Revizija je ugotovila, da v javnem zavodu Zdravstveni dom Ljutomer notranje kontrole na pregledanih
podroéjih delujejo ustrezno.

PRILOGA 2: 1ZJAVA NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC
10. POJASNILA NA PODROC)IH, KIER ZASTAVLIENI CIUJI NISO BILI DOSEZENI

Ze v totki 4.1. »Realizacija letnih cilieve in pa v to&ki 4.2. »Realizacija delovnega programa« smo podali
podrobnejda pojasnila glede doseganja ciljev. V 2023 smo dosegli prav vse zadane cilje. Zato tokrat niti ne
is¢emo kakrdnekoli vplivov in vzrokov (zunanijih ali notranjih) za morebitno nedosego kakega od ciljev.

11. OCENA UCINKOV POSLOVANJA NA DRUGA PODROCIA

V ZD Ljutomer smo se glede hitro spreminjajoto situacijo v zdravstvu, Stevilne novosti, in glede na dejstvo, da
je vse vetje &tevilo iskalcev informacij po spletu leto 2023 Se bolj kot kadarkoli zavedali pormembnosti
informiranja, ozave$¢anja prebivalcev nase oZje in SirSe lokalne skupnosti. Zavedajol se tega smo bili skoraj
dnevno prisotni v lokalnih medijih, predvsem v sled tega zavedanja pa smo Ze v 2021 pristopili tudi k izdelavi
nove, veliko bolj pregledne in prijazne spletne strani, katero je v 2023 meseéno obiskalo cca 10.000 ljudi,
seveda pa skrbimo, da 50 na tej spletni strani vedno tudi zadnje aktualnosti in razporedi dela, odsotnosti itd.
Tudi to je korak, poleg spremenjene organizacije dela glede naroganja in telefonske obravnave pacientov, k
vetji dosegljivosti, azurnosti postopkov in predvsem razbremenitvi zdravniskega kadra. Po naSih analizah si kar
90 % pacientov si pridobiva informacije na spletni strani.

Tako ves tas nase poslovanje in organizacija dela gre v smeri skrbi za pacienta. Ves ¢as se trudimo pridobiti
dodatne programe, okrepiti Ze prejete programe (pri obojem smo bili v 2023 kar uspesni), pove&ati dostopnost
nadim pacientom, ponuditi dodatne preventivne programe. Pozitivno in uspesSno poslovanje nam omogoda
tudi, da se tehnolosko opremljamo in digitaliziramo, kar spet vodi v racionalizacijo nekih procesov in pa
predvsem postopkov v prijaznejde poslovanje s pacienti {sms obvestila o pregledih...)

Da bi omogoéili &im hitrejo obravnavo pacientov na podrodjih, kjer so €akalne vrste dolge, se trudimo
vzpostaviti moZnost samoplaénidkih storitev. Tako jih izvajamo na zobozdravstvu, fizioterapiji, kardiologiji in
tudi na psihiatriji. Prav gotovo pa bomo vkljudili Se katero dejavnost v kolika se situacija na podrodju &akalnih
vrst ne bo izbolj3ala.

Po najboljsih moZnostih in z veé kot 100 odstetno realizacijo smo se vkljufevali na podrogja izobraZevanja
otrok in odraslih z zdravstveno in zobozdravstveno vzgoinimi programi ter se intenzivno vkljuéevali v okolje s
Stevilnimi preventivnimi programi. Pridobitev in zagon integriranega Centra za krepitev zdravja s 1.9.2023 nam
je moéno okrepil dejavnosti preventive na naSem podro€ju saj smo izpeljali na ta radun bistveno ved nekih
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delavnic in predavanj, posvetov kot smo sprva na zaCetku leta sploh priakovali. Sodelovali smo tudi z drugimi
zavodi, institucijami in drustvi v letu 2022,

Se vedno pa je nata ve(ja dodana vrednost, s katero vplivamo na dodano kvaliteto Zivlienja v nagem okolju, 24
urna zdravstvena oskrba v okviru (novozgrajene) nujne medicinske pomoéi. Vrata urgence nikoli ne ostanejo
zaprta, saj z lastnim kadrom zagotavijamo dodatno kvalificirano osebo (diplomiran kader), ki zagotavija
prisotnost in dosegljivost oskrbe tudi kadar je ekipa NMP na nujnih intervencijah.

Kot ucni zavod odpiramo vrata ¥tevilnim mladim pripravnikom z nadega obmoéja, ki konéujejo 3olanje, da si
naberejo potrebne izkugnje in znanja ter jim na ta natin zagotavijamo odsko&no desko za opravljanje poklica
zdravstvene nege.

Obenem smo z uspednim poslovanjem e skoraj zagotovili tudi vire za nadgradnjo zdravstvenega doma, ki bo
realizirana predvidoma v letu 2024-2025 in je nujno potrebna da lahko zagotovimo nemoteno delovanje vseh
nadih programov.

12. DRUGA POJASNILA, KI VSEBUJEJO ANALIZO KADROVANJA IN KADROVSKE POLITIKE IN POROCILO
O INVESTICLISKIH VLAGANJIH

12.1 PREDSTAVITEV ZAPOSLENIH PO POKLICIH IN PODROC!H DELA
12.1.1. Analiza kadrovanja in kadrovske politike

V letu 2023, oziroma po stanju na dan 31. 12. 2023, je bilo v zavodu zaposlenih 129 delavcev, po delovnih urah
pa je bilo zaposlenih 126,6 delavcev (vkljuéno s pripravniki). V letu 2023 se je invalidsko upokojil en delavec,
drugih upokajitev ni bilo.

Nekoliko je spremenjena struktura kadrovske zasedenosti, saj smo nekaj delavcev prerazporedili.

Skupno Stevilo zahtevanih ur na posameznega delavca v letu 2023 je bilo 2080, kar pomeni, da je bilo v zavodu
po delovnih urah zaposlenih 126,6 delavcev (vklju&no s pripravniki).

V letu 2023 je bilo zaradi boleznin do 20 dni in drugih odsotnostih v breme delodajalca odsotnih 4,3 delavca
(9.069 ur), kar je vet kot v letu 2022, ko je bilo zaradi boleznin do 20 dni odsotnih 2,7 delavca (7.859 ur).
Povedanje bolnidkih odsotnosti je posledica vecjega Stevila krajsih bolezenskih stanj. Zaradi boleznin nad 20
dni, poskadb izven dela nad 20 dni, nege in spremstva, nesreC pri delu, so bili zaposleni odsotni 4.912 ur, kar
znala pavpretno 2,35 delavca. Na podlagi materinskega in ofetovskega nadomestila, so bili delavei odsotni
11.464 ur oziroma 5,49 delavea, kar je vet kot v letu 2022, ko je bilo skupno 8.088 ur oz. 2,6 delavca.

Tabela 5: Stevilo odsotnih delavcev zaradi boleznin

:__Pj/prgén_o §t_erodsotnih delavcev zaradi boleznin

‘___ |dosodni " Tnad3odni |
2011 1,7 1,76

12012 1,04 132 T
| 2013 los (442 o
2014 1,07 3 -

| 2015 - 13 000 1455 I
2016 _ 2,58 -~ 3,29 i
2017 153 261 i
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| 2018 |18 1,19 s ]
| 2019 B 11,60 /5,32

2020 2,55 0,50 -
2021 2,59 2,08 ]
2022 2,7 (do 20 dni) | 2 (nad 20 dni)

2023 4,34 1 2,35 -

Tabela 6: trend 3tevila zaposlenih, vkljuéno s pripravniki na dan 31. 12. in po opravljenih delovnih urah

[ | Stevilo zaposlenih po

leto Stevilo zaposlenih | delovnih urah

2007 75 |80

2008 74 |81

2009 72 78

2010 72 N 77

2011 74 ‘76

| 2012 74 73

2013 77 74

2014 85 79

2015 86 85

2016 92 86 ‘
2017 |93 ) _ 89

2018 90 93

2019 |92 B 90

12020 |97 N

12021 108 106 ) |
2022 118 116

2023 [129 - 1127

Tabela 7: Stevilo zaposlenih po planu za leto 2023, realizacija v letu 2023 in realizacija za leto 2022 po delovnih

mestih je prikazano v naslednji preglednici:

§ Realizacija ' Realizaclja
PROFIL 202  Plan 2023 2023
|
Tarifna skupina X
B017334 direktor 1 | 1 1
B017398 strokovna vodja 0,1 01 | 0,1
' B017400 pomotnik direktorja za zdravstveno nego | 0,5 |
‘Skupaj: 1,6 1,1 1,1
| Tarifna skupina VIl ) | ) -
| E018018 zdravnik specialist - 05 5 |05
| E018019 zdravnik specialist PPD1 29 129 2
E018020 zdravnik specialist PPD2 2 |4 2
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| E018021 zdravnik specialist PPD3 4 4 4

| ED48004 Specialist klini¢ne Idgopedue __; 1 i 1 |
| E048006 Medicinski biokemik speuahst n | 0,1 0,1 B ' 0,1 |
'E018023 Visji zdravnik specialist PPD1 I 0,9 _J
. _E0180T—4Vi§ji zdravniks_pg_cig_l_i;_tTPl_)i - ____ —_ 1 1 11 |
 E018025 Visji zdravnik specialist PPD3 1 1 1 I
' Skupai: 12,5 16,5 12,5 |
TerfraskupinaViz I |
E017041 Vigji zdravnik/zobozdravnik brez specializacije z licenco | . I ]

PPD3 : ¢ : ’

E017038 Visji zdravnik/zobozdravnik brez specializaé_ije zlicenco 1 . - __ '
E017027 zdravnik specializant |1l PPD 1 o 1 1 '

E017028 zdravnik specializant Iil PPD2 - | I |
|E017029 zdravnik specializant Il PPD3 E ]
‘__6017005 zdravnik sekundarij __ - 1 T i
E017001 zdravnik brez spec. po opravlienem sekund. B __J‘__ R T _|
E017018 zobozdravnik brez specializacije z licenco |
' E017021 zobozdravnik brez specializacije z licenco PPD3 R _ 5 3,5 _‘
EQ17031 zdravnik specializant I PPD1 [1 1 A :
| E017032 zdravnik specializant Il PPD2 1

E017033 zdravnik spemahzant 1'PPD3 L :

E017037 zdravnik specializant | PPD3 o -
| E037014 dipl.medicinska sestra specialist 0,5 -

E047038 logoped ! R

E047048 prehranski svetovalec - - 1,5 1 |
E047083 psiholog | B - | 1 1
| E047052 psiholog Ii B B M1 2 1 i
f E047070 specializant kliniéne psihologije - ___ [ 1 ___ 1 | 1

1017136 strokovni sodelavec VII/2 | EN |4 3 |
1017137 strokovni sodelavec VII/2 I R [ | )
1017138 strokovni sodelavec VIi/2 I ] 1 _| |

Skupaj: - 135 185 (145
Tarifna skupina VII/1 - B ! _
E037013 dipl.med.sestra disp.dejavnost ) ] - ' |

E037042 dipl.med.sestra v ambulanti 19 | 9 —~ 49 B
| E037013 dipl.med.sestra s spec. znanji - 3 |4 a0
E037022 dipl.med.sestra v patronaZni zdravstveni negi | 7,75 7,75 7,75 _
[E037023 dipl.med.sestrav prom. zdravia 16 3,6 36 ‘
1' E037026 dipl.med.sestra v spec.amb. 24 24 |34 .
'{_E037029 dipl.med.sestra v urg.dejavnosti - - | ) - ‘
|E037052 dipl.med.sestra v triadiurg. dej. 1 { 1 11 |
E037032 dipl.med.sestra v res.vozilu |8 j 8 8 B _.l[

1 1 '

| E037905 strokovni vodja V - |




EQ47024 fizioterapevt Ill v ambulanti
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EQ47101 fizioterapevt il

E047025 fizioterapevt s specialnimi znanji

E047031 inzenir laboratorijske biomedicine |

E047032 inZenir laboratorijske biomedicine |I
E047086 inZenir laboratorijske biomedicine-flebotomist

-E—047087 kineziolog

E047103 inZenir laboratorijske biomedicine s posebnimi zhanji

EQ47033 inZenir laboratorijske biomedicine 1|

J017025 informatik VII/1

Skupaij:

Tarifna skupina V|

1016005 finanénik VI

1016006 glavni knjigovodja

1016043 vig]i strokovni sodelavec v splo$nih sluzbah

Skupaj:

Tarifna skupina V

E035002 med.sestra-NPK

E035028 zdravstveni re§evaEc-N;K

E035005 srednja medicinska sestra - zdr.nega na domu

E035006 srednja medicinska sestra dispeder

E035007 srednja medicinska sestra na triaZi

E035036 srednja medicinska sestra v primarni dejavnosti

E035022 srednja medicinska sestra v spec. ambulanti

E035025 srednja medicinska sestra v urgentnem vozilu

E035026 srednja medicinska sestra v urgentni dejavnosti

E035027 zohozdravstveni asistent

E045005 laboratorijski tehnik |

E045021 laboratorijski tehnik-flebotomist

E045028 laboratorijski tehnik s posebnimi zn:_anji

ED45006 laboratorijski tehnik II

E045007 laboratorijski tehnik I

E_Oz_ls_();?_zo_boteﬂni_k | - B

EQ45016 zdravstveni sodelavec Iil (maser)

E045020 zdr. adm. sodelavec V (l)

10150089 finan&no ratunovodski delavec V

Skupaj:

Tarifna skupina IV'

EQ44007 voznik resevalec I

E045015 voznik reSevalec |

1034132 vazdrievalec IV (I) v ZSV

Skupaj:

Tarifna skupina [}l
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4033037 vzdrzevalec perila Il v ZSV. 2 2 2

Skupa): S — 2 2 @ |2 }
| Tarifna skupina i f | o
1032001 &istilka ll i 4 4 4
Skopa 4 la s
 Zaposleni preko javnih del _ B - o _| ) I o

!_iS_'cOpnja zahtevnosti V

| Stopnja zahte_vno_sti_VI— __ o _; B i - T . ____ B W —
| SKUPAJ VSEH DEL. BREZ PRIPRAVNIKOV - (1076 1281 1146
rteh_nik zdravstvene nege pripravnik _ | : 6 - 6 o 4|.6 -
| Eobotg{ni pripravnik I ) ;_ | -
fdoterspevtpripravik 2 a2 ]
| Psiholog pripravnik - ) 1 J |
InZenir IaboratBFij;ke bio-rnedicine pripravnik o B | 1
Kineziolog pripravnik - - T | E _‘
Zobo_za;\inik pripravnik ) o - _.’_7._ _Jr o 1
o . uss (w371 166

Na dan 31. 12. 2023 je bilo skupno $tevilo vseh zaposlenih delavcev brez pripravnikov 117, od tega 113
delavcev za polni delovni ¢as, 5 delavcev pa za krajéi delovni &as (1 srednja medicinska sestra na triaZi v deleu
75% od polnega delovnega &asa, 1 diplomirana medicinska sestra v patronazni zdravstveni negi v deleZu 75%
od polnega delovnega ¢asa, 1 medicinski biokemik specialist | v delefu 10% od polnega delovnega &asa, 1
zobozdravnik v deleZu 50% od polnega delovnega tasa ter 1 zdravnik specialist v dele?u 50% od polnhega
delovnega ¢asa).

V nadaljevanju navajamo nekaj kadrovskih kazalcev zavoda.

Stevilo vseh zaposlenih po stanju na dan 31. 12, 2023

Na dan 31. 12. 2023 je bilo v ZD Ljutomer zaposlenih 129 delavcev, od tega 24 delaveev za doloten €as (10
delavcev, 2 zdravnika specializanta in 12 pripravnikov) in 105 delavcev za nedologen &as.

Fluktuacija zaposlenih v letu 2023 (prihodi, odhodi)

PRIHODI:

Delavci za nedoloen &as:
2 dipl. med. sestra s specialnimi znanji
1 zdr. adm. sodelavec
1 dipl. med, sestra v reSevalnem vozilu
1 prehranski svetovalec
1 zobozdravnik

Delavci za dolofen &as:
16 pripravnikov
1 dipl. med. sestra v promaciji zdravja in zdr. vzgoji



ODHODI:

Delavci za nedolo&en &as:

Delavci za doloten tas:

Tabela 8: Struktura zaposlenih po poklicnih profilih na dan 31. 12. 2023

1 zobozdravstveni asistent
1 voznik refevalec

1 dipl. med. sestra s spec. znanji

1 zobozdravnik

1 zobozdravstveni asistent
1 zobni tehnik

10 pripravnikov

Obrazec 3; Spremljanje kadrov 2023 - ZD

St. zaposlenih v letu 2023
- po poklicnih profilih
Zdravstveni delavci 108 .
Zdravstveni sodelavci 7 B
Administrativni delavci 6 -
Tehniéni delavei o 7
SKUPAJ 129

12.1.2. Ostale oblike dela
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Zavod je imel v lanskem letu zaradi zagotavijanja zdravstvenega varstva sklenjenih tudi nekaj podjemnih

pogodb, pogodb o poslovnem sodelovanju, in sicer predvsem v tistih dejavnostih, kjer nam ZZZS ne priznava
celotnega tima in kjer ne dobimo kadra, ki bi ga zaposlili za kraj§i delovni ¢as. Te oblike dela se uporabljajo

predvsem na naslednjih zdravstvenih podrog&jih:

- Ultrazvok trebuha;

- Diabetologija;

- Pulmologija;

- Kliniéna farmacija;

- Kardiologija;

-  Psihiatrijg;

- Dispanzer medicine dela, prometa in Sporta;

- Otrosko Soiski dispanzer;

- Zobozdravstvo;
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- Ortodontija;
- Radiologija

- Vkljutevanje v deZurstvo itd..

Podrobnejsi opis stroskov tega dela je podan v ragunovodskem delu tega porodila.

12.1.3. lzobraZevanje, specializacije in pripravnistva

Na dan 31. 12. 2023 ima zavod zaposleni dve specializantki druZinske medicine ter sklenjene 3 kadrovske
Stipendije s §tipendisti, od katerih imata dva vpisano smer splodne medicine, ena pa dentalne medicine.

Ob navedenih pogodbah zavod v tem poslovnem letu ni sklenil nobenih drugih pogodb o daljfem
izobraZevanju.

Na dan 31. 12, 2023 je bilo v zavodu zaposlenih 12 pripravnikov {6 sms v primarni dejavnosti in 2 pripravnika
fizioterapevta, 2 kineziologa, 1 inZenir laboratorijske biomedicine ter 1 zobozdravnik pripravnik), ki so
zaposleni za doloZen &as - za &as pripravnitva, sredstva za omenjene zaposlitve pa dobi zavod refundirana s
strani ZZZ5.

Zaposleni pa se morajo zaradi strokovne in kakovostne obravnave pacientov, kijub Ze pridobljeni strokovni
izabrazbi, ves &as strokovno izobraevati. S tem obnavljajo, nadgrajujejo svoje znanje in se udijo sodobnih -
novih metod zdravljenja.

Specializanti se tako udelezujejo obveznih vsebin — modulov, ki so pogoj za opravijanje specializacije. Prav tako
je aktivno v procesu specializacije kliniéne psihologije tudi nasa psihologinja, ki je zato tudi vedino &asa
odsotna iz mati¢ne ustanove ter dela v ostalih zavodih PO programu specializacije. Za omenjene specializacije
smo v 2023 namenili 24.412 EUR.

Za kotizacije izobraZevanj in sama predavanja smo v letu 2022 namenili 43.493,86 EUR. Zaposleni pa so se
udeleZevali tudi vseh izobrafevanj v Pomurski regiji, ki so v okviru strokovnih drustev brezplaéna, za &tevilna
strokovna izobraZevanja pa uspemo pridobiti tudi sponzorska sredstva, na$ stro$ek v teh primerih ostaja zgolj
morebitni potni stroSek, dnevnica, notevanje in drugo.

Zavod deluje tudi kot uéna baza za $tudente zdravstvene nege Fakultete za zdravstvene vede Maribor in Alma
Mater Europea za izvedbo klini¢nih vaj, ter sodeluje z Medicinsko fakulteto Ljubljana za Studijski program
druZinska medicina.

V zavodu imamo od leta 2022 podpisano 3 letno pogodbo za izvajanje dejavnosti zobne tehnike. Na javnem
razpisu takrat so bili izbrani najugodnejsi ponudniki, to je podjetje Zobek imam d.o.o0., ki so med drugim najeli
tudi na3e prostore zobne tehnike z vso opremo. V preteklem letu je letni strodek za zobotehniéne storitve
zna3al 183.428 eur, kar je za 40 odstotkov veg kot je bilo v letu 2022.
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12.2 POROCILO O INVESTICIISKIH VLAGANJIH V LETU 2023

V zdravstvenem domu Ljutomer smo v letu 2023 namenili 382.328 eur za investicijska viaganja, Za medicinsko
opremo 96.994 eur, za nemedicinsko opremo 265.380 eur, za informacijsko tehnologijo 19.954 eur.

Drobni inventar smo nabavili v vrednosti 23.788 eur.
V letu 2023 smo nabavili naslednjo opremo vedje vrednosti:

Tabela 9: nabavljena oprema vetje vrednosti v letu 2023

ZapTT Naziv Znesek veur | SM
1. | INTRAORALNI SKENER . 14111  z100|
2. APARAT GYMNA DUO " 12076]  FT20]
3. |SIMULATOR AED Link IV~ T 17013] sao
4. DACIA SPRING EXPRESSION 1 48348  BPOO

ELECTRIC 45 - 2 kom
5. SONCNE ELEKTRARNE | 191385
6. HD LUPA &LED o | 6990| z121,7135
7. | DIGITALNI LOGOPEDSK! SET ' 2987  MH42|

'8. | LABORATORIISKA CENTRIFUGA | 7.016 LABH

'9. | EKG APARAT CARDIOVIT 7.812 SA36
10. DEFIBRILATOR 3.381 DS00

12.3 POROCILO O OPRAVLIENIH VZDRZEVALNIH DELIH

lzvedla so se tudi vsa tekota vzdrievalna dela ter potrebno vzdrievanje medicinske, nemedicinske ter druge
opreme in avtomobilov. Stroski tega tekotega vzdrievanja so znadali skupno 118.106 eur. Stroki vzdrievanja
poslovnih objektov so znasali 26.436 eur.

Investicijsko vzdrZevanje je bilo opravljeno v skupni vi§ini 22.555 eur.
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ROMANELA LISIAK
Odgovorna oseba zavoda:

BOSTJAN PIHLAR
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RACUNOVODSKO POROCILO VSEBUJE NASLEDNJE PRILOGE
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1. Priloge iz Pravilnika o sestavljanju letnih poroéil za proradun, prora¢unske uporabnike in druge osebe
javnega prava (Uradni list RS §t. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04 in 120/07, 124/08, 58/10, 104/10,

104/11, 86/16, 80/19 in 153/21):

a) Bilanca stanja (priloga 1)

b) Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev (priloga 1/A)
.€} Stanje in gibanje dolgoroénih finanénih naloZb in posojil (priloga 1/B)

d) Izkaz prihodkov in odhodkov — delotenih uporabnikov (priloga 3)

e) lzkaz prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov po natelu denarnega toka (priloga 3/A)
f) Izkaz ratuna finanénih terjatev in nalozb dologenih uporabnikav (priloga 3/A-1)

g) lzkaz ratuna financiranja dolo¢enih uporabnikov (priloga 3/A-2)

h) Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti {priloga 3/8)

PriloZene so kopije obrazcev oddanih na AIPES s kopijo potrdila o oddaji.

2. Dodatne priloge ministrstva brez bilanénih izkazov:
- Obrazec 1: Delovni program 2023 — ZD
- Obrazec 2: Izkaz prihodkov in odhodkov 2023—-ZD
- Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2023 - ZD
- Obrazec 4: Porotilo o investicijskih vlaganjih 2023 — ZD
- Obrazec 5: Porotilo o vzdrZevainih delih 2023 - ZD

RACUNOVODSKO POROCILO VSEBUJE NASLEDNJE POJASNILA

1. Pojasnila k postavkam bilance stanja in prilogam k bilanci stanja

2. Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov

2.1 Analiza prihodkov (konti skupine 76)

2.2 Analiza odhodkov (konti skupine 46)

2.3 Analiza poslovnega izida

2.3.1 Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po nadelu denarnega toka
2.3.2 Pojasnila k izkazu rauna finanénih terjatev in nalozb dolo¢enih uporabnikov

2.3.3 Pojasnila k izkazu racuna financiranja doloéenih uporabnikov

2.3.4 Pojasnila k izkazu prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po vrstah dejavnosti

3. Porotilo o porabi sredstev poslovnega izida iz leta 2022 in preteklih let

4, Predlog razporeditve ugotovljenega poslovnega izida za leto 2023.
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1. POJASNILA K POSTAVKAM BILANCE STANJA IN PRILOGAM K BILANCI STANJA

Rafunovodsko porotilo je pripravljeno v skladu s Pravilnikom o sestavljanju letnih porodil za proraéun,
proratunske uporabnike in druge osebe javnega prava. Pri vodenju poslovnih knjig in vrednotenju
raéunovodskih postavk ter kontroliranju se uporabljajo Zakon o raunovodstvu, Pravilnik o razélenjevanju in
merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava ter drugi zakonski in podzakonski predpisi ter
interni akti.

Bilanca stanje je rafunovodski izkaz, ki izkazuje stanje sredstev in cbveznosti do virov sredstev. Slovenski
raunovodski standardi zahtevajo, da mora bilanca stanja prikazovati resni¢no in posteno stanje sredstev in
obveznosti do njihovih virov. Pri sestavi bilance stanja smo spodtovali te zahteve ter stanja sredstev in
obveznosti do njihovih virov uskladili z letnim popisom.

STOLPEC 5 - predhodno leto — stonje na dan 31. 12, 2022

Bilanca stanja na dan 31.12.2021 se po oddaji obrazcev ni spreminjala in je enaka takrat oddanemu obrazcu.

STOLPEC 4 — tekole leto — stanje na don 31, 12. 2023

Clenitev je po skupinah kontav (dvostevilgno).

1.1 SREDSTVA
A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN SREDSTVA V UPRAVIUANJU

Sredstva zavoda po stanju na dan 31.12.2023 znafajo 6.452.444 eur. Od tega predstavijajo dolgoroéna
sredstva in sredstva v upravljanju (zgradbe in oprema) 32 odstotkov oz. 2.051.090 eur, 68 odstotkov pa
predstavljajo kratkoro&na sredstva in aktivne €asovne razmejitve oz. 4.381.318 eur.

Vrednost necpredmetenih sredstev je v celoti odpisana, torej je vrednost le-teh 0 eur na dan 31.12.2023.

Vrednost nepremicnin je izkazana v viSini 1.283.546 eur in se je v primerjavi s prejénjim letom zniZala za 4
odstotne tocke.

Vrednost opreme in drugih opredmetenih osnovnih sredstev je v letu 2023 izkazana v viéini 737.611 eur in se
je v primerjavi s prejSnjim letom povecala za 10 odstotnih tock.

V letu 2023 smo nabavili novo opremo in drobni inventar v skupni visini 406.116 eur. Od tega je bila
nabavljena medicinska oprema v vrednosti 96.994 eur, nemedicinska oprema v vrednosti 265.380 eur,
informacijska tehnologija v vrednosti 19.954 eur ter drobni inventar v vrednosti 23.788 eur.

Zavod razpolaga tudi s sredstvi, ki so %e v celoti odpisana, a se & vedno uporabljajo. Takna situacija se
pojavija pri avtomobilih, pri dologenih specialisti¢nih aparatih v laboratortju, rentgenski aparat ter pri ostali
medicinski opremi, kot so pregledovalne mize, reanimacijski vozicki, nosila ipd.

Konti skupine 00 in 01 — Neopredmetena sredstva in dolgoroZne aktivne &asovne razmejitve (AOP 002 in 003)

v EUR, brez centov

" konto | Naziv konta 2022 } 2023 ‘ Indeks |

L . e I N E——
| 003 | Dolgorotna sredstva in sredstva v upravljanju 35.991 35.654 99 |
L | = P — I 1 ]
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00 | SkupajAQP 002 35991 | 35654 ‘ 99 ‘
e | - A | ___ .
01 Popravek vrednosti AOP 003 35.100 | 35.654 101
00-01 | Sedanja vrednost neopredmetenih sredstev | 891 0 |

Skupna nabavna vrednost neopredmetenih sredstev in dolgoroénih aktivnih &asovnih razmejitev se je v letu
2023 zmanjSala za 1 odstotek, popravek vrednosti se je povefal za 1 odstotek, sedanja vrednost na dan
31.12.2023 zna$a 0 eur, kar pomeni da so neopredmetena sredstva v celoti odpisana.

Konti skupine 02 in 03 — NepremiZnine (AOP 004 in 00S)

v EUR, brez centov

konto | Naziv konta ' [ 2022 | 2023 Indeks |
020 Zemljigda  52.810 i_ 52.810i 100i
021 | Zgradbe | 2363093 2053173 5:
021090 | Drugi gradbeni objekti _. _—‘  304.003 | |
}02— | Skupaj AOP 004 ] moé'rizﬁg[gas?_ 100 |
03 | Popravek vrednosti nepremicnin AOP 005 |  1.074.242 | 1126440 105
' 1.34—1.65I|' © 1.283546 %

1 02-03 | Sedanja vrednost nepremiénin
- |

Nabavna vrednost nepremicnin je v letu 2023 ostala v skorajda isti viSini in zna$a 2.409.986 eur. Odpisana
vrednost nepremicnin se je v primerjavi s prej$njim letom povetala za 5 odstotnih tok in znaa 1.126.440 eur.
Sedanja vrednost nepremi¢nin je na dan 31.12.2023 izkazana v vi§ini 1.283.546 eur, kar je za 4 odstotne tocke
manj kot leto prej. Nepremiénine predstavljajo zemljis¢a in zgradbe.

Za nepremitnine imamo zemljiko knjizno dokumentacijo, ki je kot kopija odlofena v arhivu pravne osebe-
zavoda.

Konti skupine 04 in 05 — Oprema in druga opredmetena osnovna sredstva (AOP 006 in 007)

Oprema in druga opredmetena osnovna sredstva so vrednotena po nabavnih vrednostih, zmanj$anih za
amortizacijo, ki je obradunana po metodi enakomernega asovnega amortiziranja. Amortizacijske stopnje so
opredeljene v skladu s Pravilnikom o naginu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih
osnovnih sredstev.

v EUR, brez centov

' konto | ~ Nazivkonta 2022 ' 2023 _rlndeks 'I

040 | (:)prema

2720635 3028240 | 111 |




‘ 041 | Drobni inventar | 298172 | 298172 100 |

IIIEE T'ﬁpre}:n;n druga opr.os.s.trajno zunaj‘ LForabe B 0| 0| |

— 1 —_— . = — — = A : = [ ———— [
04 | Skupaj AOP 006 % 3.018.807 | 3.326.412 110

| [ | |

|

W:OS_ | sedanja vrednost opreme 667.397

05 | Popravek vrednosti o_p;reme AOP 007 ! 2.351.410 ‘ 2.588.801 | 110 |
|

|
| 737611 110
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Nabavna vrednost opreme in drugih opredmetenih osnovnih sredstev se je v letu 2023 povelala za 10
odstotnih totk in znaa 3.326.412 eur. Odpisana vrednost se je v primerjavi s prejsnjim letom poveéala za 10
odstotnih totk in zna¥a 2.588.801 eur. Sedanja vrednost opreme je na dan 31.12,2023 izkazana v vigini

737.611 eur, kar je za 10 adstotnih totk vet kot leto prej.

Stopnja odpisane vrednosti opreme na dan 31.12.2023 je znadale 77 %, kar je enako kot na dan 31.12.2022.

Konti skupine 06 — Dolgorone finanéne naloZbe (AOP 008)

v EUR, brez centov

konto [ Naziv konta |' 2022 ‘_ 2023 | Indeks |

062 | Druge dolgorotne kapitalske nalozbe v driavi 29.933 ; 29.933 ‘ 100 |

0 ' 29933 20933 100
I' -

06 i SKUPAJ

Dolgorotne finanéne naloZbe se v letu 2023 niso spreminjale.

Konti skupine 07 — Dolgorono dana posojila in depozit! (AOP 009)

Ne izkazujemo stanja.

Kontl skupine 08 — Dolgorotne terjatve iz posiovanja (AOP 010)

Ne izkazujemo stanja.

Konti skupine 09 — Terjatve za sredstva dana v upravljanje (AOP 011)

Ne izkazujemo stanja.

B) KRATKOROCNA SREDSTVA IN AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

Kratkoro€na sredstva in aktivne Zasovne razmejitve izkazujejo na dan 31.12.2023 stanje 4.381.318 eur.
Konti skupine 10 — Denarna sredstva v blagajni in tako] vnodljive vrednostnice {(AOP 013)

Denarna sredstva so v knjigovodski evidenci na dan 31.12.2023 izkazana v viéini 806 eur.

Dejansko stanje v blagajni na dan 31.12.2023 je 206,59 eur, saj je bil isti dan na banko poloZen iztrzek v vidini

600,00 eur. Stanje v blagajni v visini 206,59 eur je popisala inventurna komisija.
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Konti skupine 11 — Dobroimetje pri bankah in drugih finan&nih ustanovah (AOP 014)

Denarna sredstva na podraéunu pri Upravi RS za javna platila, OE M. Sobota, znasajo na dan 31.12.2023 skupaj
3.894.537 eur.

Konti skupine 12 —Kratkorone terjatve do kupcev (AOP 015)

Kratkorone terjatve do kupcev znadajo 174.703 eur. Stanje terjatev predstavlja 2 odstotka celotnega
prihodka, kar pomeni, da se le-te poravnavajo v skiadu s pogodbenimi roki oziroma v skladu s pladilnimi poggji
zavoda. Izterjava terjatev poteka sproti, najprej z opomini, potem pa z izvr3ilnimi prediogi preko sodis¢a.

Neplatane terjatve ne ogroZajo likvidnosti zavoda.
Prvih nekaj najvedjih stanj kratkorotnih terjatev po partnerjih:

v EUR, brez centov

i Stanje odprte terjatve na
Partner dan 31.12.2023 |
Vzajemna | 87.547 |
' Trigl_a_v N 38.950 |
Generali ‘ 25.54_57’
SKUPAI ‘ o 152.042
1

Navedene terjatve so bile na dan 31.12.2023 odprte, saj rok za platilo le-teh e ni zapadel.

Konti skupine 13 ~ Dani predujmi in var$€ine {(AOP 016)

Ne izkazujemo stanja.

Kont! skupine 14 ~ Kratkorotne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega natrta (AOP 017)
Kratkoroéne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega narta na dan 31.12.2023 zna3ajo 263.142 eur.
Najvetje stanje kratkoroénih terjatev po partnerjih:

v EUR, brez centov

| ' | Stanje odprte terjatve na dan |
‘ Partner 131.12.2023 '
EIZZZS- obvezno zdravstveno _ _ -
zavarovanje 257.481 |
'SKUPAI I 257.481 |

—— |

Izkazane terjatve so bile delno poravnane do oddaje letnega porofila.
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Konti skupine 15 — KratkoroZne finan&ne naloZbe (AOP 018)

Ne izkazujemo stanja.

Konti skupine 16 — KratkoroZne terjatve iz financiranja(AOP 019)

|Izkazujemo stanje v vidini 12.138 eur, ki se nana$a na terjatve za a-vista obresti.
Konti skupine 17 — Druge kratkoro&ne terjatve (AOP 020)

Izkazujemo stanje v vidini 35.992 eur, ki se nanaga na terjatve za davek od dohodka-akontacije in na terjatve za
boleznine do 72z5.

Konti skupine 18 — NeplaZani odhodki (AOP 021)
Ne izkazujemo stanja.
Kont! skupine 19 — Aktivne Easovne razmejitve (AOP 022)

Ne izkazujemo stanja.

C) ZALOGE

Zavod narota vse materiale sproti in ga ne skladi$ti. Na zalogi imamo le osnovno varovalno opremo v skladu s
Pogodbo o sofinanciranju nabave medicinske in osebne varovalne opreme zaradi epidemije §t. C2711-20-
053247.

Na kontu zaloge izkazujemo stanje 20.036 eur.

Konti skupine 990 - Aktivni konti izven bilan&ne evidence

Ne izkazujemno stanja.

1.2 OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV

D) KRATKOROCNE OBVEZNOST! IN PASIVNE EASOVNE RAZMEJITVE

Konti skupine 20 — Kratkorotne obveznosti za prejete predujme in varitine (AOP 035)
Ne izkazujemo stanja.

Konti skupine 21 — Kratkoro&ne obveznosti do zaposlenih (AOP 036)

KratkoroZne obveznosti do zaposlenih na dan 31.12.2023 znasajo 417.924 eur in se nanalajo na obveznost za
izplailo plag za mesec december. Obveznost do zaposlenih je bila v celoti poravnana 10. januarja 2024,

Konti skupine 22 — Kratkorogne obveznosti do dobaviteljev (AOP 037)

Kratkoro&ne obveznosti do dobaviteljev na dan 31.12.2023 zna$ajo 162.866 eur. Obveznosti do dobaviteljev
poravnavamo v skladu s placilnimi roki, ki so dogovorijeni s pogodbami.
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Konti skupine 23 — Druge kratkoro&ne obveznosti iz poslovanja (AOP 038)

Druge kratkorotne obveznosti iz poslovanja na dan 31.12.2023 znalajo 103.266 eur. Najvedji dele¥
predstavijajo obracunani prispevki za pokojninsko in invalidsko zavarovanje ter prispevki za obvezno
zdravstveno zavarovanje za mesec december od osebnih dohodkov in se nana$ajo na naslednje cbveznosti:

v EUR, brez centov

| konto = Naziv konta ) 2022 | 2023 | indeks |

.I 230 | KratkoroZne obveznosti za dajatve | 86.706 | 80.850 | 03|

[ 234 | Druge?atkoroéne obveznosti iz poslovanja ~23.309 18.622 79

| 235 | Obveznosti na podlagi odteglisjev od | 3383 | 3.794 | 112
prejemkov zaposlenih .

" 23 SKUPAJ ' 113.398 103.266; 91

Konti skupine 24 — Kratkoro&ne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega na&rta (AOP 039)

Kratkorogne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nafrta na dan 31.12.2023 znaéajo 33.210 eur in se
nanasajo na naslednje obveznosti:

v EUR, brez centov

Konto ‘ Nazivkonta | 2022 2023 | Indeks
I | I ——
240 ‘ Kratkoro€ne obveznosti do MZ | 276 302 109
| ! _— | S — | !
| | Kratkoro&ne obveznosti do proratunov ' 0 ‘ §] ‘
| 241 =
| obéin
_ ! R ! 1 — | !
242 Kratkoroéne obveznosti do posrednih ‘ 49.782 | 20.325 40
uporabnikov proratuna drzave ‘
}' 2; | Kratkorotne obveznosti do posrednih - 12.210 12.583 | 103
' uporabnikov proraunav obéin | I ' |
244 ‘ Kratkoro&ne obveznosti do ZZZS in ZPIZ _‘_- 0 0

‘ 24 | SKUPAJ | 62.268 33.210 | 53
4 I

Konti skupine 25 - Kratkorotne obveznosti do financerjev (AOP 040)
Ne izkazujemo stanja.
Konti skupine 26 — Kratkoro&ne obveznosti iz financiranja (AOP 041)
Ne izkazujemo stanja.

Konti skupine 28 — Nepla&ani prihodki (AOP 042)
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Ne izkazujemo stanja.

Konti skupine 29 — Pasivne &asovne razmejitve (AOP 043)
Ne izkazujemo stanja.

Na kontih podskupine 291 - Kratkoroéno odioZeni prihodki

Ne izkazujemo stanja.

D) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI
Konti skupine 92 — dolgorotne pasivne &asovne razmejitve
Na kontih podskupine 922 - prejete donacije, namenjene nadome&&a nju stro¥kov amortizacije

v EUR, brez centov

| STANIEOZ SPREMEMBA \  Znesek |
promet 31, 12. 2022 - ‘ - ' éoﬁ"
‘. Donacije v stvarniobliki o - - |

Obratunana amortizacija R - 8177
stanjenadan3l.12.2028 ‘ T i '2'2§7E1|

Nadome3&anje stroskov amortizacije v skupini kontov 922 se nanasajo na Ze pridobljena opredmetena
osnovna sredstva.

Konti skupine 93 ~ dolgoro&ne rezervacije

Ne izkazujemo stanja.

Konti skupine 96 — dolgoroéne finanéne cbveznosti
Ne izkazujemo stanja.

Konti skupine 97 ~ druge dolgoroZne obveznosti

Ne izkazujemo stanja.

Konti podskupine 980 — Obveznosti 2a neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva

Stanje obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva znata na dan 31.12.2023
skupaj 1.927.548 eur.

Povetanja in zmanjanja stanja so bila med letom naslednja:
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v EUR, brez centov

STANJE OZ SPREMEMBA ] Znesek |

' stanje na dan 31.12.2022 ) 1.983.443 |

+popravek zaéetnega stanja sredstev za nabavo osnovnih sredstev s
strani ustanovitelja

|+ prenos posl_ovnega izida iz preteklih let E)o sklepu sveta zavoda za
izveden nakup osnovnih sredstev

- zmanj8anje stroskov amortizacije, ki se nadome$av breme obveznosti | 55.895
do virov sredstev (konto 4629)
'stanje nadan31.12.2023 . 1.927.548

[ ——

Zmanjsanje stroskov amortizacije v letu 2023 znasa 55.895 eur, ker se za ta znesek obratunana amortizacija ni
pokrivala v ceni storitev.

Konti podskupine 981~ obveznosti za dolgoro&ne finanéne naloZbe

v EUR, brez centov

1
|
|

STANJE OZ. SPREMEMBA ' Znesek

stanje na dan 31. 12. 2023 ' 129933

Obveznosti za dolgoroéne finanéne nalozbe zna3ajo 29.933 EUR. V primerjavi z letom 2022 so ostale enake.
Predstavijajo soustanoviteljski deleZ v Skupnosti zdravstvenih zavodov Murska Sobota. Vrednost je izkazana
kot proti konto sredstvom dolgorognih finanénih nalozb na 062.

Obveznosti za dolgoroéne finanéne naloZbe so enake izkazanim stanjem na kontih skupine 06 Dolgoroéne
finanéne nalozbe in 07 Dolgoroéno dana posojila in depoziti (AOP 008 in AOP 009).

Konti skupine 985 preseZek prihodkov nad odhodki
v EUR, brez centov

| STANJE OZ. SPREMEMBA ' ZNESEK
I_stanje na dan 31. 12. 2022 - 2985951 |

- prenos poslovnega izida iz preteklih let za izve&erﬁ\ai(up osnovnih |
sredstev po izdanem sklepu organa zavoda na podskupino 980 .
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+Ereseiek prihodkov obraéu nskegé obdobja z upostevanjem davka | 769.025 |
od dohodka (iz priloge 3 - AOP 891)
stanje na dan 31. 12. 2023 ' ~ 3.754.976

Bilanca stanja tako izkazuje kumulativni preseZek prihodkov nad odhodki v vigini 3.754.976 eur.

Konti skupine 999 - Pasivni konti izven bilan&ne evidence

Ne izkazujemo stanja.

2. POJASNILA K POSTAVKAM IZKAZA PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV

Izkaz prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov je izdelan v skladu z raéunovodskimi standardi in zajema
celotno poslovanje zavoda.

2.1 ANALIZA PRIHODKOV

Celotni prihodki doseZeni v letu 2023 so zna$ali 8.790.641 eur in so bili za 12 odstotkov vi§ji od doseZenih v
letu 2022 in 10 odstotkov vi&ji od na&rtovanih.

Prihodki od poslovanja v vidini 8,601,625 eur predstavljajo 98 odstotkov, ostali prihodki so zanemarljivi glede
na celotne prihodke za leto 2023.

Finanéni prihodki so znasali 103.194 eur in smo jih prejeli iz naslova obresti, drugi prihodki se nanasajo na
terjatve do delavcev, vracilo po pladi in so izkazani v vi$ini 81.366 eur, prevrednatovalni poslovni prihodki pa so
izkazani v vi$ini 4.456 eur in se nana$ajo na prodajo OS ter povratilo &kode od zavarovalnice.

Tabela 10: Viri prihodkov v EUR, brez centov
‘ Realizacija ' FN Reallzacija INDEIS ‘ IRDERS
PRIHODK | real.2023 | real. 2023 | STRUKT
e 2023 s | /real 2022 | /FN 2023 | 2023
Iz obveznega zavarovanja | 5.272.925 | 5.816553 | 5951667 | 113 | 102 68
T 4 S ! _
! Iz dodatnega 1.374.232  1.327.470 | 1.552.834 113 117 | 18 ‘
prostovoljnega ‘ i
| .zavarovanja |
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"1z doplatil do polnecene | 490.734 | 390.464 | 551.284 112 141 | 6
zdravstvenih storitev, od
nadstandardnih storitev,
od samoplacnikov, od
ostalih platnikov in od
konvencij

| Drugi prihodki od prodaje | 617.145 361.388 | 268.123 43 74 3
proizvodov in '
storitev/ministrstvo in

| drugo/ |

! e ! = ! —
| Finan&ni prihodki 4.876 4.500 103.194 2,116 2.293 1
|

-Prihodki od prodaje blaga | 10.484 |  10.000 | 85.822 818 858 | 1
in materiala, drugi '
prihodkl In |
prevrednotovalni prihodki ‘

| Prihodki od 2225 iz ‘ 62.928 | 39611 | 277.717 441 700 3
naslova pripravnikov. in
specializantov | ‘

SKUPAI PRIHODKI | 7.833.324 | 7.949.986 | 8.790.641 112‘ 110 100 |

odstotkov, enako kot leta 2022. Glede na plan za leto 2023 so ti prihodki za 2 odstotka visji, glede na
predhodno leto pa za 13 odstotkov.

Prihodki iz naslova dopolnilnih zdravstvenih zavarovanj, in sicer zavarovalnice Vzajemna, Generali in Triglav
predstavljajo v strukturi vseh prihodkov 18 odstotni deleZ, enako kot leta 2022. Realizacija teh prihodkov je v
primerjavi s planom visja za 17 odstotkov, v primerjavi s predhodnim letom pa za 13 odstotkov.

Prihodki iz doplaéil do polne cene zdravstvenih storitev, od nadstandardnih storitev, od samoplacnikov, od
ostalih plaénikov in od konvencij predstavljajo v strukturi prihodkov 6 odstotkov, enako kot leta 2022.
Realizacija teh prihodkov je glede na plan za leto 2022 viija za 41 odstotkov, v primerjavi s predhodnim letom
pa za 12 odstotkov.

Podrobnejsi prikaz prihodkov od poslovanja in ostalih prihodkov v letu 2023 je predstavljen v naslednji tabeli in
grafu:

Tabela 11:Vrste prihodkov v letu 2023



VRSTA PRIHODKA | Znesek %

| Prihodki ZZZS - obveznao zavarovanje - 5.951.667 68
' Prihodki Vzajemha - dopolnilno zava_rbvaﬂ'e' - 823518 9|
Prihodki Adriatic. — dopolnilno zavarovanje ___:_ T 293461 3
' Prihodki Triglav — dopolnilno zavarovanje | 435855 6|
Prihodki konvencije | 152257 2
Prihodki doplatila 17.452

Prihodki samoplaéniki 381.575| 4
Prihodki od refundacij — pripravniki, specializanti N 277717 3
Ostali prihodki ' 349480 4
Finanéni prihodki — 103.194 1
Prevrednotovalni prihodki T 4456
Skupajprihodki 8790641 100

Graf1: Struktura prihodkov v letu 2023

STRUKTURA PRIHODKOV 2023
399.027.
152.257

627.206
‘\ 107.650
435855 __

293461, — 7 —=e

= ZZZS - obvez zav Vzajemna
= Adrlatic. Triglav
= konvencije samoplaéniki+doplatila

= ostali prihodki,MZ = finan.prih. In drugi
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2.2 ANALIZA ODHODKOV

Celotni odhodki so v letu 2023 izkazani v viSini 8.007.470 eur in so za 17 odstotkov vigji kot leta 2022 ter enaki
planiranim.

Odhodki iz poslovanja v vidini 8.004.340 eur predstavijajo 99 odstotkov, finanni, drugi in prevrednotovalni
odhodki pa manj kot 1 odstotek glede na celotne odhodke za leto 2023.

Po glavnih postavkah so bili odhodki poslovanja nasledniji:

Tabela 12: Struktura posameznih vrst odhodkov

—— o
Realizacija FN Realizacija | HEEIS IBGES !
ODHODK - 202 jop3 | "eal:2023 | real. 2023 | STRUKT
i/real 2022 | /FN 2023 | 2023
Strofkimateriala |  869.639 | 946.747 | 828.554 | 95 87| 10
| e — 1 _ | |
| Strogki storitev 1.149.254 | 1.271.127 | 1.360.735 118 107 17
Stroki amortizacije 309.932 | 416805 | 327.852 106 79 5
! .
Strogki dela 4405560 | 5.243.963 | 5.407.627 | 123 103 68
! _ 1 L —
Drugi stroski in prevredn 78.135 71.344 82.702 105 115
Finanéni odhodki o, o] 0] ‘ 0]
| |
SKUPAJ ODHODKI | 6.812.520 7.949.986 | 8.007.470 117‘ 100 100
] | 1 | | _ !

Graf 2: Struktura odhodkov v letu 2023

STRUKTURA ODHODKOV 2023

82.702 828.554

. 1360735

5.407.627
| 327.852

= materiala storitve
+ amortizacija Stro3ki dela
= dr. stro3 in prevredn.odhod.
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A) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV

Stroski blaga, materiala in storitev so v letu 2023 znafali 2.189.289 eur in so bili za 8 odstotkov visji od
doseZenih v letu 2022. Dele? v celotnih odhodkih znaa 27 odstotkov.

Strodki materiala (konto 460) so v celotnem zavodu v letu 2023 znasali 828,554 eur in so bili za 5 odstotkov
niZji od doseZenih v letu 2022, Delez glede na celotne odhodke zavoda znaga 10 odstotkov.

Tabela 13: Vrste materiala

 Realizacija | Plan ‘ Realizacija | Rea.2023/ | Rea 2023/ |

Vrsta materiala 2022 2023 2023 | rea.2022 | plan 2023 |

|

o — | — |
zdravila | 189.003| 207.903‘ 160.551 85| 77
obvezilni in sanitetni material i 35.8_42‘;' 39426 38472 107 97,
I I (R S E
laboratorijski material 156.545| 164.372| 136.475 87| 83
ostali zdravstveni material* | 42950 44.322| 68036 158 153
|druginezdravstveni materia** | 96459 113195 105.013| 109 93
L Se—— = ] _—
| dezinfekcijski mat.,razkuz.,mila 8.628 9.491 | 9.701 112 102 |
zobozdravstvenimaterial | 96.843| 111196 96501 100 87|
'str.energije (el plin,poggorivo), | - 1 1
'voda | 197.689| 212773 170.604 86 80
' pisarnigki material | 37.807| 35478| 39233 104 110

|

| medicinski potroni material, rtg | B N :
material 7873 8591  3.968 50 46
' skupaj o 869.639 “946.747|‘ 828554 95 87

*ostali zdravstveni material: brizge, kanile, igle, katetri, _maske,rokavi—ce, fizioterapevtski material

**drug nezdravstveni material: &istilna in praina sredstva,avto gume, sluzbenc obleka, nadomestni deli,stroski
promocije zdravja

Graf 3: Stroski materiala po vrstah v letu 2023



2.701

= zdravila

ostali zdrav mat

» zobozdrav mat

= med potro$ mat

STROSKI MATERIALA 2023
39,233 3.968

obvez in sanit mat
= drugi nezdrav mat
= energija,voda

136.475

labor mat

—~38.472

» dezinfekcijski mat
= pisarni$kl material
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Stro$ki storitev (konto 461) so v celotnem zavodu v letu 2023 znaali 1.360.735 eur in so bili za 18 odstotkov
viSji od doseZenih v letu 2022 in za 7 odstotka vi&ji od naértovanih. DeleZ glede na celotne odhodke zavoda

znasa 17 odstotkov.

V spodnji tabeli in grafu so prikazani strogki storitev v letu 2023.

Tabela 14: Strogki storitev v letu 2023

| ' '
| .
Realizacija Realizaclja | Real.2023/ | Real. 2023/
Vrsta storitve 2022 Plan 2023 2023 rea.2022 | plan 2023
' storitve investicﬁskega vzd_rievanja | 23109 25.420 22.556 | o8| 89
storitve za vzdrzevanje objektov in B
opreme 16%.966 180.045 230.692 136 128
zavarovalne premije 2.267| 40495  36.664 1.617 90|
postne in telefonske storitve 41.176 41176 45917 111 llfi
strokovno izobraZevanje, I B
izpopolnjevanje, notitve, prevoz,.. 66.583 | 90.825 74.068 111 81
|
podjemne pogodbe B 295.946 | 329.039 290.891 98 | 88
laboratorijske storitve 242173| 163650 155365| 64 95
— . I I _ N
komunaine storitve 22.209 | 24.491 22.106 99 0
' zobozdravstvene storitve 154.153| 200399 229501 149 114
| zdravstvene storitve* 49.839 | 52.091 120.275 241 | 231
‘ dfuge storitve (\}a rdvanja,varnost pri |
[ delu, str.obrat., str.zunan.izvajalcev) 43.052 ‘ 54.794 65.329 152 119
— l . =




Strogki najemnine ‘ 28.084 33.928|  31.324] 111
ostale nezdravst, stor. (revizija, B N I
reprez., banéne stor.) J 10.697 34.774 36.047 337
SKUPA) ' ' | 1.149254I 1.271.127| 1.360.735 118

| |

32

*zdravstvene storitve: stroski zdravnikov specialistov in DS-pogodba o poslovnem sodelovanju

Graf 4: Strokki storitev v letu 2022

\
\

= invest vzdr vzdr objektov in opreme
poit in telef stor = strok izobrai

= laborat stor » kamun stor

» zdrav stor = druge stor
ostale nezdrav stor

2 zavar prem

= podjemne pogodbe
= zobozdrav stor

# najemnine

Tabela prikazuje stroske in storitve zunanjih izvajalcev za izvajanje zdravstvenih storitev preko podjemnih in

avtorskih pogodb ter preko s.p. in d.o.o.

Tabela 15: Stroski pa vrstah zdravstvenih storitev

Vrste zdravstvenih storitev Strodekvietu | Stevilo
2023 | izvajalcev
Zunanji iz_wjaIcMadjemne pogodbe ] ]
' DeZurstvo v okviru NMP ) 30219 | 3
Kardiolo3ke storitve B _ 54.854 [I 2 ]
UZ storitve o 17.300 | 1
| Storitve medicine dela - ©30.804 i 1|

1 |




| Diabetoloke storitve 15.155 | 1

i Storitve specialisti¢ne pedﬁtrije -  6.835 | 2

' Storitve zobne tehnike I 183.428 | T 1
Storitve klﬁénega farmacevta 8.700 1

| Storitve psihologa 24290 1

|L Pogodba o ;;c;srsodelovanju z drugimi zdravstvenimi 3.222 1|

| zavodi in koncesionarjem

lem ortodontske ambulante 67410 4

' Storitve zobozdravstva 58.534 6

;' Pljuéni dispanzer + RTG 10.356 1 o
Zdravstvena vzgoja -
Psihiater 797 | 1

'RTG skeleta 34251| 4

kz - 316 1

Za opravijanje nezdravstvenih storitev so prikazane najvecje sklenjene pogodbe za naslednje vrste storitev:

Tabela 16: Stroski po vrstah nezdravstvenih storitev

; Vrste nezdravstvenih storitev

Pagodbe o poslovnem sadelovanju

Zavarovalne premije

VzdrZzevanje licenéne programske opreme

Komunalne storitve

- _ )

‘ Strogki najema in obratovanja

| Vzdrievanje strojne raéun. opreme

| Poktne storitve

Telefonske storitve

Storitve varstva pri delu

StroSekvletu | Stevilo
2023 Izvajalcev '
—a
32441 1 |
5851 6 |
o 12.945 1 |
31181 2 |
; 41035 | 2
| 27.026 1
o | 18891 : 1 |
B | 352 1|

53
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B) STROSKI DELA

Stroski dela so v letu 2023 znasali 5.407.627 eur in so bili za 23 odstotkov vidji od doseZenih v letu 2022 in za 3
odstotkov vi§ji od naértovanih.

Dele? v celotnih odhodkih znaga 68 odstotkov.

Povpreno Stevilo zaposlenih na podiagi delovnih ur v letu 2023 je 123, in je za 13 odstotkov vi§je kot v letu
2022.

PovpreCna bruto plata je bila 1.635 eur in se Jje zmanj3ala v primerjavi s preteklim letom za 32 odstotkov,
zaradi ukinitve covid dodatkov.

V preteklem letu je bilo izplaano 143.910 eur regresa za letni dopust oz. na delavca v povpredju 1.170 eur.

Nadomestila osebnih dohodkov za boleznine v breme zavoda so bila izplatane za 7.396 delovnih ur, v breme
Z775 6.642 delovnih ur. Boleznine skupaj predstavljajo 6 % obradunanih delovnih ur v letu 2023, kar je za 2,04
odstotne totke manj kot v letu 2022.

Tabela 17: Strodki dela v letih 2022 in 2023

[ - | Realizacija [ | Reallzacja | Rea.2023/] Rea 2023/ |
| Strodki dela | 2022 | Plan 03| 2023 | rea:2022 | plan 2023 |
L | ! N SRR M
| Obratunane bruto plade L 3.328.332 4.027.143 | 4.148.175 l— 125| 103 |
|

Bol.inpotkdo30dni 82583 sz.ss§| 71.770 | g7 87|
Stroiki prevoza | 84243 92.5_68" 89.755 | 106 97|
I _ I | I ]
|Stro§ki prehrane 126.216 | 138.838| 170.431 | 135 123J
' Prispevki za socvarnost _i 555.403| 694.377]  711.072 128 102 |
— — — —— — _.l_ e ——— — S - |
Stroki KAD KDPZ 47.704 | 52475 51.388 108 98|
e — 1 E— | — = s | |
Regres | 149.938] 149.938J 143.910 96 | 96 |
PNaér'aae,odpr.,j_uBiIG_Tj_i,;stalis;.delé_-_ 27913] 4907 20132] Z1 4_1_0'}
L — — — | I (A |
Ostali strozki dela 3.228)  1.034 994 | 31 96 |
i — S |

SKUPAJ

4405560/ 5243963 5407627 123 108

Graf 5: Struktura stro$kov dela v ZD Ljutomer v letu 2023
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143.910. STROSKI DELA 2023
51.388 20.132

170.431.
89.755
71.770

bruto plate boleznine do 30 dni strogki prevoza
stroki prehrane = prispevki za soc.varmost KAD KDPZ
= regres = jubilejne nagrade = ostali strodki dela
C) STROSKI AMORTIZACLIE

Strogki amortizacije so zajeti med odhodki in so v letu 2023 zna$ali 327.852 eur. V letu 2023 so se povecali za 6
odstotkov v primerjavi s prejnjim letom. V primerjavi s planom so stroski amortizacije niZji za 21 odstotkov.

DeleZ strodkov amortizacije v celotnih odhadkih zna8a 5 odstotkov.
Amortizacija je obraunana po predpisanih stopnjah v znesku 327.852 eur.

- del amortizacije, ki je bil knjiZen v breme obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje znada 55.895 eur
{podskupina 980) in
- del amortizacije v breme sredstev prejetih donacij znaSa 8.177 eur {podskupina 922).

Za opremo, katere doba koristnosti je dalj$a od enega leta in je njihova vrednost manja od 500 EUR je
oblikovan 100 % odpis. Tako je bil v letu 2023 dele? teh odpisov v celotnem stroSku amortizacije 7 odstotkov
oz. je bila obrafunana amortizacija iz tega naslova 23.662 eur.

D) REZERVACIIE

V zavodu v letu 2023 nismo imeli oblikovanih rezervacij.

E) DRUGI STRO3KI

Drugi strogki so bili v letu 2023 obratunani v znesku 79.572 eur in so nastali zaradi pristojbin za registracijo,
nadomestila za uporabo stavbnega zemiji§¢a, €lanarine zdravstveni skupnosti ter vplatila sredstev v Javni
jamstveni, preZivninski in invalidski sklad.
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F) FINANENI ODHODKI

Finanéni odhodki v letu 2023 niso nastali.

G) DRUGI ODHODKI

Drugi odhodki so v fetu 2023 znasali 76 eur in se nanasajo na denarne kazni.

H) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI

Prevrednotovalni poslovni odhodki so v letu 2023 izkazani v vigini 3.054 eur iz naslova oslabitve terjatev.

2.3 POSLOVNI 1ZID

Razlika med prihodki in odhodki izkazuje pozitivni poslovni izid - presezek prihodkov nad odhodki v vi§ini
783.171 eur. Od te osnove smo obradunali davek od dohodka pravnih oseb v viSini 14.146 eur in tako dobimo
kongni preseZek prihodkov nad odhodki z upoitevanjem davka od dohodka v viini 769.025 eur.

DoseZeni poslovni izid je za 22 odstotkov nigji kot v preteklem ietu.

2.3.1. Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po nacelu
denarnega toka

Izkaz prihodkov in odhodkov po natelu denarnega toka sluzi spremijanju gibanja javnofinanénih prihodkov in
odhodkov in je izkaz, ki ga doloeni uporabniki sestavijajo na osnovi medletnih evidenénih knjizen] zaradi
zagotavljanja primerljivosti podatkov, potrebnih za spremljanje gibanja javnih financ. Podatki se zagotavljajo v
poslovnih knjigah na evidenénih kontih prihodkov v okviru skupin 71, 72,73, 74 ter odhodkov v okviru skupin
40,41in 42.

To pomeni, da so v tem izkazu prikazani vsi prejemki in izdatki, ki so bili vplagani in izplaéani v letu 2023.
Podatki v tem izkazu tako niso neposredno primerljivi s podatki izkaza prihodkov in odhodkov sestavljenem po
nafelu nastanka poslovnega dogodka, saj veljajo pri prikazovanju prihodkov in odhodkov razlitna pravila
{nalelo nastanka poslovnega dogodka oziroma nacelo denarnega toka). Njegova izrazna mo¢ pa je v tem, da
izkazuje poslovne dogodke, pri katerih je nastal denarni tok. Tako ta izkaz vsebuje tudi platila za nakup
osnovnih sredstev. Prihodki in odhodki so v tem prikazu sestavljeni iz prihodkov in odhodkov za izvajanje javne
sluzbe ter prihodkov in odhodkov od prodaje blaga in storitev na trgu.

Likvidnostna situacija v zavodu je dobra. Odprte in 2apadie terjatve so v zanemarljivem deleZu. Kar se pa tice
obveznosti do dobaviteljev pa le-te prav tako poravnavamo v skladu s pogodbami in dogovorjenimi plailnimi
roki.

2.3.2. Pojasnila k izkazu racuna finanénih terjatev in naloZb dolo&enih uporabnikov

Ker zavod nima finan&nih terjatev in nalozb, pojasnila k temu izkazu niso navedena.
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2.3.3. Paojasnila k izkazu raCuna financiranja dolocenih uporabnikov

Izkaz ratuna financiranja doloenih uporabnikov je v povezavi z izkazom prihodkov in odhodkov dologenih
uporabnikov po nadelu denarnega toka prikazano povelanje sredstev na ratunu v vidini 638.809 eur. V tem
izkazu se prikazujejo podatki o prejetih zneskih iz najetih posojil in podatki o odpladilih glavnic najetih posajil v
obratunskem obdobju. Postavke izkaza so prazne, saj zavod nima posojil in tako tudi odplatil dolgov ni.

2.3.4. Pojasnila k izkazu prihadkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po vrstah dejavnosti

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo&enih uporabnikov po vrstah dejavnosti je po vsebini enak izkazu prihodkov
in odhodkov, le da so v njem prihodki in odhodki, ki se nana$ajo na leto 2023 razdeljeni na prihodke in
odhodke iz opravijanja javne sluzbe in na prihodke in odhodke iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu.

Pri razmejitvi prihodkov na dejavnost javne sluzbe in trino dejavnost sn:mo_upoétevali Navodilo v zvezi 2z

razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih in lekarniskih zavodov na javno sluZbo in tréno dejavnost (5t.
dokumenta 0140-114/2022/3 z dne 19. 5. 2022).

Ostale prihodke, finanéne, druge in prevrednotovalne pa smo razmejili v vsakem primeru posebej. Finantne
prihodke smo v celoti razmejili na javno sluZbo, saj gre za obresti od vezave sredstev. Med drugimi prihodki
beleZimo prejeta sredstva od prodaje blaga in storitev od pravnih oseb. Prihodke smo vse uvrstili med trino
dejavnost. Prevrednotovalne prihodke pa smo razmejili tako, da smo prihodke iz naslova odtujitve osnovnih
sredstev pravnim osebam, in prihodke iz naslova prejetih od3kodnin za 3kode uvrstiii med trZno dejavnost (v
skladu z Navodili).

Tabela 18: Poslovni izid v EUR, brez centov
LETO 2022 LETO 2023 3
- T , . ) | Davekod | Poslowni | _ . | . | Davekod | Poslovni
Prihodki | Odhodki dohodka oid Prihadki | Odhodki dohodka i2id

Javna
sluzba 5.934,597 [ 5.161.225 0 773.372|6.758.228 | 6.156.127 0 602.101
Trina

. 1.898.727 | 1.651.295 35.858 211.574|2.032.413 | 1.851.343 14.146 166.924
dejavnost
Skupaj 7.833.324 | 6.812.520 35.858| 984.946|8.790.641| 8.007.470 14.146| 769.025

Poslovni izid doseZen pri izvajanju javne sluZbe znasa 602.101 eur, iz naslova izvajanja trZne dejavnosti pa
166.924 eur.

Prihodki in odhodki tréne dejavnosti so nastali z opravijanjem naslednjih trinih dejavnosti (storitev):

a) storitev medicine dela prometa in Sporta,
b) samoplaéniskih storitev,
¢) ostalih placnikov zdravstvenih storitev,

d) prihodki iz naslova provizije prostovoljnega zdravstvenega zavarovanija,

e) prihodki od opravljenih deZurstev na prireditvah.

— — = |
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Preostali poslovni prihodki se nana3ajo na izvajanje javne sluZbe.

Pri razmejevanju odhodkov smo kot sodilo uporabili razmerje med prihodki, dosefenimi pri opravijanju
dejavnosti javne sluZbe in tistimi, ki so doseZeni pri prodaiji blaga in storitev na trgu.

Ugotovijen je 23,12 odstotni delei prihodkov ustvarjenih s trino dejavnostjo. Dele? ugotovijene trine
dejavnosti v celotnih prihodkih predstavlja sodilo za razmejevanje odhodkov na trino dejavnost in javno
sluzbo. To sodilo je uporabljeno za vse vrste odhodkov.

V letu 2023 je bilo izplaganih 16.988 eur za platilo delovne uspe&nosti iz nasiova prodaje blaga in storitev na
trgu.

Na podlagi 3. €lena Uredbe o delovni uspednosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS, &t.
97/09, 41/12) se predlaga izplatilo dela delovne uspegnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu.

OBRAZEC: Elementi za doloCitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspesnost iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu

SIFRA IN IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA 92215 UJP
IME JAVNEGA GOSPODARSKEGA ZAVODA: ZDRAVSTVENI DOM LIUTOMER
SEDEZ UPORABNIKACESTA |. SLOVENSKEGA TABORA 2, 9240 LIUTOMER

ELEMENTI ZA DOLOITEV DOVOLJENEGA OBSEGA SREDSTEV ZA
DELOVNO USPESNOST iZ NASLOVA PRODAIE BLAGA IN STORITEV NA TRGU

za leto 2023
— _ V EVRIH
& NAZIV ZNESEK
 166.924
1 [Preseiek prihodkov nad odhodki
iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
16.988
2 |lzplaCan akontativni obseg sredstev za delovno uspe$nost
iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
183.912
3 [Osnova za doloCitev obsega sredstev za delovno uspeénost
iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (1 + 2) |
91.956
4 |Dovoljeni obseg sredstev za platilo delovne uspednosti
| liznaslova prodaje blaga in storitev na trgu -
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sredstev za delovno uspeSnost iz naslova prodaje blaga in

5 |Razlika med dovoljenim in izplacanim akontativnim obsegom
storitev na trgu (4 - 2)

Kraj in datum: Ljutomer,20.02.2024

Opomba:

Zap. | Vir podatkov za izpolnitev obrazca:

1, | letno porotilo: izkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po vrstah dejavnosti,
AQP 689, stolpec 5;

| javni gospodarski zavodi in drugi uporabniki proraguna, za katere ne velja pravilnik iz

2. | tretjega odstavka 1. ¢lena te uredbe, podatek iz poslovnih knjig

izplatila akontacije delovne uspesnosti po Uredbi o enotni metodologiji in obrazcih za
obraun in izplatilo plat v javnem sektorju (Uradni list RS, $t. 14/09, 23/09 in 48/08) pod
4. | §ifro D030

seStevek zneskov (zap. $t. 1 + zap. §t. 2)

5. | dovoljeni obseg sredstev, ki je za uporabnika proracuna doloéen s pravilnikom, izdanim
na podlagi Uredbe

o delovni uspe3nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
| razlika zneskov (zap. 8t. 4 - zap. 8. 2)

w

3. POROCILO O PORABI SREDSTEV POSLOVNEGA IZIDA V SKLADU S SKLEP| SVETA ZAVODA

Svet zavoda bo sprejel sklepe na 20. redni seji sveta zavoda pri obravnavi letnega porocila za leto 2023:

1. PreseZek, ugotovljen po obracunskem nadelu za leto 2023 znaSa 769.025 eur. Od tega je preseika v
javni sluzbi 602.101 eur, v trZni dejavnosti pa 166.924,00 eur.

2. Vskladu z aktom o ustanovitvi in statutom zavoda se preseZek iz totke 1. razporedi na naslednji na¢in:
2.1 trina dejavnost: preseiek trine dejavnosti leta 2023 je 74.968 eur in se kot delovna uspesnost iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu nameni:
® 14.968 eur za promocijo zdravja pri delu za vse zaposlene;
e 60.000 eur se na podlagi presoje direktorja izpla¢a zaposienim do konca leta 2024. Izplatilo se
opravi po enakih kriterijih kot v preteklih letih.

2.2 javna sluXba: presefek javne sluzbe v vidini 602.101 eur se nameni za:
OEUR

- Pokrivanje preseZka odhodkov nad prihodki OEUR
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- Neopredmetena sredstva O EUR
- Nepremicnine 602.101 EUR
- Nabava medicinske opreme 0 EUR

Sklep bo realiziran v letu 2024 oz. odvisno od razpisa Ministrstva za zdravje ter po prejemu potrjenih skiepov
vseh §tirih obéin soustanoviteljic.

4. PREDLOG RAZPOREDITVE UGOTOVLIENEGA PRESEZKA PRIHODKOV V LETU 2023
4.1 IZRACUN preseska prihodkov po denarnem toku {v nadaljevanju: preseiek) na podlagi Zakona o javnih

financah

PreseZek izralunan po denamem toku za leto 2023 znada 638.809 eur. PreseZek je izratunan po denarmem
toku in zmanjan za neplatane obveznosti, neporabljena namenska sredstva, ki so namenjena za financiranje
izdatkov v prihodnjem obdobju in ki so evidentirana na kontih Casovnih razmejitev, ter za neporabljena
sredstva za investicije po ZJF za leto 2023 zna%a 638.809 eur.

PreseZek, izracunan v skladu z 2JF se v letu 2023 lahko porabi za:
- odplatevanje glavnic dolga 0 EUR
- financiranje primanjkljajev 0 EUR
- financiranje investicij v naslednjih letih 0 EUR

/samo za tiste institucionalne enote, ki imajo premoZenje v lasti/

4.2 UGOTAVLJANIJE POSLOVNEGA I1ZIDA PO OBRACUNSKEM NACELU
Zdravstveni dom Ljutomer na podlagi ZIPRS1819 ne ugotavlja preseka prihodkov nad odhodki.

Izkaz prihodkov in odhodkov - dolotenih uporabnikov od 01.01.2023 — 31.12.2023 izkazuje presezek prihodkov
nad odhodki v visini 602.101 eur.

Datum: 20.02.2024 Podpis odgovorne osebe:

Bostjan Pihlar, univ:,.%l. ekon.







‘ j , e Agenclja Republike
- Slovenije za javnopravne
4 1 = 5

evidence in storitve

Podatki iz letnega porogila za obdobje 01.01.2023 - 31.12.2023

Osnovni podatki

Vrsta: Proradunski uporabnik - dolo&eni
Sifra prora&. upor. 92215

Sifra dejavnosti 86.210

Maticna 8tevilka 5817269000

Ime posiovnega subjekta ZD LUUTOMER

SedeZ (ulica, hiSna Stevilka in kraj)

Cesta |. slovenskega tabora 2, 9240 LIUTOMER

Oseba, cdgovorna za sestavijanje bilance

ROMANELA LISJAK

Telefonska Stevilka za komunikacijo v zvezi s
predioZitvijo bilance

0258514 19

Elektronski naslov kontaktne osebe romanela.lisjak@zd-fju.si
Elekironski naslov uporabnika portala romanela.lisjpk@zd-lju.si
Vodja poslovnega subjekia BOSTJAN PIHLAR

Kraj LJUTOMER

Obdobje poroanja

od ) 1.12023

do 31.12.2023

Pripravijeno: 06.02.2024 09:46

Stran 1 od 20
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Ime uporabnika: $ifra proratunskega uporabnika:
UTOMER 92213 na
Sedei uporabnika Podskupina prorag. uporabnika:
Cesta . slovenskega tabora 2, 9240 LJUTOMER 32 P pro
Matitna Stevilka:
5817269000
Bilanca stanja
na dan 31.12.2023
v EUR (brez centov)
CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP -
TekoZe leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
A DCLGOROCNA SREDSTVA IN 001 2.051.090 2.039.882
DSTVA VY UPRAVLJANJU
00 NEOPREDMEI‘ENA SREDSTVA IN 002 35.654 35.091
DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE
01 POPRAVEK VREDNOST) 003 35.654 35.100
NEOPREDMETENIH SREDSTEV
02 NEPREMICNINE 004 2.409.986 2.415.903
03 POPRA VREDNOSTI 005 1.126.440 1.074.242
NEPREMICNIN
04 OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA 0086 3.326.412 3.018.807
OSNOVNA SREDSTVA
05 POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN 0a7 2.588.801 2.351.410
DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH
SREDSTEV _
06 DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 008 29,933 29.933
07 DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN 009 0 0
DEPOZITI
08 DOLGOROCNE TERJATVE 12 010 0 0
POSLOVANJA
09 TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V 011 0 1]
UPRAVLJANJE =
B) KRATKOROCNA SREDSTVA; 012 4381318 3.637.312
RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJNTVE
10 DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN 013 806 754
TAKOJ UNOVCLJIVE VREDNOSTNICE
1 DOBROIMETJE PRI BANKAH IN 014 3.804.537 1.755.522
- DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH
12 KRATKORCCENE TERJATVE DO 015 174.703 176.103
i KUPCEV
13 DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016 0 0
14 KRATKOROCNE TERJATVE DO 017 263.142 192.244
UPORABNIKOV ENOTNEGA
B KONTNEGA NACRTA
15 KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE 018 0 1.500.000
16 KRATKORQCNE TERJATVE Z 019 12.138 1]
FINANCIRANJA
17 DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 020 35.992 12.689
18 NEPLACANI ODHODKI 021 0 0
19 AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 0 0
| C) ZALOGE T 20.036 20.038
30 | OBRACUN NABAVE MATERIALA 024 o] 0
Pripravijeno: 06.02.2024 09:46 Stran 2 od 20
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evidence in storitve

Bilanca stanja
na dan 31.12.2023
v EUR (brez centov)
CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek =
KONTOV za
AOP
: Tekode leto Predhodno leto
31 ZALOGE MATERIALA 025 20.036 20.036
32 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJAIN | 026 0 0
EMBALAZE
a3 NEDOKONCANA PROIZVODNJA IN 027 0 0
STORITVE
M PROIZVODI 028 0 0
- 35 OBRACUN NABAVE BLAGA 029 0 0
36 ZALOGE BLAGA 030 0 0
37 DRUGE ZALOGE 031 0 0
1. AKTIVA SKUPAJ 032 6452444 5.697.230
99 AKTIVNI KONTI IZVENBILANENE 033 0 860
EVIDENCE
D) KRATK E OBVEZNOSTI IN 034 717.266 667.005
(— ~ |PASIVNE E RAZMEJITVE
20 KRATKOROCNE OBVEZNQAsgg gA 035 0 0
PREJETE PREDUJME IN V, INE
21 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 036 417.924 375.862
) ZAPOSLENH
2 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 037 162.866 15477
| DOBAVITELJEV
23 DRUGE KRATKOROCNE 038 103.266 113.398
L OBVEZNOSTI I1Z POSLOVANJA | )
24 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 039 33210 62.268
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
25 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 040 0 0
FINANCERJEV s
26 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI 12 041 0 0
FINANCIRANJA B .
28 NEPLACAN! PRIHODKI 042 I 0
29 PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043 0 B 0
| E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE 044 5.735.178 5.030.225
B VEZNOSTI 1 |
L g0 | SPLOSNI SKLAD 045 0 0
91 | REZERVNI SKLAD | o048 0 0
92 DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE 047 22.721 30.898
~ |RAZMEJITVE . B o e 0
L 93 DOLGOROCNE REZERVACKWE 048 0 ) ]
940 SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA | 0498 o 0
- V JAVNIH SKLADIH
9410 SKLAD PREMOZENJA V DRUGHH 050 0 0
PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA,
KI JE V NJIHOVI LASTI, ZA
NEOPREDMETENA SREDSTVA IN
OPREDMETENA OSNOVNA
L SREDSTVA i B N |
9411 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH 051 0 0
PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA,
KI JE V NJIHOVI LASTI, ZA FINANCNE
NALOZBE _ -
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Pripravijeno: 08.02.2024 09:46

MD5: 236A57592BE2BD3B33ES036624F51D6F

x , , e Agencija Republike
[ Slovenije za Javnopravne
40 ]. - 5 evidence in storitve
Bilanca stanja
na dan 31.12.2023
v EUR (brez centov)
GLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP s
8412 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 052 0 0
ODHODKI
8413 ;EE_ISEZEK ODHODKOV NAD 053 0 0
96 DOLGOROCNE FINANCNE 054 0 0
OBVEZNOSTI
74 DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 055 0 0
980 OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA 056 1.927.548 1.983.443
SREDSTVA IN OPREDMETENA
OSNOVNA SREDSTVA
981 OB 0STI ZA DOLGOROGNE 057 29.933 29.933
FINANCNE NALOZBE
985 SBESEZEK PRIHODKOV NAD 058 3.754.976 2.985.951
086 PRESEZEK ODHODKOV NAD 059 0 0
PRIHODK
B I. PASIVA SKUPAJ 060 6.452.444 5.697.230
99 PASIVNI KONTI IZVENBILANCNE 061 0 860
EVIDENCE
Kraj in datum oddaje Oseba, odgovoma QOdgovorna oseba
za sestavitev bilance
LJUTOMER ROMANELA LISJAK BOSTJAN@]HLAR

Sfran4 od 20




: e Agencija Republike
\ , - Slovenile za javnopravne
4' 1 == 5 evidence In storitve
Ime uporabnika: $ifra proratunskega uporabnika:
ZD LIUTOMER 9221!":’ ega tpo
SedeZ uporabnika: Podskupina prorag. uporabnika:
Cesta ). slovenskega tabora 2, 9240 LJUTOMER 32
MatiEna Stevilka:
5817269000
Izkaz prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov po naelu denamega toka
od 01.01.2023 - 31.12.2023
__ VEUR (brez centov)
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
ACP
Teko&e leto Predhodno leto
1 2 3 a 5
I. SKUPAJ PRIHODKI 401 8.632.398 7914919
1. PRIHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE 402 6475493 6.116.493
SLUZBE
A. Prihodki iz sredstev javnih financ 403 6.312.889 5.985.952
a. Pre!eta sredstva iz drzavnega 404 199.690 804.349
p na
del 7400 Prejeta sredstva iz dr2avnega proratuna 405 199,690 804,349
L Za tekodo porabo B
del 7400 Prejeta sredstva iz drZavnega proraduna 406 0 0
B za Investicije
b. Prejeta sredstva iz ob&inskih 407 40.939 19.240
- proratunov
del 7401 Pre‘}eta sredstva iz ob&inskih proradunov 408 0 6.760
za tekoto porabo
del 7401 Pre}eta sredstva iz oblinskih proratunov 409 40.939 12.480
za invesficije
¢. Prejeta sredstva iz skladov socialnega 410 6.072,260 5.162.363
- zavarovania
- del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega 411 6.072.260 5.162.363
g 2avarovanja za teko&o porabo “ )
del 7402 Prejeta sredstva Iz skladov socialnega 412 0 0
Zavarovanja za investicije |
d. Prejeta sredstva iz javnih skiadov in 413 (1] 0
agency ]
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 414 0 0
- tekoZo porabo
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 415 0 0
B investicije
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za 416 0 0
tekofo porabo
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za 417 0 0
investicije
— EEm— |
del 740 . Prejeta sredstva iz proragunov iz 418 0 0
nasiova tujih donaclj _
741 f. Prejeta sredstva iz drZavnega 418 0 0
rora iz sredstev proratuna
ke unije B
B ki za izvajanje dejavnosti 420 162.604 130.541
B =) D etk = ivajr
_ del7102 Prejete obresti 422 0 0
7100 Prihodki od udeleZbe na dobitku in 423 0 0
dividend ter presezkov prihodkov nad
- odhodki . :
Pripravijeno: 06.02.2024 09:46 Stran 5 od 20



: c Agencija Republike
x , - Slovenije za Javnopravne
4 1 = 5  eidencemnstonve
Izkaz prihodkov in odhodkov dolo&enih uporabnikov po nagelu denamega toka
od 01.01.2023 - 31.12.2023
v EUR (brez centov)
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoe leto Predhodno leto
7103 Prihodki od najemnin, zakupnin in drugi 487 0 0
prihodki od premoZenja
7141 Drugi tekofl prihodkl iz naslova izvajanja 424 158.302 124.249
Javne sluZbe
72 Kapitalski prihodki 425 788 2,019
730 Prejete donaclje iz domatih virov 426 3514 4,273
731 Prejete donacije iz tufine 427 0 0
732 Donacije za odpravo posledic naravnih 428 0 0
nesret ______||
782 Prejeta sredstva iz na EU iz 488 0 0
stmjekgmlh skladov P
783 Prejeta sredstva iz proraZuna EU iz 489 0 0
- Kohezijskega skiada
784 Prejeta sredstva Iz proraZuna EU za 490 0 0
izvajanje centrallziranih in druglh
programov EU
786 Ostala prejeta sredstva iz proratuna 429 0 0
Evropske unije
787 Prejota sredstva od drugih evropskih 430 0 0
institucij In iz drugih drzav
2. PRIHODKI OD PRODA.JE BLAGA IN 431 2.156.905 1.798.426
STORITEV NA TRGU
7130 tPrghocﬂd od prodaje blaga in storitev na 432 2,065.780 1.793.521
u
del 7102 Prejete obresti 433 91.125 4.905
i Il. SKUPAJ ODHODKI 437 7.993.589 6.806.174
1. CDHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE 438 7.993.589 6.806.174
. e SLUZBE
A. Plage in drugi izdatii zaposlenim 439 4.567.560 3.682.886
del 4000 Plaée in dodatki . 440 3.123.189 2.456.773
u del 4001 Regres za leinl dopust 441 143.910 149.938
del 4002 Povratila in nadomestila 442 263.899 204.304
del 4003 Sredstva za delovno uspe&nost 443 255475 176.105
— del 4004 Sredstva za nadurno delo 444 670.468 ) 592,008
del 4005 Plate za delo nerezidentov po pogodbi 445 74,601 51.227
del 4009 Drugi izdatki zaposlenim 446 36.018 52530
W delodajalcev za socialno 447 714913 593.613
del 4010 Prispevek za pokojninsko in invalidsko 448 361.436 297.688
zavarovanje
del 4011 Prispevek za zdravstveno zavarovanje 449 294,767 242.499
. del 4012 Prispevek za zaposlovanje 450 3.505 2.851
del 4013 Prispevek za starfevsko varstvo 451 4,155 3414
del 4015 mmijemls:lekﬁvnega dodatnega i 452 50.960 47.161
nl zavarovanja, na
- bz ega ] podiag
C. lzdatki za blmsmmve za 453 2.341.046 2.182.063
= - izvajanje javne
Pripraviieno: 06.02.2024 09:46 Stran 6 od 20



\ ’ ’ e Agencija Republike
= Slovenile za javhopravne
4 1l = 5

evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo&enih uporabnikov po nagelu denamega toka
od 01.01.2023 - 31.12.2023

v EUR (brez centov)
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
AOP
TekoBe leto Predhodno leto
del 4020 Pisamiski in splo3ni material in storitve 454 146,192 99.440
del 4021 Posebni material in storitve 455 1.070.639 1.088.124
del 4022 Energija, voda, komunaine storitve in 456 172453 211.337
komunikacije
del 4023 Pravozni strogki in storitve 457 145915 128.246
del 4024 lzdatki za sluZbena potovanja 458 34.859 16.779
del 4025 Tekode vzdrZevanje 459 199.249 136.166
del 4026 Poslovne najemnine in zakupnine 460 31.824 30.490
del 4027 Kazni in od&kodnine 461 76 0
del 4028 Davek na izplatane plate 462 0 0
del 4029 Drugi operativni odhodki 463 539.839 471.481
403 D. Piatila domatih obresti 484 0 0
404 E. Platila tujih cbresti 465 0 0
410 F. Subvencije 466 0 {1
411 G. Transferi posameznikom in 467 0 0
injstvom
412 ll-llm';ule ransferi neprofitnim organizacijam in _ 468 0 0
413 1. Drugi teko&i domati transfesji 489 . 0 0
- J. Investicljski odhodki i 470 370.070 347.612
[ 4200 Nakup zgradb in prostorov 471 0 0
I__ 4201 Nakup prevoznih sredstev 472 48,347 60.186
4202 Nakup opreme 473 _296.762 210&
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev | 474 4776 3.665
4204 Novogradnja, rekonstrukcija in 475 0 48.604
- adaptacije ]
| 4205 Investicijsko vzdrZevanje in obnove 476 20185 24.278
4206 Nakup zemljiS€ in naravnih bogastev 477 o 0
4207 Nakup nematerialnega premoZenja 478 0 0
o e : °
| . inZeniring N
4209 ;d:'ggp blagovnih rezerv in Intervencijskih | 480 0 0
- 2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE 481 0 0
BLAGA IN STORITEV NA TRGU N ]
del 400 A. Piale in dn!glg’g:cilnmposlen:‘rgggu 482 ) 0 —0
del 401 B. Pri delodajalcev za socialno 483 [} 0
e ™ e s -
del 402 C. lzdatki za in storitve iz naslova 484 o 0
| prodaje blaga in storitev na trgu
V1 PRESEZEK PRIHODKQV NAD 485 638.809 1.108.745
— om‘lODKl — =
Y2 PRESEZEK ODHODKOV NAD 486 0 0
PRIHODKI = _
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evidence in storitve

Kraj in datum oddaje Oseba, odgovoma Odgovoma oseba
za sestavitev bilance
LJUTOMER ROMANELA LISJAK BOSTJAN/ PIHLAR
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: c AQ;";U: :: Wb”keravne
zA l 17 S 5 o

evidence in storitve

Ime uporabnika:
ZD LIUTOMER

SedeZ uporabnika:

Cesta |. slovenskega tabora 2, 9240 LJUTOMER

Sifra proradunskega uporabnika:
92212 .

ggdskupina proraé. uporabnika:

Matiéna Stevilka:
5817269000

Izkaz raduna financnih terjatev in nalozb dolo&enih uporabnikov

od 01.01.2023 - 31.12.2023

v EUR (brez centov)
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekode leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
750 IV. PREJETA VRACILA DANIH 500 (] 0
POSOJIL
7500 Prejeta vratila danih posojil od 501 0 0
] posameznikov in zasebnikov
7501 Prejeta vratila danih posojil od javnih 502 0 0
skladov
7502 Par?ata vratila danih posojil od javnih 503 0 0
pbgﬁtijindmib,kisovlasﬁ ve all
[»)
7503 Prejeta vraéila danih posojil od finandnih 504 0 0
e institucij
7504 Prejeta vraéila danih posojil od privatnih 505 0 0
podjetij
7505 Prejeta vratila danih posojil od ob&in 506 0 0
7506 Prejeta vraéila danih posojilHz tujine 507 0 0
7507 Prejeta vracila danih posgjil-drZavnemu 508 0 0
proraunu
7508 Prejeta vratila danih posojil od javnih 509 0 0
agencij
7509 Prejeta vratila plaganih poro$tey 510 0 0
751 Prodaja kapitalskih deleZev 511 0 0
440 V, DANA POSOQJILA 512 0 0
4400 Dana posojila posameznikom in 513 0 0
zasebnikom
4401 Dana posojila javnim skladom 514 0 ) 0
4402 Dana posojila javnim podjetiem in 515 0 0
druzbapr?'u. kjl sojav lasti %orgévté ali obgin
4403 Dana posojila finanénim institucijam 516 0 0
| 4404 Dana posojila privatnim podjetjiem 517 0 0
4405 Dana posajila ob&inam 518 0 0
| 4406 Dana posadjila v tujino 519 0 0
4407 Dana posojila drZzavnemu proratunu 520 0 0
4408 Dana posdjila javnim agencijam 521 0 0
4409 Platila zapadlih porogtev 522 [} 0
441 Povetanje kapitalskih deleZev in naloZb 523 0 0
Vi1 PREJETA MINUS DANA 524 0 0
- POSOJILA
Vi/2 DANA MINUS PREJETA 525 0 0
- POSOJILA
Pripravijeno: 06.02.2024 09:46 Stran 9 0d 20
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evidence in storitve

Kraj in datum oddaje Ossba, odgovomna Qdgovorna oseba
za sestavitev bilance
LJUTOMER ROMANELA LISJAK BOSTJAN ﬂHLAR
fi

/
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Ime uporabnika:
ZD LIUTOMER

SedeZ uporabnika:

Agencija Republike
Slovenije Za javhopravne
evidence in storitve

Cesta I. slovenskega tabora 2, 9240 LJUTOMER

Sifra proratunskega uporabnika:
92215

l;%dskupina prorac. uporabnika;

Mati¢na Stevilka:
5817269000

Izkaz racuna financiranja dolo&enih uporabnikov

od 01.01.2023 - 31.12.2023

v EUR (brez centov)
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
; TekoZe leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
50 Vil. ZADOLZEVANJE 550 0 0
500 Domade zadolZevanje 551 0 0
5001 Najeti krediti pri poslovnih bankah 552 0 0
5002 Najeti krediti pri drugih finan&nih 553 0 0
Institucijah
del 5003 Najet! krediti pri drfavnem proradunu 554 1] 0
del 5003 Najeti krediti pri prora&unih lokainih 555 0 0
skupnosti
del 5003 Najeti krediti pri sidadih socialnega 556 0 0
Zavarovanja
de} 5003 Najeti krediti pri drugih javnih skiadih 557 0 0
del 5003 Najeti krediti ﬁ" drugih domadih 558 0 0
kreditodajalci =
501 ZadolZevanja v tujini 559 0 0
55 Vill, ODPLACILA DOLGA 560 0 0
| 5§50 Odplatila domagega dolga 561 0 0
5501 Odplaéila kreditov poslovnim bankam 562 (4] 0
5502 QOdplaéila kreditov drugim finan&nim 563 0 0
institucijam
| del 5503 Odplatila kreditov drzavnemu proraéunu 564 (1] 0
del 5503 Odplacila kreditov proradunom lokalnih 565 0 0
| skupnosti
del 5503 Odplacila kreditov skiadom socialnega 566 0 1]
_ zavarovanja
del 5503 QOdpladila kreditov drugim javnim 567 0 0]
skladom
del 5503 Qdpladila kreditov drugim domagim 568 0 0
| e kreditodsajalcem
551 Odplatila dolga v tujino 569 0 0
B DX/1 NETO ZADOLZEVANJE 570 0 0
IX/2 NETO ODPLACILO DOLGA 571 (4] 0
X1 POVECANJE SREDSTEV NA 572 6368.809 1.108.745
RACUNIH
X g.MANJSANJE SREDSTEV NA 573 0 0
RACUNIH
Pripravijeno: 06.02.2024 09:46 Stran 11 od 20
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\ - Slovenije za javnopravne
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avidence In storitve

Kraj in datum oddaje Oseba, odgovoma Odgovorna oseba
2a sestavitev bilance
LJUTOMER ROMANELA LISJAK BOSTJAN Bll_jLAR
if T

if /
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Ime uporabnika:
ZD LJUTOMER

SedeZ uporabnika:

Agencije Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Cesta l. slovenskega tabora 2, 9240 LJUTOMER

§ifra proratunskega uporabnika:
92215 %

gcédskupina prora&. uporabnika:

MatiZna Stevilka:
5817269000

Izkaz prihodkov in odhodkov doloGenih uporabnikov po wrstah dejavnosti

od 01.01.2023 - 31.12.2023

v EUR (brez centov)
CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Omaka Znesek
KONTOV za
AOP
,' ,‘",gd g w_:__, i odh .,,
24 vajan iavne ﬂm 1 bhga
skezbe stositev na trgu
1 2 3 4 | 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 660 6.612.912 1.988.713
760 PRIHODK! OD PRODAJE 661 6.612.912 1.988.713
PROIZVODOV IN STORITEV
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 662 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 663 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCGANE
PROIZVODNJE
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 664 0 0
MATERIALA
762 B) FINANCGNI PRIHODKI 665 79336 23.858
763 C) DRUG! PRIHODKI 666 62.554 18.812
lc:. rl_rlzg\JREDNOTOVALNI POSLOVNI 667 3.426 1.030
del 764 ggg«onkl OD PRODAJE OSNOVNIH 668 606 182
del 764 DRUG] PREVREDNOTOVALNI 669 2.820 848
- POSLOVNI PRIHODKI i
D) CELOTNI PRIHODKI 670 6.758.228 2.032413
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 671 1.683.121 506.168
STORITEV
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA 672 0 0
MATERIALA IN BLAGA
460 STROSKI MATERIALA 673 636.991 191.563
461 STROSKI STORITEV 674 1.046.130 314.605
- F) STROSKI DELA 675 4.157.373 1.250.254
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAGC 676 3.244.285 975.660
del 464 PRISPEVKI 2A SOCIALNO VARNOST 677 546.671 164.401
DELODAJALCEV e
del 464 DRUGI STROSKI DELA 678 366.417 110.193
462 G) AMORTIZACIJA 679 252.052 75.800
| 463 H) REZERVACWE 680 0 0
465 J) DRUGI STROSKI 681 61.175 18.397
L 467 K) FINANCNI ODHODKI 682 0 0
468 L) DRUG! ODHODKI 683 58 18
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 684 2.348 706
- ODHODKI -
del 469 ODHODK! OD PRODAJE OSNOVNIH 685 149 45
B SREDSTEV -
Pripravijenc: 06.02.2024 09:46 Stran 13 0d 20




] ot
AWEFLE--—

evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov doloenih uporabnikov po vrstah dejavnosti
od 01.01.2023 - 31.12.2023

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesak
KONTOV za
AOP
Prihodki in odhodki | Prihodki in odhodki
za izva jame sg‘?ndaje biaga in

del 468 OSTAL| PREVREDNOTOVALNI 686 2.199 661
POSLOVNI ODHODKI
N) CELOTN] ODHODKI 687 6.156.127 1.851.343
0) PRESEZEK PRIHODKOV 888 602.101 181.070
P) PRESEZEK ODHODKOV 689 0 0

del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 690 0 14.146

del 80 PreseZek prihodkov obratunskega 691 602.101 166.924
m upodtevaniem davka od

del 80 PreseZek odhodkov obratunskega 692 0 0
mz upoStevanjem davka od
PreseZek prihodkov Iz prefsniih let, 693 ‘ 0 0
namenjen u odhodkoyv
obratunskega

Kraj in datum oddaje Oseba, odgovorna Odgovomna oseba
za sestavitev bilance
LJUTOMER ROMANELA LISJAK BOSTJAN BILt;ILAR
— - -

[
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ime uporabnika:
UTOMER

SedeZ uporabnika:
Cesta L. slovenskega

Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

tabora 2, 240 LIUTOMER

Sifra Eroraéunskega uporabnika:
9221

Podskupina prora¢. uporabnika:
32 pina p po

Matina Stevilka:
5817262000

Izkaz prihodkov in odhodkov - doloCenih uporabnikov

od 01.01.2023 - 31.12.2023

v EUR (brez centov)
GLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekode leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 860 8.601.625 7.817.964
760 PRIHODKI OD PRODAJE 861 8.601.625 7.817.964
PROIZVODOV IN STORITEV
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 862 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCGANE
PROIZVODNJE
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 863 0 0
PROLZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 864 0 0
MATERIALA
762 B) FINANCNI PRIHODKI 865 103.194 4.876
763 C) DRUGI PRIHODKI 866 81366 6.410
CLIPREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 867 4456 4,074
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 868 788 2.019
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 869 3.668 2,055
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 870 8.790.641 7.833.324
g)rsmosla BLAGA, MATERIALA IN 871 2.189.289 2,018.893
- ORITEV
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA 872 0 ]
- MATERIALA IN BLAGA i
460 STROSKI MATERIALA 873 828.554 869.639
461 STROSKISTORITEV 874 1.360.735 1.149.254
F) STROSKI DELA 875 5407627 4.405.560
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 4219.945 3.410.814
det 484 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 877 711.072 555.404
DELODAJALCEV
i del 464 DRUGI STROSKI DELA 878 476.610 439.242
482 G) AMORTIZACIJA 879 327852 309.932
463 H) REZERVACNE . 880 0 0
| 45  |J)DRUGISTROSKI 881 79.572 76.140
467 K) FINANGNI ODHODKI 882 0 0
468 L) DRUGI ODHODKI 883 76 207
MLEREVREDNOTOVALM POSLOVNI 884 3.054 1.698
- ODHODKI B
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 885 194 0
| . SREDSTEV alllh son =i
Pripravijeno: 06.02.2024 00:46 Stran 19 od 20



A 13 = C‘S Sovente2a evoprane

evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov - dolo&enih uporabnikov
od 01.01.2023 - 31.12.2023

v EUR (brez centov)
CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
TekoZe leto Predhodno leto
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 886 2.860 1.698
POSLOVNI ODHODKI
N) CELOTNI ODHODKI 887 8.007 470 6.812.520
0) PRESEZEK PRIHODKOV 888 783171 1.020.804
P) PRESEZEK ODHODKOV 889 0 ]
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 14.146 35,858
del 80 PreseZek prihodkov obraiunskega 891 769.025 984.946
obdmz upo3tevanjem davia od
doh
del 80 PreseZek odhodkov obratunskega 892 0 0
obdmz upo3tevanjem davka od
PreseZek prihodkov iz prej&njih let, 803 0 0
namenjen WW
Povpretno Stevilo zaposlenih na podiagi 804 123 109
daolmnlh urv obrac‘.ur?:lgm c.ubdt:ubjpl.;d -
{celo 3tevilo)
B Stevilo mesecev posiovanja 895 12 12
Kraj in datum oddaje ; Oseba, odgovoma Odgovorna oseba
za sestavitev bilance
LJUTOMER ROMANELA LISJAK BOSTJA;\I PIHLAR

1L

Pripravijeno: 06.02.2024 09:46 MD5: 4EB628E35A0FAFCASDB0B206220ESFG8 Stran 20 od 20




, e Agencija Republike
‘ - Slovenije za javnopravne
4 - 5

evidence in storitve

IZJAVA O OCENI NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANG

ZD LIJTOMER
Cesta i. siovenskega tabora 2, 9240 LIUTOMER

Sifra: 92215
Matina Stevilka: 5817263000

Podpisam se zavedam odgovornost za vzpostavitev in stalno izboljSevanje sistema finanénega poslavodenja in notranjin kontret ter notranjega revidiranja
v skiadu s 100. Slenom Zakona o javnih financah z namenom, da abviadujen tvaganja in Zagotavijam doseganje cifjev posiovanja in uresnicevanje
proraguna.

Sistem notranjega nadzora javnih financ je zasnovan tako. da daje razumno, ne pa fudi absolutnega zagotovila o doseganju ciliev: tveganja, da spio$ni in
posebni cilff posiovanja ne bodo doseZeni. se obviadujejo na e sprejemijivi ravni. Temeiji na nepretrganem procesu, ki omogoda, da se opredelijo kljuéna

tveganja. verjetnost nastanka n vpliv dolotenega tveganja na doseganje ciljev in pomaga, da se tveganja obvladuje uspesna. udinkovito in gospodama

Ta ocena predstavija stanje na podroju uvajanja procesov in postopkov notranjega nadzora javnih financ v/ na Z0 LUWUTOMER.

Oceno podajam na podlagi:
* ocene notranje revizijske stufbe za podrodja;

izplagila dodatkoy javnim usluZbencem na podiagi viadnih projektov 15.,16.8len znuzszs

* samoocenitev vodij organizacijskth enot 2a podrotja;

* ugotovitev (Ralunskega sodiféa RS, proragunske indpekcije, Urada RS za nadzor proratuna, nadzornih organov EU, ) za podrodja.

V /Na ZD LIUTCMER je vzpostavijen(o):

1. primerno kontroino okolje

{predstojnik Izbere eno od naslednjih moZnostly;
a) na celetnem posiovanju.
b} na preteZnem defu poslovanja, ®
¢} na posameznih podrogjih poslovanja,
d)} $e ni vzpostavljeno priteli smo s prvimi aktivnostmi,
e} §e ni vzpostavljenio, v naslednjem letu bomo prideli 2 ustreznimi aktivnostmi
2. upravljanje s tveganji

2.1. cilji so realni in merljivi, tp. da so dologeni indikatorji za merjenje doseganja ciljev

ipredsiojnlk oere eno od nasiednjib mokansi

a) na celotnem poslovanju,

b) na preteZznem deiu poslovanja. »
c) na pesameznih podrogjib poslovanja,

d} $e niso cpredeljeni, priteli smo s prvimi aktivnostm:,

e} 3e niso opredeljeni, v naslednjem letu bome priteli z ustreznimi aktivhostmi



2.2. tveganja, da se ciljl ne bedo uresnigili, so opredeljena in ovrednotena, dolo&en Je nadin ravnanja z njimi

{predstojnik izbere enc od naslednjih moZnosti):
a) na celotnem poslovanju,
b) na preteZnem delu posiovanja, @
!
¢) na posameznih podrodjih poslovanja,
d) e niso opredefjent, prigell smo s prvimi aktivnostmi,
&) Se niso opredetjeni, v naslednjem letu bomo prigeli z ustreznimi aktivnostmi
3. na obviadovanju tveganj temelje¢ sistem notranjega kontroliranja in kontrolne aktivnosti, ki zmanjSujejo tveganja na sprejemljivo

raven
(predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):

a) na celotnem poslovenju,
b) na preteZnem delu poslovanja,
€) na posameznih podro&jih poslavanja, &
d) Se niso opredeljeni, prigeli smo s prvimi aktivhostmi,
#) §e niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo prigell z usireznimi aktivnostmi
4, ustrezen sistem informiranja in komuniciranja
(predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti):
a) na celotnem poslovanju, El
b) na preteZnem delu poslovarja,
¢} na posameznih podroéjih poslovanja,
d) £e nise opredeljeni, pri&eli smo s prvimi aktivnostmi,
@) s niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo prideli z ustreznimi aktivnostmi
5. ustrezen sistem nadziranja, ki vidjuguje tudi primerno (lastno, skupno, pogodbeno) notranje revizljsko sluzbo
({predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti).
a) na celotnem poslovanju,
b) na pretenem delu poslovanja,
€) na posameznih podrojih posiovanja, L]
) Se niso opredaijeni, pri¢eli smo s prvimi aktivnostmi,

8) e niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivhestmi



6. notranje revidiranje zagotavijam v skladu s Pravilnikom o usmeritvah za usklajeno delovanje sistema notranjega nadzora javnih
financ
(predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti):

a) z lastno notranjerevizijsko sluzbo,

b} s skupnio notranjerevizijsko sluzbo,

¢} z zunanjim [zvajalcem notranjega revidiranja, ®
Nazlv in sadeZ zunan)ega izvajalca notranjega revidiranja: STOINVEST STORITVE D.O.O.
Navedite matiZno §tevilko zunanjega izvajalca notranjega revidiranja: 8380791000
Ali (sprefetl) finan&ni natrt (proratun), za leto na katerega se Izjava nanaga, presega 2,086 mia DA
evrov: ® NE

Datum zadnjega revizijskega porodila zunanjega izvajalca notranjega revidiranja je: 27.10.2023

d) nisem zagotovil notranjega revidiranja.

V letu 2023 sem na podroéju notranjega nadzora izvedel naslednje pomembne izboljZave (navedite: 1, 2 oziroma 3 pomembne Izbalj§avs):

Kljub izvedenim izboljdavam ugotavijam, da obstsjajo naslednja pomembna tveganja, ki jib $e ne obviadujem v zadostni meri (navedite: 1, 2 oziroma 3
pomembne;j8a tveganja in predvidene ukrepe za njihovo obviadovanje):

Predstojnik oziroma poslovodni organ pr, /{? unskega uporahnika:

STJAN P 44
BOATJAN PIHLAR / —

I‘-’r.
Datum podpisa predstojnika:
13.02.2024
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Naziy ZD: ZDRAVEBTVEN! DOM LJUTOMER Obrazec 1= Delovl jirogram 2023 - 2D

12 obdobe od |Finantl nettt 2a obdobje od| Readzacija zz obdobje od
Q85.210 SPLOENA ZUNAJBOLNISNIENA ZDRAVTVENA DESAVNOST 1.%.dodt. 2. 2022 kU0 31512 2023 Litdo 31422002y Real, 2025/ | Reat, 20237
Obaay dejavnostl do Obseg dejavnoeti doZTZ8 | Obesy dejevnostidozzzs | Feal-202 | FN20m
02537
| |
@57
11.@] 1 12576 7
| 1 FOIVIOl
445
0.1
2 2 i
T () i 7
) 8 1
[:]
i
7 !I' 7 1
4] 4 4 i]
1 1 1
i i 1
(]
2 7
® o 3 2
1 000
i 5 12500
1 #oIViol
2
3
2 Tarave halh - o Belmenic : F f 100 T05.00
- duisvrica “Zdrave hukame - vadrdewsin da | o delavrg) 1 L ]
501 25 Maciche el (evss e sove] e
“Biavito snol Ttavilo enct Towvito anct
+ 307 D01 Fmmaced swvslivalec 1 lu_t\m'
288903 DRUGE ZDRAVSTVENE DEJAYNOSTI Obseg dejsvnost 40 Z228| Obseg dajevnosti do 2228 | Obeeg dejsvmosti do Z2Z8
DIV
FET 13 800 17 tﬁ' ;!Ug [Fi
Ve
i
11. 05 107,74
799 111,90 AL
22 i 10 |
Ll
1
87,17
11
]
#Divin)
10000
704




Nariv ZD: ZDRAVSTVEN! DOM LJUTOMER

Obrazec 2 - izkaz prihodkov in odhodkov 2023 - 2D

indelksi
Z&p. Realizacija za obdobje od | FinanZni natrtza obdobjeod | Realizacija za obdoble odl—————l
Konto | g Besediio 1.1.do 31.12. 2022 1.1. do 31. 12. 2023 1.1.do31.12.2023 | Resl-2023/ [Real 2023/FN
U8 Real. 2022 2023 |
pee [lr RS e RN Broindov iz siorker 2 7817.984 7.935.486 8.601.625 10,02 108,39
2 :"z;d;‘: &z obveznega zavarovanja {po pogodb 6272995 5.816.553 5.951.667 112,87 10232
Pribodid od ZZZS & naslova pripraviikov, . — |
3| selundatoy in i 62.928 306M1 217.717 441,33 701,19
hodki 2ok piosiwinge 1.374.232 1.327.470 1.552.834 113 116,98
~ || Prinodki od dopie&il do polne cene zdravsivenin = - i ;
storitev, od nadstandardnih storitev, od
5| samopladnikov, od ostaiin platakoy In od 490.734 390.464 §51.284 112,34 141,19
kanvencil i o =
6|Drugi prihodki od prodaje prolzvodov in storitev 617.145 74,19
762 |7 |Finangnl prihodki 4876 229332
761, 8 Prihodki od prodaje blaga in materiala, drug! 10.484
763, 764 prihodkl in prevrednotovaini prihodid
76 9 |PRINODKI[1+7+8) 7.833.324
460 |10 |Strodki materiata (11 + 23 878.842
= 47 |PORABLJENA ZDRAVILA IN ZDRAVSTVENI 537
= MATERIAL (12 + 13 + 19) b
112 |ZDRAVILA 189,003
13 |MEDICINSKI PRI K jod 14 do 18) 149.186
4|Rezkusila 8.626
| Obvezilni In sanketnl material 36842
16/RTG malerial €99
17 Medicinski material Iz 7174
o 18|Zobozdravsiveni materia! __ 96.843
= gﬂu ZDRAVSTVEN! MATERIAL {od 20 do e L
20| Laboratorijski testi In reagenti 65.740
21|Laboratorijski material 90.796
| zdra ni material 42950
23 |PORABLJENI NEZORAVSTVENI MATERIAL 241150
Strofki porabtjene energlle (elekirika, kuriva, 197.689
L_Lj ]
203!
37807
[} 96.450
481 | 1.140.051
20 |ZDRAVSTVENE STORITVE (30 * 31) 446,165 =
30| Laboratonishe storitve 242.173|
31| Ostale 2dravstvens sloritve 203.962
32 |NEZDRAVSTVENE STORITVE (od 33 do 35) €93.888 ;
? — __@'; 239384 253247 3117
66.583 116,633 74.068 11,24
434,228 1 12166
300.932 416.805 227.852 105,78
5.243.063 5.407. 12275
3410.912 4100, 4.210.945 12372
555.404 654.377 711.072 128,03
439.242 439.859 476.610 108,51
467 0 0 [ #DIVI0]
4885, Drugl strofld, strolkl prodanih zalog, drugl
486, (42 |odhodki in prevrednotovalni posiovn! 78.435 71.344 82.702 105,85 115,92
4689, 469 odhodki
DHODKI (10 +28 + 36+ 37 + 41 + 8.812.520 7.549.986 8.007 117,54 T00.72]
PRHODKOV (+) alil PRESEZEK
M DO LY s 1.020.804 0 783171
35,858 4.1 3945 HONOI
Prese2ek prihodkov ali odhodkov
46  |obratunskega obdohja z upoitevanjem 884,945 0 769
Opombs; = .

lzooinil: Romanela Lisjak

Tel. &.:

025851419
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Naziv ZD: ZDRAVSTVEN! DOM LJUTOMER

Obrazec 3 - Spremijanje kadrov 2023, L del - ZD

Stoviio | Nadrtovano #t.
M i e Realizirano &, zaposienth na dan 31, 12, 2023 todets
31. 12, 2022 31. 12, 2023
0Od shupa)
Struktura zsposienih
3 Dopoin. isiolpec) | Odskups) | JOV | Roal.
SKUPAJ SKUPAJ Poinl dit | Skra}. A/t delo! SKUPAJ | kader,kije {stoipec 6) Rea! 2023/ FN
financiran iz | nadomedZanja ! 2023 | W2
drugih virgy *
1 3 4 3 [l 7 ] o=ar_| 10-672
L ZDRAVNIC IN ZDRAVSTYENA NEGA (A+B) B4 20 01 108,33 90,32
A E1 - Zdravnik] in zobozdeaviiid (14243 18] 4 ﬂ
1 |Zdrevniki 4 17 10 3 0 13 [ [
1.1, | Vikil zdravnik soecislisi 2 3
1.2.|Speci 1 1 7 1
1.3./Vi&i zdravnik brez iz
1.4, brez
Zdravnik brez epecialzaciie / zdrank po
15. A #OV01|  #DIVIYY
16./S: 2 2| 2 1
1.7. rervrilic /
2 Zobozdravniki _'s] 8 [ 1 [] 7 0 o] 11 57,80
_._.lmznbm!gg
|~ 23, [Zobozdravolk
2.4, Viji 2oboadravnik brez speciaizacije z licenca 2[ 2] 2 100,00
1.5, brez zloenco 3 ﬂ 3 1 q =
8. 8:
[ 27. i 1 1 1
B o ek o| P
B |BS- Zdravetvens nega (ZN) skupa) q 48 1 [ A
1IMedicinsike sestrs - VIL/2 TR
2| Profesor zdravelvane oo 1
3| Dipinmicana madicingvs sastra 37 1 1 97,
4| Dlomire a babica / SMS bebica v porodnem
tiloku [T W
Medicinsha sestra - nacionaina pokiicna
S| kvatfkacia (VI, RZ.D.) q 3 s o S| L1428
8|S rediia medicinska tesi / babica 13' 1_§I 1§i 1 fad
Boinigar
: i —— — - oo
. __|E2. Farmaceviskd delavol shup 8 I
4| Famacev spec covt specialist wOIVIGH|  FDIV/DI
peclainimi znan
2 Fammacevt / Farmmacewt s speciainimi o
3| Indenk farmaci
‘F tehnik / Farmaceviski tehnik 8 ool
T L m A AR e —4
5| Prioraviiki
8| Oatali / Farmacent zatetnik
&7
100,00
82,31
#OIVIOL
1
92,14
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Obrazec 4 - Porotilo o Investiclskih viaganjlh 2023 -ZD

Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM LJUTOMER

Realizacija za obdobje Finantni nadrt za obdoble Realizaclja 23 obdobje mm""m“ Real 2023
od 1. 1. do 31.12. 2022 od 1. 1. do 31. 12. 2023 od 1. 1.do 31.12.2023 e ety
[ T q #FDIVIT| 0,00
35.000 #DIVIO! 0.00
3.000 | #DIVA! 0,00
130.000/ gl DIVID! 0
#OIVNI| #DIVIO!
23 362.328] L
103.250 96.994) 53,54
: 000 #DVIO!
103250 96.004) 87,78 93,94
130700 &0 225,56 219,31]
- 81.750 1 4192 231
68.950 285, 336,41 364,89
. —
Realizacija za obdobje Finan€ni naért za obdobje Realizacija za obdobje
od 1. 1.do 31, 12. 2022 od 1. 1. do 31. 12. 2023 ad 1. 1. do 34. 12. 2023
0] 38.000
38.000
=3 e
130,
240.923 233.850 382
114, 103 i
,rﬁﬁf 103 250
1268489 130.700
126489 130.700
240,923 401.950
240.923 401,950
0
0 0
0
0 0
0
0 o0l
Ty za obdobje Finan&n natrt za obdobje z ] ;'l‘ﬁ““ BT
0d 1.4.do 31,12, 2022 od 1.1, ¢o 31. 12. 2023 od 1. 1. do 31. 12. 2023 d -
I _|Priznana amortizaciia v ceni storitev 309.932 237.01T 304.180 98,15 128,34
IL_| Obradunana amortizaciia 416.746 16.806 86,40 86.30
1. |Raziika med prizmano In obrafunano emortizacio ﬁsu mT_qa’ 5233 3109
IV.|Porabliena amortizacia 0.623] 401.850 149, 58
(")
;-li
/]
717
lzp___ Romanela Lisiak ( D 1A

Tel 02 5851419




NazivZD: ZDRAVSTVENI DOM LJUTOMER

Obrazec § - Poroéilo o vzdr¥evainih delih 2023 - ZD

Namesn

Celotna naértovana | Celotna vrednost
vzdrievainih del v

vrednost vzdrEevainih
del v letu 2023

letu 2023

Stroski tekobega

vzdrievanja (konti
461)

investicljskega

Strodki
vzdrievanja

2=3+4

(konti 481)

alesing

VZDRZEVANJE OPREME

ANJSE VOZNEGA PARKA
INVESTICLISKI VZD)
ANJE OBJEKTOV
VZDRZEVANJE PROG. OPREME, LIGENC

1
230364

b

22,555

92.276

o

25.421

8

==
~
2
3
-
-
=

ANJE

33.138

i

22,555

22373

26436

66.186

1.005

6| VZDRZEVANJE KOMUNALNE OPREME

o

rg BB NG 5IREBIEE889Q(R|RLR/8|w BN RRRIRIN[

7
if

tzpolnil: Romanela Lisjak

Tel. &t.: 02585 1419

/

/7
Podpis odaovoms ossbe: a'/ ﬂ/ .2
ﬁ.[/vv 7



