OBRAZLOZITEV

l. Pravna podlaga

e Zakon o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP), ki ureja
statusna vprasanja zavodov.

o Uredba o pla¢ah direktorjev v javhem sektorju (Uradni list RS, §t. 68/17, 4/18, 30/18, 116/21,
180/21, 29/22, 89/22, 112/22,157/22 in 25/23), kiv 7. €lenu doloca, da se direktorjem v javnih
zavodih, javnih agencijah, javnih skladih in drugih osebah javnega prava se del place za
redno delovno uspesnost v okvirih, ki jih dolo¢a zakon, izplacuje enkrat letno na podlagi
poslovnega porodila, in sicer za redno delovno uspesnost v preteklem letu

e Statut Mestne obcine Maribor (Medobginski uradni vestnik, st. 10/2011, 8/2014, 12/2019 in
4/2022), ki v 23. €lenu dolo¢a, da mestni svet v okviru svojih pristojnosti med drugim
ustanavlja javne zavode in javna podjetja ter druge pravne osebe javnega prava v skladu z
zakonom.

e Statut Obcine HocCe-Slivnica (Uradno glasilo slovenskih ob¢in, st. 61/2018, 27/2020), ki v 16.
obcine.

o Statut ObcCine StarSe (Medobcinski uradni vestnik, st. 1/2017-UPB in 35/2017), ki v 16. Clenu
doloCa, da obd¢inski svet v okviru svojih pristojnosti med drugim ustanavlja javne zavode in
javna podjetja ter druge pravne osebe javnega prava v skladu z zakonom.

o Statut ObCine Race-Fram (Medobcinski uradni vestnik, 5t. 27/2011 in 5/2015), ki v 15. ¢lenu
doloCa, da obd¢inski svet v okviru svojih pristojnosti med drugim ustanavlja javne zavode in
javna podjetja ter druge pravne osebe javhega prava v skladu z zakonom.

o Statut Obcine Duplek (Medobcinski uradni vestnik, §t. 17/2007, 15/2010, 32/2011 in
24/2015), ki v 16. €lenu dolo¢a, da obcinski svet v okviru svojih pristojnosti med drugim
ustanavlja javne zavode in javha podjetja ter druge pravne osebe javhega prava v skladu z
zakonom.

e Statut ObCine MiklavZ na Dravskem polju (Medobcinski uradni vestnik, st. 24/2015, 16/2017
in 11/2021), ki v 14. ¢lenu dolo¢a, da je obcinski svet najvisji organ odlo¢anja o vseh zadevah
iz pristojnosti obcine.

Il. Obrazlozitev k izplacilu dela pla¢e za redno delovno uspesnost

Del place za redno delovno uspesnost se direktorjem javnih zavodov izpla¢a na podlagi Uredbe o
plaCah direktorjev v javnem sektorju (Uradni list RS, &t. 68/17, 4/18, 30/18, 116/21, 180/21, 29/22,
89/22, 112/22, 157/22 in 25/23), in sicer v viSini od 2 do 5 % osnovne place.

Svet zavoda je direktorju RRA Podravje - Maribor na svoji 6. (121.) redni seji dne 27. 2. 2023, dologil
95% delovno uspesnost ter sprejel sklep, da se mu delovna uspesnost izplata v sorazmerni visini,
kar znaSa 4,75 % osnovne place.

Za izplacilo dela plate za redno delovno uspesnost mora Svet zavoda RRA Podravje - Maribor
pridobiti soglasja vseh 6 obc&in ustanoviteljic.

M. Predlog sklepa
Obgéinski svet Obc¢ine Ho€e - Slivnica poda soglasje k izpla€ilu dela place za redno delovno
uspesnost direktorju RRA Podravje - Maribor za leto 2022 v sorazmerni viSini, kar znasa

4,75% osnovne place.
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