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Na podlagi 3. ¢lena ter v zvezi z 9. alinejo 1. odstavka 8. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list
RS, st. 12/91, 17/91-1 - ZUDE, 55/92 - ZVDK, 13/93 - ZP-G, 66/93 - ZP-H, 66/93 - ZVDK-A,
45/94 - odl. US, 8/96, 31/00 - ZP-L, 36/00 - ZPDZC, 127/06 - ZJZP) in 16. ¢lena Statuta Ob¢ine
Majsperk (Uradno glasilo slovenskih ob¢in, st. 24/12, 34/15, 55/15) je Obcinski svet Obcine
Majsperk na svoji ........... seji,dne ............ sprejel

ODLOK
o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni dom Ptuj

1. ¢len

Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni dom Ptuj (Uradni list RS, §t. 27/05, 110/07) se
spremeni tako, da se v 2. odstavku 6. Clena za alinejo »enota splosnih ambulant z okolico«
dodata novi druga in tretja alineja, ki glasita:

- Enota fizioterapije

- Zdravstveno vzgojni center (ZVC).

2. ¢len

2. odstavek 10. ¢lena se spremeni tako, da glasi:

»Dejavnost zavoda je:

Q 86.210 Splosna zunajbolni$ni¢na zdravstvena dejavnost

Q 86.220 specialisti¢na zunajbolni$ni¢na zdravstvena dejavnost
Q 86.230 zobozdravstvena dejavnost

Q 86.909 Druge zdravstvene dejavnosti

Q 88.109 Drugo socialno varstvo brez nastanitve za starejSe in invalidne osebe
C 32.500 Proizvodnja medicinskih instrumentov, naprav in pripomockov
N 82.190 Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posami¢ne pisarniske dejavnosti
L 68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremi¢nin
L 68.320 Upravljanje nepremicnin za placilo ali po pogodbi
P 85.600 PomoZne dejavnosti za izobraZevanje
3. ¢len

Ta odlok stopi v veljavo, ko ga v enakem besedilu sprejmejo mestni svet in obc¢inski sveti ob¢in
ustanoviteljic in se objavi v Uradnih glasilih ob¢in ustanoviteljic ter v Uradnem listu Republike
Slovenije.

Stevilka:
Majsperk, dne

dr. Darinka Fakin
Zupanja Obc¢ine MajSperk
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Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni dom Ptuj - neuradno precisc¢eno besedilo (1)
Uradni list Republike Slovenije, st. 27/2005, 110/2007

Datum zacetka veljavnosti: 3.12.2007

Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, st. 12/91, 17/91-1, 55/92,
13/93, 66/93, 45/94 - odl. US, 8/96 in 36/00) in 9. clena Zakona o zdravstveni
dejavnosti (Uradni list RS, §t. 9/92, 26/92, 13/93, 45/94, 37/95, 8/96, 59/99, 90/99,
98/99, 31/00, 45/01, 62/01, 86/02, 135/03 - odl. US, 2/04 in 80/04), je Obcinski svet
obcine MajSperk na 21. redni seji dne 17. 2. 2005 sprejeli
ODLOK
o ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni dom Ptuj
I. UVODNA DOLOCILA

1. élen
S tem odlokom Mestna obcina Ptuj in Obcine Destrnik, Hajdina, Kidricevo, Markovci,
Majsperk, Videm, Zavré ter Zetale (v nadaljevanju: obcine ustanoviteljice)
ustanavljajo javni zavod Zdravstveni dom Ptuj (v nadaljevanju: zavod) za izvajanje
javne sluzbe na podrocju osnovne zdravstvene dejavnosti.

2. clen
V aktu uporabljeni in zapisani izrazi v slovnicni obliki za moski spol, se uporabljajo kot
nevtralni za Zenski in moski spol.

3. clen
S tem odlokom se ureja status, organiziranost zavoda in vsebina dela zavoda,
dejavnost zavoda, organi zavoda, knjigovodstvo in finanéno poslovanje zavoda,
premozenje, viri in nacin pridobivanja sredstev za delo zavoda, nastopanje v pravnem
prometu, varovanje poslovne tajnosti, sploSni akti zavoda ter medsebojne pravice in
obveznosti med zavodom in obcinami ustanoviteljicami.

II. STATUSNE DOLOCBE
1. Ime, sedez in pravni status zavoda

4, clen
Ime zavoda je Zdravstveni dom Ptuj.
Sede? zavoda je Potréeva ulica 19.a, Ptuj.
Zavod je pravna oseba s popolno odgovornostjo in odgovarja za svoje obveznosti z
vsem premozenjem, s katerim razpolaga.
Zavod je vpisan v sodni register pri OkroZznem sodiscu na Ptuju pod Stevilko reg.
vlozka 1/04380-00.

2. Pecat zavoda

5. ¢len
Zavod ima in uporablja pecat okrogle oblike, v katerem v sredini piSe Zdravstveni
dom Ptuj in v zgornjem delu pecata javni zavod.
Organizacijske enote in strokovne sluzbe uporabljajo Zig pravokotne oblike: v prvi
vrstici piSe javni zavod, v drugi Zdravstveni dom Ptuj, v tretji ime strokovne sluzbe ali
organizacijske enote.

III. ORGANIZIRANOST ZAVODA IN VSEBINA DELA ZAVODA

6. Clen
Zavod ima v svoji sestavi naslednje organizacijske enote in strokovne sluzbe:
— Osnovno zdravstveno varstvo,
- Zobozdravstvo.
Organizacijsko enoto osnovno zdravstveno varstvo sestavljajo naslednje strokovne
sluzbe z enotami:

e bl

- Sluzba zdravstvenega varstva odraslih:
— enota splosnih ambulant Ptuj z okolico.
Z i t r
: tEEaEﬁ. FYEREVREQE = El.‘s. e e'gfe i E.EI hajiet :
— Sluzba preventivnega zdravstvenega varstva zaposlenih:
— enota Dispanzerja za medicino dela, prometa in sporta
— enota obratna ambulanta Kidricevo,
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- Sluzba zdravstvenega varstva predsolskih otrok,
— Sluzba zdravstvenega varstva Solarjev, mladine in Studentov,
— Sluzba zdravstvenega varstva Zena,
- SluZzba zdravstvenega varstva pljucnih bolnikov,
- Patronazna sluzba,
~ Laboratorijska sluzba,
— Dispanzer za mentalno zdravje,
- Sluzba nujne medicinske pomoci:
- enota dezurna sluzba,
— prehospitalna enota,
— enota nujnih redevalnih in sanitetnih prevozov.
Organizacijsko enoto zobozdravstvo sestavljajo naslednje strokovne sluzbe:
— Sluzba preventivnega in mladinskega zobozdravstva,
— SluZba zobozdravstvenega varstva odraslih,
— Zobotehnicni laboratorij.
Skupna dela, ki so potrebna za delovanje javnega zavoda opravljajo:
- Splo$no finanéno in racunovodski sektor,
- Sluzba vzdrzevanija.
7. clen
Zavod opravlja osnovno zdravstveno dejavnost za obmocje obcin ustanoviteljic v
okviru mreze javne zdravstvene sluzbe.
Zavod lahko organizira nove zdravstvene enote v skladu z mrezo javne zdravstvene
sluzbe in v soglasju z ob&inami ustanoviteljicami.
8. clen
Nadzor nad zakonitostjo dela zavoda izvajajo obCine ustanoviteljice.
IV. DEJAVNOST ZAVODA
9. clen
Zavod opravlja osnovno zdravstveno dejavnost kot javno sluzbo, katere izvajanje je v
javnem interesu in druge dejavnosti, opredeljene v Zakonu o zdravstveni dejavnosti.
10. clen
Zavod opravlja javno sluzbo, ki obsega:
- spremljanje zdravstvenega stanja prebivalcev in predlaganje ukrepov za varovanije,
krepitev in zboljSanje zdravja ter preprecevanje, odkrivanje, zdravijenje in
rehabilitacijo bolnikov in poskodovancey;
— preventivno zdravstveno varstvo riziénih skupin in drugih prebivalcev v skladu s
programom preventivhega zdravstvenega varstva in z mednarodnimi konvencijami;
— zdravstveno vzgojo ter svetovanje za ohranitev in krepitev zdravja;
— preprecevanje, odkrivanje in zdravljenje ustnih in zobnih bolezni ter rehabilitacijo;
— zdravstveno rehabilitacijo otrok in mladostnikov z motnjami v telesnem in
dusevnem razvoju;
— patronazne obiske, zdravstveno nego, zdravljenje in rehabilitacijo bolnikov na domu
ter oskrbovancev v socialnovarstvenih in drugih zavodih;
= nujno medicinsko pomoc in reSevalno sluzbo;
— zdravstvene preglede Sportnikov;
- zdravstvene preglede nabornikov;
~ ugotavljanje zacasne nezmoznosti za delo;
— diagnosticne in terapevtske storitve.
Dejavnost zavoda je v skladu z Uredbo o uvedbi in uporabi standardne klasifikacije
dejavnosti razvrscena v:

Nazis SKD
Sple3na izven bolnisniéna zdravstvena dejavnost 85.121
Samostojne zdravstvene dejavnosti, ki jih ne

opravljajo zdravniki 35.141
Zobozdravstvena dejavnost 85.130

V. ORGANI ZAVODA
11. ¢len
Organi zavoda so:
— direktor,
- svet zavoda,
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— strokovni svet.
Zavod ima lahko tudi druge organe, ki jih doloca zakon ali statut zavoda.
1. Direktor

12. clen
Direktor zavoda organizira in vodi poslovanje ter strokovno delo zavoda. Predstavlja
in zastopa zavod in je odgovoren za zakonitost in strokovnost dela zavoda.
Direktorja zavoda imenuje na podlagi javnega razpisa svet zavoda s soglasjem ob€in
ustanoviteljic. Za direktorja je lahko imenovan tisti, ki izpolnjuje z zakonom in
statutom predpisane pogoje. Mandat direktorja traja pet let in je po preteku lahko
ponovno imenovan.
Na podlagi sklepa o imenovanju direktorja, sklene z njim pogodbo o zaposlitvi v
imenu sveta zavoda njegov predsednik, po predhodnem soglasju obcin ustanoviteljic.
13. clen
Med zacCasno odsotnostjo nadomesca direktorja delavec, ki ga s pisnim pooblastilom
pooblasti direktor. Pooblasceni delavec ima v casu nadomescanja vse pristojnosti
doloCene v pooblastilu direktorja.

14. clen
Naloge direktorja so:
- organizira delo zavoda,
- sprejema strateski nacrt,
— sprejema program dela s financnim nacrtom,
- sprejema akt o organizaciji dela po predhodnem mnenju reprezentativnih sindikatov
v zavodu,
- sprejema akt o sistemizaciji delovnih mest po predhodnem mnenju reprezentativnih
sindikatov v zavodu,
— sprejema akte o varstvu pri delu in poZarni varnosti,
- sprejema kadrovski nacrt,
- sprejema nacrt nabav in odprodaje osnovnih sredstev ter investicijskega
vzdrzevanja,
— sprejema druge akte, ki urejajo pomembna vprasanja v zvezi z delovanjem zavoda,
— poroCa obc¢inam ustanoviteljicam in svetu zavoda o zadevah, ki lahko pomembno
vplivajo na delovanje zavoda,
— pripravi letno porodilo in
— druge naloge, dolocene z ustanovitvenim aktom in statutom.
K aktom iz druge, tretje, Cetrte, pete, Seste, sedme, osme in enajste alinee prejsnjega
odstavka daje soglasje svet zavoda.
Direktor je dolzan o svojih ugotovitvah v zvezi s strokovnim delom obvescati strokovni
svet zavoda ter sprejemati ukrepe za odpravo pomanjkljivosti in za napredek
strokovnega dela.
Direktor je samostojen pri opravljanju poslov iz svojega delovnega podrocja.
Direktor je za svoje delo odgovoren svetu zavoda. Direktor mora pri vodenju poslov
ravnati z javnimi sredstvi s skrbnostjo vestnega gospodarstvenika.
Pri izvrSevanju svoje funkcije ima direktor v delovnem procesu pravico in dolznost
dolocati in odrejati dela in naloge posameznim delavcem ali skupini delavcev za
izvritev dolocenih zadev v skladu z dolo¢bami splo$nih aktov zavoda.
V pravnem prometu zastopa in predstavlja zavod direktor neomejeno in je pooblasCen
za sklepanje pogodb v okviru potrjenega financnega nacrta (letnega izvedbenega
nacrta), razen:
— pogodb o investicijah, za katere je potreben sklep sveta zavoda,
— pogodb, ki se nanasajo na nepremicnine, ki jih ima zavod v upravljanju, za katere je
potrebno soglasje lastnika.

15. ¢len
Direktor sklene delovno razmerje za dolocen Cas, za Cas trajanja mandata.
Delavca, ki je bil pred imenovanjem za direktorja zaposlen v istem zavodu za
nedoloCen cas, se po prenehanju funkcije premesti v skladu s sistemizacijo delovnih
mest in kadrovskim nacrtom na prosto delovno mesto, ki ustreza njegovi strokovni
izobrazbi in za katero izpolnjuje predpisane pogoje.
Pravice in dolZnosti delodajalca v razmerju do direktorja zavoda, izvaja svet zavoda, ki
sklepa pogodbe o zaposlitvi.

16. clen
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Ce direktorju predéasno preneha mandat, oziroma ¢e nihée izmed prijavljenih
kandidatov za direktorja ni imenovan, svet zavoda imenuje vrsilca dolznosti direktorja
izmed strokovnih delavcev zavoda, oziroma izmed prijavljenih kandidatov, vendar
najvec za eno leto.
2. Svet zavoda

17. clen
Svet zavoda (v nadaljevanju: svet) ima naslednje naloge:
— sprejema statut,
- nadzira zakonitost dela in poslovanja zavoda,
- spremlja, analizira in ocenjuje delovanje zavoda,
— predlaga ustanovitelju revizijo poslovanja, ki jo lahko opravi tudi notranji revizor
ustanovitelja,
- ocenjuje delo direktorja,
- daje soglasje k strateSkemu nacrtu, programu dela s finan¢nim nacrtom, k aktom o
sistemizaciji delovnih mest in organizaciji dela, h kadrovskemu nacrtu, nacrtu nabav,
- sprejema sklepe k pogodbam o investicijah, katerih vrednosti so visje od narocil
male vrednosti po Zakonu o javnih naroCilih in Zakonu o izvrSevanju proracuna
Republike Slovenije,
— imenuje in razreSuje direktorja,
- sklepa pogodbo o zaposlitvi z direktorjem,
- potrjuje letno porocilo zavoda in
- opravlja ostale naloge v skladu z doloili tega odloka in statuta.

18. clen
Svet Steje 7 clanov. Sestavljajo ga:
— 4 predstavniki obcin ustanoviteljic,
— 2 predstavnika delavcev zavoda,
- 1 predstavnik uporabnikov.
Predstavnike ustanoviteljic imenujejo obcinski sveti. Mestna obcina Ptuj imenuje dva
predstavnika, ostale obcine ustanoviteljice pa dva predstavnika, tako, da je en
predstavnik imenovan iz ob¢in desnega brega Drave in en predstavnik iz obcin levega
brega Drave.
Predstavnike delavcev izvolijo delavci neposredno po postopku in na nacin, ki ga v
skladu z zakonom doloca statut zavoda.
Predstavnika uporabnikov imenuje pristojni organ Zavoda za zdravstveno zavarovanje
Slovenije.
Mandat Clanov sveta traja 5 let in so po preteku lahko ponovno imenovani.
Podrobnejse delovanje uredi svet s poslovnikom.

3. Strokovni svet

19. clen
Zavod ima strokovni svet, ki ga imenuje svet zavoda na predlog direktorja zavoda.
Naloge strokovnega sveta, sestavo in nacin oblikovanja doloca statut zavoda.

VI. SKUPNE DOLOCBE ZA SVET ZAVODA IN STROKOVNI SVET

20. clen
Prvo konstitutivno sejo sveta in strokovnega sveta sklice direktor v roku 30 dni po
imenovanju oziroma po izvolitvi predstavnikov delavcev in prejemu predlogov.
Svetu pricne teci mandat z dnem konstituiranja.
Strokovnemu svetu pri¢ne teci mandat z dnem konstituiranja.

VII. KNJIGOVODSTVO IN FINANCNO POSLOVANIE ZAVODA

21. ¢len
Zavod vodi knjigovodstvo in knjigovodske evidence po nacelih in pravilih, ki jih doloca
zakon.
Za pravilno in zakonito vodenje knjigovodstva in knjigovodskih evidenc odgovarjata
racunovodja in direktor zavoda. .

VIII. PREMOZENJE

22. clen
Premozenje zavoda, ki se nahaja v Mestni obCini Ptuj, je last Mestne obcine Ptuj, v
ostalih enotah zavoda je last tiste obcine ustanoviteljice, kjer je enota locirana.
Za upravljanje s premozenjem je zavod odgovoren vsaki od obCin ustanoviteljic glede
na deleZ premoZenja.

23, clen

http://www.lex-localis.info/KatalogInformacij/TiskDokumenta.aspx?SectionID=b8a5ea... 12.1.2016



Lex localis 5. stran od 6

Obcine ustanoviteljice dajejo zavodu v upravljanje premicnine in nepremiénine s
katerimi je zavod upravljal do uveljavitve tega odloka.
IX. VIRI IN NACIN PRIDOBIVANJA SREDSTEV ZA DELO ZAVODA
24, clen
Zavod pridobiva sredstva za delo oziroma za izvajanje dejavnosti:
- na osnovi pogodbe za opravljanje osnovne zdravstvene dejavnosti, sklenjene z
Zavodom za zdravstveno zavarovanje Slovenije,
- od zavarovalnic na osnovi prostovolinega dodatnega zdravstvenega zavarovanja
uporabnikov,
- s prodajo blaga in storitev na trgu,
— iz proracuna obdin ustanoviteljic,
— iz drugih virov.
Zavod mora sredstva, ki jih zagotavljajo obcine ustanoviteljice, uporabljati za
namene, doloCene v proracunih.
25. ¢len
O nacinu razpolaganja s presezkom prihodkov nad odhodki, ki jih zavod doseZe pri
opravljanju osnovne zdravstvene dejavnosti kot javne sluzbe, odlo¢a na predlog
direktorja svet. Ta sredstva se uporabljajo le za opravljanje in razvoj dejavnosti
zavoda.
Sredstva od prodaje proizvodov in storitev ustvarjenih na trgu, lahko zavod deli v
skladu z zakonodajo in sprejetim finan¢nim nacrtom.
O nacinu in visini pokrivanja primanjkljaja, ki nastane iz dejavnosti javne sluzbe in ga
ni mo¢ pokriti iz razpolozljivin sredstev zavoda, odloCajo obcine ustanoviteljice na
predlog sveta.
Ce odhodki presegajo prihodke zavoda zaradi neizpolnjenih obveznosti ustanoviteljic
in pogodbenih partneric, primanjkljaj krijejo tiste obCine ustanoviteljice in pogodbene
partnerice, ki svoje obveznosti niso izpolnile.
X. NASTOPANJE V PRAVNEM PROMETU
26. clen
Zavod je pravna oseba in nastopa v pravnem prometu v okviru svoje dejavnosti
samostojno, z vsemi pravicami in obveznostmi, v svojem imenu in za svoj racun.
Za svoje obveznosti odgovarja z vsemi financnimi sredstvi, s katerimi upravlja.
XI. VAROVANJE POSLOVNE TAINOSTI
27. clen
Za poslovno tajnost Stejejo podatki in listine, katerih nepoobladtena objava ali
posredovanje bi skodovala interesom ali ugledu zavoda. Navedba listin in podatkov, ki
se Stejejo za poslovno tajnost opredeljuje statut.
XII. SPLOSNI AKTI ZAVODA
28. clen
Zavod ima naslednje sploSne akte:
— statut zavoda,
— akt o sistemizaciji in organizaciji delovnih mest,
— akt o varstvu pri delu in poZarni varnosti,
- splodne akte o knjigovodstvu, finanénem poslovanju in drugih zadevah s podrocja
materialno financnega poslovanja in
— druge splosne akte.
Pred sprejemom splosnega akta zavoda, za katerega je potrebno predhodno soglasje
sindikatov in ki posega na podroje pravic delavcev in njihovega ekonomsko
socialnega polozaja, se organizira razprava, na kateri lahko delavci ali sindikat dajejo
pripombe, stalis¢a in mnenja ali predlagajo spremembe oziroma dopolnitve dolocb
splosnih aktov.
Ob odloéitvi za sprejem posameznega sploSnega akta svet oziroma direktor doloCi
nacin in roke za pripravo delovnega besedila osnutka oziroma predloga splo$nega
akta, doloci strokovni organ ali delavca, ki vodi razpravo in zbira pripombe ter daje
mnenja o dolocilih delovnega besedila, osnutka oziroma predloga sploSnega akta ter
doloci potek sprejemanija.
1 XHI-MEDSEBOINEPRAVICEIN-OBVEZNOSTE
% XIII. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI TER ODGOVORNOSTI
USTANOVITELIIC ZA OBVEZNOSTI ZAVODA
29, clen
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Medsebojne pravice in obveznosti obCine ustanoviteljice uredijo s pogodbo in v skladu
z dolocili zakonov s podroja zdravstvene dejavnosti. Obcine ustanoviteljice
pooblascajo za podpis pogodbe svoje Zupane.
Z obcinami, ki ne Zelijo biti ustanoviteljice zavoda, le-ta sklene pogodbo o izvajanju in
financiranju dejavnosti za to obcino.
Druge medsebojne pravice, obveznosti in odgovornosti, ki niso opredeljene s tem
odlokom, se uredijo v statutu.

30. clen
Obcine ustanoviteljice so dolzne zavodu zagotoviti sredstva za njegov razvoj oziroma
razSirjeno reprodukcijo in investicijska vlaganja v okviru dogovorjene mreze javne
zdravstvene dejavnosti na svojem obmocju.
Za investicijska vlaganja in razvoj dejavnosti skupnega pomena so obcine
ustanoviteljice dolzne v delezih soinvestirati.
Zavod posreduje obcini ustanoviteljici, kjer je sedeZ zavoda, na njeno zahtevo
oziroma najmanj enkrat letno, podatke o izvajanju osnovne zdravstvene dejavnosti,
podatke o poslovanju zavoda in o poslovnih rezultatih ter druge podatke, ki so
neobhodni za izvrSevanje funkcije ustanoviteljic, kot to doloa pogodba, ki ureja
medsebojne pravice, obveznosti in odgovornosti ustanoviteljic.

31. c¢len
V primeru, da mora zavod pridobiti soglasje obcin ustanoviteljic, so ustanoviteljice
dolzne o izdaji soglasjia odloCiti v 30 dneh od prejema zahtevka. Ce tega v
postavljenem roku ne sporocijo, se Steje, da je soglasje dano.

""?l 31.a clen
lnzes]

Obcine ustanoviteljice ne odgovarjajo za ob veznosti zavoda.
XIV. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

32. clen
Svet in strokovni svet morata biti imenovana v roku 90 dni od uveljavitve tega odloka.

33. clen
Direktor nadaljuje z delom do izteka mandata.

34. clen
Zavod mora uskladiti svojo organiziranost zavoda ter priglasiti spremembe vpisa v
sodni register najkasneje v Sestih mesecih po uveljavitvi tega odloka.

35. clen
Z dnem, ko zacne veljati ta odlok, preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega zavoda
Zdravstveni dom Ptuj (Uradni vestnik ob¢in Ormoz in Ptuj, st. 20/91).

36. clen
Ta odlok zacne veljati, ko ga v enakem besedilu sprejmejo mestni svet in obcinski
sveti obcin ustanoviteljic in naslednji dan po objavi v uradnih glasilih obcin
ustanoviteljic.

St. 015-04-1/99
MajsSperk, dne 17. februarja 2005.

iupanja
Obcine Majsperk
dr. Darinka Fakin I. r.

,{:};ﬁ Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda
q’ Zdravstveni dom Ptuj (Uradni list Republike Slovenije, st. 110/2007)
vsebuje naslednjo prehodno in koncno dolocbo:

3. clen
Ta odlok stopi v veljavo, ko ga v enakem besedilu sprejmejo mestni svet in obcinski
sveti obcin ustanoviteljic in se objavi v uradnih glasilih obcin ustanoviteljic ter v
Uradnem listu Republike Slovenije.
Neuradno precisceno besedilo predstavlja zgolj informativni delovni pripomocek, glede katerega obcina ne
jam¢i odSkodninsko ali kako drugace (peti odstavek 8. ¢lena Uredbe o posredovanju in ponovni uporabi
informacij javnega znacaja (Uradni list RS, st. 76/2005)).

http://www.lex-localis.info/KatalogInformacij/TiskDokumenta.aspx?SectionID=b8a5ea... 12.1.2016
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Ptuj, 14.12.2015

MO PTU]
OBCINA DESTRNIK : .
OBCINA HAJDINA . :
OBCINA KIDRICEVO 5
OBCINA MARKOVCI

OBCINA MAJSPERK

OBCINA VIDEM e

OBCINA ZAVRC B ‘ -
OBCINA ZETALE , WA 3T

Zadeva: sprememba akta o ustanovitvi

Spostovani!

V prilogi podiliamo sklep Sveta zavoda sprej‘et na seji dne 10.12.2015 s katerim se obé¢inam
ustanoviteljicam predlaga sprememba akta o ustanovitvi Zdravstvenega doma Ptuj. Spremembe so

predlagane iz naslednjih razlogov:

Leta 2008 se je zalela uporabljati nova Uredba o standardni klasifikaciji dejavnosti, ki jo je
treba prevzeti v akt o ustanovitvi ter Statut. V 20. €l. Statuta je dolo¢eno, da Svet zavoda
predlaga ustanovitelju spremembo ali raz3iritev dejavnosti zavoda ter se s tem v zvezi predlaga

sprejetje ustreznega sklepa.

Z €rko Q so v klasifikaciji oznacene dejavnosti s podr.oéja zdravija in se v tem delu dosedanja
dejavnost usklajuje z novo klasifikacijo.

C 32.500 - obrazloZitev: v Zdravstvenem domu deluje zobotehniéni laboratorij katerega
dejavnost ne spada pod 86.230 oz. 86.909

N 82.190 - obrazloZitev: proti pladilu se izvaja fotokopiranje dokumentov iz zbirk osebnih
podatkov katerih upravljavec je Zdravstveni dom ki jih je na zahtevo upravi¢enih oseb dolZan

posredovati

L 68.200in L 68.320 - obrazloZitev: Zdravstveni dom lahko v najem oddaja poslovni prostor
oz. upravlja s premoZenjem ob¢in ustanoviteljic, ki mu je dano za opravljanje dejavnosti

P 85.600 pomozZne dejavnosti za izobraZevanje - ZD Ptuj ima status unega zavoda za izvajanje
prakti¢nega pouka dijakov, klini¢nih vaj $tudentov ter pripravni$tva za zdravstvene poklice

Potekajo postopki za pridobitev dejavnosti fizioterapije zaradi dolgih Cakalnih dob pri trenutnih
izvajalcih na obmodéju Ptu]a To bi bila pridobitev novega programa fizioterapije za Ptuj in
okolico

Evropska prestolnica kulture 2012 esra pngroasr - 0 & mmmwmmmov&m
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Zaradi Zakona o dolgotrajni zdravstveni oskrbi na domu, ki bo po vsej verjetnosti sprejet v
bliZnji prihodnosti, je treba uskladiti dejavnost, ker brez tega patronaZna sluzba ne bo mogla
izvajati zdravstvene oskrbe na domu . Zato se predlaga sprememba dejavnosti (88.109 Drugo
socialno varstvo brez nastanitve za starej$e in invalidne osebe) v aktu o ustanovitvi ter pozneje

tudi v Statutu.

V skladu z navedenim bi se 2. odst. 10. ¢l. Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni dom Ptuj
glasil:

Q86.210 Splo&na zunajbolni$ni¢na zdravstvena dejavnost
Q86.220 Specialisti¢na zunajbolni$ni¢na zdravstvena dejavnost
Q 86.230 Zobozdravstvena dejavnost

Q 86.909 Druge zdravstvene dejavnosti
Q 88.109 Drugo socialno varstvo brez nastanitve za starej$e in invalidne osebe

C 32.500 Proizvodnja medicinskih instrumentov, naprav in pripomockov

N 82.190 Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posami¢ne
pisarniske dejavnosti

L 68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremi¢nin

L 68.320 Upravljanje nepremicnin za plaéilo ali po pogodbi

P 85.600 PomozZne dejavnosti za izobraZevanje

Svet zavoda predlaga ob¢inam ustanoviteljic_am' Zdravstvenega doma Ptuj tudi spremembo ¢&l. 6 akta o
ustanovitvi Zdravstvenega doma Ptuj kot sledi:

- V&L 6 sev 2. Odst. za alinejo enota splognih ambulant z okolico dodata dve novi alineji:

- enota fizioterapija
- Zdravstveno vzgojni center (ZVC)

V prilogi posiljamo tudi predlog akta o spremembi akta o ustanovitvi. Po spremembi akta o ustanovitvi
je treba spremeniti $e dolodila statuta in ker brez navedenih sprememb ni moZno zaeti opravljati novih
dejavnosti, vljudno napro3amo za hitro in pravotasno spremembo navedenega akta.

S spo3tovanjem,

Zdravstveni dom Ptuj
Direktorica
asist. Metka Uhan, dr.

Priloge:
- Sklep Sveta zavoda
- Predlog odloka o spremembi in dopolnitvi odloka o ustanovitvi
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AZ ZDRAVEYVENI DOM PTUJ Potréeva 19a, 2250 Ptuj e-mail: tajnistvo@zd-ptuj.si

V Ptuju, dne 15.12.2015 o Ty

Zadeva: lzvletek iz zapisnika 19, redne seje Sveta zavoda z dne 10.12.2015

Clani strokovnega sveta so na 19. seji sveta zavoda soglasno sprejeli

Sklep §t.133:

Predlaga se ob&inam ustanoviteljicam deavstvenega doma Ptuj sprememba dejavnosti oz. uskladitev
dejavnosti z dolotili Uredbe o standardni klasifikaciji dejavnosti (Ur. list RS 69/07 ) ter ustrezna
sprememba ¢l. 10 akta o ustanovitvi Zdravstvenega doma Ptuj kot sledi:

Q86.210 Splo$na zunajbolnisni¢na zdravstvena dejavnost

Q86.220 Specialisti¢na zunajbolni$ni¢na zdravstvena dejavnost

Q 86.230 Zobozdravstvena dejavnost

Q 86.909 Druge zdravstvene dejavnosti

Q88.109 Drugo socialno varstvo brez nastanitve za stareje in invalidne osebe

€ 32.500 Proizvodnja medicinskih instrumentov, naprav in pripomoékov

N 82.190 Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posami¢ne
pisarniSke dejavnosti

L 68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremi¢nin

L 68.320 Upravljanje nepremiénin za platilo ali po pogodbi

P 85.600 Pomozne dejavnosti za izobraZevanje

Predlaga se ob¢inam ustanoviteljicam Zdravstvenega doma Ptuj sprememba ¢l. 6 akta o ustanovitvi
Zdravstvenega doma Ptuj kot sledi:

V &l 6 se v 2. odstavku za alinejo enota splognih ambulant z okolico dodata dve novi alineji:

- enota fizioterapija Al
- Zdravstveno vzgojni center (ZVC)

Hkrati se ustanoviteljicam poslje prédlog Odld;ka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi
javnega zavoda Zdravstveni dom Ptuj v priloZefiem besedilu.

Predsednica
SVETA ZAVODA

“ .7 IRENAFILIPI, VMS
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Na podlagi 3. &lena ter v zvezi z 9. alineo 1. odstavka 8, Clena Zakon o zavodih (Uradni
list RS, §t. 12/91,:55/92, 13/93, 66/93, 45/94 - odlotba US, 8/96 in 36/00) so

Mestni svet Mestne ob¢ine Ptuj na seji.
Obeinski svet Obgine Destrnik na seji
Obéinski svet Obé¢ine Hajdina na seji
Obéinski svet Obéine Kidri¢evo na seji
Obeinski svet Obéine Markovei na seji
Ob¢éinski svet Obéine Majsperk na seji
Obéinski svet Obéine Videm pri Ptuju na seji
Obéinski svet Ob&ine Zavré na seji

Obtinski svet Obgine Zetale na seji

sprejeli .
ODLOK
o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni
dom Ptuj
1.¢len

Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni dom Ptuj §t. 015-04-1/99, se spremeni
tako, da se v 2. odst. 6. ¢l. za alinejo enota splodnih ambulant z okolico dodata druga in

tretja alineja, ki se glasita:

- enota fizioterapije
- Zdravstveno vzgojni center (ZVC)

2.¢8len

2. odst. 10. &l. Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni dom Ptuj, §t. 015-04-
1/99, se spremeni tako, da se glasi: '

Dejavnost zavoda je :
Q 86.210 Splo$na zunajbolni§ni¢na zdravstvena dejavnost
Q 86.220 Specialisti¢na zunajbolnisni¢na zdravstvena dejavnost
Q 86.230 Zobozdravstvena dejavnost
Q 86.909 Druge zdravstvene dejavnosti
Q 88.109 Drugo socialno varstvo brez nastanitve za starej$e in invalidne osebe
C 32.500 Proizvodnja medicinskih instrumentov, naprav in pripomo&kov

N 82.190 Fotokopiranjc, priprava dokumentov in druge posamiéne pisarniske
dejavnosti



L 68.200 Oddajanje.‘in_o'!)l'r:gtévanje lastnih ali najetih nepremicnin
L 68.320 Upravljahje hcia:remiénin za pladilo a.li po pogodbi
P 85.600 PomoZne dejavnosti za izobraZevanje

| 3. élen

Ta odlok stopi v véljavo, ko ga v enakem besedilu sprejmejo mestni svet in
obdinski sveti ob&in .ustanoviteljic in se’ objavi v uradnih glasilih obgin
ustanoviteljic ter v Uradnem listu RS.

Stevilka:

Datum:
Zupan Mestne obéine Ptuj Zupanja Obé¢ine Maj$perk
Zupan Obéine Destrnik Zupan Ob¢ine Videm pri Ptuju
#upan Obg&ine Hajdina #upan Obéine Zavré
Zupan Obgine Kidritevo #upan Obéine Zetale

Zupan Ob¢ine Markovcei



