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Citev cene storitve Pomocéi druzini na domu

PRAVNA PODLAGA:Zakon o socialnem varstvu (Uradni list RS, &t 3/07 - uradno precis¢eno

besedilo, 23/07 — popr., 41/07 - popr., 61/10 — ZSVarPre, 62/10 — ZUPJS,
57/12, 39/16, 52/16 — ZPPreb-1, 15/17 — DZ, 29/17, 54/17, 21/18 — ZNOrg,
31/18 — ZOA-A in 28/19), Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen socialno
varstvenih storitev (Uradni list RS, &t. 87/06, 127/06, 8/07, 51/08, 5/09 in 6/12),
Pravilnik o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev (Uradni list RS,
§t. 45/10, 28/11, 104/11, 111/13, 102/15, 76/17 in 54/19), Statut Obgine
Rogasovci (Uradno glasilo slovenskih ob&in §t. 29/18)

PREDLAGATELJ: Edvard MIHALIC, Zupan

Obrazlozitev:

PomoC na domu kot socialna oskrba je socialnovarstvena storitev, ki se izvaja na
domu uporabnika. Namenjena je upravitencem, ki imajo zagotovljene bivalne in
druge pogoje za Zivljenje v svojem bivalnem okolju, e se zaradi starosti ali hude
invalidnosti ne morejo oskrbovati in negovati sami, njihovi svojci pa take oskrbe in
nege ne zmorejo ali zanju nimajo moznosti. Gre za razli¢ne oblike organizirane
prakticne pomod&i in uslug, s katerimi se upravitencem vsaj za doloden &as
nadomesti potrebo po institucionalnem varstvu v zavodu, v drugi druzini ali v drugi
organizirani obliki.

Storitev se prilagodi potrebam posameznega upravienca in obsega:

gospodinjsko pomo¢: prinasanje enega pripravljenega obroka ali nabava Zivil
in priprava enega obroka hrane, pomivanje uporabliene posode, osnovno
CisCenje bivalnega dela prostorov z odnasanjem smeti, postilianje in osnovno
vzdrZevanje spalnega prostora;

pomoc pri temeljnih dnevnih opravilih: pomo¢ pri oblaéenju ali slaéenju, pomoé&
pri umivanju, hranjenju, opravljanju osnovnih Zivljenjskih potreb, vzdrzevanje
in nega osebnih ortopedskih pripomoékov:

pomoC pri ohranjanju socialnih stikov: vzpostavljanje socialne mreze z
okoliem, s prostovolici in s sorodstvom, spremljanje upraviéenca pri
opravljanju nujnih obveznosti, informiranje ustanov o stanju in potrebah
upravicenca ter priprava upravi¢enca na institucionalno varstvo.

Storitev je sestavljena iz dveh delov:

prvi del predstavlja ugotavljanje upravi¢enosti do storitve, pripravo in sklenitev
dogovora o obsegu, trajanju in nacinu opravljanja storitve, organiziranje
kljuénih Elanov okolja ter izvedbo uvodnih sredanj med izvajalcem in
upravicencem ali druzino,

drugi del zajema vodenje storitve, koordinacijo izvajalcev in njihovo
usmerjanje, sodelovanje z upraviéenci pri izvajanju dogovora in pri zapletenih



Zivljenjskih situacijah upravicencev ter neposredno izvajanje storitve na domu
upravi¢enca.

Cena storitve se oblikuje na podlagi dolo¢b Pravilnika o metodologiji za oblikovanje
cen socialno varstvenih storitev in ne more biti trzna.

Storitev »Pomo¢ druZini na domu« izvaja v Obcini Rogasovci na podlagi koncesijske
pogodbe Domania, Zavod za dnevno varstvo starej$ih in pomo¢ na domu, Puconci,
Puconci 79, 9201 Puconci. Koncesijsko dejavnost je po tej pogodbi zacel
koncesionar opravljati 1. 1. 2013, pogodba pa je sklenjena za dobo 10 let.

Ekonomska cena storitve Pomo¢ druzini na domu je od izvajanja koncesijske
pogodbe, torej od 1. 1. 2013 in do 31. 1. 2019 znasala 14,88 EUR na efektivno uro. S
1. 2. 2019 pa se je zacela uporabljati nova cena, tako da ekonomska cena storitve
Pomodéi druzini na domu znas$a 15,62 EUR na efektivno uro na delavnik in 20,31 EUR
na efektivno uro v nedeljo, na dan drzavnega praznika in dela prostega dne.

Ob¢ina Rogasovci je imela v letu 2019 v povprecju 16 uporabnikov teh storitev, 5
(pet) uporabnikov je plagila te storitve v celoti opro§éeno.

Koncesionar je koncedentu dne 24. 11. 2019 podal nov predlog cen storitev Pomodi
na domu. ObrazloZitev predloga nove cene storitve sledi v nadaljevanju.

Ob¢ina Rogasovci
Edvard MIHALIC, 2upan



2 Predlog sklepa

Na podlagi 99. in 101. €lena Zakona o socialnem varstvu (Uradni list RS, ét. 3/07 - uradno
precis¢eno besedilo, 23/07 — popr., 41/07 — popr., 61/10 — ZSVarPre, 62/10 — ZUPJS, 57/12, 39/16,
52/16 — ZPPreb-1, 15/17 — DZ, 29/17, 54/17, 21/18 — ZNOrg, 31/18 — ZOA-A in 28/19), 17. &lena
Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev (Ur. |. RS, $t.
87/06, 127/06, 8/07, 51/08, 5/09 in 6/12) ter 17. &lena Statuta Obé&ine Rogadovci
(Uradno glasilo slovenskih obéin st. 29/18) je Obginski svet Obé&ine Rogasovcina .....

redni seji, dne ................. , sprejel

SKLEP
o dologitvi cene storitve pomo¢i druzini na domu

1. Clen
Obcinski svet Ob¢ine Rogasovci soglaga, da bo ekonomska cena storitve Pomogi
druzini na domu znasala 17,36 EUR na efektivho uro na delavnik. V ekonomsko
ceno so vklju€eni strodki storitve pomoci na domu do uporabnika storitve (stroski
neposredne socialne oskrbe) v visini 15,55 EUR na efektivno uro in stroski strokovne
priprave v zvezi s sklenitvijo dogovora, vodenja in koordiniranja neposrednega
izvajanja storitve v visini 1,81 EUR na efektivno uro.

2. ¢len

Kot osnova za placilo cene storitve do upravi¢encev storitve Pomo¢& druZini na domu
se doloci cena v viSini 7,77 EUR za efektivno uro na delavnik. Razliko do polne cene
storitve 17,36 EUR prizna Ob¢ina Rogasovci kot subvencijo v viini 7,78 EUR za
neposredno izvajanje storitve na domu uporabnikov in subvencijo v vi$ini 1,81 EUR
za stroske strokovne priprave v zvezi s sklenitvijo dogovora in stroSke vodenja in
koordiniranja neposrednega izvajanja storitve in jo bo pokrivala iz sredstev
obcinskega prorauna na podrodju socialnega varstva.

3. Clen

Obdinski svet Ob&ine Rogasovci hkrati soglada, da bo ekonomska cena storitve
Pomoci druzini na domu znasala 20,31 EUR na efektivno uro v nedeljo, na dan
drzavnega praznika in dela prostega dne. V ekonomsko ceno so vkljudeni stroski
storitve pomoci na domu do uporabnika storitve (stroski neposredne socialne oskrbe)
v visini 18,91 EUR na efektivno uro in stro$ki strokovne priprave v zvezi s sklenitvijo
dogovora, vodenja in koordiniranja neposrednega izvajanja storitve v vidini 1,40 EUR
na efektivno uro.

4. Clen

Kot osnova za placilo cene storitve do upravi¢encev storitve Pomoé& druzini na domu
se doloCi cena v viSini 9,45 EUR za efektivno uro v nedeljo, na dan drzavnega
praznika in dela prostega dne. Razliko do polne cene storitve 20,31 EUR prizna
Obcina Rogasovci kot subvencijo v visini 9,46 EUR za neposredno izvajanje storitve
na domu uporabnikov in subvencijo v vi$ini 1,40 EUR za stro$ke strokovne priprave v
zvezi s sklenitvijo dogovora in stro$ke vodenja in koordiniranja neposrednega
izvajanja storitve in jo bo pokrivala iz sredstev ob&inskega proraduna na podrodju
socialnega varstva.



5. Clen
Domanii, Zavodu za dnevno varstvo starej§ih in pomoé¢ na domu, Puconci, Puconci
79, 9201 Puconci, se bodo sredstva za izvajanje storitve pomod¢i druzini na domu
nakazovala mesecno, na podlagi sklenjene pogodbe.

6. Clen
Ta sklep zaéne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem glasilu slovenskih ob¢in,
uporablja pa se od 1. januarja 2020.

Stevilka: 122-23/2019-4

Rogasovci, dne

Zupan
Edvard MIHALIC
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Zavod za dnevno varstvo Puconci 79
9201 Puconci
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%m&g] starej$ih in pomo¢ na domu

OBCINA ROGASOVCI
ROGASOVCI 14B
9262 ROGASOVCI

Puconci, 05.11.2019
Zadeva: Predlog cen storitev pomo¢i na domu za leto 2020
Spostovani.

Viada Republike Slovenije je v zacetku meseca december 2018 dogovorila za spremembe
plaC in drugih stroskov dela. Tako je z 21.12.2018 stopil v veljavo zakon o minimalni pladj ki
je opredeljeval da je v letu 2019 minimalna placa v visini 886,63 EUR bruto I, v letu 2020 pa
bo znasala 940,58 EUR bruto 1.

Ker je placa bistveni element izraduna cene vam v skladu s 40. &enom Pravilnika o
metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev (Uradni list RS &t. 87/2006,
127/06, 8/07, 51/08, 5/09, 25/10 in 6/12), posiljamo nov predlog uskladitve cene socialno
varstvene storitve pomoci na domu, saj so se spremenile izhodise place pri izracunu.

ObrazlozZitev:

Predlog nove cene socialne oskrbe za leto 2020 je izratunan na podlagi 12. in 17. dena
omenjenega pravilnika.

Osnova za izracun cene je:

- izhodi$Ca placa socialnih oskrobalk se povida iz 19. v 21. plailni razred (+ 8,16 %),

- izhodiScna placa socialne delavke se povi$a v 21. v 26. pladilni razred (+ 21,66 %),

- planirano povprecno Stevilo 110 efektivnih ur na oskrbovalko na mesec,

- planirano stevilo zaposlenih 3 socialnih oskrbovalk,

- planirano povprecno mesecno Stevilo uporabnikov v letu 2020 je 21,

- povecan obseg dela ob sobotah, nedeljah, drzavnih praznikih in dela prostih dni.

Prav tako so se zviSale cene Zivljenjskih potreb3&in v Sloveniji. Oktobra so se na letni ravni
zvisale za 1,4 odstotka.

Oskrbovalke nudijo pomo¢ upraviéencem oz. uporabnikom, med katerimi so pretezno
starostniki, stari nad 65 let in ve¢, ter kroni¢no bolnih. Obsega gospodinjsko pomo¢, ki
vkljuCuje tudi pripravo ali dostavo kosila s postrezbo, pomo¢ pri osebni higieni in ohranjanju
socialnih stikov.

Elementi cene so:

- stroski za neposredno socialno oskrbo uporabnikov

- stroski strokovne priprave v zvezi s sklenitvijo dogovora

- stroski vodenja in koordiniranja neposrednega izvajanja storitve

D.S.: 67458670
M.S.: 1617290
TRR: 0488 1000 1447 579
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I. Stroski za neposredno socialno oskrbo uporabnikov predstavljajo stroSke neposrednih
socialnih oskrbovalcev na domu in so sestavljeni iz stroskov dela, stroskov materiala in
storitev, stroSkov amortizacije in stroskov investicijskega vzdrzevanja.

Stroski dela predstavljajo place, prispevke delodajalca za socialno varnost in druge stroske

dela socialnih oskrbovalcev na domu, za polni delovni cas, pri cemer se uposteva, da pri

izvajanju standardne storitve en socialni oskrbovalec na domu pri uporabnikih opravi
mesecno 110 ur efektivnega dela.

Pri elementih cene socialno varstvenih storitev smo upostevali koeficient rasti cen Zivljenjskih

potrebscin.

Place socialnih oskrbovalk so obratunane na Kolektivne pogodbe za dejavnost
zdravstva in socialnega varstva in na podlagi priporodila Instituta RS za socialno
varstvo, dodatki pa v skladu s Kolektivno pogodbo za javni sektor.

- Drugi stroski dela predstavljajo seStevek naslednjih postavk: povracilo stroskov prehrane
med delom, prevoza na delo in z dela ter jubilejnih nagrad in solidarnostnih pomodi in
regresa.

- StroSki materiala in storitev predstavijajo stroSke za prevozne storitve, zaséitna
sredstva, stroske zdravstvenih pregledov, stroSke za zavarovalnih premij iz naslova
zavarovanja za splosno odgovornost iz dejavnosti, stroske izobrazevanja in stroske
pisarniSkega materiala ter druge stroske materiala in storitev. Stroski materiala in
storitev, stroski amortizacije in stroski investicijskega vzdrZevanja lahko skupaj
znasajo najvec 15 % stroskov dela socialnih oskrbovalk na domu.

I1. Stroski vodenja so sestavljeni iz:

- stroSkov dela, ki predstavljajo place, prispevke delodajalca za socialno varnost in druge
stroSke dela vodje in koordinatorja za polni delovni ¢as, pri éemer se pri izvajanju standardne
storitve uposteva 0,5 vodje na 100 uporabnikov in 0,5 koordinatorja na 20 socialnih
oskrbovalcev na domu ter stroskov dela drugih zaposlenih, ki opravljajo poslovodna,
racunovodska in knjigovodska, racunalniska in druga dela, pri ¢emer se upoSteva, da ti
stroski lahko znasajo najvec 75 % stroSkov dela vodije in koordinatorja;

- stroSkov materiala in storitev, kot so pisarniski material, stroski drobnega inventarja, stroski
energije in vode, stroski Cistilnih storitev in drugih stroSkov prostorov, stroski placilnega
prometa ter stroski izobrazevanja in podobno. Le-ti stroski lahko predstavljajo najvec 20 %
stroskov dela vodenia.

- stroSkov amortizacije in investicijskega vzdrZevanja, ki lahko znasajo najve¢ 10 % stroskov

dela vodenja.

- Placa vodenja in koordinacije je obracunana na podlagi Pravilnika o notranji organizaciji
in sistemizaciji delovnih mest ter se lahko spreminja oz. usklajuje v skladu s Kolektivho
pogodbo za dejavnost zdravstva in socialnega varstva, dodatki pa v skladu s Kolektivno
pogodbo za javni sektor.

Predlagamo uskladitev cen socialne storitve na domu, ki bodo od 1. januarja 2020
dalje znasale:

Cena socialne oskrbe na domu znasa 17,36 € na uro na delavnik.
Cena socialne oskrbe na domu na uro nedeljo, drzavne praznike in dela proste
dneve bi ostala enaka in bi znasala 20,31 €.

D.8.: 67458670
M.S.: 1617290
TRR: 0488 1000 1447 579
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Glede na navedeno in glede na to, da pri storitvi socialne oskrbe na domu najvecji deleZ pri
oblikovanju cene predstavijajo stroki dela, ki ga ni mogode pokriti v okviru nacrtovanih
sredstev vam poSiljamo tale prediog za leto 2020 in vas prosim za potrditev cene ter izdajo

soglasja.
Cene bi stopila v veljavo in bi se uporabljala od 1. januarja 2020 dalje.
Zahvaljujemo se vam za dosedanje uspesno sodelovanje in vas obenem lepo pozdravijamo!

Pripravil:
Direktor

Alen Domini¢

D.S.: 67458670
M.S.: 1617290
TRR: 0488 1000 1447 579
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Struktura stro$kov za aktivnosti iz prve alinee prvega odstavka 12. ¢lena (strokovna priprava v zvezi
s sklen. dog...) in druge alinee prvega odstavka 12. ¢lena tega pravilnika (vodenje in koordiniranje)

na mesec *:
Osnova za|Povprecni mesecni|Opombe
obraéun stroski v EUR
1 [STROSKI DELA (a+b+c+d) 1.7800,14
a) | Skupaj bruto 1.273,67
- osnovna bruto placa brez delovne dobe 1.173,99 26. placilni
- dodatek za delovno dobo (35. Elen KPJS) 99,68
- uspesnost 0,00
- dodatek za mentorstvo (36. clen KPJS)** 0,00
- dodatek za specializacijo, magisterij in doktorat 0,00
(37 clen KP.ISY**
- drugi mozni dodatek po KPJS ali drugi pravni 0,00
osnovi **
b) |Prispevki delodajalca za socialno varnost 249,49
c) |Premija KDPZ (upostevajo izvajalci v okviru mreze 0,00
javne sluzbe)
d) | Drugi stroski dela (skupaj) 272,00
- regres za letni dopust 90,00
- povratilo stroskov prehrane med delom 95,00
- povracilo strodkov prevoza na delo in z dela 92,00
- drugi strodki dela 0,00
2.|STROSKI MATERIALA IN STORITEV (a+...+j) 1.620,11
a)|strodki za upravno administrativna dela (upo$- 1.350,11
tevajo se samo pri izratunu stro$kov iz druge
alinee prvega odstavka 12. &lena tega pravilnika)
b) |stroski pisarniskega materiala 35,00
c) |stroéki nabave drobnega inventarja 20,00
d) | strodki energije in vode 0,00
e) | stroki Cistilnih storitev 15,00
f) |drugi stroski prostorov 0,00
g) |stro%ki plagilnega prometa 5,00
h) | stroski izobrazevanja 85,00
i) [strodki najemnine 0,00
j) |drugi stro8ki 110,00
3.[STROSKI AMORTIZACIJE 0,00
4.|STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA 0,00
5.|STROSKI FINANCIRANJA 0,00
3.420,25

SKUPAJ (1+2+3+4+5)

OBVEZNE PRILOGE:
- K to&ki 3. in 4. - izradun strodkov amortizacije in strogkov investicijskega vzdrzevanja.
- K toéki 5. - izracun stroskov financiranja s poroéilom revizijske druzbe.

* |zvajalec lahko obrazec 2/1 uporabi tako za izracun stroSkov iz prve in izraun stro$kov iz druge alinee

prv

ega odstavka 12. ¢lena tega pravilnika.

* *Dodatke po KPJS oz. drugi pravni osnovi se uposteva le za tiste vodje storitev, ki dejansko izpolnjujejo
pogoje za posamezen dodatek.




Struktura stroskov za neposredno socialno oskrbo uporabnikov na mesec

PRILOGAZ2/2

Osnova za | Povpreéni mesecni [Opombe
obracun strogki v EUR
1. |STROSKI DELA (a+b+c+d+e) 1.575,77 4.727,31 3x oskrbovalke
a) |Skupaj bruto 1.128,61 3.385,83
- psnovna bruto plaéa brez delovne dobe 964,94 2.894,82 21. placilni
- dodatek za delovno dobo (35. ¢len KPJS) 89,21 267,63
- uspesnost 0,00 0,00
- dodatek za nevarnosti in posebne obremenitve|0,00 0,00
(39. Elen KPJS)*
- dodatek za delo v neenakomerno razporejenem|(27,78 83,34
delovne &asu (42. ¢len KPJS)*
. dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z|46,68 140,04
zakonom dologéen kot dela prost dan (44. ¢len)*
- dodatek za &as stalne pripravijenosti (46. ¢len|0,00 0,00
KPJS) *
- drugi mozni dodatek po KPJS ali drugi pravni 0,00 0,00
osnovi*
b) |Prispevki delodajalca za socialno varnost 197,16 591,48
¢) |[Premija KDPZ  (upostevajo izvajalci v okviru|0,00 0,00
mreze javne sluzbe)
d) |Drugi stroski dela 250,00 750,00
- regres za letni dopust 90,00 270,00
- povraéilo strokov prehrane med delom 95,00 285,00
- povragilo strogkov prevoza na delo in iz dela 25,00 75,00
- drugi stroski 40,00 120,00
e) |korekcija pla¢ ter prispevkov na plage (3,83%) 0,00 0,00
2. |STROSKI MATERIALA IN STORITEV (a+...+g) |330,00
a) |strogki za prevozne storitve 225,00
b) |strogki zas€itnih sredstev 40,00
¢) |stroski zdravstvenih pregledov 40,00
d) [stroski za zavarovalne premije za zavarovanje za|13,00
e) |strogki izobrazevanja 35,00
f) |stroski pisarniSkega materiala 45,00
g) |drugi stroski materiala in storitev 40,00
3. [STROSKI AMORTIZACIJE 0,00
4. |STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA 0,00
5. |STROSKI FINANCIRANJA 0,00
SKUPAJ (1+2+3+4+5) 5.130,31

OBVEZNE PRILOGE:
- K tocki 3 in 4 - izraéun strogkov amortizacije in stroskov investicijskega vzdrzevanja.
- K tocki 5 - izraéun stroSkov financiranja s porocilom revizijske druzbe.

* Dodatke po KPJS ali drugi pravni osnovi se upoSteva le za tiste izvajalce socialne oskrbe, ki

pogoje za posamezen dodatek

dejansko iz§ 18)]
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