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Na podlagi 3. in 8. člena Zakona o zavodih (Uradni list RS - stari, št. 12/91, Uradni list RS/I, št. 17/91 - ZUDE, Uradni list RS, št. 55/92 - ZVDK, 13/93, 66/93, 66/93, 45/94 - odl. US, 8/96, 31/00 - ZP-L, 36/00 - ZPDZC in 127/06 - ZJZP), 40. in 41. člena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja (Uradni list RS, št. 16/07 - uradno prečiščeno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr., 65/09 - popr., 20/11, 40/12 - ZUJF, 57/12 - ZPCP-2D, 2/15 - odl. US, 47/15, 46/16, 49/16 - popr. in 25/17 - ZVaj), 27. člena Zakona o izobraževanju odraslih (Uradni list RS, št. 6/18) in 12. člena Statuta Mestne občine Ptuj (Uradni vestnik Mestne občine Ptuj, št. 9/07) je Mestni svet Mestne občine Ptuj na 16. seji, dne 25. 5. 2020, sprejel    

O D L O K 

o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda 
Ljudska univerza Ptuj

1. člen
(1) V Odloku o ustanovitvi javnega zavoda Ljudska univerza Ptuj (Uradni vestnik Mestne občine Ptuj, št. 5/01, 13/09, 5/16 in 9/17; v nadaljevanju: odlok) se v tretjem odstavku 10. člena pika na koncu besedila nadomesti z dvopičjem in doda besedilo, ki se glasi:

»- svetovalno dejavnost pri:

– vključevanju v program osnovne šole za odrasle in pri nadaljevanju izobraževalne poti,

– vključevanju v javnoveljavne izobraževalne programe za odrasle, po katerih se ne pridobi javnoveljavna izobrazba,

– vključevanju v neformalne izobraževalne programe za odrasle,

– ugotavljanju in dokumentiranju znanja, spretnosti in veščin, pridobljenih v neformalnem izobraževanju in priložnostnem učenju na podlagi dokumentacije, in sicer za osebnostni razvoj, nadaljnje izobraževanje in vključitev na trg dela, ter

– samostojnem učenju, 

- druge dejavnosti: izmenjava znanja in druge oblike učenja, usklajevanje in izvajanje nacionalno pomembnih nalog v izobraževanju odraslih, aktivnosti pri razvoju in pospeševanju izobraževanja odraslih, mednarodna dejavnost, publicistična dejavnost, informiranje, promocija in druge naloge.«.
(2) Doda se nov četrti odstavek, ki se glasi: 
»(4) Zavod opravlja izobraževanje mladine in odraslih po javno veljavnih in drugih programih, ki so sprejeti na način in po postopku določenim z zakonom ter dejavnost večgeneracijskega centra.«.
2. člen
V 11. člena odloka se v skladu s klasifikacijskim vrstnim redom dodajo alineje, ki se glasijo:

»- R/90.01 Umetniško uprizarjanje
- R/90.02 Spremljajoče dejavnosti za umetniško uprizarjanje

- R/90.03 Umetniško ustvarjanje ter

- R/93.29 Drugje nerazvrščena dejavnost za prosti čas«.
3. člen
(1) V 17. členu se črtata peta in dvanajsta alineja. 

(2) Pred zadnjo alinejo se dodata dve novi alineji, ki se glasita:
»- obravnava zadeve, ki mu jih predložijo organi javnega zavoda za izobraževanje odraslih ali drugi pristojni organi,
- obravnava pobude delavcev in reprezentativnega sindikata,«.
4. člen

(1) V 18. členu se v prvem odstavku doda nov tretji stavek, ki se glasi:

»Direktor vodi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.«.
(2) V osmi alineji drugega odstavka 18. člena se črta besedilo »in jo posreduje v potrditev ustanovitelju.«. 

5. člen
(1) V 19. členu se drugi odstavek spremeni tako, da se glasi:

»(2) Če svet zavoda petnajst dni pred prenehanjem mandata direktorja ne imenuje niti direktorja niti vršilca dolžnosti direktorja, imenuje vršilca dolžnosti direktorja v naslednjih osmih dneh ustanovitelj.«.

(2) Dodata se nova tretji in četrti odstavek, ki se glasita:
»(3) V primeru iz prejšnjega odstavka mora svet zavoda takoj začeti postopek za imenovanje direktorja.

(4) Pod pogoji iz prvega, drugega in tretjega odstavka tega člena lahko ista oseba v istem javnem zavodu za izobraževanje odraslih opravlja funkcijo vršilca dolžnosti direktorja največ dvakrat zaporedoma.«.

6. člen

21. člen se spremeni tako, da se glasi:

»21. člen

(1) Andragoški zbor sestavljajo strokovni delavci v programu osnovne šole za odrasle, javnoveljavnih izobraževalnih programih za odrasle, javnoveljavnih programih poklicnega, srednjega strokovnega in gimnazijskega izobraževanja v skladu z zakoni, ki urejajo ta področja, strokovni delavci v dejavnostih, izobraževalci v neformalnih izobraževalnih programih za odrasle in drugi delavci, ki opravljajo strokovne naloge, ki so:

· zaposleni v javni organizaciji ali

· zunanji sodelavci, če v tekočem koledarskem letu izvedejo najmanj 100 ur organiziranega izobraževalnega dela oziroma dejavnosti.

(2) Andragoški zbor ima naslednje naloge:

· obravnava strokovna vprašanja, povezana z izobraževalnim delom, in odloča o njih,

· daje mnenje k predlogu letnega delovnega načrta,

· odloča o posodobitvah izobraževalnega dela,

· daje mnenje o kandidatih za imenovanje direktorja,

· daje pobude za napredovanje strokovnih delavcev in mnenje o predlogih direktorja za napredovanje strokovnih delavcev ter

· opravlja druge naloge v skladu z aktom o ustanovitvi.«.

7. člen
25. člen se spremeni tako, da se glasi:

»25. člen

(1) Zaposleni v zavodu so strokovni delavci v javnoveljavnih programih za izobraževanje odraslih, strokovni delavci v dejavnostih in drugi delavci, ki opravljajo administrativna, tehnična in druga dela.

(2) Strokovni delavci v javnoveljavnih izobraževalnih programih za odrasle morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

-        obvladati slovenski knjižni jezik,

-        imeti izobrazbo, pridobljeno po študijskih programih za pridobitev izobrazbe druge stopnje oziroma raven izobrazbe, pridobljeno po študijskih programih, ki v skladu z zakonom, ki ureja visoko šolstvo, ustreza izobrazbi druge stopnje,

-        imeti pedagoško-andragoško izobrazbo v skladu z zakonom, ki ureja organizacijo in financiranje vzgoje in izobraževanja, in

-        imeti opravljen strokovni izpit s področja vzgoje in izobraževanja.

(3) Pogoje, ki jih morajo izpolnjevati posamezni strokovni delavci, ureja področna zakonodaja.
(4) Podrobnosti glede pogojev in dodatnih zahtev za zasedbo delovnih mest zavod uredi z internim aktom o organizaciji in sistemizaciji delovnih mest.«.
8. člen
V zadnjem stavku 26. člena se črta besedilo »v soglasju z ustanoviteljem«.
9. člen
Ta odlok prične veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem vestniku Mestne občine Ptuj.
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