OBCINA VOJNIK

11. REDNA SEJA OBCINSKEGA SVETA
10. TOCKA

Datum: 21.5.2020

PREDLAGATELJ: LIDIJA ELER JAZBINSEK, PREDSEDNICA ODBOR ZA
DRUZBENE DEJAVNOSTI

POTRDITEV CENE SOCIALNO VARSTVENE STORITVE POMOC DRUZINI
NA DOMU V OBCINI VOJNIK

Dom ob Savinji Celie — Center za pomo¢ na domu je pripravil predlog nove
ekonomske cene in prispevka uporabnika, ki naj bi veljala od januarja 2020 dalje.
Prilagamo njihov izradun stroskov storitve pomo€& druzini na domu in
obrazlozitvijo nove cene.

Po novem predlogu Doma ob Savinji Celje — Centra za pomo¢ na domu znasa
ekonomska cena za pomo¢ na domu od ponedeljka do sobote 21,17 € (do seda;j
20,45 €), za dan nedelje 26,38€ (do sedaj 24,76 €) in na dan praznika 28,12 € (do
sedaj 25,63 €), predlog Odbora za druzbene dejavnosti za prispevek uporabnika
pa zna$a 5,00 € (do sedaj 4,50 €).

Uskladitev cene je potrebna zaradi sprememb zakona o minimalni placi, ki od
1.2.2020 znasa 940,58€ (prej 886,63€). Hkrati se od 1.1.2020 dodatki, doloCeni z
zakoni in drugimi predpisi ter kolektivnimi pogodbami, ne vstevajo v minimalno
placo.

Iz priloge je razvidno, katere zakonske spremembe, ki vplivajo na izracun
stroskov pomodi na domu so upostevali.

Glede na trenuten obseg izvajanja pomoc¢i na domu v Ob¢ini Vojnik predstavlja
sprememba cene storitve pomoci na domu, ob spremembi prispevka uporabnika
iz 4,50 € na 5,00 € za Obc¢ino Vojnik dodaten strosek v visini 2.232,10 € na
leto. V proraunu za leto 2020 imamo sicer za storitev pomo¢ druzini na domu
planirana sredstev v visini 121.000 €. Obc¢ina pa trenutno doplacuje (na podlagi
odlo¢b CSD) stirim uporabnikom tudi del, ki ga sicer pla¢a uporabnik sam.

Potrebno je poudariti, da storitev pomo¢ na domu v nasi obcini teCe odli¢no,
uporabniki so zadovoljni. Storitev pomo¢ na domu predstavlja za uporabnike
alternativo namestitvi v institucionalnem varstvu, saj jim omogoc¢a, da kljub
zdravstvenim in drugim tezavam ostanejo ¢im dalj ¢asa v domacem okolju, za
Obcino pa je ta oblika socialno varstvene storitve tudi cenovno bolj ugodna kot
institucionalno varstvo.

Odbor za druzbene dejavnosti predlaga Obcinskemu svetu v sprejem
naslednji sklep:

Obcinski svet Obcine Vojnik potrdi cene socialno varstvene storitve pomo¢
druzini na domu, ki jih je oblikoval izvajalec storitve Dom ob Savinji Celje -



Center za pomoé na domu, v visini 21,17 € na uro (od ponedeljka do
sobote), 26,38 € na uro za nedeljsko uro in 28,12 € na uro na dan praznika.
Ob upostevanju subvencije Obéine Vojnik je prispevek uporabnika za uro
opravljene storitve pomoci na domu 5,00 €.

Ta sklep se zacne uporabljati 1. 6. 2020.

Pripravila:
Urska Muzar

etre
b&ine Vojnik
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Zadeva: OBVESTILO O SPREMEMBI CENE POMOCI NA DOMU

V Uradnem listu RS, §t. 83/2018 z dne 24.12.2018 je bil objavljen Zakon o spremembah Zakona o
minimalni pla¢i. Skladno z navedeno spremembo je minimalna placa v letu 2019 znaSala 886,63 €, od
01.01.2020 pa se povisa na 940,58 € (dvig za 6,1%). Hkrati se od 01.01.2020 dodatki, doloeni z zakoni
in drugimi predpisi ter s kolektivnimi pogodbami, ne vitevajo v minimalno placo.

Navedena zakonska sprememba vpliva na stroske izvajanja storitve pomo¢ na domu. Pripravili smo nov
izradun stroskov storitve pomo¢ na domu, kjer smo poleg zgoraj navedene spremembe viSini minimaine
plate upostevali $e naslednje sprejete zakonske spremembe, ki vplivajo na izraéun stroskov pomodi na
domu:
- vigji stroSek dela zaradi napredovanj zaposlenih, ki so pridobili pravico do izplacila vije place
zaradi napredovanja v visji placni razred s 01.12.2019;
- regres za letni dopust za leto 2020 v viSini minimalne place in
- vidino regresa za prehrano med delom od 01.07.2019 v znesku 3,97 € (Uradni list RS, $t.
45/2019)
vi§ji dodatek za nedeljsko in prazniéno delo, ki pripada zaposlenim od 01.09.2019: dodatek za
delo v nedeljo se je povidal iz 75% na 90 % in dodatek za praznicno delo se je povisal iz 90%
na 120%.

Na gornjih podlagah zna$ajo izraunani stroski pomoci na domu:
nov izradun trenutniizratun % dviga znesek dviga

delavnik 2117 20,45 3,52 072€
nedelja 26,38 24,76 6,54 162€
praznik 28,12 25,63 13,57 249€

Pripravili smo simulacijo izradunov stroskov pomoéi na domu na nacin, da smo spreminjali subvencijo
obdine in prispevek uporabnika. V tabeli smo vam prikazali razmerje med subvencijo obéine in
prispevkom uporabnika ter letni znesek subvencije ob¢ine za pomo¢ na domu. Letni znesek za ob¢ino
je izradunan na podlagi planiranih ur pomo¢i na domu v letu 2020 (planirane ure za delavnik, nedeljo in
praznik). V letnem znesku obgine niso upostevane oprostitve plail za uporabnike na podlagi odlogb
Centra za socialno delo ali na podlagi Zakona o druzbenem varstvu dudevno in telesno prizadetih oseb.




stroski obfina uporabnik razmerje letni znesek razlika

VELJAVNA
2045 1595 4,50 78:22  120.941,50 CENA
VARIANTE
prispevek uporabnika

1 2117 16,67 4,50 79:21 126.928,60  5.987,10 nespremenjen

prispevek uporabnika 4,60 €,
2 2117 16,57 4,60 7822 12617760  5.236,10 +0,10 €

prispevek uporabnika 4,70 €,
3 2117 1647 4,70 78:22 12542660 4.485,10 +0,20 €

prispevek uporabnika 4,80 €,
4 21117 16,37 4,80 7723 12467560  3.734,10 +0,30 €

prispevek uporabnika 4,90 €,
5 2117 16,27 4,90 77:23 123.92460  2.983,10 +0,40 €

prispevek uporabnika 5,00 €,
6 2117 16,17 5,00 76:24 12317360  2.232,10 +0,50 €

prispevek obCine nespremenjen,
7 2117 1595 5,22 7525 120.941,50 0,00 prispevek uporabnika 5,22 €, +0,72 €

povisanje cene 0,72 €, se razdeli
8 2117 16,31 4,86 7123 124.22500  3.283,50 enako med ob¢ino in uporabnika

Vljudno vas prosimo, da podane predloge proudite in nam ¢im prej sporoite vaso odloitev glede
subvencije obCine in prispevka uporabnika. Po vasi prejeti odlogitvi bomo za potrebe obravnave na
odborih in mestnem svetu pripravili podrobnejSo obrazloZitev izraCuna cene.

Obves&amo vas, da se v letu 2020 upokojijo tri socialne oskrbovalke. Stroski odpravnin znasajo okvimo
16.500 € in se bodo glede na to, da izvajamo pomo¢ na domu za 8tiri ob&ine, porazdelili med ob¢ine
sorazmerno glede na Stevilo zaposlenih. Za Obéino Vojnik bodo predvidoma znadali 1.960 €
(zaposlenih 42 oskrbovalk, po pogodbi za Obéino Vojnik zaposlenih 5 oskrbovalk). Zahtevek vam bomo
poslali ob izplacilu odpravnin.

Hkrati vas skladno s 11. ¢lenom sklenjene Pogodbe o izvajanju socialno varstvene storitve pomoé
druzini na domu v letu 2019 prosimo za pokritie dodatnih stroskov dela, ki so nastali zaradi zakonskih
sprememb za obdobje od 01.01.2020 do datuma potrditve nove cene pomo¢i na domu. Dvig minimalne
plae je zakonska sprememba, na katero Dom ob Savini Celje kot izvajalec pomo¢i na domu nima
vpliva, saj mora pri izpladilu plaé mora upostevati veljavno zakonodajo. Dodatne stroske vam bomo
zaratunali glede na Stevilo opravijenih ur in izraCunano razliko med novo in obstojeco subvencijo
obCine.

Veselimo se nadaljnjega sodelovanja z vami in vas lepo pozdravljamo.
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Oddelek za druzbene dejavnosti
KerSova 8
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Zadeva: IZRACUN STROSKOV STORITVE POMOC DRUZINI NA DOMU

V Uradnem listu RS, $t. 83/2018 z dne 24.12.2018 je bil objavijen Zakon o spremembah Zakona o
minimalni plagi. Skladno z navedeno spremembo je minimalna placa v letu 2019 znasala 886,63 €, od
01.01.2020 pa se povisa na 940,58 € (dvig za 6,1%). Hkrati se od 01.01.2020 dodatki, dolo&eni z zakoni
in drugimi predpisi ter s kolektivnimi pogodbami, ne vitevajo v minimalno placo.

Navedena zakonska sprememba vpliva na stroske izvajanja storitve pomoé na domu. Pripravili smo nov

plate upostevali 3e naslednje sprejete zakonske spremembe, ki vplivajo na izratun strodkov pomoéi na

domu:
- vi§ji stroSek dela zaradi napredovanj zaposlenih, ki so pridobili pravico do izplatila visje plate

zaradi napredovanja v visji placni razred s 01.12.2019;

- regres za letni dopust za leto 2020 v viSini minimalne place;

- vidino regresa za prehrano med delom od 01.07.2019 v znesku 3,97 € (Uradni list RS, &t.
45/2019) in

- visji dodatek za nedeljsko in praznicno delo, ki pripada zaposlenim od 01.09.2019: dodatek za
delo v nedeljo se je povisal iz 75% na 90 % in dodatek za prazniéno delo se je povisal iz 90%
na 120%.

Izradun cene je pripravijen v skladu s Pravilnikom o metodologiji za oblikovanje cen sociaino varstvenih
storitev (v nadaljevanju Pravilnik). Prilagamo gradivo z natanéno obrazioZitvijo izraéuna cene. Po
podatkih In3tituta RS za socialno varstvo v Sloveniji je povpreéna potriena cena za delavnik, ki jo plata
uporabnik, v letu 2018 znasala 5,48 € na uro pomoci na domu. Stroski storitve pomo& na domu so se
gibali od 16,30 € do 21,63 €. Navedeno kaZe na neenotnost pri izratunavaniju strodkov storitve pomoéi
na domu in razlike pri financiranju storitve med ob&inami. Dodatne analize na Intitutu RS za socialno
varstvo do pokazale, da posamezni izvajalci dolo¢enih strodkov kot npr. kilometrina ali stroski strokovne
priprave ne prikazujejo med celotnimi stroki in jih ob&ine pokrivajo izven izratunanih stroskov storitev.
IzraGunani stro3ki storitve pomoci na domu Doma ob Savinji Celje prikazujejo vse stroske, ki nastanejo
pri izvajanju storitve. Mestna obéina Celje financira dejansko izvedene ure pomoéi na domu, riziko
neizvedenih ur in neplaganih terjatev do uporabnikov bremeni Dom ob Savinji Celje.




Na podlagi uvodoma navedenih sprememb, znasajo izratunani strodki pomogi na domu v letu 2020:

nov izratun trenutni izralun % dviga znesek dviga

delavnik 21,17 20,45 3,52 0,72€
nedelja 26,38 24,76 6,54 162€
praznik 28,12 25,63 13,57 249€

Po uskladitvi z Oddelkom za druzbene dejavnosti bi glede na razpolozljiva proraunska sredstva
v proraéunu Ob&ine Vojnik v letu 2020 znasalo platilo uporabnika 5,00 EUR na uro pomodéi na
domu.

Tabelari¢ni prikaz cena storitve pomo¢ druZini na domu:

Stro3ki storitve Subvencija obgine Prispevek uporabnika
DELAVNIK
PREDLOG
2117 € 16,17 € 5,00 €
struktura v % 76 % 24 %
TRENUTNO
2045€ 15,96 € 450 €
struktura v % 78 % 2%
NEDELJA
PREDLOG
26,38 € 21,38 € 5,00 €
TRENUTNO
24,76 € 20,26 € 450 €
PRAZNIK
PREDLOG
2812 € 2312€ 5,00 €
TRENUTNO
25,63 € 2113 € 4,50 €

Veselimo se nadaljnjega sodelovanja z vami in vas lepo pozdravijamo!
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Priloge:

-ObrazloZitev nove cene socialno varstvene storitve pomo¢ druZini na domu za leto 2020
- Obrazec 2, Obrazec 2-nedelja, Obrazec 2-praznik

- Priloga 2/, priloga 2/2, priloga 2/2-nedelja, priloga 2/2-praznik
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OBRAZLOZITEV CENE
SOCIALNO VARSTVENE STORITVE
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za leto 2020
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1. UVOD

Kalkulacijo cene pomogi na domu smo pripravili v skladu s:
« Pravilnikom o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev (Uradni list RS, $t.
87/2006 in spremembami), v nadaljevanju Pravilnik;
e Pravilnikom o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev (Uradni list RS, $t. 45/2010 in
spremembami);

2. IZHODISCA

Pri izraunu smo upostevali naslednja izhodis¢a:
o plae socialnih oskrbovalk, strokovnih delavcev in sodelavcev skiadno z Zakonom o sistemu
pla& v javnem sektorju in Kolektivno pogodbo za dejavnost zdravstva in socialnega varstva
« premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja skladno z objavijenim Sklepom o
uskladitvi minimalne premije kolektivnega pokojninskega zavarovanja (Uradni list RS, &t.
80/2019),
minimalna pla¢a za leto 2020 v vi8ini 940,58 € (Uradni list RS, $t. 83/2018),

vidina regresa za prehrano med delom v viSini 3,94 € (Uradni list RS, 8t. 3/2020).

Stroski storitve pomo¢ na domu so sestavjeni iz treh delov:
1. stroSkov strokovne priprave
2. stro$kov vodenja in koordiniranja in
3. stroskov neposredne oskrbe.

V nadaljevanju gradiva smo v tocki 3 opisali natin in osnove za izratun stroékov pomoti na domu, v
totki 4, 5 in 6 konkreten izraéun stroskov strokovne priprave, stroSkov vodenja in koordiniranja ter
strodkov neposredne oskrbe. V tocki 7 je prikazan izradun sfrodkov storitve pomo& na domu, v tocki 8
pa strodkov storitve pomoé na domu opravijene v nedeljo ali na praznik.



3. NACIN IN OSNOVE IZRACUNA STROSKOV STORITVE POMOC DRUZINI NA
DOMU

Skladno s tocko h) 6. €lena Pravilnika o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev se storitev
pomo¢ na domu organizira v dveh delih:
Prvi del storitve:
- ugotavijanje upraviéenosti, priprava dogovora o izvajanju storitve, organizacija kijuénih &lanov
okolja in zatetno sreCanje
Drugi del storitve:
- vodenje storitve, koordinacija izvajalcev in njihovo usmerjanje, sodelovanje z upraviéenci pri
izvajanju dogovora in pri zapletenih Zivijenjskih situacijah upravicencev
- neposredno izvajanje storitve na domu upravicenca

NACIN IZRACUNA:
- Strodki strokovne priprave v zvezi s skienitvijo dogovora
- Strodki vodenja in koordiniranja neposrednega izvajanja storitve

Pri strodkih strokovne priprave, vodenja in koordiniranja smo upoS$tevali normativ iz 6. &lena Pravilnika
o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev, ki dolo¢a:

- zastrokovno pripravo v zvezi s sklenitvijo dogovora 1 strokovni delavec za 200 upravi¢encev

- za vodenje in koordiniranje neposrednega izvajanja storitve 0,5 strokovnega delavca na vsakih

20 neposrednih izvajalcev.

Osnova za izratun stroSkov strokovne priprave vodenja in koordiniranja je bilo povpreéno Stevilo
uporabnikov in povpreéno Stevilo opravijenih ur v obdobju januar — december 2019 po posameznih
obinah. Enake trende predvidevamo tudi v letu 2020.

Stro3ki strokovne priprave, vodenja in koordiniranja so skladno s 4. totko 12. &lena Pravilnika
sestavijeni iz:

o strodkov dela, ki predstavijajo plate s prispevki delodajalca za socialno varnost, premije
kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja in druge stroske dela strokovnih delavcev, pri
temer se Stevilo zaposlenih dologi po normativu, kot ga doloéa pravilnik, ki ureja standarde in
normative socialnovarstvenih storitev (za Dom ob Savinji Celje za izvajanje pomo¢i v stirih ob¢inah
znaSa 2,03 strokovnega delavca za strokovno pripravo v zvezi s sklenitvijo dogovora in 1,05
strokovnega delavca za vodenje in koordiniranje). Strodki dela drugih zaposlenih, ki opravijajo
poslovodna, ratunovodska, knjigovodska, ratunalnidka in druga dela, lahko znasajo najve¢ 75 %
stroSkov dela vseh strokovnih delavcev in strokovnih sodelavcev. V kalkulaciji cene smo upostevali
upravno administrativne stroske v viSini 20 % strodkov dela strokovnih delavcev in strokovnih
sodelavcev. Skladno s 6. totko 12. Elena se stroki dela za upravno administrativna dela pristejejo
stro8kom strokovnega delavca, ki opravlja naloge vodenja in koordiniranja.

o strodkov materiala in storitev, ki predstavijajo skupne stroSke, kot so strodki pisamiskega
materiala, strodki nabave drobnega inventarja, stroski energije in vode, stroski Cistilnih storitev in
drugih strodkov prostorov, stroSki plagiinega prometa ter stroski izobraZzevanja in podobno, pri
temer se upoSteva, da ti stroski lahko zna3ajo naive¢ 20 % stroSkov dela vseh strokovnih delavcev
in strokovnih sodelavcev. V kalkulaciji cene smo upoStevali stroske materiala in storitev v visini 10
% stroskov dela vseh strokovnih delavcev in strokovnih sodelavcev.

« stroSkov amortizacije in investicijskega vzdrZevanja za zgradbo in opremo. Skupaj lahko ti
stroski zna3ajo najve¢ 10 % stroSkov dela vseh strokovnih delavcev in sodelavcev. V kalkulaciii
cene smo upostevali stroSke amortizacije in investiciiskega vzdrZzevania v vidini 5 % strodkov dela
strokovnih delavcev in strokovnih sodelavcev.




Tako izralunani stroski strokovne priprave v zvezi s sklenitvijo dogovora in vodenja in koordiniranja
neposrednega izvajanja storitve na zaposlenega so izraunani v prilogi $t. 2/1.

NACIN IZRACUNA:

- Strodki za neposredno socialno oskrbo

Stroski za neposredno socialno oskrbo uporabnikov so skladno s 7. totko 12. €lena Pravilnika
sestavljeni iz:

« stroskov dela, ki predstavijajo plae, prispevke delodajalca za socialno vamost, davek na place in
druge stroske dela socialnih oskrbovalcev na domu, pri éemer smo glede na realizacijo v preteklih
letih upo3tevali, da pri izvajanju standardne storitve en socialni oskrbovalec na domu pri
uporabnikih opravi mese¢no 105 ur efektivnega dela;

Kot korekcija pla ter prispevkov na plate zaposlenih se za platane nepredvidene odsotnosti z
dela upo3teva povetanje za 3,83 % na znesek plat ter prispevkov na place neposrednih izvajalcev
oskrbe.

o stroskov materiala in storitev, ki predstavijajo stroske za prevozne storitve, stroske zasCitnih
sredstev, stroke zdravstvenih pregledov in stroske za zavarovalne premije za zavarovanje za
splodno odgovornost iz dejavnosti, strodke izobraZevanja, strodke pisamiskega materiala in
podobno;,

« strogkov amortizacije in investicijskega vzdrZevanja za vozilo.

Strodki materiala in storitev, strodki amortizacije in strodki vzdrzevanja za vozilo lahko skupaj zna3ajo
najve¢ 15 % stroskov dela vseh neposrednih izvajalcev oskrbe na domu.
Tako izraéunani stroski neposredne socialne oskrbe so za Obgino Vojnik prikazani v prilogi 2/2.

[ OSNOVE ZA IZRACUN |
|zraguni temeljijo na:
- podatkih o 3tevilu izvedenih ur pomogi na domu in $tevilu uporabnikov po posameznih mesecih
v letu 2019,
- planiranem 3tevilu zaposlenih, s katerimi bomo zagotavijali storitev pomo¢ na domu v letu 2020,
- dejanskih strodkih pla¢, stroskov materiala in storitev realiziranih v letu 2019 ob upostevanju
izhodié¢ za leto 2020, ki so navedena v uvodni tocki.
Meseéno Stevilo izvedenih ur pomogi na domu pri uporabnikih pomo€i druZini na domu v ob¢inah
Celje, Dobma, Store in Vojnik v letu 2019 je bilo:

OBCINA CELJE DOBRNA $TORE VOJNIK SKUPAJ
MESEC
januar 3.489,95 126,41 117,57 618,74 4.352,67
februar 2.996,94 100,67 101,91 562,46 3.761,98
marec 3.332,18 120,25 103,91 642,84 4.199,18
| april 3.214,02 114,91 106,75 605,88 4.041,56
| maj 3.372,71 114,24 127,99 614,39 4.235,83
| junij 3.191,70 105,33 113,65 571,64 3.989,32
julij 3.509,41 123,25 135,16 672,84 4.440,66
avgust 3.425,86 103,42 134,17 654,16 4.317,61
september 3.384,90 100,17 127,66 672,26 4.284,99
oktober 3.622,85 109,75 139,08 695,83 4,567 51
november 3.383,01 122,75 103,37 625,83 4.234 96
december 3.423,04 128,99 93,91 654,50 4.300,44
SKUPAJ 40.346,57 1.370,14 1.405,13 7.591,37 50.726,71
povp./mes. 3.362,21 114,18 117,09 632,61 4.221,23




Stevilo uporabnikov po mesecih je bilo v letu 2019 v ob&inah Celie, Dobma, Store in Vojnik
naslednije:

OBCINA CELJE | DOBRNA | STORE | VOJNIK | SKUPAJ
MESEC

januar 335 9 9 47 400
februar 331 9 7 47 394
marec 330 8 7 43 388
april 336 8 § 43 394
maj 349 7 8 43 408
junij 349 6 9 43 408
julij 358 6 10 47 421
avgust 352 6 10 49 417
september 353 5 9 46 413
oktober 349 6 10 49 414
november 337 6 12 48 403
december 340 6 10 52 408
povp./mes. 343 7 9 46 405

Planirano 3tevilo zaposlenih v letu 2020 po posameznih ob¢inah:

STEVILO ZAPOSLENIH | STEVILO ZAPOSLENIH | STEVILO ZAPOSLENIH
OBCINA NEPOSREDNA STROKOVNA VODENJE IN
OSKRBA PRIPRAVA KOORDINIRANJE
CELJE 34 1,72 0,85
DOBRNA 15 0,04 0,04
STORE 15 0,05 0,04
VOJNIK 5 0,23 0,13
SKUPAJ 42 2,03 1,05

Iz tabel je razvidno, da je Dom ob Savinji Celje v letu 2019 izvedel povpreéno meseéno 4.227 ur pomodi
druzini na domu za povpre&no 405 uporabnikov v ob&inah Celie, Dobma, Store in Vojnik.

Za leto 2020 planiramo glede na $tevilo oskrbovalk meseéno za Obéino Vojnik izvedbo 6.300 ur
za povpreéno 46 uporabnikov. V primeru povecanih potreb bomo enako kot v letu 2019 obseg ur
prilagodili.

V nadaljevanju obrazlozZitve je prikazan izratun posameznih elementov stroskov storitve pomoé
druzini na domu.



4. 1IZRACUN STROSKOV STROKOVNE PRIPRAVE

Pri izraéunu strodkov strokovne priprave smo upostevali normativ iz 6. ¢lena Pravilnika o standardih in
normativih socialnovarstvenih storitev, ki doloa za strokovno pripravo v zvezi s sklenitvijo dogovora
normativ 1 strokovni delavec za 200 upravicencev.

Ce upostevamo normativ za strokovno pripravo v zvezi s sklenitvijo dogovora 1 strokovni delavec za
200 upravitenceyv, izratunamo 2,03 strokovnega delavca za vse zgoraj navedene obtine, od tega za
Obéino Vojnik 0,23 strokovnega delavca.

Z upostevanjem 12. Elena Pravilnika znasajo izraunani stro3ki strokovne priprave 7.257,62 €.
17. &len Pravilnika dolota, da ¢e izvaja izvajalec storitev za ve¢ obéin, se stroski strokovne priprave,
vodenja in koordiniranja razdelijo med obine sorazmemo glede na Stevilo uporabnikov iz posamezne

obtine.

Obgina Vojnik je imela v letu 2019 povpregno 46 uporabnikov, kar pomeni 11,36 % vseh uporabnikov,
za katere je izvajalec pomo€i druZini na domu Dom ob Savinji Celje.

Ob upostevanju tega kriterija, znadajo strodki strokovne priprave za Obgino Vojnik 824,47 €.

STROSKI STROKOVNE
OBCINA POVPRECNO 8T. % PRIPRAVE
UPORABNIKOV vE
CELJE 343 84,69 6.146,48
DOBRNA 7 1,73 125,56
STORE 9 2,22 161,12
VOJNIK 46 11,36 824,47
SKUPAJ 397 100,00 7.257,62

Dom ob Savinji Celie bo izvedel 525 ur meseéno, strodki strokovne priprave, tako znaSajo na uro
izvedene pomodi na domu 1,57 €.

5. IZRACUN STROSKOV VODENJA IN KOORDINIRANJA

Pri izrabunu stro$kov vodenja in koordiniranja smo upostevali normativ iz 6. ¢lena Pravilnika o
standardih in normativih socialnovarstvenih storitev, ki dolo¢a za vodenje in koordiniranje neposrednega
izvajanja storitve 0,5 strokovnega delavca na vsakih 20 neposrednih izvajalcev.

Glede na normativ, ki dolota 0,5 strokovnega delavca za vodenje in koordiniranje na 20 socialnih
oskrbovalcev na domu, izratunamo 1,05 strokovnega delavca za vodenje in koordiniranje za vse
ob¢ine, za Obgino Voinik 0,13 strokovnega delavca.

Z upostevanjem 12.¢lena Pravilnika zna3ajo izratunani stroki vodenja in koordiniranja 5.669,00 €.

17. ¢len Pravilnika dolota, da ée izvaja izvajalec storitev za ve¢ obgin, se stroski strokovne priprave,
vodenja in koordiniranja razdelijo med obcine sorazmemo glede na $tevilo uporabnikov iz posamezne
ob¢ine.




Obéina Vojnik je imela v letu 2018 povpreéno 46 uporabnikov, kar pomeni 11,36 % vseh uporabnikov,
za katere je izvajalec pomogi druZini na domu Dom ob Savinji Celje.

POVPRECNO ST. STROSKI VODENJA
OBCINA UPORABNIKOV % IN KOORDINIRANJA
vE

CELJE 343 84,69 4.801,08
DOBRNA 7 1,73 98,07
STORE 9 2,22 125,85
VOJNIK 46 11,36 644,00
Skupaj 405 100,00 5.669,00

Dom ob Savinji Celje bo izvedel 525 ur meseéno, strodki vodenja in koordiniranja tako zna$ajo na uro
izvedene pomodi na domu 1,23 €.

6. IZRACUN STROSKOV NEPOSREDNE SOCIALNE OSKRBE

Stroski za neposredno socialno oskrbo uporabnikov predstavijajo stroske neposrednih izvajalcev oskrbe
- socialnih oskrbovalcev. Dom ob Savinji Celje bo imel v letu 2020 skupaj zaposlenih 42 socialnih
oskrbovalcev. Za Ob€ino Vojnik bomo imeli 5 redno zaposlenih oskrbovalcev.

Glede na to, da imamo pri zaposlenih, ki opravljajo storitev pomog druZini na domu razliéne stroske dela
ter da se v praksi zaposleni menjavajo — v posamezni obgini ne opravija storitve samo dolocen
zaposlen, ampak jih razporejamo glede na frenutne potrebe izvedbe storitve, prav tako pa se med seboj
nadomes¢ajo v primeru odsotnosti ~ je osnova za izraun povpreéni meseéni stroSek dela. Ker
zaradi posebnosti naselij posameznih obgin, za katere izvaja Dom ob Savinji Celje storitev pomo¢ na
domu prihaja do razlik v strosku kilometrine, se strosek neposredne oskrbe med posameznimi ob&inami
razlikuje glede na povpreéni mesecni strodek kilometrine v posamezni obéini.

Povpreéni mesecni stroski za neposredno oskrbo na zaposlenega v Ob¢ini Vojnik znasajo 1.929,17
EUR.

6. Elen Pravilnika o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev dolota povpreéno 110 ur
efektivnega dela mese¢no na socialnega oskrbovalca. V nadaljevanju omenjeni élen dologa, da zaradi
posebnosti naselja ali posebne obravnave upravienca lahko ob&ina dovoli odstopanje od normativa
Stevila efektivnih ur.
Glede na podatke preteklih let je razvidno, da mese¢ne efektive 110 ur na oskrbovalko ne dosegamo.
Razlogi so slededi:
- nezmoznost pladevanja polne ure storitve uporabnikov, poslediéno veé kratkotrajnih obiskov in
vet ¢asa na poti;
- starej8i kader, ki ima ve¢ dopusta in pri katerem so pogostejSe bolniske odsotnosti in
nadomescanja;
- odpovedi ali smrti uporabnikov - izvajalci, ki smo financirani glede na opravijene efektivne ure,
moramo odpovedi pokrivati sami;
- prilagajanje glede na Zelie uporabnikov predvsem glede terminov oskrbe (uporabniki oskrbo
pogosteje potrebujejo zjutraj, zgodnje popoldanske ure so manj zaZelene) in poslediéno
problematiéno usklajevanje dela.




Navedene razioge navaja tudi analiza Indtituta RS za socialno varstvo o izvajanju pomogi na domu v
Sloveniji v letu 2018. V analizi je za leto 2018 navedeno povpre¢no 100,1 efektivni uri na mesec na
oskrbovalko, za leto 2017 je znasal podatek 99,8 efektivni uri.

Sekcija za socialno oskrbo na domu je pripravila analizo, s katero so pokazali, da je, v kolikor bi
upostevali pravice iz Zakona o delovnih razmerjih, mozno doseti najvet 98,7 ur efektivnega dela.

Pri izratunu neposredne oskrbe smo upoétevali, da socialni oskrbovalec pri uporabniku mesetno opravi
povpretno 105 ur. Strodek neposredne oskrbe preratunan na uro pomoti na domu znasa 18,37 €.

7. 1ZRACUN STROSKOV STORITVE POMOCI NA DOMU

Stroski storitve pomoti na domu so sestavijeni iz strodkov strokovne priprave v zvezi s sklenitvijo
dogovora, stroskov vodenja in koordiniranja in strodkov neposredne socialne oskrbe.

Mesetni strodki za Obgino Vojnik v letu 2020 znasajo:
a) stroski strokovne priprave 824 47 € za 0,23 zaposlenih
b) stro$ki vodenja in koordiniranja 643,99 € za 0,13 zaposlenih
c) strodki neposredne oskrbe 9.645,86 € za 5 zaposlenih

Skupaj znadajo povpreéni meseéni stroski 11.114,31 €, kar znasa na uro pomo¢i na domu za 525
efektivnih ur 21,17 € (razvidno iz obrazca 2).

17. &len Pravilnika v 2. toéki dologa, da oprostitev, kot je doloena v 20. &lenu Uredbe o merilih za
dolotanje oprostitev pri plailih socialnovarstvenih storitev (Uradni list RS, 8t. 110/04, 124/04, 114/06 in
62/10) velja za stroske opravljanja nalog strokovne priprave v zvezi s sklenitvijo dogovora in se v celoti
financira iz proratuna obgine.

17. &len Pravilnika v 3. todki dolota, da so obéine dolZne zagotoviti subvencijo iz sredstev svojih
proralunov najmanj v visini 50 % celotnih strodkov vodenja in koordinacije in stroSkov za neposredno
izvajanje storitve na domu uporabnikov.

Skladno s 14. &lenom Pravilnika se cena storitve dolo¢i tako, da se celotni stroski najprej zmanjajo za
oprostitev za stroske strokovne priprave. Preostanek stroskov se nato zmanj$a za subvencijo, ki jo je
skladno s 3. toéko 17. élena obtina dolZna zagotoviti (najmanj 50 % strodkov vodenja in koordinacije ter
neposredne oskrbe). Ostanek strodkov se deli s Stevilom efektivnih ur vseh neposrednih izvajalicev
oskrbe na mesec.

Upoétevaje 14. in 17. Elen Pravilnika pomeni to prispevek obéine v viSini najmanj 9,80 € na uro.

Po uskladitvi z Oddelkom za druZbene dejavnosti bi glede na razpoloiljiva proradunska sredstva

v proraéunu Obéine Vojnik v letu 2020 znadalo pladilo uporabnika 5,00 € na uro pomodi na
domu.

Tabelariéni prikaz:

Strodki storitve Subvencija iz prorafuna obine | Prispevek uporabnika
21,17 € 16,17 € 5,00 €
100 % 76 % 24 %

Izraéun cene storitve pomoéi na domu je prikazan v obrazcu 2.




8. IZRACUN STROSKOV STORITVE POMOCI NA DOMU - opravljene na nedeljo
oz. dan drzavnega praznika

Cena ure storitve pomogi na domu, opravijene v nedeljo ali v noénem &asu se lahko skladno s 16.
¢lenom Pravilnika poveca najve za 40 %, opravliene na dan drzavnega praznika ali dela prostega dne
pa najvet za 50 %.

Skladno z gomjo navedbo smo pripravili izralun cene pomoci na domu na dan drzavnega praznika in
na nedeljo. Pri izratunu smo upostevali dejanske stroSke, ki nastanejo z izvajanjem pomoti na domu na
dan praznika in na nedeljo in sicer dodatke skladne s 44. ¢lenom Kolektivne pogodbe za javni sektor za
delo v nedeljo v visini 90 % ume postavke osnovne plate javnega usluzbenca oz. dodatke za delo na
prosti dan v visini 120 % ume postavke osnovne plage javnega usluzbenca.

Stro3ki neposredne oskrbe opravljene v nedeljo znasajo na izvedeno uro pomo¢i na domu 23,58 €, na
dan praznika 25,32 EUR, stro$ki strokovne priprave, vodenja in koordiniranja ostanejo nespremenijeni.

Tako znasajo stroski storitve pomo¢i na domu preraéunani na uro pomogi na domu na nedeljo 26,38 €,
na dan drzavnega praznika 28,12 €.

Na teh osnovah znada cena storitve pomoci na domu - preraunano na uro pomo¢i na domu:

Stroski storitve | Subvencija iz proratuna obéine | Prispevek uporabnika
NEDELJA

26,38 € 21,38 € 5,00 €
PRAZNIK

28,12 € 2312€ 5,00 €

Izradun cene storitve pomogi na domu opravljene na nedeljo oz. na dan drzavnega praznika je prikazan
v obrazcu 2 - nedelja in v obrazcu 2-praznik.

Gradivo pripravila:

Sabina RAKUSA, radunovodja
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PREDLOG CENE STORITVE POMOCI NA DOMU - OBCINA VOJNIK

Datum: 27.02.2020

Izvajalec. DOM OB SAVINJI CELJE

OBRAZEC 2

1. Stevilo zaposlenih: 5,36
2. - strokovna priprava v zvezi s sklenitvijo dogovora 0,23
3. - vodenje in koordiniranje 0,13
4, -za neposredno soclalno oskrbo uporabnikov 5 redno zaposlenih 5,00
5. -3tevilo efektivnih ur na oskrbovalca na mesec 105 ur 105
6.  skupno Stev.efektivnih ur na mesec (3*4) 525
Popre&ni meseéni s';:."‘“"";l};"""‘e““‘ Subvencija iz proraguna | Razlika v EUR na Cena storitve
strokkl v EUR | OPUN@VEURNamesec | oo, EURnamesec | mesec  (5=2-34) | (6=5/sk.it. efekt.ur)
1 2 3 4 5 6
a) Stroski strokovne priprave 824,47 824 47 0,00 0,00 0,00
b) Strogki vodenja in koordiniranja 643,99 479,70 0,00 164,29 0,31
Strogki za neposredno socialno
c) oskrbo (c+d+e) 9.645,86 7.185,13 0,00 2.460,73 4,69
d) -stroski dela 8.778,76 6.539,23 0,00 2.239,53 4,27
-stroski materiala in storitev,
a) amortizacije, inv.vzdrz. 867,10 645,90 221,20 0,42
f) -strodki financiranja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9) SKUPAJ (a +b+c) = 11.114,31 8.489,30 0,00 2.625,02 5,00
SKUPAJ (a +b+c) na ef. uro v EU 21,17 16,17 0,00 5,00 0,00
[ STRUKTURA v % 76,38 0,00 23,82 |

Celje, dne 27.02.2020
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Sabina RAKUSA
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PREDLOG CENE STORITVE POMOCI NA DOMU - OBCINA VOJNIK
CENA POMOCI NA DOMU - nedeljska ura

Datum: 27.02.2020

Izvajalec: DOM OB SAVINJI CELJE

OBRAZEC 2 - nedelja

1.  Stevilo zaposlenih: 5,36|
2. - strokovna priprava v zvezi s sklenitvijo dogovora 0,23
3. - vodenje in koordiniranje 0,13
4, -za neposredno socialno oskrbo uporabnikov 5 redno zaposlenih 5,00
5. -§tevilo efektivnih ur na oskrbovalca na mesec 105 ur 105
6.  skupno Stev.efektivnih ur na mesec (3*4) 525
Povprecni
mesecéni stroski v Subvencija iz proratuna Subvencija iz proracuna| Razlika v EUR na Cena storitve
EUR obline v EUR na mesec RS v EUR na mesec mesec  (5=2-3-4) | (6=5/sk.5t. efekt.ur)
1 2 3 4 ] ]
1a) Strogki strokovne priprave 824,47 824,47 0,00 0,00 0,00
b |Stro$ki vodenja in koordiniranja 643,99 514,20 0,00 129,79 0,25
Stroski za neposredno sociaino
L) oskrbo (c+d+e) 12.381,91 9.886,52 0,00 2.495,39 4,75
Id) -stroski dela 11.514,81 9.194,17 0,00 2.320,64 4,42
-stroski materiala in storitev,
Ie) amortizacije, inv.vzdrZ. 867,10 692,35 174,75 0,33}
In -stroski financiranja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
P) SKUPAJ (a +b+c| 13.850,36 11.225,19 0,00 2.625,17 5,00
SKUPAJ (a +b+c) na ef. uro v EU 26,38 21,38 0,00 5,00 0,00]
[ STRUKTURA v % 81,05 0,00 18,96 ]
Celje, 27,02.2020
JQ&% CiZTofAML,
Sabind RAKUSA Bojana MAZIL SOLINC
Raéunovodja Direktorica
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PREDLOG CENE STORITVE POMOCI NA DOMU - OBCINA VOJNIK
CENA POMOCI NA DOMU - prazni&na ura

Datum: 27.02.2020

Izvajalec. DOM OB SAVINJI CELJE

OBRAZEC 2 - praznik

c ELJE

1.  Stevilo zaposienih: 5,36
2. - strokovna priprava v zvezi s sklenitvijo dogovora 0,23
3. - vodenje in koordiniranje 0,13
4, -za neposredno socialno oskrbo uporabnikov 4 redno zaposleni 5,00
5. -Stevilo efektivnih ur na oskrbovalca na mesec 105 ur 105
6.  skupno Stev.efektivnih ur na mesec (3*4) 525
Povprecni
meseéni strogki v ?b::"“"“;t:;"m""““‘ Subvencija iz prorauna| Razlika v EUR na Cena storitve
EUR ey namesec | RsvEURnamesec | mesec  (5=2-3-4) | (6=5/sk.5t. efekt.ur)
1 2 3 4 5 6
a) Strodki strokovne priprave 824,47 824,47 0,00 0,00 0,00]
b Stroski voden]a In koordiniranja 643,99 522,71 0,00 121,28 0,23
Stroski za neposredno sociaino
c) oskrbo (c+d+e) 13.293,92 10.790,32 0,00 2.503,60 4,77
d -stroski dela 12.426,82 10.086,52 0,00 2.340,30 4,46)
-stroski materiala in storitev,
e) amortizacije, inv.vzdrz. 867,10 703,80 163,30 0,31
f) -stroski financiranja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
g) SKUPAJ (a +b+c) 14.762,38 12.137,49 0,00 2.624,88 5,00
SKUPAJ (a +b+c) na ef. uro v EU| 28,12 23,12 0,00 5,00 0,00
[ STRUKTURA v % 82,22 0,00 17,78 ]
Celje, 27.02.2020
72
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lzvajalec:

Naroénik:

DOM OB SAVINJI CELJE

OBCINA VOJNIK

STRUKTURA STROSKOV VODENJA NA MESEC

PRILOGA 2/1

& zaposlenih 3t zaposlenih OBCINA VOJNIK
2,03 1,05 11,36%
[ Zap.st. Popreéni meseéni | STROKOVNA| VODENJE IN STROKOVNA | VODENJE IN
strogki v EUR PRIPRAVA | KOORDINIRANJE| PRIPRAVA |KOORDINIRANJE]

1.|STROSKI DELA (a+b*c+d) 3.108,86 6.310,98 3.264,30 716,93 370,82
a) |Skupaj bruto 2.427 64 4.928,10 2.549,02

-osnovna bruto plaéa brez delovne dobe 2.247,07 4.561,55 2.359,42

—dodatek za delovno dobo (35.81.KPJS) 156,43 317,55 164,25

-uspednost 0,00 0,00 0,00

-dodatek za mentorstvo (36.&.KPJS) 0,00 0,00 0,00

-dodatek za specializacijo, magisterij in

doktorat ( 37. &len KPJS) 24,14 49,00 25,35

-drugi mozni dodatek po KPJS ali drugi pravni

osnovi 0,00 0,00 0,00
b) |Prispevki delodajalca za socialno varnost 380,85 793,42 410,39
¢)|premija KDPZ 33,51 68,03 35,19
d)|drugi stroski dela (skupaj) 256,86 521,43 269,70

-regres za letni dopust 78,39 159,13 82,31

-povradilo strogkov prehrane med delom 74,86 151,97 78,60

-povradilo strogkov prevoza na delo in z dela 96,00 194,88 100,80

-drugi stroski dela 7.61 15,45 7,99

STROSKTMATERIACA TN STORITEV [a+..#])

*
2. 310,89 631,10 326,43 71,69 37,08

(stroSki pisarniSskega materiala, nabav

drobnega inventarja, stroski energije in vode,

strogki &istilnih sredstev, strodki prostorov,

stroski pladilnega prometa, izobraZevanija)

UPRAVNO ADMINISTRATIVNA DELA

(poslovodna, raéunovodska, knjigovodska,

radunalnidka in druga dela) 621,77 1.915,06 217,55
3.|STROSKI AMORTIZACIJE 155,44 315,55 163,21 35,85 18,54
4.[STROSKI INVESTICIJSK. VZDRZEVANJA 0,00
5./STROSKI FINANCIRANJA 0,00

SKUPAJ (1+243+4+5) 4,196,96 7.257,62 5.669,00 824,47 643,99

* stro8ki materiala in storitev max 20% stro3kov dela vodje in koordinatorja
** upravno administrativni strodki max 75% stroSkov dela vodje in koordinatorja, upo3tevali 30%
*** stroSki amortizacije in investicijskega vzdrZevanja so lahko max 10% stro8kov dela vodje in koordinatorja, upo3tevali 5%

Celle, dne 27.02.2020 nop OB SAVINJI Ct:LJE
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lzvajalec. DOM OB SAVINJI CELJE
Narognik: OBCINA VOJINIK
PRILOGA 2/2

STRUKTURA STROSKOV ZA NEPOSREDNO SOCIALNO OSKRBO UPORABNIKOV
NA MESEC

[Zap. vrsta stroskov Osnova za Fopret‘.nl meseénl
§t. obragun strodki v EUR
1 2 3 4
1. STROSKI DELA (a+b+c+d+e) 1.765,75
a) Skupaj bruto 1.088,99
-osnovna bruto plaa brez delovne dobe 1.007,56
-dodatek za delovno dobo (35.61.KPJS) 0,33 64,96
-uspe3nost 0,00
-dodatek za nevamosti in posebne obremenitve (
39.&len KPJS) 0,00
-dodatek za delo v neenakomerno razporejenem
DC ( 42. &en KPJS) 4,74
-dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z
zakonom dologen kot dela prost dan )44.¢len
KPJS) 0,00
-dodatek za &as stalne pripravijenosti (46.¢len
KPJS) 4,88
-drugi mo2ni dodatek po KPJS ali drugi pravni
osnovi 6,85
Ib) Prispevki delodajalca za socialno varnost 16,10 175,33
lc) premija KDPZ 32,15
|d) drugi stro$kl dela (skupaj) 410,86
-regres za letni dopust 78,39
-povracdilo strofkov prehrane med delom 74,86
-povratilo stro8kov prevoza na delo in z dela 250,00
-drugi strogki dela 7,62
e) korekcija plaé in prispevkov na plate (3,83%) 3,83% 48,42
2. STROSKI MATERIALA IN STORITEV (a+..+g) 158,54
a) stro$ki za prevozne storitve 90,00
b) stroski zascitnih sredstev 9,47
c) stro8ki zdravstvenih pregledov 3,33
stro3ki za zavarovalne premije za zavarovanje
d) splosne odgovomosti iz dejavnosti 2,10
e) stroSki izobraZevanja 8,34
f) stroki pisarniSkega materiala 1,30
9) drugi stro8ki storitev 44,00
3 STROSKI AMORTIZACWE 14,88
4 STROSKI INVESTICIJSK. VZDRZEVANJA 0,00
5 STROSKI FINANCIRANJA 0,00
SKUPAJ (1+2+3+4+5) 1.929,17

Celje, dne 27.02.2020
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Izvajalec: DOM OB SAVINJI CELJE

Naro&nik: OBCINA VOJNIK

PRILOGA 2/2
NEDELJA

STRUKTURA STROSKOV ZA NEPOSREDNO SOCIALNO OSKRBO UPORABNIKOV

NA MESEC
iap. vrsta stroSkov Osnova za T’opreénl meseéni| Opombe
8t obradun strodkl v EUR
1 _ 2 3 4 5
1. STROSKI DELA (atb+c+d+e) 1.755,75
la) Skupaj bruto 1.088,99
-osnovna bruto plaéa brez delovne dobe 1.007,56
-dodatek za delovno dobo (35.81.KPJS) 0,33 64,96
-uspesnost 0,00
-dodatek za nevarnosti in psoebne obremenitve (
39.8len KPJS) 0,00
-dodatek za delo v neenakomerno razporejenem
DC (42. &len KPJS) 4,74
-dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z
zakonom dologen kot dela prost dan )44.&len
|KPJS) 0,00
-dodatek za &as stalne pripravijenosti (46.¢len
KPJS) 4,88
-drugi mozni dodatek po KPJS ali drugi pravni
osnovi 6,85
b) Prispevki delodajalca za socialno vamost 16,10 175,33
c) premija KDPZ 32,15
d) drugi strodki dela (skupaj) 410,86
-regres za letni dopust 78,39
-povradilo stro8kov prehrane med delom 74,86
-povradilo stro§kov prevoza na delo in z dela 250,00
-drugi stroski dela 7,62
e) korekcija pla€ in prispevkov na plage (3,83%) 3,83% 48,42
2. STROSKI MATERIALA IN STORITEV (a+..+g) 158,54
a) stroki za prevozne storitve 90,00
b) strodki zas€itnih sredstev 9,47
c) stroski zdravstvenih pregledov 3,33
stro8ki za zavarovalne premije za zavarovanje
d) splodne odgovornosti iz dejavnosti 2,10
e) strodki izobraZevanja 8,34
f) stro$ki pisamiskega materiala 1,30
a) drugi stroski storitev 44,00
3. STROSKI AMORTIZACIJE 14,88
4. STROSKI INVESTICIUSK. VZDRZEVANJA 0,00
5. STROSKI FINANCIRANJA 0,00
SKUPA. (1+2+3+445) 1.929,17
osnovna plaga 1.007,56
dodatek nedelja 0,90
osnovna plata na uro 5,79
nedeljski dodatek na uro 5,21
str.za neposredno soc.oskrbo na uro, ée je 105 ef.urimesec
NEDELJA 23,58

Celje, dne 27.02.2020
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Izvajalec: DOM OB SAVINJI CELJE

Naro&nik: OBCINA VOJNIK

PRILOGA 272
PRAZNIK
STRUKTURA STROSKOV ZA NEPOSREDNO SOCIALNO OSKRBO UPORABNIKOV
NA MESEC
Zap. vrsta stroékov Osnovaza [Popretni mesecni| Opombe
£t obragun strodki v EUR
1 2 3 4 5
1. STROSKI DELA (a+b+c+d+e) 1.755,75
la) Skupaj bruto 1.088,99
-osnovna bruto placa brez delovne dobe 1.007,56
-dodatek za delovno dobo (35.¢.KPJS) 0,33 64,96
-uspesdnost 0,00
-dodatek za nevamosti in psoebne obremenitve (
39.8len KPJS) 0,00
-dodatek za delo v neenakomemo razporejenem
DC ( 42. &len KPJS) 4,74
-dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z
zakonom doloen kot dela prost dan )44.&len
KPJS) 0,00
-dodatek za &as stalne pripravijenosti (46.¢len
KPJS) 4,88
-drugi moZni dodatek po KPJS ali drugi pravni
0SNovi 6,85
b) Prispevki delodajalca za socialno varnost 16,10 175,33
c) premija KDPZ 32,15
d) drugi stroski dela (skupaj) 410,86
-regres za letni dopust 78,39
-povradilo strodkov prehrane med delom 74,86
-povratilo stroSkov prevoza na delo in z dela 250,00
-drugi stroski dela 7,62
e) korekcija plaé in prispevkov na plaée (3,83%) 3,83% 48,42
2. STROSKI MATERIALA IN STORITEV (a+..+g) 158,54
a) strodki za prevozne storitve 90,00
b) stroski zascitnih sredstev 9,47
c) strodki zdravstvenih pregledov 3,33
stroSki za zavarovalne premije za zavarovanje
d) splo3ne odgovornosti iz dejavnosti 2,10
e) stroski izobraZzevanja 8,34
f) stro$ki pisamiSkega materiala 1,30
g) drugi stroki storitev 44,00
3. STROSKI AMORTIZACWE 14,88
4. STROSKI INVESTICIJSK. VZDRZEVANJA 0,00
5. STROSKI FINANCIRANJA 0,00
SKUPAJ (1+243+4+5) 1.929,17
osnovna plata 1.007,56
dodatek praznik 1,20
osnovna plaa na uro 5,79
prazniéni dodatek na uro 6,85
str.za neposredno soc.oskrbo na uro, ¢e je 105 ef.ur/mesec
PRAZNIK 25,32

Celje, dne 27.02.2020

Sabina RAKUSA DOM OB SAVINJI (:ELJ?:-
Ragunovodja <

CE L J E

C&\\me

Bojana MAZIL SOLINC

Direktorica




