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ZADEVA: Predlogi Nove Slovenije Trebnje za imenovanje Elanov v svetih zavodov
PREDLOG ZA CLANA SVETA DOMA STAREJSIH OBCANOV TREBNJE

1. BANKO LONGAR, roj. 29.01.1970, MEDVEDJEK 33, 8213 VELIKI GABER, EKONOMSKI
TEHNIK, VODJA LOGISTIKE
Kratka obrazloZitev: .
Z dosedanjimi izkudnjami in kot obcinski svetnik bo zagotovil dobro sodelovanje med
lokalno skupnostjo jn ostalimi €lani v svetu zavoda DSO Trebnje.

PREDLOGA ZA PREDSTAVNICI OBCINE TREBNJE V SVETU ZAVODA OSNOVNE SOLE VELIKI
GABER

1. STEFANIA GLIHA, roj. 06.12.1949, CESTA 15, 8213 VELIKI GABER, SREDNJA,
UPOKOJENKA
Kratka obrazlozitev:
Kandidatka je predsednica sveta Krajevne skupnosti Veliki Gaber. Z odgovornim
delovanjem v ob&inskem svetu v prejsnem mandatu in najrazli¢nej3ih odborih ter
dosedanje delovanje v svetu zavoda Osnovne 3ole Veliki Gaber, dokazujejo potrebne
sposobnosti za delovanje v svetu zavoda Osnovna 3ola Veliki Gaber.

2. HELENA MOZGAN PINTAR, roj. 01.04.1969, REPUE 8, 8360 ZUZEMBERK,
UNIVERZITENA DIPLOMIRANA SOCIOLOGINJA, JAVNA USLUZBENKA NA MINISTRSTVU
ZA PRAVOSODIE.
Kratka obrazloZitev:
Helena Moizgan Pintar je univ. diplomirana sociologinja, zaposlena na Ministrstvu za
pravosodje kot javna usluzbenka v sluzbi za finance in proracun. Opravlja dela na
podroéju financnih zadev v sekretariatu ministrstva.

BlaZ Pavlin, predsednik OO Trebnje
Gubéeva cesta 16, 8210 Trebnje
T: 041 743 644 E: blaz.pavlin@nsi.si, trebnje@nsi.si




N.Si

Ze v &asu 3tudija je kot prostovoljka delala z mladimi - pomo€ priu€enju in obsojenimi
osebami - pomo¢ pri resocializaciji oseb, ki so prenehale s prestajanjem zaporne
kazni.

Je mati treh otrok, starih 18, 16 in 11 let. Vedno posku$a pomagati ljudem v svojem
bivalnem okolju z raznimi prevozi, nakupi v trgovini in Ze vec let skupaj z druZino
pomaga pri pripravi drv za socialno ogrozeno druzino. Je ute¢ ¢lovek in opazi ¢loveka
v stiski. Ni ji vseeno za mladino in zapostavljene. Od maja 2020 je predsednica KORK
Sela pri Sumberku.

Kandidatka pozna potrebe lokalne skupnosti 3olskega okolisa Veliki Gaber in lokalno
okolje, zato bo dobro zastopala ob&ino Trebnje v Svetu OS Veliki Gaber.

Soglasja kandidatov in ostale zahtevane priloge so priloZene.
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- poslano po e-posti na obcina.trebnje@trebnje.si
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OBCINSKI SVET
KOMISIJA ZA MANDATNA VPRAéANJA, VOLITVE IN IMENOVANJA

www.trebnje.si
E: obcina.trebnje@trebnije.si

Goliev trg 5, 8210 TREBNJE
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SOGLASJE

k predlogu za imenovanje v
SVET DOMA STAREJSIH OBCANOV TREBNJE

Spodaj podpisani/a: 'BZW V2 1L2Mcpn

(ime in priimek)

rojen/a: 23 04 A232

(dan, mesec, leto)

s stalnim prebivaliéem: Mﬁ/bV£7) VY 34 ) 6754.} Vedll| L‘A.ﬂ'/tl

(kraj, ulica in hisna Stevilka)

izobrazba: EvoromMsK, Tyl
zaposlen/a na delovnem mestu: (/2 / 2443 71 I(e’

soglasam z imenovanjem

za ¢&lana/Clanico sveta Doma starejSih ob&anov Trebnje

Spodaj podpisani/a hkrati v skladu z Zakonom o varstvu osebnih podatkov dovoljujem uporabo
mojih osebnih podatkov v postopku odlo¢anja Obginskega sveta Obgine Trebnje in njegovih
delovnih teles o kandidatu za &lana/€lanico sveta Doma starej$ih ob&anov Trebnje.

Kratek zivljenjepis:

VW lpenr CV |

V_TREME)N dne A4, 2242

(kraj) (datum)

podpis kand e

Podpisano soglasje h kandidaturi se lahko predloZi najkasneje do seje Komisije za mandatna vprasanja, volitve in
imenovanja. Kasnej$e vioge bodo obravnavane kot nepopolne (prepozno vioZene) in kot take ne bodo upostevane.







OSEBNI PROFIL

Medvedjek 33, 8213 Veliki Gaber

EMAIL: brane.longar@gmail.com
GSM: 041/512-599

Branko Longar

Po zaklju¢ku srednjeSolske izobrazbe sem spoznal, da mi bo
formalna izobrazba v Zivljenju koristila le za podlago, da pa si
moram Zivljenjske izku$nje in znanje, ki me zanima, pridobiti ¢im
prej sam. Tako sem Ze v Casu dijaskega dela spoznaval razlicna
delovna mesta in poklice (delo v proizvodnji, skladis€u, telefonskem
studiu).

Zaradi Zelje po delu in odsluzenem vojaskem roku sem se leta 1990
zaposlil kot prodajni referent v Ljubljanskih mlekarnah.

Po kon&anem pripravnistvu sem bil dodeljen v logisti¢ni oddelek na
delovno mesto skladi$énika. Tu sem dobro spoznal vse skladis¢ne in
transportne delovne procese.

Leta 1994 sem napredoval na delovno mesto vodje skladis¢ - svezi
program, kjer sem vodil skupino 42 sodelavcev komisionarjev.

Leta 2004 je podjetje sprejelo odloCitev o vpeljavi novega
informacijskega sistem SAP, kjer sem v fazi izobrazevanja aktivno
sodeloval kot namestnik kljuénega uporabnika za WM modul
(skladi$éno poslovanje). Zelo dobro sem spoznal teoreticni del, ki
sem ga lahko nadgrajeval s svojim prakticnim znanjem. Poleg tega
sem bil tudi klju¢ni uporabnik za mati¢ne podatke.

Vpeljavo sistema v produkcijo smo izvedli jeseni 2005, prakti¢no
brez nekih vedjih pretresov, temu je v najvecji meri botrovalo zelo
dobro testiranje v testnem okolju (informacijskem sistemu).

Z zagonom in reorganizacijo sem v zacetku leta 2006 napredoval na
novo uvedeno in sistematizirano delovho mesto vodje skladis¢, kjer
sem do danes vodil skupino 89 sodelavcev.

Z letom 2014 sem dobil dodatne zadolzite kontejnerskih poSiljk
blaga v razli¢ne prekomorske drzave. Pripravljal se povprasevanja za
razliéne destinacije, kjer sem veliko komuniciral s Spediterji in
ladijskimi prevozniki.

Skozi celotni ¢as sem sodeloval in aktivno izbiral kadre v svojem
delovnem procesu.

V letu 2018 smo uspesSno izvedli reorganizacijo in optimizacijo v
skladisénem poslovanju z uvedbo nadzora nad delom zaposlenih in
vpeljavo KPI-jev (nadzor nad delom posameznika zaposlenega). Z
uspednostjo le-tega smo dosegli prihranke v podjetju (zmanj$anje
strodkov dela) in vedjo konkurencnost na trgu.



BISTVENE IZKUSNJE
in ZNANJA

ZGODOVINA ZAPOSLITEV

IZOBRAZEVANJE

Organiziranje, nadzorovanje in usklajevanje del v skladiscih
- izdelava terminskih planov in porocil

- planiranje ciljev in ukrepov za doseganje ciljev in obvladovanje

odmikov

- vodenje velike ekipe sodelavcev, skrb za kadrovanje,

ocenjevanje in nagrajevanje

- sposobnost in odgovornost za optimizacijo stroskov logistike
izboljSavo ucinkovitosti dela

- zagotavljanje standardov kakovosti

in

- dobro poznavanje informacijske tehnologije skladis¢nega

poslovanja ERP sistemom SAP

- komunikacija s strankami, dobavitelji, ter ostalimi logisti¢nimi

partnerji
- samoiniciativnost, fleksibilnost, azurnost
- timska orientiranost

Obdelava podatkov, izdelava porocil

Tekom delovnega obdobja sem si na podlagi dela pridobil znanja in
izkusnje, potrebne za obdelavo potrebnih podatkov pri izdelavi
poroCil in vodenju razli¢nih baz podatkov (skladis¢no poslovanje,
knjizenje, kontrola prejetih racunov, izvajanje in kontroliranje
skladis¢nih transakcij in izdelava statistike), kar mi pride prav pri
samostojnem vodenju posameznih oddelkov konénih skladis¢
(vodenje in vzdrzevanje potrebnih evidenc, zapisov ter porocil).

Delo s strankami

Pri svojem delu se sreCujem z razli¢cnimi strankami (dobavitelji,
kupci, sodelavci), odlikuje me osebna urejenost, korekten, posten in
spostljiv odnos, s ¢utom do socloveka.

V Casu svojega delovanja sem skrbel za kadrovsko popolnitev v
skladis¢u, njihovo izobraZevanje in nagrajevanije.

Redna zaposlitev:
12/1990 - 3/2020, Ljubljanske mlekarne d.o.0., Ljubljana
07/2020 Geaprodukt

Pridobljena izobrazba:

1989 - koncal srednjo ekonomsko Solo v Novem mestu, poklic:

ekonomski tehnik

2020 - v zakljuéku pisanja diplomske naloge na Visoki Soli

Za

upravljanje in poslovanje v Novem mestu za poklic: diplomirani

ekonomist

Ostala znanja:
e« nemski jezik: uporabljam pasivno
o hrvaski jezik: dobro berem, govorim in piSem, uporabljam
aktivno
e angleski jezik: uporabljam pasivno




INTERESI Novo delovno mesto mi je vzbudilo zanimanje in interes, v smislu Se
boljSega, drugaénega poznavanja skladis¢nega poslovanje in izziv za
implementacijo svojih znanj in izkusenj.






