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ZADEVA: PREDLOG SKLEPA O SOGLASJU K PRAVILNIKU O NOTRANJI

ORGANIZACIJI IN SISTEMIZACIJI DELOVNIH MEST V VRTCU
MEHURCKI ZA SOLSKO LETO 2022/2023

PREDLAGATELJ: Stanislav POGLAJEN, zupan

POROCEVALCI:  Blaz KOLNER, ravnatelj Vrtca Mehurgki
Mag. Majda RAVNIKAR, direktorica ob¢inske uprave
Mateja Tatjana Lah, vi$ja svetovalka

PRAVNA OSNOVA: 108. ¢len Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni

list RS, &t. 16/07 — uradno precis€eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11,

40/12 - ZUJF, 57/12 - ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj), Pravilnik o normativih

za opravljanje dejavnosti predsolske vzgoje (Uradni list RS, §t. 27/2014, 47/17 in 43/18) in 13. ¢len

Statuta Obcine Komenda (UPB1-Uradne objave Glasila Obcine Komenda, §t. 03/21)

NAMEN: Izdaja Sklepa o soglasju k Pravilniku o notranji organizaciji in  sistemizaciji
delovnih mest v Vrtcu Mehurcki.

PREDLOG SKLEPA:
Obcinski svet Ob&ine Komenda sprejme Sklep o soglasju k Pravilniku o notranji organizaciji in

sistemizaciji delovnih mest v Vrtcu Mehurcki v Solskem letu 2022-2023.

Obrazlozitev:

Veljavni 108. ¢len Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (ZOFVI) doloca, da
sistemizacijo delovnih mest za vrtec doloci ravnatelj na podlagi predpisanih normativov in standardov
in v soglasju z ustanoviteljem.



V primerjavi s Solskim letom 2022/2023 bo Stevilo oddelkov ostalo enako. Sprememba bo le v
strukturi oddelkov, saj bodo imeli en oddelek ve€ v prvi starostni skupini in poslediéno en oddelek
manj v drugi starostni skupini.

V naslednjem Solskem letu ne nacrtujejo nobenih sprememb pri zaposlitvi strokovnih delavcev. Prav
tako ne nacrtujejo sprememb v sistemizaciji pri tehni¢nem osebju. Kljub temu, da trenutno na
delovnih mestih Racunovodja in Vzdrzevalec uéne tehnologije nimajo zaposlenih, saj imajo pogodbe
Z zunanjimi servisi, pa v samem predlogu sistemizacije chranjano deleze skladno s Pravilnikom o
normativih, v primeru morebitnih sprememb med Solskim letom. Z istega razloga so v predlog
sistemizacije ponovno vkljugili tri delovna mesta Cistilcev, kot so jih skladno s Pravilnikom o
normativih imeli zaposleni preden so zacgeli sodelovati z zunanjim servisom.

Zaradi navedenih sprememb je vodstvo vrtca ustanovitelja zaprosilo za soglasje k Pravilniku o
notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v Vrtcu Mehur¢ki.

Gradivo pripravila: Stanislav Poglajen
Mateja Tatjana Lah o2 ZUPAN

e I
Priloga:

e dopis Vrtca Mehurcki za spremembo sistemizacije delovnih mest v Vricu Mehurcki v Solskem
letu 2022/2023

e Sklep o soglasju k pravilniku o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v vrtcu mehurcki
za $olsko leto 2022/2023
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ZADEVA: PREDLOG SISTEMIZACILJE DELOVNIH MEST V
VRTCU MEHURCKI ZA SOLSKO LETO 2022/2023

Na podlagi 3tevila vpisanih otrok za Solsko leto 2022/2023 ter s tem dolofenega Stevila

oddelkov, vam posiljamo predlog sistemizacije delovnih mest v Vrtcu Mehuréki za $olsko leto
2022/2023.

Predlog je pripravljen na podlagi 108. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno preéi§¢eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 —
popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr.,
25/17 = ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21 in 105/22 — ZZNSPP), Zakona o vricih (Uradni list RS,
§t. 100/05 — uradno preciséeno besedilo, 25/08, 98/09 — ZIUZGK, 36/10, 62/10 — ZUPJS, 94/10
— ZIU, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO, 55/17 in 18/21), Pravilnika o normativih za
opravljanje dejavnosti prediolske vzgoje (Uradni list RS, §t. 27/14, 47/17, 43/18 in 54/21 — v
nadalje: Pravilnik o normativih), ter Akta o sistemizaciji delovnih mest Vrtca Mehurcki.

Vrtec Mehuréki posluje v treh enotah, uprava je locirana v prostorih OS Komenda Moste. V
Solskem letu 2022/2023 bo vrtec lahko sprejel najve¢ 334 otrok v 18. oddelkih. Od tega bo 8
oddelkov prvega starostnega obdobja in 10 oddelkov drugega starostnega obdobja. Eden
oddelek drugega starostnega obdobja bo heterogen (starost otrok 4-6 let), vsi ostali oddelki
bodo homogeni.

V primerjavi s Solskim letom 2021/22, bo Stevilo oddelkov ostalo enako. Sprememba bo le v
strukturi oddelkov, saj bomo imeli en oddelek ve¢ v prvi starostni skupini in posledi¢no en
oddelek manj v drugi starostni skupini.

Glede na navedeno, ne nacrtujemo nobenih sprememb pri zaposlitvah strokovnih delavcev.
Prav tako ne nalrtujemo sprememb v sistemizaciji pri tehni¢nem osebju. Kljub temu, da
trenutno na delovnih mestih Racunovodja in Vzdrzevalec uéne tehnologije nimamo zaposlenih,
saj imamo pogodbe z zunanjimi servisi, pa v samem predlogu sistemizacije ohranjamo deleze
skladno s Pravilnikom o normativih, v primeru morebitnih sprememb med $olskim letom. Z
istega razloga smo v predlog sistemizacije ponovno vkljuéili tri delovna mesta Cistilcev, kot



smo jih skladno s Pravilnikom o normativih imeli zaposlenih preden smo zaceli sodelovati z

zunanjim servisom.

V spodnji preglednici so prikazani obstoje¢i delezi delovnih mest za $olsko leto 2021/22 in
predlagani delezi za Solsko leto 2022/23 ter pripadajoce spremembe deleZev delovnih mest.

SISTEMIZACIJA | PREDLAGANA | Spremembe
za Jol. leto SISTEMIZACIJA deleZev Zakonske
STROKOVNI 2021/2022 2022/2023 delovnega podlage
DELAVCI (18 oddelkov) (18 oddelkov) mesta
Ravnatelj 1 1 0 ibg::ti}:friiv“mka °
Pomo¢nik ravnatelja 1 1 0 ﬁﬁ:zﬁlzriivilnika 0
17.,24. Een ZVr,
Vzgojiffﬂj 19 19 0 26. &len Pravilnika
0 normativih
&ni 17.,24. Etlen ZVn,
VPO-- p(-)mocmk 19 19 0 26. ¢len Pravilnika
vzgojitelja o normativih
Svetovalni delavec 1 1 0 gbiﬁ:tiaf;""mka o
Organizator prehrane 0,30 0,30 0 :,O,;‘fr];r;ﬁzﬂiﬁ]mka
Organizator zdravstveno 10. &len Pravilnika
higienskega reZzima 0,30 0,30 0 o normativih
ADMINISTRATIVNO -
TEHNICNO OSEBJE
Taink V12 ! ! g . |
Radunovodja 1 1 0 :34& fl:;“atifii"ilﬂika
i i 15. ¢len Pravilnika
Knjlgovodja 0’20 0’20 0 o normativih
Delavci v kuhinji 6.5 6,5 0 éﬁﬁlfr];‘;[g’jiv"’“""a
Delavci v pralnici 1 1 0 ;zﬁaegvli’ﬁavilnika o
s | ! |
Cistilec / 3 4 ;2$123v?;avilnika 0
Vzdrzevalec uéne 15.a ¢len Pravilnik
0,75 0,75 0 o ngmea!:ivir:w e

tehnologije

Prosimo za soglasje, saj bomo ob tako zastavljeni organizaciji lahko v skladu s pri¢akovanji
uporabnikov ter lokalne skupnosti varno in kakovostno izvajali program predsolske vzgoje.

Blaz Kélner,
Ravnatelj
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Na podlagi 108. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS,
st. 16/07 — uradno precis€eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 -
ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj), 14., 17. in 41. ¢lena Zakona
o vrtcih (Uradni list RS, §t. 100/05 — uradno preci§¢eno besedilo, 25/08, 98/09 — ZIUZGK, 36/10,
62/10 — ZUPJS, 94/10 - ZIU, 40/12 — ZUJF, 14/15 - ZUUJFO in 55/17), Pravilnika o normativih za
opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje (Uradni list RS, &t. 27/2014, 47/17 in 43/18) in 13. ¢&lena
Statuta ObCine Komenda (UPB1-Uradne objave Glasila Obcgine Komenda, §t. 03/21) je Obginski
svet Obcine Komenda na svoji ...... redni seji, dne ............... , sprejel naslednji

SKLEP O SOGLASJU K PRAVILNIKU O NOTRANJI ORGANIZACIJI IN SISTEMIZACIJI
DELOVNIH MEST V VRTCU MEHURCKI ZA SOLSKO LETO 2022/2023

Obcinski svet Obcgine Komenda soglasa s sledeco sistemizacijo delovnih mest v Vrtcu Mehurcéki:

SISTEMIZACIA | PREDLAGANA | Spremembe
za Sol. leto SISTEMIZACIJA delezev Zakonske
STROKOVNI 2021/2022 2022/2023 delovnega podlage
DELAVCI (l 8 OddelkOV) (18 Oddeu(ov) mesta
Ravatc ! 1 -
Pomoénik ravnatelja 1 1 0 :(ﬂg:ﬁ‘:ri?l"”"ika a
17.,24. ¢len ZVrt,
Vzgojitelj 19 19 0 26. &len Pravilnika
o normativih
cni 17.,24. &len ZVrt,
VPO_ p(?mocmk 19 19 0 26. &len Pravilnika
vZgd lteha 0 normativih
Svetovalni delavec 1 1 0 365.{::&5 irl‘;“'““ika a
Organizator prehrane 0,30 0,30 0 (1)?1 ::;r;ﬁ]zfi;\'“mka
Organizator zdravstveno 10. &len Pravilnika
higienskega rezima 0,30 0,30 0 o normativih
ADMINISTRATIVNO -
TEHNICNO OSEBJE
TRIBLE ! 1 0 e
Ragunovodja 1 1 0 Phslinl Saiin
Knjigovodja 0,20 0,20 0 (1) 5.{ :;L;I; tili:,riz}i‘vilnika
. & i 16. ¢len Pravilnika
Delavci v kuhinji 6,5 6,5 0 piniat i
Delavci v pralnici 1 1 0 11] Zﬁr;.‘]l:trilv}:i’lr‘avilnika )
Hisnik 1 1 0 ]llgijfll;:invli’}r]avilnika o
Cistilec / 3 3 ;iﬁ:::vl?;avilnika 0
Vzdrzevalec uéne 15.a ¢len Pravilnika
tehnologije 0,75 0’75 0 o normativih




Il
Sklep o soglasju k sistemizaciji delovnih mest velja od dneva sprejema sklepa na Obé&inskem svetu
Obc&ine Komenda.

Stevilka: 602-0015/2022-3
Datum:
Stanislav Poglajen
Zupan




