PREDLOG


Na podlagi 20. člena Zakona o knjižničarstvu (Uradni list RS, št. 87/01), 3. člena Zakona o zavodih (Uradni list RS, št. 12/91 in 8/96, 36/2000),  Zakona o uresničevanju javnega interesa za kulturo (Uradni list RS, št. 77/2007 – uradno prečiščeno besedilo in 56/2008), 16. člena Statuta Občine Ravne na Koroškem (Uradni list RS, št. 39/99 … 23/2007), …. člena Statuta Občine Prevalje (Uradni list RS, št. ……), …... člena Statuta Občine Mežica (Uradni list RS, št. ……..), …… člena Statuta Občine Črna na Koroškem (Uradni list RS, št. ……….) so občinski sveti Občine Ravne na Koroškem na …….. seji ………., Občine Prevalje na ……... seji …….., Občine Mežica na ………. seji …………. in Občine Črna na Koroškem na ……….. seji ……….. sprejeli

ODLOK 

o spremembah in dopolnitvah 
Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Koroška osrednja knjižnica 
dr. Franca Sušnika Ravne na Koroškem

1. člen
(vsebina odloka)

S tem odlokom se spreminja in dopolnjuje Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Koroška osrednja knjižnica dr. Franca Sušnika Ravne na Koroškem (Uradni list RS št. 96/2002 – v nadaljevanju: Odlok).

(dejavnost javne službe)

Prvi odstavek 4. člena Odloka se spremeni tako, da se glasi: 
»Dejavnost, ki jo knjižnica opravlja v javnem interesu kot javno službo, je: 91.011 – dejavnost knjižnic.«
2. člen

(druge dejavnosti zavoda)

Prvi odstavek 5. člena Odloka se spremeni tako, da se glasi:  
»Med dejavnosti javne službe sodijo tudi:

  -     91.011 
 dejavnost knjižnic;

· 91.012 
 dejavnost arhivov;

· 91.030 
 varstvo kulturne dediščine;

· 90.040 
 obratovanje objektov za  kulturne prireditve

· 90.010
 umetniško uprizarjanje;

· 90.0 
 kulturne in razvedrilne dejavnosti;

· 90.040 
 obratovanje objektov za kulturne prireditve;

· 56.102 
 okrepčevalnice in podobni obrati;

· 56.103 
 slaščičarne in kavarne

· 58.110 
 izdajanje knjig;

· 58.130 
 izdajanje časopisov;

· 58.140 
 izdajanje revij in druge  periodike;

· 58.190 
 drugo založništvo;

· 63.11 
 obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti;

· 61.100 
 telekomunikacijske dejavnosti po vodih;

· 61.900 
 druge telekomunikacijske dejavnosti;

· 68.200 
 oddajanje in  obratovanje  lastnih ali najetih nepremičnin

· 69.200
računovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti, davčno 
svetovanje;

· 72.200  raziskovalna in razvojna dejavnost na področju družboslovja in

                  humanistike;

· 74.200  fotografska dejavnost;

· 77.3
dajanje strojev, naprav in drugih opredmetenih sredstev v najem in

                      zakup;

· 77.400  dajanje pravic uporabe intelektualne lastnine v zakup, razen avtorsko

                   zaščitenih del;

· 82.190   fotokopiranje  pripravo dokumentov in druge posamične pisarniške 

                   dejavnosti;

-     82.300  organizacija razstav, sejmov in srečanj;

· 82.9 
 druge spremljajoče dejavnosti za poslovanje;

· 85 
 izobraževanje;

· 47.2 
 trgovina na drobno v drugih specializiranih prodajalnah;

· 47.190 
 druga  trgovina na drobno v nespecializiranih prodajalnah;

· 47.610 
 trgovina na drobno s časopisi in revijami;
· 47.790 
 trgovina na drobno v prodajalnah z rabljenim materialom;

· 47.990 
 druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in tržnic.«
4. člen

(predčasna razrešitev direktorja)

 V 10. členu Odloka se doda drugi odstavek, ki se glasi:

»Poleg razlogov, določenih v predpisih o javnih zavodih, se lahko direktorja zavoda predčasno razreši tudi zaradi bistvenih sprememb, kot sta bistveno spremenjena dejavnost, zaradi katere je zavod ustanovljen ali zaradi prenosa ustanoviteljstva. V tem primeru se smiselno uporabljajo določbe, ki urejajo predčasno razrešitev iz ostalih razlogov.

V primeru prenosa soustanoviteljstva je predčasna razrešitev direktorja dopustna samo, če gre za prevzemnika, katerega delež presega polovico javnih sredstev, ki so potrebna za delovanje zavoda.«
5. člen

(svet zavoda)

11. člen Odloka se spremeni in se na novo glasi: 

»Zavod upravlja svet zavoda, ki ga sestavljajo predstavniki ustanovitelja, ki jih izmed strokovnjakov s področja dela javnega zavoda, financ in pravnih zadev imenuje ustanovitelj, in predstavniki delavcev zavoda.

Svet sestavlja devet članov, od tega osem predstavnikov ustanoviteljev in en predstavnik delavcev zavoda. 

Predstavnike ustanoviteljev imenujejo občinski sveti Občine Ravne na Koroškem, Občine Prevalje, Občine Mežica in Občine Črna na Koroškem, in sicer vsak občinski svet po dva člana. Predstavnika delavcev, ki opravljajo dejavnost, za katero je  knjižnica ustanovljena, volijo delavci knjižnice na neposrednih in tajnih volitvah. Kandidate lahko predlagajo strokovni svet, reprezentativni sindikat in zbor delavcev.
Mandat članov sveta traja štiri leta oziroma v skladu s statutom posameznega ustanovitelja za obdobje mandata občinskega sveta.«
6. člen
(pristojnosti sveta zavoda)

12. člen Odloka se spremeni in na novo glasi:
»Svet knjižnice ima naslednje pristojnosti:
· nadzira zakonitost dela in poslovanja knjižnice,

· spremlja, analizira in ocenjuje delovanje knjižnice,

· predlaga ustanovitelju revizijo poslovanja, ki jo lahko opravi  tudi notranji revizor  ustanovitelja,
· ocenjuje delo direktorja,

· daje soglasje k strateškemu načrtu, programu dela, finančnemu načrtu, sistemizaciji delovnih mest, organizaciji dela, kadrovskemu načrtu, načrtu nabav ter nadzira njihovo izvajanje,

· daje soglasje k cenam javnih kulturnih dobrin,

· razpisuje, imenuje in razrešuje direktorja knjižnice,

· sklepa pogodbo o zaposlitvi z direktorjem,

· odloča o pritožbah delavcev, ki se nanašajo na pravice, obveznosti in odgovornosti delavcev iz delovnega razmerja,

· odloča o varstvu pravic kot drugostopenjski organ,

· sprejema statut in druge splošne akte, ki jih določa zakon ali ta odlok,
· opravlja nadzor nad upravljanjem in poslovanjem knjižnice,

· opravlja druge, z zakonom ali aktom o ustanovitvi in statutom ter drugimi splošnimi akti knjižnice določene naloge.« 

7. člen

(strokovni svet)

13. člen Odloka se spremeni in na novo glasi: 

»Strokovni svet zavoda sestavljajo posamezniki, ki lahko s svojimi  strokovnimi oziroma poslovnimi izkušnjami in javnim ugledom prispevajo k boljšemu delovanju zavoda. Strokovni svet zavoda  šteje  5 članov, in sicer:
- dva člana izvolijo zaposleni v zavodu na  seji delovne skupnosti z večino glasov 
  vseh navzočih, pri čemer  enega izvolijo izmed vseh zaposlenih, enega pa izmed
  zaposlenih na strokovnih področjih dejavnosti zavoda,

- enega člana predlaga društvo Zveza splošnih knjižnic,

- dva člana predlaga Društvo bibliotekarjev Koroške, ki pa nista zaposlena v zavodu.
Direktor mora pozvati predlagatelje na dostavo predlogov najmanj 90 dni pred potekom mandata.

Mandat članom strokovnega sveta traja štiri leta. Po preteku mandata so lahko ponovno 

imenovani oz. izvoljeni. Mandat strokovnemu svetu začne teči z dnem konstituiranja.«
8. člen

(naloge strokovnega sveta)

Za 13. členom Odloka se doda nov 13a člen, ki glasi:

»Naloge strokovnega sveta so:
· spremlja in ocenjuje delovanje zavoda in politiko  ustanoviteljev na področju knjižnične dejavnosti,

· ugotavlja ustreznost strateškega načrta in programa dela glede na poslanstvo zavoda,

· obravnava vprašanja s področja strokovnega dela zavoda ter daje direktorju mnenja,predloge in pobude za reševanje teh vprašanj,

· daje svetu predhodno mnenje k imenovanju in razreševanju direktorja zavoda.«
9. člen

(prehodne določbe)

Sestava sveta zavoda in strokovnega sveta se uskladi z določitvami tega odloka v roku 90 dni po začetku veljavnosti odloka. 
Svet knjižnice opravlja svoje naloge do konstituiranja novega sveta knjižnice.

10. člen

(pričetek veljavnosti odloka)

Ta odlok začne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

	Št.:

Dne:
	Občina Ravne na Koroškem 

Župan

Mag. Tomaž ROŽEN


	Št.:

Dne:
	Občina Prevalje

Župan

dr. Matic TASIČ


	Št.:

Dne:
	Občina Mežica

Župan

Dušan KREBEL


	Št.:

Dne:
	Občina Črna na Koroškem 

Župan

Janez ŠVAB


