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Stevilka: 602-01/2021-16
Datum: 22. 4. 2021

OBCINA KOMEN
OBCINSKI SVET

Na podlagi 30. ¢lena Statuta Ob&ine Komen (Ur. I. RS, §t. 80/09, 39/14, 39/16) vam v
obravnavo in sprejem posiljam

Predlog Sklepa o dolocitvi cene programov javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda
Vrtec Sezana od 1. 5. 2021

Obrazlozitev:

Vrtec Sezana nam je dne 22. 4. 2021 posredoval obrazlozen predlog povisanja ekonomske
cene programov v Vrtcu Sezana, ki naj bi veljal s 1. 5. 2021. Kot razlog za poviSanje vrtec

navaja:
> vi§je stroski dela,
> povis§anje cen storitev in materiala.

Pri izradunu cene programa je upo$tevanih skupaj 1069 otrok, od tega je 290 otrok I.
starostnega obdobja, vkljutenih v 23 oddelkov in 774 otrok Il. starostnega obdobja,
vkljugenih v 39 oddelkov ter 5 otrok v razvojnem oddelku.

Vrtec Sezana predlaga dvig/znizanje ekonomske cene s 1. 5. 2021 in sicer:
- za . starostno obdobje iz 515,49 € na 549,10 € (poviSanje za 6,52 %),

- zall. starostno obdobje iz 388,15 € na 416,78 € (poviSanje za 7,376 %),
- zarazvojni oddelke iz 1.257,00 € na 1.177,79 € (zniZanje za 6,3015 %).

Strosek Zivil za otroke se poveca iz 1,78 € na 1,97 € na dan.

Podrobneje so razlogi povi§anja cen obrazloZeni v gradivu Vrtca SeZana, §t 65/2-2021 z dne
22.4.2021, ki je priloga tega predloga.

V skladu z 31. ¢lenom Zakona o vrtcih (Uradni list RS, §t. 100/05 — uradno precisceno
besedilo, 25/08, 98/09 — ZIUZGK, 36/10, 62/10 — ZUPJS, 94/10 - ZIU, 40/12 — ZUJF, 14/15
— ZUUJFO in 55/17) ceno programa na predlog vrtca dolo¢i pristojni organ obcine.

V skladu z 20. élenom Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki
izvajajo javno sluzbo (Uradni list RS, &t. 97/03, 77/05, 120/05 in 93/15 — v nadaljevanju:
pravilnik) mora pristojni organ lokalne skupnosti predlog cen programov obravnavati in o tem
sprejeti ustrezen sklep.

Obginskemu svetu Obg&ine Komen predlagam, da sprejme sklep v predlagani vsebini.




V skladu z 62. ¢lenom Poslovnika Ob¢inskega sveta Obc¢ine Komen (Uradni list RS, §t.
80/09, 39/14) bo predlog sklepa pred sejo obclinskega sveta obravnaval Odbor za
negospodarstvo in druzbene dejavnosti.

Pripravila:
Soraja Balanti¢
visja svetovalka Il e mag. Erik Modic

BaA 1. fup

Priloga:
- predlog sklepa,
- predlog Vrtca Sezana za poviSanje ekonomske cene programov, $t. 65/2-2021, z dne 22.4.2021.




Obcina Komen
Obcéinski svet
Komen 86
6223 Komen

Stevilka:
Datum:

Na podlagi 16. ¢lena Statuta Obcine Komen (Ur. |. RS 80/09, 39/14, 39/16) je obcinski svet

Obc¢ine Komen na svoji . redni seji, dne

SKLEP

1.

sprejel naslednji

Doloci se nova ekonomska cena programov Vrtca SeZana tako, da znasa mesecna cena na

otroka po posameznih programih:

PRVO STAROSTNO OBDOBJE

EUR
Celodnevni program
Program 507,73
Zivila 41,37
SKUPAJ 549,10
DRUGO STAROSTNO OBDOBJE

EUR
Celodnevni program
Program 375,41
Zivila 41,37
SKUPAJ 416,78
RAZVOJNI ODDELEK

EUR
Celodnevni program
Program 1.136,42
Zivila 41,37
SKUPAJ 1.177,79




2.

Ta sklep velja takoj, uporablja pa se od 1. 5. 2021.

mag. Erik Modic
Zupan

Vrociti:

Vrtec SezZana, JoZeta Pahorja 1, 6210 SeZana — navadno

Obgina Divaéa, Kolodvorska ulica 3a, 6215 Divada — po e-posti: obcina@divaca.si

Obéina Hrpelje-Kozina, Reska cesta 14, 6240 Kozina — po e-posti: obcina@hrpelje-kozina.si

Obgina SeZana, Partizanska cesta 4, 6210 SeZana — po e-posti: obcina@sezana.si
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OBCINA DIVACA
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OBCINA KOMEN
OBCINA SEZANA

Zadeva: Predlog poviSanja ekonomske cene programov

Posiljamo vam nov prediog povisanja ekonomske cene programov, ki bi veljal od 1.5.2021 dalje.

V novem prediogu smo pri izraCunu cen programov upostevali otroke vkljuene v vrtec do
30.4.2021.

Stevilo otrok, ki so osnova za izrakun cen programov, je 1069:
o 1. starostno obdobje: 290 otrok;
o II. starostno obdobje: 774 otrok;
* Razvojni oddelek: 5 otrok.

Vzroki za poviSanje cen programov

Visii stroski dela
* 51.7.2020 - sprodCeno izplacilo redne delovne uspegnosti;
* 51.9.2020 - povecanje plac za en plani razred zaposlenim z nazivom svetnik in svetovalec;
* 5 1.12, 2020 - napredovanje v placne razrede in nazive;
e 51.1.2021 - visja minimalna placa;
e 51.1.2021 - visji regres za letni dopust;
V javnem sektorju za leto 2021 med vlado in reprezentativnimi sindikati javnega sektorja ni bil
sklenjen poseben dogovor glede viSine regresa za letni dopust, zato je treba upodtevati doloébe
ZDR-1, ki pravi, da se regres izplaCuje v vi$ini minimaine place, ki znada 1024,24 €.

Na podlagi Aneksa h Kolektivni pogodbi za dejavnost vzgoje in izobraZevanja v Republiki Sloveniji

(Ur.L.RS, $t.80/18) in drugih zakonov ter uredb, ki dolo&ajo place javnih usluzbencev se povisajo :
* 35 strokovnih delavcev z nazivom svetovalec ali svetnik je napredovalo za en platni razred s

1.9.2020.

19 zaposlenih je napredovalo v pla¢ne razrede s 1.12.2020

Regres za letni dopust je visji (1024,24 - 940,58) je 83,86 na zaposlenega na leto

Premija KDPZJU se je poveCala cca 582,63 na mesec v primerjavi z sedaj veljavnim cenikom

* bruto plaCe zaposlenih za redno delovno uspednost so vidje za cca 5.518,09 € na mesec;

v predlagano ceno programa je vkljucen poratun za redno delovno uspednost zaposlenih brez

ravnatelja od 1.1.2021 do 31.4.2021 (5.518,09*%4 mesece/8 mesecev) v znesku 2.759,41 €
mesecno.

a © @

Stroski dela 6.874,63
Napredovanja v placni razred in naziv 1.12.2020 in povetanje PR
svetovalcem in svetnikom ter visji regres za letni dopust in KDPZIU
in redna uspesSnost s poracunom od 1.1.2021




Povisani n storitev in ial

StroSki materiala in storitev 20.778,79
Storitev revidiranja, komunala, zasCitna sredstva, razkuzila 1.303,40
Cistilni servis 13.670,73
Nadomestanije kratkotrajnih odsotnosti 5.804,66

| Stroski programa_skupaj se povecajo za i 27.653,42 |

Stroski zivil se povecajo iz 1,78 € na 1,97€ na otroka na dan.
V letu 2021 in januarja 2022 ima pogoje za upokojitev 6 zaposlenih.
V cenik niso vSteti javni usluzbenci, ki se financirajo iz trzne dejavnosti in obdin.

Lep pozdrav.

V.d.ravnateljice:

PREDLOG CEN PROGRAMOV

Cene programov so sestavljene v skladu z Zakonom o vrtcih ( Ur.l. RS &t. 100/05, 25/08,98/09-
ZIUZGK, 36/10, 62/10-ZUPIS, 94/10-ZIU in spremembe), Pravilnikom o metodologiji za oblikovanje
cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo (Ur.l. RS &t. 97/03, 77/05, 120/05,93/15 in
spremembe), Pravilnikom o normativih za opravljanje dejavnosti predsolske vzgoje (Ur.l. RS &t. 75/05,
82/05, 76/08, 77/09, 102/09, 105/10, 27/14 in spremembe), na podlagi finanénega nacrta, Zakonom o
ukrepih na podrogju plac in drugih strokov dela v javnem sektorju, potrjeno Sistemizacijo delavcev in
Stevilom oddelkov za Solsko leto 2020/2021 ter dologili Pogodbe o financiranju vrtca, ki dolota kiju¢ za
upostevanje Stevila otrok v ceniku - najvi§jega normativa tam, kjer je to potrebno.

Vrtec predlaga poviSanje cen programov za L. in II. starostno obdobje ter zniZzanje cene programa
za razvojni oddelek.

PoviSanje cen programov predlagamo s 1.5.2021.

Nova cena programov
e . starostno obdobje: 549,10 € in je za 6,52 % viSja od sedaj veljavne cene programa.
» 1L starostno obdobje: 416,78 € in je za 7,376 % visja od sedaj veljavne cene programa.
¢ Razvojni oddelek: 1.177,79 € in je za 6,3015 % niZja od sedaj veljavne cene programa.

Program Ekonomska cena za Ekonomska cena za Razvojni oddelek
L. starostno obdobje II1. starostno obdobje
Celodnevni Stara % | Stara % | Staracena | %
9 urni cena  |poviSanja | e cena | povisanj | zZnizanje
program ‘ a
Program
Zivila 38 38
Skupaj 6,52%| 41 15| 7,376% 3| 6,3015%
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OBRAZLOZITEV:
Pri oblikovanju cen smo upostevali po pravilniku doloCene elemente cen:
- stroski dela,
- stroSki materiala in storitey,
- stroski Zivil za otroke.
Vse nastete stroske delimo s Stevilom otrok in tako dobimo ekonomsko ceno na otroka.

Stroski dela

V stroSke dela so vitete vse obveznosti delodajalca in drugi stroski dela, kot so: plale, regres za
letni dopust, povracilo stroskov prehrane, stroski prevoza, napredovanje v platne razrede,
napredovanje v nazive, solidarnostna pomot, jubilejne nagrade, odpravnine, dodatno kolektivno
pokojninsko zavarovanje, stroski dela sindikalnega zaupnika, stroski za nadomes¢anje bolnigkih do
30 delovnih dni.

Stro$ki dela se izracunajo tako, da se stroski dela za vzgojitelje in vzgojitelje - pomoénike
vzgojiteljev za programe istovrstnih oddelkov delijo z normativnim Stevilom otrok posameznih
oddelkov. K tem stroSkom se dodajo Se strodki delavcey, ki ne delajo neposredno v oddelkih, le ti
se razdelijo na Stevilo otrok v vseh oddelkih vrtca.

Stro3ki dela uprave, tehni¢nih delavcev, odpravnine in jubilejne nagrade, stroski dela sindikalnega
zaupnika, nadomescanje bolniskih do 30 delovnih dni smo delili s skupnim Stevilom otrok in tako
dobili stroske dela za celoten vrtec.

Visina place zaposlemh se powsa na podlagr
bi ,

t 80/18) se povisa :

e bruto plaa zaposlenih z nazivom svetovalec in svetnik za en placni razred s 1.9.2020
2.Pravilnik-a o napredovaniju javnih usluZbencev v plaéne razrede:

e napredovanija v platne razrede s 1.12.2020

« napredovanja v nazive s 1,12.2020
3. Dolocb Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju (ZSPIS) in dolotbami Kolektivne pogodbe za
javni sektor (KPJS) pa:

e redna delovna uspesdnost s 1.7.2020

» povecanje bruto minimalne place,

e regres za letni dopust,

* premija KDPZJU.

Stroski storitev in materiala

« funkcionalni strodki objektov so: ogrevanje; elektrika; plin; voda; komunalne storitve;
nadomestilo za uporabo stavbnega zemljiSca; papirnata galanterija (papirnate brisace, podloge za
previjalne mize, toaletni papir, ...); tekoCe vzdrzevanje; zavarovalne premije, strodki za uporabo in
vzdrZevanje vozil; servisi, ki jih moramo opravljati na podlagi zakonodaje (poZarne lopute, klimati,
dvigala, alarmne naprave, itd.) so Cedalje visji strosek.

» funkcionalni stroski osnovne dejavnosti so: didakticna sredstva in igrade; stalno strokovno
izpopolnjevanje v skladu s kolektivno pogodbo; obvezne zdravstvene storitve in varstvo pri delu;
hisno perilo; pisarnisko poslovanje; drobni inventar; maske, razkuzila, rokavice, itd.

o drugi specifiéni namenski stroski so: ¢lanarine - eko ola, itd.

ViSina strokov storitev in materiala znasa 78.687,09 € in je za 20.778,79€ vi§ji kot v sedaj
veljavnem ceniku.

Stro3ek storitev in materiala za 1. starostno obdobje znasa na otroka 78,20 € - dodan strogek
plenic.

StroSek storitev in materiala za 11. starostno obdobje zna3a na otroka 73,61 €.







Stroski zivil za otroke

« vklju¢ujejo stroske Zivil vseh kuhinj, v katerih Vrtec SeZana pripravlja obroke in

s stroSke, ki jih zaraCunavajo zunaniji izvajalci.

Stroski Zivil na otroka zna$ajo 1,97 € na dan.

Elementi za oblikovanje cen programov 1. starostno obdobje
na mesec /€uro na otroka/€uro

Stevilo otrok: 290
Bruto place vzgojiteliev(m/z) in vzgojiteljev
predSolskih otrok - pomoénik vzgoijitelja (m/2) 77.619,75 267,65
Redna delovna uspesnost 2% osnovnih pla¢
upoStevana s poratunom od 1.1.2021 dalje 2.135,06 L
Prispevki na place 12.861,39 44,35
Regres za letni dopust 4.267,50 14,71
Regres za prehrano 3.584,35 12,36
Prevoz na in iz dela 1.594,74 5,50
Premija KDPZJU 1.696,54 5,85
Nadomes&anie zaposlenih, so¢asnost 707,09 0,66
Jubilejne nagrade 476,45 0,45
Odpravnine 4.289,79 4,01
PoloZajni dodatek za vodje enot in deljen
delovni fas 1.134,05 1,06
Solidarnostne pomodi 48,13 0,05
Stro3ki KDPZJU in regres za letni dopust za
zaposlene, ki so na porodniskem dopustu 470,12 0,44
Skupaj vsi stroSki uprave in zaposleni v kuhinjah
Vrtca SeZana ter hisniki in vzdrzevalci (bruto II
plale, regres za prehrano in LD, prevoz na/iz 69.226,85 64,76
dela, KDPZJU, uspesnost)
Stro?.ka smdakafnea zaumka
Funkmonalm‘ strosk! ob;ektov “““ 63 527 49 59,43\
Funkcionalni stroski dejavnosti 14.377 46 13,45
Drugi specificni stroski 782,14 0,73




Elementi za oblikovanje cen .
programov IL. starostno obdobje
na mesec /€uro | na otroka/€uro

Stevilo otrok: 774
Bruto place vzgojiteliev(m/2) in vzgojiteljev
predSolskih otrok - pomoénik vzgojitelja 133,959;50 173,07
Redna delovna uspesnost 2% osnovnih pla¢
upostevana s pora¢unom od 1.1.2021 dalje 3.732,40 e
Prispevki 22.186,99 28,67
Regres za letni dopust 6.828,00 8,82
Regres za prehrano 5.705,70 7,37
Prevoz na in iz dela 2.959,57 3,82
Premija KDPZJU 2.854,24 3,69
NadomesCanje zaposlenih, soasnost 707,09 0,66
Jubileine nagrade 476,45 0,45
QOdpravnine 4.289,79 4,01
Polozajni dodatek za vodje enct in deljen
Al st San 1.134,05 1,06
Solidarnostne pomoci 48,13 0,05
Strodki KDPZJU in regres za letni dopust za
zaposlene, ki so na porodniskem dopustu 470,12 0,44
Skupaj vsi stroski uprave in zaposleni v
kuhinjah Vrtca Sezana ter hisniki in
vzdrzevalci (bruto II plade, regres za 69.226,85 64,76
prehrano, prevoz na delo, KDPZIU, regres
za LD, uspesnost)
Stroskt smdika nea zaupnika
Funkcmnafm stroskt objektov 63 527 49
Funkc:onalm stroskn dejavnostu 14.377,46

782,14

EKONOMSKE CENE PROGRAMOV

a ne progr.

Na podlagi nalrtovanih povprecmh mesecnih stroskov za tekole leto-elementov za oblikovanje
cen, se cena programa izracuna tako, da se strodki dela za vzgojitelje in vzgojitelje predsSolskih
otrok - pomocnike vzgojiteljev izratunajo posebej za programe v L. in II. starostnem obdobiju in
delijo s Stevilom otrok, ki je dogovanen z obcinami.

K tem stroSkom se pristejejo Se stroski delaveev, ki ne delajo neposredno v oddelkih ter strodki
materiala in storitev in stro3ki Zivil za otroke; le-ti se razdelijo na Stevilo otrok v vseh oddelkih
vrica, upostevaje dogovor z ob&inami.

Pri izraCunu smo upostevali vse otroke, ki so vpisani v vrtec do 30.4.2021.




Pri izraCunu cene programa smo upostevali naslednje Stevilo otrok in oddelkov:

STEVILO OROK | STEVILO ODDELKOV
1. starostno obdobie 290 23
I1. starostno obdobje 774 39
Razvoini oddelek 5 1
SKUPAJ 1069 63
Obcine
placnice
predlagajo
do
DEJANSKO | najvisjega
STEVILO Se
Felksibilni| OTROK- | potrebnega
REKAPITUALCIJA: Normativ normativ | 30.4.2021 | normativa
prvo starostno 130 22 145 145

starostno

380 39 395

401

prvo starostno 52 9 57
_drugo starostno 133 | 14 132

' prvo starostno 43 8| 50 50 |
drugo starostno

VRTEC SEZANA-RAZVOINI
ODDELEK 5 0 5

SKUPAJ 1007 121 1047 1069




I.STAROSTNO OBDOBJE

Prediagana ekonomska cena za celodnevni program 1. starostnega obdobja znasa 549,10 € in je
za 33,61 € viSja od sedaj veljavne.

Stevilo delavcev Stroski Stevilo otrok | Ekonomska cena s
dela 1.5.2021

23 vzgojiteljic
26 vzgojiteljic predSolskih otrok
- pomocnic vzgojiteljic za polni

X 103.819,32 290 358,00
delovni Cas
1 pomotnici vzgojiteljice za
polovini delovni ¢as
Uprava in tehni¢ni delavci ter za
celoten vrtec upostevana: 76.469,70 1069 71,53

odpravnine, jubilejne nagrade,
solidarnostne itd.
Stroski dela 429,53

Material in storitve + plenice 73,61

78.687,09 4,59

Stroski programa 507,73

Zivila 41,37

Skupaj vsi stroski: 549,10
Celodnevni program

% placila starSev | Predlagana nova cena Veljavna Razlika v ceniv €

0%

10% 54,91 51,55 3,36

20% 109,82 103,10 6,72

30% 164,73 154,65 10,08

35% 192,19 180,42 11,77

43% 236,11 221,66 14,45

53% 291,02 273,21 17,81

66% 362,41 340,22 22,19

77% 422,81 396,93 25,88




I1. STAROSTNO OBDOBIJE

Predlagana ekonomska cena za celodnevni program II. starostnega obdobja znaa 416,78 € in je
za 28,63 € viSja od sedaj veljavne.

Stevilo delavcev Stroski Stevilo Ekonomska cena s
dela otrok 1.5.2021

39 vzgojiteljic

39 vzgojiteljic predSolskih otrok -
pomocnice vzgojiteljic za polni
delovni ¢as 178.226,40 774 230,27
2 vzgojiteljice predsolskih otrok -
pomocnice vzgojiteljice za polovicni
delovni Cas

Uprava in tehni¢ni delavci ter za
celoten vrtec upostevana:

odpravnine, jubilejne nagrade, 7646970 H0es 71,53
solidarnostne itd.

Stroski dela 301,80
Material in storitve 78.687,09 1069 73,61
Stroski programa 375,41
Zivila 41,37
Skupaj vsi stroski: 416,78

Celodnevni program
% placila | Predlagana nova Veljavna Razlika v ceni v
starSev cena €
0 %
10% 41,68 38,82 2,86
20% 83,36 77,63 5,73
30% 125,03 116,45 8,58
35% 145,87 135,85 10,02
43% 179,22 166,91 12,31
53% 220,89 205,72 15,17
66% 275,07 256,18 18,89
77% 320,92 298,88 22,04




RAZVOINI ODDELEK

Predlagana ekonomska cena za razvojni oddelek znasa 1.177,79 € in je za 79,21 € niZja
od sedaj veljavne.

Stevilo delavcev Stroski dela | Stevilo Ekonomska cena s

otrok 1.5.2021
1 vzgojiteljica
1 vzgojiteljica -
pomocnica vzgojiteljice TR ¢ 9E5,08
za polni delovni fas
Uprava in tehnicni delavci 76.469,70 1069 71,53
Stroski dela 1.058,22
Material in storitve + 73,61
plenice 78.687,09 4,59
Stroski programa 1.136,42
Zivila 41,37
Skupaj vsi stroski: 1.177,79

ObrazloZitev: Stroski dela so nizZji, ker je v oddelek sedaj vkljuenih 5 otrok.

V.d.ravnateljice: /.
Radica Stqygevié .
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