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OBČINSKEMU SVETU 
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ZADEVA:  PREDLOG PRAVILNIKA O PLAČAH IN DRUGIH PREJEMKIH 

OBČINSKIH FUNKCIONARJEV, ČLANOV DELOVNIH TELES 
OBČINSKEGA SVETA IN ČLANOV DRUGIH OBČINSKIH ORGANOV 
OBČINE TRŽIČ  

 
V skladu z 18. in 32. člen Statuta Občine Tržič (Uradni list RS, št. 19/13 in 74/15) vam pošiljam 
v obravnavo in sprejem točko: 

  

 
PREDLOG PRAVILNIKA O PLAČAH IN DRUGIH PREJEMKIH OBČINSKIH 
FUNKCIONARJEV, ČLANOV DELOVNIH TELES OBČINSKEGA SVETA IN 

ČLANOV DRUGIH OBČINSKIH ORGANOV OBČINE TRŽIČ 

 
V skladu 32. členom Statuta Občine Tržič in 53. člena Poslovnika Občinskega sveta Občine 
Tržič bodo kot poročevalci na seji Sveta in delovnih teles sodelovali: 
 

 Marjeta Maček, mag.manag., vodja Urada za finance  

 Drago Zadnikar, spec., direktor občinske uprave 
 

 
PREDLOG SKLEPOV: 
 
1. Občinski svet Občine Tržič sprejme Pravilnik o plačah in drugih prejemkih 

občinskih funkcionarjev, članov delovnih teles Občinskega sveta in članov 
drugih občinskih organov Občine Tržič 

 
 

 
 
 
 
 

mag. Borut Sajovic 
ŽUPAN 
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OBRAZLOŽITEV: 
 

Zakonska podlaga 

 
Občinski svet Občine Tržič je na 3. redni seji dne 1.3.2007 sprejel Pravilnik o plačah in drugih 
prejemkih občinskih funkcionarjev, članov delovnih teles Občinskega sveta in članov drugih 
Občinskih organov Občine Tržič. Nov Pravilnik o plačah in drugih prejemkih občinskih 
funkcionarjev, članov delovnih teles Občinskega sveta in članov drugih Občinskih organov 
Občine Tržič je potrebno sprejeti zaradi uskladitve pravnih podlag, ki urejajo plače in druge 
prejemke funkcionarjev.  
 
Ureditev plače funkcionarjev, ki so bile določene z Odlokom o plačah funkcionarjev (Uradni list 
RS št. 14/2006), se je s 1.1.2008 prenesla v Zakon o sistemu plač v javnem sektorju (v 
nadaljevanju: ZSPJS). Z Zakonom za uravnoteženje javnih financ (v nadaljevanju: ZUJF) je bilo 
določeno, da se 34.a člen Zakona o lokalni samoupravi spremeni tako, da letni znesek sejnin, 
vključno s sejninami za seje delovnih teles OS, ki se izplača posameznemu članu OS, ne sme 
presegati 7,5% plače župana. Pred uveljavitvijo te spremembe je bil določen maksimalni znesek 
sejnin v višini 15% plače župana.  
 
ZSPJS kot krovni zakon, ki ureja sistem plač v javnem sektorju, določa način uvrščanja 
županov v plačne razrede. Kriterij za uvrstitev župana v plačni razred je število prebivalcev v 
občini.  
 
Obrazložitev 
 
Pravilnik o plačah in drugih prejemkih občinskih funkcionarjev, članov delovnih teles 
Občinskega sveta in članov drugih Občinskih organov Občine Tržič iz leta 2007 smo po 
spremembi pravnih podlag uporabljali kot osnovo za izračun sejnin članom OS, delovnih teles, 
odborov in komisij. Plačila za opravljanje funkcije člana OS, sejnine članom delovnih teles, 
odborov in komisij so bile namreč v doslej veljavnem pravilniku opredeljene v odstotku od plače 
župana. Plačo župana pa smo izračunali na podlagi ZSPJS.  
 
V predlogu novega Pravilnika o plačah in drugih prejemkih občinskih funkcionarjev, članov 
delovnih teles Občinskega sveta in članov drugih Občinskih organov Občine Tržič se odstotki za 
določitev sejnin članom OS, odborov in komisij ne spreminjajo. Relativna višina sejnin torej 
ostane enaka kot v starem pravilniku, skladno z ZSPJS pa se obračunava plača župana, kot 
osnova za obračun sejnin.  
 
Plača podžupana je urejena v 34.a členu Zakona o lokalni samoupravi in sicer višino plačila 
določi župan ob upoštevanju obsega podžupanovih pooblastil. Plačni razredi funkcij v občinah, 
kamor spada funkcija podžupana, so določeni v ZSPJS. Podžupan v občini, ki ima od 5001 do 
15.000 prebivalcev, je lahko uvrščen v plačni razred od 36-43. 
 
Novi Pravilnik o plačah in drugih prejemkih občinskih funkcionarjev, članov delovnih teles 
Občinskega sveta in članov drugih Občinskih organov Občine Tržič vsebuje tudi določbo o 
sejninah predsednikom KS. Te določbe sicer v pravilniku iz leta 2007 ni bilo, je pa bila 
opredeljena v Pravilniku o osnovah in merilih za financiranje krajevnih skupnosti v občini Tržič 
(Uradni list RS, št. 103/11). Enako višino, kot je opredeljena v Pravilniku o osnovah in merilih za 
financiranje krajevnih skupnosti v občini Tržič, predvideva tudi novi Pravilnik o plačah in drugih 
prejemkih občinskih funkcionarjev, članov delovnih teles Občinskega sveta in članov drugih 
Občinskih organov Občine Tržič. Razlog, da smo to določilo vključili v novi pravilnik je v večji 
preglednosti in poenotenju določil glede izplačila plač in nagrad funkcionarjev v enem aktu.  
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Finančne posledice 
 
Sredstva za izplačilo plač in drugih prejemkih občinskih funkcionarjev, članov delovnih teles 
Občinskega sveta in članov drugih Občinskih organov Občine Tržič so v proračunu zagotovljena 
na postavkah:  

- 10202 Delovanja župana in podžupanov, 
- 10203 Delovanje občinskega sveta in njegovih delovnih teles, 
- 10401 Delovanje nadzornega odbora, 
- finančni načrti krajevnih skupnosti, 
- druge postavke, ki vsebinsko pokrivajo delo komisij oz. odborov. 

 
Sprejem novega Pravilnika o plačah in drugih prejemkih občinskih funkcionarjev, članov 
delovnih teles Občinskega sveta in članov drugih Občinskih organov Občine Tržič nima 
finančnih posledic v smislu višanja ali nižanja plač, sejnin in nagrad. Trenutno plače, sejnine in 
nagrade ostajajo v enaki višini, kot so bile pred sprejemom novega pravilnika, bodo pa se 
spreminjale v odvisnosti od plače župana, ki je določena z ZSPJS.  
 

 
 
Pripravila: 
 
Marjeta Maček, mag.manag.               Drago Zadnikar, spec. 
Vodja Urada za finance                DIREKTOR OBČINSKE UPRAVE 
 
 
 


