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I. SPLOŠNI DEL 

1. PREDSTAVITEV JAVNEGA ZAVODA 
 
Osnovna šola Frana Kocbeka Gornji Grad je javni vzgojno-izobraževalni zavod, katerega ustanoviteljica je 
Občina Gornji Grad (Odlok o ustanovitvi z dne  9. 3. 2006, 19. 7. 2007, 2/06 – odlok in spremembe 17/07, 
19/09, 28/22 in naslednji).  
Sedež zavoda in matične šole z vrtcem je v Gornjem Gradu, Kocbekova cesta 21, 3342 Gornji Grad. 
K zavodu spadajo: 

 POŠ Nova Štifta, Tirosek 50,  

 POŠ Bočna, Bočna 53,  

 4 oddelki vrtca v Gornjem Gradu in  

 2 oddelka v Bočni. 
Šolski okoliši vseh treh šol pokrivajo celotno področje Občine Gornji Grad. 

 

1.1.  Podatki o vpisanih učencih v osnovni šoli  

 
SEPTEMBER 2021 – šolsko leto 2021/22 
 

RAZRED ŠTEVILO UČENCEV RAZREDNIK 

GORNJI GRAD   

1. A kombinacija 11 Marija Vincek 

2. A kombinacija 6 Polona Volk, druga strok. delavka 

3. A 12 Jelka Grudnik 

4. A 12 Lilijana Bele 

5. A 28 Suzana Pečnik 

SKUPAJ RS 69  

6. A 24 Sanja Ograjenšek 

7. A 14 Zlatko Kompan 

7. B 15 Alenka Mozgan 

8. A 26 Marko Brinjovc 

9. A 22 Tjaša Repenšek 

SKUPAJ PS 101  

SKUPAJ G.G. 170  

NOVA ŠTIFTA   

1. r. in 2. r. 5 + 2 Irena Poznič 

3. r. in 4. r. 3 + 5 Bojana Rihter 

SKUPAJ N. ŠTIFTA 15  

BOČNA   

1. r. in  2. r. 5 + 4 Maša Cokan 

3. r. in 4. r. 9 + 10 Sara Lah 

SKUPAJ BOČNA 28  

SKUPAJ 213 učencev 
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 SEPTEMBER 2022 – šolsko leto 2022/23 
 

RAZRED ŠTEVILO UČENCEV RAZREDNIK 

GORNJI GRAD   

1. A  11 Ajda Prušek 

2. A 11 (-1 ŠND) Marija Vincek 

3. A in 4. A kombinacija 6 + 12 (-1 ŠND) Lilijana Bele 

5. A 26 Suzana Pečnik 

SKUPAJ RS 66  

6. A 28 Mateja Parfant 

7. A 24 Sanja Ograjenšek 

8. A 14 Zlatko Kompan 

8. B 16 Alenka Mozgan 

9. A 23 Marko Brinjovc 

SKUPAJ PS 105  

SKUPAJ G.G. 171  

NOVA ŠTIFTA   

1. r. in 2. r. (-1 ŠND) 7 + 5 Tamara Starovasnik 

3. r. in 4. r. 2 + 3 (-1 ŠND) Bojana Rihter 

SKUPAJ N. ŠTIFTA 17  

BOČNA   

1. r. in  2. r. 7 + 5 Jelka Grudnik, Polona Volk 

3. r. in 4. r 4 + 9 Staša Srebotnjak 

SKUPAJ BOČNA 25  

SKUPAJ 213 UČENCEV 

 
 

1.2 Podatki o vpisanih otrocih v vrtec  

 
Šolsko leto 2021/2022 (na dan 31. 12. 2021) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

VRTEC ODDELEK STR. DELAVKA Št. otrok 

ENOTA 
GORNJI GRAD 

I. starostno  
heterogen oddelek »SONČKI« 

Petra KRAJNC 
Irena POTOČNIK 

13 

 I. starostno 
 homogen oddelek »MAVRICE« 

Timeja ŠKETA 
Vesna MLAČNIK 

14 

 II. starostno homogen oddelek »LUNICE« Monika BENDA 
Tjaša ZALESNIK 

19 

 II. starostno 
heterogen oddelek »ZVEZDICE« 

Sandra DROBEŽ 
Angelca ZALEZNIK 

21 

SKUPAJ   67 

ENOTA 
BOČNA 

I. in II. starostno kombiniran oddelek 
»PIKAPOLONICE« 

Renata HUMAR 
Ines TRBOVŠEK 

18 

 I. starostno homogen oddelek 
»ČEBELICE« 

Erika PAVŠEK 
Tadeja STENŠAK 

8 

SKUPAJ   26 

SKUPAJ GORNJI GRAD in BOČNA  93 
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Šolsko leto 2022/23 (na dan 31. 12. 2022) 

 
 

2. OPIS POSAMEZNIH ENOT ZAVODA 

2.1.  Matična šola in Vrtec Gornji Grad 

Pouk se v sedanjih prostorih matične osnovne šole v Gornjem Gradu odvija že od leta 1908 (stari del 
zgradbe), naslednji prostorski pridobitvi pa sta bili v letu 1968/69 (prizidek k stari šoli) in 1978/79 (knjižnica, 
večnamenski prostor s kuhinjo, vrtec, učilnice razredne stopnje in telovadnica). Ob uvedbi devetletnega 
šolskega programa je bilo opravljenih nekaj posegov v prostorih, s katerimi so nastali »zasilni« prostori za 
izvajanje pouka (za vrtec v jedilnici, fotokopirnica, kasneje pa še kabineta pri učilnicah tujega jezika in 
ZGO/GEO). Pridobili smo tudi dodatne prostore v kletnem delu sosednjega zdravstvenega doma, kjer se je 
od uvedbe redne devetletke do šolskega leta 2009/2010 nahajal 1. razred devetletke, sedaj pa je tam 
oddelek Vrtca Gornji Grad – skupina Lunice. 

 

2.2. Podružnična šola Bočna 

 
Na POŠ Bočna so se zadnja pomembna prenovitvena dela zaključila v letu 2003, v letu 2014 pa smo pridobili 
povsem na novo urejene podstrešne prostore: 2 učilnici in komunikacijske prostore ter sanitarije. Minulo 
šolsko leto sta bila tam dva kombinirana oddelka z dvojno kombinacijo od 1. do 4. razreda. Tako je tudi v 
tem šolskem letu. 
Vrtec se nahaja v spodnjih prostorih šolske stavbe. 
Prostorski pogoji in oprema so trenutno ustrezni za izvajanje vzgojno-izobraževalne dejavnosti tako za vrtec 
kot za šolo. Šola in vrtec imata v souporabi telovadnico, sodobno razdelilno kuhinjo in komunikacijske 
prostore, nekaj prostorov pa je namensko dodeljenih. 
V šoli gostujejo zunanji najemniki (krajevna društva), ki občasno uporabljajo tudi šolsko telovadnico. Sicer 
pa imajo namensko urejene društvene kletne prostore. Sodelovanje z njimi je urejeno s pogodbo. 

 

2.3.  Podružnična šola Nova Štifta 

 

VRTEC ODDELEK STR. DELAVKA ŠT. OTROK 

ENOTA 
GORNJI GRAD 

I. starostno  
heterogen oddelek »SONČKI« 

Petra KRAJNC 
Irena POTOČNIK 

10 

 I. starostno 
 homogen oddelek »MAVRICE« 

Anamari HRASTNIK 
Tjaša ZALESNIK 

13 

 II. starostno homogen oddelek 
»LUNICE« 

Karin LOČIČNIK 
Ines TERBOVŠEK 

19 

 II. starostno 
heterogen oddelek »ZVEZDICE« 

Sandra DROBEŽ 
Angelca ZALEZNIK 

21 

SKUPAJ   63 

ENOTA 
BOČNA 

I. starostno  
homogen oddelek 

»ČEBELICE« 

Eva IVANOVIČ 
Vesna MLAČNIK 

10 

 II. starostno  
heterogen oddelek 
»PIKAPOLONICE« 

Erika PAVŠEK 
Tadeja STENŠAK 

11 

SKUPAJ   21 

SKUPAJ GORNJI GRAD in BOČNA  84 
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Na POŠ Nova Štifta imamo trenutno dva kombinirana šolska oddelka od 1. do 4. razreda in dnevno oskrbo s 
kosilom. 
Prostori so ustrezni za izvajanje vzgojno-izobraževalnega dela, čeprav je stavba že stara in prostori niso 
povsem skladno razporejeni. 
Razdelilna kuhinja je optimalno urejena in opremljena ter tako primerna za razdeljevanje obrokov.  
V kletnih prostorih šolske stavbe imajo klubsko sobo še vedno člani krajevnega športnega društva in 
sodelovanje z njimi urejamo s pisnim dogovorom. Prav tako oni upravljajo s športnim igriščem pri šoli.  
 

 

3. VODSTVO IN ZAPOSLENI V ZAVODU 
 
Najvišji organ zavoda je Svet zavoda. V letu 2022 je obravnaval Zaključno poslovno poročilo za leto 2021 in 
ugotavljal delovno uspešnost ravnateljice; aprila je sklical izredno sejo o odzivih nekaterih staršev na 
kadrovanje v šoli, avgusta je sklical korespondenčno sejo o sprejemu Pravilnika o prodaji blaga in storitev na 
trgu, septembra je obravnaval realizacijo LDN za šolsko leto 2021/2022 in potrdil delovni načrt za šolsko 
leto 2022/2023. 
Računovodsko-administrativni službi, ki delujeta v okviru zavoda, sta tajništvo in računovodstvo. 
 
Predstavitev odgovornih oseb: 
Ravnateljica:                                  Blanka Nerad  
Predsednik Sveta zavoda:           Tomislav Stanković (namestnica Katica Pečnik)           
Pomočnica ravnateljice vrtca:    Natalija Stakne 
Predsednica Sveta staršev:         Mojca Plešnik  (namestnica Nika Tiršek) 

 

3.1.  Strokovni delavci v šoli v letu 2021/22 

Št. IME    in     PRIIMEK Delovno mesto 

1 Blanka NERAD ravnateljica, učiteljica GEO 

2 Lilijana BELE učiteljica razrednega pouka 

3 Marko BRINJOVC učitelj ŠPO, RaP,  računalnikar org. informacijskih dejavnosti 

4 Maša COKAN učiteljica razrednega pouka 

5 Dušanka COLNAR učiteljica MAT, FIZ 

6 Vojko COLNAR učitelj BIO, naravoslovja, GOS, računalnikar, org. šol. prehrane 

7 Jelka GRUDNIK učiteljica razrednega pouka 

8 Anda KAVČIČ učiteljica  BIO, KEM, NAR, OPB, laborant 

9 Zlatko KOMPAN učitelj ŠPO, IŠP, ŠZZ, ŠSP 

10 Sara LAH učiteljica razrednega pouka 

11 Zlatka MAHER SREDENŠEK učiteljica SLJ  

12 Tanja MERMAL svetovalna delavka šole in vrtca, učiteljica DSP 

13 Alenka MOZGAN učiteljica TJN, OPB 

14 Sanja OGRAJENŠEK učiteljica MAT 

15 Andreja PAREŽNIK učiteljica DSP 

16 Mateja PARFANT  učiteljica  TJA, učiteljica DSP  

17 Suzana PEČNIK učiteljica razrednega pouka 

18 Marija PILKO učiteljica SLJ, ZGO, knjižničarka 

19 Irena POZNIČ učiteljica razrednega pouka 

20 Jurij REPENŠEK učitelj TIT, LUM, OPB 

21 Tjaša REPENŠEK učiteljica TJA 

22 Bojana RIHTER učiteljica razrednega pouka 

23 Natalija STAKNE pomočnica ravnatelja v vrtcu, učiteljica ISP, organizator šolske 
prehrane v šoli in vrtcu,  učiteljica ZGO, DKE 
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3.2 Strokovni delavci v šoli v letu 2022/23 

 

Št. IME    in     PRIIMEK Delovno mesto 

1. Blanka NERAD ravnateljica, učiteljica GEO 

2. Tina TURINEK svet. delavka v šoli, učiteljica DSP 

3. Alojzija SUHOVRŠNIK učiteljica GEO in DSP 

4. Marko BRINJOVC učitelj RaP,  ŠPO, OPB 

5. Dušanka COLNAR učiteljica MAT in FIZ 

6. Vojko COLNAR učitelj BIO in GOS, računalnikar, vodja šolske prehrane 

7. Staša SREBOTNJAK učiteljica razrednega pouka 

8. Sanja OGRAJENŠEK učiteljica MAT, TIT 

    9. Jelka GRUDNIK učiteljica razrednega pouka 

10. Mihaela TOSTOVRŠNIK učiteljica BIO, KEM,  NAR, vodja šolske prehrane 

11. Zlatko KOMPAN učitelj ŠPO 

12. Zlatka MAHER SREDENŠEK učiteljica SLJ 

13. Alenka MOZGAN učiteljica TJN, OPB 

14. Mateja PARFANT učiteljica TJA 

15. Suzana PEČNIK učiteljica razrednega pouka 

16. Marija PILKO učiteljica SLJ, knjižničarka 

17. Irena POZNIČ učiteljica OPB 

18. Tamara STAROVASNIK učiteljica razrednega pouka 

19. Nika PETEK učiteljica LUM 

20. Bojana RIHTER učiteljica razrednega pouka 

21. Natalija STAKNE učiteljica ZGO, pom. ravnat. v vrtcu 

22. Eva STVARNIK BRITOVŠEK učiteljica GUM 

23. Ajda PRUŠEK učiteljica razrednega pouka 

24. Lilijana BELE učiteljica razrednega pouka  

25. Marija VINCEK učiteljica razrednega pouka 

26. Polona VOLK druga strokovna delavka v 1. razredu, OPB 

27. Tjaša REPENŠEK učiteljica TJA  

28. Marko KEROVEC učitelj DSP 

29.  Tea SUHOVERŠNIK učiteljica DSP 

 

3.3 Strokovne delavke v vrtcu 2021/22 

24 Eva STVARNIK BRITOVŠEK učiteljica GUM, OPB 

25 Alojzija SUHOVRŠNIK učiteljica GEO, učiteljica DSP 

26 Mihaela TOSTOVRŠNIK učiteljica OPB 

27 Marija VINCEK učiteljica razrednega pouka 

28 Polona VOLK drugi strokovni delavec v 1. razredu, OPB, RaP 

29 Helenca TIRŠEK spremljevalec gibalno oviranih učencev in otrok 

 IME  in PRIIMEK Delovno mesto 

1 Monika BENDA vzgojitelj predšolskih otrok 

2 Sandra DROBEŽ vzgojitelj predšolskih otrok 

3 Renata HUMAR vzgojitelj predšolskih otrok 

4 Petra KRAJNC vzgojitelj predšolskih otrok 

5 Vesna MLAČNIK vzgojitelj predšolskih otrok – pomočnik vzgojitelja 

6 Erika PAVŠEK vzgojitelj predšolskih otrok 

7 Irena POTOČNIK vzgojitelj predšolskih otrok – pomočnik vzgojitelja 
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3.4 Strokovne delavke v vrtcu 2022/2023 

3.5 Administrativne delavke 

 IME  in PRIIMEK Delovno mesto 

1 Helena MOČNIK tajnik VIZ 

2 Katica PEČNIK računovodkinja 

3.6  Tehnični delavci 

 IME  in PRIIMEK Delovno mesto 

1 Lenart SOLAR hišnik 

2 Mateja KUŽNIK kuharica 

3 Maja BEZOVŠEK kuharica  

4 Natalija PUSTOSLEMŠEK kuharica  

5 Katja UGOVŠEK kuharica 

6 Nežka POLIČNIK čistilka 

7 Cilka UGOVŠEK čistilka 

8 Kadira SULEJMANOVIĆ čistilka 

9 Marija UGOVŠEK čistilka/perica 

10 Jožica POLANŠEK gospodinjec na POŠ Bočna 

11 Zdenka TISOVNIK gospodinjec na POŠ Nova Štifta/hišnik/perica 

 

3.7 Zunanji sodelavci 

 
Strokovni delavci v šoli v letu 2020/21 

 
Strokovni delavci v šoli v letu 2021/22 

8 Tadeja STENŠAK vzgojitelj predšolskih otrok – pomočnik vzgojitelja 

9 Timeja ŠKETA vzgojitelj predšolskih otrok  

10 Ines TERBOVŠEK vzgojitelj predšolskih otrok – pomočnik vzgojitelja 

11 Tjaša ZALESNIK projekt: Prva zaposlitev v VIZ 2021 in vzgojitelj predšolskih otrok – 
pomočnik vzgojitelja 

12 Angela ZALEZNIK vzgojitelj predšolskih otrok – pomočnik vzgojitelja 

 IME  in PRIIMEK Delovno mesto 

1 Sandra DROBEŽ vzgojiteljica 

2 Eva IVANOVIČ vzgojiteljica  

3 Karin LOČIČNIK vzgojiteljica 

4 Petra KRAJNC  vzgojiteljica 

5 Erika PAVŠEK vzgojiteljica  

6 Anamari HRASTNIK vzgojiteljica  

7 Irena POTOČNIK vzgojitelj predšolskih otrok – pomočnik vzgojitelja 

8 Vesna MLAČNIK vzgojitelj predšolskih otrok – pomočnik vzgojitelja 

9 Angela ZALEZNIK vzgojitelj predšolskih otrok – pomočnik vzgojitelja 

10 Tadeja STENŠAK vzgojitelj predšolskih otrok – pomočnik vzgojitelja 

11 Ines TERBOVŠEK vzgojitelj predšolskih otrok – pomočnik vzgojitelja  

12 Tjaša ZALESNIK vzgojitelj predšolskih otrok – pomočnik vzgojitelja 

 IME  in PRIIMEK Delovno mesto 

1. Marija NOVAK logopedinja 
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 IME  in PRIIMEK Delovno mesto 

1 Marija NOVAK logopedinja 

4. POSEBNOSTI, KI VPLIVAJO NA DELOVANJE ZAVODA 

4.1  Financiranje programov zavoda 

 
Večino finančnih sredstev za delovanje šole prejmemo z Ministrstva za izobraževanje, znanost in šport, del 
sredstev za materialne stroške in vzdrževanje objektov pa od Občine Gornji Grad. 
Program delovanja vrtca se v celoti financira iz občinskega proračuna. Na podlagi sprejete ekonomske cene 
na občinskem svetu in z uvrstitvijo staršev v ustrezni plačilni razred se opredeli delež plačila občine in delež 
plačila staršev. Zavod mesečno izstavi občini račun, na podlagi katerega prejme sredstva. Za znižanja plačil 
vrtca starši oddajo vlogo na Centru za socialno delo, kar je razvidno na CEUVIZ.  

 

4.2  Prostorska problematika in vzdrževalna dela 

 
Celoten šolski kompleks je sestavljen iz stavb, ki so zelo različno stare, grajene iz različnih materialov in tudi 
različno obremenjene. V zadnjih letih so se na matični šoli iskale bolj ali manj začasne in poceni rešitve 
prostorskih težav, saj so bila sredstva regulirana z varčevalnimi ukrepi države. Kljub temu se je šolska stavba 
vzdrževala v mejah normalnega stanja in ustreznega delovnega okolja. 
Tukaj na kratko povzemam potrebe, ki so ostale kot pobuda za naslednja leta, zapisane tudi v naših 
vsakoletnih predlogih za proračun občine (vključujejo tudi potrebe vrtca in obeh podružnic): 

 sanacija parketa v učilnici 5. razred, 

 nakup miz in stolov za učilnico,  

 montaža (usnjenih) stenskih oblog v telovadnici, 

 čistilna naprava za potrebe POŠ Nova Štifta, 

 zatemnitvena senčila za 1. in 2. razred POŠ Bočna, 

 izgradnja otoka za smeti na centralni šoli v Gornjem Gradu, 

 izgradnja dodatnih oddelkov k obstoječemu vrtcu v Gornjem Gradu. 

 
 

5 PLANIRANE DEJAVNOSTI ZAVODA ZA LETO 2023 
 
Občino Gornji Grad smo seznanili s finančnim načrtom za leto 2023, kjer smo še posebej poudarili nujnost 
prenove telovadnice Gornji Grad ter nujnih vzdrževalnih del v centralni kuhinji Gornji Grad. 
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Računovodsko poročilo je pripravljeno v skladu s Pravilnikom o sestavljanju letnih poročil za proračun, 
proračunske uporabnike in druge osebe javnega prava. 
Pri vodenju poslovnih knjig, vrednotenju računovodskih postavk in kontroliranju se uporabljajo Zakon o 
javnih financah, Zakon o računovodstvu, Pravilnik o razčlenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov 
pravnih oseb javnega prava, Pravilnik o načinu in rokih usklajevanja terjatev in obveznosti po 37. členu 
Zakona o računovodstvu, Navodilo o načinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev, Pravilnik o 
enotnem kontnem načrtu za proračun, proračunske uporabnike in druge osebe javnega prava ter Slovenski 
računovodski standardi. Računovodsko poročilo obsega pojasnila in razkritja v zvezi z računovodskimi izkazi. 
V skladu s 6. členom Pravilnika o sestavljanju letnih poročil za proračun, proračunske uporabnike in druge 
osebe javnega prava ga pripravi oseba, odgovorna za računovodstvo. 

 

6 RAČUNOVODSKO POROČILO  
 

6.1 Pojasnila k računovodskim izkazom 

 
 bilanci stanja  

 
 izkazom prihodkov in odhodkov določenih uporabnikov  

 
 izkazom prihodkov in odhodkov določenih uporabnikov po vrstah dejavnosti  

 
 izkazom prihodkov in odhodkov določenih uporabnikov po načelu denarnega toka 
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Pojasnilo k BILANCI STANJA 
 

7. AKTIVA 
 

7.1. Dolgoročna sredstva in sredstva v upravljanju 

 

7.1.1. Neopredmetena dolgoročna sredstva 

 
Nabava računalniških programov za potrebe učencev in zaposlenih (evidenca vpisa in izpisa v šolo, seznami 
oddelkov), programi za vpis ocen in uspeha za vsakega učenca ter programi, ki nam jih pošilja Ministrstvo za 
izobraževanje, znanost in šport (Zbirka F-secure), ter računalniški programi (glavna knjiga, plače, osnovna 
sredstva, obračun prehrane in vrtca). 
Konec leta smo obračunali amortizacijo in povečali popravek vrednosti neopredmetenih dolgoročnih  
sredstev. 

 

7.1.2. Nepremičnine 

 
Konec leta smo obračunali amortizacijo od nabavne vrednosti zgradb in na podlagi obračunane amortizacije 
povečali popravek vrednosti nepremičnin. 

 

7.1.3. Oprema in druga opredmetena osnovna sredstva 

 
V letu 2022 smo na centralni šoli nabavili osnovna sredstva v vrednosti 30.110,94 € (rezalnik – kombinirani s 
setom, mizo za kemijsko učilnico in omarico, računalnik v omari za delovno postajo, parno konvekcijsko 
pečico) in za potrebe vrtca sušilni stroj v vrednosti 4.351,37 €. 
 
Nakup opreme smo pokrivali iz sredstev: 
- Občine Gornji Grad v znesku 32.328,53 € in 
- 2.133,78 € iz lastnih sredstev. 

  
Na podlagi donacijske pogodbe z BSH d. o. o. Nazarje smo prejeli brezplačno računalnike in monitorje. 
Konec leta smo obračunali amortizacijo po veljavnih amortizacijskih stopnjah in tako povečali popravek 
vrednosti opreme. Na podlagi inventurne komisije smo odpisali osnovna sredstva v vrednosti 8.601,00 € 
(konvektomat, klaviaturo, računalnike). Odpisana osnovna sredstva so bila že amortizirana in niso imela več 
sedanje vrednosti. Stanje vrednosti opreme je tako na vseh šolah kot v vrtcih zelo nizko, zato imamo skoraj 
vso opremo že amortizirano, a jo še vedno uporabljamo. 
 
Med druga opredmetena osnovna sredstva štejemo drobni inventar, ki ga odpišemo takoj (100-% odpis). V 
letu 2022 smo kupili drobni inventar v vrednosti 23.624,55 €. 
 
Nakup drobnega inventarja po nahajališčih za leto 2022: 

 šola Gornji Grad za 12.833,84/11.887,32 €  (tiskalnik, plastifikator, uničevalec dokumentacije, ukulele, 
lego robotki, knjige ter ostale drobne stvari, ki jih potrebujejo pri dejavnosti  …), 

 kuhinja za 1.573,69 €/ 351,28 € (tlačilke, regal, deske, tembale …), 
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 šola Nova Štifta za  273,27 €/153,12 €  (rezalec papirja, zastave, knjige …), 

 šola Bočna za 1.172,78 €/102,26 € (zastave, lego robotki, knjige …),  

 vrtec Gornji Grad za 6.402,97 €/2.058,46 € (likalnik, zvočnik, igrače, knjige, garderobne omarice, 
klaviatura, palerine,  slinčki …) in 

 vrtec Bočna za  664,37 €/741,44 € (zvočnik, prevleke, igrače …). 
 
Sredstva za pokrivanje drobnega inventarja na šoli smo pokrivali iz sredstev MIZŠ in lastne kuhinje. 
Sredstva za pokrivanje drobnega inventarja v Vrtcu Gornji Grad in Bočna smo pokrivali iz ekonomske cene 
vrtca ter iz namenskih sredstev Občine Gornji Grad.  
Za popis opreme, drobnega inventarja in ostalih sredstev smo imenovali popisno komisijo, ki je pregledala 
in ugotovila dejansko stanje drobnega inventarja. Odpisanega drobnega inventarja je bilo v letu 2022 za 
9.141,08 €/ 8.300,71 €.  
 

7.2.  Kratkoročna  sredstva  

7.2.1.  Dobroimetje pri bankah 

 
Stanje na računu na dan 31. 12. 2022 je 63.918,86 €; to so vnaprej plačana sredstva (učbeniškega in 
šolskega sklada, ekskurzij, MIZŠ, staršev …). 

 

7.2.2.  Kratkoročne terjatve do kupcev 

 
V tej postavki so zajete terjatve do staršev otrok v vrtcu v skupnem znesku 11.711,52 €. Zapadlih terjatev s 
strani staršev je na dan 31. 12. 2022 za 1.801,34 €, preostalih 9.910,18 € zapade 18. 1. 2023. 
 
Odprta postavka na dan 31. 12. 2022 s strani staršev za prehrano učencev, likovni material ter ekskurzije 
znaša 10.441,35 €; rok plačila v znesku 2.174,41 € je že potekel, znesek 8.266,94 € zapade 18. 1. 2023. 
 
Dolgove staršev smo v letu 2022 izterjali preko firme, ki je za to usposobljena. 
  
Med kratkoročnimi terjatvami so terjatve do zunanjih odjemalcev prehrane v znesku 1.014,00 €, odvoza 
časopisa 45,00 € ter premij od zavarovalnic in obračuna elektrike športnikov v znesku 151,87 €. 
 
Skupni znesek kratkoročnih  terjatev do kupcev znaša 23.363,71 € in je za 1,44 % večji kot  v letu 2021. 

 
KRATKOROČNE TERJATVE DO KUPCEV 2021 2022 Indeks 

starši vrtca 11.381,27 11.711,49 102,90 

učenci (šolska prehrana, ekskurzije) 10.088,88 10.441,35 103,49 

odvoz papirja – tonerjev  299,60 45,00 15,02 

prehrana (zunanji odjemalci) 1.140,80 1.014,00 88,88 

ŠD za elektriko 77,43 87,79 113,38 

premije od zavarovalnic 43,32 64,08 147,92 

SKUPAJ 23.031,30 23.363,71 101,44 
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7.2.3.  Kratkoročne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega načrta  

 
Konec leta smo imeli največjo terjatev do MIZŠ v skupnem znesku 113.983,02 €. To so sredstva za osebne 
dohodke, prispevke, redno delovno uspešnost, prevoz na delo, prehrano med delom ter premije za 
kolektivno dodatno pokojninsko zavarovanje za uslužbence za mesec december 2022 in so nakazana 10. 1. 
2023  (105.885,88 €).  
MIZŠ subvencionira plačilo staršem, ki imajo v vrtec vključena dva ali več otrok. Terjatve konec leta za vrtec 
znašajo 4.288,18 €.  
Od septembra 2010 subvencionira MIZŠ šolsko prehrano za učence (na podlagi oddane vloge za otroški 
dodatek na Centru za socialno delo). Zahtevek za mesec december 2022 znaša 3.808,96 €. 
 
Terjatve do Občine Gornji Grad  in do drugih občin (Kamnik, Nazarje) znašajo 32.913,77 €. 
Odprta postavka do občin je za pokrivanje sredstev delovanja vrtca za mesec december 2022. 

 
KRATKOROČNE TERJATVE  DO UPORABNIKOV ENOTNEGA 
KONTNEGA NAČRTA 

2021 2022 Indeks 

MIZŠ za šolo 100.972,27 105.885,88 104,87 

MIZŠ za vrtec 4.836,25 3.808,96 78,76 

MIZŠ za prehrano 3.891,76 4.288,18 110,19 

SKUPAJ  MIZŠ 109.700,28 113.983,02 103,90 

Občina Gornji Grad 13.907,60 31.850,79 229,02 

Občine Kamnik, Trbovlje, Nazarje 1.548,55 1.062,98 68,64 

SKUPAJ 125.156,43 146.896,79 117,37 

 

7.2.4.  Druge kratkoročne terjatve 

 
Terjatve do Zavoda za zdravstveno zavarovanje za bolniške nad 20 dni znašajo 2.319,17 €. 

 

7.2.5.  Aktivne časovne razmejitve 

 
Vnaprej plačani stroški za leto 2023 (živila za shemo šolskega sadja in zelenjave ter mleka in mlečnih 
izdelkov, večja popravila v kuhinji) znašajo  skupaj 4.980,64 €. 

 

7.3. Zaloge 

7.3.1.  Zaloga materiala 

 
Popis zaloge živil na dan 31. 12. 2022 smo opravili s programom MKV (materialno knjigovodstvo), ki ga 
uporabljamo od aprila 2013. V program dnevno vpisujemo nabavo in porabo živil, ki so potrebna za 
pripravo obrokov (malic in kosil). 
 

 2021 2022 Indeks 

Druge kratkoročne terjatve   2.876,89 2.319,17 80,61 

Aktivne časovne razmejitve 5.555,98 4.980,64  89,64 

ZALOGA ŽIVIL 2.201,40 2.786,05 126,58 
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8. PASIVA 

8.1. Kratkoročne obveznosti in pasivne časovne razmejitve 

8.1.1.  Kratkoročne obveznosti do zaposlenih 

 
Obveznosti za čiste plače, nadomestila čistih plač v breme delodajalca in refundacij, prispevki od osebnih 
dohodkov delavcev, prehrana med delom, prevoz na delo ter ostale obveznosti do zaposlenih (prevozni 
stroški, stroški izobraževanja, premije za kolektivno pokojninsko zavarovanje, regres za letni dopust) za 
mesec december 2022 so izplačani 10. 1. 2023. 

8.1.2.  Kratkoročne obveznosti do dobaviteljev 

 
Obveznosti do dobaviteljev, ki jim še ni potekel rok plačila in zapadejo v letu 2022, znašajo v skupnem 
znesku 38.448,02 €.   
Največje obveznosti so: ogrevanje Ekon d. o. o., Petrol d. d., obveznosti za živila (Presta prestiž d. o. o., 
Geaprodukt d. o. o., Mesarstvo Oblak, Poslovni sistem Mercator …). Stanje obveznosti do dobaviteljev 
imamo usklajeno z IOP obrazci. 

8.1.3.  Druge kratkoročne obveznosti iz poslovanja 

 
Med druge kratkoročne obveznosti iz poslovanja spadajo prispevki na plačo in obveznosti na podlagi 
odtegljajev od prejemkov za mesec december 2022, ki zapadejo 10. 1. 2023. 

8.1.4.  Kratkoročne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega načrta 

 
Obveznosti do uporabnikov proračuna države in občin, ki jim rok plačila še ni potekel (Ministrstvo za 
finance, Prešernovo gledališče Kranj ),  znašajo konec leta 657,33 €.  

8.1.5. Pasivne časovne razmejitve 

 
V kratkoročno odloženih prihodkih so zajeti prihodki, pri katerih še niso nastali stroški. Konec leta 2022 je 
stanje teh sredstev v skupni vrednosti 22.455,39 €. 

 
 
To so sredstva: 

 MIZŠ v znesku 9.864,10 € (subvencije učencem za šolo v naravi, osebni dohodki in prispevki, sredstva za 
zaščitna sredstva) 

 Občine Gornji Grad za vrtec v znesku 335,93 € (igrače)  

 Likovni material za učence v znesku 1.563,09 € in 65,17 € 

 Šola v naravi – 1.213,71 € 

 Delovni zvezki – 420,25 € 

 Učbeniški sklad – 1.131,44 € 

 Šolski sklad – 6.593,27 € 

 MIZŠ – pomočnik vzgojitelj – 919,83 € ter 

 zavarovalnice – 348,60 €. 
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8.2. Lastni viri in dolgoročne obveznosti 

 

8.2.1. Dolgoročne pasivne časovne razmejitve 

 

8.2.1.1 Prejete donacije, namenjene nadomeščanju stroškov amortizacije 

 
V letu 2022 smo prejeli brezplačno računalnike in monitorje v vrednosti 3.120,00 € in konec leta obračunali 
amortizacijo v breme prejetih donacij. 

8.2.2. Obveznosti za neopredmetena dolgoročna sredstva in opredmetena osnovna sredstva 

 
Pokaže nam stanje vrednosti zgradb, zemljišča, opreme in neopredmetenih dolgoročnih sredstev. 
Knjižena so namenska sredstva od ustanoviteljice Občine Gornji Grad in lastnih sredstev v skupnem znesku 
34.462,31 €.  
Ker zneska sredstev, prejetih od financerjev, za pokrivanje amortizacije zgradb in opreme ni, se znesek 
zmanjša, amortizacija pa knjiži v breme obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna 
sredstva. 

8.2.3. Presežek prihodkov nad odhodki  

 
V letu 2022 so se prihodki nad odhodki povečali za 105,76 €. Sredstva so namenjena pokrivanju 
investicijskih vzdrževanj v zavodu in nakupu osnovnih sredstev. Zaradi plačila davka od dohodkov pravnih 
oseb za leto 2022 se je presežek prihodkov nad odhodki zmanjšal 138,06 €. 
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Pojasnila k: 
 

9. IZKAZOM  PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOČENIH UPORABNIKOV  
 

9.1. Prihodki od prodaje proizvodov in storitev  

 

9.1.1.  Prihodki kuhinje 

 
Na centralni šoli imamo lastno kuhinjo, ki pripravlja malice in kosila za učence, otroke v vrtcu in zaposlene 
na centralni šoli in podružnični šoli Bočna ter Nova Štifta. Na podružničnih šolah imamo zaposlene delavke 
na kombiniranem delovnem mestu gospodinjec in čistilka ter kuharica. 
Ob priložnostih, kot so krvodajalske akcije, prireditve ipd., se pripravlja hrana v kuhinji. Te prihodke 
zajamemo kot zunanje abonente.   
V letu 2022 so se prihodki v primerjavi z letom 2021 povečali za 28,67 %.  
Pri učencih so se prihodki povečali zaradi večjega števila obrokov kosil, in sicer za 40,21 % od leta 2021, ker 
se je izvajal pouk v šoli. 
Od septembra 2011 imajo tudi učenci na podružnični šoli Nova Štifta možnost kosila.  
Indeks povečanja pri zaposlenih in zunanjih abonentih je večji zaradi nemotenega poslovanja – kuhanje 
med letom. 

 
 2021 2022 Indeks 

Prihodki kuhinje 
učenci 
zaposleni 
zunanji abonenti 

107.326,02 
79.482,02 
16.230,10 

         11.613,90 

138.101,65 
111.440,45 
16.988,80 
9.672,40 

128,67 
140,21 
104,67 
83,28 

 
 

9.1.2.  Prihodki vrtca 

 
Na osnovi sprejete ekonomske cene 1. 9. 2021 in višine plačila staršev izstavimo mesečne račune občinam, 
katerih otroci obiskujejo naš vrtec. Prejeta sredstva so za pokritje stroškov plač, prispevkov in ostalih 
prejemkov (regres za LD, prehrana med delom, prevoz na delo ...), ki pripadajo zaposlenim po Kolektivni 
pogodbi za dejavnost vzgoje in izobraževanja ter Zakonu o sistemu plač v javnem sektorju. Na dan 31. 12. 
2022 smo imeli terjatve s strani občin, ki jim še rok plačila ni potekel, v skupnem znesku za 29.298,00 € in 
do MIZŠ 3.808,93 €. 
Na podlagi Pogodbe o izvajanju financiranja dejavnosti predšolske vzgoje v vrtcu konec leta izstavimo 
zahtevek za premalo oz. preveč nakazana sredstva. 
V letu 2022 je bilo nakazanih manj sredstev in zato smo Občini Gornji Grad izstavili račun v znesku 2.783,00 
€.  
Sredstva, prejeta od staršev, imamo za pokrivanje materialnih in nematerialnih stroškov (živila, material za 
vzdrževanje, čiščenje, elektrika, ogrevanje …) ter za stroške plač. Na dan 31. 12. 2022 je bilo odprtih terjatev 
do staršev za 11.711,52 €.  
V primerjavi z letom 2021 se je procent plačila staršev zvišal iz 23,28 % na 23,81 %. Delež plačil s strani MIZŠ 
se je v primerjavi z letom 2021 zvišal iz 6,89 % na 11,52 % ter delež plačil iz proračuna znižal iz 69,82 % na 
64,52 %. 
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Na podlagi 34. člena Zakona o vrtcih imajo starši od 1. 9. 2021 pravico do brezplačnega vrtca, in sicer: 

 starši, ki imajo v vrtec vključena hkrati dva otroka, so plačila za mlajšega otroka oproščeni; 

 starši so oproščeni plačila za vrtec za tretjega in vsakega naslednjega otroka iz iste družine, ne glede 
na to, ali so starejši sorojenci še v vrtcu. 

 
V polletju pošljemo na Občino Gornji Grad finančno poročilo o poslovanju vrtca z namenom, da se preveri 
trenutno finančno stanje vrtca. Poročilo se pošlje tudi konec koledarskega leta.  
Občina Gornji Grad je v letu 2022 financirala igrače za Božička ter živila za dietno prehrano otrok v vrtcu v 
znesku 2.476,34 € 
 
Namenska sredstva Občine Gornji Grad za vzdrževalna dela in nakup drobnega inventarja v vrtcu:  

 likalnik  – 271,51 € 

 elektrika in cev za sušilni stroj  – 634,96  € 

 palerine – 359,78 € 

 beljenje igralnice – 720,50 € 

 zvočnika  – 133,09 € 

 posteljnina in slinčki – 634,89 € 

 garderobne omarice – 3.440,40 € 

 nadstrešek pred vrtcem v zdravstveni dom – 4.265,73 €. 
 
Prihodki vrtca so zajeti kot prihodki od prodaje proizvodov in storitev in so dejavnost javne službe. 
  
 2021 2022 Indeks 

Prihodki vrtca 
starši 
občine 
MIZŠ 
fundacija Boštjana Bandlja 
Občina – namenska sredstva  
Občina Gornji Grad (DSP)  
MIZŠ – razpis »Pomočnik vzgojitelja sem«      
Občina – Pomočnik vzgojitelja sem 
Občina Gornji Grad – igrače – igra  
dietna prehrana otrok 
prispevek za vzpod. zaposlovanje invalidov 
odvetniške storitve 

461.850,85 
108.302,66 
321.480,96 
32.067,23 
- 
7.929,96 
514,14 
8.311,10 
2.887,19 
1.826,25 
400,60 
5.030,31 
- 

503.167,48 
117.618,99 
325.111,17 
58.075,55 
2.361,77 
10.460,86 
- 
- 
- 
1.861,38 
1.012,27 
5.126,74 
439,20 

114,79 
108,60 
101,13 
181,11 
- 
131,92 
 
 
 
101,92 
252,69 
101,92 
- 

 

9.1.3.  Prihodki šole  
 

Na MIZŠ pošiljamo mesečno zahtevke za plače, prispevke in ostale prejemke, ki pripadajo zaposlenim 
(regres za letni dopust, jubilejne nagrade, prevoz na delo, prehrana med delom, premije za kolektivno 
dodatno pokojninsko zavarovanje, odpravnine ob upokojitvi in za pogodbe za določen čas).  
 
Od aprila 2019 nam deležno pokrivajo sredstva za plačilo prispevka za Vzpodbujanje zaposlovanja invalida 
zaradi nedoseganja kvote zaposlenih invalidov. 
 
Med prihodki MIZŠ so še sredstva storitvenih servisov (izvajanje tečaja plavanja v 3. razredu  preko 
zunanjega izvajalca).  
 
Materialna sredstva za posamezno šolo se določi na podlagi števila učencev in oddelkov na dan 15. 
septembra šolskega leta. 
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Novost je ta, da ne določajo višine sredstev za vsak posamezni namen posebej, ampak dajejo šoli možnost, 
da pripadajoča sredstva sama razporeja glede na svoje potrebe in prioritete.  
Materialni stroški zajemajo vse programsko odvisne in druge materialne stroške, kot so: 

 splošni materialni stroški, 

 izobraževanje strokovnih in drugih delavcev, 

 učila in učni pripomočki, 

 ekskurzije,  

 spremljevalci ekskurzij, 

 tečaj plavanja za otroke 3. razreda, 

 nadarjeni učenci 4. razreda, 

 zdravstveni pregledi za delavce. 
 
Poleg teh sredstev prejmemo še sredstva za: 

 regresirano prehrano učencem, 

 sofinanciranje in subvencioniranje šole v naravi, 

 specifične stroške (popravljanje nacionalnih nalog), 

 učbeniški sklad in skrbnike učbeniškega sklada, 

 nadomestila za uporabo lastnih sredstev, 

 sredstva za zaščitno opremo. 
 
Občina ustanoviteljica nakaže sredstva za sofinanciranje šole in njene dejavnosti na osnovi finančnega plana 
in pogodbe.  
 
V tej pogodbi so financirani naslednji programi: 

 za delovanje šole: elektrika, ogrevanje, komunalne storitve (vodarina, odvoz smeti, dimnikarske 
storitve) ter material za vzdrževanje in čiščenje,  

 za vzdrževanje šolskih prostorov (obnova tal in beljenje učilnic, elektro instalacije, obnova miz v 
učilnicah …) in 

 dodatni programi za varovanje objektov in opreme, stroški tekmovanja učencev, izjava o varnosti z 
oceno tveganja – varstvo pri delu ter strošek varovanja objekta. 

 
Zaradi spremembe in dopolnitve Zakona o izvrševanju proračunov RS za leti 2021 in 2022 (ZIPRS2122-A) 
smo v letu 2022 Občini Gornji Grad poslali le končno poslovno poročilo. 
Iz poročila je bilo razvidno, da so odhodki v letu 2022 za 3.542,00 € večji in tako je bil izstavljen bremepis 
Občini Gornji Grad. 
  
Občina Gornji Grad je v letu 2022 pokrivala stroške CŠOD Breženka (8. r.), CŠOD Gorenje (6. r.), CŠOD 
Murska Sobota (3. in 4. r.), preverjanje tečaja plavanja v 6. razredu, tečaja plavanja za učence 3. razreda in 
geografske ekskurzije. 
 
Na osnovi sklepa o sofinanciranju stroškov dietne prehrane šoloobveznih otrok nam občina po izstavitvi  
računa nakaže sredstva za dietna živila otrok, ki imajo zdravstvene težave.  
  
Občina Gornji Grad je pokrivala v letu 2022 naslednje investicije: nadstrešek POŠ Bočna, zamenjava talne 
obloge in opreme v učilnici BIO-KEM, zamenjavo vrat na POŠ Nova Štifta ter elektro meritve in popravilo 
športnih rekvizitov v telovadnici.  
V letu 2022 nam je Občina Gornji Grad pokrivala na podlagi plana še stroške računalniških storitev in 
računalniške opreme. 
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 2021 2022 Indeks 

Prihodki šole 
MIZŠ 
občina  
občina – dodatki za rizične razmere 
občina (plavanje in CŠOD) 
občina (prevoz otrok na zdravniške preglede)  
občina (dietna prehrana) 
investicije  
občina – razpis fotografska razstava – delavnica – turizem  
šola Nazarje – dodatna strokovna pomoč 
občina – izobraževanje FIT4KID 
varstvo vozačev 
testiranje nadarjenih 
Zavod RS za zaposlovanje 

1.425.875,00 
1.206.790,29 
65.647,96 
150.841,50 
2.595,25 
- 
1.013,79 
14.114,73 
600,00 
840,18 
3.097,24 
- 
- 
3.688,01 

1.342.553,68 
1.257.581,28 
78.169,52 
- 
6.644,10 
158,78 
1.661,02 
28.989,94 
598,64 
238,26 
2.576,28 
931,76 
323,30 
- 

94,16 
104,21 
119,07 
- 
256,01 
- 
163,84 
205,39 
99,77 
28,36 
83,18 
- 
- 
- 

 

Prihodki šole so dejavnost javne službe in spadajo med prihodke od prodaje proizvodov in storitev. 

 

9.1.3.1 Prihodki Ministrstva za kmetijstvo, gozdarstvo in ribištvo 

 
Ker smo vključeni v Shemo šolskega sadja in zelenjave ter mleka in mlečnih izdelkov, prejmemo sredstva od 
Ministrstva za kmetijstvo, gozdarstvo in ribištvo. 
 

 2021 2022 Indeks 

Prihodki Ministrstva za kmetijstvo, gozdarstvo in ribištvo 
razdeljevanje sadja in zelenjave 
razdeljevanje mleka in mlečnih izdelkov    

2.068,85 
1.261,68 
807,17 

2.091,32 
1.275,89 
815,43 

101,09 
101,13 
101,02 

 

9.1.3.2 Prihodki Zavoda za šport RS Planica 

 
Na osnovi izvedenega preverjanja znanja plavanja v prvem in šestem razredu nam sredstva nakaže Zavod za 
šport RS Planica.  
 

 2021 2022 Indeks 

Prihodki od Zavoda za šport RS Planica 
preverjanje plavanja v 6. razredu 
plavanje v 1. razredu 
Prihodki Arnes 
oprema za računalništvo 

362,50 
- 
362,50 
- 
- 

77,00 
77,00 
- 
 

21,24 
- 
- 
- 
- 

 

9.1.3.3 Prihodki Zavoda RS za šolstvo, Šole za ravnatelje 

 
Na podlagi projekta »Pogum« in projekta »Varno in spodbudno učno okolje« smo  prejeli sredstva v znesku 
999,51 € (pokrivanje potnih stroškov, nakup drobnega inventarja in nagrada zaposlenim). 
 

 2021 2022 Indeks 

Šola za ravnatelje 
lump-sum, POGUM 

  
999,51 

- 
- 

 
Prihodki Ministrstva za kmetijstvo, Zavoda za šport RS Planica in Zavoda RS za šolstvo so prihodki javne 
službe. 
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Prihodki od prodaje proizvodov in storitev na domačem trgu so prihodki javne službe. 
 

PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV 2021 2022 Indeks 

2.047.736,81 2.041.210,29 99,68 

Prihodki kuhinje 
učenci 
zaposleni 
zunanji 

107.326,02 
79.482,02 
16.230,10 
11.613,90 

138.101,65 
111.440,45 
16.988,80 
9.672,40 

128,67 
140,21 
104,67 
83,28 

Prihodki vrtca 
starši 
občine 
MIZŠ 
Fundacija Boštjana Bandlja 
Občina – namenska sredstva  
Občina Gornji Grad (DSP)  
MIZŠ – razpis »Pomočnik vzgojitelja sem«       
Občina Gornji Grad – razpis »Pomočnik vzgojitelja sem« 
Občina Gornji Grad – igrače – igra  
dietna prehrana otrok 
prispevek za vzpod. zaposlovanje invalidov 
odvetniške storitve 

461.850,85 
108.302,66 
321.480,96 
32.067,23 

- 
7.929,96 
514,14 

8.311,10 
2.887,19 
1.826,25 
400,60 

5.030,31 
- 

503.167,48 
117.618,99 
325.111,17 
58.075,55 
2.361,77 

10.460,86 
- 
- 
- 

1.861,38 
1.012,27 
5.126,74 
439,20 

114,79 
108,60 
101,13 
181,11 

- 
131,92 

 
 
 

101,92 
252,69 
101,92 

- 

Prihodki šole 
MIZŠ – šola  
občina  
občina – dodatki za rizične razmere 
občina (plavanje in CŠOD) 
občina (prevoz otrok na zdravniške preglede)  
občina (dietna prehrana) 
investicije  
občina – razpis fotografska razstava – delavnica – turizem  
šola Nazarje – dodatna strokovna pomoč 
občina – izobraževanje FIT4KID 
občina – varstvo vozačev 
občina – testiranje nadarjenih 
Zavod RS za zaposlovanje 

1.425.875,00 
1.206.790,29 

65.647,96 
150.841,50 

2.595,25 
- 

1.013,79 
14.114,73 

600,00 
840,18 

3.097,24 
- 
- 

3.688,01 

1.342.553,68 
1.257.581,28 

78.169,52 
- 

6.644,10 
158,78 

1.661,02 
28.989,94 

598,64 
238,26 

2.576,28 
931,76 
323,30 

- 

94,16 
104,21 
119,07 

- 
256,01 

- 
163,84 
205,39 
99,77 
28,36 
83,18 

- 
- 
- 

Prihodki od Zavoda za šport RS Planica 
preverjanje plavanja v 6. razredu 
plavanje v 1. razredu 

362,50 
- 

362,50 

77,00 
77,00 

- 

21,24 
- 
- 

Prihodki Ministrstva za kmetijstvo, gozdarstvo in ribištvo 
tradicionalni slovenski zajtrk       
razdeljevanje sadja in zelenjave 
razdeljevanje mleka in mlečnih izdelkov    

2.068,85 
 

1.261,68 
807,17 

2.091,32 
 

1.275,89 
815,43 

101,09 
 

101,13 
101,02 

Šola za ravnatelje 
- lump-sum, POGUM 

-  
999,51 

 
- 

Prihodki od donacij, namenjenih pokrivanju stroškov 
proizvodov in storitev 
podjetja in ostali posamezniki 

-   

PRIHODKI OD POSLOVANJA 2.047.736,81 2.041.210,29 99,68 

 
Celotni prihodki od prodaje proizvodov in storitev so v letu 2022 znašali 2.041.210,29 € in so bili od leta 
2021 manjši za 0,32 %. 
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10. Finančni  prihodki  
 
 2021 2022 Indeks 

PRIHODKI OD OBRESTI - 577,10 - 

obresti – od terjatev, na stanje na računu - 577,10 - 

10.1. Drugi prihodki 

 
Izredni prihodki iz preteklih let ter drugi izredni prihodki, kot so zaračunavanje provizije za premije 
dodatnega zavarovanja,  plačilo CŠOD,  ekskurzij, likovnega materiala od staršev ... 
 

DRUGI  PRIHODKI 2021 2022 Indeks 

13.988,19 48.256,93 344,98 

premije od zavarovalnic 
izg. knjige v knjiž., nabava knjig  in drugih prih. iz šolskega sklada 
CŠOD, ekskurzije 
likovni material 
elektrika 
odvoz papirja 
vračilo regresa 
zavarovalnica 
ključki 
prodaja osnovno sredstvo 
sredstva prejšnjih let 

139,68 
3.828,00 
6.686,46 
1.179,11 
241,41 
1.236,13 
- 
577,49 
99,91 

129,14 
9.447,83 
25.348,75 
3.195,43 
206,25 
1.263,71 
875,12 
5.021,52 
75,00 
400,00 
2.294,18 

 

SKUPAJ CELOTNI PRIHODKI 2.061.725,00 2.090.044,32 101,37 

 
Celotni prihodki, doseženi v letu 2022, so znašali 2.090.044,32 € in so bili za 1,37 višji od doseženih v letu 
2021, ki so znašali 2.061.725,00 €. 
Prihodki iz poslovanja predstavljajo 97,66 %, finančni prihodki 0,03 % ter drugi prihodki 2,31 % od celotnih 
prihodkov. 

 

10.2.  Stroški blaga, materiala in storitev 
 

Stroški materiala nastanejo ob nabavi materiala. Največjo postavko predstavljajo živila v kuhinji. Poraba živil 
je odvisna od števila obrokov. Živila za kuhinjo naročamo preko javnih naročil. Med letom vsa živila vodimo 
kot porabljene surovine za šolsko kuhinjo in konec leta popišemo stanje živil (na dan 31. 12. 2022) ter 
prenesemo na zalogo materiala.  
 
Material zajema tudi material za vzdrževanje, material za manjša popravila in zamenjave. Material za 
čiščenje nabavimo na podlagi zahtev, ki jih mesečno napišejo čistilke, pregleda in potrdi pa ravnateljica. 
Ogrevanje zajema toplotno oskrbo na šoli in v vrtcu Gornji Grad ter ogrevanje na kurilno olje na 
podružničnih šolah.  
Stroški materiala so se v primerjavi z letom 2021 povečali za 22,62 %. V stroških materiala v znesku 
23.624,55 € je zajet nakup drobnega inventarja, ki se konec leta odpiše. 
 
 

   Stroški materiala 2021 2022 Indeks 

porabljene surovine za kuhinjo, material za vzdrževanje in čiščenje, 
pisarniški material, časopis, elektrika, ogrevanje   

198.992,95 243.998,36 122,62 
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Stroški storitev v primerjavi z letom 2021 so večji za 66,85 %.  
 

Stroški storitev 2021 2022 Indeks 

sprotno vzdrževanje delovnih sredstev in programske opreme, 
dnevnice, potni stroški, pogodbeno delo, najemnina, avtorski 
honorar, servis gasil. aparatov, zavarovalne premije, poštne storitve 

101.322,32 169.055,20 166,85 

 
 

10.3. Amortizacija 
 
Obračun amortizacije po veljavnih stopnjah za zgradbe in opremo. Strošek amortizacije je amortizacija 
avtomobila, ki se uporablja za prevoz hrane, in amortizacija se pokriva iz tržne dejavnosti.  
 

 2021 2022 Indeks 

Amortizacija  zgradbe,  opreme in računalniških programov 418,31 - - 

 

10.4. Stroški dela 

 
Stroški dela so se v primerjavi z letom 2021 zmanjšali za 4,86 %, zaradi neplačil dodatkov v rizičnih 
razmerah, a dejansko so plače višje, in sicer zaradi: 
 

 višje minimalne plače iz 1.024,24 € na 1.074,43 € in prištevanja k minimalni plači dodatkov (delovna 
doba, popoldansko delo, povečan obseg dela …), 

 dogovora o ukrepih na področju plač in drugih stroškov dela v javnem sektorju za leto 2022 (Ur. list 
136/22, dne 25. 10. 2022), ki zajema naslednje: 

 uskladitev vrednosti plačnih razredov plačne lestvice za 4,50-% povišanje 1. 10. 2022 in s tem 
povišanje sredstev za delovno uspešnost, 

 določitev regresa za letni dopust za leto 2022 do 24. plačnega razreda 1.374,43 € neto in do 
51. plačnega razreda 1.074,43 € neto, 

 določitev regresa za prehrano – 1. 9. 2022 (6,15 €), 1. 7. 2022 (4,94 €), 1. 1. 2022 (4,47 €), 

 napredovanja v višji plačni razred in naziv, 

 višje premije KDPZJU s 1. 1. 2022 za 6,28 % – 34,20 €/32,18 €, 

 prevoza na delo in prehrane med delom (Aneks h kolektivi pogodbi za dejavnost vzgoje in  
izobraževanja, Ur. l. 88/21, sklenjen Dogovor o odpravi varčevalnih ukrepov v zvezi s povračili 
stroškov in drugimi prejemki javnih uslužbencev). 

 
Stroški dela 2021 2022 Indeks 

plače in nadomestila plač, prispevki na plače, regres LD, jubilejne 
nagrade, prevoz na delo, prehrana med delom, odpravnine ob 
upokojitvi 

1.751.819,46 1.666.604,28 95,14 
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10.5. Ostali drugi stroški 

 
 2021 2021 Indeks 

Drugi odhodki 
obresti 
venec 
prispevek za vzp. Zaposlovanja invalidov 
nagrada dijaku 

8.867,56 
2,73 
45,00 
8.707,38 
112,45 

10.280,72 
- 
66,07 
9.025,20 
1.189,45 

115,94 
- 
146,82 
103,65 
1057,76 

 
 

SKUPAJ CELOTNI ODHODKI 2.061.420,60 2.089.938,56 101,38 

 

V letu 2021 so bili celotni odhodki iz poslovanja 2.089.938,56 € in so od leta 2021 višji za 1,38 %. 

 

PRESEŽEK PRIHODKOV 304,40 105,76 34,74 
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11. POJASNILA K IZKAZOM PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOČENIH UPORABNIKOV PO 
VRSTAH DEJAVNOSTI 

Kot prihodek od prodaje blaga in storitev na trgu so zajeti prihodki kuhinje od zaposlenih in zunanjih 
abonentov v skupnem znesku 26.661,20 €. 
Ostali prihodki so prihodki javne službe. 
Delež prihodkov od prodaje blaga in storitev na trgu predstavlja 1,28 % od celotnih prihodkov poslovanja v 
letu 2022.  

 
PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV Prihodki  za izvajanje 

javne službe 
Prihodki od prodaje blaga 

in storitev na trgu 

 26.661,20 

Prihodki kuhinje 
učenci 
zaposleni 
zunanji 

108.351,93 
108.351,93 

26.661,20 
 
16.988,80 
  9.672,40 

Prihodki vrtca 
starši 
občine 
MIZŠ 
Fundacija Bandlja 
Občina – namenska sredstva    
Občina Gornji Grad – igrače 
dietna prehrana otrok 
prispevek za vzpod. zaposlovanje invalidov 
odvetniške storitve 

503.167,48 
117.618,99 
325.111,17 
58.075,55 
2.361,77 
10.460,86 
1.464,07 
1.012,27 
5.126,74 
439,20 

 

Prihodki šole 
MIZŠ 
občina  
občina (plavanje in CŠOD) 
občina (prevoz otrok na zdravniške preglede) 
občina (dietna prehrana) 
investicije  
občina – razpis fotografska razstava – delavnica 
občina – izobraževanje FIT4KID 
občina – varstvo vozačev in testiranje nadarjenih 
druge šole  
Zavod RS za šolstvo 

1.342.553,68 
1.257.581,28 
78.169,52 
6.644,10 
158,78 
1.661,02 
28.989,94 
598,64 
2.576,28 
1.255,06 
238,26 
999,51 

 

Prihodki Ministrstva za kmetijstvo, gozdarstvo in ribištvo 
 
razdeljevanje šolskega sadja in zelenjave 
razdeljevanje mleka in mlečnih izdelkov 

2.091,32 
 
1.275,89 
815,43 

 

Prihodki od Zavoda za šport RS Planica 
Preverjanje plavanja v 6. r. 

77,00 
77,00 

 

PRIHODKI OD POSLOVANJA 2.039.607,44 26.661,20 

FINANČNI PRIHODKI 577,10  

DRUGI PRIHODKI 23.198,58  

CELOTNI PRIHODKI 2.063.383,12 26.661,20 

 
Na osnovi sodila smo pri odhodkih upoštevali 1,28 %, ki odpade na tržno dejavnost, in 98,72 % na javno 
službo. 
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    Odhodki  za izvajanje javne 
službe 

Odhodki od prodaje blaga in 
storitev na trgu 

STROŠKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV   

STROŠKI MATERIALA 240.875,18 3.123,18 

STROŠKI STORITEV 166.891,29 2.163,91 

AMORTIZACIJA   

STROŠKI DELA 1.645.271,75 21.332,53 

OSTALI DRUGI STROŠKI 8.909,68 115,52 

DRUGI ODHODKI 65,22 0,85 

FINANČNI ODHODKI   

NAGRADA DIJAKU  1.189,45 

CELOTNI ODHODKI 2.062.013,12 27.925,44 

PRESEŽEK ODHODKOV  1.264,24 

PRESEŽEK PRIHODKOV 1.370,00  
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12. POJASNILA K IZKAZOM  PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOČENIH UPORABNIKOV PO 
NAČELU DENARNEGA TOKA 
 

 
PRIHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUŽBE 

2021 2022 Indeks 
2022/2021 

1.886.052,89 1.813.481,55 96,15 

Prejeta sredstva iz državnega proračuna MIZŠ 
Zavod RS za zaposlovanje 
BOD 
Prispevki 
Prehrana med delom 
Prevoz na delo 
Jubilejne nagrade 
Regres za letni dopust 
Odpravnina 
Materialni stroški 
Regresirana prehrana učencev 
Sredstva za delo sindikalnih zaupnikov 
Sredstva za šolo v naravi 
Subvencije učencem za šolo v naravi 
Sredstva za spremljevalce ekskurzij 
Učbeniški sklad 
Kad – premije za dodatno kolek. zavar. 
Subvencioniranje plačil staršev v vrtcu 
Specifični stroški šol po pogodbah in sklepih 
Kvota za invalida 
Sredstva za uporabo lastnih sredstev – spec.  
Sredstva za zaščitno opremo 
Sredstva za storitveni servis 
Specifični stroški – NPZ  
Shema šolskega sadja 
Zavod RS za šolstvo 
MIZŠ – razpis »Pomočnik vzgojitelja sem« 
Podjemna pogodba 

1.282.210,10 
3.688,01 
905.662,36 
140.333,70 
25.637,72 
11.378,69 
2.945,31 
36.357,33 
16.930,03 
26.811,68 
30.170,30 
562,96 
1.687,20 
539,90 
523,21 
5.180,15 
15.430,51 
28.719,29 
476,83 
2.872,44 
2.924,00 
12.356,72 
- 
902,91 
2.068,85 
- 
8.050,00 
- 

1.355.490,09 
- 
913.303,26 
141.512,87 
32.695,91 
27.145,53 
2.839,96 
48.963,50 
15.595,03 
31.595,88 
45.074,63 
562,96 
1.968,40 
576,74 
639,54 
5.014,95 
16.452,23 
59.102,93 
- 
3.552,14 
74,80 
4.156,24 
243,40 
991,95 
2.091,32 
853,56 
- 
405,36 

105,72 
- 
100,84 
100,84 
127,53 
238,56 
96,42 
134,67 
92,11 
117,84 
149,40 
100,00 
116,67 
106,82 
122,23 
96,81 
106,62 
205,80 
- 
123,66 
2,56 
33,64 
- 
109,86 
101,09 
- 
- 
- 

Prejeta sredstva iz proračunov lokalnih skupnosti – občine 
šola 
vrtec 
investicije 
šola Nazarje 
vrtec – DSP 
šola – CŠOD 
dietna živila 
prevoz na zdravniške preglede 
fotografska razstava – delavnica 
izobraževanje FIT4KID 
pomočnik vzgojitelja sem 
kvota za invalida 
dodatek za COVID-19 
varstvo vozačev 
odvetniške storitve 

603.213,40 
71.166,59 
317.352,55 
23.844,69 
664,62 
514,14 
2.595,25 
1.414,39 
- 
600,00 
3.097,24 
2.887,19 
5.030,31 
166.077,60 
- 
- 

457.991,46 
68.277,15 
310.382,31 
49.207,99 
238,26 
- 
6.662,60 
2.673,29 
158,78 
598,64 
2.576,28 
- 
5.126,74 
- 
931,76 
439,20 

75,93 
95,94 
97,80 
206,37 
35,85 
- 
256,72 
189,01 
- 
99,77 
83,18 
- 
101,92 
- 
- 
- 

Prejeta sredstva javnih skladov in agencij 
zlati sonček 1. r. 
preverjanje plavanja 6. r. 
ARNES – razpis računalniške opreme in omrežja 

362,50 
362,50 
 
266,89 

77,00 
- 
77,00 
- 

21,24 
- 
- 
- 
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Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne službe 
- plačilo prehrane učencev 
- plačilo staršev za vrtec 
-  plačilo ekskurzij 
- plačilo likovnega materiala 
- drugi tekoči prihodki (zavarovanje) 
- prejete donacije 
- prihodki od obresti 
- fundacija Bandlja 

161.937,22 
42.246,07 
100.285,49 
5.320,79 
589,48 
5.830,39 
7.665,00 
- 

225.385,71 
63.265,53 
117.397,52 
24.497,00 
3.121,04 
5.079,36 
8.760,17 
503,33 
2.361,77 

139,18 
149,79 
117,06 
460,40 
529,46 
87,12 
114,29 
- 
- 

PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU 26.235,20 26.932,10 102,66 

Prihodki od prodaje blaga  in storitev na trgu 
prehrana zaposlenih, zunanji uporabniki 

26.235,20 26.932,10 102,66 

SKUPAJ PRIHODKI 2.074.225,31 2.065,799,37 99,59 

 
Celotni prihodki po denarnem toku v letu 2022 so znašali 2.065.799,37 € in so bili za 0,41 % manjši od leta 
2021, ko so znašali 2.074.225,31 €. Pri ugotavljanju prihodkov in odhodkov po načelu denarnega toka je, da 
je poslovni dogodek nastal in da je prišlo do prejema ali izplačila denarja. Prihodki po denarnem toku niso 
primerljivi s podatki, izkazanimi pri izkazu prihodkov in odhodkov določenih uporabnikov. Evidenčno se 
knjižijo prihodki, ko prejmemo sredstva na račun.  
Na osnovi sodila, kaj spada v dejavnost javne službe in tržno dejavnost, smo pri prihodkih upoštevali 1,30 %, 
ki odpade na tržno dejavnost, in 98,70 % na javno službo. 
Odhodki, ki jih delimo na javno službo in tržno dejavnost, so plače, prispevki delodajalcev ter izdatki za 
blago in storitev. 
Investicijski odhodki (nakup opreme, novogradnja, adaptacija, investicijsko vzdrževanje) so dejavnost javne 
službe.  
Odhodki za izvajanje javne službe in odhodki od prodaje blaga in storitev na trgu so bili v naslednjem 
deležu: 

      -  javna služba                                          98,70 
      -  prodaja blaga in storitev na trgu         1,30 
 

ODHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUŽBE 2021 2022 Indeks 

2.008.739,56 2.082.219,91 103,66 

Plače in drugi izdatki zaposlenim, 
plače in dodatki, regres, drugi izdatki zaposlenim 

1.490.841,00 1.417.250,77 95,06 

Prispevki delodajalcev za socialno varnost 
prispevki (ZPIZ, zdrav., star.,  zaposl.) 

237.262,19 223.421,68 94,17 

Izdatki za blago in storitve za izvajanje javne službe  
pisarniški mat., storitve … 

247.565,39 369.849,82 149,39 

Investicijski odhodki – nakup opreme (računalniki, kombi, igrala),  
adaptacija gradbenih del ...  

33.070,98 71.697,64 216,80 

ODHODKI IZ NASLOVA PROD. BLAGA IN STORITEV NA TRGU 25.211,08 26.481,05 105,04 

Plače 19.024,30 18.666,93 98,12 

Prispevki delodajalcev 3.027,65 2.942,74 97,20 

Izdatki za blago in storitve 3.159,13 4.871,38 154,20 

SKUPAJ ODHODKI 2.033.950,64 2.108.700,96 103,68 

PRESEŽEK ODHODKOV NAD PRIHODKI  42.901,59  

PRESEŽEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 40.274,67   

 
Celotni odhodki v letu 2022 po denarnem toku so 2.108.700,96 € in so višji od leta 2021 za 3,68 %. 
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IV ZAKLJUČNI  DEL 
 
Nastanek letnega poročila:  februar 2023 
 
 
 
Poročilo sestavili: 
 
Blanka Nerad, ravnateljica_________________________________________ 
 
Katica Pečnik, računovodkinja ______________________________________ 
 
 
 
Poročilo predstavljeno: 
 
 
na Svetu zavoda OŠ Frana Kocbeka Gornji Grad, dne 27. 2. 2023 
 
 
na Občinskem svetu Občine Gornji Grad, dne________________________ 
 
 


