OBČINA PREVALJE

     Trg 2/a, 2391 Prevalje

 tel. 02 82 46100, fax. 02 82 46124

Številka:  100-0006/2008-11
Datum:    19.08.2008
	Predlagatelj:
	Župan Občine Prevalje


	Naslov:    
	Soglasje k sistemizaciji delovnih mest v OŠ Prevalje (za dogovorjeni program šole in Enoto Vrtec Prevalje)


	Pravna podlaga:
	· Odlok o ustanovitvi JVIZ OŠ Franja Goloba Prevalje  (Uradni list RS, št. 73/05, 75/05 - popravek in 5/06);

· Zakon o financiranju vzgoje in izobraževanja – ZOFVI – UPB5 (Uradni list RS, št. 16/07 in 36/08) v 108.  členu določa, da zavod sprejme sistemizacijo v soglasju z ustanoviteljem.


	Obrazložitev:
	Osnovna šola Franja Goloba Prevalje je na občino, ustanoviteljico zavoda, podala predlog za izdajo soglasja k 

· sistemizaciji OŠ Franja Goloba Prevalje  za dogovorjeni program in 

· sistemizaciji delovnih mest v enoti Vrtec Prevalje. 

Občina Prevalje kot ustanoviteljica javnega zavoda poda soglasje k sistemizaciji delovnih mest.

V okviru sistemizacije za dogovorjeni program na osnovni šoli so zajete naslednje vsebine: športna (telesna) vzgoja v 2., 3., 4. in 5 razredu, sofinanciranje zaposlitve varstva vozačev, povečane zaposlitve v kuhinji, sofinanciranje deleža zaposlitve hišnika (urejanje okolice šole), sofinanciranje deleža zaposlitve čistilke (športna hala in podružnica Leše), sofinanciranje deleža zaposlitve na podružnični šoli Šentanel (gospodinjec).

Predlog sistemizacije šole za dogovorjeni program šole za šolsko leto 2008/2009, v katerem so podrobneje obrazložene posamezne postavke je priloga te obrazložitve.

Osnovna šola Prevalje, enota Vrtec Prevalje je sistemizacijo delovnih mest določila na podlagi normativov in standardov za posamezno delovno mesto z upoštevanjem določb Zakona o financiranju vzgoje in izobraževanja – ZOFVI – UPB5 (Uradni list RS, št. 16/07 in 36/08), Zakona o vrtcih – ZVrt – UPB2 (Uradni list RS, št. 100/05 – uradno prečiščeno besedilo in 25/08), Pravilnika o normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti predšolske vzgoje (Uradni list RS, št. 75/05, 82/05 in 76/08) in Kolektivne pogodbe za dejavnost vzgoje in izobraževanja v RS. V sistemizaciji so upoštevani normativi, ki predpisujejo potrebno zaposlitev za določeno delovno mesto, če bo imela enota vrtca v šolskem letu 2008/2009 tako delovno mesto tudi zasedeno.




Komisija za statut in pravna vprašanja  predlaga občinskemu svetu Občine Prevalje naslednji
	predlog sklepa:
	Občinski svet Občine Prevalje je na svoji 15. redni seji dne 28. avgusta 2008 obravnaval in izdal Soglasje k  sistemizaciji delovnih mest Osnovne šole Franja Goloba Prevalje za dogovorjeni programšole in Enote Vrtec Prevalje za šolsko leto 2008/2009.

Sklep se objavi v Uradnem glasilu slovenskih občin.




Na seji sodeluje:  ravnateljica OŠ Prevalje, Mira Hancman.
	 
	Predsednik Komisije za statut in pravna vprašanja

Dušan GOLNAR, l.r.


OBČINA PREVALJE

     Trg 2/a, 2391 Prevalje
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Številka:  100-0006/2008-11
Datum:    19.08.2008
	Predlagatelj:
	Župan Občine Prevalje


	Naslov:    
	Soglasje k sistemizaciji delovnih mest v OŠ Prevalje (za dogovorjeni program šole in Enoto Vrtec Prevalje)


	Pravna podlaga:
	· Odlok o ustanovitvi JVIZ OŠ Franja Goloba Prevalje  (Uradni list RS, št. 73/05, 75/05 - popravek in 5/06);

· Zakon o financiranju vzgoje in izobraževanja – ZOFVI – UPB5 (Uradni list RS, št. 16/07 in 36/08) v 108.  členu določa, da zavod sprejme sistemizacijo v soglasju z ustanoviteljem.


	Obrazložitev:
	Osnovna šola Franja Goloba Prevalje je na občino, ustanoviteljico zavoda, podala predlog za izdajo soglasja k 

· sistemizaciji OŠ Franja Goloba Prevalje  za dogovorjeni program in 

· sistemizaciji delovnih mest v enoti Vrtec Prevalje. 

Občina Prevalje kot ustanoviteljica javnega zavoda poda soglasje k sistemizaciji delovnih mest.

V okviru sistemizacije za dogovorjeni program na osnovni šoli so zajete naslednje vsebine: športna (telesna) vzgoja v 2., 3., 4. in 5 razredu, sofinanciranje zaposlitve varstva vozačev, povečane zaposlitve v kuhinji, sofinanciranje deleža zaposlitve hišnika (urejanje okolice šole), sofinanciranje deleža zaposlitve čistilke (športna hala in podružnica Leše), sofinanciranje deleža zaposlitve na podružnični šoli Šentanel (gospodinjec).

Predlog sistemizacije šole za dogovorjeni program šole za šolsko leto 2008/2009, v katerem so podrobneje obrazložene posamezne postavke je priloga te obrazložitve.

Osnovna šola Prevalje, enota Vrtec Prevalje je sistemizacijo delovnih mest določila na podlagi normativov in standardov za posamezno delovno mesto z upoštevanjem določb Zakona o financiranju vzgoje in izobraževanja – ZOFVI – UPB5 (Uradni list RS, št. 16/07 in 36/08), Zakona o vrtcih – ZVrt – UPB2 (Uradni list RS, št. 100/05 – uradno prečiščeno besedilo in 25/08), Pravilnika o normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti predšolske vzgoje (Uradni list RS, št. 75/05, 82/05 in 76/08) in Kolektivne pogodbe za dejavnost vzgoje in izobraževanja v RS. V sistemizaciji so upoštevani normativi, ki predpisujejo potrebno zaposlitev za določeno delovno mesto, če bo imela enota vrtca v šolskem letu 2008/2009 tako delovno mesto tudi zasedeno.




Župan Občine Prevalje predlaga Komisiji za statut in pravna vprašanja naslednji

	predlog sklepa:
	Komisija za statut in pravna vprašanja je na svoji 19. redni seji dne 27. avgusta 2008 obravnavala in sprejela Soglasje k sistemizaciji delovnih mest v OŠ Prevalje ( za dogovorjeni program šole in Enoto Vrtec Prevalje) in ga predlaga občinskemu svetu Občine Prevalje v obravnavo in sprejem.




Na seji sodeluje:  ravnateljica OŠ Prevalje, Mira Hancman.

	
	Župan Občine Prevalje

Dr. Matic TASIČ, l.r.


