Obrazec: Ugotavijanje delovne uspesnosti ravnatelja

Obtina: MESTNAOBENAPTUS
Zavod: GLASBENA é_gLA_EARBL'PAH_OR _F"_I;l._iJ

Ravnatelj oz. ravnatelji[_étifaFFzE_T_EK._Tan_g__: ;né_nag._ S po o 1 |

do:l 31122022

Ocenjevalno obdobje od:i__ i 91_01203_5_ ) St. dniﬁ__—:‘_165 .

Na podlagi 19. ¢lena Pravilnika o merilih za ugotavljanje delovne uspednosti direktorjev s podrogja $olstva (v
nadaljevanju: pravilnik) svet zavoda uvodoma za ocenjevaino obdobje ugotavija, da:

JE zavod posloval z izgubo? NE

JE direktor / ravnatelj zagotovil v predpisanih rokih realizacijo sklepov in ukrepov oziroma odpravil pomanjkljivosti, ki

jih je ugotovil In$pektorat RS za Solstvo in $port ali Ragunsko sodiste RS87? DA

JE zavod dobil negativno mnenje Radunskega sodi§éa RS? NE

Izpoinitev letnega programa dela ter zagotavljanje dodatnih materialnih sredstev za delo zavoda

1. Realizacija obsega programa - do 25 % . 25,00 %
2. Kakovost izvedbe programa - do 35 % i ___ 35_,00'%
3. Razvojna naravnanost zavoda - do 35 % s a 135,00(%
4. Zagotavljanje materialnih pogojev - do 5 % e _5,60|%
rVSOTA VSEH DOSEZENIH ODSTOTKOV: r100,00 |

UGOTOVITVENI] SKLEP:
Svet zavoda je na seji dne[__ _2_7 3. 27)2_3____ :ugotovil: (ustrezno obkroZite)

1. Ravnatelj na podlagi 19. ¢lena pravilnika ni upraviéen do dela plage za delovno uspesnost.

2. Ravnatelj je dosege! 100,00 % vrednosti meril za ugotavijanje dela plate za delovno uspesnost.

Datum: 2 B -03- 2023




