
 

 

PREDLOG: 

 

Na podlagi 108. člena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja (Uradni list 

RS, št. 16/07 - uradno prečiščeno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr., 65/09 - 
popr., 20/11, 40/12 - ZUJF in 57/12 - ZPCP-2D), 46. člena Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-

izobraževalnega in vzgojno-varstvenega zavoda Osnovna Šola in vrtec Sv. Trojica (MUV, št. 32/07 

in 29/09) in 16. člena Statuta Občine Sveta Trojica v Slovenskih goricah (MUV, št. 22/10) je 
Občinski svet Občine Sveta Trojica, na _____________ seji, dne _____________ , sprejel 

 

SKLEP 

SOGLASJU K SISTEMATIZACIJI DELOVNIH MEST  

V VRTCU OSNOVNA ŠOLA IN VRTEC SVETA TROJICA 

 
1. člen 

 

Občinski svet Občine Sveta Trojica v Slovenskih goricah soglaša k sistematizaciji delovnih mest v 
vrtcu Osnovna šola in vrtec Sveta Trojica po sledeči specifikaciji: 

 

2. člen 

 

Ta sklep začne veljati s sprejemom, uporablja pa se od 01.09.2013 dalje. 

 
Številka:  602-2/2013 

Datum:    ____________ 

      

            Župan  
Občine Sveta Trojica v Slovenskih goricah 

           Darko FRAS, univ.dipl.prav. 

DELOVNO MESTO ŠTEVILO DELAVCEV  

ZA ŠOL. LETO 2012/2013 

STOPNJA 

IZOBRAZBE 

PLAČILNI 

RAZREDI 

Vodenje vrtca 0,44 VII 32 

Vzgojitelj 1 1 VII 30 

Vzgojitelj 2 1 VII 32 

Vzgojitelj 3 1 VII 30 

Vzgojitelj 4  1 VII 35 

Pomočnik vzgojitelja 1 1 V 19 

Pomočnik vzgojitelja 2 1 V 19 

Pomočnik vzgojitelja 3 1 V 19 

Pomočnik vzgojitelja 4 1 V 19 

Svetovalno delo 0,13 VII/1 40 

Vodja prehrane 0,07 VII/1 40 

Vodja higienskega 

režima 

0,07 VII/1 40 

Računovodja 0,3 VI 23 

Poslovni sekretar 0,3 VI 25 

Kuharica 1 1 IV 20 

Kuharica 2 0,87 IV 19 

Hišnik 0,22 IV 15 

Perica, likarica, šivilja 0,33 II 10 

Čistilka 0,42 II 9 

Skupaj  12,15   



 

 

OBRAZLOŽITEV 

 

 

Na podlagi 46. člena Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega in vzgojno-

varstvenega zavoda Osnovna Šola in vrtec Sv. Trojica (MUV, št. 32/07 in 29/09) sistematizacijo 

delovnih mest določi ravnatelj v soglasju z ustanoviteljem.  

 

Dne 08.05.2013 smo od ravnatelja OŠ in vrtca Sv. Trojica prejeli v obravnavo in sprejem 

sistematizacijo delovnih mest v vrtcu pri OŠ in vrtec Sv. Trojica, ki skoraj v celoti ostaja enaka kot 

v šolskem letu 2012/2013 in je bila pripravljena v skladu s Pravilnikom o normativih in kadrovskih 

pogojih za opravljanje dejavnosti predšolske vzgoje (Uradni list RS, št. 75/05, 82/05, 76/08, 77/09, 

79/09 - popr., 102/09, 105/10 in 92/12). Spremeni se zgolj stopnja izobrazbe Pomočnika vzgojitelja 

1, ki se iz VII. stopnje spreminja na V. Delavki s VII. stopnjo izobrazbe dne 31.08.2013 poteče 

pogodba in se bo z dnem 01.09.2013 zaposlilo delavko s V. stopnjo, ki že sedaj nadomešča delavko 

med porodniškim dopustom. Ostala delovna mesta ostajajo nespremenjena, saj ostajajo enaki 

oddelki kot to šolsko leto, zato ni potrebe po spremembi sistemizacije. 

 

Sistematizacija je predlagana kakor je razvidno iz sklepa. 


