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Predlog sklepa:

Opravi se prva obravnava Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno izobrazevalnega zavoda
Glasbena $ola Idrija.

OBRAZLOZITEV PREDLAGANEGA ODLOKA:

I. Pravna podlaga

Dolo¢ilo 21. €lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 94/07 —
uradno precis¢eno besedilo, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 14/15 -
ZUUJFO, 11/18 — ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20 — ZIUZEOP-A in 80/20 —
ZIUOOPE), ki dolo¢a, da Ob¢ina samostojno opravlja lokalne zadeve javnega
pomena, ki jih dolo€i s splosnim aktom ob¢ine.

Dolocilo 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), ki doloca, da Ob¢ina lahko ustanovi javne zavode.

Dolo€ilo 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja
(Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno precis¢eno besedilo,36/08, 58/09, 64/09 —
popr., 65/09—popr., 20/11 - ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 —
popr.,25/17 — ZVaj, 123/21, 172/21 in 207/21,) ki doloca, da Obcina ustanavlja
javne vrtce, glasbene Sole, osnovne $ole in domove za uéence.

Dolo¢ilo 23. ¢lena Statuta Ob¢ine Idrija (Uradni list RS, §t. 75/10 — uradno
precisceno besedilo, 107/13, 13/19 in 202/20), ki predstavlja podlago, po kateri
Ob¢inski svet Obcine Idrija sprejema odloke in druge akte.



Dolocilo 16. ¢lena Statuta Obc&ine Cerkno (Uradni list RS, $t. 164/20 - uradno
pretis€eno besedilo), ki predstavlja podlago, po kateri Obcinski svet Ob¢ine
Cerkno sprejema odloke in druge akte.

IL Razlogi za sprejem

Odloki o ustanovitvi javnih izobraZevalnih zavodov v Ob¢ini Idrija so bili sprejeti leta 1997,
Semur so sledile dopolnitve in spremembe. Zadnja sprememba Zakona o organizaciji in
financiranju vzgoje in izobraZevanja je bila uveljavljena 14. januarja 2022 in se nanasa na
sestavo svetov zavodov. Ustanovitveni akti se morajo z njo uskladiti v roku enega leta. Na

dolo

gene pomanjkljivosti ustanovitvenih aktov javnih izobrazevalnih zavodov v Ob¢ini Idrija

je sicer opozorila tudi notranja revizija. Tako se je izkazala potreba po celoviti prenovi odlokov
0 ustanovitvi izobrazevalnih zavodov.

Zakon o zavodih doloca vsebinske elemente akta o ustanovitvi javnega zavoda in sicer:

ime in sedeZ oziroma prebivalisce ustanovitelja,

ime in sedez zavoda,

dejavnosti zavoda,

dolo¢be o organih zavoda,

sredstva, ki so zavodu zagotovljena za ustanovitev in zaetek dela,

vire, nadin in pogoje pridobivanja sredstev za delo zavoda,

nain razpolaganja s presezkom prihodkov nad odhodki in nacin kritja primanjkljaja
sredstev za delo zavoda,

pravice, obveznosti in odgovornosti zavoda v pravnem prometu,

dolo¢be o odgovornosti ustanovitelja za obveznosti zavoda,

medsebojne pravice in obveznosti ustanovitelja in zavoda,

druge dolocbe v skladu z zakonom.

Osnovne spremembe glede na veljavne akte o ustanovitvi so:

navedba naslovov ustanovitelja in poslovalnic zavoda,

uskladitev dejavnosti zavoda s sedaj veljavno Standardno klasifikacijo dejavnosti,
dolo¢be glede imenovanja predstavnikov delavcev v svet zavoda,

dolo¢be glede virov in natina pridobivanja sredstev za delo zavoda.



Na podlagi 21. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 94/07— uradno preciséeno
besedilo, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12— ZUJF, 14/15 — ZUUJFO, 11/18 — ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20 —
ZIUZEOP-A in 80/20 —ZIUOOPE), 3. édlena Zakona o zavodih ( Uradni list RS, §t. 12/91,8/96, 36/00-ZPDZC
in 127/06-ZJZP), 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,
$t. 16/07 — uradno prediséeno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 -
ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj, 123/21, 172/21 in 207/21) in 23.
¢lena Statuta Obdine Idrija ( Uradni list RS, $t. 1/2001, 54/2010-UPB, 107/2013, 13/2019 in 202/20) ter
16. ¢lena Statuta Obcine Cerkno (Uradni list RS, $t. 164/20) sta Ob¢inski svet Obcine Idrija na svoji

redni seji in Obdinski svet Obcline Cerkno na svoji___ redni seji sprejela

ODLOK O USTANOVITVI JAVNEGA VZGOJNO IZOBRAZEVALNEGA ZAVODA
GLASBENA SOLA IDRIJA

I. SPLOSNE DOLOCBE
1. dlen

S tem odlokom Obcina ldrija, s sedeZzem v Idriji, Mestni trg 1, 5280 Idrija in Obcina Cerkno, s sedeZem
v Cerknem, Bevkov trg 9, 5282 Cerkno (v nadaljevanju: ustanoviteljici) ustanavljata na podrodju
glasbene vzgoje in izobraZevanja javni vzgojno-izobraZevalni zavod Glasbena 3ola Idrija ( v nadaljevaniju
zavod).
Ustanoviteljske pravice izvrsujeta Obcinski svet Obcine Idrija in Obcinski svet Obcine Cerkno.
Ustanoviteljske pravice in obveznosti uresnicujeta obcini ustanoviteljici po naslednjem kljucu:

- Obcina Idrija 70%

- Obcina Cerkno 30%.

IL. STATUSNE DOLOCBE
1. Imein sedez zavoda
2. dlen
Ime zavoda: Glasbena $ola Idrija.
Sede? zavoda je na naslovu Prelovéeva 9, 5280 Idrija.
V sestavo zavoda sodijo:
- maticna glasbena $ola, ki posluje na naslovu Prelovéeva 9, 5280 Idrija
- podruZnic¢na glasbena sola Cerkno, ki posluje na naslovu Bevkova 12, 5282 Cerkno
- dislocirani oddelek Crni Vrh, ki posluje na naslovu Crni vrh 95, 4274 Crni Vrh.
2. Petat zavoda

3. dlen

Zavod ima pecat okrogle oblike, premera 35 mm in pecat s premerom 20 mm. V sredini pecata je grb
Republike  Slovenije, na zunanjem obodu pa je izpisano: Glasbena Sola Idrija.

Pecat iz prejSnjega odstavka uporablja zavod v pravhem prometu, za Zigosanje vseh aktov,
dokumentov in dopisov, ki jih posilja ali izdaja organom, organizacijam, obanom in ucencem oz.
njihovim starsem.



Ravnatelj doloéi $tevilo posameznih pecatov, njihovo uporabo, nalin varovanja in uniéevanja ter
delavce, ki so zanje odgovorni.

3. Pravice, obveznosti in odgovornosti zavoda v pravhem prometu
4. dlen
Zavod je za svoje obveznosti odgovoren s sredstvi, ki so v pravnem prometu.

Zavod je pravna oseba s popolno odgovornostjo in odgovarja za svoje obveznosti z vsem
premoZenjem, s katerim razpolaga.

Ustanoviteljici odlo¢ata o statusnih spremembah zavoda.
4. Obmocje zadovoljevanja vzgojno izobrazevalnih potreb
5. dlen

Zavod je ustanovljen za izvajanje glasbene vzgoje in izobraZzevanja na celotnem obmocju Obcine
Idrija in Obcine Cerkno.

. DEJAVNOST ZAVODA
6. dlen

Glavna dejavnost zavoda kot javne sluzbe je po standardni klasifikaciji dejavnosti:
P85.520 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrodju kulture in umetnosti

Poleg glavne dejavnosti izvaja zavod tudi druge dejavnosti, s katerimi dopolnjuje glavno dejavnost, ki
so po standardni klasifikaciji razvrs¢ene v naslednje podrazrede:

158.110 lzdajanje knjig

158.140 Izdajanje revij in druge periodike

159.110 Produkcija filmov, video filmov, televizijskih oddaj

159.200 Snemanje in izdajanje zvoc¢nih zapisov in muzikalij

168.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin

L68.320 Upravljanje nepremicnin za pladilo ali po pogodbi.

N82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecan;j

P85.590 Drugje nerazvrifeno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje
R90.010 Umetnisko uprizarjanje

R90.020 Spremljajoce dejavnosti za umetnisko uprizarjanje

R90.030 Umetnisko ustvarjanje

R90.040 Obratovanje objektov za kulturne prireditve

R91.011 Dejavnost knjiZnic

Dejavnosti iz prej$njega odstavka se lahko izvajajo tudi kot trZna dejavnost, pri cemer mora javni zavod
loéeno voditi prihodke in odhodke iz trine dejavnosti od prihodkov in odhodkov iz naslova izvajanja

osnovne dejavnosti zavoda.

Javni zavod v soglasju z ustanoviteljicama pripravi sodila za razmejitev odhodkov med javno sluzbo in
trzno dejavnostjo.

v. ORGANI ZAVODA



7. dlen

Organi zavoda so:
—svet zavoda,
—ravnatelj,

— strokovni organi,
—svet starsev.

Zavod ima lahko tudi druge organe, katerih delovno podrodje, sestavo in nacin volitev oziroma
imenovanja dolodi s pravili.

1. Svet zavoda
8. dlen

Zavod upravlja svet zavoda, ki ga sestavljajo predstavniki ustanoviteljice, predstavniki delavcev in
predstavniki starSev. Svet zavoda odloca o zadevah, ki jih dolodajo zakoni, ta odlok in drugi predpisi.

Svet zavoda Steje 9 ¢lanov in ga sestavljajo:
- trije predstavniki ustanoviteljic,
- trije predstavniki delavcev,
- trije predstavniki starsev.

Predstavnike ustanoviteljicimenujeta obdinska sveta izmed obcanov naselij okolisa Glasbene Sole Idrija
in sicer dva predstavnika imenuje Obcinski svet Obcine Idrija in enega Obcinski svet Obcine Cerkno .

Predstavnike delavcev izvolijo delavci zavoda neposredno na tajnih volitvah po postopku in na nacin,
ki ga dolocata zakon in ta odlok.

Predstavnike starSev volijo starsi na svetu star$ev. Volitve so lahko javne ali tajne.

9. ¢len

Mandat ¢lanov sveta traja Stiri leta. Za ¢lana sveta je ista oseba lahko izvoljena najveé dvakrat
zaporedoma. Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil
imenovan oziroma izvoljen, Ce:

- izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

- je odpoklican ali razresen,

- odstopi

- umre.

Mandat predstavnikov starSev v svetu zavoda je povezan s statusom njihovih otrok v zavodu. Ko svet
zavoda ugotovi, da je ¢lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje
oziroma izvolitev novega ¢lana. Ce je prenehal mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30
dneh od dneva ugotovitve o prenehanju mandata razpise nadomestne volitve.

Ce &lanu sveta zavoda predéasno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma
izvoli nov ¢lan po postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen élan, kateremu je prenehal mandat.

Clanom sveta zavoda, ki so bili imenovani oziroma izvoljeni po konstituiranju sveta zavoda, se iztede
mandat, ko se izte¢e mandat celotnhega sveta.



10. ¢len
Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.
Svet zavoda razpise volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najvec¢ 90 in najmanj 60
dni pred iztekom mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta
zavoda. S sklepom o razpisu volitev se dolodi dan volitev, $tevilo ¢lanov sveta, ki se volijo in imenuje se

volilna komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in
njihovi namestniki ne morejo biti kandidati za ¢lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu ali na spletnem mestu, dosegljivem delavcem
Glasbene Sole Idrija.

11. ¢len

Pravico predlagati kandidate za ¢lane sveta zavoda imajo uditeljski zbor, najmanj trije delavci zavoda
in reprezentativni sindikat.

Predlogi kandidatov za ¢lane sveta zavoda, ki se predloZijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave
sklepa o razpisu volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZzenimi pisnimi soglasji
h kandidaturi vseh predlaganih kandidatov.
Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja.

12. clen
Glasovanje na volis¢u vodi volilna komisija.
Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko
dolodi, da se za delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moZnost predcasnih volitev in dolodi
dan predcasnih volitev.
Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z
navedbo, koliko kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni tistih

kandidatov, za katere se Zeli glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogode ugotoviti volje volivca, sta neveljavni.
Neveljavna je tudi glasovnica, ¢e je volivec glasoval za ve¢ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, ¢e se jih je udeleZila vec kot polovica delavcev zavoda.

13. dlen
Za &lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvecje stevilo glasov delavceyv, ki so volili.
Ce sta dva ali ve¢ kandidatov za €lana sveta dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, kiima

daljso delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porocilo o rezuitatih volitev, ki ga objavi v
roku 5 dni od dneva volitev.

14. clen



Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet starSev z liste kandidatoy, ki jo sam oblikuje. Kandidata
za €lana sveta zavoda lahko prediaga vsak ¢lan sveta starSev. Za kandidate so lahko predlagani tudi
starsi, ki niso ¢lani sveta starSev. Predlogu kandidatov za ¢lane sveta zavoda morajo biti priloZene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za ¢lane sveta zavoda po
abecednem redu priimkov, stevilo kandidatov, ki se jih voli, ter navodilo o nadinu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne $Stevilke pred imeni kandidatov za ¢lane sveta zavoda, za katere
se Zeli glasovati.

Volitve so veljavne, ¢e se jih je udeleZila vet kot polovica vseh ¢lanov sveta starSev.

Za ¢lane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najvedje $tevilo glasov.

Ce sta dva ali ve¢ kandidatov dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, kiima otroka v nizjem
razredu. Ce niti na ta nacin ni mogoée ugotoviti, kdo je izvoljen za ¢lana sveta zavoda, se glasovanje
ponavlja, dokler eden izmed kandidatov ne prejme vedjega stevila glasov.

15. ¢len

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega
namestnika. Od tega dneva zac¢ne teci mandat ¢lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi sklice ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma
imenovanju vseh ¢lanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda
najstarejSi novoizvoljeni oziroma novoimenovani ¢lan sveta zavoda.

Svet zavoda odloca z vecino glasov vseh ¢lanov.
2. Ravnatelj, pomocnik ravnatelja in vodja podruZnice
16. ¢len
Pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda je ravnatelj.

Ravnatelj organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavlja in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

17. clen

Za ravnatelja zavoda je lahko imenovan, kdor ima najmanj izobrazbo, pridobljeno po $tudijskih
programih za pridobitev izobrazbe druge stopnje, oziroma raven izobrazbe, pridobljeno po studijskih
programih, ki v skladu z zakonom ustreza izobrazbi druge stopnje ter izpolnjuje druge pogoje za uditelja
na glasbeni soli, ima najmanj pet let delovnih izkusenj v vzgoji in izobraZevanju, ima naziv svetnik ali
svetovalec oziroma najmanj pet let naziv mentor in opravljen ravnateljski izpit.

Ne glede na dolocbo prvega odstavka tega ¢lena je za ravnatelja lahko imenovan tudi kandidat, ki nima
ravnateljskega izpita, mora pa si ga pridobiti najkasneje v enem letu po zacetku mandata.

Ce ravnatelj ravnateljskega izpita ne opravi v roku iz prej$njega odstavka, mu preneha mandat po
zakonu.



Mandat ravnatelja traja pet let.
18. clen

Za pomoénika ravnatelja je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje za ravnatelja, razen 3ole za
ravnatelja oziroma ravnateljskega izpita.

Pomo¢nika ravnatelja imenuje in razre$uje ravnatelj. Ravnatelj mora pomocnika ravnatelja, ki ga
razredi, seznaniti z razlogi za razreSitev. Pred razresitvijo mora ravnatelj z razlogi za razreSitev seznaniti
uciteljski zbor.

19. dlen
Ravnatelj zavoda se imenuje na podlagi javnega razpisa po postopku, doloéenem z zakonom.
V javnem razpisu se dolocijo pogoiji, ki jih mora izpolnjevati kandidat, ¢as, za katerega bo imenovan,
rok, do katerega se sprejemajo prijave, in rok, v katerem bodo prijavijeni kandidati obves3¢eni o
imenovanju, ki ne sme biti dalj3i od 4 mesecev od njegove objave. Rok za prijavo kandidatov ne sme
biti krajsi od 8 in ne dalj$i od 15 dni. Kandidat mora k prijavi predioZiti program vodenja zavoda.

20. d¢len

Podruznico glasbene $ole vodi vodja podruZnice. Imenuje in razresuje ga ravnatelj izmed delavcev
enote zavoda.

Vodja podruZnice opravlja naloge, doloéene z aktom o ustanovitvi oziroma naloge, za katere ga pisno
pooblasti ravnatel;.

3. Strokovni organi

21. clen
Strokovna organi v zavodu sta:
— uciteljski zbor,
— strokovni aktivi uciteljev.
V. VIRI IN NACIN PRODOBIVANJA SREDSTEV ZA DELO ZAVODA
22. clen

Ustanoviteljici zagotavljata pogoje za delo zavoda. PremoZenje, s katerim upravlja zavod, je last
ustanoviteljic. Vrsto in obseg premoZenja, ki ga ustanoviteljici predata zavodu v upravljanje, se doloci
s pogodbo o prenosu v upravljanje. Zavod samostojno upravlja s sredstvi, ki so mu dana v posest
(upravijanje), ne more pa s pravnimi posli odtujiti nepremi¢no premoienje ali le-to obremeniti s
stvarnimi ali drugimi bremeni brez soglasja ustanovitelja.

23. ¢len
Zavod pridobiva prihodke iz naslova opravljanja javne sluzbe in trine dejavnosti.

Zavod pridobiva sredstva za delo iz javnih sredstev, sredstev ustanoviteljic, placil starsev, s prodajo
storitev in izdelkov ter iz donacij, prispevkov sponzorjev ter iz drugih virov.



24. clen
Merila za delitev presezka prihodkov nad odhodki v zavodu dolo& minister s podzakonskim aktom.

O uporabi presezka prihodkov nad odhodki, ki jih zavod ustvari z opravljanjem javne sluibe in z
opravljanjem trine dejavnosti v skladu s tem odlokom, odlodita na predlog sveta zavoda ustanoviteljici.

PreseZek prihodkov nad odhodki se lahko uporablja za pladilo materialnih stroskov, nakup osnovnih
sredstev in investicijsko vzdrievanje.

Primanjkljaj prihodkov, ki v zavodu nastane pri izvajanju medsebojno dogovorjenega programa iz
osnovnih dejavnosti, upostevajo¢ dogovorjena merila, kriterije ter normative in standarde, ki veljajo
za podrodje dejavnosti zavoda, krijeta ustanoviteljici oziroma driava.

25. ¢len

Ustanoviteljici odgovarjata za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do vrednosti sredstev, s
katerimi upravlja zavod.

VI PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
26. clen
Svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka teko¢ega mandata.
27. ¢len

Z dnem uveljavitve tega odloka prenehajo veljati:

- Odlok o ustanovitvi javhega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Glasbena Sola Idrija
(Uradni list RS, st. 40/1997),

- Odlok o spremembi odloka ustanovitvi javhega vzgojno-izobraievalnega zavoda
Glasbena 3ola Idrija (Uradni list RS, §t. 54/02),

- Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka ustanovitvi javnega vzgojno-
izobraZevalnega zavoda Glasbena Sola Idrija ( Uradni list RS, $t. 43/08),

- Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka ustanovitvi javnega vzgojno-
izobraZevalnega zavoda Glasbena 3ola Idrija (Uradni list RS, $t 104/09).

28. ¢len

Ta odlok zacne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu RS.

Stevilka: 007-0008/2022
Datum:
ZUPAN
Tomaz Vencelj
Stevilka: 007-0001/2022
Datum:
ZUPAN
Gasper Ursic






