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ZADEVA: ObrazloZitev k predlogu cene storitve pomodi druZini na domu za Obcino Kostanjevica
na Krki za leto 2020 (julij do december)

Nagin oblikovanja cene storitve pomog&i druzini na domu dolo¢a Pravilnik o metodologiji za
oblikovanje cen socialno varstvenih storitev, Kolektivha pogodba za javni sektor, Zakon o
sistemu plag v javnem sektorju, Aneks-i h kolektivni pogodbi za dejavnost zdravstva in
socialnega varstva Slovenije, Zakon za uravnoteZenje javnih financ ter Zakon o izvréevanju
prora¢unov Republike Slovenije za leti 2020 in 2021.

Cena je izratunana za &as julij 2020 do december 2020. Poslovanje v prvem polletju 2020 je
potekalo na podlagi sprejete cene v letu 2019. Od 15.7.2020 je izvedeno povecanje zaposlitve
pri aktivnostih iz prve alinee prvega odstavka 12. &lena — strokovna priprava v zvezi s
sklen.dog. za 0,10 zaposlene. Prav tako je izvedena dodatna zaposlitev enega/ene socialnega
oskrbovalca/ socialne oskrbovalke. Zato se je skupno $tevilo efektivnih ur na mesec povecalo iz
2.475 na 2.585. Stevilo efektivnih ur (110 ur) je v letu 2020 enako glede na leto 2019.

Od celotnih povpreénih meseénih stroskov, ki znasajo 54.428,13 EUR smo na podlagi 17.
¢lena Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev
59,90% subvencijo ob&ine v mesednem znesku 32.602,45 EUR. Razlika znasa 21.825,68 EUR.

Preraéunano na efektivno uro zna$ajo povpreéni meseéni stroski storitve (ekonomska
cena) *21,05 EUR, subvencija iz proraéuna obéine bi tako, glede na doloéila v prejSnjem
odstavku, znasala *12,61 EUR, razlika storitve pa *8,44 EUR, kar bi bila cena storitve za
uporabnika.

Glede na 16. &lena Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih
storitev bi se tako cena storitve ob nedeljah povi§ala za 40%, kar je *11,81 EUR. Cena za
opravijene ure ob praznikih bi bila vi§ja za 50% in bi znasala za uporabnika *12,66 EUR.
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Struktura stroskov za aktivnosti iz prve alinee prvega odstavka 12.¢lena (strokovna priprava
v zvezi s sklen.dog...) - OBRAZEC 2/1: JULL) 2020 do DECEMBER 2020

Povprecni
Osnova za |meseclni Obcina
obraun za [stroski 1,00 [Kostanjevica
1 delavca |delavca na Krki 8,94%
1. STROSKI DELA (a+b+c+d) 2.712,41 2712,41 242,49
a) Skupaj bruto 2.128,95 2128,95 190,33
- osnovna bruto plaéa brez delovne dobe (39 PR) 1.954,78 1954,78 174,76
- dodatek za delovno dobo (35.¢len KPJS) (27 let - 8,91%) 174,17 174,17 15,57
- uspesnost
- dodatek za mentorstvo (36. ¢len KPJS)
- dodatek za specializacijo, magisterij in doktorat (37. ¢len KPJS)
- drugi moZni dodatek po KPJS ali drugi pravni osnovi
b) Prispevki delodajalca za socialno varnost 342,76 342,76 30,64
c) Premija KDPZ (upostevajo izvajalci v okviru mrezZe javne sluzbe) 36,72 36,72 3,28
d) Drugi stroski dela (skupaj) 203,98 203,98 18,24
- regres za letni dopust (940,58 EUR : 12) 78,38 78,38 7,01
- povracilo stroskov prehrane med delom 78,80 78,8 7,04
- povracilo stroskov prevoza na delo in z dela 46,80 46,8 4,18
- drugi stroski dela
2. STROSKI MATERIALA IN STORITEV (a+...+) 542,48 542,48 48,50
- stroski za upravno administrativna dela {vklju¢no pri izracunu druge
a) alinee 12. ¢lena Pravilnika)
b) - stroski pisarniSskega materiala 42,16 42,16 3,77
c) - stroSki nabave drobnega inventarja 57,41 57,41 5,13
d) - strodki energije in vode 133,39 133,39 11,93
e) - stroski Cistilnih storitev 126,57 126,57 11,32
f) - drugi stroski prostorov 72,37 72,37 6,47
g) - stroski placilnega prometa 6,43 6,43 0,57
h) - stroski izobraZevanja 104,15 104,15 9,31
i) - stroski najemnine 0 0 0
j) - drugi stroski 0 0] 0
3. STROSKI AMORTIZACUE 160,49 160,49 14,35
4, STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA 110,75 110,75 9,90
5. STROSKI FINANCIRANJA 0 0 0
SKUPAJ (1+2+3+4+5) 3.526,13 3.526,13 315,24

OBVEZNE PRILOGE:

- K tocki 3. in 4. - izraCun stroskov amortizacije in stroskov investivijskega vzdrZevanja

- K to&ki 5. -izra¢un strodkov financiranja s porocilom revizijske druzbe

- Dodatke po KPJS oz. drugi pravni osnovi se uposteva le za tiste vodije storitev, ki dejansko

izpolnjujo pogoje za posamezen dodatek.




Struktura stroSkov za aktivnosti iz druge alinee prvega odstavka 12.¢lena (vodenje in
koordiniranje) - OBRAZEC 2/1: JULH 2020 do DECEMBER 2020

Povprecni
Osnova za |meseclni Obcina
obracun za |stroski 1,00 [Kostanjevica na
1 delavca |delavca Krki 8,94%
1. STROSKI DELA (a+b+c+d) 2.186,03 2186,03 195,43
a) Skupaj bruto 1.680,90 1680,90 150,27
- osnovna bruto plaéa brez delovne dobe (34 PR) 1.606,68 1606,68 143,64
- dodatek za delovno dobo (35.¢len KPJS) (14 let - 4,62%) 74,22 74,22 6,64
- uspesnost
- dodatek za mentorstvo (36. ¢len KPIS)
- dodatek za specializacijo, magisterij in doktorat (37. ¢len KPJS)
- drugi moZni dodatek po KPJS ali drugi pravni osnovi
b) Prispevki delodajalca za socialno varnost 270,62 270,62 24,19
c) Premija KDPZ (upostevajo izvajalci v okviru mreze javne sluzbe) 30,53 30,53 2,73
d) Drugi stroski dela (skupaj) 203,98 203,98 18,24
- regres za letni dopust (940,58 EUR : 12) 78,38 78,38 7,01
- povracilo stroSkov prehrane med delom 78,80 78,80 7,04
- povracilo stroSkov prevoza na delo in z dela 46,80 46,80 4,18
- drugi stroski dela
2. STROSKI MATERIALA IN STORITEV (a+...t) 4111,04 4111,04 367,53
- stro3ki za upravno administrativna dela (vkljucno pri izra¢unu
a) druge alinee 12. ¢lena Pravilnika) 3673,83 3673,83 328,44
b) - stroski pisarniSskega materiala 35,08 35,08 3,14
c) - stroski nabave drobnega inventarja 44,27 44,27 3,96
d) - stro8ki energije in vode 106,02 106,02 9,48
e) - stroski Cistilnih storitev 103,89 103,89 9,29
f) - drugi stroski prostorov 58,51 58,51 5,23
g) - stroski pladilnega prometa 5,23 5,23 0,47
h) - stroski izobraZevanja 84,21 84,21 7,53
i) - stroSki najemnine 0 0 0
j) - drugi stroski 0 0 0
3. STROSKI AMORTIZACIJE 145,63 145,63 13,02
4, STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA 72,97 72,97 6,52
5. STROSKI FINANCIRANJA 0 0 0
SKUPAJ (1+2+3+4+5) 6.515,67 6.515,67 582,50

OBVEZNE PRILOGE:

- K'tocki 3. in 4. - izraCun stroSkov amortizacije in stroskov investivijskega vzdrievanja
- K to&ki 5. -izraCun stroskov financiranja s porocilom revizijske druzbe

- Dodatke po KPIJS oz. drugi pravni osnovi se uposteva le za tiste vodje storitev, ki dejansko

izpolnjujo pogoje za posamezen dodatek.
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Struktura stroSkov za neposredno socialno oskrbo uporabnikov na mesec
OBRAZEC 2/2: JULI) 2020 do DECEMBER 2020

Povprecni
Osnovaza |mesedni Obcina
obracdun za |stro$ki 1,00 |Kostanjevica na
1 delavca |delavca Krki 8,94%
1. STROSKI DELA (a+b+c+d) 1.573,98 1573,98 140,71
a) Skupaj bruto 1.112,56 1112,56 99,46
- osnovna bruto placa brez delovne dobe (23 PR) 1.043,68 1043,68 93,30
- dodatek za delovno dobo (35.¢len KPIS) (20 let -6,60%) 68,38 68,88 6,16
- uspesnost
- dodatek za delo v neenakomerno razporejenim delovnem &asu
{42. &len KPJS)
- dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z zakonom dolo¢en
kot dela prost dan (44. ¢len)
- dodatek za ¢as stalne pripravljenosti (46. &len KPJS)
- drugi mozZni dodatek po KPJS ali drugi pravni osnovi
b) Prispevki delodajalca za socialno varnost 179,12 179,12 16,01
c) Premija KDPZ (upostevajo izvajalci v okviru mreZe javne sluzbe) 31,91 31,91 2,85
d) Drugi stroski dela (skupaj) 203,98 203,98 18,24
- regres za letni dopust (940,58 EUR : 12) 78,38 78,38 7,01
- povracilo stroSkov prehrane med delom 78,80 78,80 7,04
- povracilo stroskov prevoza na delo in z dela 46,80 46,80 4,18
- drugi stroski dela
e) Korekcija plac ter prispevkov na place (3,83%) (osn.pl+prisp.) 46,41 46,41 4,15
2. STROSKI MATERIALA IN STORITEV (a+..+) 314,80 314,80 28,14
a) - stro$ki za prevozne storitve 172,17 172,17 15,39
b) - stroski zascitnih sredstev 22,78 22,78 2,04
c) - stroski zdravstvenih pregledov 4,14 4,14 0,37
d) - strodki za zavarovalne premije za zavarovanje zaposi. 58,90 58,90 5,27
e) - stroski izobraZevanja 18,42 18,42 1,65
f) - stroski pisarniskega materiala 26,50 26,50 2,37
g) - drugi stro3ki materiala in storitev 11,89 11,89 1,06
0 0 0
0 0 0
0 0 0
3. STROSKI AMORTIZACUE 0 0 0
4, STROSKI INVESTICSKEGA VZDRZEVANJA 0 0 0
5. STROSKI FINANCIRANJA 0 0 0
SKUPAJ (1+2+3+4+5) 1.888,78 1.888,78 168,86

OBVEZNE PRILOGE:

- Ktocki 3. in 4. - izra¢un stroskov amortizacije in stroskov investivijskega vzdrievanja

- Ktocki 5. -izraCun stroskov financiranja s poro€ilom revizijske druZbe

- Dodatke po KPJS oz. drugi pravni osnovi se upositeva le za tiste vodje storitev, ki dejansko

izpolnjujo pogoje za posamezen dodatek.




