
KADROVSKI NAČRT ZA LETO 2013 in 2014 

(proračun 2013) 

 

 
Zaposleni javni uslužbenci V OBČINSKI UPRAVI OBČINE PREVALJE, ki se jim sredstva 

za plače zagotavljajo na podlagi  Zakona o sistemu plač v javnem sektorju 

 

Delovno mesto po veljavni 

sistemizaciji 

Število 

zaposlenih 

na dan 

31.12.2011 

Dovoljeno 

število 

zaposlenih 

na dan 

31.12.2012 

Predlog 

dovoljenega 

števila 

zaposlenih 

na dan 

31.12. 2013 

Predlog 

dovoljenega 

števila 

zaposlenih 

na dan 

31.12.2014 

 

FUNKCIONARJI 

 

Župan        1 1 1 1 

 

 

URADNIŠKA DELOVNA MESTA 

 

Tajnik občine –  

sekretar                     

1 1 1 1 

Vodja oddelka za KCG –  

višji svetovalec II, I                   

1 1 0 0 

Vodja oddelka za proračun in 

finance – višji svetovalec II, I    
0 0 0 0 

Vodja oddelka za premož.pravne 

zadeve in urejanje prostora –  

višji svetovalec II,I                            

1 1 1 1 

Vodja oddelka za družbene 

dejavnosti  in spl.gosp.zadeve–

višji svetovalec II,I 

0 0 0 0 

Svetovalec za družbene 

dejavnosti  –  

višji svetovalec  II/I               

1 0 0 0 

Svetovalec za družbene 

dejavnosti  in splošno gosp. 

zadeve 

višji svetovalec III/II/I               

0 1 1 1 

Svetovalec v KCG-  

višji svetovalec  III/II/I                    

1 1 1 1 

Svetovalec v KCG –  

svetovalec III/II/I                    

1 1 1 1 

Svetovalec za  gospod.dejavnosti 

– višji svetovalec III/II/I 

1 0 0 0 

Svetovalec za  vodenje projektov 

ter razvoj kulture, športa in 

turizma –  

0 0 1 1 



višji svetovalec III/II/I 

Svetovalec za premož. pravne 

zadeve – višji svetovalec III/II/I 
0 0 0 0 

Svetovalec za premož. pravne 

zadeve –  svetovalec III/II/I 
1 1 1 1 

 

 

STROKOVNO TEHNIČNI USLUŽBENCI 

 

Tajnica                                   1 0 0 0 

Poslovna sekretarka 0 1 1 1 

Računovodja VII/2-II                   1 1 1 1 

Računovodja VI 2 2 2 2 

Finančnik                              0 0 0 0 

Vzdrževalec                           1 1 1 1 

Čistilka                                 1 1 1 1 

 

PRIPRAVNIKI 

 

Pripravnik         1 1 2 2 

 

 

Obrazložitev:  

 

Sestavni del proračuna je tudi kadrovski načrt. V primerjavi z letom 2012 je predvideno 

zmanjšanje števila zaposlenih v občinski upravi Občine Prevalje. Tako je predvidenih 7 

uradnikov in 6 strokovno tehničnih delavcev. Vsi javni uslužbenci, razen voljenega župana in  

tajnika, in javnih uslužbencev, ki nadomeščajo odsotne, so zaposleni za nedoločen čas. Vsa 

sistemizirana delovna mesta niso zasedena.  V primeru odhoda javnega uslužbenca v pokoj, 

ali zaradi odpovedi delovnega razmerja, bomo izpad nadomestili z istovrstnim kadrom. 

Vsako leto omogočimo zaposlitev vsaj enega pripravnika. 

 

 

Prevalje, december 2012 

         

         Župan 

        dr. Matija TASIČ, l.r. 

 

 

 

 

 
 

 

 

 


