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Na podlagi 30. in 31. ¢lena Zakona o vrtcih (Uradni list RS, §t. 100/05 — uradno preéiS€eno
besedilo, 25/08, 98/09 — ZIUZGK, 36/10, 62/10 — ZUPIJS, 94/10 — ZIU, 40/12 — ZUJF, 14/15
— ZUUIJFO in 55/17), Zakona za uveljavljanje pravic iz javnih sredstev (Uradni list RS, &t.
62/10, 40/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 14/13, 56/13 — ZStip-1, 99/13, 14/15 —
ZUUJFO, 57/15, 90/15, 38/16 — odl. US, 51/16 - odl. US, 88/16, 61/17 — ZUPS, 75/17, 77/18
in 47/19), Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno
sluzbo (Uradni list RS, $t. 97/03, 77/05, 120/05, 93/15 in 59/19), Pravilnika o zagotavljanju
sredstev iz prorauna vrtcem za sofinanciranje pladil starSev (Uradni list RS, §t. 76/08 in
40/18) in Statuta Ob¢ine Brezovica (Uradni list RS, §t. 79/2016) je Obdinski svet Obcine
Brezovica na svoji __. seji dne, , sprejel

SKLEP
o doloditvi cene posameznih programov za predsolsko vzgojo Vrtcev Brezovica

1.

Cene posameznih programov za pred$olsko vzgojo Vrtcev Brezovica zna$ajo na otroka:

1 L. starostna skupina 558,60 €/mesec
2 II. Starostna skupina 412,65 €/mesec
3 Kombinirani oddelek 446,25 €/mesec
4 Otroci 3-4 leta 446,25 €/mesec
5 I. starostna skupina - poldnevni program, 4-6 ur 475,65 €/mesec
6 I1. Starostna skupina - poldnevni program, 4-6 ur 350,70 €/mesec
7 Kombinirani oddelek - poldnevni program, 4-6 ur 380,10 €/mesec
8 Otroci 3-4 leta - poldnevni program, 4-6 ur 380,10 €/mesec
9 Odbitek za hrano 1,95 €

10 StroSek rezervacije 3,05€

2.

Star8i, ki imajo v vrtec vkljuéenega hkrati ve¢ kakor enega otroka, lahko uveljavljajo
rezervacijo le za najstarej$ega otroka.

3.

Pri obraunavanju stroskov za prehrano v ¢asu otrokove odsotnosti iz vrtca, se starSem odsteje
sorazmerni deleZ za neporabljena Zivila, v viSini placila za posamezen program vrtca.

4.

Pravica do zniZanega pladila starSem za vrtec pripada starSem od prvega dne naslednjega
meseca po vlozZitvi vloge, razen v primerih, ko je otrok vkljuéen v vrtec pred pridobitvijo
pravice do zniZanega placila in so star$i vlogo oddali najkasneje na dan vkljucitve otroka v
vrtec, ko jim pripada pravica do znizanega placila z dnem dejanske vkljucitve otroka v vrtec.



5.
Z uveljavitvijo tega sklepa preneha veljati Sklep o doloditvi cene posameznim programom za
predSolsko vzgojo Vrtcev Brezovice, ki je bil objavljen v Uradnem listu RS, §t. 11/2019, dne,
22.2.2019.

6.

Ta sklep zaéne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

St.:
Brezovica, dne

Zupan Obgine Brezovica
Metod Ropret
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Zadeva: Predlog za spremembo ekonomske cene vrtca
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na vas naslavljamo predlog za poveéanje cene programa vrtca. Obstoje¢a ekonomska cena
za vse vrste programov v vrtcu je prikazana v spodnji preglednici in jo je sprejel Obé&inski svet
Obcine Brezovica na obginski seji dne 21.2.2019, uporablja pa se od 1.3.2019.
Oblikovana cena programov v letu 2009 se je uporabljala do pri¢etka uveljavitve interventnega
Zakona za uravnoteZenje javnih financ v letu 2012, ko se je cena programov vrtca znizala. V
letu 2016 smo ceno programov korigirali na raven cene programa, Ki je bila sprejeta na obginski
seji v novembru 2008 in objavijena v UR. I. 12. 12. 2008, ter je veljala od 1.1.2009. Prvo
povelanje cene programov smo prediagali v lanskem letu, vi$ina poveéanja pa ne zagotavlja

likvidnosti vrtcu.

Tabela $t. 1: pregled cen po programih

Predlog za |
Vrsta programa 01.01.2009 | 1.9.2012 01.09.2016 | 01.03.2019 01.01.2021
| starostna skupina 498,00 €| 468,00€ 498,00 € 532,00 € 558,60 €
II. starostna skupina 367,00€| 33500€ 367,00€| 39300€ 41265€
Kombinirani oddelek 398,00€| 357.00€ 398,00€| 42500¢€ 44625 €
Otroci 3-4 leta 308,00€| 357.00€ 308,00€| 42500€ 446,25 €
- SEIREMAISEURING = 423,00€| 397,00€ 42300€| 453,00€ 47565 €
poldnevni program 4-6 ur
Il. starostna skupina - 312,00€| 28500€ 31200€| 334,00€ 350,70 €
poldnevni program 4-6 ur
ROBIAIRI ogdoiSk = 338,00€| 303,00€ 338,00€| 362,00€ 380,10 €
poldnevni program
SlieeiSS Bid = BoldSuil 338,00€| 303,00€ 338,00€| 362,00€ 380,10 €
program, 4-6 ur
Odbitek za hrano 1,77 € 1,85 € 1,77 € 1,95 € 1,95 €
Strosek rezervacije 3,05 € 3,05 € 3,05€ 3,05€ 3,06 €




Struktura strogkov zavoda je tak&na, da strogki dela predstavljajo 78 odstotkov vseh izdatkov,
22 odstotkov pa stroski materiala in storitev. Slednje pomeni, da je pretezni del izdatkov
dologen sistemsko, od zunaj in zavod nanje nima neposrednega vpliva, kot ga ima pri
materialnih stroskih.

V letu 2019 vrtec belezi 2.285.285 EUR strodkov dela, kar pomeni, da se je masa za plage v
primerjavi s predhodnim koledarskim letom, ko je znasala 1.958.350 EUR, dvignila za 17
odstotkov.

V letu 2020 so sledila pove¢anja mase plaé zaradi:

Sistemskega dviga plaé za 2 plaéna razreda, kar pomeni porast mase za place v visini do
8 odstotkov do septembra 2020.

Dogovor, sklenjen s Sindikati javnega sektorja o platah in drugih stroskov dela v javhem
sektorju, objavlienem v Uradnem listu 080/2018, dne 07.12.2018, je delodajalcem v
javnem sektorju prinesel 3 sistemske dvige plat za 1 placni razred. Prvo povedanje s
1.1.2019 je imelo vpliv na maso pla¢ leta 2019, drugo povecanje s 1.11.2019 pa se je
rezultiralo v strogkih v letu 2020, saj je bila v letu 2019 porast le v zadnjem mesecu
koledarskega leta. Tretje pove&anje pladih razredov je predvideno za 1.9.2020. Posamigni
plaéni razred pomeni 4% pove&anje mase plac, kar pomeni, da se je masa plaé povecala
za 8 do 12 odstotkov.

Rednih napredovanj v plaéne razrede.
Zaradi zamrznitve napredovanja v &asu veljave Zakona za uravnoteZenje javnih financ, je

v letu odmrznitve pomenilo, da v roku dveh let, torej do konca leta 2020, napreduje v visji
plaéni razred ve&ina zaposlenih, kar poslediéno poveduje maso za plaée v povpreéju za 4
odstotke. Vzporedno z napredovanji v plaéne razrede pa je povecanje plaénih razredov
prineslo tudi napredovanje v nazive, ki zaposlenemu prinese povedanje plade za 1 ali 2
plaéna razreda.

Pregled napredovanj zaposlenih:

Leto Stevilo zaposlenih, ki je | Stevilo zaposlenih, ki je
napredovalo v plaéne razrede | napredovalo v nazivu

2018 31 6

2019 35 5

2020 12 6

Poveéanje minimalne plaée za 6 odstotkov.

Minimalna pla&a je v letu 2019 znasala 886,63 EUR, v letu 2020 slednja znasa 940,58
EUR, prav tako se za 2021 predvideva pove&anje v visini zvi$anja minimalnih Zivijenjskih
stroskov.

Poveéanje najniZje osnove za pladilo prispevkov za socialno varnost za osebe v delovnem
razmerju za 3 odstotne to&ke in izloéitev vseh dodatkov iz minimaine place.

Zakon o spremembah Zakona o minimalni plaéi je s 1.1.2019 iz minimalne plage izvzel
vse dodatke doloéene z zakoni in drugimi predpisi ter s kolektivnimi pogodbami, kar je za
zavod pomenilo porast stro$kov dela.

Stro$ek razlike do minimalne plaée je v letu 2019 zna$al 5.674 EUR, za leto 2020
ocenjujemo ta strodek v vi§ini 8.977 EUR, kar pomeni 58 odstotni prirast glede na preteklo
leto.



V. Povedanje premij za dodatno kolektivno pokojninsko zavarovanje. V letu 2020
ocenjujemo, da bo strosek slednjih v visini 50.466 EUR, kar je v primerjavi s preteklim
letom 6,5 odstotni porast.

Poleg rasti stroSkov dela se povedujejo tudi drugi strodki dela, kot so to prevoz, prehrana,
regres za letni dopust. Najvedji izdatek v tej skupini je strosek regresa za letni dopust, ki se je
gibal v letih kot prikazuje spodnja preglednica.

Tabela 2: Gibanje stroSka regresa za letni dopust.

Leto Stro8ek regresa v EUR
2015 44.493 €

2016 76.039 €

2017 84.574 €

2018 94.495 €

2019 115.667 €

2020 117.000 €'

Visina regresa za letni dopust je vezana na vi§ino minimalne plaée v Republiki Sloveniji, za
katero velja, da se letno usklajuje z spremembo cene Zivijnjskih potreb&éin, kar pomeni, da bo
sledniji izdatek v letih rastel.

Vrtec deluje v 6 objektih, 4 oddelki pa gostujejo v dveh osnovnih $olah. V teh objektih ima
vrtec $tiri centralne kuhinje in dve razdelilni kuhinji ter tri pralnice. V primerjavi s podobno
velikimi vrtci, ki imajo eno ali dve centralni kuhinji, ima nas$ vrtec zaradi specifike velikih razdalj
med lokacijami enot, visje stroske. Od 1. septembra 2020 je v vrtcu 34 oddelkov in 123
zaposlenih, od tega 2 zaposlitvi iz naslova izvajanja evropskega projekta. Starostna struktura
otrok v vricu se deli na 14 oddelkov prvega starostnega obdobja, 18 oddelkov drugega
starostnega obdobja in 2 kombinirana oddelka. Na dan 1. 9. 2020 je bilo 559 otrok, do 1. 3.
2021 jih bo 594.

Zaradi zagotavljanja likvidnosti zavoda, je bil vrtec primoran racionalizirati stroske materiala,
storitev in vzdrZevanja. Trenutno tede Ze drugo leto, ko se opravijajo le najnujnej$a
vzdrZevalna dela, kar na dolgi rok prinaga dotrajanost objektov in opreme.

Zaradi zagotavljanja likvidnosti vrtca predlagamo dvig cene programov za 5 odstotnih toék.
V upanju na ugodno resitev predioga vas lepo pozdravljamo.

Ana Osolnik Kjuder
Raéunovodja

! Znesek je ocena strodka regresa skupaj s poratunom sorazmernega deleza za obdobje september — december
za zaposlene, ki so imeli ob izpladilu regresa Pogodbo o zaposlitvi veljavno do konca $olskega leta.





