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30 ŽUPAN 

Skupna realizacija odhodkov institucije Župana, kamor je vključena tudi podžupanja, je bila v 
višini 49.764 EUR oziroma 44,5% od planiranega. 

 
Področja proračunske uporabe 
 
01 PO+LITIČNI SISTEM 
 

To področje proračunske porabe zagotavlja dejavnost in materialne pogoje za delo 
župana in obeh podžupanov.  

 
Področje zajema glavni program: 

• 0101 Politični sistem, 
• 0603 Dejavnost občinske uprave, 
• 1202 Urejanje, nadzor in oskrba na področju proizvodnje in distribucije 

električne energije 
• 1403 Promocija Slovenije, razvoj turizma in gostinstva, 
• 1906 Pomoči šolajočim, 
 

Za ta glavni program bo občina v letu 2013 namenila skupaj 96.784  EUR, v 1. polletju smo 
porabili 46.434 EUR oziroma 48% od plana. V okviru teh programov so naslednje 
proračunske postavke: 
 
30.01.0001 Plače in dodatki  
Za plače in dodatke za župana in  podžupanjo se je za leto 2013 planiralo 71.072 EUR, 
realizacija v 1. polletju pa znaša 35.374,84 EUR ali 49,8%.  
Sredstva so bila planirana in realizirana za dva funkcionarja, ki sta  na podlagi Zakona o 
sistemu plač v javnem sektorju uvrščena v 53.  in  41. plačni razred.  
Za funkcionarje so se plačna nesorazmerja začela odpravljati že v letu 2007, druga odprava 
nesorazmerja se je opravila s 1.1.2008, tretja se je  opravila s 1.1.2009.  
S 1.6.2012 se je začel uporabljati Zakon o uravnoteženju javnih financ (znižanje plačne 
lestvice za 8%, dokončna odprava plačnih nesorazmerji, odprava 4% znižanja plač).Takšna 
plačna lestvica je za izplačilo plač  veljala do 1.6.2013, ko je s spremembami in dopolnitvami 
zakona o sistemu plač v javnem sektorju in novega Dogovora o dodatnih ukrepih na področju 
plač in drugih stroškov dela v javnem sektorju za uravnoteženje javnih finance od 1.6.2013-
31.12.204 ( Uradni list RS, 46/13) začela veljati nova znižana plačna lestvica za izplačilo 
plač. 

 
30.01.0002 Povračila in nadomestila  
Višina sredstev  za leto 2013 je bila planirana v višini 4.989 EUR, realizirana pa je v višini 
2.149,06 EUR ali 43,1%. Realizacija je vezana na dneve odsotnosti z dela. 
Oba izplačila sta predpisana z Zakonom o uravnoteženju javnih financ (Uradni list RS, 
40/12). 
Regres za prehrano  je bil planiran in realiziran za dva funkcionarja. Upošteval se je regres 
za prehrano v višini 3,54 EUR na dan s 1.1.2013. 
Prevoz na delo in iz dela pa  veljala za tiste uslužbence, ki so od delovnega mesta oddaljeni 
več kot 2  km. 
 
30.01.0003 Regres za letni dopust  
Na tej postavki se je planirala višina regresa za letni dopust  v višini 434 EUR, realizirano pa 
je 430,71 EUR oz. 99,2%. 
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V Zakonu za uravnoteženje javnih financ (Uradni list RS, 40/12) se je 248. člen črtal, zato se 
je v skladu z Dogovorom o dodatnih ukrepih na področju plač in drugih stroškov dela v 
javnem sektorju za uravnoteženje javnih financ v obdobju od 1.6.2013-31.12.2014 (Uradni 
list RS, 46/13) in v skladu z Zakonom o spremembah in dopolnitvah zakona o izvrševanju 
proračunov RS za leti 2013  in 2014 (Uradni list RS, 46/13) izplačala razlika regresa za leto 
2012 do višine 692 EUR. 

 
30.01.0004 Prispevki   
Na tej postavki se je za leto 2013 planiralo za plačilo prispevkov ( II. BOD) 11.443 EUR, 
realizacija je 49,9%,  v višini 5.707,05 EUR. 
Višina planiranih in realiziranih prispevkov predstavlja prispevke delodajalca v skupni višini 
16,10% od bruto plače. 
 
30.01.0005 Premije za kolektivno dodatno pokojninsk o zavarovanje 
Na tej postavki se je  za leto 2013 planiralo 856 EUR, realizacija pa znaša 428,04 EUR ali 
50,0%.  
S sklenitvijo Aneksa h kolektivni pogodbi za negospodarske dejavnosti ( URL 73/03) in 
sprejetjem zakona o kolektivnem dodatnem pokojninskem zavarovanju za javne uslužbence 
(URL 126/03) so bile določene podlage za uvedbo kolektivnega dodatnega pokojninskega 
zavarovanja za javne uslužbence. Julija 2003 je bila dosežena ukinitev že dogovorjene 2,4 % 
uskladitve izhodiščne plače od avgusta 2003 dalje. Namesto dogovorjene uskladitve plač so 
bile s 1.8.2003 uvedene premije kolektivnega dodatnega zavarovanja, ki se vsak mesec pri 
izplačilu plač plačujejo na osebne račune javnih uslužbencev pri Kapitalski družbi. 
Sredstva so planirana in realizirana  za dva funkcionarja. 
V 1. polletju so se premije izplačevale po premijski lestvici iz Uradnega lista RS, 3/12, s 
1.6.2013 pa se je z Aneksom h Kolektivni pogodbi za negospodarske dejavnosti v Republiki 
Sloveniji in Dogovorom o dodatnih ukrepih na področju plač in drugih stroškov dela v javnem 
sektorju za uravnoteženje javnih financ v obdobju od 1.6.2013-31.12.2014 (Uradni list RS, 
46/13) objavila nova, nižja lestvica. 
 
30.01.0007 Materialni stroški 
Materialni stroški župana in  podžupanjo so planirani v višini 7.990,00 €. V prvem polletju je 
bilo porabljenih 2.345 € sredstev, oziroma 29,4 %. Sredstva so namenjena za stroške 
reprezentance, oglaševalskih storitev, izobraževanje in drugo. 
 
 
06 LOKALNA SAMOUPRAVA 
 

To področje proračunske porabe zajema izvajanje dejavnosti in zagotavljanje 
sredstev, ki spadajo pod administracijo občinske uprave, v tem primeru za župana in 
podžupan(j)e.   

 
Področje zajema glavni program: 

• 0603 Dejavnost občinske uprave – za ta glavni program bo občina v letu 
2013 namenila skupaj  1.300 EUR, v 1. polletju sredstva še niso bila 
porabljena. 

V okviru teh programov so naslednje proračunske postavke: 
  
30.06.0001 Nakup opreme  
Sredstev za nakup opreme v prvem polletju nismo porabili.  
 
30.06.0002 Ostalo (drobni inventar)  
Sredstva za nakup telekomunikacijske opreme v prvem polletju še niso bila porabljena. 
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12 PRIDOBIVANJE IN DISTRIBUCIJA ENERGETSKIH SUROVIN  
 

To področje proračunske porabe zajema izvajanje dejavnosti in zagotavljanje 
sredstev za izvajanje aktivnosti na področju električne energije. 
 
 
Področje zajema glavni program: 

• 1202 urejanje, nadzor in oskrba na področju proizvodnje in distribucije 
električne energije – za ta glavni program bo občina v letu 2013 
namenila skupaj  5.100 EUR, v 1. polletju sredstev nismo porabili.  

 
V okviru teh programov so naslednje proračunske postavke: 
 
30.12.0001 Koordinacija regionalnih energetskih akt ivnosti  
Prednostna naloga v okviru te dejavnosti je, da se operativno usklajuje vse potrebne 
aktivnosti za izvajanje sklepov in stališč Projektnega sveta za razvoj energetike v Zasavju 
oziroma Odbora za razvoj energetike v Zasavju.  
Za delovanje namestnika koordinatorja  občina Trbovlje do polletja sredstev ni porabila. Na 
podlagi regijskega dogovora njegovo delovanje iz svojega proračuna financirata tudi sosednji 
občini Hrastnik in Zagorje ob Savi.  
 
 
14 GOSPODARSTVO 
 

To področje proračunske porabe zagotavlja dejavnost in materialne pogoje za 
promocijo občine.  

 
Področje zajema glavni program: 

• 1403 Promocija Slovenije, razvoj turizma in gostinstva, 
 
Za ta glavni program bo občina v letu 2013 namenila skupaj 7.590 EUR, v 1. 
polletju smo porabili 3.330 EUR oziroma 43,9% od plana. V okviru tega 
programa je naslednja proračunska postavka: 

 
 
30.14.0001 Sofinanciranje prireditev, dogodkov, nas topov  
Sredstva v višini  7.590,00 EUR so namenjena različnim društvom, zavodom in 
posameznikom, ki s svojo dejavnostjo promovirajo dejavnost občine in s svojimi programi 
niso vključeni v razpise za dodelitev proračunskih sredstev. Sredstva se dodeljujejo na 
osnovi Pravilnika, ki ga sprejme župan. V 1. polletju je bilo porabljenih 3.330,00 EUR 
sredstev ali 43,9% plana. Sredstva so bila namenjena za sofinanciranje enajstih društev in 
treh javnih zavodov, za sofinanciranje promocije krvodajalske akcije, sofinanciranju  
udeležbe na tekmovanjih v tujini in prireditev v občini, sofinanciranje publikacij ob obletnicah.  
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19 IZOBRAŽEVANJE 
 

To področje proračunske porabe zagotavlja pomoči za izobraževanja.  
 

Področje zajema glavni program: 
• 1906 Pomoči šolajočim 
 
za ta glavni program bo občina v letu 2013 namenila skupaj  970,00 EUR, v 
1. polletju  ni bilo porabljenih sredstev.  

 
30.19.0001 Pomoči za izobraževanje  
Pomoči za izobraževanje so za leto 2013 načrtovane v višini 970,00 €. V prvem polletju ni 
bilo porabljenih sredstev. 
 
 
 
 


