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Zadeva: Predlog za sistemiziranje noveBa delovnega mesta v vńcu Storžek Preddvor

Spoštovani,

V vrtcu Storžek je zaposlenih L4 vzgojiteljĺc in pomočnic vzgojiteljic, Vrteq Storžek ima delovni

čas od 5.30 ure do 16.30 ure.
Delovni čas pedagoških delavk je razporejen kar se da racionalno, to je v skladu z analizo
prihoda otrok v vrtec' otroke zjutraj in popoldan združujerno po skupinah.
V okviru Zakona o vrtcih (Uradni list RS št. 1oo/2oo5 in spremembe) in kolektivne pogodbe je

določena polna delovna obveznost vzgojitelja z otroki 30 ur tedensko, pomočnika vzgojitelja
pa 35 ur tedensko' Hkrati je določena tudi sočasna prisotnost vzgojitelja in pomočnika

vzgojitelja v oddelkih prvega starostnega obdobja vsaj 6 ur dnevno in vsaj 4 ure dnevno v

oddelkih drugega starostnega obdobja. Sočasnost V Vrtcu Storžek je zagotovljena' Težava je,

da najkasneje ob j.4.30 uri zaključi z delom šest od 14 pedagoških delavk, oddelki pa so še

vedno polni otrok. Zaradi podaljševanja delovnega časa staršev in posledično polnih oddelkov,

se V Vrtcu ne more več zagotavljati varnosti otrok v popoldanskem času. Analiza prihodov in

odhodov otrok je namreč pokazala, da otroci odhajajo domov šele po ]'5. uri, večina pa med

15'3o in 16. uro. V tem času z obstoječim kadrom ne moremo več zagotavljati izpolnjevanja
pogojev po Pravilniku o normativih za opravljanje dejavnosti predšolske vzgoje (Uradni list RS

št' 27/2074), zato prosimo za dopolnitev sistemizacije delovnih mest z novim delovnim

mestom pomočnika vzgojitelja v deležu 0,5 delovnega mesta. Zaposlitev pomočnika vzgojĺtelja

za krajši delovni čas finančno predstavlja cca. 7.ooo,oo EUR letno, kar trenutno lahko

pokrivamo z obstoječo ceno programa.
Prosim, da občinski svet na podlagi zgora) navedenega sprejme ustrezen sklep'

Hvala in lepo pozdravljeni,

ravnateljica
mag. Tea Dolinar 
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